Smlouva o vypořádání závazků

uzavřená dle § 1746, odst. 2 zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, v platném znění, mezi těmito smluvními stranami: 
Základní škola generála Františka Fajtla DFC
Sídlo:	Rychnovská 350, 199 00 Praha 9,
Zastoupena:	Mgr. Evou Duchkovou, ředitelkou
IČO:	60446005

(dále jen „objednatel“)

a
Čejnová-Veselá, s.r.o.
[bookmark: _GoBack]Sídlo:	Ostravská 630, lajlfjaljflajljlfd
Jednající:	Ing. Stanislavou Čejnovou 
IČO:	04021193
Zápis v OR:	C 241451/MSPH Městský soud v Praze

(dále jen „dodavatel“)
I.
Popis skutkového stavu
1. Smluvní strany uzavřely dne 21. 6. 2016 Smlouvu o výpočtu a zpracování mezd, jejímž předmětem byly Měsíční výpočet mezd zaměstnanců školy, zdravotního a sociálního pojištění a daní z příjmů fyzických osob ze závislé činnosti na základě podkladů školy (platových výměrů, docházky, Prohlášení k dani z příjmů, Prohlášení o příslušnosti ke zdravotní pojišťovně, Potvrzení o zaměstnání od předchozího zaměstnavatele, Potvrzení od Úřadu práce a ost.),  Zpracování mzdových statistik (statistické výkazy pro ČSÚ, MŠMT-P1-04, MFCR-ISP), Vedení mzdových listů zaměstnanců v souladu se zákonem o daních z příjmů a na základě podkladů objednatele,  Vedení Evidenčních listů důchodového pojištění, Zpracování podkladů pro účely sestavení platové inventury,  Vystavování potvrzení pro účely žádosti o důchod pro ČSSZ, Výpočet zákonného úrazového pojištění zaměstnanců (čtvrtletně), Výpočet daně z příjmů fyzických osob za kalendářní rok (roční zúčtování daně), Vyúčtování daně z příjmů fyzických osob ze závislé činnosti pro Finanční úřad pro Prahu 9 (zálohovou a srážkovou daň), Výpočet přepočteného stavu zaměstnanců celkem a se změněnou pracovní schopností pro účely Úřadu práce (povinné zaměstnávání občanů se ZPS), Vystavování Potvrzení o zaměstnání (zápočtový list) a Potvrzení o zdanitelných příjmech za kalendářní rok, dne 24. 5. 2018 dodatek ., jehož předmětem byla změna Smlouvy z důvodu přijatého Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochraně fyzických osob v souvislosti se zpracováním osobních údajů o volném pohybu těchto údajů, dne  5. 3. 2019 dodatek č. 2,  jehož předmětem bylo zvýšení odměny za poskytované služby a dne 31. 1. 2023 dodatek č. 3, jehož předmětem bylo zvýšení odměny za poskytované služby. 
2.  Objednatel je povinným subjektem pro zveřejňování v registru smluv dle smlouvy o výpočtu zpracování mezd a její dodatky uvedené v ustanovení odst. 1. tohoto článku a má povinnost uzavřenou smlouvu o výpočtu zpracování mezd a její dodatky zveřejnit postupem podle zákona č. 340/2015 Sb., zákon o registru smluv, ve znění pozdějších předpisů. 
3. Obě smluvní strany shodně konstatují, že do okamžiku sjednání této smlouvy o vypořádání závazků nedošlo k uveřejnění smlouvy o výpočtu zpracování mezd a jejich dodatků uvedených v odst. 1 tohoto článku v registru smluv, resp. tato smlouva o výpočtu zpracování mezd a její dodatky nebyly v registru smluv uveřejněny v otevřeném a strojově čitelném formátu, a že jsou si vědomy právních následků s tím spojených.
4. V zájmu úpravy vzájemných práv a povinností vyplývajících z původně sjednané smlouvy o výpočtu zpracování mezd a dodatků s ohledem na skutečnost, že obě strany jednaly s vědomím závaznosti uzavřené smlouvy o výpočtu zpracování mezd a jejích dodatků a v souladu s jejich obsahy plnily, co si vzájemně ujednaly, a ve snaze napravit stav vzniklý v důsledku neuveřejnění smlouvy o výpočtu zpracování mezd a příslušných dodatků v registru smluv, sjednávají smluvní strany tuto novou smlouvu o vypořádání závazků ve znění, jak je dále uvedeno.

II.
Práva a závazky smluvních stran
1. Smluvní strany si tímto ujednáním vzájemně stvrzují, že obsah vzájemných práv a povinností, který touto smlouvou o vypořádání závazků nově sjednávají, je zcela a beze zbytku vyjádřen textem původně sjednané smlouvy o výpočtu zpracování mezd a příslušných dodatků, které tvoří pro tyto účely přílohu č. 1, 2, 3 a 4 této smlouvy o vypořádání závazků. Lhůty se rovněž řídí původně sjednanou smlouvou o výpočtu zpracování mezd a jejími dodatky a počítají se od uplynutí 31 dnů od data jejich uzavření.
2. Smluvní strany prohlašují, že veškerá vzájemně poskytnutá plnění na základě původně sjednané smlouvy o výpočtu zpracování mezd a příslušných dodatků považují za plnění dle této smlouvy o výpočtu zpracování mezd a jejích dodatků a že v souvislosti se vzájemně poskytnutým plněním nebudou vzájemně vznášet vůči druhé smluvní straně nároky z titulu bezdůvodného obohacení.
3. Smluvní strany prohlašují, že veškerá budoucí plnění z této smlouvy o výpočtu zpracování mezd a dodatků, která mají být od okamžiku jejího uveřejnění v registru smluv plněna v souladu s obsahem vzájemných závazků vyjádřeným v přílohách této smlouvy, budou splněna podle sjednaných podmínek.
4. Smluvní strana, která je povinným subjektem pro zveřejňování v registru smluv dle smlouvy uvedené v čl. I. odst. 1 této smlouvy, se tímto zavazuje druhé smluvní straně k neprodlenému zveřejnění této smlouvy a její kompletní přílohy v registru smluv v souladu s ustanovením § 5 zákona o registru smluv.





III.
Závěrečná ustanovení
1. Tato smlouva o vypořádání závazků nabývá účinnosti dnem uveřejnění v registru smluv.
2. Tato smlouva o vypořádání závazků je vyhotovena v elektronické podobě, přičemž obě smluvní strany obdrží její elektronický originál.

Příloha č. 1 – Smlouva o výpočtu zpracování mezd ze dne 21. 6. 2016
Příloha č. 2 – Dodatek ke Smlouvě o výpočtu a zpracováních mezd ze dne 24. 5. 2018
Příloha č. 3 – Dodatek č. 2 ke Smlouvě o výpočtu a zpracování mezd ze dne 5. 3. 2019
Příloha č. 4 – Dodatek č. 3 ke Smlouvě o výpočtu a zpracování mezd ze dne 31. 1. 2023

Za objednatele		Za dodavatele

V Praze dne 19. 4. 2024		V Praze dne 19. 4. 2024
……………………………………………………	     ……………………………………………………..
Mgr. Eva Duchková, ředitelka		Ing. Stanislava Čejnová
ZŠ generála Františka Fajtla DFC		 Čejnová-Veselá, s.r.o.

