
Příkazní smlouva

uzavřená dle zákona č. 89/2014 Sb., občanský zákoník

uzavřená mezi

Městská část Praha - Dubeč

se sídlem: Starodubečská 401/36, 107 00 Praha 10

lČO: 00240184

zastoupená: Jaroslav Tošil, starosta

(dále jen „příkazce")

a

osoba: GRADACE spol. s r.o.

Adresa: Starodubečská 667/9a, Dubeč, Praha 10

lČO: 61505889

bankovní spojení: 6281970237/0100

zastoupená: Lenka Klvan Svitáková, jednatel

(dále jen „příkazník“)

(přikazce a přikaznik také dále společně jako „smluvní strany“)

Shora uvedené smluvní strany se ve smyslu ustanovení občanského zákoníku dohodly na uzavření

následující

přikazní smlouvy

(dále jen „smlouva“)

Čl. 1

Přikazník se zavazuje provést pro přikazce tuto činnost:

1. Na základě této smlouvy zajistit:

rezervaci, přípravu a vlastní průběh akcí v objektu Špejchar dle požadavků zájemce (nájemce

objektu Špejchar) a pokynů příkazce.

ČI. 2

1. Příkazník je povinen

a) sjednanou činnost provádět s odbornou péči,

b) sjednanou činnost provádět samostatně, případně ve spolupráci se zaměstnanci příkazce, dle

pokynů příkazce (např. akce pořádané/spolupořádané příkazcem)

c) dbát pokynů přikazce,

2. Příkazce je povinen

a) vyplatit příkazníkovi sjednanou odměnu dle Čl. 3 této smlouvy,

b) poskytnout příkazníkovi informace potřebné k provádění sjednané činnosti,



Čl. 3

. Za provedení sjednané činnosti dle Čl. 1, odst. 1 přísluší příkazníkovi odměna v přiměřeném

rozsahu účasti příkazníka na dané akcí a dále proplacení účelně vynaložených výdajů k zajištění

činností dle Čl. 1 nebo dle pokynů příkazce. Za základnu pro výpočet odměny v příslušném

kalendářním roce se považuje průměrná hrubá měsíční nominální mzda na přepočtené počty

zaměstnanců v národním hospodářství dosažená za první pololetí předchozího kalendářního roku

podle zveřejněných údajů Českého statistického úřadu známých k 1. říjnu předchozího

kalendářního roku.

. Odměny a provozní výdaje do celkové výše 100.000 Kč budou příkazníkovi vyplaceny na základě

vyúčtovací faktury s hodinovým výkazem činnosti a přehledem výdajů souvisejících s činností dle

Čl. 1 bezhotovostním převodem na účet příkazníka uvedený ve smlouvě. Za výkon činnosti podle

této smlouvy se považují i dosavadni činnosti a výdaje učiněné dle pokynů příkazce.

. Příkazce poskytne příkazníkovi na základě faktury zálohu ve výši 50.000 Kč.

Čl. 4

. Tento smluvní vztah může být ukončen:

a) oboustrannou vzájemnou dohodou, a to pouze písemnou formou s tím, že platnost smlouvy

končí dnem uvedeným v této dohodě;

b) písemným odvoláním příkazce;

c) písemnou výpovědí příkazníka.

d) vyčerpáním částky dle Čl. 3, odst. 2.

. Odvoláním tato smlouva zanikne dnem následujícím po doručení odvolání příkazníkovi. Příkazník

je po odvolání povinen ještě učinit veškeré neodkladné činnosti v souladu se smlouvou tak, aby

příkazce neutrpěl újmu.

. Příkazník může tuto smlouvu vypovědět. Výpovědní lhůta činí 1 měsíc a počíná běžet prvním

dnem měsíce následujícího po doručení výpovědi příkazci.

Podstatné změny druhu činnosti, kterou bude příkazník pro příkazce vykonávat musí být učiněny

dodatkem k této smlouvě po dohodě obou smluvních stran.

Čl. 5

. Tato smlouva se uzavírá na dobu určitou, a to od 4.4.2024 do 30.6.2024 nebo do vyčerpání částky

dle Čl. 3 této smlouvy.

. Právní vztahy 2 této smlouvy vyplývající se řídí příslušnými ustanoveními občanského zákoníku.

3. Tato smlouva se vyhotovuje ve dvou vyhotoveních, z nichž každá ze smluvních stran obdrží po

jednom vyhotovení.

. Tato smlouva nabývá účinnosti dnem podpisu smluvními stranami.

 


