Smilouva o poskytnuti obratového bonusu

uzaviena dnesniho dne, mésice a roku mezi smluvnimi stranami, kterymi jsou:

Zentiva, k.s.

Sidlo: Praha 10 — Dolni Mécholupy, U Kabelovny 130, PSC 102 37

ICO: 492 40 030

DIC: CZ492 40 030

Bankovni spojeni: CitiBank Europe plc., €.u. 2008150109/2600

Zapsana v obchodnim rejstfiku pod spis. zn. A 64046, vedenou u Méstského soudu v Praze,
Zastoupena: [OU Boris Sananes OU], na zakladé pIné moci

(dale jen ,,Spoleénost‘)

na strané jedné

a

Ustav leteckého zdravotnictvi Praha

Se sidlem: Praha 6 — Dejvice, Generala Piky 229/1, PSC 160 00

ICO: 613 82 981

DIC: CZ613 82 981

Bankovni spojeni: Ceska narodni banka, &.0. [30726881/0710]
Zastoupena: MUDr. Petrem Chmatalem, Ph.D., MBA, feditelem

jako odbératel na strané druhé (dale jen ,,Zdravotnické zarizeni*).

dale spole¢né jen ,Smluvni strany" nebo jen ,Strany".

Smluvni strany se dohodly takto:

l.
Uvodni ustanoveni

1. Zdravotnické zafizeni odebira prostfednictvim odbérovych mist uvedenych v Pfiloze &. 1
této smlouvy (dale jen ,Odbérova mista“) z distribuéni sité v Ceské republice vyrobky
uvedené v Prilohach této Smiouvy, které na tento trh uvadi Spole¢nost, dale jen ,Vyrobky".
Podminky odbérd Vyrobkd Zdravotnickym zarizenim nejsou touto smlouvou nijak dotéeny.

Prilohy tvofi nedilnou sougast této smlouvy.

2. Ugastnici této smlouvy se v ramci jejiho napliiovani zavazuji postupovat vzdy v souladu

s pravnim fadem Ceské republiky.

3. Obé smluvni strany souhlasné konstatuji, ze Zdravotnické zafizeni prostrednictvim
spoluprace upravené dil¢imi pisemnymi kupnimi smlouvami s jednotlivymi distributory
odebira v ramci své €innosti‘i vyrobky Spole¢nosti, a to v takovém mnozstvi, které je pro
¢innost Zdravotnického zafizeni potfebné. V prislusné dil¢i kupni smlouvé uzaviené mezi
Zdravotnickym zarizenim a distributorem jsou dale upraveny konkrétni obchodni vztahy
zamérené zejména na zplsob objednavek zbozi, termin a misto dodani, pozadavky na
zbozi, zpusob prevzeti zbozi Zdravotnickym zafizenim, pfipadné dal$i ujednani ke

specifikaci smluvnich vztah(.

4. Proces uzavieni dil€i kupni smlouvy mezi Zdravotnickym zafizenim a distributorem ani jeji

obsah neni nijak zavisly na této smlouvé nebo jejich jednotlivych ustanovenich.



L.
Pfedmét smlouvy

Spole¢nost v souladu s pozadavkem Zdravotnického zafizeni poskytne Zdravotnickému
zafizeni za odbér Vyrobk(l prostfednictvim Odbérovych mist pfi splnéni podminek
uvedenych v pfislusné Pfiloze obratovy bonus (dale jen ,Bonus®) ve vySi uvedené
v pfisluéné Priloze za pfedpokladu, ze odbér Vyrobkl v referenénim obdobi definovaném
v prislusné Priloze dosahne minimalné obratu uvedeného v pfislusné Priloze. Spole¢nost
je opravnéna jednostranné doc€asné (pro jednotlivé referenéni obdobi) rozhodnout o
vyplaceni Bonusu i pfi nedosazeni obratu uvedeného v kterékoliv Pfiloze zplsobem a za
podminek uvedenych v €l. I1l. odst. 1 této Smlouvy. Vybér VVyrobk( uvedenych v Priloze této
smlouvy vychazi z potfeb Zdravotnického zafizeni. Vyrobky mohou byt v piilohach této
Smlouvy zafazeny do skupin. V takovém piipadé se pravidla pro vznik naroku na Bonus,
jeho uplatnéni a vyplaceni posuzuji v kazdé takové skupiné samostatné. Spole€nost je vSak
opravnéna vyplatit Bonus za vSechny skupiny spole¢né i samostatné a spole¢né i
samostatné je opravnéna postupovat podle ustanoveni €l. lll. odst. 5 této Smilouvy.

Bonus je stanoven v prislusné Pfiloze vzdy pro konkrétni dosazeny obrat Vyrobkl
v referenénim obdobi, pficemz obrat Vyrobk( se vypocte jako soucet cen vSech baleni
prislusnych Vyrobk(, které Zdravotnickeé zafizeni nakoupi prostifednictvim Odbérovych mist
v referenénim obdobi. Cenou baleni Vyrobku se pro tGc€ely tohoto ustanoveni rozumi cena
skute¢né uplatnéna plvodcem (cena vyrobce) bez DPH. Castka bonusu
vypocteného podle této Smilouvy je ¢astkou bez DPH. K této ¢astce bude vzdy pfipoétena
DPH podle prislusnych piedpist a Zdravotnickému zafizeni bude vyplacena celkova ¢astka
Bonusu véetné DPH aplikované podle pfislusnych predpis(. Je-li v pfislusné Priloze
uvedeno vice pasem obratu a k nim pfislusny Bonus, nalezi Zdravotnickému zafizeni pfi
splnéni dalSich podminek této Smlouvy Bonus pouze ve vys$i odpovidajici nejvy$Simu
pasmu obratu dosazenému Zdravotnickym zafizenim v referenénim obdobi. Spole€nost je
opravnéna jednostranné docasné (pro jednotlivé referenéni obdobi) rozhodnout o snizeni
jednotlivych pasem obratu uvedenych v kterékoliv Pfiloze této Smlouvy zplsobem a za
podminek uvedenych v ¢l. l1l. odst. 1 této Smiouvy.

Dojde - li v referen¢nim obdobi k vyznamnym zménam cen Vyrobk(, vstoupi obé strany do
jednani o pripadném zrevidovani pfiloh této smlouvy.

.
Uplatnéni obratového bonusu a jeho uhrazeni

Spolec¢nost, na zakladé dat o prodejich Vyrobk( z distribu¢niho fetézce Zdravotnickému
zarfizeni v pfislusném referenénim obdobi, sdéli Zdravotnickému zarizeni do 20 dni od
skonc&eni referenéniho obdobi, zda podle posouzeni Spole¢nosti ma Zdravotnické zafizeni
narok na Bonus a v jaké vy$i, dale jen ,posouzeni Spole€nosti‘. Jestlize v referenénim
obdobi doslo k vypadku nékterého z VVyrobkii (kterym se rozumi preruseni uvadéni Vyrobku
na trh nebo jeho uvadéni na trh ve vyznamné snizeném mnozstvi) a takovy vypadek
Vyrobku ohrozil schopnost a moznost Zdravotnického zafizeni dosahnout obratu
uvedeného v pfislusné Priloze, Spole¢nost mize na zakladé vlastni uvahy, vramci
posouzeni Spole¢nosti jednostranné snizit obrat sjednany v kterékoliv Pfiloze, resp.
jednotliva pasma obratu uvedena v pfislusné Pfiloze tak, aby sniZzeni zohledfiovalo
mnozstvi Vyrobku, které Zdravotnické zarizeni nemohlo zakoupit v dusledku vypadku a
navrhnout vyplaceni Bonusu za dosazeni takto snizeného obratu. Tento mechanismus
Smluvni strany voli proto, Ze rozsah a dopad vypadku neni mozné odhadnout pfedem a
zohlednit v dodatku k této Smlouvé. V pripadé, ze Zdravotnické zafizeni s posouzenim
Spole¢nosti nesouhlasi, pficemz takovy nesouhlas nelze uplatnit ve vztahu k provedeni a
rozsahu pfipadného jednostranného sniZeni obratu, pfipadné pasem obratu podle véty
druhé tohoto odstavce, je povinno ve |hité 15 dni od doru¢eni posouzeni Spole¢nosti dolozit
Spolecnosti relevantnimi doklady, ze Zdravotnické zarizeni dosahlo jiného odbéru Vyrobku,
nez z jakého vychazi posouzeni Spole¢nosti.



2.

Nebude-li ve In(té 15 dni od doruceni sdéleni Spole¢nosti podle odst. 1 Spole¢nosti dolozen
jiny odbér Vyrobkl, nez z jakého vychazelo posouzeni Spole¢nosti, vedouci k jinému
zavéru ohledné naroku Zdravotnického zafizeni na Bonus a/nebo jeho vysi, vyjde
Spolecnost z posouzeni Spole¢nosti a pfizna Zdravotnickému zafizeni Bonus ve vySi
vyplyvajiciho z posouzeni Spole¢nosti.

Bude-li Spole¢nosti v€as doru¢en navrh Zdravotnického zafizeni na stanoveni Bonusu v
jiné vysi nez vyplyva z posouzeni Spole¢nosti, ktery bude doloZen relevantnimi a
dostate¢nymi podklady, Spole¢nost pfedlozené podklady a doru€eny navrh neprodlené
posoudi a bud navrh odsouhlasi, nebo vznese pisemné odiivodnéné pfipominky k navrhu.
V takovém pripadé Zdravotnické zafizeni pfipominky Spole¢nosti odlivodnéné vyporada,
aby jej Spolec¢nost mohla odsouhlasit, popf. odpovidajicim zplisobem navrh pozmeéni. O
odsouhlaseni navrhu Spole¢nost pisemné informuje Zdravotnické zafizeni.

Spole¢nost do 15 dni od pfiznani Bonusu, resp. od odsouhlaseni navrhu na pfiznani bonusu
vystavi ve prospéch Zdravotnického zafizeni doklad o uznani obratového bonusu — Pfiznani
finanéni odmeény a doruci jej Zdravotnickému zafizeni. Spole¢nost Bonus Zdravotnickému
zafizeni uhradi do 75 dni od pfiznani Bonusu, resp. od odsouhlaseni navrhu na pfiznani
Bonusu. Bonus bude Spole¢nosti uhrazen prevodem na bankovni u¢et Zdravotnického
zafizeni.

Spolecnost je opravnéna odepfit uhrazeni Bonusu, jestlize je Zdravotnické zafizeni v
prodleni s uhradou byt jen ¢asti kupni ceny jakékoliv objednavky Vyrobk(. Jestlize bude
Zdravotnické zafizeni v prodleni s uhradou byt jen €asti kupni ceny po dobu 60 dni, neni
Spole¢nost povinna Bonus uhradit ani po doplaceni kupni ceny.

Iv.
DalSi ustanoveni a prohlaseni stran

Smluvni strany souhlasné prohlasuji, Ze touto smlouvou neni Zdravotnické zafizeni jakkoli -
zavazano odebirat vyrobky Spole¢nosti, a to v jakémkoli mnozstvi, a nadale disponuje
absolutni smluvni volnosti co do vybéru vyrobkl i co do vybéru jejich dodavatelu.

Smluvni strany dale prohladuji, ze ucelem této smlouvy neni reklama Vyrobkl, ani
poskytnuti daru ¢€i sponzorského prispévku Zdravotnickému zafizeni ani pobidka €&i navod
na neopravnéné cerpani prostiedkl z vefejného zdravotniho pojisténi, nybrz pouze
poskytnuti Bonusu.

Smiluvni strany dale prohlasuji, ze jim nejsou znamé zadné skute€nosti, které by branily
poskytnuti Bonusu podle této smlouvy. Pfipadné zavazky Zdravotnického zafizeni vici
zdravotnim pojistovnam a jejich vypofadani jsou vyhradni zalezitosti Zdravotnického
zafizeni.

Obe strany se zavazuiji, ze pokud by se objevilo divodné podezreni, ze poskytovani Bonusu
zde popsanych, miize vyvolat nebo vyvolava omezeni ucinné hospodarské soutéze, budou
podminky Bonusl stranami neodkladné revidovany. Pokud néktera ze stran odmitne
takovou revizi provést, je druha strana opravnéna bez daldiho poskytovani nebo pfijimani
Bonusl odmitnout a od této smlouvy pisemné odstoupit. Strany dale souhlasi, ze pokud se
za trvani této smlouvy zméni aplikace nebo text pravnich predpisll aplikovatelnych na tuto
smlouvu, zejména zakona o dani z pfidané hodnoty, nebo predpisii o cenové regulaci
|é¢ivych pfipravkl nebo zakona o regulaci reklamy, strany v dobré vife projednaji poskytnuti
Bonusu, zejména formu, ve které jsou Bonusy poskytovany, dokladovany a uétovany a
jejich poskytovani jako takové, a to i za celou dobu jejiho trvani. V pfipadé, ze timto
postupem strany nedospéji k dohode, je kterakoliv strana opravnéna poskytovani nebo
pfijimani Bonus( odmitnout, a to i zpétné, a od této smlouvy pfipadné pisemné odstoupit.

Smluvni strany pfi uzavieni a/nebo pinéni a/nebo zméné a/nebo ukonéeni této smlouvy
mohou vystupovat jako spravci osobnich udajli, jak tento pojem mohou definovat prislusné
predpisy o ochrané osobnich udajli (Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU)



2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich udaju a o volném pohybu téchto udaji a o zruseni smérnice 95/46/ES (obecné
narizeni o ochrané osobnich udaji - "GDPR”, zakon ¢ 110/2019 Sb., o zpracovani
osobnich udaji ve znéni pozdéjSich predpisl) nebo sekundarni normy a pokyny Pracovni
skupiny pro ochranu fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udajli (pracovni
skupina zfizena podle &lanku 29 GDPR) nebo Ufadu pro ochranu osobnich Gdaijt),

vztahujici se ke zpracovani osobnich udaji podle této smlouvy.

a. Smluvni strany se proto zavazuji pfisné dodrzovat vSechny povinnosti ulozené spravci
osobnich Gdaji uvedenymi prislu§nymi pfedpisy o ochrané osobnich udaju;

b. Principy upravujici zpracovani osobnich udajti jsou k dispozici pro (i) pravni nebo jiné
zastupce (tedy kohokoliv na zakladé plné moci nebo zvlastniho zmocnéni, napfiklad na
zakladé popisu prace, nebo jakéhokoliv jiného zastupce) Zdravotnického zafizeni
zapojeného v uzavieni, plnéni, zméné nebo ukoneni této smlouvy na adrese
https://www.zentiva.cz/gdpr; (ii) pravni nebo jiné zastupce (tedy kohokoliv na zakladé
plné moci nebo zvlastniho zmocnéni, napfiklad na zakladé popisu prace, nebo
jakéhokoliv jiného zastupce) Spole¢nosti zapojeného v uzavreni, pinéni, zméné nebo
ukonceni této smlouvy na adrese http://www.ulz.cz/cz/gdpr/uncategorised/gdpr.

c. Kazda Smiuvni strana se zavazuje sdélit zastupci pravnimu/jinému zastupci (na
zakladé piné moci nebo zvlastniho zmocnéni, napfiklad na zakladé popisu prace, nebo
jinému zastupci) druhé Smluvni strany vy$e uvedené zdroje pfed tim, nez druhé
Smluvni strané pfeda pozadované osobni Udaje v souvislosti s uzavienim, plnénim
zménou nebo ukonéenim této smlouvy.

V.
Protikorupéni ustanoveni

Obé Smiluvni strany se pfi plnéni zavazk( vyplyvajicich z této smlouvy zavazuje jednat v
souladu s etickymi zasadami podnikani a dodrZzovat veSkeré tuzemské i zahraniéni -
protikorup&ni pravni predpisy, které zakazuiji korupci Uplatkarstvi. Zadna Smiuvni strana
zejména nebude pfimo ani nepfimo nabizet, slibovat nebo poskytovat penize nebo
jakoukoliv jinou vyhodu jinym osobam v jejich prospéch &i prospéch tietich osob s cilem
ovlivnit jednani ¢i rozhodnuti ohledné predmeétu této smlouvy. Poruseni ustanoveni tohoto
odstavce predstavuje podstatné poruseni smlouvy Smiuvni stranou a druha Smiluvni strana
ma pravo od této smlouvy odstoupit s okamzitym ucinkem po doruéeni ozndmeni porusujici
Smluvni strané a bez poskytnuti moznosti Zdravotnickému zarizeni toto poruseni napravit,
v takovém pripadé nema porusujici Smluvni strana narok na nahradu $kody ¢&i jiné ujmy
zplsobené v souvislosti s takovym ukoncéenim této smlouvy neporusujici Smluvni stranou.

Zdravotnické zafizeni nepostoupi, nepfevede ani jinak nebude disponovat s pravy a
povinnostmi vyplyvajicimi z této smlouvy bez pfedchoziho pisemného souhlasu
Spole€nosti. Zdravotnické zafizeni se zavazuje, Ze tuto smlouvu nepostoupi bez
predchoziho pisemného souhlasu Spole¢nosti.

VL.
Mic¢enlivost

Smluvni strany se zavazuji bez predchoziho pisemného souhlasu druhé smiuvni strany
nezverfejnit €i jinym zpldsobem nezpfistupnit tfetim osobam podminky této smlouvy, jakoz
ani jiné informace o vzajemnych obchodnich vztazich, a to ani po skon&eni &i zaniku této
smlouvy, ledaze tato Smlouva stanovi jinak.

Kazda ze smluvnich stran zpfistupni obsah této smlouvy a informace tykajici se jejiho
prfedmétu pouze tém zaméstnancim, spole€nikim, akcionafim a odbornym poradcim,
ktefi ji potiebuji znat v souvislosti s plnénim ukoll dle této smlouvy.

Povinnost mi¢enlivosti se nevztahuje na informace, které:
- jsou verejné znamé,



- nebo se stanou vefejné znamymi jinak, nez porusenim ustanoveni této smlouvy,
pfi¢emz soucasne,

- jsou opravnéné v dispozici druhé smluvni strany pied jejich poskytnutim této smluvni
strang, nebo

- smluvni strana je ziska od treti osoby, ktera neni vazana povinnosti mi€enlivosti.

Smluvni strany jsou dale povinny poskytovat informace v rozsahu a zplsobem, ktery
vyzaduji obecné zavazné pravni predpisy nebo na zakladé rozhodnuti soudu ¢i spravnich
organd. Ve vztahu k zakonu ¢. 340/2015 Sh., o zvlastnich podminkach ucinnosti nékterych
smluv, uvefejiiovani téchto smluv a o registru smluv (zékon o registru smluv), ve znéni
pozdéjSich predpisti, dale jen ,zakon o RS“ Strany sjednavaji zvlastni postup v
samostatnem ujednani uvedeném nize. Zdravotnické zafizeni je pak dale opravnéno, aniz
by se jednalo o poruseni této Smlouvy, poskytnout informace o existenci této Smlouvy a
jejich podminkach, pripadné o vysi Bonusu podle ni obdrzeného svému zfizovateli.

VII.
Vseobecna ustanoveni

Ve vSech ostatnich otazkach neupravenych touto smlouvou, se pravni vztah zalozeny touto
smlouvou fidi ustanovenimi ob&anského zakoniku.

Smluvni strany ujednaly, Zze v pfipadé zmén kontaktnich Udajl je povinna pfislu§na smluvni
strana zménu oznamit druhé smluvni strané. V pfipadé, Ze tak neucini, povazuje se za
platné doru¢eni korespondence na posledni znamou kontaktni adresu pfislusné smluvni
strany.

Zdravotnické zarizeni se zavazuje, ze po dobu trvani této Smlouvy a po dobu deseti (10)
let po jejim skonceni povede uplné a pfesné ucetni knihy a zaznamy a bude uchovavat
pfipadné smlouvy vykazujici véechny jeho vydaje, naklady a ukony v souvislosti s touto
smlouvou, a na zakladé zadosti Spole¢nosti nebo jejich zastupcl, ucinéné nejméné pét (5)
dnl predem, je predlozi ke kontrole v ramci bézné pracovni doby. Zdravotnické zafizeni
zajisti, aby tyto u€etni knihy a zaznamy byly dostateéné, a umoznily tak Spole¢nosti, aby
ovéfila dodrzovani této povinnosti ze strany Zdravotnického zafrizeni.

Smlouva se uzavira na dobu urcitou, a to do 31. 12. 2024. Kazda ze smluvnich stran je
opravnéna tuto smlouvu vypovédét pisemnou vypovédi i bez uvedeni divodu doru¢enou
druhé smluvni strané. Vypovédni lhata ¢€ini jeden mésic a pocina bézet prvnim dnem
kalendarniho mésice nasledujiciho po mésici, vnémz byla vypovéd dorucena druhé
smluvni strané. Kromé toho je kterakoliv smluvni strana opravnéna od téeto smlouvy
odstoupit podle €l. IV. odst. 4 a €l. V. odst. 1 této smlouvy. Smluvni strany se dohodly, ze
touto smlouvou se Fidi jejich vztah jiz od 1.1.2024, zejména ze Spole¢nost vyplati Bonus pfi
splnéni ostatnich podminek této smlouvy i ve vztahu k odbérim Vyrobk( Zdravotnickym
zarfizenim mezi 1.1.2024 a dnem ucinnosti této smlouvy.

Zmeény a dopliky této smlouvy mohou byt €inény pouze formou C&islovanych pisemnych
dodatk(, podepsanych smluvnimi stranami. Dodatky a na né navazané pfilohy musi
obsahovat datum a obdobi, po které jsou platné a ucinné. Bude-li tato smlouva publikovana
v registru smluv v souladu se zakonem o RS, pak se publikace dodatkl a priloh ménénych
podle tohoto ustanoveni smlouvy fidi samostatnym ujednanim uvedenym nize.

Tato smlouva obsahuje Uplné ujednani o pfedmétu smlouvy a vSech nalezitostech, které
strany mély a chtély ve smlouvé ujednat, a které povazuji za dllezité. Sou¢asné smluvni
strany prohlasuji, Ze si navzajem sdélily véechny informace, které povazuji za dilezité a
podstatné pro uzavieni této smlouvy.

Strany se dohodly, Zze podstatna zména okolnosti, za nichz byla tato smlouva uzaviena,
nezaklada pravo zadné ze stran domahat se obnoveni jednani o smlouvé ve smyslu §1765
ob&anskeho zakoniku, nestanovi-li tato smlouva jinak.
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Strany si nepreji, aby nad ramec vyslovnych ustanoveni této smlouvy byla jakakoliv prava
a povinnosti stran dovozovany z dosavadni ¢i budouci praxe zavedené mezi stranami i
zvyklosti zachovavanych obecné €&i v odvétvi tykajicim se pfedmétu pinéni této smiouvy,
ledaze je ve smlouvé vyslovné sjednano jinak. Pokud se za trvani této smlouvy kterakoliv
strana vzda svého prava z ni vyplyvajiciho nebo jej nevykona, bude takové vzdani se nebo
jeho nevykonani aplikovano pouze na ten konkrétni pfipad, pro ktery bylo u¢inéno a nebude
nahlizeno jako vzdani se téhoz prava v budoucnu.

Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, pficemz kazda ze smluvnich stran obdrzi po
jednom.

Smlouva nabyva platnosti dnem podpisu posledni smluvni stranou a ucinnosti dnem
zvefejnéni v registru smluv dle zakona o RS. Smluvni strany se dohodly, ze povinnost
zvefejnit smlouvu v registru smluv spini Zdravotnické zafizeni, a to v souladu s nize
uvedenym. Zdravotnické zafizeni neuvefejni v Registru smluv, zejm. neuvede v
metadatech obchodni tajemstvi, které smluvni strany oznacily tak, ze jej umistily mezi
symboly: ,[XX...XX], shodné budou z uverejnéni vylou¢eny casti této smlouvy vyse
umisténé mezi symboly: ,[OU...OU]" pro ochranu osobnich udaju. Zdravotnické zafizeni
uvede v metadatech datovou schranku Spole¢nosti, aby potvrzeni o uvefejnéni bylo
doru€eno vS8em smluvnim stranam.

Ugastnici této smlouvy prohladuji, Zze si smlouvu pred jejim podepsanim precetli a ze jeji
obsah odpovida jejich pravé, vazné a svobodné vuli, coz stvrzuji svymi nize pfipojenymi
podpisy.

Tato smlouva i jeji vyklad se Fidi €¢eskym pravnim fadem.

5 ” Pats 17 5, 94,4
V Praze, dne > 05, (/Céﬁ V Praze, dne if-03- 4045
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[OU Boris Sananes OU] MUDr. Petr Ch

Ustav letecké

na zakladé plné moci feditel



Pfiloha ¢. 1 ke Smlouvé o poskytnuti obratového bonusu uzaviené
mezi smluvnimi stranami, kterymi jsou:

Zentiva, k.s.

Sidlo: Praha 10 — Dolni Mé&cholupy, U Kabelovny 130, PSC 102 37

ICO: 492 40 030

DIC: CZ492 40 030

Bankovni spojeni: CitiBank Europe plc., €.04. 2008150109/2600

Zapsana v obchodnim rejstfiku pod spis. zn. A 64046, vedenou u Méstského soudu v Praze,
Zastoupena: [OU Boris Sananes OU], na zakladé piné moci

na strané jedné

a

na strané druhé:

Ustav leteckého zdravotnictvi Praha

Se sidlem: Praha 6 — Dejvice, Generala Piky 229/1, PSC 160 00
ICO: 613 82 981

DIC: CZ613 82 981

Bankovni spojeni: Ceska narodni banka, &.u. 30726881/0710
Zastoupena: MUDr. Petrem Chmatalem, Ph.D., MBA, feditelem

Odbérova mista pro ucely Smlouvy jsou:

Lékarna — Ustav leteckého zdravotnictvi, Generala Piky 1, 160 00 Praha 6 - Dejvice

Platnost prilohy:
1.1. - 31.12.2024

n e/ v/y a2 2 4. 0y
V Praze, dne C>2C(7 O\E 2 (‘ZL/ V Praze, dne ‘/ vJ - »‘f‘»’/f’:«'“"f/

Z Ustav leteckého zdr
[OU Boris Sananes OU] MUDr. Petr Chmatal,

na zakladé plné moci feditel




Priloha ¢. 2 ke Smlouvé o poskytnuti obratového bonusu uzaviené
mezi smluvnimi stranami, kterymi jsou:

Zentiva, k.s.

Sidlo: Praha 10 ~ Dolni Mé&cholupy, U Kabelovny 130, PSC 102 37

ICO: 492 40 030

DIC: CZ492 40 030
Bankovni spojeni: CitiBank Europe plc., €.u. 2008150109/2600

Zapsana v obchodnim rejstfiku pod spis. zn. A 64046, vedenou u Méstského soudu v Praze,

Zastoupena: [OU Boris Sananes OU], na zakladé pIiné moci

na strané jedné

na strané druhé

Ustav leteckého zdravotnictvi
Se sidlem: Praha 6 — Dejvice, Generala Piky 229/1, PSC 160 00

ICO: 613 82 981

DIC: CZ613 82 981
Bankovni spojeni: Ceska narodni banka, &.u. 30726881/0710
Zastoupena: MUDr. Petrem Chmatalem, Ph.D., MBA, feditelem

Tato pfiloha je platna po obdobi 1.1. 2024 - 31.12. 2024

Vyrobky se pro U€ely této skupiny rozumi:

Portfolio Rx

AFEXIL IVABRADIN PENESTER VERIFLO
AGEN JAMESI PENLAC VIDEMEL
ARGOFAN JAZETA PREGABALIN VIDEMEL FORTE
ATOMINEX | KAPIDIN PRIAMLO VIGLITA
CITALEC KINITO PRICORON NEO | VIVAIRE
COGNOMEM | KOGNEZIL RAMBUZA ZANOSA
COXTRAL KORYLAN RAMILCOMBI | ZELIFTAN
DIOZEN RX LADYBON RISENDROS ZENARO RX
DUTROZEN | LOPRIDAM ROSUCARD ZETOVAR
EVERIO MULADO ROZETIN ZEVESIN
EZEN MULADO Prolong | TARUZA ZIRVIN
FOKUSIN MYCOMAX SF TEZEFORT ZODAC RX
HELICIDRX | NESTIBIL Rx TEZEO ZOXON
HELIDES NEUROL TEZEO HCT

HYRUAN ONE | OSAGRAND TORVACARD

IPINZAN PALGOTAL ULTRACOD

Referenéni obdobi je pro tuto skupinu Vyrobk:




Q1:1.1.-31.3. 2024; Q2: 1.4. — 30.6. 2024; Q3: 1.7. — 30.9.2024, Q4: 1.10.- 31.12. 2024

Potiebna vyse obratu vyrobki ze seznamu vyrobkii dosazeného Odbérnymi misty v
referenénim obdobi:

turnover turnover turnover
target bonus target target
3,5% bonus 7% | bonus 10%
Qi1 99 380 144 232 153 618
Q2 101 947 147 957 157 586
Q3 62 341 90 477 96 366
Q4 103 047 149 554 159 287
total 366 715 532 220 566 857
Evaluate Q1
Evaluate Q1+Q2
Evaluate Q1+Q2+Q3
Evaluate Q1+Q2+Q3+Q4
il Pokud Odbérna mista dosahnou v prvnim referenénim obdobi pfislusné vySe obratu v kterékoliv

skupiné Vyrobk(, obdrzi bonus za obrat, ktery dosahla v takovém referenénim obdobim na
Vyrobcich uvedenych v takové skupiné, bez ohledu na to, jaké budou jejich obraty v jinych
referen¢nich obdobich a v jinych skupinach. To samé plati pro v8echna dal$i hodnocena
referenéni obdobi, ale pouze za pfedpokladu, Ze ve vSech prfedchazejicich referenénich obdobich
vznikl narok na bonus za obrat v takovém pfedchazejicim referenénim obdobi. Bonus podle
tohoto odst. 1 bude vypocten jako &ast obratu dosazeného Odbérnymi misty v hodnoceném
referenénim obdobi uvedena v procentech z takového obratu v pfedchazejici tabulce v fadku
podle pfislusné vy8e obratu dosazeného Odbérnymi misty, pfiéemz se uplatni pravidlo uvedené
v €l. Il. odst. 2 vété posledni Smlouvy.

2, Pokud Odbérna mista dosahnou v kterémkoliv hodnoceném referenénim obdobi pfisludné vyse
obratu v kterékoliv skupiné Vyrobk(, ale v nékterém z prfedchozich referenénich obdobi jim
nevznikl narok na bonus, ziskaji Odbérna mista bonus v takovém hodnoceném referenéni obdobi
pouze v pfipadé, ze soucet obratu dosazeného ve viech obdobich, ve kterych nevznikl narok na
bonus a soucet obratu dosazeného v hodnoceném obdobi dosahuje alespori vy$e souctu obratl
pozadovanych pro kazde takové zahrnuté referenéni obdobi (tedy za vSechna, ve kterych naroku
na bonus nevznikl a za hodnocené referenéni obdobi) samostatné v této Smlouvé. Je-li sjednano
vice moznych pasem obratu s riznou moznou vys$i sazby bonusu mezi témito pasmy, sectou se
pro ucely aplikace tohoto ustanoveni pozadované vy$e obratu pro jednotliva pasma za vSechna
referenéni obdobi, ktera jsou zahrnuta a soucet dosazenych obrat( za tato obdobi se porovnava
s timto sou¢tem pozadovanych vysi obratl pro jednotliva pasma, bonus pak bude uréen jako
sazba - uréena ¢ast obratu dosazeného Odbérnymi misty za vSechna zahrnuta referenéni obdobi
- uvedena v pfislusném pasmu. Jestlize vznikne narok na bonus za hodnocené obdobi podle
tohoto odst. 2, povazuje se pro ucely aplikace odst. 1 za narok na bonus vznikly ve v8ech
referenénich obdobich, pro které se poZzadovany obrat podle tohoto ustanoveni s¢ita.



V Praze, dne ;ﬁ([/- Oxnb 2(29

Zentiva, k.s.

Boris Sananes

na zakladé piné moci
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V Praze, dne

Ustav leteckéh ha
MUDr. Petr Chmatal, Ph.D., MBA

feditel





