Smlouva o pracovnélékaiskych sluzbach

uzaviena podle ustanoveni § 1746 odst. 2 z. 89/2012 Sb., ob&anského zdkoniku, ve smyslu

hlavy IV z. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach mezi

Cl. 1

Smluvni strany
Zaméstnavatel: VAVEX 1990 s. r.o.
Se sidlem: Zdabot 503, 261 01 Pfibram V
Provozovna: Délostieleckd 330, 261 01 Pribram |
I1CO: 267 76 251 DIC: CZ26776251
Zastoupeny:
Bankovni spojeni:
Telefon:

(dale jen ,,zaméstnavatel*)

a

Poskytovatel pracovnélékaiskych sluzeb: Oblastni nemocnice Pfibram, a. s.
spole¢nost je zapsana v OR u MS v Praze, oddil B, vloZka 8883

Sg sidlem: Gen. R. Tesatika 80, 261 01, Piibram [
IC: 270 85 031- DIC: CZ 270 85 031
Zastoupena: MUDr. Stanislavem Holobradou, pfedsedou predstavenstva

Bankovni spojeni:

telefon:

(dale jen ,,poskytovatel)

Petrem Haladou, mistopfedsedou pfedstavenstva

CL1I
Predmét smlouvy

Predmétem této smlouvy je:

a)

b)

c)

zévazek poskytovatele zajistit pracovnélékarské sluzby v rozsahu a za podminek uvedenych
vtéto smlouvé zaméstnancim zaméstnavatele ve smyslu zakona ¢.373/2011 Sb.,
o specifickych zdravotnich sluzbéch, zakona ¢. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi,
zdkona &. 258/2000 Sb., o ochrané veiejného zdravi, zdkona ¢. 262/2006 Sb., zdkoniku préce,
vyhlasky MZ ¢&. 79/2013 Sb., o pracovnélékaiskych sluzbach a nékterych druzich posudkove
péée, a vyhlasky MZ €. 432/2003, kterou se stanovi podminky pro zafazovani praci do kategorii,
v aktualnim znéni,

zdvazek zaméstnavatele poskytnout poskytovateli potiebnou soudinnost k fadnému vykonu
pracovné lékafskych sluzeb.

na izemi mésta: Pfibram 1

v

Cl. I
Rozsah pracovnélékaFskych sluZeb a soucinnost zaméstnavatele

1. Poskytovatel zajisti pro zaméstnavatele pracovnélékaiské sluzby v tomto rozsahu:

a) pracovnélékaiské prohlidky zamé&stnanci: vstupni, periodické, mimotadné, kvalifikaéni  a

vystupni,
b) dohled na pracovistich zaméstnavatele,
¢) poradenska ¢innost.
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Zaméstnavatel umozni poskytovateli (Iékafi pracovnélékarské sluzby) sezndmit se s jednotlivymi
pracovnimi ¢innostmi a pracovisti zaméstnavatele a charakterem prace a pracovniho prostiedi na
pracovistich a umozni mu volny a bezpeény pohyb a vykon odbornych &innosti na téchto
pracovistich (vCetn& zaptjceni osobnich ochrannych prostiedkll a zajisténi kvalifikovaného
doprovodu).

Zamdstnavatel piedloZi poskytovateli (1ékati pracovnélékarské sluzby):

a) pocet zaméstnancil a jejich pracovni zafazeni, dle pfilohy €. 4 této smlouvy,

b) seznam zaméstnancti s uvedenim pracovniho zafazeni, oznadenim pracovisté a osobnimi
daty, tento seznam pravidelné aktualizuje na e-mailovou adresu uvedenou v ¢l. T této
smlouvy,

¢) kopii Rozhodnuti o zafazeni praci do kategorii Krajské hygienické stanice

Zaméstnavatel bude poskytovatele (Iékafe pracovnélékaiské sluzby) véas informovat o nastalych ¢i
ptipravovanych zménach, které by se mohly dotykat ochrany a podpory zdravi zaméstnancii nebo
mit vliv na zpisob ¢&i rozsah vykonu pracovnélékarskych sluzeb.

Zaméstnavatel zajisti, aby zamé&stnanci dodrzeli podminky nutné k provedeni 1ékatské prohlidky a
ddle zaméstnancim sdéli, Ze kprovedeni pracovnélékaiskych sluzeb musi zaméstnanec
poskytovateli zdravotnich sluzeb dodat aktualni vypis ze zdravotnické dokumentace od svého
registrujiciho praktického lékafe. Pokud je jeho dodani nebo vyzadani nemozné, projedna
zaméstnavatel konkrétni ptipad s poskytovatelem.

Pro posouzeni zdravotni zptsobilosti bude pouzivan Iékarsky posudek, ktery slouZi zaroven jako
Z4dost o posouzeni zdravotniho stavu. Vzor tohoto formulafe tvoii piilohu €. 3 této smlouvy.

Smluvni strany se dohodly na pFed4vani lékaiského posudku zaméstnavateli, ktery se zavazuje
nechat jedno vyhotoveni posudku s datem pievzeti potvrdit zaméstnancem a potvrdit sém a nasledné
zaslat zpét poskytovateli. Zarovefi se zamé&stnavatel zavazuje pfedat jedno vyhotoveni zaméstnanci.

Poskytovatel se zavazuje vyhotovit a piedat 1ékafsky posudek bez zbyte¢ného odkladu poté, co
obdrzel veskeré podklady pro jeho vydani.

Zaméstnavatel si zvla$t’ dohodne odborné vysetieni dle domluvy, které poskytovatel sém neprovadi
a na pracovnélékatskou prohlidku poskytne vysledek.

CLIV
Misto a doba vykonu pracovnélékarskych sluZeb

Provadéni pracovnélékarskych prohlidek zaméstnancti bude zajisténo v prostorach

povéieného vykonem pracovnélékarskych sluzeb.
Zaméstnavatel dohodne s poskytovatelem (lékafem pracovnélékarské sluzby) harmonogram
provadéni pracovnélékarskych prohlidek a zajisti vyslani ptislusného zaméstnance k této prohlidce
v dohodnutém terminu.
Dohled na pracovistich a nad vykonem prace a v dal3ich zaf{zenich zaméstnavatele bude provadén
po predchozi domluvé smluvnich stran o terminech, v souladu s vyhlaskou €. 79/2013 Sb.

Poradenska ¢innost bude provadéna poskytovatelem na zadost zaméstnavatele nebo z podnétu
poskytovatele v navaznosti na dohledovou ¢innost.

CLV
Uhrada vykonu pracovnélékaiskych sluzeb
Pracovnélékaiské sluzby (podle § 58 zdk. €. 373/2011 Sb.) hradi poskytovateli zaméstnavatel, a to
ve vysi stanovené cenikem poskytovatele, ktery'je nedilnou pfilohou této smlouvy. Ceny jsou
stanoveny na zakladé Seznamu zdravotnich vykond s bodovymi hodnotami, ktery je piilohou
vyhlasky MZ €. 134/1998 Sb. v platném znéni.

Piiloha €. 1 a 2 stanovi dalsi ujednani ohledn& Uhrady pracovnélékatskych sluzeb.

Zména ceniku je mozna rozhodnutim poskytovatele pracovnélékatskych sluzeb. V tomto piipadé
nabyva novy cenik u¢innosti dnem, ke kterému je zaméstnavatel se zménou seznamen.
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4. Jsou-li pracovn&lékatské sluzby hrazeny na zakladé faktury, pfedlozi poskytovatel zaméstnavateli
fakturu za provedené tkony vzdy nejpozdgji po skonceni kalenddfniho mésice. Faktura bude
zaméstnavatelem uhrazena do 15 dnti po obdrZeni.

5. V piipadé prodleni s Gthradou ceny pracovnélékaiskych sluZeb se zaméstnavatel zavazuje uhradit
poskytovateli Girok z prodleni ve vySi - z dluzné Castky za kazdy den z prodleni.

CL. VI
Ochrana osobnich nidaja

1. Zaméstnavatel i poskytovatel pracovnélékaiskych sluzeb prohlasuji, Ze jsou z hlediska ochrany
osobnich udaji v souladu s natizenim GDPR oba v postaveni spole¢nych sprdvcii osobnich udajii
ve smyslu ¢&l. 26 nafizeni GDPR, kdy ke spravé a zpracovani osobnich tidaji dochdzi na zdkladé
zéakona ¢&. 262/2006 Sb., zakoniku prace (zaméstnavatel) a zakona ¢. 373/2011 Sb., o specifickych
zdravotnich sluzbach (poskytovatel pracovnélékarskych sluzeb).

2. Obé¢ smluvni strany dale prohlaSuji, Ze pfi spravé a zpracovani osobnich udaji budou postupovat
v souladu s nafizenim GDPR.

ClL. VII
Spoleéna a zavéretna ustanoveni

1. Zazaméstnavatele se k prib&Zné spolupraci stanovi tato povéiena osoba:

2. Smlouva je uzaviena na dobu neuréitou a je platna od 01. 04. 2024. Ob¢ strany mohou smlouvu
vypovédét pisemnym podéanim s tiimésicni vypovédni lhitou. Vypovédni Ihita pocind bézet od
prvniho dne kalendainiho mésice nasledujiciho po doruceni vypovédi druhé stran€. V pripade
vypovédi ze strany zaméstnavatele hradi zaméstnavatel veSkeré ndklady spojené s nutnym
prevodem pracovnélékafskych sluzeb na nového poskytovatele, zejména ndklady spojené s
pofizenim kopie/stejnopisu pracovnélékarské dokumentace.

3. Zmény smlouvy je mozné provadét pouze po dohodé obou stran, a to pisemnym dodatkem. Smlouva
nabyva ucinnosti dnem podpisu odpovédnych zéstupcl obou stran.

Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech. Kazda smluvni strana obdrzi jeden vytisk smlouvy.

5. Smluvni strany jsou povinny zachovavat ml¢enlivost vii¢i tietim nezicastnénym osobam o vSech
skute¢nostech, o nichZ se dozvi v souvislosti s plnénim této smlouvy.

6. Smluvni strany berou na védomi, Ze Oblastni nemocnice Pfibram, a.s. je povinnym subjektem ve
smyslu zékona &. 106/1999 Sb., o svobodném piistupu k informacim a zédkona €. 340/2015 Sb., o
registru smluy, zc&eho mize vyplyvat povinnost zvefejnit smlouvu v Registru smluv popf.
poskytnout téetim osobam informace ze Smlouvy v zakonném rozsahu. Smluvni strany se dohodly,
Ze piiloha &. 4 nebude zvefejnéna v Registru smluv z diivodu osobnich tidaji o zaméstnancich.

Prilohy smlouvy: Ptiloha &. 1 — Zasady uhrady pracovnélékarskych sluzeb, cenik
Piiloha &. 2 — Cenik preventivnich prohlidek
Piiloha &. 3 — Zadost o posouzeni zdravotni zpiisobilosti k préci

Priloha ¢&. 4 — PoCet zaméstnancli zamé&stnavatele a zafazeni praci
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P¥iloha ¢. 1
Zasady tihrady pracovnélékaiskych sluzeb

1. Pracovnélékaiské sluzby jsou hrazeny:
- na zakladé faktury zaméstnavatelem poskytovateli pracovnélékaiskych sluzeb.

2. Ostatni &innosti tvofici néplii pracovnélékaiskych sluZeb (dohled, poradenska Cinnost,...) budou
Utovany zaméstnavateli dle smlouvy formou faktury, jejiz ptilohou bude rozpis zdravotni péce a
¢innosti.

CENIK
Pracovnélékaiskych sluzeb

V piipadg, Ze zdravotni vykony nebudou osvobozeny od dané z pfidané hodnoty bude pfipocteno DPH.

Cenik vstupuje v platnost v den podpisu Smlouvy o pracovnélékarskych sluzbach.
Zména ceniku je mozna rozhodnutim poskytovatele pracovnélékatskych sluzeb. V tomto pfipadé
nabyva novy cenik G¢innosti dnem, ke kterému je zaméstnavatel se zménou seznamen.
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Ptiloha ¢. 4

Pocet zaméstnanci a zafazeni prace

Zaméstnavatel: Vavex 1990 s. r.o.

Polet zaméstnancii celkem: [JJj
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