Smlouva o spolupraci

na Projektu operacni skupiny (déle jako ,,Smlouva)

uzaviend podle § 2716 a nasl. zak. €. 89/2012 Sb., ob&ansky zdkonik, ve znéni pozdéjsich pfedpisl
(dale také jen ,Obcansky zakonik”), v souladu s Pravidly intervence 53.77 - Podpora opera¢nich skupin a
projektt EIP Ministerstva zemédélstvi Ceské republiky, €. j.: MZE-25264/2023-14112 (déle jako ,,Pravidla“)

Aktivni management lesa

Nazev projektu L .

(dale jen ,,Projekt”)
Registracni Cislo Zadosti 23/001/5377e/100/005126
Ceska Zemédélska univerzita v Praze
I€O: 60460709
Adresa: Kamycka 129, 165 00, Praha — Suchdol
Zastoupen: prof. Ing. Petrem Sklenickou, CSc.,
rektorem
Telefon:
Zadatel E-mail:

Bankovni spojeni:

Kontaktni osoba (vedouci projektu):
Telefon: +

E-mail:

(dale jako ,Zadatel”)

. Smluvni strany — Spolupracujici ¢lenové Operacni skupiny Evropského inovaéniho

partnerstvi (intervence 53.77) (dale jen ,,0S8“)

Clen 1. (Zadatel)

Jméno/nazev: Ceska zemédélska univerzita v Praze

Zastoupen: prof. Ing. Petrem Sklenickou, CSc., rektorem

ICO: 60460709

Adresa: Kamycka 129, 165 00 Praha — Suchdol
Korespondenéni adresa: Lesy CZU, nam. Smifickych 1, 281 63 Kostelec nad
Cernymi lesy

Kontaktni osoba:

Kontakty:

Bankovni spojeni:

Clen 2.

Jméno/nazev: Ing. Tomas Broukal

1ICO: 41961269

Adresa: U Hristé 51, 251 01 Svétice

Kontaktni osoba: Ing. Tomas Broukal
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Kontakty:

Bankovni spojeni:

Clen 3.
Jméno/nazev: MAS Podlipansko, o.p.s.
Zastoupen: Ing. Markétou Posikovou, statutarni feditelkou
1Co: 27408507
Adresa: Trida Jana Svermy 141, 289 11 Pecky
Kontaktni osoba:
Kontakty:

Bankovni spojeni:

vedend u Méstského soudu v Praze, sp. zn. O 408

€Clen 4.
Jméno/nazev: Honebni spoleéenstvo StFibrna Skalice - les
Zastoupen: Ing. Karlem Blazkem
1ICO: 71166343
Adresa: Konojedy 18, 281 63 Konojedy
Kontaktni osoba:
Kontakty:

Bankovni spojeni:

Clen 5.
Jméno/nazev: Honebni spoleéenstvo Stfibrna Skalice — kinour
Zastoupen: Jifim Prochdzkou
ICo: 46390928
Adresa: 28166, Stribrna Skalice 17 Praha-vychod
Kontaktni osoba:
Kontakty:

Bankovni spojeni:

Clen 6.
Jméno/nazev: Obec Vitice
Zastoupen: Ludék Urbanec
1€O: 00235890
Adresa: Vitice 95, 28106
Kontaktni osoba: Lud'kem Urbancem, starostou
Kontakty:

Bankovni spojeni:

Clen7.
Jméno/nazev: Mésto Cesky Brod
Zastoupen: Mgr. Tomasem Klineckym, starostou
1Co: 00235334
Adresa: namésti Husovo 70, 282 01, Cesky Brod

Kontaktni osoba:
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Kontakty:

Bankovni spojeni:

Clen 8.
Jméno/ndzev: Maéstské lesy a rybniky Kutnd Hora spol. s r.o.
Zastoupen: Ing. Stanislavem Peroutkou, jednatelem
ICO: 62967291
Adresa: Opatovice I. ép. 43, 286 01 Céslav
Kontaktni osoba: Ing. Stanislav Peroutka
Kontakty:
Bankovni spojeni:

vedena u Méstského soudu v Praze, sp. zn. C 44032

Clen 9.
Jméno/nazev: Sdruzeni vlastniki obecnich, soukromych a cirkevnich lest v CR
Zastoupen: Ing. Jifim Svobodou, pfedsedou
I€o: 45035652
Adresa: K Silu 1980, Pelhfimov
Kontaktni osoba:
Kontakty:
Bankovni spojeni:

vedené u Krajského soudu v Ceskych Budéjovicich, L 6351

(déle jen ,,Spolupracujici clenové OS“ nebo kazdy samostatné jako ,Spolupracujici ¢len OS“)

(vSichni spolecné daéle také jako ,,Smluvni strany” nebo kaZzdy samostatné jako ,Smluvni strana“)

I. Uvodni ustanoveni
Zadatel a Spolupracujici ¢lenové OS pred uzavienim této Smlouvy bez jakychkoliv vyhrad
a prfipominek prohlasuji, Ze maji zajem na uzavfeni této Smlouvy, a to za ucelem spoluprace na vyvoji
a aplikaci novych postupi a technologii, kterd bude zaloZena na zésadé rovnosti a bude vyhodna pro
vsechny Smluvni strany.

. Pfedmét Smlouvy
Predmétem Smiouvy je Gprava podminek vzajemné spoluprace Smluvnich stran jako Spolupracujicich
¢lend OS pfi realizaci Projektu. Smlouva upravuje parametry Projektu a podminky realizace Projektu

a vzajemna prava a povinnosti Smluvnich stran souvisejici s realizaci Projektu.

. Jmenny seznam Spolupracujicich élend OS s vymezenim pozice v OS
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Jmenny seznam Spolupracujicich ¢lent OS s vymezenim pozice v OS véetné planu ¢innosti dané osoby
v OS je pfilohou €. 1 Smlouvy. OS nevyuZiva sluZeb brokera.

V. Misto realizace Projektu

Za misto realizace Projektu se povaiuje sidlo Lest CZU: nam. Smitickych 1, 281 63 Kostelec nad
Cernymi lesy; Zadatel mze pro téely realizace Projektu a &innosti OS vymezit pozemky v souladu
s Pravidly.

Vi. Popis Projektu spoluprdce a organizace jeho fizeni

1. Projekt se zaméfuje na vyvoj a aplikaci novych postupt a technologii s vyuZitim modelu
znalostniho transferu, vcetné diseminace vysledku, presahujici povinné Sifeni informaci
o planech a dosazenych vysledcich prostfednictvim inova¢niho interaktivniho modelu. Cilem
Projektu je propojeni drzitell lesa (rizného typu, tj. vefejné i soukromé subjekty) za ucelem
vymeény znalosti v oblasti inovativniho pfirodé blizkého hospodareni v lese a pfenaseni vysledku
vyzkumu a inovaci do praxe; podrobny popis Projektu je uveden v pfiloze €. 2 — Popis Projektu
spoluprace OS, ktera je nedilnou soucdsti této Smlouvy.

2. Popis ¢innosti vykondvanych jednotlivymi Smluvnimi stranami v ramci spoluprdce na realizaci
Projektu je uveden v pfiloze €. 1, kterd je nedilnou soucasti Smlouvy. Rizeni Projektu je postaveno
na tzv. interaktivnim inovaénim modelu, propojujicim Smluvni strany navzajem v oblastech podle
kompetenci a zkusenosti Smluvnich stran. V§echny Smluvni strany maji své zastupce v fidicim
vyboru jako nejvyssim strategickém organu OS.

3. Hlavnim fidicim organem Projektu je Fidici vybor, do kterého kazda ze Smluvnich stran deleguje
jednu osobu (dale také jen ,Ridici vybor“). V kompetenci Ridiciho vyboru jsou zejména
strategickd rozhodnuti, koordinace odbornych praci, fizeni rizik a kontrola kvality, odpovédnost
za terminy a za zprdvy tykajici se realizace Projektu a také feseni pfipadnych konfliktnich nebo
krizovych situaci.

4. Ridici vybor se schazi pravidelné alespofi dvakrat roéné. Ridici vybor svolava Zadatel, pokud tim
nepoveéri jinou Smluvni stranu. Svolani probéhne rozeslanim pozvanky e-mailem nejméné 14
kalendafnich dni pred jednanim Ridiciho vyboru.

5. Prvnizasedani Ridiciho vyboru se musi konat nejpozdéji do 30 kalendafnich dni ode dne zahajeni
realizace Projektu. Realizace Projektu bude zahajena tim, e Zadatel informuje viechny
Spolupracujici ¢leny OS o tom, Ze pro Projekt byla uzaviena s poskytovatelem Dohoda
o poskytnuti dotace. Z kazdého zasedani Ridiciho vyboru se pofizuje pisemny zapis. Pisemny
zapis z kazdého zasedani Ridiciho vyboru zajistuje administrator Projektu a po odsouhlaseni
zapisu kazda ze Smluvnich stran dostane jeden opis.

6. Pravidelné kazdy mésic se budou konat koordinaéni porady Zadatele a Administratora Projektu,
které bude svolavat administrator Projektu. Z kazdé koordinacni porady bude pofizen zépis, ktery
bude rozeslan viem pfitomnym Spolupracujicim ¢lenim OS.

7. Administrace Projektu bude v gesci MAS Podlipansko, o.p.s. (dale také jen ,,Administrator”).
Spociva v planovani, organizovani, kontroly klicovych aktivit Projektu dle Harmonogramu
Projektu, ktery byl stanoven pro realizaci specifickych cild a zamérd, a déle v usnadnéni
komunikace mezi Spolupracujicimu ¢leny OS a podpore cinnosti spojenych se zesilenym
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znalostnim transferem a nadstandardnim Sifenim vysledku Projektu. Dale pak ve vnitini kontrole
Projektu a vSech vykazl prace, pofizovani zapist a fotodokumentace z jednani OS, pololetniho
hodnoceni Projektu a dalsi administrativni podpory Projektu.

Komunikace bude probihat prostfednictvim e-mailll, telefonatl, osobnich ¢i on-line schlzek.
VyuiZivan bude adresat, ktery je soucdsti prilohy ¢. 1 Smlouvy. Bude zfizen sdileny disk pro
ukladani dokument souvisejicich s Projektem.

vil.  Casovy plan Projektu

Casovy plan Projektu (dale jako ,Harmonogram®) je rozdéleny do 5 kli¢ovych aktivit oznacenych
jako ,KA“, obsah KA je v souladu s Zadosti.

Projekt je naplanovan na obdobi zafi 2024 aZ prosinec 2027. Podrobny Harmonogram ve vazbé
na klicové aktivity Projektu, oznacené jako ,KA” je pfilohou €. 3 Smlouvy. Inovaéni innosti
v ramci Projektu budou zahdjeny nejpozdéji v den nasledujici po dni, kdy Zadatel informuje
pfislusnou Smluvni stranu o tom, Ze jeho Zadosti o dotaci bylo vyhovéno.

Casova naro¢nost jednotlivych KA mize byt zménéna Zadatelem dle potfeby a po domluvé
s ostatnimi Spolupracujicimi ¢leny OS.

Spolupracujici ¢len OS mize Zadatele pozddat o zménu Harmonogramu zejména z divodu
objektivni Casové narocnosti.

VIll.  Rozpocet a financovani Projektu

Predpokladany rozpocet projektu ¢ini 11 049 600 K¢ (slovy: jedenact miliont Ctyficet devét tisic
Sest set korun Ceskych) bez DPH na neinvesticni vydaje spoluprace OS na vyvoji a aplikaci novych
postupt a technologii pfi hospodareni v lesich a vzdélavaci akce pro lesnickou verejnost.
Podrobny rozpocet je pfilohou €. 4 Smlouvy.

Projekt bude financovan predeviim z dotace poskytnuté Zadateli v ramci 1. kola Strategického
planu SZP - Intervence 53.77 Podpora operacnich skupin a projektl EIP, zamér e) Spoluprace na
inovaci bez investice v lesnictvi.

Investicni  naklady Projektu  hradi Zadatel zvlastnich prostiedkG a  nejsou
pfedmétem této Smiouvy.

IX. Zpusob financovani Projektu ze strany Spolupracujicich élend OS, véetné zplsobu
vyporadani zavazk( vydaji na spolupraci vaci Zadateli, u vech Spolupracujicich ¢lent
(o1

Spolupracujici ¢lenové OS financuji neinvesticni ndklady Projektu zvlastnich financnich
prostiedkd, vynalofené naklady nasledné prokazuji Zadateli formou vykazu préace s prikazni
dokumentaci; za prikazni dokumentaci se povazuje fotograficka dokumentace a inovacni denik
k prokazani vynaloZenych naklad( (dale také jen ,Prukazni dokumentace”).

Forma ndkladG je urcena jako naklady na clovékohodinu dle Pravidel; konkrétni $kala
jednotkovych nakladii/sazeb je uréena dle Pravidel.

Zadateli nalezi nahrada vynalozenych naklad na spolupraci v podobé dotace, kterd mu bude
vyplacena Statnim zemédélskym intervencnim fondem v souladu s Pravidly.

Do vykazu préce zaznamendvé vynalozené neinvesti¢ni naklady také Zadatel.

ZpUsobilé jsou pouze vydaje, které byly uhrazeny po doporuéeni Zadosti o dotaci Zadateli.
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10.

11.

12.

Spolupracujici ¢len OS vystavi Zadateli fakturu s naleZitostmi dariového dokladu ve vysi
pozadované nahrady neinvesti¢nich ndkladl; faktura obsahuje datum splatnosti nahrady
v souladu s danovym fadem; za datum uskutecnéni zdanitelného plnéni (DUZP) se povaiuje
posledni zaznamenany den prace vykazovaného obdobi.

Spolupracujici ¢lenové OS a Zadatel jsou povinni vést vykazy prace za kaidy kalendafni mésic, ve
kterém je vykonavana ¢innost na Projektu, a zaslat vykazy prace, Prikazni dokumentaci a fakturu
k proplaceni nakladi na spolupraci do 10. dne nasledujiciho kalendainiho meésice
Administratorovi Projektu.

Za spravnost vykazu prace a kvalitu poskytnuté Priikazni dokumentace zodpovida Spolupracujici
¢len OS.

Pokud Administrator Projektu zjisti v rdmci kontrolni ¢innosti nesrovnalosti, informuje o téchto
nesrovnalostech Zadatele, a ve spolupracis Zadatelem vyzve pisemné Spolupracujiciho ¢lena OS
k potfebné opravé; Spolupracujici ¢len OS ma ndsledné 5 dni k opravé, kterou zasle zpétné
Administratorovi Projektu.

Administrator Projektu poskytne Zadatelivéechny vykazy préce, Priikazni dokumentaci a faktury
k proplaceni nakladti na spolupraci. Zadatel provede finalni kontrolu vykaz(i prace a Priikazni
dokumentace, a pokud nezjisti nesrovnalosti, provede Ghradu faktur.

Spolupracujici ¢lenové OS maji narok na proplaceni ndkladii na spolupraci i v pfipadé, Ze
z prokazatelného pochybeni na strané Zadatele nebyly na zékladé #adosti o platbu poskytnuty
finan¢ni prostfedky na uhradu nakladd na spolupraci.

Zadatel uhradi neinvesti¢ni naklady Spolupracujicimu €lenovi OS dle vystavené faktury; nahradu
Zadatel poskytne na bankovni Ucet Spolupracujiciho ¢lena 0OS  uvedeny
v ¢l. . Smlouvy v korunach ¢eskych, pokud neni domluveno jinak.

X. Jednoznacné stanoveni ¢innosti, které budou Spolupracuijici clenové OS vykonavat v
ramci Projektu

Jednoznacné stanoveni ¢innosti, které budou Spolupracujici €lenové OS vykonavat v rdmci Projektu,
je uvedeno v Pfiloze €. 1.

X!. Zpusob ochrany a vyuiiti vysledkl Projektu, véetné feseni vlastnickych prav a prav
dusevniho vlastnictvi

Vysledkem Projektu mohou byt mimo jiné vynalezy, technicka reseni, uzitné vzory, primyslové
vzory, zlepSovaci navrhy, biotechnologické vynalezy, ochranné znamky, know-how, software
a dalsivysledky dusevni ¢innosti (dale jako ,Vysledek projektu”). Smluvnistrany jsou povinny se
navzajem pisemné informovat o vytvoreni jakéhokoliv Vysledku projektu.

Vlastnikem prav k Vysledkim projektu nebo jednotlivému Vysledku projektu je ta ze Smluvnich
stran, kterd Vysledkl (Vysledku) projektu svou cinnosti dosdhla. Pokud bylo Vysledkl projektu
nebo jednotlivého Vysledku projektu dosazeno vice Smluvnimi stranami spole¢né, jsou takové
Vysledky (Vysledek) projektu ve spoluvlastnictvi téchto Smluvnich stran v poméru, v jakém na
dosazeni Vysledku projektu svou cinnosti podilely. Nelze-li podil Smluvnich stran presné urcit,
bude uréen samostatnou pisemnou dohodou uzavienou Smluvnimi stranami, které se na
dosazeni Vysledku spole¢né podilely.
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10.

11.

12.

Smluvni strany, jimZ budou patfit autorska prava k Vysledkim projektu nebo jednotlivému
Vysledku projektu, pro vylou€eni pochybnosti prohlasuji, Ze udéluji ostatnim Smluvnim stranam
nevypovéditelnou, neodvolatelnou, neprevoditelnou, nevyhradni a tizemné neomezenou licenci
k uziti Vysledkt projektu, jez podle obecné zavaznych pravnich predpist predstavuji autorska dila
nebo prava pofizovatele k jim pofizené databazi. Licence neobsahuje pravo na rozsifovani,
poskytnuti podlicence nebo prondjem originadlu ¢i rozmnozeniny autorského dila a pravo na
zpfistupnéni, pajcovani i jiného uZivani obsahu databaze (s vyjimkou pujceni jiné Smluvni
strané) ve smyslu zakona ¢. 121/2000 Sb., o pravu autorském, o pravech souvisejicich s pravem
autorskym a o zméné nékterych zakon( (autorsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisu.

Zadatel a Spolupracujici €lenové OS si vzajemné predaji kopie technické dokumentace potiebné
k vyuZiti vysledku jednotlivymi Spolupracujicimi ¢leny OS.

Vsechny Smiluvni strany maji narok Projekt propagovat a prezentovat vramci znalostniho
transferu a nadstandardniho $iteni vysledka dle Pravidel, v souladu s Zadosti za podminky
zachovani ptipadného obchodniho tajemstvi. Zadatel a Spolupracujici ¢lenové OS budou pfi
prezentaci produktu ¢i sluzeb vzniklych na zakladé vyuziti Vysledku projektu uvadét, ze bylo uzito
vysledku vzniklého v ramci Projektu s uvedenim vsech identifikacnich udaju.

Vsechny Smluvni strany jsou fakticky zapojeny do vyvojového a inovacniho partnerstvi po celou
dobu trvani Smlouvy a Projektu v ramci OS.

Smluvni strany se zavazuji dodrzovat mléenlivost o skute¢nostech, které se tykaji obchodniho
tajemstvi ostatnich Smluvnich stran a dalSi davérné informace (takové informace, které
predavajici Smluvni strana za dGvérné oznaci), které se v ramci této spoluprace dozvi, zvlasté pak
tykajici se dusevniho vlastnictvi, bez ohledu na formu a zpusob jejich sdéleni ¢i zachyceni, a to az
do doby jejich zverejnéni; tato povinnost neplati viéi subjektiim, které jsou na zakladé pravnich
predpist k informacim o takovych skute¢nostech opravnény.

Povinnost miéenlivosti Smluvni strany pfenesou i na své zaméstnance; zaméstnancem Smluvni
strany se pro ucely této Smlouvy rozumi zaméstnanci Smluvni strany, pfipadné jiné osoby, které
vykondvaji ¢innost pro Smluvni stranu na zakladé jakéhokoliv prokazatelného pravniho vztahu pfi
plnéni zavazk( ze Smlouvy.

Za poruseni povinnosti tykajicich se ochrany duivérnych informaci podle této Smlouvy ma
poskozend Smluvni strana pravo uplatnit u té Smluvni strany, ktera tyto povinnosti porusila,
narok na zaplaceni smluvni pokuty; vyse smluvni pokuty je stanovena na 10.000,- K¢ (slovy: deset
tisic korun ¢eskych) za kazdy jednotlivy prokdzany pripad poruseni této povinnosti.

Povinnost mlcenlivosti se nevztahuje na vysledky Projektu v rozsahu, ktery Zadateli umozni
zvefejiovat Uplné, pravdivé a véasné informace o Projektu a jeho vysledcich ve formé, rozsahu
a zpusobem stanovenym poskytovatelem.

Smluvni strany nepouZiji duSevni vlastnictvi vrozporu sjeho ucelem, s uicelem vzajemné
spoluprace uréenym touto Smlouvou, ve prospéch tretich osob jinak nez podle této Smlouvy, ani
pro vlastni potiebu, kterd nema vztah k pfedmétu spoluprace, nebude-li dohodnuto pisemné
jinak. Informace utajované podle zakona ¢. 412/2005 Sb., o ochrané utajovanych informaci
a o bezpecnostni zpusobilosti, ve znéni pozdéjsich predpist, chrani Smluvni strany zpisobem
stanovenym zakonem; dusevnivlastnictvivloZzené jednou Smluvni stranou do spoluprace zlstava
i nadale ve vlastnictvi této Smluvni strany, kdy ostatni Smluvni strany mohou dusevni vlastnictvi
uzit pouze pro ucely reseni Projektu.

Smluvni strany se vyslovné dohodly, Ze dusevni vlastnictvi vzniklé v rdmci Projektu maze byt
Smluvni stranou vyuZito pro vyzkumné a vzdélavaci ucely bezuplatné zplisobem, ktery vsak nijak
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13.

14.

15.

neohrozi jeho ochranu. Smluvni strany jsou opravnény vyuzit dusevni vlastnictvi vzniklé v ramci
Projektu k nekomercnim Gceliim v ramci nadstandardniho Sifeni vysledkt Projektu a znalostniho
transferu dle Smlouvy a Pravidel. Pfipadné komer¢ni vyuZiti vysledkd bude Smluvnimi stranami
upravené v samostatné pisemné smlouvé, ktera zohledni rozdéleni podilt die této Smlouvy,
véetné rozdéleni podilu na pfipadném zisku a dalsi ndlezitosti.

Pfevede-li Smluvni strana vlastnictvi k dusevnimu vlastnictvi vzniklému v ramci Projektu nebo
svij podil na takovém duSevnim spoluvlastnictvi na tfeti osobu, je povinna zajistit
prostfednictvim odpovidajicich opatfeni nebo smluv, aby povinnosti vyplyvajici z této Smlouvy
presly na nabyvatele tak, aby byly zajistény zajmy poskytovatele vyplyvajici z této Smlouvy;
prevod je pak moZny pouze v pfipadé, Ze budou pisemné vyrozumény ostatni Smluvni strany
a viechny Smluvni strany s timto vyslovi svlj pisemny souhlas.

Smluvni strany jsou opravnény vyuZit viechny odborné poznatky, ziskané pfi plnéni zdvazkl
z této Smlouvy, ve své publikaéni ¢innosti nebo v pedagogické cinnosti, pokud tim nebudou
redlné ohroZena prava plynouci z duSevniho vlastnictvi. V opacném pfipadé je zverejiujici
Smluvni strana povinna vyZadat siod dotéené Smluvni strany (Smluvnich stran), ktera je autorem,
predchozi pisemny souhlas se zvefejnénim.

Pokud mluvni strana neodpovi na pisemnou Zadost o souhlas se zvefejnénim do jednoho mésice
od doruceni zadosti, md se za to, Ze souhlas byl udélen.

Xil. Zpusob feseni spori

Veskeré spory souvisejici nebo vyplyvajici z této Smlouvy, Projektu, nebo ¢innosti v OS budou vidy
fesSeny nejprve smirné vzajemnou dohodou. Nebude-li smirného feseni dosazeno v pfiméfené dobé,
bude mit kterdkoliv ze Smluvnich stran pravo predlozZit spornou zdleZitost k rozhodnuti mistné
prislu§nému soudu v CR.

Xlil. Stanoveni vnitinich postupu zajistujicich transparentnost a pfedchazeni stietu zajmu

Zadatel a Spolupracujici ¢lenové OS maji pravo na plny pfistup ke viem informacim
a dokumentim tykajicim se Projektu ¢i OS, vcetné zplsobu vyuZivani dotace, pravo na ucast
a aktivni spoluprdci na Projektu v souladu s dohodnutymi povinnostmi a plany, a pravo na
pravidelné zpravy o pribéhu Projektu a na informace o tom, jak jsou alokovany financni
prostredky.

Zadatel a Spolupracujici ¢lenové OS maji povinnost chranit dusevni vlastnictvi souvisejici
s Projektem a v ramci Projektu vzniklé a respektovat vlastnicka prava viech Smluvnich stran,
okamZité informovat viechny Smluvni strany o jakychkoli zménach, které mohou ovlivnit pribéh
Projektu, dodrZovat veskeré dohody a zavazky, které byly stanoveny v ramci Projektu, véetné
Harmonogramu a termin(, jednat vici sobé transparentné a v souladu s Pravidly a pravnimi
predpisy CR.

Kazda smluvni strana prohlasuje a podpisem této Smlouvy stvrzuje, Ze si neni védoma existence
divodi, vazeb nebo zajml ve smyslu ¢l. 61 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU)
€. 2018/1046, v platném znéni, a to zejména, nikoliv vsak vylu¢né, divodu rodinnych, politické ¢i
narodni spfiznénosti, citové vazby, hospodarského zajmu, nebo jiného pfimého ¢i nepfimého
osobniho zajmu, v jejichZ disledku by mohlo dojit k ohrozeni nestranného a objektivniho vykonu
funkce vnitrostatniho organu (¢i jeho zaméstnancl nebo ¢lent tohoto organu), podilejiciho se
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na pInéni rozpoctu EU ve sdileném fizeni, v€éetné pfipravy na tuto ¢innost, na auditu nebo na
kontrole (zejména se jednd o predstavené Ministerstva zemédélstvi, Statniho zemédélského
intervenéniho fondu, Ministerstva financi, ¢leny vlady).

Kaidda Smluvni strana prohlasuje a podpisem této Smlouvy stvrzuje, Ze jejim skutecnym
majitelem neni verejny funkcionaf uvedeny v § 2 odst. 1 pism. c) zékona ¢. 159/2006 Sb., o stietu
zajmQ, ve znéni pozdéjsSich predpisu.

Smluvni strana, kterd se dozvi o skute¢nostech nasvédcujicich tomu, Ze u ni nebo jiné Smluvni
strany nastaly okolnosti, které vedou nebo by mohly vést ke stfetu zajmd, je povinna o tom bez
zbyteéného odkladu pisemné informovat Zadatele.

Kazda Smluvni strana prohlasuje a podpisem Smlouvy stvrzuje, Ze vii¢i ni nejsou uplatfiovany
mezinarodni sankce, jak je vymezuje zdkon ¢. 69/2006 Sb., o provadéni mezinarodnich sankci, ve
znéni pozdéjsich predpist, ani nejsou, jakkoliv personalné ¢i majetkové spojeny s osobami, vici
nimZ jsou tyto sankce uplatiiovany. Smluvni strana, ktera se dozvi o skutec¢nostech nasvédcujicich
tomu, Ze vici ni nebo jiné Smluvni strané, anebo jakékoliv osobné, s niz je majetkové nebo
persondlné spojena, jsou uplatriovany mezinarodni sankce, je povinna o tom bez zbyte¢ného
odkladu pisemné informovat Zadatele.

XIV. Doba trvani Smlouvy

Tato Smlouva se uzavira na dobu urcitou, a to na dobu 4 let a nelze ji ukondit jinak neZ za
podminek v této Smlouvé sjednanych.

Rozvazovaci podminka: Smlouva je uzavirana s rozvazovaci podminkou neposkytnuti dotace
Zadateli. Smlouva pozbyva uginnosti a zavaznosti pro Smluvni strany dnem, kdy Zadatel obdri
od poskytovatele dotace sdéleni, Ze jeho Zadost o poskytnuti dotace byla zamitnuta, nebo byla
vyfizena jinym zpGsobem, z néji vyplyvd, 7e dotace nebude poskytnuta. Zadatel je povinen
Smluvni strany o splnéni rozvazovaci podminky pisemné informovat bez zbyte¢ného odkladu
poté, co se o ném dozvi; k tomu je opravnén vyuZit i prostfedkd elektronické komunikace (e-
mail). Kazda Smluvni strana nese naklady, které vynaloZila na zdkladé této Smlouvy pred jejim
ukoncenim a nema narok na jejich ndhradu vici jiné Smluvni strané nebo ostatnim Smluvnim
stranam.

Smlouva muzZe byt ukoncena pred uplynutim sjednané doby trvani pisemnou dohodou viech
Smluvnich stran.

Pfed uplynutim sjednané doby trvani Smlouvy mize kterakoli Smluvni strana Smlouvu pisemné
vypovédét bez uvedeni divodu. Vypovéd Smlouvy musi byt dorucena ostatnim Smluvnim
stranam. Nedohodnou-li se Smluvni strany jinak, nabude vypovéd Smlouvy uc¢inénd nékterou
Smluvni stranou ucinnosti uplynutim 30 dnd ode dne, kdy byly splnény vSechny nasledujici
podminky: (i) s vypovédi vyslovil souhlas Ridici vybor prostou vétsinou hlas p¥itomnych, a (i)
Zadatel dorucil vypovidajici Smluvni strané pisemny souhlas s vypovédi Smlouvy, ledaZe je sam
vypovidajici Smluvni stranou. Vypovidajici Smluvni strana je povinna aZz do dne ucinnosti
vypovédi radné plnit své zavazky ze Smlouvy.

Zadatel je opravnén Smlouvu pisemné vypovédét bez souhlasu Ridiciho vyboru. V takovém
pripadé vypovédni doba ¢ini 60 dni ode dne, kdy Ridici vybor vyjadfil svij nesouhlas. Pokud
Zadatel vypovi Smlouvu, maji ostatni Smluvni strany narok na dhradu ceny za jiz poskytnuta
plnéni dle Smlouvy a na nahradu ndakladd jiz vynaloZzenych na Projekt, a to bez ohledu na to, zda
Zadatel ukoncenim Smlouvy pozbude nérok na dotaci.
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Smluvni strany se dohodly, Ze v pfipadé, kdy Spolupracujici ¢len OS nedodriuje podminky
stanovené vtéto Smlouvé, mhie byt zOS anebo Projektu vyloucen ostatnimi Smluvnimi
stranami; pro takové vylouceni je tfeba vétsinového pisemného souhlasu zbylych Smluvnich
stran.

XV. Zavéreéna ustanoveni

Pfipadné upravy Smlouvy se provadéji ocislovanym pisemnym dodatkem ke Smlouvé; dodatek
ke Smlouvé musi byt podepsdan viemi Smluvnimi stranami. Jednani o dodatku Smlouvy muze
iniciovat kterdkoliv ze Smluvnich stran.

Tato Smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu opravnénymi zdstupci vSéech Smluvnich stran
a udinnosti dnem jejiho uvefejnéni v registru smluv dle zakona ¢. 340/2015 Sb., o zvlastnich
podminkach Gcinnosti nékterych smluv, uverejiovani téchto smluv a o registru smluv (zékon
o registru smluv), ve znéni pozdéjsich predpist (déle jen "Zakon o registru smluv").

Pfilohy Smlouvy tvofi: €. 1 Jmenny seznam c¢leni OS s vymezenim pozice v OS véetné planu
¢innosti dané osoby v OS, ¢. 2 Popis Projektu spoluprace OS, ¢. 3 Harmonogram ve vazbé na
klicové aktivity projektu, ¢. 4 Rozpocet projektu, €. 5 Vzor vykazu prace, €. 6 Struktura Inovacniho
deniku, resp. Zavérecné zpravy OS.

Vztahy neupravené touto Smlouvou se Fidi prislusnymi ustanovenimi Obcanského zakoniku
a ostatnimi obecné zavaznymi pravnimi predpisy CR.

Smluvni strany bezvyhradné souhlasi se zvefejnénim plného znéni Smlouvy tak, aby tato Smlouva
mohla byt predmétem poskytnuté informace ve smyslu zékona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném
pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjsich predpist. Smluvni strany rovnéZ souhlasi
s uverejnénim plného znéni Smlouvy dle Zakona o registru smluv.

Tato Smlouva se vyhotovuje v 11 stejnopisech s platnosti originalu, pficemi kazda ze Smluvnich
stran obdrii po 1 vyhotoveni, Zadatel po 3 vyhotovenich.

Vztahuje-li se dlivod neplatnosti jen na nékteré ustanoveni Smlouvy, je neplatnym pouze toto
ustanoveni, pokud z jeho povahy, obsahu anebo z okolnosti, za nichZ bylo sjednano, nevyplyva,
Ze jej nelze oddélit od ostatniho obsahu Smlouvy.

Smluvni strany prohlasuji, Zze je jim obsah Smlouvy dobfe znam v celém rozsahu, je projevem
jejich pravé a svobodné vile prosté natlaku a Ze jej neuzaviraji v tisni za ndapadné nevyhodnych
podminek, na dukaz ¢ehoi jejich opravnéni zastupci nize pFipojuji své podpisy.

s s
V praze dne 72 1. 204 vRIAVECH gne.. 79 7. 2024
Ceska ze &délska univerzita Praze Ing. Tomas Broukal
prof. Ing. Petr Sklenicka, c., rektor 2/
v ECES dne 2.7 2024 4% 7. dne. 2/ 2024
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”
Padlipansko, o.p.s I 274 'y 509
Sidlo: T%. Jana Svermy (01, oz | rachy
...................... Fancelsh Chalovicka 1076, 269 11 Packy 3 ‘
MAS Podlipansko, 0.p.s. Honebni sp/oleéens o Stfibrnd Skalice - les
Ing. Markéta Posikova, statutarni feditelka Ing. Karel Blaze

Hory bni spole¢enstvo Stfibrna Skalice - kfiour
Jifi Prochazka

v. MiticitAdne 6. 1-.. 2024

.......................

Obec Vitice
Ludék Urbanec, starosta

............................... Ilwwu';.. ,
Méstské lesy a ryany Kutna Hqra spol. s r.o. SdruZeni vlastnikl obecnich, soukromych a
Ing. Stanislav Peroutka, jednjtel cirkevnich lesd v/CR

Yiz3tsiké fesy a rybniky Ing. JiFi SV%Q , pfedseda

KUTNAHCR Aspol. sto.
Opaovice :. &p. 43 ®
286 01 Céslav
1ICQ 629 07 29i DIC CZ62967291
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Pfiloha ¢. 1 Smlouvy

Jmenny seznam élenl s vymezenim pozice v OS v&etné pldnu &innosti a kontakta

subjekt ¢len OS telefon e-mail pozice pldn &innosti
5 1 Koordinator |garant odborné ndplné projektu a pripravy vzdéldvacich aktivit, myslivost, aktivni management poctu lesni zvéie
N Koordinator [vedouci projektu, fizeni projektu, komunikace se viemi ¢leny OS, manazer Chytré krajiny
§ Koordinator |finanéni manazer, ruceni za ¢erpani financi, posuzovani ekonomické efektivnosti pfi implementaci navrhovanych opatreni
: , Ostatni lesnik, aktivni management poctu lesni zvére
o odborny lesni hospodar, hodnoceni navrhovanych opatreni z hlediska lesnich ekosystému, organizace vysadeb tak, aby
; Ostatni splriovaly zdkonné limity a byly prizpisobené mistnim podminkam
5 Ostatni vysadby druhové pestrych spolecenstev dle navrzenych postupl + péce o porosty
Ostatni vysadby druhové pestrych spolecenstev dle navrzenych postupl + péce o porosty
° Koordinator
o e _ 2 Ostatni Zaméstnanci FZP CZU v Praze budou spolupracovat na pfenaseni konceptu Chytrd krajina (https://cvpk.czu.cz/cs/r-13920-
g :g E 3 Ostatni chytra-krajina) do praxe zejména semindri, individudlni praci se ¢leny OS i terénnim méfeni environmentdlnich ukazatelu,
; e 8 Ostatni které nadsledné budou vyhodnocovény a budou tvofena doporuceni pro drzitele lesd v ndvaznosti na specifické mistni
O 2 < 5 Ostatni podminky.
- 6, Ostatni
_ soukromy drzitel lesa, zajem o inovace, aviak pod odbornym vedenim, prakopnik, ktery pujde prikladem dalsim drzitelGm
% lesa. V ramci projektu bude zajistovat nasledujici ¢innosti: terénni pracovnik, zajisténi vysadeb druhové pestrych porostu,
g kontrola poskozeni vysadeb okusem zvéri, suchem, zpétnd vazba do operacni skupiny o problémech, které aplikace
B 1 Koordinator |inovativnich postupl do praxe pfinasi, vedeni dalSich ¢lenu v jeho tymu
E 2 Ostatni vysadby druhové pestrych spolecenstev dle navrzenych postupu + péce o porosty
1 3 Ostatni vysadby druhové pestrych spolecenstev dle navrzenych postupu + péce o porosty
B 4 Ostatni vodohospodariské Upravy v lese zpomalujici odtok vody v lese
% feditelka MAS Podipansko, 0.p.s. - spoluprdce na fizeni projektu, kontrola dodrzovani harmonogramu projektu, propojovani
24 1 Broker aktérd v uzemi, prenaseni konkrétnich plant Adaptacni strategie do Uzemi, dalsi Sifeni konceptu Chytra krajina v Gzemi
T 2
g ° 2| Koordinator |projektovd manazerka PRV/SP SZP - spoluprdce na fizeni projektu, administrativa, prace s Portdlem farmare
2 3 Editor textu |projektova manazerka - administrativa, editor textu, koordindtor komunikace
_3S i:.v’ management poctu lesni zvére, bohaté zkusenosti s myslivosti. Management lesni zvére ochrdni vysazené kultury pro zalozeni
é é % g 1 Koordinator | stabilni a zdravé populace. Inovativnost spocivd v kontinudlnim lovu po cely rok na celé plode zdjmového dzemi lesnich
§ % g = porosty. Zatimco v dosud bézném konzervativnim zpUsobu probihd lov v uréitych obdobich obdobich a selektivné. Clovék de
=3 ;g facto nahradi prirozeného preddtora, ktery v krajiné chybi. Inovativni je rovnéz prepocet odlovené zvére na kg zvériny/ha lesa
v 2 Ostatni (ne v absolutnich kusech), lov bude probihat pouze v lesnich porostech, nikoli na poli.
o g management poctu lesni zvére, bohaté zkusenosti s myslivosti. Management lesni zvére ochrani vysazeneé kultury pro zalozeni
z 2 s 1 Ostatni stabilni a zdravé populace. Inovativnost spocivd v kontinudlnim lovu po cely rok na celé plose zajmového uzemi lesnich
@ § s é 2 Koordinator porostt. Zatimco v dosud bézném konzervativnim zpUsobu probiha lov v uréitych obdobich obdobich a selektivné. Clovék de
2 § _g ~ i factonahradipfirozeného predatora, ktery v krajiné chybi. Inovativni je rovnéz prepocet odlovené zvére na kg zvériny/ha lesa
& 3 Ostatni (ne v absolutnich kusech), lov bude probihat pouze v lesnich porostech, nikoli na poli.




Fakulta zivotniho

prostiedi €ZU v

Praze

Koordinator

Zaméstnanci FZP CZU v Praze budou spolupracovat na pienaseni konceptu Chytra krajina (https://cvpk.czu.cz/cs/r13920

Ostatrri chytral«ajina) do praxe zejména seminafi, individuaIni praci se Cleny OS i terénnim méfeni environmentalnich ukazatald

Q

Obec Vitice

Ostatni

Clenem OS je statutarni zastupce obce (starosta), ktery bude ¢erpat inovativni postupy ziskané na jednanich a akcich OS a
bude je dale Sifit mezi své zaméstnance, v jejichz gesci je péce o obecni lesy. Zaroven bude poskytovat zpétnou vazbu z
realizace postupu smérem do OS ve vazbé na specifické podminky daného lesa a jeho preferované funkce a zadani pro zpusob
hospodareni (mimoprodukéni x produkEni). V rdmci projektu budou starostové vzdélavani za Gcelem vytvoreni koncepce pro
trvale udrzitelné hospodareni v lese.

Mésto Cesky

Brod

Koordinator

Clenem OS je vedouci odboru Méstské lesy, ktery bude &erpat inovativni postupy ziskané na jednanich a akcich OS a bude je
dale Sifit mezi své zaméstnance, v jejichZ gesci je péte o méstské lesy. Zarover bude poskytovat zpétnou vazbu z realizace
postupu smérem do OS ve vazbé na specifické podminky daného lesa a jeho preferované funkce a zadani pro zpGsob
hospodareni (mimoprodukéni x produkéni). V rdmci projektu budou starostoveé vzdélavani za ucelem vytvoreni koncepce pro
trvale udrziteiné hospodareni v lese.

Méstské lesy a

rybniky Kutna

Koordinator {

Clenem OS je jednatel spolegnosti, ktery bude Eerpat inovativni postupy ziskané na jednanich a akcich OS a bude je dale 3ifit
mezi své zaméstnance, v jejichz gesci je péce o méstské lesy. Zaroven bude poskytovat zpétnou vazbu z realizace postupt
smérem do OS ve vazbé na specifické podminky daného lesa a jeho preferované funkce a zadéni pro zpUsob hospodafeni
{mimoprodukéni x produkéni). V rdmci projektu budou starostové vzdélavani za Gcelem vytvoreni koncepce pro trvale
idrzitelné hospodareni v lese.

Sdruzeni vlastnikl

obecnich,

soukromych a
cirkevnich lesti v CR | Hora spol. s r.o.

Koordindtor

SVOL mimo jiné metodicky pomaha svym ¢lenim, zajistuje poradenskou a vzdélavaci ¢innost, publikuje atd. V ramci projektu
zajisti propagaci a Sifeni novych postupu smérem k vlastnikim lesa - zejména fyzickym osobam, diky své Siroké clenské
zdkladné. SVOL bude slouiit k pfenosu informaci mezi viastniky lest, bude §ifit osvétu, priklady dobré praxe (aplikované nové
postupy u Ing. Broukala) a pozvanky na vzdélavaci akce.

statni které nasledné budou vyhodnocovény a budou tvofena doporuCeni pro driitele lesd v ndvaznosti na specifické mistni podminky



PFiloha €. 2 Smlouvy

Popis Projektu spoluprace Operacni skupiny

Cilem projektu je propojeni drzitelt lesa (rizného typu, tj. vefejné i soukromé subjekty) za ucelem
vymény znalosti v oblasti hospodafeni v lese a pfendseni vysledkt vyzkumu a inovaci do praxe.
Projekt vychazi z pozadavkl drzitell lesa i Siroké verejnosti zménit hospodareni v lesich, tak aby byly
lesy druhové pestré, Zivotaschopné, odolné a adaptované na klimatickou zménu a zaroven pfrispivaly
ke zmirnéni dopadt klimatické zmény. Ke zméné systému hospodareni dojde zavedenim inovativnich
postupi vychazejicich z konceptu Chytré krajiny zpracovaného FZP CZU, ktery bude uveden do praxe se
zohlednénim mistnich specifickych podminek. Projekt navazuje na aktudlné zpracovanou Adaptacni
strategii regionu Podlipanska na zménu klimatu, kterd poukdzala na nutnost zmény zpusobu
hospodareni. Cilem je nalézt a aplikovat do praxe inovativni postupy vhodné pro mistni podminky
a nové postupy v maximalni mozné mire $ifit a motivovat ke zméné hospodareni dalsi drzitele lesa.
postupy budou diky spolupraci OS EIP $irsi lesnickou verejnosti snaze pfijimany. Vyznamnou soucasti
projektu jsou vzdélavaci akce pro driitele lesa, tvorba metodik inovativniho hospodareni v lesich
a vytvoreni diskusni platformy pro pfenos inovaci do praxe za ucelem implementace novych postupt
Sirokou lesnickou verejnosti.

Operacni skupina chce prostfednictvim inovativnich postupu resit nasledujici problémy:

1) Nutnost premény druhové skladby lesa. Cilem je nalézt skladby dfevin vhodné do podminek
Stfedoceského kraje.

2) Nutnost fesit zvySené stavy lesni zvére. Cilem je stanovit pocty zvére, které budou optimaini pro
udrZitelnou obnovu porosta.

3) Nutnost zlepseni zadrZzovani vody v lesich. Cilem je nalézt vhodna opatieni a jejich optimalni
rozmisténi.

4) Nutnost zlepsit transfer novych poznatkd mezi drzitele lesa, zejména ty, ktefi obhospodaruji malé
plochy; motivovat ke zméné hospodareni

Operacni skupina bude fesit aspekty systematického prechodu k ptirodé blizsim zpisobim
hospodareni tak, aby mély lesy podobu druhové, vékové i prostorové rozmanitého porostu a plnily tak
veSkeré ocekdvané produkéni i mimoprodukéni funkce lesa.

Hlavni témata spoluprace:

1) Ovéreni a rozpracovani moznosti pfenosu novych a inovativnich metodik v oblasti péstovani lesa
do praxe s cilem zlepSeni druhové a vékové pestrosti a vyssi stability ekosystému lesa a prechodu na
pfirodé blizké a udrZitelné hospodareni v lesich.

2) Zhodnoceni mozZnosti implementace novych pfistupl a technologii pro optimalizaci vodniho
managementu v lesich. Na zdkladé presného monitoringu a vyuZiti senzoru, dronti a matematickych
a klimatickych model( budou navrzena konkrétni opatieni a jejich rozmisténi. Vyhodnoceni
efektivnosti vodnich prvka v ovlivnéni prostredi.

3) Ovéreni efektivnosti riznych inovativnich pfistupu v oblasti Aktivniho managementu poctu lesni
zvére na urcitych plochach s cilem zajistit optimalni stavy zvére, jenZ umoini udrzitelné péstovani
dievin. Na pilotnich lokalitach ovéfit efektivnost a rizné zplsoby odlovu zvére. Tento krok je nutné
jako podpora pro moznost realizace bodu 1)



Soucasti vSech fesenych témat bude pfenos ziskanych zkuSenosti na dalsi drzitele lesa, vzajemné sdileni
zkuSenosti z rGznych oblasti, hledani motivaci pro drzitelé lesa k prechodu na pfirodé blizké zplisoby
hospodareni vcetné realizace nutnych vodohospodarskych opatfeni a neposledni fadé diseminace
vysledki mezi lesnickou a pfipadné i laickou vefejnost.

Vysledkem projektu bude zavedeni inovativnich postupt pro pfirodé blizké hospodareni v lesich
Podlipanska, nastartovani spoluprace mezi driiteli lesa navzdjem a mezi driiteli lesa a vyzkumnou
instituci, rozSifeni téchto znalosti mezi zaméstnance driiteli lesa zapojené do projektu i mezi
zaméstnance ostatnich drziteli lesa. Koneénym pfinosem pak budou Zivotaschopné lesy plnici jak
hospodafskou, tak environmentalni funkci.

Rizeni projektu je postaveno na tzv. interaktivnim inovaénim modelu, kdy viichni ¢lenové operaéni
skupiny maji svého zastupce v fidicim vyboru. Koordinace a administrativa projektu bude v gesci MAS
Podlipansko, o.p.s., driitelé lesa vytipuji vhodné lokality pro terénni vyzkumnou ¢ast, vyzkum provedou
zaméstnanci CZU, zaméstnanci drziteld lesa provedou druhové pestré vysadby a budou provadét jejich
oSetfovani, do aktivniho managementu lesni zvéfe budou zapojena honebni spolecenstva
a zaméstnanci Lesd CZU. Do organizace vzdélavacich aktivit budou zapojeni viichni ¢lenové operaéni
skupiny, k diseminaci vystupl projektu bude vyuZity zkuSenosti pracovniki a databaze kontakti SVOL.

Pridanou hodnotou spoluprace je pestrost operacni skupiny, kterd umoini rGzné uhly pohledu,
vzdjemné obohacovani a vyuZiti znalosti a zkuSenosti viech ¢lend jak pfi hledani inovativnich feseni,
tak pfi Sifeni novych postupt mezi dalsi drzitele lesa.

Projekt vychazi z potieb driitelG lesa, jak soukromého, tak verejného, ktefi vnimaji potfebu zmény
zplsobu hospodareni. Bez zapojeni vyzkumné instituce vSak nejsou schopni sami nalézt nové postupy.
Projekt je realizovan bez brokera, drzitelé lesa sami identifikovali problémy, které potfebuji fesit
i vhodné partnery pro spolupraci jak pro nalezeni inovativnich postupt, tak pro Sifeni vystupl projektu.

OS spolec¢né naplanuje vzdélavaci aktivity dle potreb drzitell lesa a spolecné se bude vénovat PR téchto
seminarl. Zapojenim viech ¢lent OS dojde k vyraznéjsi dlivére verejnosti véetné drobnych drzitel( lesa
v realizovanou zménu.

Propojenim vyzkumnych ¢lenG OS a praktiki dojde ke konkrétnimu pfenosu konceptu chytra krajina
a aktivniho managementu lesa do praxe.

Odhadujeme zapojeni 29 pracovnikd. Konkrétni praxi predchazi spoluprace a diskuse v Operacni
skupiné, kde se postupné vytvofi klima bezpecného prostfedi, bez néhoz neni moiné dlouhodobé
a udrzitelné zavadét zménu.

Inovativnost spociva ve vytvoreni spoluprace mezi experty v oblasti vyzkumu a vzdélavani na strané
jedné a driiteli lesa jakozto zastupci praxe na strané druhé. Pficemi lesni statek CZU ze své podstaty je
naklonén Setrnému hospodareni a zavadéni inovativnich postupl. Vysledky vyzkumu ziskané na
mensich lokalitdch snadno zavede do praxe na vétSich plochach. Soukromy driZitel lesa Ing. Broukal
pocituje potfebu zmény hospodareni v diisledku klimatické zmény, proto inicioval spolupraci s Lesy CZU
s cilem nalezeni novych vhodnych postupt a jejich pfevedeni do praxe na svych pozemcich. Spoluprace
soukromého a verejného drzitele lesa ve spojeni s vyzkumnou instituci pro nalezeni postupti vhodnych
do mistné specifickych podminek ma byt prikladem dobré praxe pro dalsi soukromé i verejné subjekty
hospodaftici v lesich.

SWOT analyza
Strengths:

- vétSina Clend operacni skupiny ma zkusenosti s fizenim projektd



- 7adatel Lesy CZU jsou stabilnim podnikem schopnym nést finanéni i administrativni zatéz spojenou
s realizaci projektu

- dostatecna personalni kapacita Zadatele

- Zadatel obhospodaruje velkou vyméru lesnich ploch a ma moznost i vili rychle pfenaset vysledky
vyzkumu do praxe

- vyvoj novych metod i jejich aplikace do praxe v ramci jednoho subjektu (Lesy CZU), zdjem Ing.
Broukala i dalSich zapojenych drziteli lesa o aplikaci inovaci

- ¢lenové OS maji zkusenosti odborné, vyzkumné, praktické i v oblasti vzdélavani

- Zadatel disponuje nutnym technickym a materialnim vybavenim, prostory a prostfedky jak pro

vyzkumnou ¢ast projektu, tak prenaseni vysledkd do praxe a rovnéz pro publikacnia vzdélavaci
aktivity

- divéryhodnost Zadatele

Weaknesses:

- nezkusenost s timto konkrétnim typem projektu

- riziko persondlni obmény béhem 4-letého trvani projektu

- velikost operacni skupiny co do poctu ¢lend a riziko ztraty nékterého ¢lena OS

- pozitivni dopady zmény zplsobu hospodareni nejsou vidét okamZité, ale aZ za dlouhou dobu

- lokalni zaméreni projektu, zjisténé postupy nebude moznost aplikovat v jinych podminkach

Opportunities:
- spoluprace se SVOL pfi diseminaci vystupt projektu

- celospolecensky vnimana nutnost zmény hospodareni v krajiné (dopady klimatické zmény jsou
zjevné a se zhorSujicimi se nasledky)

- do budoucna stale vétsi sméfovan dotacni politiky smérem k Setrnéjsim zpGsobtim hospodareni

- nutnost zavadét inovativni zplisoby obnovy lesa pfizplisobené mistnim podminkam

Threats:
- nedostatecny zajem o vzdélavaci aktivity
- neochota dalSich drzitel( lesa zavadét inovativni postupy

- riziko neviile prejimat postupy od subjekti hospodaficich na vétsich vymérach z pohledu driitel(
lesa malych rozloh

- finan¢ni naro¢nost zavadéni specifickych inovativnich postupt
- zména legislativy

- nepredvidatelny klimaticky extrém



Ptiloha ¢. 3 Smlouvy

Harmonogram ¢innosti operacni skupiny ve vazbé na klicové aktivity

KA 1) Vytvoreni platformy pro pfenos zkusenosti konceptu Chytra krajina
Doba trvani: po celou dobu realizace projektu

pravidelné setkavani Zadatele a Koordinatora projektu (min 1x za mésic), pravidelné setkavani sirsi
platformy, tj. Ridiciho vyboru (min 2x za rok), realizace vzdélavacich akci (min 4x za rok) - prezentace
dil¢ich i kone¢nych vystupt

Listopad 2024 — unor 2025 - prvni akce se SVOL, informace o zahajeni projektu, osvéta + nabidka
moznosti pfidat se k projektu dobrovolnicky dal$im drzitelim lesa

Prosinec 2025 - hybridni vzdélavaci akce, diskuse, instruktazni video o managementu zvére
2026 - setkani 3ir$i platformy, tj. Ridiciho vyboru 1) inor/bfezen, 2) zaFi/fijen
2026 - navrhy doporucenych opatfeni vychazejici z vysledk méreni a vyzkumu

2027 - aplikace navrZzenych opatfeni do krajiny - tiné, vytvoreni instruktazni video na téma Chytra
krajina

2027 - setkani $irsi platformy, tj. Ridiciho vyboru 1) unor/bfezen, 2) zéfi/Fijen

KA 2) Realizace pfemény druhové skladby lesnich porostu
Doba trvani: po celou dobu realizace projektu
identifikace vhodnych lokalit a jejich vytyceni, realizace druhové pestrych vysadeb u drzitel( lesa

Z4ari 2024 - vytipovani a vytyceni zkusnych ploch pro vysadby (5 ploch u Ing. Broukala, 5 ploch Lesy
Czv)

realizace vysadeb: 1. etapa - zafi /Fijen 2024: 5 + 5 lokalit u Ing. Broukala a v Lesich CZU
2. etapa - bfezen 2025: 3+3 lokality u Ing. Broukala a v Lesich CZU
cerven-srpen 2025 - prvni vysledky po aktivnim managementu z podzimu 2024

kazdorocné Cerven-srpen - péce o vysazené porosty - oZin lokalit vysazenych na podzim, kontrola
a vyhodnoceni poskozeni od zvére, vylepseni zkusnych ploch po odumfeni drevin

kaidorocné cerven - usporadani terénnich exkurzi pro driitele lesa - porovnani variantnich lokalit pfi
rizném managementu, ukazka méfeni, organizovano ve spolupraci se SVOL+ setkani Sirsi platformy

podzim 2025 - prvni navrhy doporuceni pro nové zplsoby aktivniho managementu lesa pro vlastniky
lesa

pribéiné - pozorovani lokalit



KA 3) Aktivni management lesni zvéfe
Doba trvani: po celou dobu ve viech honitbach Lest CZU
zafi 2024 - identifikace vhodnych lokalit a jejich vytyceni

2 honebni spolecenstvi krat 4 zkusné plochy 10x10 m krat 2 varianty (oplocend a neoplocend),
zahajeni aktivniho managementu zvéfe cleny honebnich spolecenstev, zkusné plochy budou slouzit
pro zpétnou vazbu a podchyceni poc¢atec¢niho stavu, ktery bude nasledné kazdorocné evaluovan

¢erven kazdorocné- usporadani terénnich exkurzi pro drzitele lesa - porovnani variantnich lokalit pfi
rizném managementu, ukazka méfeni, organizovano ve spolupraci se SVOL

¢erven kazdoroc¢né - kontrola a vyhodnoceni poskozeni od zvéfe na zkusnych plochach - ¢erven 2025
prvni vysledky po aktivnim managementu z podzimu 2024

podzim 2025 - pozorovani lokalit, prvni navrhy doporuceni pro nové zpusoby aktivniho managementu
lesa pro vlastniky lesa,

2026 - navrhy doporucenych opatfeni vychazejici z vysledkd méfeni a vyzkuma

KA 48) Zlepseni zadriovani vody v lesich
Doba trvani: po celou dobu realizace projektu

Identifikace vhodnych lokalit a jejich vytyceni, sbér dat v terénu: Instalace senzorickych zafizeni pro
monitoring. Shrnuti dostupnych podkladd a dat.

z4fFi 2024 - vytyceni lokalit pro terénni méfeni environmentalnich ukazatell a zahajeni méfeni

2025 - zpracovani komplexniho navrhu viech opatfeni, ovéfeni dil¢ich navrha, kde to bude moiné,
ziskani zpétné vazby od dalSich ucastnikd a odbornikl, vyhodnoceni efektivnosti a ekonomické
navratnosti. Realizace dil¢ich opatfeni v praxi.

2026 - navrhy dalsich doporuceni opatfeni vychazejici z vysledki méfeni a vyzkuma, monitoring
dotacnich mozZnosti. Realizace opatfeni: eliminace negativnich funkci odvodiiovacich zafizeniv lese
(jedna se o fragmentaci odvodriovacich prvkia za u¢elem zvySeni zadrZeni vody v krajiné).

2027 - aplikace navrienych opatfeni do krajiny — napf. tiné, mokfad apod., vytvofeni instruktazniho
videa na téma Chytrd krajina

KA 5) Koordinace a administrace projektu
Doba trvani: pribéiné po celou dobu ptipravy a realizace projektu

Pfipravna cast: definice projektovych cil(i, sestaveni operacni skupiny a pfidéleni roli, definovani
aktivit projektu, stanoveni harmonogramu

Realizacni ¢ast: zajisténi koordinace jednotlivych aktivit, organizace spole¢nych schizek a setkani
¢lenli operacni skupiny, dohled nad néaklady projektu, dodrZeni ¢asovych harmonogramu a pland,
ziskavani zpétnych vazeb a priibéina evaluace

Pravidelné setkavani Zadatele a Koordinatora projektu (min 1x za mésic). Tematicky se budou stfidat
jednani administrativné-technického a odborného postupu v projektu.
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Pfiloha ¢. 4 Smlouvy

Rozpocet Projektu

[Osobohodina
Védecko- Osobohodina
vyzkumny Radovy ¢len
pracovnik 808 0s 360
Védecko-vyzkumny pracovnik Radovy ¢len
Pocet Pocet Pocet Celkem Pocet Pocet Pocet Celkem
€len Operaéni skupiny osob OSH/mésic mésich naklady (Kc) osob OSH/mésic  meésich naklady (Kc)
CZU v Praze - Lesy CZU 5 10 48 1939200 2 25 48 864 000
CZU v Praze - FZP 5 10 48 1939200 1 25 48 432 000
Vlastnik lesa T. Broukal 0] 0] 4 25 48 1728000
MAS Podlipansko, o.p.s. 0 0 3 18 48 933 120
Honebni spolecenstvo Sti.
Skalice - les 2 25 48 864 000
Honebni spolecenstvo Str.
Skalice - kfiour 0 3 25 48 1296 000
Obec Vitice 1 12 48 207 360
Mésto Cesky Brod 1 12 48 207 360
Méstské lesy a rybniky KH 1 12 48 207 360
SvVOL 1 25 48 432 000

Celkem rozpocet
projektu (Kc)
ICeIkem 3878 400 7171200 11 049 600|



Priloha €. 5 Smlouvy
Vzor vykazu prace

Vykaz prace operacni skupiny podpofené v ramci intervence 53.77 -
Podpora operaécnich skupin a projektd EIP

Spolufinancovano
. - 4
Evropskou unii , -
STRATEGICKY PLAN SZP W

Registracni Cislo
projektu 23/001/5377e/100/005126

Nazev projektu Aktivni management lesa

Nazev/jméno Clena
operacni skupiny

Vykaz prace je
podavan za obdobi
(xx.xx.22xx do

XX.XX.22XX)
Pocet

Datum odpracovanych Popis vykonanych ¢innosti
hodin

Priklady popisu ¢innosti: "stanoveni
harmonogramu projektu; meeting s cleny OS za

", o

ucelem..."; reserse k danému tématu..."; "jedndni s

vyzkumnou organizaci za ticelem..."; "vypracovdni

"n,on

rozpoctu"; "aktualizace SWOT analyzy"; atd.

Celkovy pocet
odpracovanych hodin
za obdobi




Ptiloha €.6 Smlouvy
StrukturaInovaéniho deniku, resp. Zavérecné zpravy operacni skupiny

1) Struény popis projektu?
e Casovy harmonogram projektu
e pocatecni stav pred realizaci projektu
e planované kroky realizace projektu
e predpokladané vysledky projektu
e ocekavané prinosy

2) Realizovana prace od pocatku projektu do predloZeni aktualniho Inovac¢niho deniku, s uvedenim
souladu &i nesouladu s planem? (tento bod bude s kaZdym dal$im Inovacnim denikem pouze rozsifovdn
0 nové obdobi/rok) obdobi, za které je Inovacni denik predkladan:

e harmonogram realizovanych praci (porovnani s planem)

e postupy a zdroje, kterych bylo vyuzito

e aktudlni vystupy projektu, jakych vysledkt bylo za posledni rok dosazeno

e v pfipadé, Ze byly provedeny diseminacni aktivity nad ramec povinného Siteni plant a vysledku

uvést jaké

3) Prace, které maji byt dle planu realizovany v nasledujicim obdobi realizace projektu? (tj. v obdobi do
predlozeni dalSiho aktudlniho Inova¢niho deniku s uvedenim viech zmén oproti plvodnimu plénu,
pfedlozeného k Zadosti o dotaci)

e harmonogram praci

e predpokladany vyvoj vystupl projektu

4) Aktualizace vSech c¢asti SWOT analyzy (silné a slabé stranky projektu, zda se objevily néjaké nové
prileZitosti ¢i hrozby a jak na né bude operacni skupina reagovat, porovnani se SWOT analyzou
uvedenou v Zadosti o dotaci)

5) Celkové zhodnoceni posunu projektu spoluprace smérem k hlavnimu cili a vyuZiti pro praxi (kde bylo
dosaZeno pokroku a jak jsou nové znalosti, novd rfeSeni nebo zkusenosti s vyuZitim novych technologii
ddle siritelné, kde je potencidl operacni skupiny pro reseni obecnéjsiho/sdileného problému).

1 Obecny popis realizace projektu — v tomto bodé s podbody bude uveden obecny popis projektu, faze realizace
a jaké jsou ofekdvané prinosy projektu. Tento bod by se nemél ménit v Zzadném dalsim Inovaénim deniku.

2 Skuteéné realizované kroky —v tomto bodé s podbody bude uvedeno jaké skuteéné kroky byly v rdmci projektu
realizovdny od jeho zacatku aZ do doby predloZeni vidy aktudiniho Inovaéniho deniku. Tento bod bude tedy
kazdym dalSim Inovaénim denikem postupné doplfiovan a harmonogram rozsifovan.

3 Plan dalsiho postupu realizace projektu — v tomto bodé s podbody bude uveden plan, véetné planovanych
praci operaéni skupiny v pfistim roce realizace projektu. Tento bod bude kazdym dalSim Inovaéni denikem
obménovan a zaroven by jeho obsah mél byt uveden ve druhém bodé kazdého daldiho Inovaéniho deniku.



S Z I F Ve Smeckach 33,110 00 Praha 1
tel: +420 222 871 871

fax: +420 222 871 765

Identifikator dok tu:  SZIF/2024/0054165
sreer cortment MR

POTVRZENI O PRIJETI

Zadost o dotaci PRV 23+, 1.kolo

Podani ve véci "Dolozeni pfiloh k Zadosti o dotaci PRV" bylo Gispé$né odeslano. Podrobnosti jsou uvedeny
v nasledujici tabulce.

Ma-li zadatel zfizen pfistup do Portalu farmare, budou mu veskeré pisemnosti souvisejici se zadosti
zasilany prostfednictvim informacniho systému fondu (Portal farmare) a to v souladu s ustanovenim § 11
odst. 7 a 9 zakona €. 256/2000 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisu, pokud zadatel nema zfizenu datovou
schranku.

Dékujeme Vam, zZe jste vyuzili nasich elektronickych sluzeb a prfejeme Vam pfijemny den.

S pozdravem

Statni zemédélsky intervenéni fond

Ve Smeckach 33
110 00 Praha 1

V Praze dne 16.01.2024

Ji Zadatele: 1000002594

Nazev/popis dokumentu: Dolozeni pfiloh k Zadosti o dotaci PRV
Identifikator dokumentu: SZIF/2024/0054165

Datum a €as odeslani/podani: 16.01.2024 17:47:25

Misto podani: RO Praha

Registraéni ¢islo Zadosti o dotaci: 23/001/5377e/100/005126
Nazev projektu:

Nazev 2adatele: Ceska zemédélska univerzita v Praze

IC zadatele: 60460709

Rodné cislo zadatele:

Sougasti podani jsou nasledujici soubory (poget souboru 8):
Smi_o_spolupraci_Aktivni_management_lesa_1705423452811.pdf ( velikost 250.469 B; SHA1:
5DAB215EFA316961 DD94AFDAG6A82F3BBBDCBE29 )

IC: 48133981 DIC: CZ48133981 1/2
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Statni zemédélsky intervenéni fond fax: +420 222 871 765

Identifikator dok tu: SZIF/2024/0054165
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POTVRZENI| O PRIJETI

Zadost o dotaci PRV 23+, 1.kolo

Priloha_c_1_Seznam_clenu_OS_s_kontakty_a_plan_1705423470143.xIsx ( velikost 13.968 B; SHA1:
B361C830B19F18B874636EBYEBS576A67F0767DF9 )

Priloha_c_2_Popis_Projektu_1705423483263.pdf ( veiikost 119.966 B; SHA1: EF80F130D239B5A04C04428A2696084ABOSE2EDD )

Priloha_c_3_KA_a_Harmonogram_1705423503086.pdf ( velikost 127.259 B; SHA1:
21C794DEDO9DOCF34E9532F5697CFC6E40BF 1661 )

Priloha_c_4_Rozpocet_OS_EIP_1705423512294.pdf ( velikost 127.634 B; SHA1:
125903D41F7214E1E1AADC830D092276ECEBESAOD )

Priloha_c_5_Vzor_vykazu_prace_1705423533795.pdf ( velikost 157.898 B; SHA1:
099EBO5DF5E4EDC5C1DB4C302B91193DD4450AF0 )

Priloha_c_6_Struktura_Inovacniho_deniku_1705423547787.pdf ( velikost 151.560 B; SHA1:

9209A26C6068296902C27D3A874F839ABF9818F9 )
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