C.j.: VS-68821-1/CJ-2024-802578-PRVZ

SMLOUVA O POSKYTOVANI SLUZEB
uzaviend v souladu s ust. § 1724 a nésl. a ust. § 1746 odst. 2 zédkona ¢. 89/2012 Sb., obCansky
zakonik, ve znéni pozdéjSich predpist a v souladu s ust. § 30 odst. 2 zdkona €. 169/1999 Sb.,
o vykonu trestu odnéti svobody a o zmén¢ nékterych souvisejicich zdkonil, ve znéni
pozdé&jsich predpist

L
Smluvni strany

1. Poskytovatel:

CESKA REPUBLIKA

Vézeiiska sluzba Ceské republiky, se sidlem

Soudni 1672/1 a, 140 67 Praha 4

Provozovna Stirediska Hospodarské ¢innosti

za kterou jedna na zdkladé povéteni C. j. VS-144119-2/CJ-2021-800020-SP
feditel Véznice Odolov, €. p. 41, 542 34 Malé Svatonovice

Vrchni rada

plk. Mgr. Daniel Vinkler

IC: 00212423

DIC: CZ 00212423

bankovni spoieni: CNB Hradec Kralové
¢ dcro: I

(déle jen ,,poskytovatel®)
a

2. Objednatel:

MESTO RTYNE V PODKRKONOSI

se sidlem: Hronovska 431, 542 33 Rtyné v Podkrkonosi,
IC: 278238

bankovni spojeni: €. . _
zastoupend: Bc. Stanislavem Rezni¢kem DiS, starostou,
(dale jen ,,objednatel*)

uzaviraji podle ust. § 1724 anésl. a ust. § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb., obCansky zdkonik,
ve znéni pozdé&jSich predpist, v souladu s ustanovenimi § 30 a ndsl. zdkona ¢. 169/1999 Sb.,
o vykonu trestu odnéti svobody a o zmén¢ nékterych souvisejicich zdkont, ve znéni pozdéjsich
predpisi, s ustanovenimi § 41 az 45 vyhlaSky Ministerstva spravedlnosti ¢. 345/1999 Sb.,
kterou se vydavd fad vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni pozdéjsich ptedpist, tuto smlouvu

o poskytovéani sluzeb (dale jen jako ,,smlouva‘).

IL.
Predmét smlouvy

1. Poskytovatel se zavazuje pro objednatele poskytovat vramci provozovny Stiediska
hospodérské Cinnosti sluzby formou pomocnych praci v oblasti dpravy a udrzby méstské
zelené, uklidu a udrZzby méstského majetku v souladu s povolenou Cinnosti objednatele (dale
jen ,,sluzby*). Poskytovatel bude provadét uvedené ¢innosti prostiednictvim odsouzenych osob
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umisténych ve Véznici Odolov (déle jen ,,odsouzeni*). Prace budou provadény na pracovistich
v katastru sidla objednatele, po odsouhlaseni odbornymi pracovniky poskytovatele.

2. Objednatel se zavazuje za provedené sluzby zaplatit poskytovateli sjednanou cenu.

I11.
Smluvni podminky

1. Poskytovatel bude pro objednatele provadét sluzby v souladu s pozadavky objednatele.

2. Poskytovatel zatadi k provddéni sluZzeb na pracoviStich objednatele 1-4 odsouzené dle
pozadavku objednatele a dle moZnosti poskytovatele. Cinnosti uvedené v ¢&l. II. této smlouvy
budou provadény v jednosménném, alternativné vicesménném pracovnim reZimu v souladu
s Zivnostenskym opravnénim poskytovatele a povolenou cinnosti objednatele a v souladu
s pfisluSnymi ustanovenimi zdkona €. 262/2006 Sb., zdkoniku préace, ve znéni pozdé&jSich
predpist.

IV.
Cenové podminky

1. V ptipadé hodinového odménovani je cena sluzby stanovena dohodou v minimdlni vysi
100,- K¢ za 1 hodinu price jednoho odsouzeného, kterd zahrnuje odménu odsouzeného
v souladu s nafizenim vlady ¢. 361/2017 Sb., o vysi a podminkdch odménovéani odsouzenych
zatazenych do priace ve vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni pozdéjSich ptedpisi, odvod na
socidlni a zdravotni pojisténi a kalkulované vydaje poskytovatele spojené se zamestnavanim
odsouzenych.

1. V pripadé ukolového odménovéni je cena sluzby dle odst. 1. stanovena v zdvislosti na mife
plnéni stanovenych norem spotteby préce, tedy tikolovou slozkou odmény. V piipad¢, Ze norma
spotieby prace neni plnéna, je cena za praci odsouzeného sniZena o miru nesplnéni normy
spotfeby prace. Za vyssi vykon normované price v pozadované kvalit¢ je cena za praci
odsouzeného zvySend o miru pfekroceni normy spotieby prace.

2. Objednatel pfi stanovovani norem spotieby prace musi vzit v ivahu pracovni tempo
pfiméfené fyziologickym a neuropsychickym moZnostem, ptedpisy o bezpe€nosti a ochrané
zdravi pfi préci a Cas na pfirozené potieby, jidlo a oddech. Normy spotieby prace, jakoZ i jejich
zmény, musi byt vytvoreny pfed zahdjenim prace. Pfed zahdjenim prace musi byt odsouzeni
s normami prace prokazateln¢ seznameni.

3. Norma spotieby préace je stanovena na kazdy vyrobek, prici nebo samostatné provadény
soubor pracovnich tkonii. Norma spotfeby prace obsahuje pocet vyrobkt, prace nebo tkont za
hodinu, které je nutné zhotovit pro dosaZeni stanovené ceny za 1 hodinu priace odsouzeného pti
100% plnéni.

4. Pro kazdou véznénou osobu se vypliiuje ukolovy list. Odpovédnd osoba objednatele do
ukolového listu denné zaznamendva skutecné odvedenou praci dle stanovené mérné jednotky a
vypocitd odsouzenému denni procentni plnéni. Ten svym podpisem na ukolovém listu
potvrzuje spravnost udajii.

6. Cena za 1 hodinu préace jednoho odsouzeného nezahrnuje piiplatky v ptislusné vysi dle platné
legislativy:
» priplatek za praci prescas,
» priplatek za préci piesCas ve dnech nepietrzitého odpocinku odsouzeného,
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» priplatek za praci v noci,

» priplatek za praci ve svdtek,

» priplatek za praci ve ztizeném pracovnim prostiedi,
» priplatek za fizeni pracovni skupiny,

» priplatek za vys$si pracovni vykon.

VySe uvedené ptiplatky budou objednateli také fakturovany.

7. K této cené bude déle uctovana sazba DPH ve stanovené vysi dle zakona o DPH ve znéni
pozdg&jsich predpist.

V.
Povinnosti poskytovatele

1. Poskytovatel zatadi k ¢innostem uvedenych v €l. II. této smlouvy na pracovistich objednatele
sjednany pocet odsouzenych. Tato povinnost neplati, jestlize na stran¢ poskytovatele dojde
k mimotradné uddlosti a vysldnim véznénych osob na pracovisté objednatele by mohlo dojit
k ohrozeni zZivota a zdravi zaméstnancii objednatele. O této skuteCnosti musi poskytovatel
objednatele ihned informovat.

2. Poskytovatel zajisti, aby k ¢innostem uvedenych v €L. 1I. této smlouvy u objednatele byli
vybirdni odsouzeni zdravotné a fyzicky zplsobili vykondvat prace podle potfeby objednatele.

3. Na poskytovateli nelze pozadovat plnéni smluvnich povinnosti, pokud u né¢j nastanou
zdvazné okolnosti, ¢i nastanou okolnosti z divodu vyssi moci jako napf. podstatné sniZeni
celkového stavu odsouzenych v disledku amnestie prezidenta republiky, vypuknuti epidemii ¢i
pandemii, podminéné propusténi, generdlni prohlidky, navStévy ¢i pferuSeni vykonu trestu
odsouzenych, doasnych pfemisténi k soudnimu jednani, vySetiovani OCTR, apod.

4. Pokud v dutsledku takovychto mimotddnych udélosti dojde k nesplnéni smluvné
dohodnutych terminii, nemiiZe objednatel uplatnit sankce smluvni ani zdkonné.

5. Pisemnym piipisem povérené osoby objednatele je mozné podat ndvrh na vyfazeni
odsouzeného z préce, jestlize se zjisti jeho zdravotni, ¢i fyzickd nezpilisobilost vykondvat
pridélenou préci. Stejné tak 1ze podat ndvrh na vytazeni odsouzeného z prace v ptipadé neplnéni
pracovnich povinnosti ¢i nerespektovani pravidel danych objednatelem.

6. Poskytovatel je povinen upiesnit nejdéle do 12:00 hodin pfedchoziho dne pied nédstupem
odsouzenych na pracoviste jejich ptesny pocet. Informace bude poskytnuta telefonicky.

VL
Povinnosti objednatele

1. Kontrolovat ¢innost odsouzenych na pracovisti, fidit jejich pracovni ¢innost a vydavat jim
pracovni piikazy. Zajistit nepietrzity piehled o pohybu a ¢innostech pracujicich odsouzenych
po celou pracovni dobu. K tomuto téelu, jakoz i k vychovnému plisobeni na odsouzené zajistit
vybér vhodnych pracovnikii. Kontrolovat uloZeni, odevzdani a uzamceni pridélenych néstroji,
naradi a materidlll na stanoveném misté a stanovenym zptisobem. O provedené kontrole ucinit
zaznam.
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2. Zajistit dopravu odsouzenych z véznice a zpét na sviij naklad, pfi¢emz doprava se uskutecni
v souladu s pfedpisy o hromadné piepravé osob. Piepravu odsouzenych osob je mozZno
provadét pouze po predloZeni seznamu, kterymi motorovymi vozidly bude pfeprava provadéna
s uvedenim jejich registracnich znacek, jména, piijmeni a ¢isla obcanského prilkkazu osoby
zajistujici prepravu. Timto dokladem se musi osoba zajistujici pfepravu prokézat pii pievzeti
odsouzenych osob k ptrepravé. Ptipadnou zménu jakéhokoliv udaje uvedeného v pfedaném
seznamu je nutno neprodlené ozndmit opravnénym osobdm poskytovatele s tim, Ze tento
seznam bude nésledn¢ aktualizovan.

3. Sdélit kontaktni osobu, véetné telefonického spojeni na ni, u které bude mozno ovéfovat
vykon prace odsouzenych, piipadné¢ dalsi skutecnosti.

4. Zajistit zapracovani odsouzenych k vykonu ur¢eného druhu prace na sviij ndklad, seznamit
je se vSemi postupy pii provadéni dila.

5. Vybavit pracovniky poskytovatele veSkerymi pracovnimi ndstroji a naradim.

6. V souladu s pfedpisy platnymi pro pracovniky objednatele poskytnout odsouzenym
bezplatn¢ osobni ochranné pracovni prostfedky. Tyto osobni ochranné pracovni prostiedky
poskytnout za stejnych podminek piipadné i pfislusnikim poskytovatele, ktefi na pracovisti
dozoruji.

7. Zajistit, aby odsouzeni dodrzovali pracovni dobu, plnili svédomité pracovni tkoly a ptikazy
podle svych schopnosti, aby dodrzovali bezpe€nostni pifedpisy a Setrné¢ hospodarili se
sveéfenymi a poskytnutymi prostiedky.

8. V pfipad¢ potieby ocekdvané piesCasové prace pozadat poskytovatele o jeji schvdleni
alespon dva dny predem. V piipad€¢ neocekdvané potieby presCasové prace predjednat jeji
schvdleni telefonicky s poskytovatelem.

9. Vést odpovédnym pracovnikem vykaz pracovni doby se jmenovitym seznamem a poctem
odpracovanych hodin na tiskopise dodaném poskytovatelem a kazdy tyden poskytnout
poskytovateli kopii téchto dokladt, které slouzi jako podklad pro fakturaci. Posledni vykaz
v mésici bude pfedan nejpozdéji prvni pracovni den nasledujictho mésice.

10. Zamezit G¢innymi opatfenimi pfindSeni alkoholickych ndpoji a ndvykovych litek na
pracovisté véznénych osob a jejich pfeddvani véznénym osobam.

11. Neskolit odsouzené v zachdzeni sjedy a vybusSninami, kdyZz jakdkoliv manipulace
odsouzenymi s témito ldtkami je zak4zédna.

12. R4dné a prokazatelné seznimit odsouzené a pifpadné téZz dozorujici pracovniky
poskytovatele s ptisluSnymi predpisy, nafizenimi a opatfenimi o bezpecnosti a ochran¢ zdravi
pii praci a pozarni ochrané, a to formou proskoleni pfed ndstupem do préce, které bude
spole¢nost kaZzdoro¢né opakovat. Kopie zdznamt z téchto Skoleni o BOZP a PO poskytnout
poskytovateli.

13. Neprodlen¢ vyrozumét poskytovatele o veskerych mimoiddnych udélostech, jako napf.
o pracovnim urazu odsouzeného, jeho nepovoleny odchod z pracovisté, nedovoleném styku
odsouzeného s jinymi osobami. O vzniku takovéto mimotadné uddlosti vyrozumi objednatel
ISS poskytovatele.

4/13



14. Zajistit uzamykatelny prostor k uloZeni osobnich véci odsouzenych na pracovisti, véetné
zajisténi osobni hygieny (WC, umyvarna, myci, Cistici, dezinfek¢éni prostfedky). Zajistit vhodné
prostory pro ¢erpani prestavky odsouzenych na jidlo a oddech dle obecnych predpisti.

15. V ptipad¢ pracovniho nasazeni ve ztizeném pracovnim prostiedi, poskytne objednatel na
své ndklady dal$i nezbytné ochranné pomticky vcetné dalSich néleZitosti (ndpoje, piidavky
stravy apod.)

16. V piipad¢ potfeby se objednatel zavazuje uhradit zvySené ndklady na lékafskou preventivni
prohlidku spojenou s posouzenim zdravotniho stavu pro vykon rizikovych praci odsouzenych.

17. Stravovani pro odsouzené bude zajiStovat poskytovatel ve véznici. Pfipadnd potieba
stravovani na pracovisti bude feSena dodatkem ke smlouvé.

18. V piipad¢ zruSeni smeény objednatelem je tak nutno ucinit nejdéle den piedem do 12:00
hodin.

19. UmoZznit poskytovateli vykon dozoru a kontrolni Cinnosti v mist€¢ vykonu préace
odsouzenych za ucelem kontroly bezpecnosti prace a kontroly dle vyhlasky.

20. Seznamit zameéstnance zaméstnavajiciho subjektu s ,,Poucenim pro zameéstnance, kteii
v ramci svého pracovniho zatazeni ptfichazeji do styku s odsouzenymi®, které je ptilohou této
smlouvy.

VIIL.
Odpovédnost za Skodu zpiisobenou spolecnosti odsouzenym

1. Pfi posuzovani odpovédnosti za Skodu zpisobenou objednateli odsouzenym, zavinénou
poruSenim pracovnich povinnosti pfi plnéni pracovnich tkoli nebo v pifimé souvislosti s nimi
a pfi fizeni o ndhrad¢ Skody se postupuje podle obecné platnych piedpisii predev§im piisluSnych
ustanoveni zdkona ¢.262/2006 Sb., zdkonik prace, ve znéni pozdéjSich ptedpisii a zdkona
¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody a o zméné nékterych souvisejicich zdkont, ve
znéni pozdé¢jSich predpisi. VySi pozadované Skody projednd objednatel vzdy predem
s poskytovatelem.

2. Pri likvidaci Skody, kterou zptlisobil odsouzeny objednateli, sepisuje objednatel
s odsouzenym dohodu o ndhradé¢ Skody, kterou odsouzeny stvrzuje svym podpisem. V této
dohodé musi byt uvedeno, Ze odsouzeny souhlasi se sraZkou uvedené Skody z osobniho konta
nebo z dlozného konta dle platné legislativy.

3. Poskytovatel neodpovidd za Skodu, kterou objednateli zpusobi odsouzeny zavinénym
porusenim povinnosti pii plnéni pracovnich tkol nebo v pifimé souvislosti s nim.

VIIIL.
Pracovni Grazy

1. Objednatel odpovida odsouzenému za Skodu zpisobenou pfi plnéni pracovnich kol nebo

v piimé souvislosti s pInénim téchto tkoli, jakoz i za Skodu vzniklou pracovnim drazem nebo
nemoci z povolani, za Skodu zptisobenou na odloZenych vécech a pti odvraceni Skody.
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2. Objednatel je povinen v souladu s nafizenim vlady ¢. 201/2010 Sb., ve znéni pozdéjsich
predpisti, vést evidenci urazii vknize Urazi a poddvat hldSeni o pracovnich urazech
odsouzenych véznici.

3. Néhrady Skody hradi objednatel podle platného zakoniku prace vyhradné prostfednictvim
véznice.

4. O kazdém pracovnim turazu odsouzeného je objednatel povinen neprodlené¢ uvédomit
poskytovatele a zaslat kopii zdznamu z knihy drazii a drobnych poranéni. Poskytovatel zajisti
sepsani zdznamu o pracovnim urazu v souladu s nafizenim vlady ¢. 201/2010 Sb., ve znéni
pozdé&jsich predpisti. Do 30dnti zasle objednatel technikovi bezpe€nosti prace poskytovatele
jednu kopii vySetteni jeho pficin.

5. Objednatel timto prohlasSuje, Ze zajisti drazové pojiSténi odsouzenych, a to ke dni jejich
nastupu do vykonu préce.

IX.
Reklamace

1. Objednatel bude provadét naslednou kontrolu kvality a rozhodne, které provedené prace
nespliuji stanovené parametry a budou provedeny pracovniky poskytovatele opétovné.

2. K zajisténi kvality provadénych praci bude objednatel provadét pravidelné proskoleni
pracovniki poskytovatele.
X.
Platebni styk

1. Platebni styk bude provddén vyhradné bezhotovostné na zédklad¢ danovych dokladt. Danové
doklady budou vystavovany podle mésicniho poc¢tu odpracovanych hodin dle vykazu pracovni
doby odsouzenych.

Bankovni spojeni: CNB Hradec Krélové, &. tétu: 9021-507045881/0710

2. Poskytovatel vystavi vzdy k 15. dni kazdého mésice zdlohovou fakturu na piislusny mésic
ve vysi 50 % kvalifikovaného odhadu pfedpokldadané fakturace za bézny mésic. Splatnost

zalohové faktury je 25. den v daném mésici.

3. Vyuctovani zélohové faktury bude provedeno a zasldno poskytovatelem nejpozdéji do 5 dna
po skonceni kazdého mésice a bude splatné nejpozdéji do 14. dne kalenddiniho mésice.

4. Danové doklady musi mit néleZitosti obsazené v § 28 odst. 2, zdkona ¢. 235/2004 Sb., o dani
z ptidané hodnoty, ve znéni pozdé&jSich piedpist.

5. V piipadé prodleni objednatele se zaplacenim faktury poskytovateli zaplati objednatel
poskytovateli drok z prodleni dle nafizeni vlady ¢. 351/2013 Sb. ve znéni pozd¢jSich predpisii.

XIL.
Trvani smlouvy a moznost jejiho pired¢asného ukonceni

1. Tato smlouva je uzaviena na dobu neurcitou.

2. Tato smlouva miZe byt pfedCasné¢ ukoncena pisemnou dohodou stran, vypovedi ¢i
okamZitym odstoupenim za podminek sjednanych v tomto ¢lanku smlouvy.
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3. Tato smlouva muze byt ukon¢ena vypovedi s vypovedni lhlitou tii mésice, a to kteroukoli ze
smluvnich stran i bez uvedeni diivodu. Vypovédni doba poc¢ind béZet prvnim dnem mésice
nasledujiciho po doruceni pisemné vypoveédi.

4. Tato smlouva miZe byt ukon¢ena vypovedi s vypoveédni lhiitou jeden mésic, a to kteroukoli
ze smluvnich stran z divodu poruseni povinnosti stanovenych pro druhou smluvni stranu touto
smlouvou, pii¢emZ toto poruSeni neni napraveno ani v pfiméfené lhuté stanovené druhou
smluvni stranou v pisemné vyzveé k ndpravé. Vypoveédni lhita poc¢ind béZet prvnim dnem
meésice ndsledujiciho po doruceni opravnéné pisemné vypovedi.

5. Tato smlouva muze byt okamzité zrusena odstoupenim od smlouvy z nésledujicich divodii:

* na stran¢ poskytovatele jsou takovymi okolnostmi zejména podstatné snizeni celkového
stavu odsouzenych na zdkladé amnestie prezidenta republiky, zvIast zdvazné bezpecnostni
divody (napf. stdvka, vzpoura, hladovka vézil, odmitnuti nastoupit do prace), z vyssi moci,
z divodu neplnéni smluvnich povinnosti ze strany objednatele delsi nez 15 dni, ¢i nereagovani
na nedovolené styky pracovnikl spolecnosti €i tfetich osob s odsouzenymi;

* na stran¢ objednatele jsou takovymi okolnostmi zejména zastaveni vyroby, zruseni
spole¢nosti objednatele, vstup do insolvenéniho fizeni, ¢i neplnéni povinnosti poskytovatele
zafazovat k ¢innostem uvedenym v ¢l. 1. této smlouvy na pracovisté objednatele sjednany
pocet odsouzenych po dobu delsi nez 15 dni.

Odstoupenim se smlouva rusi okamzikem doruceni opravnéného pisemného odstoupeni druhé
smluvni strané.

XII.
Opravnéné osoby

1. za poskytovatele jsou oprdvnéni jednat:

a) zastupce feditele véznice, telefon €. A
, e-mail:

vedouci odd¢€leni zaméstnavani véznénych osob, telefon €.
e-mail : [

c) vedouci Provozovn SHC,
telefon ' c-mai I

d) VISS Véznice Odolov, 499 867 331; 499 867 330 pro naléhavé ptipady v dob&
nepfitomnosti odpovédnych pracovniki.

mobilni telefon ¢

mobilni telefon €.

2. za objednatele jsou opravnéni jednat:
a) ve vécech smluvnich:

Bc. Stanislav  Rezni¢ek DiS, starosta, tel_, e-mail:

odatelna@mestortyne.cz

b) ve vécech provoznich:
*MH,@.: =
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XIII.
Postup v mimoradnych pripadech

1. Objednatel pouci své zaméstnance o jejich povinnostech pfi styku s odsouzenymi, zejména
o tom, Ze styk je pfipustny jen za okolnosti souvisejicich s plnénim pracovnich ukoll a fizenim
vyroby. K tomu ucelu jsou povinni piislusni zaméstnanci objednatele, tedy vSichni, ktefi
pfichdzeji do styku s odsouzenymi osobami, na zdkladé¢ piipadné Zadosti poskytovatele,
podepsat pouceni pro zaméstnance, které je ptilohou €. 1 této smlouvy. Za podepsani takového
prohlédseni je odpovédny objednatel, ktery je povinen svého zaméstnance poucit a proSkolit pied
jeho kontaktem s odsouzenymi a nejpozd€ji do dvou pracovnich dnli pouceni predat
poskytovateli.

2. V ptipad¢, Ze objednatel nebude reagovat na nedovolené styky svych pracovnikl
s odsouzenymi (v pifipad¢ donaseni alkoholu a omamnych latek), bude toto posuzovéno jako
neplnéni smluvnich povinnosti ze strany objednatele.

3. V piipad¢ nutnosti odvozu odsouzené osoby rychlou zichrannou sluZbou je objednatel
povinen o tom ihned vyrozumét poskytovatele véetné sdéleni o jaky druh trazu, ¢i nemoci
odsouzeného jde, kym a kam je odsouzeny transportovén.

4. V ptipadé vzniku pracovniho drazu ¢i zdravotni indispozice, kterd nevyzaduje privolani
rychlé zachranné sluzby, avSak vyzaduje odborné zdravotnické oSetfeni, doprovodi smluvni
subjekt odsouzeného do nejblizsiho zdravotnického zatizeni k oSetfeni a neprodlen¢ informuje
véznici. V soucinnosti s véznici bude rozhodnuto o dal$im postupu.

5. Objednatel muze poskytnout pracovnikiim zhotovitele ze svych prostfedki ochranné népoje
a obcerstveni v rozsahu sortimentu vézeniské prodejny a dle pravidel zajisStovanych pro
kmenové zaméstnance objednatele.

XIV.
Spolecna a zavéreéna ujednani

1. Smluvni vztahy zaloZené touto smlouvu a v ni vyslovné neupravené se fidi obecné
zadvaznymi pravnimi piedpisy.

2. Smlouvu Ize ménit nebo dopliovat jen pisemnymi dodatky k této smlouvé, ¢islovanymi
vzestupnou nepretrzitou ¢iselnou fadou pocinajici €. 1, podepsanymi osobami, které jsou
k podpisu smluvnich vztahli za smluvni strany opravnény.

3. Hodnoceni smlouvy bude smluvnimi stranami provadéno vzdy nejméné jedenkrit za
6 mésict.

4. Objednatel bere na védomi, Ze véznice je povinnym subjektem dle zdkona ¢. 106/1999 Sb.,
o svobodném piistupu k informacim, ve znéni pozdéjSich predpist, a subjektem,
ktery je povinen uvefejnovat smlouvy prostfednictvim registru smluv na zdkladé zédkona
¢. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkédch uc¢innosti nékterych smluv, uvetejiovani téchto
smluv a o registru smluv (zédkon o registru smluv), ve znéni pozdé&jsich predpist.

5. Smluvni strany jsou povinny dodrzovat piislusnd ustanoveni jinych pravnich ptedpist

v oblasti zpracovani osobnich tdaji. Za timto tcelem se smluvni strany dohodly na znéni
Ustanoveni o zpracovani osobnich udaju, jez jsou Ptilohou €. 2 této Smlouvy.
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6. Tato smlouva nabyva platnosti dnem podpisu obéma smluvnimi stranami a Gi¢innosti dnem
uveiejnéni v registru smluv dle zdkona o registru smluv.

7. Smlouva je vyhotovena ve 4 vytiscich, z nichz kazdy ma platnost origindlu. Poskytovatel
obdrzi 2 vytisky a objednatel 2 vytisky.

8. Ptilohou €. 1 této smlouvy je ,,Pouceni pro zaméstnance*, kteii v rdmci svého pracovniho
zafazeni prichdzeji do styku s odsouzenymi.

V Odolové dne: 27.03.2024

vrchni rada Meésto Rtyné v Podkrkonosi
plk. Mgr. Daniel Vinkler Bc. Stanislav Reznicek DiS
feditel Véznice Odolov starosta
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Piiloha ¢. 1

POUCENI

pro zamé&stnance, ktefi v rdmci svého pracovniho zatazeni prichdzeji do styku s odsouzenymi
ve firmé

Mésto Rtyné v Podkrkonosi, Hronovska 431, 542 33 Rtyné v Podkrkonosi

VSichni zaméstnanci, ktefi v rdmci svého pracovniho zafazeni nebo z povahy vykonu své
funkce ptichdzeji do styku s odsouzenymi, jsou povinni dodrZzovat nasledujici pokyny:

'] nenavazovat jakékoliv styky s odsouzenymi, pokud piimo nesouviseji s vykonem prace,
nehovofit s nimi o vécech, které nejsou pfedmétem plnéni pracovnich dkolil. V piipadé snahy
odsouzeného o navazani jiného nez pracovniho kontaktu nebo rozhovoru toto odmitnout
a informovat svého nadtizeného,

] nezneuzivat praci odsouzenych a jejich dalsi ¢innost k osobnimu prospéchu, rtiznym
usluhdm, nepfijimat od nich vzkazy, dopisy, vyrobky ¢i jiné predméty, které nesouviseji
s vyrobni ¢innosti,

[l nezprostiedkovat odsouzenym spojeni s piibuznymi ¢i jinymi osobami (nepovolené
navstévy, dopisovdni, telefonovéani apod.),

'l nesdélovat odsouzenym své poznatky osobniho charakteru a ddaje ze svého soukromi

(adresu bydlisté, rodinné a majetkové pomery, telefonni ¢isla apod.),

| nedonaSet na pracovisté odsouzenych a nepredavat odsouzenym rtuzné predméty nebo
zbozi (napf. alkoholické ndpoje, omamné latky, mobilni telefony ¢i jejich pfisluSenstvi,
tabdkové vyrobky, léky, chemikalie, potraviny, népoje),

'] nenechavat bez dozoru své osobni véci nebo véci potifebné k vykonu prace, aby nemohlo
dojit k jejich odcizeni nebo zneuziti (naradi, odévy, penize, osobni doklady, telefonni piistroje
apod.),

] nepozivat alkoholické niapoje na pracovisti nebo nekontaktovat odsouzené v podnapilém
stavu, pod vlivem toxickych latek nebo drog,

'] nedonasSet (nemanipulovat) na pracovisté stfelné zbrané i osobam, které jsou legdlnimi
drZiteli zbrani a maji platny zbrojni prikaz, neptj¢ovat odsouzenym penize.

VSichni zaméstnanci jsou povinni neprodlené informovat svého nadfizeného pfii zjiSténi
protipravniho jedndni nebo jakychkoliv poznatki, které by mohly sméfovat ke vzniku
mimofddné situace na pracovisti odsouzenych (piiprava ut€ku, nedovolené styky, poZivani
alkoholickych ndpojt, uzivani drog, ztraty osobnich véci apod.).

V ptipad¢ zjisténi, Ze odsouzeny opustil uréené pracovisté nebo aredl firmy, je nutné okamzité
tuto skutecnost nahlasit svému nadfizenému a do kmenové vé€znice na telefonni ¢islo:

499 867 330, 499 867 335  operacni stiedisko
499 867 331, 602 645 665  VISS (vrchni inspektor strazni smény)
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Poruseni téchto zdsad, byt i z nedbalosti, bude feSeno dle rozsahu a intenzity vedoucim
pracovnikem organizace s moznym podanim ndvrhu na zahdjeni trestniho stthani ve smyslu
§ 337 zdkona €. 40/2009 Sb. — mateni vykonu tiedniho rozhodnuti a vykazani.

Toto pouceni je vyddvano v zdjmu preventivni ochrany zaméstnancii, aby se z neznalosti nebo
nedbalosti pfi styku s odsouzenymi nevystavili nebezpeci ptipadného trestniho stihéni.

feditel v€znice

ProhlaSuji, Ze jsem byl sezndmen se zvlaStnimi podminkami vykonu price ve styku
s odsouzenymi. Jsem si védom, Ze veSkera ¢innost, kterou budu vykonavat, musi byt v souladu
se zakonem €. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody a o zméné& né€kterych souvisejicich
zdkoni, ve znéni pozdéjsich predpist a vyhlasSky ¢. 345/1999 Sb., kterou se vydava tad o
vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni pozdé&jsich predpisi.

Starosta mésta

S poucenim byl sezndmen statutdrni zdstupce spolecnosti (nebo jim povéreny zaméstnanec),
ktery se svym podpisem zavazuje k proskoleni poverenych zaméstnancii, kteri v rdmci svého
pracovniho zarazeni budou prichdzet do styku s odsouzenymi. Seznam poucenych osob musi
byt k dispozici k nahlédnuti oprdvnené kontrole.
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Priloha ¢. 2

Ustanoveni o zpracovani osobnich udaja

uzaviena podle ¢lanku 28 Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrané fyzickych
osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tdaji a o volném pohybu téchto tdajii a o zruseni smérnice
95/46/ES (obecné natizeni o ochrané osobnich tidaju).

L
Smluvni strany
1. Pro poskytovatele se déle v této piiloze pouZiva pojmenovani ,,spravce* nebo ,,véznice*.
2. Pro objednatele se dale v této ptiloze pouzivd pojmenovani ,,zpracovatel“ nebo ,,zaméstndvajici
spole¢nost®.

II.
Uvodni ustanoveni
Tato Ustanoveni o zpracovani osobnich udaji (dale jen ,,Ustanoveni*) jsou uzavirdna za ucelem

zpracovani a zajiSténi ochrany osobnich tidaji zpracovavanych v rdmci plnéni této Smlouvy v souladu
s Nafizenim o ochrané osobnich udaji (EU) 2016/679 (dale téz ,,GDPR*).

266
1

1.
Podminky zpracovani osobnich udaja

1. Zpracovatel smi zpracovavat pouze takové osobni tdaje, které souvisi s pfedmétem Smlouvy a jsou
pro jeji plnéni nezbytné.

2. Predmétem zpracovdni na zdklad€ té€chto Ustanoveni nejsou osobni udaje patiici do zvlaStni
kategorie osobnich udaji ve smyslu GDPR.

3. Osobni tdaje odsouzenych budou zpracovavany v rozsahu:

a) kategorie OU &. 1 (jméno a pifjment),

b) kategorie oU&.2 (datum narozeni),

c) kategorie OU &. 3 (rodné ¢&islo),

d) kategorie OU &. 4 (zdravotni pojitovna).

4. Osobni ddaje piislusnikid, zaméstnancli véznice a zaméstnanct zaméstnavajici spolecnosti budou
zpracovavany v rozsahu:

a) kategorie OU &. 1 (jméno a piijment),

b) kategorie oU&.2 (datum narozeni),

c) kategorie oU&. 3 (¢islo pritkkazu totoznosti),
d) kategorie OU &. 4 (telefonni &fslo, e-mail).

5. Osobni udaje budou zpracovatelem uchovavény pouze po dobu platnosti této Smlouvy. Po ukonéeni
této Smlouvy je zpracovatel povinen v§echny osobni udaje podle odstavce 3. a 4. predat zpét spravci,
osobni Udaje vymazat a zlikvidovat vSechny existujici kopie. Povinnost vymazat vSechny
existujici kopie osobnich udajii nevznikne, pokud je jejich dal$i uloZeni vyZadovdno pravem
Evropské unie nebo pravnim fddem Ceské republiky.

Iv.
Povinnosti zpracovatele

1. Zpracovatel se zavazuje, Ze technicky a organizané zabezpec¢i ochranu zpracovavanych osobnich
udajii v souladu s ¢lankem 32 GDPR tak, aby nemohlo dojit k neopravnénému nebo nahodilému
pfistupu k uddajim, jejich zméné, zniceni ¢i ztraté, neoprdvnénym prenosim, k jinému
neoprdvnénému zpracovani, jakoZ i k jinému zneuZiti a aby byly technicky a organiza¢né nepretrzité
po dobu zpracovavani udaji zabezpeCeny veskeré povinnosti zpracovatele osobnich udaju,
vyplyvajici z GDPR a pravnich ptedpist.

2. Zpracovatel se zavazuje, Ze zpracovavani osobnich tidajii bude zabezpeceno zejména nasledujicim
zpusobem:
a) k osobnim tdajim budou mit pfistup pouze opravnéné osoby zpracovatele, které budou mit

zpracovatelem stanoveny podminky a rozsah zpracovavani udaju,
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b) osobni tidaje budou zpracovavany v prostordch, do nichZ budou mit piistup pouze opravnéné
osoby zpracovatele a jeho dodavateli,

c) opravnéné osoby zpracovatele, které zpracovavaji osobni tidaje podle téchto Ustanoveni, jsou
povinny zachovdvat mlcenlivost o osobnich udajich a o bezpec¢nostnich opatfenich, jejichz
zvetejnéni by ohrozilo jejich zabezpeceni. Zpracovatel zajisti jejich prokazatelné zavazani k této
povinnosti.

3. Zpracovatel se zavazuje, Ze bude fddn¢ a neprodlené ohlaSovat piipadnd poruseni zabezpeceni
osobnich tdaju spravci, ktery situaci vyhodnoti a zvazi dalsi postup vcetné ohlaSovaci povinnosti
dozorovému ttadu (Utad pro ochranu osobnich tidaji) a subjektu tidaj.

4. Zpracovatel poskytne spravci veSkeré informace potfebné ke kontrole, monitorovéni a doloZeni toho,
Ze byly splnény povinnosti stanovené v ¢lanku 28 GDPR, a umozni audity, vcetné inspekci,
provadéné spravcem, a k témto auditim pfisp&je.

V.
Zavérecné ustanoveni
Tato Ustanoveni a pravni poméry z ni vzeslé a s nf souvisejici se f{dif GDPR a pravnimi predpisy Ceské
republiky.
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