
 
DODATEK č. 20 

ke  
Smlouvě 

o zajištění stravovacích služeb 
a dodávce jídel 

 
 

 

Smluvní strany 
 
 
MULTI-Catering s.r.o. 
 
se sídlem K Blahobytu 1700, 530 02 Pardubice    
IČ: 259 27 051 
DIČ: CZ25927051 
Bankovní spojení: 4582992/0800 
Zastoupená: Ing. Dariou Choděrovou, generální ředitelkou, jednatelkou   
     Ing. Tomášem Hubkou, finančním ředitelem, jednatelem 
Zapsanou v Obchodním rejstříku vedeném KS v Hradci Králové odd. C, vložka 15158 
dále uváděn jako Dodavatel 
 
a 
 
Nemocnice Pardubického kraje, a.s. 
 
Se sídlem Pardubice, Kyjevská 44, PSČ 53203 
IČ: 275 20 536 
DIČ: CZ27520536 
Bankovní spojení: Komerční banka a.s., č. ú. 43-6084130247/0100  
Zastoupená:  MUDr. Tomášem Gottvaldem, předsedou představenstva 
 a    Petrem Rudzanem, místopředsedou představenstva 
Zapsanou v Obchodním rejstříku vedeném KS v Hradci Králové odd. C, vložka 2629  
dále uváděn jako Odběratel 
 
 
 
uzavírají tento dodatek č. 20 k původní Smlouvě o zajištění stravovacích služeb ze dne 25. 9. 2001 
včetně dodatků 1 až 19:  
 
 

1) V Článku III. Rozsah závodního stravování se v plném znění ruší bod 3. a nahrazuje se 
tímto novým plným zněním: 
 

3. Dodavatel je oprávněn zajišťovat předmět této smlouvy zejména tímto provozním systémem: 

 příprava čerstvých jídel na místě; 

 výdej jídel a nápojů formou samoobsluhy; 

 objednávkový systém se závazným objednáním oběda do 7:30 hodin daného dne a 
s možností využití burzy jídel po dobu výdeje poledního stravování prostřednictvím 
identifikačních karet zaměstnance; 

 prodej nealkoholických nápojů; 

 doplňkový prodej v jídelně; 
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 výroba jídel pro třetí osoby, tj. osoby, které nejsou zaměstnanci odběratele; 

 prodej jídel nebo nápojů formou automatů; 

 prodej obědů v bistru bezobjednávkovým systémem s možností využití dotace pro 
zaměstnance a pro bývalé zaměstnance - důchodce; 

 prodej v bistru může být hrazen identifikační kartou zaměstnance nebo bývalého 
zaměstnance - důchodce nebo v hotovosti. 

 
 

2) Článek V. Finanční vztahy mezi účastníky, odstavec 3. Cena zaměstnaneckého 
stravování se rozšiřuje o bod c) v následujícím plném znění: 
 
c) Vzhledem k tomu, že Odběratel stanovil ve své kolektivní smlouvě dotace na stravování 

svých bývalých zaměstnanců – důchodců, zavazuje se Dodavatel vydávat obědy pro tyto 
bývalé zaměstnance – důchodce za cenu zaměstnaneckého stravování sníženou o dotaci 
Odběratele ve výši 25,- Kč za jedno odebrané hlavní jídlo na osobu a den. Obědy s dotací 
pro bývalé zaměstnance – důchodce budou vydávány držitelům identifikační karty v bistru. 

 
 

3) V Článku V. Finanční vztahy mezi účastníky, odstavci 8. Doúčtování se ruší bod 1. a 
nahrazuje se následujícím plným zněním: 
 
1. Dodavatel vyfakturuje vždy do 10. dne následujícího měsíce všechna odebraná jídla 

pacientské a zaměstnanecké stravy včetně ostatních podkladů dle smluvního ujednání této 
smlouvy a dotace pro bývalé zaměstnance – důchodce ve výši 25,- Kč za každé odebrané 
jídlo dle článku V., odstavce 3., bodu c). Počty jídel pro pacienty budou písemně 
odsouhlaseny kompetentními zástupci Odběratele. Faktura je splatná na základě 
vystaveného daňového dokladu Dodavatelem se lhůtou splatnosti 30 dnů. 

 
 
 

4) Ostatní ustanovení Smlouvy tímto dodatkem nedotčená zůstávají v platnosti beze změny. 
 

 
5) Tento dodatek je vyhotoven ve 4 vyhotoveních, z nichž každá ze smluvních stran obdrží 2 

vyhotovení. 
 
 

6) Tento dodatek nabývá platnosti a účinnosti dnem 1. 4. 2016. 
 
 
V Pardubicích dne 31. 3. 2016 
 
 
 
 
 
 
 
 
……………………………………………              …………………………………………… 
                         Dodavatel                 Odběratel 
 
 
 


