
Dodatek č. 4 k Rámcové smlouvě o dočasném
přidělovaní zaměstnanců agentury prače

K UŽIVATELI
PODLE §66 ZÁKONA O ZAMĚSTNANOSTI 435/2004 SB.

v r

CISLO SMLOUVY

Smluvní strany

Dodavatel : Uživatel:

v-' BRNO INN, a.s.

Holiday Inn Brno, 
Křižkovského 20,
603 00 Brno

100:60700238,
DIC:CZ60700238

(dále jen uživatel)

Zapsaná v ochodním rejstříku ^v ,
vedeného Krajským soudem v renova
Brně oddíl C, vločka 72503 ze dne 60200 Bino
23.12.212

ICO: 29303401 
DIC:CZ29303401

(dále jen dodavatel)

Dodavatel je držitelem povolení ke zprostředkování zaměstnání uděleným dle rozhodnutí MPSV ze dne 30.9.2015 
č.j. MPSV-UP/43530/15/UPCR/4
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PŘEDMĚT DODATKU
1. Mezi účastníky byla dne 3.1.2013 uzavřena Rámcová smlouva o dočasném 

přidělování zaměstnanců agentury práce k uživateli (dále jen „Rámcová 
smlouva”).

1. Předmětem tohoto dodatku je změna platebních podmínek za dočasné
v1 lvi rpndelem.

2. ZÁVĚREČNÁ USTANOVENÍ

1. Ostatní ujednání Rámcové smlouvy, jejichž obsah a smysl není dotčen nebo 
měněn tímto Dodatkem č.4, zůstávají v platnosti beze změny.

2. Tento dodatek nabývá účinnosti ode dne ^ ^ sj ^

3. Smluvní strany po přečtení tohoto Dodatku č.4 smlouvy prohlašují, že 
souhlasí s jeho obsahem, že byl sepsána na základě pravdivých údajů, jejich 
pravé, vážně míněné a svobodné vůle a nebyla sjednána v tísni za nápadně 
nevýhodných podmínek.
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