Dodatek ¢. 1
ke smlouvé ¢. OSV/17/20492
o poskytnuti uéelové dotace v dotaénim fizeni na podporu
socialnich sluzeb poskytovanych v souladu se zakonem ¢. 108/2006
Sbh., o socialnich sluzbach
uzaviené podie §10a zakona &. 250/2000 Sb. o rozpo&tovych pravidlech tzemnich rozpottu, ve znéni

pozdajsich predpisi, podle &asti paté (§§ 159 — 170) zakona ¢. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni
pozdé&jsich predpisli a v souladu s Metodikou pro poskytovani acelovych dotaci na podporu socialnich

sluzeb poskytovanych podle zékona ¢. 108/2006 Sb. o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdejsich
predpist

Smluvni strany:

Poskytovatel: Pardubicky kraj,
Komenského namésti 125, 532 11 Pardubice
tel/fax: 466 026 113, 466 611 220
IC: 70892822
DIC: CZ 70892822
bankovni spojeni: Ceska spotitelna a.s.
gislo uctu: 1643542/0800
zastoupeny: JUDr. Martinem Netolickym, Ph.D., hejtmanem Pardubického kraje

(dale jen ,poskytovatel) na strané jedné

Prijemce: Centrum J. J. Pestalozziho, o. p. s.
adresa: Stépankova 108, 537 01 Chrudim
tel/fax: 602405484

IC: 25918974

DIC:

bankovni spojeni: Ceska spofitelna a.s.

¢islo uctu; 2904903359/0800

zastoupeny: PaedDr. Pavlem Tvrdikem, feditelem

(déle jen ,pfijemce") na strané druhé

Clanek I.

Mezi smluvnimi stranami byla dne 17. 3. 2017 uzaviena smlouva & OSV/17/20492 o poskytnuti
ugelové dotace v dotaénim fizeni na podporu sociélnich sluzeb poskytovanych v souladu se zakonem
&. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach. Smiluvni strany se dohodly na nasledujicich zménéch vyse
uvedené smlouvy:

Clanek |. odst.7) pismeno a) vy$e uvedené smlouvy po provedené zméné zni:

Kvantitativni Gdaje zavislé na celkové mife napinéni rozpoctu (jedna se o minimalné 80 % poctu
Uvazk( pracovnikd v pfimé pégi, pouzitych pro vypocet, v priméru b&hem celého roku a zachovani
tydenni provozni doby uvedené v Zadosti o Ugelovou dotaci): minimalné 3,5 uvazka pracovniki v
pfimé pééi, v praméru b&hem celého roku a zachovani tydenni provozni doby uvedené v
Zadosti o ucelovou dotaci.

Clanek Il. odstavec 2) vye uvedené smlouvy po provedené zméné zni.

Utelova dotace se poskytuje v celkové maximalni vy$i 1 761 000 K& (slovy: jeden milion sedm set
gedesat jeden tisic korun &eskych). Z této &astky je miniméiné 176 100 K& (slovy: jedno sto
sedmdesat Sest tisic jedno sto korun &eskych) uréeno na platy, mzdy a jejich navysSeni. Utelova
dotace je stanovena dle nasledujiciho vypoctu:



Vstupni udaj: tvazky pracovniki v primé péci

Celkové optimaini néklady na sluzbu tvoif soucet mzdovych nakladii na jednotlivé pracovniky v pfimé
péci vcetné dohod o provedeni prace, mzdovych nakladi ostatnich pracovniki a provoznich néakladii.
Podil ostatnich pracovniki je 20 % na celkovém poctu pracovnikii. Podil ostatnich nakladii je 25 % na
celkovych nakladech.
Mzdové naklady:
(Pocet avazk( pracovniku v socidlnich sluzbéach na hlavni pracovni pomér nebo dohodu o pracovni
Cinnosti x 290 000 K¢ + pfepocteny pocet uvazki pracovnikt v socidlnich sluZzbach na dohody o
provedeni prace x 225 000 K¢) + (Pocet tvazkil socialnich pracovniki na hlavni pracovni pomér nebo
dohodu o pracovni ¢innosti x 385 000 K¢ + pfepocteny podet tivazki socialnich pracovniki na dohody
o provedeni prace x 275 000 K¢&) + (Pocet Gvazkii ostatnich odbornych pracovniki na hlavni pracovni
pomér nebo dohodu o pracovni &innosti x 450 000 K¢ + prepoéteny (vazek ostatnich odbornych
pracovnikii na dohody o provedeni prace x 330 000 Kc))
Mzdové néaklady ostatnich pracovniku:
(pocet vazk(i pracovnik v socidlnich sluzbach, sociglnich pracovniktu a ostatnich odbornych
pracovniki na hlavni pracovni pomér a na dohodu o pracovni &innosti x 20/80, zaokrouhleny na 0,05
nahoru) x 380 000 K¢
Provozni naklady:
(Mzdové néklady + mzdové naklady ostatnich pracovnikii) x 25/75
Celkové optimaini naklady tvofi soucet mzdovych nékladi, mzdovych nékladi ostatnich pracovnikt a
provoznich nakladi.
Optimaini varianta:
Podil téeloveé dotace PK na celkovych optimalnich nakladech je stanoven na 65 %.
Reaélna varianta:
Zohlednéni vySe tcelové dotace poskytnuté v roce 2016 takto:
a) Nedoslo k meziroéni zméné kapacily — vysledna redlnd varianta dotace je stanovena
v intervalu 90— 115 % dotace roku 2016
b}  DoSlo k meziroéni zméné kapacity — vysledna reéina varianta dotace je stanovena v intervalu
90 - 115 % dotace roku 2016 prepoétené na kapacitu roku 2017
¢) U novych sluZeb je vysledna reéiné varianta dotace stanovena na 80 % vypoctené optiméaini
varianty
Redukovana varianta:
Pro sluzbu krizova pomoc — ambulantni byla stanovena redukce ve vys§i 90% spoétené reainé
varianty.

Centrum J. J. Pestalozziho (1108237)

Vypodet:
Vstupni tdaje: 0 tvazku pracovnik( v socidlnich sluzbach na hlavni pracovni pomér a DPC
0 pfepocteného tvazku pracovnikll v socialnich sluzbach na DPP
1,67 Uvazku sociélnich pracovnik{ na hlavni pracovni pomér a DPC
0 pfepoéteného Uvazku socidlnich pracovnikii na DPP
2,55 uvazku ostatnich odbornych pracovnik( na hlavni pracovni pomér a DPC
0,15 pfepocéteného Uvazku ostatnich odbornych pracovnikd na DPP
Dotace 2016, pfip. pfepocet dotace 2016 na kapacitu 2017: 1 950 000 K¢

Mzdové naklady:

0 x 290 000 K& + 0 x 225000 K& + 1,67 x 385000 K& + 0 x 275 000 K& + 2,55 x 450 000 Ké& + 0,15
x 330 000 K¢ =

0 K& + 0 K& + 642 950 K& + 0 K& + 1 147 500 K¢ + 49 500 K& = 1 839 950 K¢

Mzdové naklady ostatnich pracovnik(:
Pocet uvazku ostatnich pracovnikl: 1, 1
1,1 x 380 000 K& =418 000 K¢

Provozni naklady:
(1 839 950 K& + 418 000 K¢) x 25/75 = 752 650K¢



Celkové optimalni naklady tvofi souget mzdovych nakladl, mzdovych nakladu ostatnich pracovniki a
provoznich nakladd, tj. 1 839 950K¢& + 418 000 K¢ + 752 650KE = 3 010 600KE, zaokr. na 3 011
000Kzg.

Optimalni varianta:
Paodil dotace Pk na celkovych optimalnich nakladech je 65 %. tj. 3 011 000 K& x 0,65 = 1 957 150 K¢

Realna varianta:

Zohlednéni vyse Ucelové dotace v roce 2016 takto:

Redlna varianta dotace je stanovena v intervalu 90 - 115 % dotace roku 2016 (pfip. pfi jednotkovém
pFepodtu na kapacitu roku 2017), tj. 1 950 000 K& x 0,9 = 1 755 000 K& a 1 950 000KE x 1,15 = 2 242
500 K¢, Optimalni varianta 1 957 150 K& se nachazi ve stanoveném intervalu, vysledna realna
varianta dotace je tedy 1 957 150 K&.

Redukovana varianta:
Viysledna dotace &ini 0,9 x 1 957 150 K& =1 761 435 K¢, zaokrouhleno na 1 761 000 K¢&.

Clanek II.

1. Ostatni ustanoveni smlouvy, které nejsou dotéeny timto dodatkem, se neméni.

2. Dodatek &. 1 nabyva platnosti ckamzikem jeho podepsani posledni ze smluvnich stran a uginnosti
dnem jeho uvefejnéni v registru smiuv.

3. Dodatek &. 1 je sepsan ve dvou vyhotovenich, piicemz v8echny maji platnost originalu a kazda ze
smiluvnich stran obdrzi po jednom vyhotoveni.

4. Smluvni strany se dohodly, 2e poskytovatel bezodkladné po uzavfeni tohoto dodatku odesle
dodatek k Fadnému uverejnéni do registru smluv vedeného Ministerstvem vnitra CR. O uvefejnéni
dodatku poskytovatel pfijemce bezodkladné informuje, nebyl-li jeho kontaktni udaj uveden pfimo
do registru smluv jako kontakt pro notifikaci o uverejnéni.

5. Smluvni strany prohladuji, Ze Zadna &ast dodatku nenaplfiuje znaky obchodniho tajemstvi (§ 504
z. ¢. 89/2012 Sh., ob&ansky zakonik).

6. Prijemce souhlasi se zpracovanim v dodatku uvedenych osobnich Udaja (jméno, pfijmeni a
podpis statutarniho organu), konkrétné s jejich zvefejnénim v registru smiuv ve smyslu z. &.
340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach uéinnosti nékterych smiuv, uvefejfiovani téchto smluv a o
registru smluv (zakon o registru smluv) Pardubickym krajem, se sidlem Pardubice, Komenského
namésti 125, PSC 532 11, IC; 708 92 822. Souhlas udéluje pfijemce na dobu neurgitou. Osobni
Udaje poskytuje dobrovolné.

7. Smluvni strany berou na védomi, Zze nebude-li dodatek zvefejnén ani devadesaty den od jeho
uzavrieni, je nasledujicim dnem zru$en od pocatku.

8. Pravni jednani bylo projednanoc na jednani Zastupitelstva Pardubického kraje dne 20. 6. 2017 a
schvaleno usnesenim Z/106/17.
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V Pardubicichdne .......cooovvceeeeee. NVl dne ......

JUDr. Martin Netolicky, Ph. D.
hejtman Pardubického kraje

" PaedDr. Pavel Tvrdik /
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/
\ /
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1. naméstek hejtmana

Ind. Roman Linek, MBA



