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PREHLED ZMEN

Zapracované zmény nemaji zpfisfiujici charakter, ktery by byl ktizi Zadatele/ptijemce. Doslo
ke sjednoceni terminologie, a to napfi¢ celym dokumentem i v¢i PpZP — obecna ¢&ast. V nékterych
kapitoldch doslo k zpresnéni informaci, odstranéni drobnych administrativnich chyb a v neposledni
fadé k zapracovani metodického vykladu k PpZP — specificka ¢ast.

Blizsi urcéeni zmény oproti verzi 2ucinné

Kapitola od 4. 10. 2022 Oduivodnéni revize

2. Doplnéni definice pojmu ,Clovékoden”, Upfesnéni informace
Uprava definice pojmu ,,Mobilita“ pro zadatele/ptijemce.

a ,Produktivni hodina (vc.etne doplnerll | Odstrangni duplicitniho z&znamu
o Pomocnou tabulku pravidel pro zapocteni

. . s kap. 5.7.
tzv. produktivnich hodin).

5.5. Doplnéni o pravidlo k moZnosti Vzhledem k Gpravé PpZP — obecna

kondni dil¢ich €asti aktivit i mimo Gzemi CR. | &ast bylo nutné vyslovné doplnit
do PpZP — specificka ¢ast. Smysl
pravidla zUstava stejny, pouze
se zménilo jeho metodické osetfeni
v PpZP — specificka &ast.

5.7. Upraven text uplatfiovani povinnych Upresnéni informace
principt Oteviené védy. pro Zadatele/pfijemce.

5.7. Prevedeni textu z poznamky pod ¢arou Zapracovani metodického vykladu
€. 26 do hlavniho textu. Upfesnéni k PpZP — specificka ¢ast — verze 2,
minimalniho dvazku u Odborného ze dne 4. 10. 2022. Upfesnéni
manazera projektu a drZitele ERC grantu informace pro Zadatele/pfijemce.
v Aktivité ¢. 3 Rozvoj kapacit vyzkumnych
tyma.

5.7 Doplnéni moznosti uzavieni dohody Upresnéni informace
o pracovni ¢innosti s odbornym manazerem | pro Zadatele/pfijemce.
projektu.

5.7. Upresnéni minimalniho Uvazku Zapracovani metodického vykladu
u pracovnikl vyjizdéjicich na mobility k PpZP — specificka ¢ast — verze 2,
v aktivité ¢. 6 Mobility odborného tymu. ze dne 4.10. 2022. UpFesnéni

informace pro Zadatele/pfijemce.

5.7. Upresnéni délky mobilit v pfepoctu Upresnéni informace
na ¢lovékodny/produktivni hodiny pro zadatele/ptijemce.

v Aktivité ¢. 6 Mobility odborného tymu.
5.7. Upresnéni podminky vykonavani pouze Upresnéni informace

nehospodarskych ¢innosti vyplyvajici pro zadatele/ptijemce.
z pravidel vefejné podpory u aktivity €. 6
Mobility odborného tymu.
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Kapitola

5.9.1.

5.9.1.

5.9.1.

5.9.1.

7.2.1.1.

7.4.

7.4.1.2.

7.4.2.2.

7.4.2.2.

7.8.

7.8.

Verze: 3

Blizsi urcéeni zmény oproti verzi 24cinné
od 4. 10. 2022

Upraven text u stanoveni Jednorazové
¢astky — administrativni tym.

Upraven text u Jednotkovych nakladi
1.1.1.3.2a1.1.1.3.3.

Upraven text u Rezervy pro osobni vydaje.

Doplnéni odstavce — ZpUsobilé vydaje

na Aktivitu 6 — Mobility odborného tymu
(volitelna aktivita) (kapitoly 1.1.1.3.2
Jednotkové naklady na mobility — ptijezdy
a 1.1.1.3.3 Jednotkové naklady na mobility
— vyjezdy) — maximalné 15 % celkovych
zpUsobilych vydajl projektu.

Doplnéna moZnost nedokladat nepovinné
postupy OV, pokud se k nim ptijemce
v Zadosti nezavazal.

Upravena terminologie dle obecnych
pravidel.

Doplnéni informace o prevodech mezi
kapitolami rozpoctu mobilit do 15 % mezi
nepodstatné zmény

Vydefinovani podstatné zmény pro presun
prostfedk(l urcenych na mobility.

Upresnéni podstatné zmény pro zménu
klicového pracovnika a dalSich a zavedeni
zmény pro do¢asné snizeni Uvazku
odborného manazera projektu.

U indikatoru 210 181, 240 002, 208 002,
204 032, 214 022, 244 011, 214 021,
214 026, 214 027, 203 541, 214 031,
214 023, 214 024,203 121,203 111

a 214 001 zpresnéna informace v ¢asti
Monitorovani a dokladovani.

U indikator( 210 181, 214 021, 214 022,
214 023,214 024 a 214 001 zpresnény
informace v ¢asti Specifikace.

Oduavodnéni revize

Doplnéni technického feseni
pro strukturu rozpoctu nezbytny
v pfipadé budoucich aktualizaci
jednorazové castky.

Upfesnéni informace
pro zadatele/pfijemce.

Upfesnéni informace
pro zadatele/pfijemce.

Doplnéni upfesnujici informace
vztahujici se k limitu zpUsobilych
vydajd na mobility.

Upresnéni informace
pro Zadatele/pfijemce.

Oprava administrativni chyby.

Upresnéni informace
pro Zadatele/pfijemce.

Upresnéni pravidla pro presun
prostfedk( uréenych na mobility.

Upresnéni informace
pro Zadatele/pfijemce. Uvedeno

do souladu s poznamkou pod ¢arou

¢. 29.

Upresnéni informace
pro zadatele/ptijemce.

Upresnéni informaci
pro zadatele/ptijemce.
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Kapitola

7.10.

8.1.4.

8.1.4.

8.2.1.

8.2.2.

Cely dokument

Blizsi urcéeni zmény oproti verzi 24cinné

od 4. 10. 2022 Odulivodnéni revize

Zpresnény informace k udrzitelnosti Upresnéniinformace
projektu, doplnéni/Gpravy poznamek pro zadatele/pfijemce.
pod carou.

Doplnéni posuzovani vydaju z hlediska 3E Upresnéni informace
rovnéz podle schvalené zadosti o podporu | pro Zadatele/pfijemce.
a jejich ptiloh v MS2021+.

Doplnéni mistni zpUsobilosti — odkaz Uprava souvisejici s Gpravou mistni
na kap. 5.5.a5.7. zplsobilosti v PpZP — obecna ¢ast.
Opraveny spravné odkazy na kapitoly Oprava administrativni chyby.
rozpoctu. Upravena cetnost aktualizace Provedena uprava dle platnych PpZP
vySe mezd/platll jednotlivych pracovnich — obecna ¢ast. Upresnéni informace

pozic €lend administrativniho tymu. Uprava | pro Zadatele/ptijemce.
textu v Casti Aktivita (vykazovani osobnich
vydajl ¢lenl administrativniho tymu).

Upraven text minimalni délky mobilit Zptehlednéni a upresnéni informace
u mobilit pfijezdll i vyjezdl dle kapitoly 5.7. | pro Zadatele/prijemce.
PpZP — specifickd ¢ast. U mobilit — pfijezdl

i vyjezd( doplnéna moznost doloZeni kopie

dohody o pracovni ¢innosti. Pfevedeni

textu pozn. pod ¢arou €. 74 do hlavniho

textu. Doplnéna poznamka pod ¢arou

tykajici se min. poctu odpracovanych hodin

v pfipadé mobilit — vyjezdd. U mobilit

vyjezd( upraven text dokladovani

cestovnich pfikazd.

Sjednoceni terminologie (polozky a kapitoly | Upfesnéni informace
rozpoctu), provedeni formalnich oprav pro zadatele/ptijemce.
a aktualizace odkazovani v textu.
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1. KAPITOLA - UVOD

Pravidla pro Zadatele a prijemce — specificka ¢ast pro vyzvu Spickovy vyzkum doplfiuji/upravuji Pravidla
pro 7adatele a prijemce — obecnd ¢ast (dale jen ,PpZP — obecnd/specificka ¢ast”). Zatimco PpZP
—obecnd cast upravuji pravidla pro vSechny Zadatele a prijemce OP JAK, tato pravidla obsahuji
doplfiujici a upFesfiujici pravidla vyzvy Spickovy vyzkum u relevantnich kapitol.

PpZP — specificka ¢ast, verze 1 je vydana spolu s textem vyzvy nejpozdéji v den vyhlaseni vyzvy
v IS KP21+. Tato verze pravidel je zadvaznd pro vSechny Zadatele a pfijemce dané vyzvy.

Ridici orgdn OP JAK (dale jen ,RO“) ma pravomoc vydavat dalsi verze pravidel/metodické dopisy
k pravidlim, které obsahuji dopliiujici/upravujici podminky pro Zadatele a pfijemce. O vydani téchto
aktualizaci jsou Zadatelé a pfijemci informovani prostfednictvim aktualit na webovych strankach
OP JAK, pfipadné prostiednictvim internich depedi v IS KP21+. Zadatelé maji povinnost fidit se
pfi ptipravé a podavani zadosti o podporu verzi PpZP — specificka ¢ast u¢innou v den poddani zadosti
o podporu.

Zavaznost piisludnych verzi pravidel pti pFipravé a nasledné realizaci projektu je vymezena v kap. 1. PpZP
— obecna cast.

1.1. PREHLED PRIORIT A SPECIFICKYCH CiLU OP JAK

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

2. KAPITOLA — DEFINICE POUZIVANYCH POJMU

Upraveno v PpZP — obecna €ast. Pro projekty této vyzvy jsou dale vyuZivany tyto pojmy:
Clovékoden

Clovékoden je jednotka pouZitd pro vypocet zplsobilych vydajd v rdmci mobilit — vyjezdd. Jeden
¢lovékoden se rovna jednomu pracovnimu dni, ve kterém pracovnik v ramci mobility odpracuje
alespon 4 hodiny.

Excelentni pracovnik

Excelentni pracovnik je takovy pracovnik, jehoZ vysledky jsou srovnatelné v mezindrodnim méritku
(vyzkumny pracovnik, jehoz H-index a publikacni ¢innost, popfipadé i generovani aplikaénich vysledkd
jsou srovnatelné v mezinarodnim méftitku). Zahrnuti tohoto typu pracovnika do odborného tymu
projektu je mozné, nikoliv nutné (povinné), naopak do administrativnim tymu neni mozné tento typ
pracovnika zaradit.

Klicovy pracovnik

Klicovy pracovnik je takovy pracovnik, ktery je nezbytny pro realizaci projektu (napf. vedouci
vyzkumného zaméru). Zahrnuti tohoto typu pracovnika do odborného tymu projektu je mozné, nikoliv
nutné (povinné), naopak do administrativnim tymu neni mozZné tento typ pracovnika zaradit.

Pravidla pro Zadatele a pfijemce — specifickd ¢dst, vyzva Spickovy vyzkum
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Mezinarodni védecka rada projektu / Mezinarodni odborny panel (dale jen ,ISAB“)

ISAB je nezdvislym poradnim orgdanem v oblasti strategie a hodnoceni ¢innosti odborného tymu
projektu. ISAB je pfevainé sloZzena z vyznamnych zahrani¢nich osobnosti vyzkumu a vyvoje anebo
vyznamnych zahraniénich osobnosti vyzkumu a vyvoje plsobicich v zahrani¢i a minimalné jednoho
¢lena z aplikacni sféry. ISAB mezirocné dohlizi a hodnoti kvalitu odbornych projektovych ¢innosti a ¢ini
odbornd doporuceni ve vSech oborech, které projekt zahrnuje.

s

Minimalni personalni naklady

Mésicni hruba odména nalezejici vyzkumnému pracovnikovi, tj. mzda/plat, socidlni a zdravotni
pojisténi hrazené zaméstnavatelem a veskeré dalSi odvody souvisejici s vyplatou mzdy hrazené
zaméstnavatelem, pfispévek na mobilitu ¢i rodinu vyplaceny vyzkumnikovi.

Mobilita

Mobilitou je pracovni pobyt vyzkumného pracovnika v zahraniéi v pfipadé vyjezdd z CR nebo pracovni
pobyt vyzkumného pracovnika v CR v pfipadé piijezdd do CR. Kazdd mobilita predstavuje pobyt
jednoho pracovnika v zahranici nebo v CR.

Modernizované pracovisté VaVv

Modernizovanym pracovistém VaV se rozumi takové pracovisté, které ma slouzit vyzkumné komunité
pro realizaci vyzkumu, realizaci aktivit rozvijejicich spolupraci ve vyzkumu. Pracovisté je organizacni
jednotka vyzkumné instituce, kterd je jasné tematicky profilovand, jasné organizaéné vymezend
a/nebo Ucéetné oddélend, pripadné se mize jednat o obdobné vyélenénou spoleénou jednotku
pro nékolik vyzkumnych instituci. Modernizaci se rozumi zlepSeni stavu vyuZivanych prostor, vybaveni
vyzkumnym zafizenim, zdroji nebo kapacitami pro poskytovani sluzeb. Modernizace musi probéhnout
diky podpore OP JAK.

Oteviena véda

Otevienou védou (Open Science) se rozumi pfistup k védeckému procesu zaloZeny na oteviené
spolupréci vyuZitim digitdlnich nastroji a efektivniho $ifeni. Klicovym pojmem je otevieny pfistup
(Open Access), ktery znamena online dostupnost vystupt vyzkumu poskytovanou koncovému uZivateli
zdarma. Otevieny pfistup se vaze primarné k vyzkumnym publikacim a datim, ale Siteji oteviend véda
cili také na ostatni druhy vystupd, jako napf. software, algoritmy, protokoly, modely, pracovni postupy
a elektronické laboratorni deniky. DileZité misto v procesu oteviené védy zaujima odpovédna sprava
vyzkumnych dat v ramci celého Zivotniho cyklu vyzkumu, kterd zahrnuje mimo jiné organizaci,
ukladani, uchovavani, zabezpeceni, zajisténi kvality, pridélovani perzistentnich (tj. trvalych)
identifikatord (PID) a licencovani. V procesu spravy a sdileni vyzkumnych dat je kladen d(raz
na dodrZovani tzv. FAIR? principl. Otevieny pfistup k datiim se fidi zadsadou , otevfené jak jen mozno,
uzaviené jen jak nutno“.

Produktivni hodina

Skute¢né odpracovana hodina, za kterou nalezi zaméstnanci mzda/plat ¢i odména z dohody, nebo
hodina, za kterou zaméstnanci nalezi ndhrada mzdy/platu ¢i odmény z dohody, napf. nahrada mzdy

1 Otevrend spoluprace znamena spolupraci zahrnujici vSechny relevantni znalostni aktéry (akademickou obec, primyslovou a komeréni
sféru, verejnou spravu, ale i dalsi koncové uZivatele, jako jsou obcané a spolecnost jako celek).

2 FAIR je zkratka pro dohledatelnost (findability), pFistupnost (accessibility), interoperabilitu (interoperability) a opakovanou pouzitelnost
(reusability) vyzkumnych dat a metadat. FAIR principy vice na: www.go-fair.org/fair-principles/

3 Ekvivalent anglického vyjadieni ,as open as possible, as closed as necessary”.
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za pracovni neschopnost hrazend zaméstnavatelem vyjma hodin neodpracovanych statnich svatka,
dovolené.* Produktivni hodina je jednotkou, ke které je stanoven jednotkovy nédklad.

Pomocna tabulka pravidel pro zapocteni tzv. produktivnich hodin

Vykazuje / nevykazuje se

Odpracované hodiny/druh nepfitomnosti Jako produktivnilhodina

Dovolena

Nepritomnost bez mzdy/platu ¢i odmény z dohody, resp. nahrady NE
mzdy/platu, napf. neplacené volno

Odpracované hodiny (tj. hodiny, v nichZ zaméstnanec pfimo vykonaval ANO
pro zaméstnavatele ¢innosti dle pracovnépravniho vztahu)

Osetfovani ¢lena rodiny NE
Pracovni neschopnost do 14 dni (véetné) ANO
Pracovni neschopnost nad 14 dni NE
Ptekazka v praci, za niz naleZi zaméstnanci mzda/plat, popf. nahrada ANO
mzdy/platu hrazena zaméstnavatelem?®

Statni svatek neodpracovany NE
Statni svatek odpracovany® ANO

Prispévek na rodinu

Prispévek na rodinu je urcen k zajisténi kontaktu vyzkumného pracovnika s jeho rodinnymi pfislusniky.
Cilem je sladéni pracovniho a soukromého Zivota vyzkumného pracovnika. Za rodinného pfislusnika je
povaZzovan manzel/manzelka ¢i osoba s ekvivalentnim vztahem pravné definovanym v zemi, kde byl
formalizovan, Ci vlastni nezaopatrené dité, nebo nezaopatrené dité svérené do péce. V pripadé, Ze ma
vyzkumnik na tento prispévek narok, zapocitava se do ¢astky minimalnich personalnich nakladd.

Rekonstrukce

Za rekonstrukci jsou povaZovany stavebni Upravy pfedmétného objektu pfi zachovani jeho vnéjsiho
padorysného a vyskového ¢lenéni.

Ridici a administrativni pracovnici vyzkumné organizace

Jako Fidici a administrativni pracovnici jsou pro ucely této vyzvy chapdni pracovnici vyzkumné

4 Jako produktivni hodinu nelze vykdzat odpracovanou hodinu nebo hodinu, za kterou zaméstnanci nalezi nahrada mzdy/platu hrazend
zaméstnavatelem, v pfipadé, Ze zaméstnavatel obdrzel refundaci ndklad na tuto hodinu(y) ze strany jiného subjektu (napf. refundace
mzdy/platu zaméstnavateli ze strany €SSZ, a to v souvislosti s pracovnim volnem zaméstnance souvisejicim s akci pro déti a mlade?).

5 V&etné benefitd sjednanych v pracovni/kolektivni smlouvé (napt. sick day), které se povaZuji za vykon prace a zapoditavaji se do pInéni
jednotky.

6V pfipadé, Ze zaméstnavatel nafidi zaméstnanci praci ve svatek (V souladu s § 91 odst. 4 zakona ¢. 262/2006 Sb., zékoniku préce, ve znéni
pozdéjsich predpistl), je mozné zahrnout hodiny price ve svatek do produktivnich hodin, a to bez ohledu na to, zda zaméstnanec cerpa
za praci ve svatek nahradni volno ¢i se dohodl se zaméstnavatelem na poskytnuti pfiplatku k dosazené mzdé (v souladu s § 115 odst. 1a 2
zdkonu €. 262/2006 Sb., zakoniku prace, ve znéni pozdéjsich predpist).
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organizace, které nelze zaradit do kategorie vyzkumnych / akademickych ¢i technickych pracovnika,
avsak jejichz ¢innost ma dopad na Uroven vyzkumné cinnosti organizace. Jednd se typové
napf. o pracovniky vykonavajici vedouci a manazerské funkce, pracovniky zajistujici personalni zazemi
organizace, ochranu dusevniho vlastnictvi. Typové se nejednd napf. o pracovniky udrzby, zdsobovani,
pracovniky podatelny apod.

Pozice Odborného manazera projektu a Vedouciho vyzkumného zaméru jsou povazovany za fidici
odborné vyzkumné pozice, nefadi se mezi Cisté fidici/administrativni.

Technicky pracovnik

Technickym pracovnikem je pro ucely této vyzvy takovy pracovnik, ktery zajistuje vyhradné odbornou
obsluhu/fungovani pofizené infrastruktury a zaroven naplni jeho prace vramci projektu neni
provadéni vyzkumu.

Mezi technické pracovniky nepatfi administrativni ani vyzkumni pracovnici.
Student Ph.D.

Studentem Ph.D. je osoba, kterd je zapsana do studia (prezencniho ¢i kombinovaného) v doktorském
studijnim programu na vysoké skole.

Vystup

Pojem upraven v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecnd ¢ast. Pro projekty této vyzvy se jednd
zejména o vybaveni, stavebni Upravy atd. s pfedpokladanou hodnotou presahujici 1 mil. K¢ (bez DPH).
Porizované vybaveni, stavebni Gpravy atd. s pfedpokladanou hodnotou nizsi nez 1 mil. K¢ (bez DPH)
je Zadatel opravnén sdruzit do ucelenych soubor( (funkcnich celkll), vidy vsak s ohledem
na dostate¢nou miru podrobnosti (nezbytnou pro zhodnoceni potfebnosti a zasad hospodarnosti,
Ucelnosti a efektivnosti) a vécné provazanosti.

Vyzkumny / akademicky pracovnik

Vyzkumnym pracovnikem je chapan takovy pracovnik, ktery vytvari nové ¢i rozsifuje stavajici znalosti,
a to zpravidla tim, Ze fidi a/nebo provadi ¢innosti, které zahrnuji koncepci nebo tvorbu novych znalosti,
vyrobkl, procesi, metod a systém(, aplikuje védecké koncepty a teorie. Jedna se prevainé
o zaméstnance, ktery je podle klasifikace zaméstnani (CZ-1ISCO) zafazen do hlavni tfidy 2 (Specialisté).
Mezi vyzkumné pracovniky patfi i studenti Ph.D. (doktorandi), pokud jsou zaméstnanci sledované
organizace a zabyvaji se VaV Cinnosti. Napln prace vyzkumného pracovnika obvykle zahrnuje provadéni
VaV vcéetné fizeni nebo dohledu nad témito cinnostmi (napf. fizeni vyzkumu postgradudlnich
studentll); rozsifovani a vyuziti védeckych poznatk( ziskanych pfi studiu jednotlivych védnich obor(;
sbér, zpracovani, analyzovani a interpretovani védeckych praci a zprav.”’

Vyzkumny pracovnik — junior

Vyzkumnym pracovnikem — juniorem se rozumi vyzkumny pracovnik, u kterého uplynulo nejvyse 7 let
od udéleni jeho akademického titulu Ph.D. nebo jeho ekvivalentu (ekvivalent arovné 8 dle ISCED).
Uvedena doba se miZe prodlouZit o dobu matefské a rodicovské dovolené, dlouhodobé nemaoci (vice
nez 90 dni), odetfovani ¢lena rodiny (vice nez 90 dni), predatestaéni piipravy & vojenské sluzby. Casovy
Usek 7 let se vztahuje k datu zahajené fyzické realizace projektu.

7 Pozice Odborny manazer projektu je povazovana za vyzkumného pracovnika.
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Vyzkumny pracovnik — senior

Vyzkumnym pracovnikem — seniorem se rozumi vyzkumny pracovnik, u kterého uplynulo vice nez 7 let
od udéleni jeho akademického titulu Ph.D. nebo jeho ekvivalentu (ekvivalent urovné 8 dle ISCED).
Uvedena doba se miZe prodlouZit o dobu matefské a rodicovské dovolené, dlouhodobé nemoci (vice
nez 90 dni), oSetfovani ¢lena rodiny (vice nez 90 dni), pfedatestacni pfipravy a vojenské sluzby.

Vyzkumny pracovnik ze zahraniéi / Zahraniéni vyzkumnik

Vyzkumnym pracovnikem ze zahranici / zahrani¢nim vyzkumnikem se rozumi vyzkumny pracovnik,
ktery v prabéhu poslednich 5 let (k datu zahajeni pracovni ¢innosti v odborném tymu projektu nebo
k datu zahdjeni mobility) minimalné 2 roky plsobil mimo Gzemi CR v oblasti vyzkumu na pracovni
Gvazek minimalné 0,5, nebo byl v priibéhu 5 let alespor 2 roky studentem Ph.D. (¢i obdobné formy —
ekvivalent Urovné 8 dle ISCED) v zahranici. Ob&ané CR nejsou vylouceni.

3. KAPITOLA — PRAVNI ZAKLAD A DALSI VYCHOZi DOKUMENTACE

Upraveno v PpZP — obecna ¢ast.

4. KAPITOLA - KOMUNIKACE MEZI RO A ZADATELEM/PRIJEMCEM

Upraveno v PpZP — obecnd ¢ast.

5. KAPITOLA - PRIPRAVA, PREDKLADANi A SCHVALOVANIi ZADOSTI
O PODPORU

5.1. VYHLASENI vYzVvY

Vyzva Spickovy vyzkum je vyhlagena jako kolovd, vyuZivajici jednokolovy model hodnoceni, tzn.,
Zadatel predkladd Zadost o podporu v terminu stanoveném vyzvou. Pfed podanim Zadosti maji vSichni
7adatelé moZnost konzultovat dotazy kvyzvé se zastupci RO prostfednictvim e-mailové adresy

5.2. PRIPRAVA ZADOSTI O PODPORU

Upraveno v PpZP — obecnd ¢ast.
Pro projekty této vyzvy dale plati:

Cile projektu Zadatel konkretizuje odkazem na klicové aktivity v zZaddosti o podporu vIS KP21+
a ve Studii proveditelnosti, které se shoduji. Takto formulované cile projektu se stanou zavazkem
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pfijemce, jeho? nenaplnéni bude podléhat spravnimu uvazeni RO o odvodech (sankcich) v pripadé
jejich nenaplnéni.

Zadatel je povinen predlozit spolu s zadosti o podporu prostiednictvim IS KP21+ povinné a povinné
volitelné prilohy. Pfehled vSech povinnych/povinné volitelnych pfiloh je uveden v tabulce kap. 13.,
v pfiloze 7 obsahujici formu a zpUsob doloZeni. Pfilohy Zadosti o podporu budou predkladany bud’
v ¢eském nebo anglickém jazyce. Jedinou vyjimkou je Studie proveditelnosti, kterou Zadatel predklada
v obou jazykovych mutacich. Pfilohy predklddané v anglické verzi jsou nasledujici: Zadost o podporu
v AJ, Ganttlv diagram, CV / vybérova kritéria odborného tymu, CV / vybérova kritéria ¢len( ISAB,
Kalkulacka mobilit - pfijezdy/vyjezdy. Pfilohy, které mohou byt pfedloZeny v ¢eské nebo anglické verzi,
jsou smlouva o partnerstvi, respektive principy partnerstvi, a prohlaseni o partnerstvi.

Veskeré prilohy, které jsou dokladany v anglickém jazyce, predklada Zzadatel v jednom zipovém
souboru s ndzvem , Annexes in English” ¢i obdobnym, s doporucenou nasledujici strukturou:

1. Grant application,

2. Feasibility study,

3. Gantt Chart,

4. CV/Selection criteria of the expert team (both applicant and partner/partners),
4.1. Research project manager (je-li relevantni)
4.2. Research work package leaders
4.3. Other members of the expert team

5. CV/selection criteria of members of ISAB,

6. Mobility calculator — incoming/outgoing.

Zadatel je povinen pfi podani #adosti o podporu vybrat a vyplnit specifické datové polozky v IS KP21+

evvys

5.3. OPRAVNENOST ZADATELE/PARTNERA

Opravnéni Zadatelé/partneti jsou vymezeni v kap. 5 vyzvy.

Opravnény Zadatel/partner musi splnit vSiechny nasledujici pozadavky (zplUsob doloZeni, vyjimky
a dal$i informace jsou uvedeny v PpZP — obecnd &ast, kap. 5.3.)%:

A) Zadatel/partner splfiuje definici opravnénych zadateld/partner(i ve vyzvé dle typu a pravni formy;
B) Zadatel/partner neniv insolvenénim Fizent;
C) Zadatel/partner neni v likvidaci;

D) Proti Zadateli/partnerovi s fin. pfispévkem neni vedeno exekucni fizeni, darova exekuce nebo
vykondvaci fizeni;

E) Zadatel/partner s fin. pfispévkem spliiuje podminky bezdluZnosti;

8 Viz také naleZitosti k doloZeni relevantnich pfiloh v kap. 13.
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F)
G)
H)

J)

K)

L)
M)

Zadatel/partner je trestné bezthonny?®;
Zadatel/partner s fin. ptispévkem neni podnikem v obtiZich'’;

Zadatel/partner sfin. prispévkem, ktery je pravnickou osobou, identifikuje svoji strukturu
vlastnickych vztah(, a to v souladu s § 14 odst. 3 pism. e) rozpo¢tovych pravidel'!. Ve vlastnické
strukture Zadatele nefiguruji osoby, na které se vztahuji omezeni vyplyvajici z nafizeni Rady (EU)
2022/576, kterym se méni natizeni (EU) ¢. 833/2014 o omezujicich opatfenich vzhledem
k ¢innostem Ruska destabilizujicim situaci na Ukrajiné ze dne 8. dubna 2022, ve znéni pozdéjsich
predpis(;

Zadatel/partner s fin. pfispévkem neni subjektem registrovanym, usazenym nebo min. z 25 %
ovladanym osobami registrovanymi ¢i usazenymi v zemich zafazenych na seznam jurisdikci, které
jsou podle ¢l. 9 odst. 2 smérnice (EE) 2015/849 (Smérnice o AML) povaZovany za vysoce rizikové
treti zemé Ci které se fakticky nefidi unijnimi nebo mezinarodné dohodnutymi danovymi standardy
(tzv. darfiové raje)'?;

Zadatel splfiuje minimalni hranici ro¢niho obratu za posledni dvé po sobé jdouci uzaviena tcetni
obdobi trvajici 12 mésich (kterd existuji). Zadatel je povinen prostiednictvim piilohy Zadosti
o podporu prokazat, ze ro¢ni obrat organizace/spoleénosti zadatele dosahuje alespor 30 % ¢astky
celkovych zpUsobilych vydaji projektu uvedenych v Zadosti o podporu. V pfipadé projektd, kde
se na realizaci podili partner/partnefi s fin. pfispévkem, muaze relevantni ¢ast odpovidajici podilu
partnera/partnerd sfin. prispévkem z celkovych zplsobilych vydajd Zadatel prokazat
prostfednictvim partnera/partnerd s fin. pfispévkem;

Zadatel/partner s fin. prispévkem ma zajistény vlastni prostfedky na spolufinancovani realizace
projektu a na financovani udrzitelnosti vystup(/produktd projektu po dobu udrzitelnosti projektu;

Zadatel/partner ma zajistén souhlas zfizovatele s realizaci projektu;

Zadatel/partner spliiuje definici organizace pro vyzkum a ifeni znalosti dle €l. 1.3 odst. 15 pism.
ee) Rdmce pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci (2014/C 198/01) a tuto podminku bude
splfiovat po celou dobu realizace projektu i po dobu jeho udrzitelnosti.

5.4. PARTNERSTVI

Upraveno v PpZP — obecna ¢ast.

9 BezUhonnost pravnickych osob a bezdhonnost fyzickych osob (statutarniho orgénu).

10 74kaz podpory podniklim v obtiZich se nevztahuje na podniky, které ke dni 31. prosince 2019 v obtiZich nebyly, avSak dostaly se do obtizi
az v pribéhu obdobi od 1. ledna 2020 do 31. prosince 2021 (v dlsledku pandemie COVID-19).

11V ptipadé, Ze je partner s finanénim pfispévkem zahrani¢ni pravnickou osobou, doloZi Udaje o svém skuteéném majiteli bud' vypisem
ze zahraniéni evidence obdobné evidenci skute¢nych majitel(s, nebo pokud takovd zahrani¢ni evidence neexistuje, sdéli identifikaéni idaje
vsech osob, které jsou skute¢nym majitelem zahranicni pravnické osoby, a predlozi doklady, z nichz vyplyva vztah vsech osob k zahrani¢ni
pravnické osobé, zejména vypis ze zahraniéni evidence obdobné obchodnimu rejstfiku, seznam akcionaf(, rozhodnuti statutarniho organu
o vyplaceni podilu na zisku, spole¢enska smlouva, zakladatelska listina nebo stanovy.

12 Seznam dafiovych rajl je zvefejnén zde:_https://ec.europa.eu/taxation customs/tax-common-eu-list _en#heading 0.
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5.5. UZEMNI ZPUSOBILOST PROJEKTU

Pfipustnym mistem realizace je Uzemi Ceské republiky, aktivita projektu ¢. 6 mlze byt realizovéna
i mimo Uzemi Ceské republiky, a to na Gzemi EU i mimo tzemi EU.

Vybrané dilci ¢asti aktivit projektu nad ramec aktivity projektu ¢. 6, ktera mlze byt celd realizovana i
mimo Uzemi CR, je moZné realizovat i mimo tzemi CR (EU i mimo EU). Mezi takovéto dil&i ¢innosti Ize
napfiklad uvést kratkodobé vyjezdy na konference, workshopy, networking, sbér vzork( v zahranici
apod.

Na zdloice ,Misto realizace” Zadatel vyplni Nazev uzemni jednotky — uvede relevantni kraje,
kde probiha skutecnd realizace projektu.

V pFipadé, e je misto realizace mimo Gzemi Ceské republiky, a to na tizemi EU i mimo GUzemi EU uvede
adatel tuto informaci v IS KP21+ do textového pole na zaloce Realizace mimo CR.

Vécnym zamérenim vyzvy budou podporovany vyhradné operace s dopadem na vSechny tfi kategorie
region(.

Jako objektivni ukazatel pro nastaveni poméru pro jednotlivé kategorie region( byl v souladu s textem
schvéleného operaéniho programu pouzit pomér pocétu VaV pracovist v jednotlivych kategoriich
region(.

Odpovidajici pomér mezi kategoriemi regionu:
40 % méné rozvinuté regiony: 39 % tranzitni (pfechodové) regiony: 21 % vice rozvinuty region.

Tento pomér je nastaven jednotné pro celou vyzvu, Zadatel v IS KP21+ nic nevypliuje.

5.6. OPRAVNENOST CiLOVYCH SKUPIN

Opravnénost cilovych skupin je vymezena v kap. 4.3 vyzvy:

— pracovnici vyzkumnych organizaci;
- studenti doktorskych studijnich program( VS.

5.7. OPRAVNENOST AKTIVIT PROJEKTU

Aktivity projektu

Aktivity jsou rozdéleny na povinné, volitelné a vyloucené. Povinné/volitelné aktivity, které budou
v ramci projektu realizovdny, vybere Zadatel z pfeddefinovaného seznamu uvedeného v IS KP21+.
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Povinné aktivity

Zadatel je povinen realizovat viechny niZe uvedené povinné aktivity:
Aktivita €. 1 Rizeni projektu — viz PpZP — obecnd ¢ast

Pro projekty této vyzvy plati, Ze ndklady na administrativni tym, jeZ je soucasti hlavniho projektového
tymu, jsou vykazovany prostiednictvim jednorazovych ¢astek. Vysi jednorazové ¢astky stanovi Zadatel
za pomoci Kalkulacky jednorazové ¢astky (b1) (blize viz kap. 8.2.1. tohoto dokumentu).

Do administrativniho tymu, ktery je soucasti hlavniho projektového tymu, Ize zahrnout pouze tyto
pracovni pozice:

Hlavni manazer projektu

Hlavni manazer projektu zodpovidd za fadnou realizaci projektu, koordinuje praci celého tymu
a spoluzodpovida za ni ve spolupraci s vybranymi ¢leny odborného realizacniho tymu, s nimiz pribézné
komunikuje. Pfimo fidi ¢innost administrativniho tymu projektu a dohlizi na ni (véetné cCerpani
rozpoctu). Vyhodnocuje dodrzovani harmonogramu projektu a zodpovida za jeho dodrzovani a plnéni
cill a ucelu projektu. Zodpovida za administraci zménovych fizeni projektu a za predkladané zpravy
o realizaci projektu, a to véetné Zadosti o platbu a dalSich povinnych pfiloh. Provadi pribéziny
monitoring realizace projektu a zodpovida za fizeni rizik spojenych s realizaci projektu. Koordinuje
administraci vybérovych fizeni a dohlizi na né. Komunikuje s poskytovatelem podpory, pfipadné
s dal$imi kontrolnimi organy. Poskytuje soucdinnost v pfipadé kontrol/auditd projektu.

Projektovy manazer

Projektovy manazer spoluzodpovidd za radnou realizaci projektu, po administrativni strance
koordinuje a pribézné sleduje praci realizacniho tymu, spoluzodpovida za dodrzovani harmonogramu
projektu a plnéni cili projektu, spolupracuje na administraci zménovych fizeni projektu, provadi
prabézny monitoring realizace projektu, podili se na zpracovani a predkladani zprav o realizaci projektu
a povinnych pfiloh, spoluzodpovida za fizeni rizik spojenych s realizaci projektu, poskytuje soucinnost
v pripadé kontrol/auditl projektu. Komunikuje s ¢leny odborného tymu. Dohlizi na administraci
vybérovych fizeni souvisejicich s realizaci projektu. DohliZi na realizaci projektu z hlediska souladu
s metodickou dokumentaci OP JAK. Zodpovida za formalni spravnost predkladanych vystupd. Dba
na dodrZeni pravidel publicity. Uzce spolupracuje s finanénim manaZerem a administrativnim
pracovnikem.

Finan¢ni manazer

Finan¢ni manazer zodpovida za plnéni podminek zpUsobilosti vydaji projektu, pfipravuje finanéni ¢ast
zpravy o realizaci projektu, vypliiuje a upravuje Zadost o platbu. DohliZi na realizaci vydajli v souladu
s metodickou dokumentaci OP JAK, tj. dodrZzovani podminek zpUsobilosti vydaji projektu a zodpovida
za spravné prokazovani vydajl projektu. Shromazduje podklady k doloZeni zpUsobilosti vydajl. Sleduje
Cerpani rozpoctu projektu, pInéni finanéniho planu projektu a spolupracuje na administraci zménovych
fizeni projektu s dopadem do financniho planu a do rozpoctu ¢i jeho €erpani. Spolupracuje s uéetnimi
¢i dalSimi cleny tymu, Uzce spolupracuje s projektovym manazerem projektu a administrativnim
pracovnikem. Komunikuje s poskytovatelem podpory a spolutiéastni se kontrol/audit( projektu.

Administrativni pracovnik

Administrativni pracovnik provadi administrativni ¢innosti dle pokyn( hlavniho manaZera projektu,
projektového manazera, finan¢niho manazera, eviduje dokumentaci o realizaci projektu, zabezpecuje
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administrativni ukony pfi tvorbé zprav o realizaci projektu, podili se na organizaci porad realiza¢niho
tymu projektu a jednani ¢lend realizacniho tymu projektu (napf. s dodavateli), eviduje korespondenci
souvisejici s realizaci projektu, archivuje dokumentaci projektu.

Pro projekty této vyzvy plati, Ze jsou povinny vytvofit pozici hlavniho manaZera projektu. Ostatni
tfi pozice zahrnuje Zadatel do administrativniho tymu dle potieby.

Aktivita ¢. 2 Realizace Spickovych vyzkumnych zaméra, které dosahnou svou kvalitou a originalitou
mezinarodni excelence

Cilem aktivity je realizace vyzkumnych zamér(, preferované interdisciplinarnich, které maji potencial
vytvoreni Spickovych a v budoucnu aplikovatelnych vyzkumnych vysledkd.

Do projektu budou zafazeny Spickové vyzkumné zaméry, které maji potencial dosahnout svoji kvalitou
a originalitou excelence v mezindrodnim srovnani/méfitku. Do projektu nemohou byt zarazeny
vyzkumné zameéry realizujici pouze zakladni vyzkum. Nicméné zde budou zarazeny vyzkumné zaméry,
které maji potencial vytvoreni aplikovatelného vysledku. Zadost o podporu mdze obsahovat vice
vyzkumnych zamérd, minimalné viak jeden.

Klasifikace dle Stromu odbornosti a obord OP JAK®?

Z hlediska hodnoceni musi Zadatel zaradit zaddost o podporu do jednoho hlavniho oboru
(¢i do samostatné oborové skupiny v pripadé, Ze dana skupina neni ¢lenéna na dil¢i obory, jako
napt. oborova skupina OPJAK_1P_2P_8 — Informatika/Information science) dle Stromu odbornosti
a oborl OP JAK, v niZ je také Zadost hodnocena. V pripadé, Ze je to relevantni, mize byt dale Zadost
o podporu pfifazena do jednoho ¢i vice vedlejsich obor( (¢i oborovych skupin viz vysvétleni vyse).
Pro tuto vyzvu jsou relevantni obory OPJAK_1P_2P 1.1 aZ OPJAK_1P_2P_9.24. Pfifazeni Zadosti
o podporu k relevantnim oborim ¢i oborovym skupinam (viz vysvétleni vySe) provede Zadatel
v IS KP21+. Ve Studii proveditelnosti Zadatel uvede rozliSeni na jeden hlavni obor a vedlejsi obor/y
(¢i oborovou skupinu viz vysvétleni vyse).

Vyzkumny zamér musi logicky navazovat na oblast/oblasti vyzkumu Zadatele. Zadatel ve Studii
proveditelnosti popiSe dosazené vyzkumné vysledky v dané oblasti. Stavajici vysledky Zadatele v dané
oblasti budou pfedmétem vécného hodnoceni, a to na drovni vyzkumnikd navrzenych do odborného
tymu.

Klasifikace dle OECD FORD™
V hodnoceni jsou bodové zvyhodnény projekty interdisciplinarni povahy.

Interdisciplinarnim projektem se rozumi takovy projekt, v jehoz vyzkumnych zamérech dochazi
k interakci dvou a vice védeckych disciplin s ohledem na spolecné cile a vysledky, coZ je zfejmé
z oborového zaméreni, z popisu vyuZivanych metod, postupl ¢i dle expertiz odbornikl zapojenych
do vyzkumnych zaméri/vyzkumného zaméru. Vsechny vyzkumné zaméry se musi nachdazet vidy
vjednom stejném hlavnim oboru dle klasifikace FORD druhé drovné. Pokud je projekt
interdisciplinarni, nad ramec hlavniho oboru se alespon jeden vyzkumny zameér musi nachazet
soucasné v jednom nebo vice vedlejSich oborech dle klasifikace FORD druhé urovné. V_pfipadé
interdisciplindrniho projektu Zadatel uvede v kapitole 3 Studie proveditelnosti vedlejsi obory
klasifikace FORD druhé urovné, které vyzkumny zdmér/zaméry pokryvd a dale uvede i popis

13 Viz odkaz: https://opjak.cz/dokumenty/
14 Tabulka 2.2 Frascati Manual 2015, odkaz: https://www.oecd-ilibrary.org/docserver/9789264239012-
en.pdf?expires=1651492557&id=id&accname=guest&checksum=0C74F0A451025900220FAB35F067393F
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a zd(vodnéni navazani téchto oborl na projekt.

Sirsi klasifikace (védni oblasti FORD)

Obory dle klasifikace druhé urovné FORD

1. Pfirodni védy

1.1 Matematika

1.2 PocitaCové a informacni védy

1.3 Fyzikalni védy

1.4 Chemické védy

1.5 Védy o Zemi a pfibuzné védy Zivotniho prostredi

1.6 Biologické védy

1.7 Ostatni pfirodni védy

2. InZenyrstvi a technologie

2.1 Stavebni inZenyrstvi

2.2 Elektrotechnika, elektronické inzenyrstvi, informacni inZzenyrstvi

2.3 Strojni inZzenyrstvi

2.4 Chemické inZzenyrstvi

2.5 Materialové inZenyrstvi

2.6 Lékarské inZzenyrstvi

2.7 Environmentalni inzenyrstvi

2.8 Environmentalni biotechnologie

2.9 Primyslova biotechnologie

2.10 Nanotechnologie

2.11 Ostatni inZenyrstvi a technologie

3. Lékarské a zdravotnické védy

3.1 Zakladni lékarstvi

3.2 Klinické lékarstvi

3.3 Zdravotnické védy

3.4 Lékarské biotechnologie

3.5 Ostatni lékarské védy

4. Zemédélské a veterinarni védy

4.1 Zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi

4.2 Zoologie a mlékarenstvi

4.3 Veterinarstvi

4.4Zemédélska biotechnologie

4.5 Ostatni zemédélské védy

5. Spolecenské védy

5.1 Psychologie a kognitivni védy

5.2 Ekonomika a podnikani

5.3 Vzdélavani
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Sirsi klasifikace (védni oblasti FORD) Obory dle klasifikace druhé urovné FORD

5.4 Sociologie

5.5 Pravni véda

5.6 Politické védy

5.7 Socialni a ekonomicka geografie

5.8 Média komunikace

5.9 Ostatni spoleCenské védy

6. Humanitni védy a uméni 6.1 Historie a archeologie

6.2 Jazyky a kultura

6.3 Filosofie, etika a nabozenstvi

6.4 Uméni (uméni, historie uméni, scénické uméni, hudba)

6.5 Jiné humanitni védy

Kazda zadost o podporu musi byt v souladu s alesponi jednou doménou vyzkumné a inovacni
specializace nebo alesporni jednou RIS3 misi definovanou v Pfiloze 1 Karty tematickych oblasti (verze 3)
Narodni RIS3 strategie, ktera je prilohou €. 4 vyzvy. Konkrétné: zadost o podporu musi byt zamérena
na vyzkum/vyvoj alesporn jedné z klicovych technologii (KETs) a nové vznikajicich technologii
a/nebo vyzkum/vyvoj v alespori jednom ze strategickych VaVal témat v aplikacnich odvétvich
a/nebo vyzkum/vyvoj v alespon jednom z témat v oblasti spole¢enskych a humanitnich véd (SHUV)
definovanych pro danou doménu specializace a/nebo vyzkum/vyvoj pfispivajici k alespor jednomu cili
RIS3 mise. Zadosti o podporu, které neprokazi soulad s alespori jednou doménou vyzkumné a inovaéni
specializace Ndrodni RIS3 strategie nebo cilem RIS3 mise, nebudou podporeny. Dale pokud bude
prokdzan soulad pouze s jednim strategickym tématem VaVal/KETs/SHUV/cilem mise, a zaroven
k tomuto tématu/ cili projekt prispiva pouze v minimalni mife, nebude zadost podpofena.

Mira pfispévku projektu k naplnéni RIS3 strategie v oblastech domén vyzkumné a inovacni specializace
nebo v oblastech cild RIS3 misi bude bodové hodnocena. Soulad s RIS3 strategii a miru pfispévku musi
Zadatel popsat do samostatné prilohy ,Soulad s RIS3 strategii“.

Podminkou financovani projektu je ustanoveni mezinarodniho odborného panelu/mezinarodni
védecké rady projektu (International Scientific Advisory Board, ISAB) nejpozdéji pred datem vydani
pravniho aktu. V pfipadé, Ze Zadatel ma jiz ISAB na instituci vytvorenu a splfiuje stanovené podminky,
je moZné ji pro projekt vyuZit. Zadatel ma povinnost dostate¢né kvalitné odborné zabezpetit fedeni
projektu predloZzenim seznamu expertl ISAB, ktery bude mezirocné dohlizet a hodnotit kvalitu
odbornych projektovych ¢innosti a Cinit odborna doporuceni ve vsech oborech, které projekt zahrnuje.
ISAB bude sloZena z vyznamnych zahranic¢nich osobnosti vyzkumu a vyvoje a minimalné jednoho ¢lena
z aplikacni sféry. Kvalita ¢lend ISAB bude posuzovana v ramci hodnoticiho procesu, pro potfeby
hodnoceni doloZi Zadatel CV jejich ¢len(. V pfipadé, kdy Zadatel nema ISAB ustanovenu v dobé podani
Zadosti, je mozné do Zadosti dolozZit kvalifikani poZadavky na jeji ¢leny. ISAB se bude kazdoroc¢né
pisemné kriticky vyjadrovat a davat doporuceni k plnéni cill projektu, ke kvalité jeho vysledkd
a vystupl, k transferu znalosti a vyuZivani aplikaéniho potencidlu.

Zadatel plné zajisti ¢innost ISAB po celou dobu fe$eni projektu a do predlozeni zdvéreéné zpravy
o realizaci projektu. Po kazdém setkani ISAB predloZi Zadatel v nejblizsi zpravé o realizaci projektu zapis
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se zavéry zjedndni s ISAB spole¢né sreakci Zadatele na dand doporuceni, resp. s pldnem jejich
implementace. Vydaje souvisejici s ¢innosti ISAB pro potrfeby projektu jsou zplsobilym vydajem
(napf. odména pro cleny ISAB, cestovni vydaje Ci dalsi souvisejici vydaje v pfimérené mire vyuZiti ISAB
pro potreby projektu).

Gender v obsahu vyzkumu

Za Ucelem zvySeni kvality a relevance vystupl vyzkumu pro celou spolec¢nost je v ramci projektl vyzvy
posuzovdno a monitorovano, jak VO pfistupuji k zohledfiovani genderové dimenze v ramci
navrhovaného vyzkumu.

Podpora zaclenéni genderové dimenze do obsahu vyzkumu spada pod jednu ze Sesti priorit Evropského
vyzkumného prostoru. Je dileZitym prvkem strategie Evropské komise pro genderovou rovnost
ve vyzkumu a inovacich. Posouzeni relevance genderové dimenze pro projekt bylo pozadovano
od uchazecll v programu Horizont 2020 a tento poZadavek byl v programu Horizont Evropa posilen.
Nyni je povinnosti vSech Zadatell v programu Horizont Evropa se k problematice v kontextu
navrhovaného projektu vyjadfit.’> Mimo to je hodnoceni zahrnuti této perspektivy sou¢asti podminek
podpory fady evropskych poskytovatelt podpory.'®

V prislusné C¢asti Zadosti o podporu (vymezené casti Studie proveditelnosti) Zadatel popise, jakym
zpusobem planované vyzkumné zaméry/programy zohledriuji otazky spojené s pohlavim a/nebo
genderem. Zadatel musi popsat, zda a jak je toto hledisko relevantni pro navrhovany vyzkum,
jak je v ndvrhu vyzkumu zohlednéno v ramci vyzkumnych otazek, pouzité metodologii a postupech,

a jak je planovano s nim naklddat v oblasti interpretace a prezentace vysledkd.”

Posouzeni zohlednéni genderovych témat v obsahu vyzkumu je predmétem vécného hodnoceni
zadosti o podporu. V dobé realizace je pak zohlednéni téchto témat popsdno jako soucast napliiovani
horizontalniho principu Rovné pfilezitosti muzl a Zen. Z popisu musi byt patrné, Ze jsou genderova
témata i nadale soucasti obsahu vyzkumu.

BlizSi informace k genderovym tématim jsou k dispozici v dokumentu ,Genderovd dimenze
ve VaV projektech OP JAK”, ktery je dostupny na webovych strankach OP JAK.

Oteviena véda

Povinnou podminkou financovani projektu je uplatiovani principl oteviené védy jako pfistupu
k védeckému procesu zaloZzenému na oteviené spolupraci a efektivnim Sifeni poznatkd. Pro efektivni
a praktické nastaveni vzajemné spoluprace v rdmci aplikace principl oteviené védy je stéZejni soulad
zverejiovanych vysledk( projektu se zasadou , oteviené jak jen mozno, uzaviené jen jak nutno”.

V souladu s timto pojetim je Zadatel/pFijemce povinen zejména zajistit:

a) otevieny pristup k recenzovanym védeckym publikacim, které jsou vysledkem wvyzkumu
financovaného v ramci projektu;

15 https://www.horizontevropa.cz/files _public/elfinder/1276/Factsheet%20EC.pdf.

16 pyirucka Technologické agentury CR: GENDEROVA DIMENZE V OBSAHU VYZKUMU: Kdy a jak ji v projektech zohledriovat, dostupna na:
https://www.tacr.cz/wp-content/uploads/documents/2021/01/18/1610962134 Gender%20ve%20v%C3% BDzkumu%20-
%20p%C5%99%C3%ADru%C4%8Dka pdf.pdf

17 https://genderedinnovations.stanford.edu/.
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b) spravu vyzkumnych dat (véetné téch, na kterych jsou zaloZeny védecké publikace)
podle FAIR principt'® a otevfeny pfistup k témto datim.

V projektu je mozné zfidit pozici odbornika na spravu dat dle FAIR principl — datastewarda.
Za zpUsobilé Ize povaZovat jeho zapojeni do projektu maximalné
do vyse 0,1 FTE/mésic nebo 17 hod./mésic.

Zadateli/pFijemci je doporuéeno, aby v projektu uplatfioval také daldi rozsifujici postupy oteviené
védy, cozZ bude pozitivné zohlednéno v ramci vécného hodnoceni projektu.

Popis vSech postupl oteviené védy (povinnych i nepovinnych) uplatnénych v projektu Zadatel uvede
v prislusném oddile Studie proveditelnosti.

Rozsifujici vyklad k pojeti oteviené védy v této vyzvé je uveden v samostatném dokumentu Prirucka
postupl oteviené vedy v OP JAK, ktery je dostupny na webovych strankach OP JAK.

Popis povinnych postupt oteviené védy

1. Zadatel/pfijemce je povinen zajistit otevieny pFistup k recenzovanym védeckym publikacim
souvisejicim s vysledky vyzkumu, a to témito prostredky:

a) uloZenim strojové C(Citelné elektronické finalni vydavatelské verze nebo konecné verze
recenzovaného rukopisu prijatého ke zverejnéni (tj. ve verzi po zapracovani pfipominek vzeslych
z recenzniho fizeni) do davéryhodného repozitare pro védecké publikace, a to neprodlené po dni
publikovani;

b) okamZzitym otevienym pristupem k uloZené publikaci za podminek posledni dostupné verze
vefejné licence Creative Commons Attribution International (CC BY 4.0)'°; monografie a jiné dlouhé
textové formaty mohou byt zpfistupnény za podminek vefejné licence vylucujici dpravu publikace
¢i jeji komeréni uZiti (napt. CC BY-NC 4.0, CC BY-ND 4.0, CC BY-NC-ND 4.0);

c) zajisténim otevieného pfistupu k metadatdm publikaci uloZenych v repozitafi, aby byla v souladu
s FAIR principy a Obecnymi doporuéenimi metadatového popisu®;

d) uchovanim autorskych majetkovych prav v takovém rozsahu, aby bylo mozné stanovenym
povinnostem vyhovét;

e) poskytnutim informaci (reference) o jakémkoli dalSim vystupu vyzkumu nebo jakychkoli jinych
nastrojich potfebnych k ovéreni zavér(i védecké publikace jako soucast zaznamu (metadat)
publikace v dlvéryhodném repozitafi.

2. Zadatel/pfijemce je povinen zajistit spravu vyzkumnych dat, shromaidénych & vytvorenych
v pribéhu feseni projektu odpovédné v souladu s FAIR principy, a to zejména témito prostredky:

a) vypracovanim Planu spravy dat? vsouladu s FAIR principy a jeho aktualizaci a predloZenim

18 Blizsi popis FAIR principC je mozné nalézt napf. zde: https://www.go-fair.org/fair-principles/

19 Creative Commons licence jsou soubor vefejnych licenci, které pfinaseji nové moznosti v oblasti publikovani autorskych dél a posiluji pozici
autora pfi rozhodovani za jakych podminek bude dilo vefejné zpfistupnéno. Licence CC BY — umoziuje dilo volné sdilet (rozmnozovat
a distribuovat prostiednictvim jakéhokoli média v jakémkoli formatu) a upravovat (remixovat, zménit a vyjit z ptivodniho dila pro jakykoli
uéel, a to i komer¢ni) za jediné podminky uvedeni pGvodce. Vyklad dalsich variant viz souhrnny odkaz
http://www.creativecommons.cz/licence-cc/varianty-licence/.

20 \/jz https://doi.org/10.48813/yt6w-6h15

21 pldn sprdvy dat je dokument, ktery popisuje nakladani s vyzkumnymi daty béhem projektu a po jeho skonceni. Jednd se o ekvivalent
anglického pojmu ,data management plan“. Plan pro spravu dat musi obsahové odpovidat vzoru pro program HORIZON Europe viz
https://doi.org/10.48813/sstg-4g21
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pfi podani Zadosti o podporu, v priibé&hu trvani projektu a pfi ukonéeni projektu??;
b) uloZenim vyzkumnych dat do divéryhodného repozitare podle Planu spravy dat;

c) zajisténim otevieného pristupu k vyzkumnym datdm uloZenym v repozitafi v souladu s Planem
spravy dat, nejlépe za podminek posledni dostupné verze verejné licence Creative Commons
Attribution International (CC BY 4.0) nebo jejiho ekvivalentu, pokud je to potieba. Otevieny ptistup
k datlim se fidi zdsadou ,oteviené jak jen mozno, uzaviené jen jak nutno” s ohledem na soukromi,
ochranu osobnich Gdajl, divérnost, opravnéné obchodni zajmy a prava dusevniho vlastnictvi
tfetich stran, bezpeénost statu nebo jiné opravnéné zajmy a jind opravnéna omezeni (zdlvodnéni
musi byt uvedeno v Planu sprévy dat a musi byt zajistén pravidelny pfezkum tohoto zdtvodnéni)?;

d) zajisténim otevieného pristupu k metadatlim uloZzenych vyzkumnych dat, aby byla v souladu s FAIR
principy a s Obecnymi doporuéenimi metadatového popisu?;

e) poskytnutim informaci (reference) o jakémkoli dalSim vystupu vyzkumu nebo nastrojich
a instrumentech potfebnych k opétovnému vyuziti vyzkumnych dat nebo k jejich validaci jako
soucast zaznamu (metadat) vyzkumnych dat v divéryhodném repozitafi (pokud se neuplatni
opravnéné dlvody pro omezeni téchto informaci).

Popis nepovinnych postupi oteviené védy

Zadateli/ptijemci je doporuceno praktikovat také dalsi postupy a principy oteviené védy jako napt.:

- predbéiné a vcasné oteviené sdileni vysledkd vyzkumu (napt. prostiednictvim predbéziné
registrace, registrovanych zprav nebo publikovani preprintti)?>;

- spravu vyzkumnych wvystupl nad ramec recenzovanych publikaci a vyzkumnych dat
(napf. software, modely, algoritmy, workflow, oteviené laboratorni deniky);

- Ucast v otevieném recenznim fizeni’® (publikovani v asopisech a na platformach, které poskytuji
oteviené recenzni fizeni);

- zapojeni dalSich relevantnich aktér( (koncovi uzZivatelé, akademicka a pramyslova sféra, verejné
organy, neziskové organizace ad.) do otevieného spoluvytvareni vyzkumnych zaméru.

Nepovinné postupy oteviené védy bude prijemce vykazovat v pfiloze ZoR Dokladovani nepovinnych
postupl oteviené védy (viz kap. 7.2.1.).

Oclekavané vysledky / indikatory dané aktivity

Monitorovany jsou nasledujici indikatory:

- Pocet podporenych vyzkumnych organizaci;

22 7adatel/pfijemce predlozi Plan pro spravu dat vidy tak, aby uvedené tGdaje reflektovaly aktualni stav, a to nasledujici formou a v téchto
projektovych fazich: a) pii podani zadosti o podporu jako pfilohu Studie proveditelnosti, a to pouze v €J b) jako pfilohu prvni Zpravy o realizaci
nasledujici po uplynuti 24 mésicli od zahdjeni realizace projektu c) jako pfilohu Zavéretné Zpravy o realizaci.

2 PFijemci a dalsi U¢astnici projektu nejsou povinni zpfistupnit vyzkumna data, pokud by jejich zpFistupnénim doslo k nepfiméfenému zasahu
do prava na ochranu dusevniho vlastnictvi, prava na ochranu soukromi a osobnich Udajl, prava na ochranu obchodniho tajemstvi,
bezpednosti statu nebo jinych opravnénych zajma pfijemce (napf. v pfipadé moznosti obchodniho vyuZiti).

24 \/iz https://doi.org/10.48813/yt6w-6h15

25 Anglicky preregistration/registered report/preprint publishing

26 Anglicky ,,open peer-review”
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- Pocet instituci ovlivnénych intervenci;
- Pocet pfispévkl na odbornych akcich;

- Publikace z podporenych projektt; Odborné publikace typu (vybrané typy dokumentd — letter,
review a staté ve sborniku);

- Pocet publikaci publikovanych v prvnim kvartilu nejvlivnéjsich ¢asopisti v oboru;

- Odborné publikace (vybrané typy dokumentl) v prvnim kvartilu publikaci dle oborové
normalizované citovanosti;

- Odborné publikace (vybrané typy dokumentl)) se zahrani¢nim spoluautorstvim vytvorené
podporenymi subjekty;

- Odborné publikace (vybrané typy dokument() ve spoluautorstvi vyzkumnych organizaci a podnik(;
- Ostatni nepublikacni vysledky (vybrané druhy);
- Podané patentové prihlasky.

- Ostatni druhy vysledkl je mozZné realizovat, ale nepromitaji se do indikatorl. Jedna se napriklad
o usporadané konference, workshopy, jejichz téma je v souladu s feSenym projektem.

Aktivita €. 3 Rozvoj kapacit vyzkumnych tymu

Cilem aktivity je zvySeni vyzkumného vykonu instituce, a to prostfednictvim rozvoje kapacit
vyzkumnych tym0 na podporeném vyzkumném zaméru jednak pomoci ziskani a trvalého zapojeni
kvalitnich klicovych pracovnik(, vcéetné dlouhodobého zapojeni vyzkumnik(, technik( a dalsich
expertnich pracovnik( ze zahranici, a dale pomoci rozvoje jejich odbornych kompetenci.

Realizace vyzkumného zaméru bude provddéna projektovym odbornym tymem. Odborny tym
je zpravidla sloZen z vyzkumnych, technickych a dalSich expertnich pracovnikd.

Odborny tym musi byt vytvoren tak, aby pokryval jednak dostate¢ny vyzkumny potencidl na drovni
seniornich vyzkumnikQ a zaroven dokazal absorbovat i mladé vyzkumné pracovniky (studenti
doktorskych studijnich program ¢i juniorni vyzkumni pracovnici), které védecky vychovava a odborné
rozviji. Do odborného tymu musi byt zapojeni zahrani¢ni vyzkumnici (dle definice vyse), ptipadné
mohou byt dale zapojeni idalsSi pracovnici (technicti pracovnici a dalSi experti) ze zahranici
a vyzkumnici se zahraniénimi zku$enostmi, a to vtakové mife/kvalité?, aby bylo moZné tym
povaZovat za plné internacionalizovany, coz bude posuzovano v ramci hodnoticiho procesu externimi
experty.

Velikost odborného tymu neni uréena, jeho velikost a sloZzeni musi odpovidat odbornému zaméreni
vyzkumného zaméru. Velikost a sloZeni tymu popiSe Zadatel v Zadosti o podporu. Odborny tym musi
obsahovat minimalné tyto pozice: Odborny manazer projektu (pouze v pfipadé vice vyzkumnych
zameéru), vedouci vyzkumného zaméru, dalsi vyzkumniky.

Zadatel/partner projektu md povinnost povéfit vedenim alespoii jednoho vyzkumného zaméru
vyzkumného pracovnika — juniora. V pfipadé projektu s jednim vyzkumnym zamérem je pozice
vedouciho vyzkumného zaméru obsazena vidy vyzkumnym pracovnikem — juniorem a zaroven plati,
Ze v takovém pfipadé pozice odborného manazera projektu nesmi byt v projektu obsazena.

Spolecné s Zadosti o podporu Zadatel predlozi CV minimalné téchto pozic: odborny manazer projektu

27 Dalezita neni jen kvantita téchto pracovnik(, ale zejména jejich kvalita.
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(pouze v pripadé projektl svice vyzkumnymi zaméry) a vedouci vyzkumnych tym0. U klicovych
a excelentnich pracovnik(l Zadatel predlozi CV nebo vybérova kritéria pro danou pozici (v pripadé
neobsazenych pozic). Dale, dle svého uvaZeni, doda Zadatel pro potifeby hodnoceni CV téch
nominovanych ¢lenld odborného tymu, ktefi jsou z hlediska hodnoceni kvality odborného tymu
z pohledu Zadatele duleZiti?®. Zadatel specifikuje v ramci Studie proveditelnosti klicové a excelentni
pracovniky véetné zdlGvodnéni jejich excelence/klicovosti pro projekt.

Ukazatelem vysoké kvality odborného tymu je zapojeni vyzkumnika, ktery byl Uspésny v soutézi
nékteré z vyzev ERC rdmcového programu EU pro vyzkum a vyvoj, toto bude bodové zvyhodnéno
v hodnoceni, zapojeni takového pracovnika vSak neni povinnosti. Informaci o zapojeni takového
pracovnika uvede Zadatel do Studie proveditelnosti. Zvyhodnéni se tyka ¢lena odborného tymu, ktery
bude do projektu zapojen Gvazkem alespon 0,2 FTE a ziskal jeden z ERC grant( (ERC STARTING GRANT,
ERC CONSOLIDATOR GRANT, ERC ADVANCED GRANT, ERC SYNERGY GRANT nebo ERC PROOF OF
CONCEPT) v letech 2007-2022 v ramci 7. ramcového programu pro vyzkum, technologicky rozvoj
a demonstrace nebo programu H2020 — rdmcovém programu pro vyzkum a inovace anebo programu
Horizont Evropa. Konkrétné bud: a) ziskal nékterych z grantl ERC jako hlavni fesitel projektu nebo b)
uspél jako hlavni resitel projektu ve vSech kolech hodnoceni provedeném odbornymi panely ERC,
a vysledek jejich hodnoceni byl uzavien vyrokem mezinarodniho panelu hodnotiteldl ERC: "The
proposal is of good quality and fundable but not retained for funding due to budgetary constrains",
popf. obdobnym vyrokem, z néhoz je jednoznaéné ziejmé, ze projekt prosel Uspésné vsemi koly
hodnoceni mezinarodnich panel( ERC, Ze je financ¢né podpofitelny, ale podpora nemohla byt
v konec¢né fazi z evropskych prostfedk( poskytnuta z divodu nedostatku disponibilnich financénich
prostfedk(l ERC. Pfedpokladané zapojeni tohoto pracovnika do projektu je dlouhodobé (tj. po celou
dobu realizace projektu). Stanoveny minimalni Uvazek se vztahuje na kazdy kalendarni mésic jeho
zapojeni do projektu. Pouze ve zcela vyjimecnych a ojedinélych pfipadech a jen na obdobi
nepresahujici 3 po sobé jdouci mésice a neopakované v priibéhu realizace projektu ze stejného diivodu
je mozno tento Uvazek poniZit pod pozadovanou hranici, a to za podminky, Ze tato doCasna uprava
neohrozi dosazeni stanovenych cill projektu. Tyto pfipady budou posuzovany individualné na zakladé
zdUvodnéni v ramci zménového fizeni. Zaroven plati, Ze tento vyzkumnik ma dolozitelné vyzkumné
vysledky v nékterém z oborl zaméreni predloZzené zadosti o podporu.

Odborny tym je veden odbornym manazerem projektu?, ktery zodpovida za odbornou &ast projektu.
Zapojeni odborného manaZera projektu v projektu je minimalné 0,3 FTE. Pfedpokladané zapojeni
tohoto pracovnika do projektu je dlouhodobé (tj. po celou dobu realizace projektu). Stanoveny
minimalni Uvazek se vztahuje na kazdy kalendarni mésic jeho zapojeni do projektu. Pouze ve zcela
vyjimeénych a ojedinélych pfipadech a jen na obdobi nepfesahujici 3 po sobé jdouci mésice
a neopakované v pribéhu realizace projektu ze stejného divodu je mozno tento Uvazek ponizit pod
poZadovanou hranici, a to za podminky, Ze tato docCasnd Uprava neohrozi dosaZeni stanovenych cil(
projektu. Tyto pripady budou posuzovany individuainé na zékladé zdGvodnéni v rdmci zménového
fizeni. Misto vykonu prace odborného manazera projektu muze byt i mimo pracovisté Zadatele, ale
pouze do limitu 30 % jeho celkového tvazku v ramci realizace projektu.>® Uvazek odborného manazera
projektu je realizovany na pracovisti Zadatele po dobu realizace projektu, s ndstupem nejpozdéji pred

28 Je na zodpovédnosti Zadatele, do jaké miry bude odborny tym obsazen (doloZena CV) tak, aby mohla byt jeho kvalita posouzena v ramci
relevantniho kritéria. Upozorfiujeme Zadatele, Ze na toto kritérium je pfi hodnoceni kladen velky diraz a v ramci celkového hodnoceni
projektu patfi k tém stéZejnim.

22V pfipadé jednoho vyzkumného zaméru tato pozice v projektu nesmi byt obsazena.

30 Do tohoto limitu se nezapocitdvaji pracovni cesty na konference apod.
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vydanim pravniho aktu.3' Zadatel je povinen nejpozdéji pred uzavienim pravniho aktu dolozit
podepsanou pracovni smlouvu / dohodu o pracovni ¢innosti s odbornym manazerem projektu s délkou
trvani minimalné po dobu predpokladané realizace projektu.

Minimalni poZadavky na kvalifikaci odborného manaZera projektu: 3

- dolozitelna zahrani¢ni spoluprace ve VaV anebo aplikacnim sektoru v zahranici;

- doloZitelné vysledky ve VaV vcetné aplikacnich vysledkd (je-li vdaném oboru relevantni).
Kvalifika¢ni pfedpoklady na této pozici splni pouze ten vyzkumnik, u kterého budou prevazovat
vysledky VaV (publikace a aplikaéni vysledky) v hlavnim oboru vyzkumného zaméru/
dle klasifikace FORD druhé urovné.®® Do pfislusného CV Zadatel uvede veskeré vysledky VaV
daného vyzkumnika od roku 2016 vcetné, ze kterych bude prokazatelné, Ze u néj prevazuji vysledky
ve VaV, které jsou v hlavnim oboru vyzkumného zaméru/u dle klasifikace FORD druhé urovné.;

- dolozitelné zkusSenosti s tizenim mezindrodniho tymu v rozsahu odpovidajiciho planovaného
odborného tymu projektu.

Odborny manazer projektu musi mit uzavienou pracovni smlouvu / dohodu o pracovni ¢innosti
s instituci Zadatele nejpozdéji s doloZzenim podkladd pro vydani pravniho aktu.

Pfedmétem hodnoceni vramci pfislusného kritéria vécného hodnoceni je kvalita dosavadnich
vysledk, a to konkrétné:

e H-index vyzkumnika,

Za obdobi od roku 20163* véetné:

e publikace (se zvyraznénim 5 nejvyznamnéjsich) v prednich mezinarodnich recenzovanych
védeckych casopisech, recenzovanych sbornikl z konferenci a/nebo monografie z jejich
pfislusnych vyzkumnych oblasti (za vyznamnéjsi se povazuji ty publikace, kde je dany
vyzkumnik/pracovnik hlavnim autorem, nebo kde figuruje jako autor, bez pritomnosti svého
Ph.D. skolitele jako spoluautora publikace), mohou byt zahrnuty odkazy na predtisky, jsou-li
volné dostupné (predtisky by mély byt fradné odkazovany a mél by byt poskytnut bud odkaz
na predtisk, nebo DOI),

e védecké ceny, ocenéni, akademicka ¢lenstvi,
e aplikac¢ni vysledky véetné udélenych patentd, je-li relevantni,
e ziskané mezindrodni granty.
Urover a délka téchto zkuenosti je predmétem hodnoceni s ohledem na specifika v daném oboru.

Vedouci vyzkumného zaméru vede a zodpovida za konkrétni vyzkumny zamér.

31 V pfipadé ukonceni pracovnépravniho vztahu s odbornym manazerem projektu je tfeba tuto pozici nejpozdéji do 9 mésich obsadit
adekvétni nahradou. Tato zména bude posuzovana jako zména podstatnd bez dopadu do pravniho aktu. Pfijemce je povinen bezodkladné
stanovit dofasny zastup za odborného manazera projektu.

32 Dané pozadavky budou vyplyvat z informaci uvedenych v pfislu§né ¢asti Studie proveditelnosti a doloZzenych CV.

33 Table 2.2 in Frascati Manual 2015, link: https://www.oecd-ilibrary.orOg/docserver/9789264239012-
en.pdf?expires=1651492557&id=id&accname= guest&checksum=0C74F0A451025900220FAB35F067393F

34 Tato doba se muze prodlouZit o dobu matefské a rodi¢ovské dovolené, dlouhodobé nemoci (vice nez 90 dni), o$etfovani ¢lena rodiny (vice
nez 90 dni), pfedatestacni pripravy a vojenské sluzby.
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Minimalni poZadavky na kvalifikaci vedoucich vyzkumnych zdméra:3°

- musi se jednat o osobnost dobfe rozpoznatelnou v hlavnim oboru vyzkumného zaméru/i
dle klasifikace FORD druhé Urovné na mezinarodni Urovni, spliujici pozadavky pro uroven R3 nebo
R4 (Established Researcher / Leading Researcher®), tj. s bohatou historii publikagni &innosti,
manazerskymi kvalitami, prokazatelnou uUspésnosti v ziskdvani grantll v mezindrodnich
programech VaV a dalSimi zkusenostmi z VaV standardné poZadovanymi pro vedouci vyzkumné
pracovniky v prestiznich zahrani¢nich pracovistich VaV;

- doloZitelné vysledky ve VaV vcetné aplikacnich vysledkl (je-li v daném oboru relevantni).

Pfedmétem hodnoceni vramci ptislusného kritéria vécného hodnoceni je kvalita dosavadnich
vysledkd, a to:

e H-index vyzkumnika,

Za obdobi od roku 2016% v&etné:

e 5nejvyznamnéjsich publikaci v pfednich mezindrodnich recenzovanych védeckych ¢asopisech,
recenzovanych sbornikd z konferenci a/nebo monografie z jejich pfislusnych vyzkumnych
oblasti (za vyznamnéjsi se povazuji, ty publikace, kde je dany vyzkumnik/pracovnik hlavnim
autorem, nebo kde figuruje jako autor, bez pfitomnosti svého Ph.D. skolitele jako spoluautora
publikace), mohou byt zahrnuty odkazy na predtisky, jsou-li volné dostupné (predtisky by mély
byt radné odkazovany a mél by byt poskytnut bud odkaz na predtisk, nebo DOI),

e védecké ceny, ocenéni, akademicka ¢lenstvi,
e aplikac¢ni vysledky (véetné udélenych patentd je-li relevantni),
e ziskané mezindrodni granty.
Uroven a délka téchto zkusenosti je pfedmétem hodnoceni s ohledem na specifika v daném oboru.

Minimalni pozadavky na kvalifikaci vedoucich vyzkumnych zdmért v pripadé vyzkumného pracovnika
— juniora:®

- vyzkumnik musi mit vyznamnou mezindrodni védeckou zkuSenost (napt. ziskani titulu Ph.D.
v zahrani¢i nebo dlouhodobéjsi vyzkumny pobyt na zahrani¢ni instituci béhem Ph.D studia
i po jeho skoncéeni v délce min. 12 mésicd nebo kratkodobé opakované vyzkumné pobyty
na zahranicni instituci v obdobné délce kumulativné, ptipadné pracovni zkusenost v aplikacni sfére
v zahrani¢i vdané vyzkumné oblasti, kde se zabyval vyzkumem, popfipadé spoluprace
se zahrani¢nimi autory, ktera vyustila ve spoleéné publikace). Uroveri této mezinarodni zkugenosti
je jednim z hodnoticich kritérii;

- vyzkumnik musi byt zdroven autorem publikaci v prestiznich mezinarodnich ¢asopisech nebo
dosahnout jiného srovnatelného vysledku prokazujiciho excelenci.

Pfedmétem hodnoceni v rdmci pfislusného kritéria vécného hodnoceni je kvalita dosavadnich
vysledkd, a to:

35 Dané pozadavky budou vyplyvat z informaci, které Zadatel uvede v doloZenych CV, popfipadé vybé&rovych kritérii.

36 https://euraxess.ec.europa.eu/europe/career-development/training-researchers/research-profiles-descriptors

37 Tato doba se muze prodlouZit o dobu matefské a rodi¢ovské dovolené, dlouhodobé nemoci (vice nez 90 dni), oSetfovani ¢lena rodiny (vice
nez 90 dni), pfedatestacni pfipravy a vojenské sluzby.

38 Dané pozadavky budou vyplyvat z informaci, které Zadatel uvede v doloZenych CV, popfipadé vybérovych kritérii.
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H-index vyzkumnika,

Za obdobi od roku 2016% véetné:

minimalné 3 nejvyznamné;jsi publikace (za vyznamnéjsi se povaZzuji, ty publikace, kde je dany
vyzkumnik/pracovnik hlavnim autorem, nebo kde figuruje jako autor, bez pritomnosti svého
Ph.D. skolitele jako spoluautora publikace), mohou byt zahrnuty odkazy na predtisky, jsou-li
volné dostupné (predtisky by mély byt fadné odkazovany a mél by byt poskytnut bud odkaz
na predtisk, nebo DOI),

védecké ceny, ocenéni, akademicka ¢lenstvi,
spoluprace s aplikacni sférou/udélené patenty,

ziskané granty.

Urover a délka téchto zkuenosti je predmétem hodnoceni s ohledem na specifika v daném oboru.

Zadatel/partner je povinen vytvofit fesitelskému tymu podminky obdobné tém, které jsou standardem
pro realizaci prestiZznich projekt(i na evropské Grovni®®, zejména:

zarudit odbornému manazerovi projektu a vedoucim vyzkumnych zamér( védeckou nezavislost,
zejména pokud jde o:

vyuziti rozpoctu k dosazeni védeckych cil(l stanovenych v projektu;

opravnéni publikovat jako hlavni autor a pozvat jako spoluautory ty, ktefi podstatné prispéli
k publikaci;

pfipravu védecké ¢asti zprav o projektu;

vybér a dohled nad ostatnimi ¢leny odborného tymu v souladu s profily potfebnymi
k provedeni vyzkumu a v souladu s obvyklymi postupy Fizeni pfijemce;

pfistup do prostor a k zafizeni pro provadéni vyzkumu potfebné pro realizaci vyzkumnych
zaméru, které jsou predmétem projektu;

poskytovat béhem realizace projektu:

podporu odbornému manazerovi projektu, vedoucim vyzkumnych zamér( a ¢lenlim
odborného tymu (tykajici se infrastruktury, vybaveni, pfistupovych prav, produktl a dalSich
sluzeb nezbytnych pro provadéni vyzkumu);

podporovat odborného manaZera projektu a vedouci vyzkumnych zamérl a poskytovat
administrativni podporu, zejména pokud jde o:

obecné fizeni prace a jejich tymu;

védecké zpravy, zejména zajisténi toho, aby ¢lenové tymu zasilali své védecké vysledky
odbornému manazerovi projektu;

financni vykaznictvi, zejména poskytovani v€éasnych a jasnych financnich informaci;

39 Tato doba se muze prodlouZit o dobu matefské a rodi¢ovské dovolené, dlouhodobé nemoci (vice nez 90 dni), oSetfovani ¢lena rodiny (vice
nez 90 dni), pfedatestacni pfipravy a vojenské sluzby.
40 Information for Applicants to the Starting and Consolidator Grant Calls European Research Council (ERC) Frontier Research Grants
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e uplatriovani obvyklych postupl fizeni prijemce;
e obecnou logistiku projektu;
e pfistup do informacniho systému;

- neprodlené (pisemné) informovat odborného manazera projektu o vsech udalostech nebo
okolnostech, které by mohly ovlivnit realizaci projektu.

ZpUsob zajisténi téchto podminek specifikuje Zadatel ve Studii proveditelnosti v kap 9, mlze se jednat
napfiklad o zavazek v pracovni smlouvé, ve vnitfni smérnici Zadatele/partnera apod. Dodrzenim téchto
podminek bude pfijemce zavazan v pravnim aktu o prevodu/poskytnuti podpory.

Gender

Z hlediska dodrzovani principl genderové rovnosti v ramci vyzkumnych tym0 je pfijemce povinen
prokazat aplikaci, ¢i pristoupit k nasledujicim opatfenim v ramci projektu ¢i instituce Zadatele:

- instituce Zadatele aplikuje v rdmci své vnittni politiky nastroje k prosazovani genderové rovnosti.
Tato skutecnost je doloZena v rdmci Zadosti o podporu ziskanym ocenénim HR Award v¢. popisu,
jakym zplsobem je politika genderové rovnosti v instituci oSetfena a implementovana, ¢i Planem
genderové rovnosti, ktery je na uUrovni organizace Zadatele schvalen, zvefejnén na webovych
strankach a implementovan;

- personalni zajisténi odbornych tym0 je v souhrnu genderové vyrovnané s pfihlédnutim k situaci
v daném oboru/oblasti vyzkumu. Zadatel ma primarné usilovat o rovné zapojeni pracovnik(i
do realizace vyzkumnych aktivit bez ohledu na pohlavi. Svij pfistup popise v prislusné ¢asti Studie
proveditelnosti.

Posouzeni zohlednéni principl genderové rovnosti v ramci VO a vyzkumnych tymU je predmétem
vécného hodnoceni Zadosti o podporu. V dobé realizace je pak dodriovani téchto principd
monitorovano v ramci naplriovani horizontélniho principu Rovné prilezitosti muzli a Zen. Z popisu musi
byt patrné, Ze jsou uvedené principy i naddle dodrzovany.

Rozvoj odbornych kompetenci vyzkumnych pracovnikd souvisejici s aktivitami a zamérenim projektu
je podporovano, a to v podobé vzdélavani ve formé odbornych kurzli, skoleni a obdobnych
vzdélavacich aktivit, které maji pfimou vazbu na vyzkumné aktivity/vyzkumné zaméry projektu.
Nejedna se o dlouhodobé a celozivotni vzdélavani ¢i kurzy zamérené na rozvoj soft skills.

Oc&ekavané vysledky / indikdtory dané aktivity

Monitorovdny jsou nasledujici indikatory:
- Vyzkumni pracovnici, ktefi pracuji v podporenych vyzkumnych zafizenich;
- Pocet pfimo ovlivnénych osob EFRR intervenci.

- Ostatni druhy vysledkd/vystupl je moziné realizovat, ale nepromitaji se do indikatord.
Jedna se naptiklad o absolvované odborné kurzy, skoleni a podobné vzdélavaci aktivity.

Aktivita ¢.4 Rozvoj internacionalizace

Cilem této aktivity je podpora rozvoje a navazani novych mezinarodnich spolupraci vyzkumnych tymu
véetné podpory pripravy Zzadosti o podporu do mezinarodnich grantovych soutézi.

Navazani a rozvoj spoluprace se zahrani¢nimi organizacemi je realizovano projektovym tymem v ramci
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projektovych cinnosti a slouZi zejména krealizaci spolec¢nych vyzkumnych zamérl a prenosu
praktickych znalosti a zkuSenosti. Navazani spoluprace Ize deklarovat napfriklad na zakladé Memoranda
o porozuméni (dale jen ,,MoU") ¢i jiného adekvatniho smluvniho vztahu. Deklarace vztahu obsahuje
zamér, ktery ma vztah k vyzkumnym aktivitdm projektu a ocekdvanou formu mozné spoluprice,
pfinosnou pro zapojené strany. V ramci realizace projektu je Zadatel povinen dolozit alespon jedno
nové navazani mezinarodni spoluprace.

V ramci aktivity budou zpracovavdny Zzddosti o podporu do mezindrodnich grantovych soutézi,
které maji vztah k realizovanému projektu®’. Zadosti o podporu podané do mezindrodnich
vyzkumnych, vyvojovych ¢iinovacnich programl nebo program( mezinarodni spoluprace jsou
sledovany v indikatoru Pocet podanych grantli — mezinarodnich. Podminkou je, Ze béhem realizace
projektu budou podany takto zpracované Zadosti o podporu (alespon jedna). Za grantovy titul neni
povaZovdana spoluprace na objednavku, jako je smluvni vyzkum, ¢i dalsi formy, které nemaji charakter
grantového titulu.

Ocekavané vysledky / indikatory dané aktivity

Monitorovany jsou nasledujici indikatory:
Pocet podporenych spolupraci — VaV;
Pocet prispévkl na odbornych akcich;
Pocet podanych grant(i — mezinarodni;
Pocet podanych grant(i — narodni;

Odborné publikace (vybrané typy dokumentl) se zahrani¢nim spoluautorstvim vytvorené
podporenymi subjekty.

Ostatni druhy vysledk(i je moZné realizovat, nepromitaji se do indikator(. Jednd se napfiklad
o konference, workshopy apod.

Volitelné aktivity

Zadatel si mGZe vybrat nékterou z nize uvedenych volitelnych aktivit:

Aktivita ¢ .5 Modernizace a upgrade infrastruktury, pofizeni infrastruktury nezbytné pro realizaci
vyzkumnych zaméra

Cilem aktivity je vytvoreni vhodnych podminek pro realizaci vysoce kvalitniho a mezindrodné
konkurenceschopného vyzkumu prostfednictvim rekonstrukci a vybaveni moderniho Spickového
pracovisteé.

V rdmci podporované aktivity je mozné (v ndvaznosti na podporovanou aktivitu vyzvy €. 2) materialné
a technicky zabezpecit fungovani podporenych vyzkumnych tym( projektu a podporenych
vyzkumnych zamér(, a prispét tak k tvorbé poznatk, které maji potencial produkovat aplikovatelné
vysledky a ke konkurenceschopnosti tymu/vyzkumné organizace v mezinarodnim méritku.

Zadatel uvede do Studie proveditelnosti stavajici a nové pofizovanou infrastrukturu, kterd je nezbytna
pro realizaci vyzkumného zdméru. Pofizeni nového pfistrojového a materialového vybaveni musi byt
radné odlvodnéno.

41 Pro zamezeni dvojiho financovani neni mozné financni prostfedky na ptipravu Zadosti o podporu pfipravované v ramci projektu OP JAK
ndarokovat z prostfedkl grantu, do ného? je Zadost pfipravovéna.
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Stavebni Upravy jsou povolenou aktivitou véetné nezbytného personalniho zajisténi (napf. technicky
dozor investora, autorsky dozor), pokud pfimo souvisi s instalaci pofizené infrastruktury nebo
s pozadavky na umisténi odborného tymu. Rekonstrukce jsou povoleny za podminky, Ze nedojde
ke zméné vnéjsiho pidorysného a vyskového clenéni stavajiciho objektu.

Ocekavané vysledky / indikatory dané aktivity

Monitorovan je indikator Po¢et modernizovanych pracovist VaV.
Aktivita €. 6 Mobility odborného tymu

Cilem této aktivity je zejména spoluprace na vyzkumnych zdmérech realizovanych v rdmci projektu,
sdileni zkusenosti a navazovani vztah( se zahrani¢nimi pracovisti.

Mobility odborného tymu — vyjezdy mohou byt realizovany ¢leny odborného tymu (kromé odborného
manazera projektu a vedoucich vyzkumnych tymu), ktefi jsou do projektu zapojeni s minimalnim
Uvazkem 0,5 FTE, a to do zemi EU i mimo zemé EU. Minimalni Uvazek 0,5 FTE musi pracovnik dodrzet
po celou dobu realizace mobility a také po dobu minimalné stejné dlouhou, jako je doba trvani
mobility, a to v rdmci kazdého kalendarniho mésice, ktery je pro splnéni této podminky zapo&itan*?.

Celkovd (kumulativni) délka mobility v zahrani¢i ujednoho pracovnika nesmi presahnout 50 %
celkového &asu, kdy byl pracovnik zapojen do projektu®.

Mobility se déli na dva typy, a to ,, Mobility odborného tymu — pfijezdy” a ,, Mobility odborného tymu
- vyjezdy”.

V pfipadé Mobilit odborného tymu — pfijezdii se mdze jednat i o pfijezdy experti/vyzkumnych
pracovnikl ze zahrani¢i na instituci pfijemce/partnera za ucelem vymény zkuSenosti/navazani
spoluprace/spolupraci na vyzkumnych zdmérech, které jsou pfedmétem realizace projektu. Minimalni
doba realizace jedné mobility je 1 mésic, celkova délka vsech prijezd(i jednoho pracovnika muze byt
kumulativné maximalné 24 mésicu. Pro Ucely této vyzvy v pfipadé mobility — ptijezdy plati, Ze 1 mésic
je roven 143 produktivnim hodindm (popfipadé 144 produktivnim hodindm**) a 24 mésic( je rovno
3440 produktivhim hodindm.*

V pfipadé Mobilit odborného tymu — vyjezd, tj. vyjezd( do zahranici, je minimalni doba realizace
jedné mobility 1 mésic a maximalni doba realizace jedné mobility je 6 mésicll, pficemz celkova délka
vSech vyjezd( u jednoho pracovnika mlze byt max. 12 mésic(. Pro ucely této vyzvy v pfipadé mobility
— vyjezdy plati, Ze 1 mésic je roven 20 ¢lovékodnlm, 6 mésicl je rovno 120 ¢lovékodnim a 12 mésicl
je rovno 240 ¢lovékodntim.*® Indikativni plan mobilit musi byt popsdn v kap. 13 Studie
proveditelnosti souhrnnym popisem zaméreni mobilit (ze kterého bude patrny cil mobilit ve vztahu
k ¢innostem/aktivitdm v projektu a jejich pfinos pro projekt). Pfilohou Zadosti o podporu je Kalkulacka
mobilit pfijezdy/vyjezdy, ve které zadatel uvadi detailnéjsi informace — tj. cilovou destinaci, délku

42 p¥iklad: vyzkumnik vycestuje na mobilitu, kterd je v délce 6 mésicul. Aby naklady spojené s mobilitou byly zpGsobilé, musi vyzkumnik plsobit
v projektu na Uvazek alespori 0,5 FTE po dobu 6 mésictl — at jiz toto obdobi pfedchézi realizaci mobility, nebo po ni nasleduje

43 Vzorec pro kontrolu daného pravidla , doba stravend na mobilité <(pocet pracovnich dni trvani pracovnépravniho vztahu dle planovaciho
kalendéafe/2). Dané pravidlo bude kontrolovavano v pribézné ZoR v pfipadé, Ze dojde k ukonéeni pracovné pravniho vztahu v pribéhu
realizace projektu, jinak bude kontrolovano v ZZoR. Tato podminka se neuplatni ve vyjimeénych pfipadech jako je napf. zasah vyssi moci, kdy
soucasné plati, Ze do konce realizace projektu jiz neni mozné tuto podminku z ¢asovych divodu splnit.

4 Pro kazdy treti mésic mobility je pocet produktivnich hodin stanoven ve vysi 144 hodin za mésic (pfi Uvazku 1,0), ¢imzZ je v souctu za 24
mésict dosazeno 3440 produktivnich hodin.

45 Viz definice produktivni hodiny v kap. 2.

46 Viz definice ¢lovékodne v kap. 2.

47 Jedna se o indikativni vycet planovanych mobilit, ktery bude v pribéhu realizace projektu upfesriovan v navaznosti na vybér jednotlivych
pracovniku. Zavazna zUstava celkova vyse zplsobilych ndklad(l uvedena v rozpoctu v poloZce ,Jednotkové naklady — celkem®.
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mobility, vysi Gvazku. Zmény v Kalkulaéce mobilit pfijezdy/vyjezdy podléhaji zménovému rezimu.
Detailni informace ohledné provadéni zmén v kalkulagce jsou uvedeny nize v kap. 7.4. PpZP — specifickd
¢ast. Souhrn nakladd na mobility odborného tymu je vypocitan automaticky prostiednictvim
Kalkulacky mobilit pfijezdy/vyjezdy a Zadatel tuto &astku uvadi v rozpo&tu projektu®®,

Pracovnik v hostitelské organizaci, kde je mobilita realizovana, mize vykonavat pouze nehospodarské
¢innosti (tj. ¢Cinnosti vymezené v odst. 20 Ramce pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci (2022/C
414/01)). V hostitelské organizaci, v niz pracovnik absolvuje mobilitu, nemudZe pracovnik vykonavat
zadné cinnosti, které by vedly ke zvyhodnéni této organizace ve smyslu pravidel verejné podpory.
Za Cinnosti, které nevedou ke zvyhodnéni hostitelské organizace, se pro ucely této vyzvy povazuji
zejména:

¢ realizace vlastniho vyzkumu pracovnika, tj. vyzkumného zameéru, ktery je vymezen v Zadosti
o podporu,

¢ akademicka ¢innost vyzkumného pracovnika,
¢ zvySovani dovednosti a kompetenci vyzkumného pracovnika apod.

Know-how vyzkumnika nesmi byt vyuzivano pro hospodarskou Cinnost hostitelské organizace, kde je
mobilita realizovana tak, aby nedoslo k jejimu zvyhodnéni ve smyslu pravidel vefejné podpory. Pro
doloZeni splnéni téchto podminek je nezbytné, aby:

a) prijemce dolozil smlouvu/dohodu/memorandum o spolupraci nebo obdobny dokument mezi
prijemcem a hostitelskou instituci, kterd bude obsahovat podminku vykonu nehospodarské
¢innosti pracovnika v hostitelské instituci (tyka se vyjezdovych aktivit), a to spolu s prvni ZoR
nasledujici po podpisu daného dokumentu,

b) prijemce dolozZil pracovni smlouvu ¢i obdobny relevantni pracovnépravni dokument mezi
pfijemcem a pracovnikem (tyka se pfijezdovych aktivit), ze které musi byt ziejmé, Ze dany
pracovnik bude v pribéhu mobility vykonavat vyhradné nehospodarskou ¢innost, a to spolu
s prvni ZoR nasledujici po podpisu smlouvy (¢i obdobného dokumentu).

V pfipadé, Ze bude zjisténo poruseni podminky vykonu nehospodarské cinnosti pracovnika v ramci
mobility, dochazi k poruseni podminky, za které byla dotace poskytnuta, a vydaje, které byly na tuto
mobilitu proplaceny, budou nezpusobilé.

Vybér pracovniki tcastnicich se mobilit

Findlni vybér pracovnikd probihd az v pribéhu realizace projektu. Jednotlivé mobility v Kalkulacce
mobilit prijezdy/vyjezdy jsou uréené pro pracovni pozici, nikoliv pro konkrétni osobu (uvedeni
konkrétniho jména pracovnika neni podminkou, viz zdkladni informace uvedené pfimo v Kalkulacce
mobilit — pfijezdy/vyjezdy).

Po vybéru konkrétniho pracovnika na danou mobilitu musi pfijemce v Kalkulaéce mobilit
pFijezdy/vyjezdy aktualizovat konkrétni fadek vztahujici se k mobilité.

Splnéni veskerych parametr(i stanovenych navazujici dokumentaci k vyzvé pro mobilitu vyzkumného
pracovnika bude RO posuzovano v rdmci realizace projektu.

Obecné podminky zpUsobilosti jednotek posuzované v realizaci:

48 Detailni informace k vykazovani/dokladovani s ohledem na financovani prostfednictvim jednotkovych néklad( jsou uvedeny v kap. 8.2.2.
PpZP — specificka ¢ast.
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- Zadatel musi odiivodnit potfebnost realizace mobility;

- Zadatel musi definovat konkrétni a jednoznaéné cile a pfinosy mobility pro projekt, nap¥. navazani
nové nebo rozsiteni stavajici spoluprace, ziskani kontaktd, transfer znalosti, prenos vyzkumnych
metod apod.;

- zapojeni vyzkumného pracovnika do vyzkumné prace v organizaci musi byt pfimérené s ohledem
na jeho prispéni ke konkrétni praci realizované v podpofeném projektu (jeho role, mira zapojeni,
znalosti a zkudenosti v dané oblasti). V pfipadé vyjezdd z CR musi byt zapojeni vyzkumného
pracovnika v hostitelské organizaci pfiméfrené s ohledem na potencidl jeho rozvoje
(tak, aby odpovidala kvalita, zkuSenost pracovnika a jeho zapojeni v tymu);

- v pfipadé vyjezdd z CR musi mit hostitelska organizace dostate¢né zkusenosti a kapacity pro pobyt
vyzkumného pracovnika. Posuzovan bude vidy pfinos mobility pro projekt prenesené pro rozvoj
celé instituce 7adatele/partnera. Zadatel v 7adosti pfi tvorb& harmonogramu projektu zohledni
délku vizového fizeni a vyporada se s rizikem mozného zamitnuti viz.

Oc&ekdvané vysledky / indikdtory dané aktivity

Monitorovany jsou nasledujici indikatory:
Mobility — pocet prijezd(;
Mobility — pocet vyjezdQ.

Vyloucené aktivity:

- novd vystavba, ndkupy nemovitych véci. Aktivity spojené se stavebni ¢innosti,
které by nezachovavaly vnéjsi piidorysné a vyskové ¢lenéni stavajiciho objektu;

- aktivity souvisejici s dopracovdnim a uvedenim produktu na trh, outsourcing podporovanych
aktivit projektu (nelze zadat realizaci podporované aktivity jako celku dalsSimu subjektu), provadéni

smluvniho vyzkumu nebo vyzkumnych sluzeb pfijemcem nebo partnerem v ramci projektovych
aktivit.

5.8. HORIZONTALNI PRINCIPY

Upraveno v PpZP — obecna ¢ast.

Pro projekty této vyzvy dale plati:

V rdmci popisu miry prispéni projektu k horizontalnim principlm v Zadosti o podporu a ve zpravach
projektu uvadi zZadatel/pfijemce jako soucéast naplfiovani horizontalniho principu Rovné pfileZitosti

muzl a Zen také popis zohlednéni genderovych témat v obsahu vyzkumu a dodrzovani principl
genderové rovnosti v rdmci VO a vyzkumnych tymd.
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5.9. ROZPOCET A FINANCNI PLAN PROJEKTU

5.9.1. ROZPOCET PROJEKTU

Upraveno v PpZP — obecnd ¢ast. Déle pro projekty této vyzvy plati:
Struktura rozpoctu

Naklady projektu jsou v rozpoctu projektu rozdéleny do kategorii, a to za Ucelem vymezeni nakladd,
které jsou zakladem pro vypocet pausalnich nakladl, a pausalnich nakladu:

Kategorie 1.1.1 Vydaje tvorici zaklad pro vypocet pausalnich nakladu

1.1.1.1 Pfimé vydaje:

PFimé vydaje — investi¢ni

- Budovy a stavby

- Movité véci

- Dlouhodoby nehmotny majetek

PFimé vydaje — neinvestic¢ni:

- Hmotny majetek

- Nehmotny majetek

- Odpisy

- Osobni vydaje (pouze odborny tym, sazby dle zplsobu al) a a2) — viz kap. 5.9.1. PpZP — obecnd
¢ast

- Autorské prispévky

- Cestovni ndhrady

- Nakup sluzeb

- Pfima podpora

1.1.1.2 Jednorazové castky

- Jednorazové ¢astky — administrativni tym (sazby dle zpdsobu b1), blize viz kap. 5.9.1. PpZP

— obecna &ast.
Jednorazovou castkou — administrativni tym se stanovi vySe osobnich nakladd pro cleny
administrativniho tymu, ktefi jsou soucasti hlavniho projektového tymu. Hlavni projektovy tym je blize
popsan v kap. 5.7. PpZP — obecnd a specificka ¢ast.
Zadatel vytvofi v kapitole rozpoctu ,Jednorazové ¢astky —administrativni tym —1.1.1.2.1“ podpolozku
1.1.1.2.1.1, do které zada rucné jednordzovou castku ve formatu pocet mésicl realizace projektu

x mésicni osobni naklady na administrativni tym. Mési¢ni osobni naklady na administrativni tym
vypocte Zadatel za pouziti Kalkulacky jednorazové ¢astky (b1).

Tento zplsob zadani jednordzové c¢astky do rozpoctu projektu umozni jeji dil¢i vykazovani.
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1.1.1.3 Jednotkové naklady

- 1.1.1.3.1 Jednotkové naklady — odborny tym (sazby dle zplsobu b2)), blize viz kap. 5.9.1. PpZP
—obecna c¢ast. Vysi téchto jednotkovych nakladll stanovi Zadatel za pouziti Kalkulacky
jednotkovych naklad( — osobnich naklad( na zaméstnance (b2).

- 1.1.1.3.2 Jednotkové naklady na mobility — pfijezdy (Aktivita 6 — Mobility odborného tymu
(volitelna).

- 1.1.1.3.3 Jednotkové naklady na mobility — vyjezdy (Aktivita 6 — Mobility odborného tymu
(volitelna).

Vysi jednotkovych naklad na mobility (pfijezdy, odjezdy) stanovi Zadatel za poufZiti Kalkulacky mobilit
prijezdy/vyjezdy. Do rozpoctu Zadatel uvadi kumulativni ¢astku za mobility — pfijezdy a kumulativni
Castku za mobility — vyjezdy.

1.1.1.4 Rezerva pro osobni vydaje

ZpGsob vypoctu max. ¢astky rezervy na osobni vydaje je upraven v PpZP — obecna ¢ast. Castka ,,0sobni
vydaje (bez rezervy)“ se pro Ucely vypoctu rezervy stanovi takto:

,Osobni vydaje (bez rezervy)” = ¢astka kapitoly rozpoctu ,,Osobni vydaje” (z kap. 1.1.1.1.2.4.) + ¢astka
kapitoly rozpoctu ,Jednorazové castky — administrativni tym “ (kap. 1.1.1.2.) + Castka kapitoly
»Jednotkové naklady — odborny tym “ (kap. 1.1.1.3.1.).

Kategorie 1.1.2 Pausalni naklady

V rozpoctu projektu je na pausalni ndklady uréena ¢astka, ktera se vypocte soucinem sazby na pausalni
naklady ve vysi 7 % a sumou vydaj uvedenych v kategorii 1.1.1. (pausalni naklady jsou dale definovany
v kap. 8.2.3.). Kapitola rozpoc¢tu Pausalni naklady se v MS21+ generuje automaticky, Zadatel zdznam
needituje.

Celkové zplisobilé vydaje jsou souctem vydajl vyse uvedené kategorie 1.1.1 a kategorie 1.1.2.
Dalsi informace ke zpUsobilosti vysSe pfimych vydajli jsou uvedeny v kap. 8.1. —obecna a specifickd ¢ast.

Dalsi informace ke zpusobilosti vydaji vykazovanych zjednodusenymi metodami vykazovani jsou
uvedeny v kap. 8.2. PpZP — obecnd a specificka ¢ast.

Stanoveni cen/sazeb v rozpoétu projektu

Rozdéleni realizaéniho tymu na odborny a administrativni viz PpZP — obecna &ast, kap. 5.7.

Sazby mezd/platii/odmén z dohod je pro projekty této vyzvy moiné stanovit pouze témito zpasoby:
Odborny tym — sazby mezd /platl /odmén z dohod se stanovi dle bodu:

al) Stanoveni jednotkové sazby pomoci ISPV,

a2) Individualni stanoveni jednotkové sazby,

b2) Jednotkové naklady — odborny tym.

Zadatel/ptijemce si sdm voli, zda stanovi sazbu pro ¢lena odborného tymu zplisobem al), popft. a2)
nebo b2). Zvoleny zplsob stanoveni sazby uréuje i zplsob vykazovani vydaje: stanoveni sazby
dle zplUsobu al), popf. a2) znamena pfimé vykazovani osobnich vydajl (viz kap. 8.1.), stanoveni sazby
dle zplsobu b2) znamend zjednodusené vykazovani vydaja (viz kap. 8.2.2.). Stanoveni sazby
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dle zplisobu b2) je mozné pouze tehdy, pokud jsou naplnény viechny pozadavky uvedené v PpZP
— obecnad cast, kap. 5.9.1.

Stanoveni sazeb pro klicové/excelentni pracovniky dle zplsobu al) je moiné pouze s omezenimi
dle definice klicového / excelentniho pracovnika viz kap. 2.

Individudlni stanoveni sazby dle zplsobu a2) je mozné pouZit pouze pro klicové / excelentni pracovniky,
pokud pro né neni vhodné stanoveni jednotkové sazby dle zplsobu al).

Administrativni tym (pouze pozice, které jsou soucasti ,,hlavniho projektového tymu”) — sazby mezd
/platdi/odmén z dohod se stanovi dle bodu b1) Jednorazové ¢astky — administrativni tym.

PFi sestaveni a upravach rozpoctu projektu je Zadatel povinen respektovat ndasledujici limity
kapitol/podkapitol rozpoétu projektu *°:

Kapitola rozpoctu projektu ,Pfimé vydaje — investi¢ni“— maximalné 50 % z celkovych zpUlsobilych
vydajl projektu.

Kapitola rozpoctu projektu ,Budovy a stavby” — maximalné 20 % celkovych zpUsobilych vydaji
projektu.

Kapitola rozpoctu ,,Nakup sluzeb” — maximalné 49 % z celkovych zpUsobilych vydajl projektu.

ZpUsobilé vydaje na Aktivitu 6 — Mobility odborného tymu (volitelnd aktivita) (kapitoly 1.1.1.3.2
Jednotkové naklady na mobility — pfijezdy a 1.1.1.3.3 Jednotkové naklady na mobility — vyjezdy) —
maximalné 15 % celkovych zpUsobilych vydaji projektu.

5.9.2. FINANCNI PLAN PROJEKTU

Upraveno v PpZP — obecnd ¢ast.

5.10. ZPUSOBY FINANCOVANIi PROJEKTU

Upraveno v PpZP — obecnd ¢ast.

5.10.1. FINANCOVANI EX-POST

Upraveno v PpZP — obecna ¢ast. Déle pro projekty této vyzvy plati, Ze tento zpdsob financovani
se uplatni u viech piijemcd, s vyjimkou pfipadl uvedenych v kap. 5.10.2. a 5.10.4. PpZP — obecna &ast.

5.10.2. FINANCOVANI EX-ANTE

Upraveno v PpZP — obecnd ¢ast.

4 Limity nemusi byt dodrZeny z pohledu ¢erpani rozpoétu. Blize ke zpUsobilosti vydaji obsaZzenych v kapitolach / podkapitolach rozpoétu
projektu viz kap. 8.1.5. ZpUsobilé vydaje dle druhu.
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5.10.3. FINANCOVANI ZPUSOBEM KOMBINOVANYCH PLATEB

Pro projekty této vyzvy nerelevantni.

5.10.4. FINANCOVANI 0SS, PO 0SS

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

5.10.5. PRAVIDLA SPOLUFINANCOVANI

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.
Pro projekty této vyzvy dale plati:

V pribéhu realizace projektu se kazda schvalend platba v monitorovacim systému rozpada
automaticky na verejné a vlastni zdroje. Pfijemce na sv(j Uéet obdrZi financ¢ni prostiedky pouze ve vysi
verejnych zdrojud. Finanéni prostfedky ve vysi vlastniho zdroje vklada do projektu prijemce sam.

Spolufinancovani z vlastnich zdrojli pfijemce je stanoveno dle typu pfijemce % z celkovych zpUsobilych
vydajl projektu takto:

- organizadni slozky statu a pFispévkové organizace organizacnich slozek statu*®: min. 0 %
- vyzkumné organizace a vefejné vysoké Skoly>’: min. 5 %

- soukromopravni subjekty vykondvajici vefejné prospésnou ¢innost>*: min. 5 %
5.11. STAVEBNI PRACE

Upraveno v PpZP — obecna ¢ast.

5.12. FINANCNI ANALYZA (VYPOCET FINANCNI MEZERY)

Pro projekty této vyzvy nerelevantni.

5.13. PRIJEM ZADOSTi O PODPORU

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

%0Vztahuje se rovnéz na statni vysoké skoly.

51 Definice vyzkumné organizace vychazi z definice uvedené v Ramci Spolecenstvi pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci, v GBER
a v zakoné o podpore VVI.

52 Do této kategorie Zadatell/pfijemcu se fadi napf. spolky, o.p.s., Ustavy, nadace a soukromé vysoké skoly, které jsou o. p. s. a z. 0.
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5.14. FAZE SCHVALOVANI PROJEKTU

Faze procesu schvalovani v¢. dilgich Ih(t> (PD — pracovni den):

kontrola ptijatelnosti a formalnich nalezitosti - interni hodnotitelé

vécné hodnoceni

- 1. a 2. krok vécného hodnoceni - Hodnotici komise

vybér projekt
- sestaveni seznamu doporucenych/nedoporucenych/ndhradnich projektt - RO

kompletace dokumentace k pravnimu aktu - Ridici organ

vyddni pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory - Ridici organ

5.14.1. KONTROLA PRIJATELNOSTI A FORMALNICH NALEZITOSTi

Kontrolu pfijatelnosti a formalnich naleZitosti provadi interni hodnotitelé jako jeden krok.

Kritéria kontroly pfijatelnosti a formdlnich nalezitosti maji funkci vylu€ovaci, tzn. jsou hodnocena
formou splnéno/nesplnéno (pfip. kritérium je pro danou Zadost o podporu nerelevantni).

Kritéria kontroly pfijatelnosti a formalnich naleZitosti jsou napravitelna (tj. je mozné doplnéni ze strany
Zadatele v procesu schvalovani na zakladé vyzvy RO/poskytovatele k odstranéni vad) a nenapravitelna
(tj. nesplnéni znamena vzdy vyrazeni z procesu schvalovani bez moznosti doplnéni ze strany Zadatele).

Pfi nesplnéni nékterého z napravitelnych kritérii a zarovenl za podminky splnéni vsech
nenapravitelnych kritérii je Zadatel prostfednictvim IS KP21+ vZdy pravé jednou vyzvan k odstranéni
vad Zadosti o podporu®* (napf. doplnéni chybéjicich informaci/podklad()®®, a to ve IhGté 10 pracovnich
dn(l od data doruceni vyzvy k odstranéni vad. Lhita k odstranéni vad mize byt prodlouzena na zakladé
7adosti 7adatele zaslané RO/poskytovateli prostfednictvim IS KP21+ pfed uplynutim lhity. Zadost
o prodlouzeni Ihity k odstranéni vad musi obsahovat odivodnéni a termin, do kterého ma byt |h(ita
pro odstranéni vad prodlouzena. Upravy #adosti provedené 7adatelem nad rdmec vyzvy k odstranéni
vad nejsou pripustné.

53 Diléi Inaty jsou orientadni.
54 Viz §14k odst. 1 rozpoctovych pravidel.
%5 Vicekrat je Zadatel vyzvan pouze k opraveé jiné vady Zadosti, tj. k odstranéni kazdé vady je Zadatel vyzvén vZdy pouze jednou.
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V pripadé, Ze Zadatel na zakladé vyzvy k odstranéni vad vadu ve stanovené lhité neodstrani, je Zadost
o podporu vyfazena z procesu schvalovani a poskytovatel Fizeni zastavi®.

Pfi nesplnéni kteréhokoli nenapravitelného kritéria je Zzddost o podporu vyfazena z dalSiho procesu
schvalovani a poskytovatel fizeni zastavi — vice viz kap. 5.16.

5.14.2. VECNE HODNOCENI

Vécné hodnoceni provadi hodnotici komise dle hodnoticich kritérii. Kritéria vécného hodnoceni
vé. jejich funkce a popisu zplsobu hodnoceni jsou samostatnou pfilohou vyzvy.

Faze vécného hodnoceni je rozdélena do dvou krokd.

Hodnotici komise se fidi Statutem a Jednacim rddem Hodnotici komise, jejichZz vzory jsou uvedeny
na webovych strankach programu na odkaze: https://opjak.cz.

Kritéria vécného hodnoceni maji funkci hodnotici, vylucovaci nebo kombinovanou:
- Hodnotici kritéria jsou kritéria, za jejichZ splnéni/nesplnéni se pridéluje bodové hodnoceni;

- Vylucovaci kritéria jsou kritéria, jejichZ nesplnéni znamena vylouceni Zadosti o podporu z procesu
schvalovani;

- Kombinovana kritéria jsou kritéria, za jejichZ splnéni/nesplnéni se pfidéluji body, pfi nesplnéni
minimalni hranice bod(, kterd je stanovena vyzvou, je Zadost o podporu vyloucena z procesu
schvalovani.

Hodnotici komise provaddi hodnoceni do hodnotici tabulky, ve které hodnoti jednotlivd kritéria
a pro kazdé hodnoceni uvadi komentar/zdGvodnéni.

Sva stanoviska hodnotici komise vzdy zdlvodriuje. Zapis z jednani hodnotici komise je zverejnén
nejpozdéji do 15 pracovnich dnd od data jednani hodnotici komise v daném kroku na webovych
strankdch programu.

1. krok vécného hodnoceni

Vécné hodnoceni kazdé Zadosti o podporu v 1. kroku provadi hodnotici komise tvorend tuzemskymi
a zahraniénimi hodnotiteli vybranymi z Databaze hodnotiteld RO s ohledem na tematické zaméreni
predloZzenych zadosti o podporu. Maximalni pocet bodl, které miZe Zadost o podporu obdrzet
v 1. kroku vécného hodnoceni, je 165 bodU. Na zakladé vysledk( 1. kroku vécného hodnoceni hodnotici
komise stanovi, zda projekt postoupi do 2. kroku vécného hodnoceni:

- ANO - pokud projekt ziska 125 a vice bodl a zaroven splni minimalni bodovou hranici vsech
kombinovanych kritérii a zaroveni splni véechna vylucovaci kritéria. Zddost o podporu postupuje
do 2. kroku vécného hodnoceni.

- NE - pokud projekt ziskd méné nez 125 bod( a/nebo nesplni min. bodovou hranici min. jednoho
z kombinovanych kritérii. Zddost o podporu je z dal$iho procesu schvalovani vylou¢ena.

Hodnotici komise v prvnim kroku vécného hodnoceni pfidéluje slovni deskriptory, které se prevadi
na bodové hodnoceni vyjadiené cislem v MS2021+. Hodnotici komise postupuje dle vymezeni slovnich
deskriptori ke kritériu v pfiloze ¢. 1 vyzvy. Hodnotici komise pfidéluje hodnoceni vyjadiené

%6 Viz. § 14k odst. 2 rozpoctovych pravidel.
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deskriptorem na Urovni Vyborné, Velmi dobré, Dobré, Dostatecné nebo Nedostatecné na zakladé
zavaznosti formulovanych vyhrad. Konkrétni sada deskriptor(, které Ize pridélit, je uvedena u kazdého
jednotlivého kritéria v pfiloze €. 1 vyzvy, tzn. pro dané kritérium mohou byt relevantni pouze nékteré
z deskriptor(i uvedenych nize.

Hodnotici komise na zdkladé zavaznosti formulovanych vyhrad pfidéluje kazdému kritériu jeden
z nasledujicich deskriptora:

1) Vyborné — Zadost o podporu napliiuje vSechny hodnocené aspekty kritéria na vyborné urovni
(bodové hodnoceni odpovida 100 % maximalniho pocétu bodu kritéria);

2) Velmidobré —Zadost o podporu je v danych aspektech kritéria zpracovana na velmi dobré drovni.
Hodnotici komise ma drobné vyhrady (bodové hodnoceni odpovida 80 % maximalniho poctu bod
kritéria);

3) Dobré — zadost je v danych aspektech kritéria zpracovana na dobré urovni. Hodnotici komise ma
rozsahlejsi vyhrady (bodové hodnoceni odpovida 60 % maximalniho poc¢tu bodU kritéria);

4) Dostatecné — zadost napliuje aspekty kritéria jen zCasti ¢i velmi obecné. Hodnotici komise ma
vyhrady, avsak proveditelnost projektu neni ohroZzena (bodové hodnoceni odpovida 40 %
maximalniho poctu bodu kritéria);

5) Nedostate¢né — zadost je zpracovana v danych aspektech kritéria nedostate¢né a/nebo obsahuje
zdvazné nedostatky a/nebo dané kritérium nelze posoudit z divodu chybéjicich nebo neutplnych
informaci. Hodnotici komise ma zasadni vyhrady a/nebo je ohrozena proveditelnost projektu
(bodové hodnoceni odpovida 0 % maximalniho poctu bodu kritéria).

1. krok vécného hodnoceni je ukoncen zpravidla do 30 pracovnich dnd od data ukonceni predchozi
faze procesu schvalovani. O vysledku 1. kroku vécného hodnoceni bude Zadatel informovan interni
depesi.

2. krok vécného hodnoceni

Vécné hodnoceni v 2. kroku zajistuje hodnotici komise tvorena tuzemskymi hodnotiteli vybranymi
z Databaze hodnotiteld RO s ohledem na tematické zaméteni piedlozenych 7adosti o podporu.

Maximalni pocet bodu, které mize hodnotici komise pridélit kazdé Zzadosti o podporu v 2. kroku
vécného hodnoceni, je 106 bodu. Na zakladé vysledk( vécného hodnoceni hodnotici komise stanovi,
zda projekt ne/doporucuje k financovani:

- ANO - pokud projekt ziskd 60 a vice bodl a zaroven splni minimalni bodovou hranici vsech
kombinovanych kritérii a zaroveri splni véechna vylucovaci kritéria. Zddost o podporu postupuje
do dalsi faze procesu schvalovani;

- NE — pokud projekt ziska méné nez 60 bodl a/nebo nesplni min. bodovou hranici min. jednoho
z kombinovanych kritérii a/nebo nesplni min. jedno vylu€ovaci kritérium®’. Zadost o podporu
je z dalsiho procesu schvalovani vyloucena.

2. krok vécného hodnoceni je ukoncen zpravidla do 30 pracovnich dnl od data ukoncéeni pfedchoziho
kroku hodnoceni. O vysledku vécného hodnoceni bude Zadatel informovan interni depesi.

57 U projekt, v nichZ nejsou planovany stavebni Upravy, nabyva vylucovaci kritérium ,Stavba“” automaticky hodnoty ,spinéno”.
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Zadosti o podporu, které spini podminky vécného hodnoceni, tzn. které spini prvni i druhy krok
vécného hodnoceni, postupuji do faze vybéru projektl — viz kap. 5.14.4.

5.14.3. EX-ANTE KONTROLA

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

5.14.4. VYBER PROJEKTU

Faze vybéru projektd zahrnuje sestaveni seznamu doporuéenych/nedoporuéenych projektt a pripadné
seznamu projektl zafazenych do zasobniku nahradnich projektl. VSichni Zadatelé jsou nasledné
seznameni s vysledky procesu schvalovani — viz kap. 5.14.5. PpZP — obecna ¢ast, Uspésni zadatelé jsou
vyzvani k pfipravé podkladd nezbytnych pro vydani pravniho aktu — viz kap. 6.4.

Pro tuto vyzvu je umoznéno vytvoreni zasobniku nahradnich projektli. Do zdsobniku nahradnich
projektl jsou dle vysledného bodového hodnoceni fazeny Zadosti o podporu, které splnily vSechny
podminky pro doporuceni k financovani, ale nezbyva na né financ¢ni alokace stanovena ve vyhlasené
Vyzve.

Vysledné bodové hodnoceni Zadosti o podporu, které rozhoduje o poradi Zadosti o podporu v seznamu
doporuéenych/nedoporucenych/nahradnich projekt(, je stanoveno seétenim bodl za prvni a druhy
krok vécného hodnoceni.

V pfipadé, Ze hranice disponibilni alokace bude spadat mezi Zadosti o podporu se stejnym poctem bodu
(napf. tfi zadosti o podporu hodnocené 200 body, z nichZ na dvé Zadosti alokace nestaci), rozhodne
RO o navyseni alokace tak, aby byly podpoteny viechny 7adosti o podporu stejné bodové hodnocené,
nebo nebude podpofena Zadna z Zadosti o podporu na hranici disponibilni alokace (zadna ze tti
hranic¢nich zadosti o podporu s 200 body), tzn. alokace vyzvy nebude vycerpana.

Stanoveni vysledného pofadi ?4dosti o podporu v seznamu doporuéenych/ ndhradnich projektu:

Zadosti o podporu doporuéené k financovani jsou nejprve zafazeny do skupin dle pfislusnosti k védnim
oblastem definovanym dle struktury klasifikace obor(i OECD Fields or Research and Development
(FORD)8. DGvodem zohlednéni pFislunosti k jednotlivym védnim oblastem FORD pfi vybéru projektd
je snaha o rozloZeni podpory do maximdlniho mnozZstvi védnich oblasti.

Vysledné poradi projektl je vytvoreno nasledovné:
A. Rozdéleni projekt do skupin dle védnich oblasti FORD:

Rozdéleni projektt do védnich oblasti FORD provadi RO dle zafazeni projektu do hlavniho oboru
dle Stromu odbornosti a oborl OP JAK®, ktery zvolil Zadatel ve Studii proveditelnosti
dle Pfevodniku oborti OECD — FORD/OP JAK, viz tabulka nize.

58 https://read.oecd-ilibrary.org/science-and-technology/frascati-manual-2015 9789264239012-en#page61
59 https://opjak.cz/dokumenty/
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B. Poradi projekt( v jednotlivych skupinach:

V kazdé védni oblasti FORD jsou projekty sefazeny dle svého vysledného bodového hodnoceni,
a to sestupné od projektu s nejvyssim celkovym poctem bod0 (v souctu za 1. a 2. krok vécného
hodnoceni).

C. Krokvybéru €. 1 (nejlepsi projekty z védni oblasti FORD):

Do vysledného pofadi jsou vybrany v jednotlivych védnich oblastech FORD projekty na prvnim
misté (ve védnich oblastech FORD “Humanitni védy a uméni“, “Spolecenské védy”
and “Zemédélské a veterinarni védy”) /na prvnich dvou mistech (ve védnich oblastech FORD
“PFirodni védy”, “InZenyrstvi a technologie” a “Lékafské a zdravotnické védy“)®. Pokud bude
nékterd védni oblast FORD prazdna (tj. zadny projekt z dané védni oblasti nepostoupil do faze
vybéru projektl), nebude z ni vybran Zadny projekt do vysledného poradi. V ptipadé, Ze
se na prvnim, resp. prvnim a druhém misté v dané skupiné umisti vice stejné bodové hodnocenych
Zadosti, budou do vysledného poradi zatazeny vsechny Zadosti o podporu stejné bodové
hodnocené spliujici podminky 1. kroku vybéru.

D. Krok vybéru €. 2 (projekty bez zohlednéni védnich oblasti FORD):

Zbyvaijici projekty po kroku vybéru €. 1 jsou do vysledného poradi zafazeny v poradi dle svého
vysledného bodového hodnoceni, a to sestupné od projektu s nejvyssim poctem bod( a bez ohledu
na prislusnost k védni oblasti FORD.

E. Vytvoreni seznamu nahradnich projekt(:

Po zohlednéni disponibilni alokace je vytvoren seznam projektl doporucenych k financovani
a seznam nahradnich projekt( zarazenych do zasobniku sefazenych dle vysledného bodového
hodnoceni.

Pfevodnik obord OECD — FORD na strom obord OP JAK:

Sirsi klasifikace (védni

oblasti FORD) Obory dle piilohy Strom obori OP JAK

1. Pfirodni védy OPJAK_1P_2P_2.1 Obecna matematika
OPJAK_1P_2P 2.2 Aplikovana statistika, operaéni vyzkum
OPJAK_1P_2P 2.3 Teorie a systémy fizeni
OPJAK_1P_2P 2.4 Teorie informace
OPJAK_1P_2P 2.5 Teoreticka fyzika
OPJAK_1P_2P 2.6 _Elementdrni Castice a fyzika vysokych energii
OPJAK_1P_2P_ 2.7 Jadernd, atomova a molekulova fyzika, urychlovace
OPJAK_1P_2P 2.8 Optika, masery a lasery
OPJAK_1P_2P 2.9 Akustika a kmity
OPJAK_1P_2P 2.11 Mechanika tekutin
OPJAK_1P_2P_2.12 Fyzika plasmatu a vyboje v plynech
OPJAK_1P_2P_2.13 Fyzika pevnych latek a magnetismus
OPJAK_1P_2P_2.14 Astronomie a nebeska mechanika, astrofyzika

%0 DOvodem je rozdilna Cetnost zastoupeni obort v jednotlivych skupinach: (1. Humanitni védy a uméni (pocet obor( 5), 2. Spolecenské védy
(pocet obort 12), 3. Lékafské a zdravotnické védy (22), 4. Zemédélské a veterinarni védy (11), 5. Pfirodni védy (40), 6. InZenyrstvi
a technologie (31)). Z toho divodu bylo rozhodnuto, Ze ve skupinach, kde je vice jak 20 obort, budou podpofeny projekty na prvnich dvou
mistech, oproti skupinam, kde je zafazeno méné jak 20 obort, ve kterych budou podpofeny projekty pouze na prvnim misté.
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Sirsi klasifikace (védni

oblasti FORD)

Obory dle prilohy Strom obord OP JAK

OPJAK_1P_2P_2.15_Biofyzika

OPJAK_1P_2P_3.1_Anorganicka chemie
OPJAK_1P_2P_3.2_Analytickd chemie, separace
OPJAK_1P_2P_3.3_Organicka chemie

OPJAK_1P_2P_3.4 Makromolekularni chemie
OPJAK_1P_2P_3.5_Biochemie

OPJAK_1P_2P_3.6_Fyzikalni chemie a teoreticka chemie
OPJAK_1P_2P_3.7_Elektrochemie

OPJAK_1P_2P_3.8 Jaderna a kvantova chemie, fotochemie
OPJAK_1P_2P_4.1 Hydrologie a limnologie

OPJAK_1P_2P_4.2 Geologie a mineralogie

OPJAK_1P_2P_4.3 Seismologie, vulkanologie a struktura Zemé
OPJAK_1P_2P_4.4 Geochemie

OPJAK_1P_2P_4.5 Zemsky magnetismus, geodesie, geografie
OPJAK_1P_2P_4.7 _Védy o atmosféfe, meteorologie
OPJAK_1P_2P 4.9 Znecisténi a kontrola vzduchu
OPJAK_1P_2P_4.10_Znecisténi a kontrola vody
OPJAK_1P_2P 4.11 Kontaminace a dekontaminace pldy véetné
pesticidl

OPJAK_1P_2P_4.12 Jaderné odpady, radioaktivni znecisténi a kontrola
OPJAK_1P_2P 4.13 Tuhy odpad a jeho kontrola, recyklace
OPJAK_1P_2P_4.15 Ochrana krajinnych Uzemi
OPJAK_1P_2P_5.1_Morfologické obory a cytologie
OPJAK_1P_2P_5.2_Genetika a molekularni biologie
OPJAK_1P_2P 5.6 Botanika

OPJAK_1P_2P 5.7 Zoologie

OPJAK_1P_2P 5.8 Ekologie — spolecenstva

OPJAK_1P_2P_8 Informatika

2. InZenyrstvi
a technologie

OPJAK_1P_2P_2.10 Termodynamika
OPJAK_1P_2P_ 3.9 Primyslova chemie a chemické inzenyrstvi
OPJAK_1P_2P_4.8 Bansky prlmysl véetné tézby a zpracovani uhli
OPJAK_1P_2P_5.9 Biotechnologie a bionika

OPJAK_1P_2P_6.19 Lékarska zatizeni, ptistroje a vybaveni
OPJAK_1P_2P_ 7.2 Zemédélské stroje a stavby
OPJAK_1P_2P_7.13 Potravinarstvi

OPJAK_1P_2P_9.1 Elektronika a optoelektronika, elektrotechnika
OPJAK_1P_2P_9.2 Senzory, Cidla, méreni a regulace
OPJAK_1P_2P_9.3 Pocitacovy hardware a software
OPJAK_1P_2P_9.4 VyufZiti pocitacl, robotika a jeji aplikace
OPJAK_1P_2P_9.5 Nejaderna energetika, spotfeba a uZiti energie
OPJAK_1P_2P_9.6_Jaderna energetika

OPJAK_1P_2P_9.7 Hutnictvi, kovové materidly
OPJAK_1P_2P_9.8 Keramika, zZaruvzdorné materialy a skla
OPJAK_1P_2P_9.9 Kompositni materidly
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Sirsi klasifikace (védni

oblasti FORD)

Obory dle prilohy Strom obord OP JAK

OPJAK_1P_2P_9.10_Ostatni materialy
OPJAK_1P_2P_9.11 Koroze a povrchové Upravy materialu
OPJAK_1P_2P_9.12_Unava materialu a lomova mechanika
OPJAK_1P_2P_9.13 InZenyrské stavitelstvi

OPJAK_1P_2P_9.14 Stavebnictvi

OPJAK_1P_2P_9.15 Pozemni dopravni systémy a zafizeni
OPJAK_1P_2P_9.16_Primyslové procesy a zpracovani
OPJAK_1P_2P_9.17_Strojni zafizeni a nastroje
OPJAK_1P_2P_9.18 Ostatni strojirenstvi
OPJAK_1P_2P_9.19_Rizeni spolehlivosti a kvality, zkuSebnictvi
OPJAK_1P_2P_9.20 Pohon, motory a paliva
OPJAK_1P_2P 9.21 Aeronautika, aerodynamika, letadla
OPJAK_1P_2P_9.22 Kosmické technologie

OPJAK_1P_2P_9.23 Navigace, spojeni, detekce a protiopatreni
OPJAK_1P_2P 9.24 Strelné zbrané, munice, vybusniny, bojova vozidla

3. Lékarské
a zdravotnické védy

OPJAK_1P_2P_1.17_Bezpecnost a ochrana zdravi, ¢lovék-stroj
OPJAK_1P_2P_4.14 Vliv Zivotniho prostfedi na zdravi
OPJAK_1P_2P_5.3_Imunologie

OPJAK_1P_2P_5.4 Fyziologie
OPJAK_1P_2P_5.5_Mikrobiologie, virologie
OPJAK_1P_2P_6.1_Kardiovaskularni nemoci v¢etné kardiochirurgie
OPJAK_1P_2P_6.2_Endokrinologie, diabetologie, metabolismus, vyZiva
OPJAK_1P_2P_6.3_Pneumologie
OPJAK_1P_2P_6.4_Onkologie a hematologie
OPJAK_1P_2P_6.5_Ostatni obory vnitiniho IékafFstvi
OPJAK_1P_2P_6.6_ORL, oftalmologie, stomatologie
OPJAK_1P_2P 6.7 Pediatrie

OPJAK_1P_2P 6.8 Neurologie, neurochirurgie, neurovédy
OPJAK_1P_2P_6.9 Traumatologie a ortopedie
OPJAK_1P_2P_6.10_Chirurgie vCetné transplantologie
OPJAK_1P_2P_6.11_Gynekologie a porodnictvi
OPJAK_1P_2P_6.12 Psychiatrie, sexuologie
OPJAK_1P_2P_6.13 Hygiena
OPJAK_1P_2P_6.14_Epidemiologie, infekéni nemoci a klinicka
imunologie

OPJAK_1P_2P_6.15_Dermatovenerologie
OPJAK_1P_2P_6.16_Ostatni lIékarské obory
OPJAK_1P_2P_6.17_Verejné zdravotnictvi, socidlni [ékaFstvi
OPJAK_1P_2P_6.18_ Farmakologie a lékarnicka chemie

4. Zemédélské
a veterindrni védy

OPJAK_1P_2P_4.6_Pedologie

OPJAK_1P_2P_7.3_Péstovani rostlin, osevni postupy
OPJAK_1P_2P_7.4 Hnojeni, zavlahy, zpracovani pady
OPJAK_1P_2P_7.5 Slechténi rostlin
OPJAK_1P_2P_7.6_Choroby, skidci, plevely a ochrana rostlin
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Sirsi klasifikace (védni

oblasti FORD)

Obory dle prilohy Strom obord OP JAK

OPJAK_1P_2P_7.7_Chov hospodarskych zvirat

OPJAK_1P_2P_7.8 VyZiva hospodarskych zvirat
OPJAK_1P_2P_7.9_Slechténi a plemenéfstvi hospodarskych zvitat
OPJAK_1P_2P_7.10_Choroby a sklidci zvifat, veterinarni medicina
OPJAK_1P_2P_7.11_Lesnictvi

OPJAK_1P_2P_7.12_Rybafstvi

5. Spolecenské védy

OPJAK_1P_2P_1.4 Politologie a politické védy
OPJAK_1P_2P_1.5_Rizeni, sprava a administrativa
OPJAK_1P_2P_1.6_Dokumentace, knihovnictvi, prace s informacemi
OPJAK_1P_2P_1.7_Pravni védy

OPJAK_1P_2P_1.8 Ekonomie

OPJAK_1P_2P_1.10 Pisemnictvi, mas-media, audiovize
OPJAK_1P_2P_1.11 Sport a aktivity volného casu
OPJAK_1P_2P 1.13 Pedagogika a skolstvi
OPJAK_1P_2P_1.14 Psychologie
OPJAK_1P_2P 1.15 Sociologie, demografie

OPJAK_1P_2P 1.16_Meéstské, oblastni a dopravni planovani
OPJAK_1P_2P_7.1_Zemédélska ekonomie

6. Humanitni védy
auméni

OPJAK_1P_2P_1.1 Filosofie a ndbozZenstvi
OPJAK_1P_2P_1.2_Dé&jiny

OPJAK_1P_2P_1.3_Archeologie, antropologie, etnologie
OPJAK_1P_2P_1.9 Jazykovéda

OPJAK_1P_2P_1.12_ Uméni, architektura, kulturni dédictvi

5.14.5. ZPUSOB OZNAMENI VYSLEDKU PROCESU SCHVALOVANI ZADATELI

Upraveno v PpZP — obecnd ¢ast.

5.15. VYJADRENI K PODKLADUM PRO VYDANi ROZHODNUTI — ZADOST O PREZKUM

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

5.16. ROZHODNUTI O ZAMITNUTI ZADOSTI/USNESENI O ZASTAVENI RiZENi

Upraveno v PpZP — obecnd ¢ast.
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6. KAPITOLA — VYDANI PRAVNIHO AKTU O POSKYTNUTI/PREVODU PODPORY

6.1. POSKYTNUTI FINANCNIi PODPORY ZADATELI

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

6.2. FORMY PRIDELENi FINANCNICH PROSTREDKU

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

6.3. VYROZUMENIi ZADATELE O SCHVALENi ZADOSTI O PODPORU Z OP JAK

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

6.4. DOKLADY POTREBNE K VYDANIi PRAVNIHO AKTU O POSKYTNUTI/PREVODU PODPORY

Uspésni zadatelé musi pred vydanim pravniho aktu o poskytnuti/prevodu podpory zaslat poskytovateli
vechny poZzadované doklady.® Tyto dokumenty jsou Zadatelé povinni odeslat ve |h(té stanovené
poskytovatelem (zpravidla 15 pracovnich dn).6? Zplsob doloZeni, vyjimky a dalsi informace tykajici
se povinnosti prijemce pred vyddnim pravniho aktu jsou uvedeny v PpZP — obecnd &ast, kap. 6.4.
Nejsou-li poZzadované podklady pro vydani rozhodnuti dodany, poskytovatel Zadost zamitne.

Pro tuto vyzvu jsou pozadovany tyto dokumenty:

1) PIna moc / povéfeni k zastupovani

2) Souhlas zfizovatele s realizaci projektu

3) Prohlaseni o propojenosti s ostatnimi podniky
4) Smlouva o partnerstvi

5) Dolozka osvédcujici souhlas zfizovatele s tim, aby pravnickd osoba uzaviela smlouvu
o partnerstvi

6) Doklad o bezdluZnosti®® — doklad o bezdluznosti vii¢i finanénimu ufadu a Ceské spravé socidlniho
zabezpeceni.

7) Doklad o minimalni hranici ro¢niho obratu
8) Prohlaseni o velikosti podniku

9) Doklad o bankovnim Gétu/poduétu — informace o bankovnim Gétu nebo poductu uréeném

61Viz § 14k odst. 3 rozpoctovych pravidel.
62 Je-li v dalim textu stanoveno, Ze doklady doklada partner, jednd se o povinnost stanovenou Zadateli doloZit pfislu$ny doklad za partnera.
63 Ne starsi 90 kalendatnich dni.
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pro finan¢ni operace spojené se schvalenym projektem.
10) Doklad o bankovnim Gétu ziizovatele®

11) Doklady prokazujici skutecnost, Ze vSechny subjekty zapojené do realizace projektu, které
obdrzi podporu (Zadatelé / partnefi s fin. pfispévkem), nejsou podnikem v obtiZich®

12) Interni Gcetni smérnice pfijemce
Dale pro projekty této vyzvy plati povinnost dolozit:
13) Doklad o ustanoveni mezinarodniho panelu / mezinarodni védecké rady projektu
Za koho se doklada: Zadatel.
Kdy se doklada: vzdy.
Forma doloZeni: prosta kopie.
14) Platna pracovni smlouva / dohoda o pracovni ¢innosti odborného manazera projektu
Za koho se doklada: Zadatel.
Kdy se doklada: vzdy.
Forma doloZeni: prosta kopie.
15) Stavebni povoleni, resp. souhlas stavebniho tradu
Za koho se doklada: Zzadatel / partner s fin. ptispévkem.

Kdy se doklada: v pripadé realizace volitelné aktivity ¢. 5 Modernizace a upgrade infrastruktury,
potizeni infrastruktury nezbytné pro realizaci vyzkumnych zamér(, pokud jiz nebyla dodana
spolecné s Zzadosti o podporu. Vice viz kap. 5.11.

Forma doloZeni: prosta kopie; v pfipadé cestného prohladseni — origindl nebo Ufedné ovérend
kopie.

Jednotlivé formy doloZeni piiloh zadosti jsou popsany v kap. 5.2. PpZP — obecnd ¢ast.

Zadatel je dale povinen pfed vydanim pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory doplnit v IS KP21+
v ndvaznosti na indikatory 244 001 a 244 011 ICO viech predem zndmych subjektd na obrazovce
Podporené subjekty.

6.5. PRIDELENi FINANCNI PODPORY

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

64 Nepovinné, pokud zfizovatel je soucasné poskytovatelem podpory.
65 74kaz podpory podnikiim v obtiZich se nevztahuje na podniky, které ke dni 31. prosince 2019 v obtizich nebyly, aviak dostaly se do obtizi
az v priibéhu obdobi od 1. ledna 2020 do 31. prosince 2021 (v dusledku pandemie COVID-19).
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6.6. FINANCNI MILNIKY

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

7. KAPITOLA — MONITOROVANI A ADMINISTRACE PROJEKTU

7.1. CASOVY RAMEC REALIZACE PROJEKTU

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

7.2. ZPRAVY PROJEKTU

Upraveno v PpZP — obecna ¢ast.

7.2.1. ZPRAVA O REALIZACI PROJEKTU (VCETNE ZADOSTI O PLATBU)

7.2.1.1. Zprava o realizaci projektu

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

Dale pro projekty této vyzvy plati:

Délka sledovaného obdobi pro predlozeni zpravy o realizaci projektu je nasledujici:

—  Prvnisledované obdobi (1. ZoR) — upraveno v PpZP — obecnd &ast.

— Dalsisledované obdobi (2. az n. ZoR) — obdobi od konce predchoziho sledovaného obdobi po dobu
6 mésicl.

—  Posledni sledované obdobi (ZZoR) — upraveno v PpZP — obecna &ast.

Prilohy zpravy o realizaci

Pfijemce je mj. povinen k ZoR / ZZoR predlozit k relevantnim aktivitam pfilohy uvedené v kap. 5.7.
a kap. 7.8.:

— Aktualizovany Plan spravy dat — viz kap. 5.7., ¢ast Popis povinnych postupll oteviené védy, bod
2, pism. a) — prijemce doloZi aktualizovany Plan spravy dat spolecné se ZoR bezprostiedné
nasledujici po uplynuti 24 mésicl od zahajeni realizace projektu, a se ZZoR.

— Dokladovani nepovinnych postupi oteviené védy je-li relevantni a Zadatel se k nim zavazal — je
uvedeno v Pfirucce postupll oteviené védy v OP JAK.

— Zapis se zavéry z jednani s ISAB spolecné s reakci Zadatele na dana doporuceni, resp. s planem
jejich implementace — prijemce doloZi spole¢né se ZoR bezprostifedné nasledujici po setkani ISAB,
a to alespon jednou za kalendarni rok. V pfipadé, kdy je mezi jednanim ISAB a predloZenim ZoR
Casovy Usek kratsi nez 2 mésice, je mozné vyse zminéné podklady predlozZit az s nasledujici ZoR.

Pravidla pro Zadatele a pfijemce — specifickd ¢dst, vyzva Spickovy vyzkum

Verze: 3 Datum ucinnosti: 27. 10. 2023 Stranka 47 z 105



Zprava o prab&hu mobility — pFijemce dokladd po kazdé ukongené mobilité (v CJ nebo Al),
je-li realizovana pfislusna podporovana aktivita vyzvy. Minimalni poZzadavky na obsah zpravy jsou:
jméno pracovnika, Uvazek v projektu, doba trvani mobility (trvani od-do), destinace, nazev
organizace (v pfipadé vyjezd(); stru¢ny popis, ze kterého bude patrny cil mobility a informace, zda
bylo dosaZzeno stanovaného cile. Soucasti zpravy je také report/vykaz zpUsobilych produktivnich
hodin (v CJ nebo Al).

Souhrnna soupiska k vybranym indikatorim — dokladd se v ZoR/ZZoR. Souhrnnd soupiska
obsahuje na jednotlivych listech dil¢i soupisky tykajici se konkrétnich indikator( viz kap. 7.8.
Prijemce vyplni vidy pouze relevantni soupisku, kde dochazi k ptirGstku daného indikatoru.

Dopliujici informace ke zpravam o realizaci projektu

Informace k projektu uvadéné v ZoR / ZZoR mimo zménové fizeni

Upraveno v PpZP — obecna ¢ast.

Dale pro projekty této vyzvy plati:

zména pracovnik( realizacniho tymu vyjma klicového pracovnika, excelentniho pracovnika,
odborného manazera projektu a vedoucich vyzkumnych tymu;

zména v persondlnim slozeni ISAB, a to v pfipadé, Ze se jednd o takovou zménu v persondlnim
sloZeni, které bude i nadale svym rozsahem a kvalifikaci odpovidat plivodnimu sloZeni.

Specifické datové polozky

V ZoR pfijemce vykazuje hodnoty specifickych datovych poloZek, viz kap. 7.8.5.

Prehled hospodaiského vyuziti podporenych kapacit

Ptijemce / partner s finanénim prispévkem predklada kazdoro¢né (se ZoR nebo samostatné, nejpozdéji
vsak vzdy do 31. 7. roku nasledujicim po roku vykazovaném) formular Pfehled hospodaiského vyuziti
podporenych kapacit dle Metodiky vykazovani hospodarskych cinnosti z hlediska verejné podpory
v OP JAK (k dispozici na www.opjak.cz), blize viz také kap. 7.6.3.

7.2.1.2. Zadost o platbu

Upraveno v PpZP — obecna ¢ast.

7.2.2. INFORMACE O PROJEKTU

Upraveno v PpZP — obecna ¢ast.

7.2.3. ZPRAVA O UDRZITELNOSTI PROJEKTU

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

Dale pro projekty této vyzvy plati:

Pro projekty této vyzvy je stanovena doba udrZitelnosti v délce 5 let.
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Délka sledovaného obdobi pro predlozeni zpravy o udrZitelnosti je upravena v PpZP — obecna &ast.

Dopliujici informace ke zpravam o udrzitelnosti

Informace k projektu uvadéné v ZoU / ZZoU mimo zménové Fizeni
Ve zpraveé o udrzitelnosti informuje prijemce napf. o téchto skuteé¢nostech:

—  prostd obména majetku, zejména v souvislosti s technologickym rozvojem, kdy se druhové stejny
majetek nahrazuje technologicky rozvinutéjsim.

Specifické datové polozky
V ZoU pfijemce vykazuje hodnoty specifickych datovych polozZek, viz kap. 7.8.5.
Prehled hospodaiského vyuziti podporenych kapacit

Pfijemce / partner s finanénim prispévkem predklada kazdorocné (se ZoU nebo samostatné, nejpozdéji
vSak vZidy do 31. 7. roku nasledujicim po roku vykazovaném) formular Prehled hospodarského vyuziti
podporenych kapacit dle Metodiky vykazovani hospodarskych cinnosti z hlediska verejné podpory
v OP JAK (k dispozici na www.opjak.cz), blize viz také kap. 7.6.3.

7.3. MONITOROVACI NAVSTEVA

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

7.4. ZMENY PROJEKTU A DOPLNENI PROJEKTU

Upraveno v PpZP — obecnd ¢ast.
Dale pro projekty této vyzvy plati nasledujici doplnéni v ¢asti obecnych pravidel pro provadéni zmén:

—  Nelze prevadét prostiedky z kapitoly rozpoctu 1.1.1.3.2 — jednotkové ndklady na mobility —
pfijezdy a z1.1.1.3.3 jednotkové naklady na mobility — vyjezdy do ostatnich kapitol rozpoctu.
Pfevody mezi kapitolami rozpoctu 1.1.1.3.2 a 1.1.1.3.3 umoZnény jsou.

— U konkrétniho zaméstnance na konkrétni pozici neni moZné provadét zménu stanoveni
jednotkové sazby zplisobem b2) na a2). Zména stanoveni jednotkové sazby zplisobem b2) na al)
je moZna pouze ve vyjimecnych ptipadech.

7.4.1. NEPODSTATNE ZMENY V PROJEKTU

7.4.1.1. Nepodstatné zmény vécného charakteru

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

7.4.1.2. Nepodstatné zmény financniho charakteru

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.
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Dale pro projekty této vyzvy plati, Ze nepodstatnou zménou finan¢niho charakteru je:

presun financnich prostfedkl mezi kapitolami rozpo¢tu 1.1.1.3.2 a 1.1.1.3.3 nepresahujici 15 %
objemu vydaja polozky, z/do které jsou prostfedky pfesouvany.

7.4.2. PODSTATNE ZMENY V PROJEKTU

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

7.4.2.1, Podstatné zmény zakladajici zménu pravniho aktu o poskytnuti/prevodu podpory

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

7.4.2.2, Podstatné zmény (vyznamné)

Upraveno v PpZP — obecna ¢ast.

Dale pro projekty této vyzvy plati ndsledujici doplnéni zmén vyznamnych:

zména kli¢ového pracovnika, excelentniho pracovnika®, odborného manaZera projektu nebo
vedouciho vyzkumného zaméru (tj. zména pracovnika, kde je poZadovdno doloZeni kvality
pracovnika prostfednictvim CV). Jedna se o takového pracovnika projektu, ktery ruci v ramci
odborného tymu za splnéni nékteré z aktivit/etap projektu anebo tento pracovnik musi splfiovat
odbornosti a kvalifikacni predpoklady, které jsou definované ve vyhlasené vyzvé. Pokud dojde
ke zméné na pozici klicového/excelentniho pracovnika / vedouciho vyzkumnych zaméra /
odborného manazera projektu, je nutné, aby mél novy pracovnik obdobnou ¢&i vyssi kvalifikaci jako
nahrazovany pracovnik, ¢i aby splfioval definovana vybérova kritéria pro danou pozici. SpInéni vyse
uvedeného bude posuzovano podle pfedloZeného CV;

docasné snizeni Uvazku odborného manazera projektu pod minimalni poZzadovanou uroven 0,3
FTE za mésic na obdobi nepfesahujici 3 po sobé jdouci mésice;

zména ve vybaveni ¢i funkénim celku v hodnoté nad 5 mil. K¢ bez DPH;

zména v persondlnim sloZeni ISAB, a to v pfipadé, Ze se jedna o takovou zménu v personalnim
sloZeni, které nebude i nadale svym rozsahem a kvalifikaci odpovidat plvodnimu sloZeni;

zmény udaju v pfiloze Kalkula¢ka — mobilit pfijezdy/vyjezdy:
e zména cilové destinace (pouze v pfipadé vyjezdi);
e doplnéni tdajl o vyuziti uspofenych prostiedk( na realizaci novych mobilit;

navyseni kapitol rozpoctu projektu 1.1.1.3.2 a 1.1.1.3.3, ve kterych jsou alokovany jednotkové
naklady na realizaci aktivity ¢. 6 Mobility odborného tymu (nejedna se o presun mezi polozkami
rozpoctu 1.1.1.3.2 a2 1.1.1.3.3)

presuny financnich prostfedkt mezi kapitolami rozpodétu 1.1.1.3.2 a 1.1.1.3.3 presahujici 15 %
objemu vydajl kapitoly, z/do které jsou prostredky presouvany;

% Plati i pro zapojeni nového klicového/excelentniho pracovnika do projektu.
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— zména stanoveni jednotkové sazby konkrétniho zaméstnance na konkrétni pozici ze zplGsobu b2)
naal).

7.4.3. ZMENY V OBDOBi PO UKONCENi REALIZACE PROJEKTU A V OBDOBi UDRZITELNOSTI
PROJEKTU

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

7.5. ZADAVANI A KONTROLA VEREJNYCH ZAKAZEK

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

7.6. VEREJNA PODPORA A NAKLADANI S MAJETKEM

Poskytované prostiedky nemaji charakter verejné podpory ve smyslu ¢l. 107 odst. 1 Smlouvy
o fungovani Evropské unie. Podpora bude poskytnuta k realizaci nehospodarskych cinnosti
vymezenych odst. 19 Rdmce pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci (2014/C 198/01), pfipadné
hospodarské vyuziti musi byt Cisté vedlejsi v souladu s ustanovenim odst. 20 Rdmce pro statni podporu
vyzkumu, vyvoje a inovaci.

Dalsi informace k podminkdm vefejné podpory relevantni pro tuto vyzvu jsou uvedeny v kap. 7.6.3.,
7.6.5.a7.6.6. PpZP — obecnd &ast.

7.6.1. UVOD DO PROBLEMATIKY VEREJNE PODPORY

Upraveno v PpZP — obecna ¢ast.

7.6.2. VEREJNA PODPORA V OBLASTI VZDELAVANI

Pro projekty této vyzvy nerelevantni.

7.6.3. VEREJNA PODPORA INFRASTRUKTURY V OBLASTI VAV A VZDELAVANI

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

7.6.4. VYJIMKY UMOZNUJICi POSKYTNUTI VEREJNE PODPORY BEZ NUTNOSTI NOTIFIKACE EK

Pro projekty této vyzvy nerelevantni.
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7.6.5. ZAKLADNI POVINNOSTI ZADATELE/PRIJEMCE V OBLASTI VEREJNE PODPORY

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

7.6.6. DUSLEDKY PORUSENI PRAVIDEL PRO VEREJNOU PODPORU

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

7.7. PUBLICITA

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

7.8. INDIKATORY

Na nasledujicich strankach je uveden prehled indikator( pro tuto vyzvu, podminky pro jejich
vykazovani, dokladovani a financ¢ni opravy (sankce), které budou pfijemci stanoveny v pripadé
nenaplnéni indikatora.
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Indikatorova soustava pro vyzvu Spickovy vyzkum:

Priorita 1: Vyzkum a vyvoj

Specificky cil 1.1: Rozvoj a posilovani vyzkumnych a inovacnich kapacit a zavadéni pokrocilych technologii

Typ

Vystupy

Kéd (NC1)

205 002

Nazev indikatoru

Vyzkumni
pracovnici, ktefi
pracuji

v podporenych
vyzkumnych
zafizenich

Mérna

jednotka Sl

FTE/rok — | Povinny
pracovni k vybéru
mista N
Povinny
k naplnéni

Definice a specifikace pro vyzvu

Definice:

Pocet vyzkumnych pracovnikU
vyuzivajicich pfimo v rdmci své Cinnosti
vyzkumné zafizeni nebo vybaveni, na néz
je podpora poskytnuta. Ukazatel se méfi
jako rocni ekvivalent plného pracovniho
uvazku (FTE), pocitany podle metodiky
uvedené v pfirucce OECD Frascati
Manual 2015.

Projekt musi zlepsit vyzkumné zafizeni
nebo kvalitu vyzkumného vybaveni.
Vymény bez zvySeni kvality jsou
vylouceny, stejné jako udrzba. Vyzkumné
zafizeni muUZe byt verejné nebo
soukromé.

Nepocitaji se volnd mista v oblasti
vyzkumu a vyvoje, ani pracovnici podpory
vyzkumu a vyvoje (tj. mista, ktera
se pfimo neucastni Cinnosti  vyzkumu
a vyvoje).

Monitorovani a dokladovani

Hodnoty indikatoru se  monitoruji/vykazuji
pravidelné, ale pouze zaprvni rok realizace
projektu.

V pfislusné ZoR dolozi pfijemce pftilohu ,Soupiska
pracovnik(”, kde bude uveden prehled vyzkumnikd
zahrnutych do odborného tymu za kazdou
podpofenou instituci vC€. jejich prepocteného
Uvazku FTE za sledované obdobi v pfislusné ZoR,
ato pouze vprvnim roce realizace projektu.
Dokladd se kopii pracovni smlouvy vyzkumnika
(popf. dohoda o pracovni cinnosti, dohoda

o provedeni prace).

Origindly téchto dokumentd budou pfipadné
kontrolovany pti kontrole na misté.
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Typ Kéd (NC1) Nazev indikatoru Mérna Atribut Definice a specifikace pro vyzvu Monitorovani a dokladovani

jednotka

Pokud je v zarizeni zameéstndno vice
vyzkumnych pracovniki jako pfimy
disledek projektu (tj. jsou obsazena volnad
mista nebo vytvofena novd pracovni
mista), zapocitaji se novi vyzkumni
pracovnici do RCR102 - Vyzkumnd
pracovni mista v  podporovanych
subjektech)?’.

Rocni pocet zaméstnancl vyzkumu
a vyvoje na plny Uvazek je definovan jako
pomér pracovni doby skutecné stravené
na vyzkumu a vyvoji béhem kalendafniho
roku déleno celkovym poctem hodin
bézné odpracovanych ve stejném obdobi
jednotlivcem nebo skupinou. Podle
dohody nemUZe osoba provadét vice nez
jeden plny avazek ve vyzkumu a vyvoji
ro¢né. Pocet béZzné odpracovanych hodin
se stanovi na zakladé normativni/
zakonné pracovni doby. Osoba pracujici
na plny uUvazek bude identifikovana
s ohledem na jeji pracovni status, typ
smlouvy (plny nebo castecny uvazek)
a uroven jejiho zapojeni do vyzkumu
a vyvoje (viz odkaz OECD v kapitole 5.3.).

57 Pro projekty OP JAK neni relevantni.
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Typ Kéd (NC1) Nazev indikatoru Mérna Atribut Definice a specifikace pro vyzvu Monitorovani a dokladovani

jednotka

Definice vyzkumnych organizaci viz
RC007.58

Specifikace:

Zapocitdvani jsou vyzkumni pracovnici
zahrnuti do odborného tymu projektu
v prvnim roce realizace projektu. Prvnim
rokem je mysleno 12 po sobé jdoucich
mésicl zacinajicich od data zahdjeni
realizace projektu.

Definice: Hodnota indikatoru se vykazuje v prvni ZoR.
V pripadé zmény subjektl projektu (napf. pridani

Pocet vyzkumnych organizaci, které - . v
¥ y & ! partnera v pribéhu realizace) se dosazena hodnota

iskal d . . 3 .y
ziskaly podporu aktualizuje v ZoR po této zméné.
Povinny Specifikace: s Ly -
Pocet podpoFenych kc\)/\\/’/llcr)]ng peciiikac U tohoto indikdtoru pracuje zadatel/pfijemce
244 001 vyzkumnych Organizace Zapocitdvany jsou subjekty finanéné | s obrazovkou Podporené subjekty. V ramci Uprav
organizaci Povinny podporené z projektu, tj. pravnické osoby pVFed vydanim PA vyplIni vSechna jemu dosud znama
k naplnéni ptijemce, partnera/( s financnim | ICO a v ZoR aktualizuje tuto obrazovku, blize viz

prispévkem, které spliuji  definici | UZivatelské pfirucky pro praci Zadatele/pfijemce
vyzkumné  organizace dle Ramce | vISKP21+.

pro statni podporu vyzkumu, vyvoje
a inovaci.

68 Vyzkumné organizace jsou subjekty, jejichz primarnim cilem je provadét nezdvisle zékladni vyzkum, primyslovy vyzkum a experimentalni vyvoj a $ifit vysledky téchto ¢innosti prostfednictvim vyuky, publikaci
nebo prenosu znalosti.
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Typ

Kéd (NC1)

210181

Nazev indikatoru

Pocet prispévkl na
odbornych akcich

Mérna
jednotka

Prispévky

Atribut

Povinny
k vybéru

Povinny
k naplnéni

Definice a specifikace pro vyzvu

Definice:

Pocet pfispévkl na odbornych akcich
(konference/kongresy/workshopy
apod.), které jsou wurCeny odborné
verejnosti. Takovy pfispévek ma napfr.
formu prednasky ¢i posteru. Téma
odborné akce a pfispévek musi souviset
s podporenym projektem a prispévek
musi prispivat k pInéni cil( projektu.

Specifikace:

Odbornou verejnosti jsou minény takové
osoby, které dané oblasti rozumi
a orientuji se v ni.

Pfispévek na konferenci musi byt
prezentovan alespon jednim clenem
odborného tymu projektu (nebo
zastupcem instituce ptijemce/partnera)
podporeného z OP JAK v dobé realizace
projektu. Autor prispévku musi byt
¢lenem odborného tymu projektu
podpofeného z OP JAK. Zapocitavany
jsou i prispévky na akcich organizovanych
pFijemcem/partnerem projektu.

Monitorovani a dokladovani

Hodnoty indikatoru se  monitoruji/vykazuji
pravidelné v pribéhu realizace projektu.

V prislusné ZoR dolozi ptijemce pfilohu ,Soupiska
prispévk na odbornych akcich“. U projektd
podpofenych z OP JAK budou zapocitany takové
pfispévky na konferencich a dalSich odbornych

akcich, které se uskutecnily v dobé realizace
projektu v OP JAK.

Pfijemce indikator prokaze napf. programem
z konference / seznamem Ucastnikd ,poster

session”, kde budou patrna jména prednasejicich,
pfipadné potvrzenim poradatele konference
o pfijeti pfispévku ¢i posteru na konferenci.
Pfipadné lze doloZit téZ napf. dolozenim ppt
prezentace C¢i jiné formy prezentace na akci
(fotodokumentace, video apod.).

V pripadé, Ze stejny prispévek bude vykazan vice
projekty schvalenymi v OP JAK, bude zapocitana
pomérnd ¢ast kazdému podporenému projektu.
Vykazovand pomérna ¢ast je stanovena na zakladé
vzdjemné dohody mezi prijemci napf.
dle pfevazujiciho poctu tvlrc vysledku.
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Kéd (NC1)

Nazev indikatoru

Mérna
jednotka

Atribut

Definice a specifikace pro vyzvu

Monitorovani a dokladovani

Definice:

Pocet realizovanych pfijezd(i pracovnikd
ve vyzkumu a vyvoji z jinych instituci
doinstituce zapojené do projektu
za UCelem prenosu znalosti, zkuSenosti Ci
realizace vzajemné spoluprace.

Hodnoty indikatoru se  monitoruji/vykazuji
pravidelné v pribéhu realizace projektu.

Mobilitu je moZné vykazat jako splnénou
po dosaZzeni alespon 143 produktivnich hodin
(pro mobility ve vysi 1,0 FTE). V pfipadé realizace
mobility na &aste€ny Uvazek se minimalni pocet

Nepovinny . L PP
F,) N y - odpracovanych hodin alikvotné snizuje.
ility — pog k vybéru Specifikace:
Mobility — pocet .
208 002 Fiezdd Mobilita o, % . . L .| Vykazuje se v ndavaznosti na ukonfeni mobility.
priy Povinny Cinnost vyzkumnika v ramci mobility . . , -
. . PR . . , Prokazuje se kopii dokladu, ktery prokdze dobu
k naplnéni musi  vécné souviset s projektovym L, ; . ) ,
(y trvadni dané mobility (napf. pracovni smlouvou,
zamérem. , ” v
cestovnim prikazem, souhlasem nadfizeného
Indikator se povinné vaze k nepovinné | s uskutecnénim  mobility, zvacim  dopisem)
aktivité Mobility odborného tymu. a zpravami o pribéhu mobility.
Origindly téchto dokumentll budou pfipadné
kontrolovdny pfi kontrole na misté.
Definice: Hodnoty indikdtoru se  monitoruji/vykazuji
Y . , e "o ravidelné v pribéhu realizace projektu.
Pocet realizovanych vyjezdl pracovnik( P P proj
Nepovinny ve vyzkumu a vyvoji instituce zapojené | Mobilitu je mozné wvykazat jako splnénou
. Y e do projektu na jinou instituci za ucelem o dosazeni alesponi 20 ¢lovékodnd.
Mobility — pocet . k vybéru o pral ! . . ) : P
204 032 Je e Mobilita prenosu znalosti, zkuSenosti Ci realizace . , . . e
vyjezdi Povinny . ) ) Vykazuje se v navaznosti na ukonceni mobility.
Y vzajemné spoluprace. . . . -
k naplnéni Prokazuje se kopii dokladu, ktery prokaze dobu

Specifikace:

Cinnost vyzkumnika vramci mobility
musi vécné souviset s projektovym

trvani dané mobility (napf. pracovni smlouvou,
cestovnim prikazem, souhlasem nadfizeného
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Mérna
jednotka

Typ Kéd (NC1)

Nazev indikatoru Atribut Definice a specifikace pro vyzvu Monitorovani a dokladovani

zamérem. Mobility vyjezdu se mize
Ucastnit pouze clen odborného tymu
projektu.

Indikator se povinné vaze k nepovinné
aktivité Mobility odborného tymu.

s uskute¢nénim  mobility, zvacim  dopisem)

a zpravami o prabéhu mobility.

Origindly téchto dokumentl budou pfipadné
kontrolovany pti kontrole na misté.

Definice:

Modernizovanym  pracovistém  VaV
se rozumi takové pracovisté, které ma
vyzkumné komunité slouzit pro realizaci
vyzkumu a vyvoje, pro rozvoj spoluprace
ve vyzkumu a vyvoji C¢i pro pripravu
budoucich vyzkumnych pracovnika.

Pocet pracovist VaV, které byly
modernizovany z projektu vyzvy ¢. 008
Spickovy vyzkum.

Pracovisté je organizacni jednotka
vyzkumné instituce, ktera je jasné

Hodnoty indikdtoru se monitoruji v pribéhu
realizace projektu, vykazuje se po kompletnim
dokonceni modernizace pfislusSného pracovisté
VaV, a to nejpozdéji v ZZoR.

Zadatel/pfijemce  je povinen ve Studii
proveditelnosti identifikovat ,modernizované/a
pracovisté VaV“ a specifikovat ,vystupy” (zafizeni,
stavebni Upravy atd.), prostfednictvim kterych bude

T Modernizaci se rozumi stavebni Uprav L
Nepovinny 9 i P y modernizovano.
k vybéru vyuzivanych prostor, vybaveni
modernizovanych _ vyzkumnym  zafizenim, zdroji nebo | Indikator je povazovdn za splnény po dokonceni
pracovist VaV Povinny kapacitami pro poskytovani sluzeb. | modernizace pfislusného pracovisté VaV (realizaci
k naplnéni Modernizace musi prob&hnout diky | vystupl pFifazenych ptislusnému pracovisti VaV
podpore OP JAK. ve Studii  proveditelnosti), tj. po zarazeni
o ofizovaného vybaveni do uZivani a/nebo
Specifikace: P . y, . , /,
po dokoncéeni  planovanych stavebnich Udprav

(vydani kolaudaéniho rozhodnuti, pfedani prostor
k uZivani, povoleni zkusebniho provozu atd.).

Prokazuje se predlozenim kopie kolaudacniho
rozhodnuti, povoleni k uZivani, pfedavaci a/nebo
akceptacni protokol nebo jiny relevantni doklad,

Datum ucinnosti: 27. 10. 2023
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Typ

Kéd (NC1)

Nazev indikatoru

Mérna
jednotka

Atribut

Definice a specifikace pro vyzvu

tematicky profilovana, jasné organizacné
vymezena a/nebo ucetné oddélena,
pfipadné se mulze jednat o obdobné
vyclenénou spole¢nou jednotku
pro nékolik vyzkumnych instituci.

Zapoctena budou modernizovana
pracovisté VaV, kterd budou zfizena
jednou ¢i vice vyzkumnymi organizacemi
V pripadé, Ze je pracovisté VaV zfizeno
vice vyzkumnymi organizacemi, je
zapocteno pouze jednou.

Indikator se povinné vaze k nepovinné
aktivité vyzvy ,Modernizace a upgrade

infrastruktury, pofizeni infrastruktury
nezbytné pro realizaci vyzkumnych
zameérQ“.

Monitorovani a dokladovani

dale ucetni doklad o nakupu, doklad o zarazeni

do majetku (napf. inventarni karta) dle typu
vybaveni Ci infrastruktury.

V prvni ZoR pfijemce doloZi pfilohu ,Soupiska
modernizovanych pracovist, kde uvede prehled
modernizovanych pracovi$t a specifikuje vystupy,
které dana pracovisté modernizuji spolecné
s uvedenim casového harmonogramu naplnéni
danych vystupl. V pribéhu realizace pak tuto
pfilohu pfijemce dokladd s relevantni ZoR/ZZoR
aktualizovanou o Udaj skuteéného dosazeni
naplnéni daného vystupu.

Pro ucely kontroly na misté prokazuje pfijemce
uskutecnéni vystupu (napf. kontrola fyzické
pritomnosti pfistroje, provedeni stavby atd.) v€etné
originald relevantnich dokumenta (napt. kolaudacni
rozhodnuti). Dale predklada origindly dokladl
prokazujici zpUsobilost vydaje projektu (napf.
faktury, zarazeni do majetku).

Kazdé pracovisté VaV se v projektu vykazuje pouze
jednou.

Pravidla pro Zadatele a pFijemce — specifickd &dst, vyzva Spickovy vyzkum

Verze: 3

Datum ucinnosti: 27. 10. 2023

Stranka 59 z 105




Vysledky

Kéd (NC1)

Nazev indikatoru

Mérna

jednotka

Atribut

Definice a specifikace pro vyzvu

Definice:

Pocet instituci, na které ma intervence
prostrednictvim realizovaného projektu
dopad.

Monitorovani a dokladovani

Hodnota indikatoru se vykazuje nejpozdéji v ZZoR.

Dokladem jsou partnerské smlouvy. Pokud byly
doloZeny spolecné s Zadosti o podporu, neni nutné
opakované dokladat v ZoR/ZZoR.

Povinny . R - s
Polet instituci k(\)l\;';ng Specifikace: U tohoto mdlkatorvu pracuje zadat(,el/p.ruclemce
244 011 ovlivnénych Instituce o Kazda instituce je vramci projektu svobrazovlk(?u Podporelnev subjek.ty. V rdmci u,?ra\l/
intervenci Povinny s o pred vydanim PA vyplni vSechna jemu dosud zndma
. vykdzdna vtomto indikdtoru pouze | « L P
k naplnéni . . x w2 . ICO a v ZoR aktualizuje tuto obrazovku, blize viz
jedenkrat  (IC). Zapocitdvany jsou .. R . yr
. . . . .. | UZivatelské prirucky pro praci Zadatele/pfijemce
subjekty projektu, tj. v této vyzvé
o . | VIS KP21+.
pravnické osoby pfijemce, partnera/d
bez finanéniho pfispévku, partnera/d
s financnim prispévkem.
Definice: Hodnoty indikdtoru se  monitoruji/vykazuji
Pocet publikaci z podporovanych 3;?;;?;1?:5“\/ pr:.lslfthuu realizace a v prvnim roce
projektl. Publikace mohou byt ve formé proj ’
o ¢lankd, kapitol knih nebo knih (véetné | Zadatel uvadi v projektové 7adosti datum cilové
. Povinny spole¢nych publikaci). Pfispévek | hodnoty ve formdatu n+l1 rok, pficemZ n je
Publikace k vybéru odporovaného projektu by mél byt | pfedpoklddané datum ukonéeni fyzické realizace
214 021 z podporenych Publikace p Fv) . e proJ . Y e P . P y
orojekti Povinny jasné identifikovatelny. Ukazatel | projektu.
k naplnéni zahrnuje prace, které byly prediozeny V pfiloze ZoR a prvni ZoU pfijemce dolozi soupisku

a prijaty k revizi v publikacich v oboru.
Specifikace:

Do tohoto indikatoru jsou zapocitany
pouze vybrané typy publikaci typu ¢lanky,

publikaci.

V soupisce je nutné uvést bud trvaly odkaz (URL
adresa) nebo trvaly identifikator DOI ve formé URL,
ktery sméruje do divéryhodného repozitare, kde je
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Typ

Kéd (NC1)

Nazev indikatoru

Mérna
jednotka

Atribut

Definice a specifikace pro vyzvu

kapitoly knih nebo knihy bez ohledu
na uverejnéni do konkrétnich databazi.

Alesponi jednim ze spoluautorll nebo
autorem  publikace je  vyzkumnik
z podporeného projektu.

Publikace musi byt podana do peer
review procesu nejdfive v den zahdjeni
fyzické realizace projektu.

Podminkou uznani indikatoru je jeji
zvefejnéni / ukonéeny proces recenzniho
fizeni (peer review) s kladnym vysledkem
doporuceni pro vydani.

Monitorovani a dokladovani

uloZzeny plny text (soubory) i metadata, a ktery

umoznuje jednoznacné dohledat vydanou publikaci
anebo se odkdazat na pfilozeny dokument ,Zavér
z recenzniho fizeni“. Dale musi byt uvedeny autor
(pfipadné spoluautor) a instituce, za kterou
publikuje. K vybranym polozkam soupisky mohou
byt vyZzadany kopie dokumentl prokazujicich napf.
vazbu na podporeny subjekt a jeho pracovniky
(zejména plati pro vykazy prace pracovnikl
s Uvazkem na ptijemce/partnera) nebo samotnou
existenci tiSténé publikace. Origindly téchto
dokumentu budou pfipadné namatkové
zkontrolovany pfi kontrole na misté.

Musi byt splnény vSechny povinné postupy
oteviené védy (viz kap. 5.7.).

V pripadé, Ze stejna publikace bude vykazana vice
projekty schvalenymi v OP JAK a/nebo OP VVV
(udrzitelnost), bude zapocitdna pomérna cast
kazdému podpofenému  projektu. V pfipadé
rozpadu mezi projekty vice pfijemcl je vykazovana
pomérnd ¢ast stanovena na zdkladé vzajemné
dohody mezi pfijemci napf. dle pfevazujiciho poctu
tvlrc vysledku.
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Typ

Kéd (NC1)

214 022

Nazev indikatoru

Odborné publikace
— letters, reviews,
staté ve sborniku

Mérna
jednotka

Publikace

Atribut

Nepovinny
k vybéru

Povinny
k naplnéni

Definice a specifikace pro vyzvu

Definice:

Pocet publikaci vzniklych v ramci
podporeného projektu. Jsou
zapoc€itdvany publikace typu ,letter”,
,review”, ,conference paper”
a ,proceeding paper” a ¢lanek
ve zvlastnim Cisle casopisu, které je
vénovano  publikaci konferencnich
prispévka. Alespon jednim

ze spoluautort nebo autorem publikace
je vyzkumnik z podporeného projektu.

Prispévek podporeného projektu
ke vzniku dané publikace musi byt
jednoznacné identifikovatelny. Publikace
musi byt doporucena k vydani na zakladé
peer-review procesu. Publikace musi byt
podana do peer review procesu nejdrive
v den zahdjeni fyzické realizace projektu

Specifikace:

Do tohoto indikatoru jsou zapoditdny
pouze vybrané typy publikaci bez ohledu
na uvefejnéni do konkrétnich databazi.

Podminkou uznani indikatoru je jeji
zvefejnéni / ukonéeny proces recenzniho

Monitorovani a dokladovani

Hodnoty indikatoru se  monitoruji/vykazuji
pravidelné v pribéhu realizace a v prvnim roce
udrzitelnosti projektu.

Zadatel uvédi v projektové 7ddosti datum cilové
hodnoty ve formatu n+l1 rok, pfiemZz n je
predpokladané datum ukonceni fyzické realizace
projektu.

V pfiloze ZoR a prvni ZoU pfijemce doloZi soupisku
publikaci. V soupisce je nutné uvést bud’ trvaly
odkaz (URL adresa) nebo trvaly identifikator DOI
ve formé URL, ktery sméruje do dlvéryhodného
repozitdfe, kde je uloZeny plny text (soubory)
imetadata, a ktery umoznuje jednoznacné
dohledat vydanou publikaci anebo se odkazat
na priloZzeny dokument ,,zavér z recenzniho fizeni”.
Dale musi byt uvedeny autor (pfipadné spoluautor)
a instituce, za kterou publikuje. K wvybranym
polozkdm soupisky mohou byt vyzadany kopie
dokumentt prokazujicich napf. vazbu na podporeny
subjekt a jeho pracovniky (zejména plati pro vykazy
prace pracovnik(l s Uvazkem na instituci pfijemce/

partnera) nebo samotnhou existenci tisténé
publikace.
Musi byt splnény vsSechny povinné postupy

oteviené védy (viz kap. 5.7.).

Pravidla pro Zadatele a pFijemce — specifickd &dst, vyzva Spickovy vyzkum

Datum ucinnosti: 27. 10. 2023

Verze: 3

Stranka 62 z 105




Typ Kéd (NC1)

Nazev indikatoru

Mérna

jednotka

Atribut

Definice a specifikace pro vyzvu

Monitorovani a dokladovani

fizeni (peer review) s kladnym vysledkem
doporuceni pro vydani.

Origindly téchto dokumentl budou pfipadné

kontrolovany pti kontrole na misté.

V pripadé, Ze stejna publikace bude vykazana vice
projekty schvalenymi v OP JAK a/nebo OP VVV
(udrzitelnost), bude zapocitdna pomérna cast
kazdému podpofenému projektu. V pfipadé
rozpadu mezi projekty vice pfijemcl je vykazovana
pomérnd C¢ast stanovena na zakladé vzajemné
dohody mezi ptijemci napf. dle prevazujiciho poctu
tvarcl vysledku.

214 026

Pocet publikaci
publikovanych

v prvnim kvartilu
nejvlivnéjsich
Casopist v oboru

Publikace

Povinny
k vybéru

Nepovinny
k naplnéni

Definice:
Pocet publikaci vzniklych v rdmci
podpofeného projektu. Jsou

zapocitavany publikace ,article”, , letter”
a ,review” evidované v databazi
Thomson Reuters Web of Science nebo
Scopus.

Alespon jednim ze spoluautorli nebo
autorem  publikace je  vyzkumnik
z podporeného  projektu.  Prispévek
podpofeného projektu ke vzniku dané
publikace musi byt jednoznacné
identifikovatelny. Publikace musi byt
podana do peer review procesu nejdrive
v den zahdjeni fyzické realizace projektu

Pokud je jedna publikace zverejnéna ve vice
databazich, hodnota do tohoto indikatoru bude
zapoctena pouze jednou.

Hodnoty indikdtoru se  monitoruji/vykazuji
pravidelné v pribéhu realizace a v prvnim roce
udrZitelnosti projektu.

Zadatel uvadi v projektové 7adosti datum cilové
hodnoty ve formatu n+1 rok, pficemz n je
predpokladané datum ukonceni fyzické realizace
projektu.

Musi byt splnény vSechny povinné postupy
oteviené védy (viz kap. 5.7.).

V pfiloze ZoR a prvni ZoU prijemce doloZi soupisku
publikaci. V soupisce je tfeba uvést obor, v ramci,
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Typ

Kéd (NC1)

Nazev indikatoru

Mérna
jednotka

Atribut

Definice a specifikace pro vyzvu

a publikovana nejpozdéji v obdobi
1. zpravy o udrzitelnosti projektu.

Zahrnuty budou publikace vydané
v odbornych  ¢asopisech  zafazenych
do 1. kvartilu  nejvlivnéjsich  Casopist

vdaném oboru dle ukazatele Article
Influence Score (AIS) ve Web of Science
nebo dle Scimago Journal Rank (SIR)
v databazi Scopus.

Specifikace:
Zapocitavaji se publikace vydané
v Casopisech, které v roce vydani

publikace patfi do prvniho kvartilu
nejvlivnéjsich Casopisti oboru (tj. rok
vydani publikace a rok posouzeni
casopisu jsou stejné).

Podminkou uznani indikatoru je jeji
zvefejnéni / ukonéeny proces recenzniho
fizeni (peer review) s kladnym vysledkem
doporuceni pro vydani.

Monitorovani a dokladovani

kterého je dana publikace uplatnovana. Dale musi

byt uvedeny autor (pfipadné spoluautor)
ainstituce, za kterou publikuje. PfisluSnost
do prvniho kvartilu pfijemce prokaze printscreenem
z relevantni databdze, pfipadné je moiné vyuzit
informace z bibliometrické analyzy za jednotlivé
obory z Metodiky 17+.

214 027

Odborné publikace
(vybrané typy
dokument() v
prvnim kvartilu
publikaci dle

Publikace

Povinny
k vybéru
Nepovinny
k naplnéni

Definice:
Pocet publikaci vzniklych v rdmci
podporeného projektu. Jsou

zapocitavany publikace ,article”, ,letter”

Pokud je jedna publikace zvefejnéna ve vice
databazich hodnota do tohoto indikdtoru bude
zapoctena pouze jednou.
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Typ

Kéd (NC1)

Nazev indikatoru

oborové
normalizované
citovanosti

Mérna
jednotka

Atribut

Definice a specifikace pro vyzvu

a ,review” evidované v databazi
Thomson Reuters Web of Science nebo
Scopus.

Alespon jednim ze spoluautorl nebo
autorem  publikace je  vyzkumnik
z podporeného  projektu.  Pfispévek
podpofeného projektu ke vzniku dané
publikace musi byt jednoznacné
identifikovatelny. Publikace musi byt
podana do peer review procesu nejdrive
v den zahdjeni fyzické realizace projektu.

Specifikace:

Oborové normalizovany cita¢ni index
bude sledovdn u vSech publikaci
ve stejnou chvili — na konci obdobi
udrzitelnosti.  Zdrojem dat budou
databaze WoS—InCites a Scopus.

Percentil citovanosti c¢lanku ze vsech
¢lankll v daném oboru je dostupny
z databazi WoS—InCites a Scopus.

Monitorovani a dokladovani

Musi byt splnény vsSechny povinné postupy
oteviené védy (viz kap. 5.7.).

Hodnota indikatoru se vykaze jednorazové ke konci
obdobi udrzitelnosti se ZZoU.

Zadatel uvéadi v projektové 7ddosti datum cilové
hodnoty ve formatu n+5 let, pfiemz n je
predpokladané datum ukonceni fyzické realizace
projektu.

V ptiloze ZZoU ptijemce doloZi soupisku publikaci.

214 023

Odborné publikace
(vybrané typy
dokumenta)

se zahrani¢nim
spoluautorstvim

Publikace

Povinny
k vybéru

Povinny
k naplnéni

Definice:
Pocet publikaci vzniklych v rdmci
podporeného projektu. Jsou

zapocitdvany publikace typu "article",

Hodnoty indikatoru se  monitoruji/vykazuji
pravidelné v pribéhu realizace a v prvnim roce
udrZitelnosti projektu.
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Typ

Kéd (NC1)

Nazev indikatoru

vytvorené
podporenymi
subjekty

Mérna
jednotka

Atribut

Definice a specifikace pro vyzvu

"book", "book chapter", ‘"letter",
"review" a ,conference/proceeding
paper”.

Alespon jednim ze spoluautorl nebo

autorem  publikace je  vyzkumnik
z podporeného projektu.
Publikace musi byt vytvorena

ve spoluautorstvi vyzkumnik(
z tuzemskych a zahranicnich pracovist. Za
zahrani¢niho spoluautora neni
povazovan vyzkumnik, ktery je zaroven
¢lenem realiza¢niho tymu podporeného
projektu a ma pracovnépravni smlouvu
s pfijemcem/ partnerem projektu.

Prispévek podporeného projektu
ke vzniku dané publikace musi byt
jednoznacné identifikovatelny. Publikace
musi byt doporucena k vydani na zakladé
peer-review procesu. Publikace musi byt
podana do peer review procesu nejdfive
v den zahdjeni fyzické realizace projektu.

Specifikace:

Indikator je podmnoZinou indikator( 214
021 a 214 022, je s nimi svazany.

Monitorovani a dokladovani

Zadatel uvadi v projektové 7adosti datum cilové

hodnoty ve formatu n+1 rok, pfiemz n je
predpokladané datum ukonceni fyzické realizace
projektu.

V pfiloze ZoR a prvni ZoU pfijemce dolozi soupisku
publikaci.

V soupisce je nutné uvést bud trvaly odkaz (URL
adresa) nebo trvaly identifikator DOI ve formé URL,
ktery sméruje do divéryhodného repozitare, kde je
uloZzeny plny text (soubory) i metadata, a ktery
umoznuje jednoznacné dohledat vydanou publikaci
anebo se odkazat na pfiloZzeny dokument ,zavér
z recenzniho fizeni“. Dale musi byt uvedeny autor
(pfipadné spoluautor) a instituce, za kterou
publikuje. K vybranym polozkam soupisky mohou
byt vyZzadany kopie dokumentl prokazujicich napf.
vazbu na podporeny subjekt a jeho pracovniky
(zejména plati pro vykazy prace pracovnikl
s Uvazkem na pfijemce/ partnera) nebo samotnou
existenci tiSténé publikace.

Originaly téchto dokumentl budou pfipadné
namatkové zkontrolovdny pfi kontrole na misté.

Musi byt splnény vsSechny povinné postupy
oteviené védy (viz kap. 5.7.).
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Typ

Kéd (NC1)

Nazev indikatoru

Mérna
jednotka

Atribut

Definice a specifikace pro vyzvu

Do tohoto indikatoru jsou zapocitany
pouze vybrané typy publikaci bez ohledu
na uverejnéni do databazi.

Podminkou uznani indikdtoru je jeji
zverejnéni / ukonceny proces recenzniho
fizeni (peer review) s kladnym vysledkem
doporuceni pro vydani.

Monitorovani a dokladovani

V pripadé, Ze stejna publikace bude vykazana vice

projekty schvalenymi v OP JAK a/nebo OP VVV
(udrzitelnost), bude zapocitdna pomérnou Ccasti
kazdému podpofenému projektu. V pfipadé
rozpadu mezi projekty vice pfijemcl je vykazovana
pomérnd cast stanovena na zdkladé vzajemné
dohody mezi pfijemci napf. dle prevaZujiciho poctu
tvlrc vysledku.

214024

Odborné publikace
(vybrané typy
dokumenta)

ve spoluautorstvi
vyzkumnych
organizaci

a podnik

Publikace

Nepovinny
k vybéru

Povinny
k naplnéni

Definice:

Pocet publikaci vzniklych v ramci
podporeného projektu. Jsou
zapocitdvany publikace typu "article",
"book", "book chapter", ‘'letter",

"review" a ,conference / proceeding
paper”.

Alespon jednim ze spoluautor( publikace
je vyzkumnik z vyzkumné organizace
zapojeny do podpofeného projektu
aalespon  jednim ze spoluautorl
zastupce soukromého podniku.

Prispévek podpofeného projektu
ke vzniku dané publikace musi byt
jednoznacné identifikovatelny. Publikace
musi byt doporucena k vydani na zakladé
peer-review procesu. Publikace musi byt

Hodnoty indikatoru se  monitoruji/vykazuji
pravidelné v pribéhu realizace a v prvnim roce
udrzitelnosti projektu.

Zadatel uvédi v projektové 7adosti datum cilové
hodnoty ve formatu n+1 rok, pfiemz n je
predpokladané datum ukonceni fyzické realizace
projektu.

V pfiloze ZoR a prvni ZoU prijemce doloZi soupisku
publikaci.

V soupisce je nutné uvést bud’ trvaly odkaz (URL
adresa) nebo trvaly identifikator DOI ve formé URL,
ktery sméruje do divéryhodného repozitare, kde je
uloZeny plny text (soubory) i metadata, a ktery
umoziuje jednoznacné dohledat vydanou publikaci
anebo se odkazat na prilozeny dokument ,zavér
z recenzniho fizeni”. Dale musi byt uvedeny autor
(pfipadné spoluautor) a instituce, za kterou
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Typ

Kéd (NC1)

Nazev indikatoru

Mérna
jednotka

Atribut

Definice a specifikace pro vyzvu

podana do peer-review procesu nejdrive
v den zahdjeni fyzické realizace projektu.

Specifikace:

Indikator je podmnoZinou indikatord 214
021 a 214 022, je s nimi svazany.

Do tohoto indikatoru jsou zapoditdny
pouze vybrané typy publikaci typu bez
ohledu na uverejnéni do databazi.

Podminkou uznani indikatoru je jeji
zvefejnéni / ukonéeny proces recenzniho
fizeni (peer review) s kladnym vysledkem
doporuceni pro vydani.

Monitorovani a dokladovani

publikuje. K vybranym polozkam soupisky mohou

byt vyzadany kopie dokumentl prokazujicich napf.
vazbu na podporeny subjekt a jeho pracovniky
(zejména plati pro vykazy prace pracovnikl
s Uvazkem na pfijemce/ partnera) nebo samotnou
existenci tiSténé publikace.

Musi byt splnény vSechny povinné postupy
otevrené védy (viz kap. 5.7.).

Originaly téchto dokumentld budou pfipadné
namatkové zkontrolovany pfi kontrole na misté.

V pripadé, Ze stejna publikace bude vykazana vice
projekty schvalenymi v OP JAK a/nebo OP VVV
(udrZitelnost), bude zapocitdna pomérna cast
kazdému podpofenému  projektu. V pfipadé
rozpadu mezi projekty vice pfijemcl je vykazovana
pomérnd C¢ast stanovena na zakladé vzajemné
dohody mezi ptijemci napf. dle prevazujiciho poctu
tvarct vysledku.

214031

Ostatni
nepublikacni
vysledky (vybrané
druhy)

Vysledky

Nepovinny
k vybéru

Povinny
k naplnéni

Definice:

Nepublikaéni vyzkumné vysledky
(vybrané druhy) projektl podpofenych
z OP JAK, které odpovidaji kategorii €. II.
Nepublikaéni vysledky pfilohy ¢ 4
Definice druhl vysledkd Metodiky
hodnoceni  vyzkumnych  organizaci

Hodnoty indikatoru se  monitoruji/vykazuji
pravidelné v priibéhu realizace projektu.

V pfislusné ZoR dolozi ptijemce pfilohu ,Soupiska
ostatnich nepublikacnich vysledk(“.

Sohledem na 3SirSi Skdlu moZnych vysledkd
naplnujici hodnotu tohoto indikatoru je pro potreby

Pravidla pro Zadatele a pFijemce — specifickd &dst, vyzva Spickovy vyzkum

Stranka 68 z 105

Verze: 3

Datum ucinnosti: 27. 10. 2023




Typ

Kéd (NC1)

Nazev indikatoru

Mérna
jednotka

Atribut

Definice a specifikace pro vyzvu

a program0l Ucelové podpory vyzkumu,
vyvoje a inovaci schvalené usnesenim
vlady dne 8. Unora 2017 ¢. 107.

Specifikace:

Do tohoto indikdtoru je mozné vykazat
pouze nize uvedené typy ostatnich
nepublikacnich vysledka, které

odpovidaji kategorii €. Il. Nepublikacni
vysledky prilohy ¢. 4 Definice druhd

vysledka Metodiky hodnoceni
vyzkumnych organizaci a programui
ucelové podpory vyzkumu, vyvoje

a inovaci schvalené usnesenim vlady dne
8. Unora 2017 ¢. 107.

Jedna se o nasledujici typy vysledku:
Z (kromé poloprovozu), F, H, G (pouze
funkcni vzorek), N, R, S, V.

Monitorovani a dokladovani

dokladovani mozné hodnotu indikatoru zapocitat,

pokud budou u dil¢iho vysledku spinény a nasledné
i RO doloZeny viechny nalefitosti pro potfeby
zapsani daného vysledku do databaze RIV/IS VaVal.

Zaroven je nutné prokdzat vécnou souvislost
s projektem, a vazbu na realizované vyzkumné
aktivity projektu/zaméry projektu.

Originaly dokument( budou pripadné kontrolovany
pfi kontrole na misté.

K indikatoru se vazi specifické datové polozky (dale
téz ,SDP“) —viz kap. 7.8.5.

V pfipadé, Ze stejny vysledek bude vykazan vice
projekty schvalenymi v OP JAK a OP VWV
(udrzitelnost), bude zapocitdna pomérnd cast
v kazdému podporeném projektu. V pfipadé
rozpadu mezi projekty vice pfijemcl je vykazovana
pomérnd C¢ast stanovena na zakladé vzajemné
dohody mezi ptijemci napf. dle prevazujiciho poctu
tvarct vysledku.
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Typ

Kéd (NC1)

203 121

Nazev indikatoru

Pocet podanych
grantll —
mezinarodni

Mérna
jednotka

Zadost
o podporu

Atribut

Povinny
k vybéru

Povinny
k naplnéni

Definice a specifikace pro vyzvu

Definice:

Pocet podanych grantovych Zadosti
vyzkumnych tymU podporenych z OP JAK
do mezinarodnich vyzkumnych,
vyvojovych ¢i inovacnich program( nebo
programd mezinarodni spoluprace.

Mezindrodnim vyzkumnym, vyvojovym ¢i
inovacnim programem se rozumi takovy
program, jehoz podminky neomezuji
Ucast pouze na instituce z CR, a to bez
ohledu na to, zda je poskytovatelem
Cesky nebo zahranicni subjekt.

Program mezinarodni spoluprace je
vyzkumny, vyvojovy €i inovacni program,
jehoZz se ucastni vyzkumné organizace
z CR povinné v konsorciu se zahraniénimi
subjekty.

Specifikace:

Zapocitavaji se podané grantové zadosti,
které Uspésné prosly prvotni fazi kontroly
formdlnich naleZitosti a pfijatelnosti,
pfipadné obdobné kontroly.

Zapocitavaji se i mezindrodni soutéze
ve formé vyhry a/nebo ziskani

Monitorovani a dokladovani

Hodnoty indikatoru se  monitoruji/vykazuji
pravidelné v pribéhu realizace projektu.

V prislusné ZoR doloZi ptijemce ptilohu ,Soupiska —
prehled podanych grant(“.

Doklada se potvrzenim o podané Zadosti €i jinym
dokumentem prokazujicim podani grantové Zadosti
a kopii podané grantové Zadosti (project proposal)
¢i jeji obdoba.

Originaly téchto dokumentld budou pfipadné
kontrolovany pti kontrole na misté.

K indikatoru se vazi SDP — viz kap. 7.8.5.

V pripadé, Ze stejny grant bude vykdzan vice
projekty schvalenymi v OP JAK a/nebo OP VVV
(udrZitelnost), bude zapocitdna pomérna cast
kazdému podporenému  projektu. V pripadé
rozpadu mezi projekty vice pfijemcl je vykazovana
pomérnd C¢ast stanovena na zakladé vzajemné
dohody mezi pfijemci.
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Typ Kéd (NC1) Nazev indikatoru Mérna Atribut Definice a specifikace pro vyzvu Monitorovani a dokladovani

jednotka

pfistrojového/vypocdetniho ¢asu a/nebo
finan¢niho nastroje.

ZapoCitd se pouze takova grantova
zadost, u niz je prokazatelna souvislost
svyzkumnym  zaméfenim  projektu
podpofeného z OP JAK, a jehoZ
pfedmétem je vyzkum a cinnosti s nim
souvisejici  (nikoliv napfiklad pouze
vzdélavani).

U projektli podporenych z OP JAK budou
zapocitany takové grantové Zadosti,
k jejichz podani doSlo v dobé realizace
projektu v OP JAK.

Do podané grantové zadosti musi byt
zapojen alespon jeden c¢len odborného
tymu projektu OP JAK (tato osoba byla
¢lenem odborného tymu projektu OP JAK
v dobé podani Zadosti o podporu

v pfedmétném mezinarodnim
programu).
Nepovinny Definice: Hodnoty indikdtoru se  monitoruji/vykazuji
503111 Poéetopodeln\?ch’ 7adost o k vybéru Potet podanych grantowych adosti pravidelné v prabéhu realizace projektu.
grant — narodni podporu Povinny vyzkumnych tym( podpofenych z OP JAK | V pfisluiné ZoR doloZi pfijemce pfilohu ,Soupiska
k naplnéni prehled podanych grantd”.
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Typ

Kéd (NC1)

Nazev indikatoru

Mérna
jednotka

Atribut

Definice a specifikace pro vyzvu

do narodnich vyzkumnych, vyvojovych i
inovacénich programd.

Narodnim vyzkumnym, vyvojovym (i
inovaénim programem se rozumi takovy
program, v némz mohou jako hlavni
uchazedi souté?it pouze instituce z CR,
ato bez ohledu na to, zda je
poskytovatelem cesky nebo zahraniéni
subjekt.

Instituci z CR se rozumi takovy subjekt
uchazece, ktery ma sidlo, provozovnu
nebo pobocku v CR. Zaroveh plati, Ze
narodnim vyzkumnym, vyvojovym i
inovaénim  programem je  takovy
program, kde neni povinné vyZzadovano
partnerstvi se zahrani¢nim subjektem.

Specifikace:

Zapocitavaji se podané grantové zadosti,

které Uspésné prosly prvotni fazi kontroly

formdlnich naleZitosti a pfijatelnosti,

pfipadné obdobné kontroly.

soutéze
ziskani

narodni
a/nebo

Zapocitadvaji se i
ve formé vyhry

Monitorovani a dokladovani

Doklada se potvrzenim o podané Zadosti Ci jinym

dokumentem prokazujicim podani grantové zadosti
a kopii podané grantové zadosti (project proposal)
Ci jeji obdoba.

Originadly téchto dokumentl budou pfipadné
kontrolovdny pfi kontrole na misté. K indikatoru
se vazi SDP - viz kap. 7.8.5.

V pripadé, Ze stejny grant bude vykazan vice
projekty schvalenymi v OP JAK a/nebo OP VVV
(udrzitelnost), bude zapocitdna pomérna cast
kazdému podporenému  projektu. V pripadé
rozpadu mezi projekty vice pfijemcl je vykazovana
pomérnd ¢ast stanovena na zdkladé vzajemné
dohody mezi pFijemci.
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Typ Kéd (NC1) Nazev indikatoru Mérna Atribut Definice a specifikace pro vyzvu Monitorovani a dokladovani

jednotka

pfistrojového/vypocdetniho ¢asu a/nebo
finan¢niho nastroje.

U projektli podporenych z OP JAK budou
zapocCitdany takové grantové Zadosti,
k jejichz podani doslo v dobé realizace
projektu v OP JAK.

ZapoCitd se pouze takova grantova
Zadost, u niZ je prokazatelna souvislost
svyzkumnym  zaméfenim  projektu
podpofeného z OP JAK, a jehoz
predmétem je vyzkum a cinnosti s nim
souvisejici  (nikoliv napfiklad pouze
vzdélavani).

Do podané grantové Zzadosti musi byt
zapojen alespon jeden c¢len odborného
tymu projektu OP JAK (tato osoba byla
¢lenem odborného tymu projektu OP JAK
v dobé podani Zadosti o podporu
v predmétném narodnim programu).

Definice: Hodnoty indikatory se  monitoruji/vykazuji
pravidelné v pribéhu realizace a v prvnim roce
udrZitelnosti projektu.

Nepovinny
Pocet predlozenych a ovéfenych
(,evidence”) prihlasek patentl, které
vychézeji z podporovanych projektd. | V pfislusné ZoR / prvni ZoU doloZi pFijemce pfilohu
,Soupiska ostatnich nepublikac¢nich vysledk(“.

Podané patentové | Patentové | KVybéru
prihlasky piihla3ky | povinny
k naplnéni

214 001
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Nazev indikatoru

Typ Kéd (NC1)

Mérna
jednotka

Atribut

Definice a specifikace pro vyzvu

Monitorovani a dokladovani

Konecné udéleni Zadosti neni

podminkou.

Podporovany projekt by mél mit jasné
identifikovatelny pfispévek k patentu,
pro ktery je Zadost podana. Patentové
prihlasky vzori jsou soucdsti ukazatele
RCRO7%.

Specifikace:

Do indikatoru se zapoditaji patentové
prihlasky ve fazi po obdrZeni zpravy
z mezinarodni reserse Ci jeji obdobou.

Do indikatoru je moZné zapocitat jak
ndrodni prihldsky, tak mezinarodni
prihlasky.

U projektli podporenych z OP JAK budou
zapocitany takové patentové prihlasky,
k jejichz podani dosSlo v dobé realizace
projektu v OP JAK.

Pfredmét patentové prihlasky
se zapocitava pouze jednou, pokud je
oddélené patentovan ve vice zemich.
Alespon jednim z plvodcd patentové

Zadatel uvadi v projektové 7adosti datum cilové

hodnoty ve formatu n+1 rok, pfiemz n je
predpokladané datum ukonceni fyzické realizace
projektu.

Doklada se odkazem/kopii zpravy o mezinarodni
reSersi (International Search Report, ISR) ¢i jeji
obdobou, ze které bude mozné ovéfit informace
o existenci  prihlasky,  plvodcich  vynalezu,
nazvu/znéni vynalezu a informace o datu podani
patentové prihlasky. K vybranym boddm mohou byt
vyzadany kopie dokumentl prokazujicich napft.
vazbu na pracovniky VaV centra.

Originaly téchto dokumentl budou pfipadné
namatkové zkontrolovany pfi kontrole na misté.

V pfipadé, Ze stejna patentova prihlaska bude
vykdazana vice projekty schvalenymiv OP JAK a/nebo
OP VVV (udrZitelnost), bude zapocitana pomérna
Cast kazdému podporfenému projektu. V pfipadé
rozpadu mezi projekty vice pfijemcl je vykazovana
pomérnd ¢ast stanovena na zdkladé vzajemné
dohody mezi pfijemci napf. dle pfevazujiciho poctu
tvlrc vysledku.

K indikatoru se vazi SDP — viz kap. 7.8.5.

59 Pro projekty OP JAK neni relevantni.
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Typ

Kéd (NC1)

Nazev indikatoru

Mérna
jednotka

Atribut

Definice a specifikace pro vyzvu

prihlasky musi byt ¢len odborného tymu
projektu.

Monitorovani a dokladovani

203 541

Pocet podporenych
spolupraci — VaV

Spoluprace

Povinny
k vybéru

Povinny
k naplnéni

Definice:

Celkovy pocet cilenych spolupraci s jinou
instituci nebo jeji soucasti za ucelem
sdileni zkuSenosti nebo za Ucelem
realizace aktivit podporeného projektu.

Specifikace:

Zapocitavaji se spoluprace probihajici
vramci doby realizace projektu, a to
bez ohledu na datum uzavfeni smlouvy
o spolupraci, které mohlo predchazet
datu zahajeni realizace projektu.
Minimalné jedna spoluprace musi
vzniknout v prdbéhu realizace projektu
(rozhodujici je datum uzavreni smlouvy o
spolupraci v pribéhu realizace).

Hodnoty indikdtoru se  monitoruji/vykazuji
pfi ukonceni spoluprace s nejblizsi ZoR. V pfipadé,
kdy spoluprace trvd i po ukonceni realizace projektu
vykazZe se v ZZoR.

Indikator se zapocitdava v momenté predloZeni
zpravy o prubéhu spoluprace, ktera se predklada
po ukonceni spoluprace pripadné se ZZoR.

V pfislusné ZoR / ZZoR dolozi pfijemce pfilohu
»Soupiska spolupraci”, kde bude uveden prehled
spolupraci zahrnutych do tohoto indikatoru.

Doklada se kopii Smlouvy o spolupraci (dohoda,
smlouva, MoU ¢i obdobny dokument), ze které
bude mozné ovérit smluvni strany, ucel, cil, vécny
popis spoluprace a obdobi, na které se smlouva
uzavira.

Nejpozdéji v ZZoR prijemce doloZi zpravu o pribéhu
spoluprdce. Origindly jsou uchovany pfijemcem
u projektové dokumentace pro kontrolu na misté.

K indikatoru se vazi SDP — viz kap. 7.8.5.
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Typ Kéd (NC1) Nazev indikatoru Mérna Atribut Definice a specifikace pro vyzvu Monitorovani a dokladovani

jednotka

Definice: Vykazuje se pribéiné, nejpozdéji v ZZoR.

Pocet pfimo ovlivnénych osob, na které | V pfislusné ZoR / ZZoR doloZi pfijemce pfilohu
ma EFRR intervence prostfednictvim | ,Soupiska pracovnik(”, kde bude uveden prehled
podporeného projektu dopad. prislusnych pracovniki zahrnutych do odborného

Specifikace: tymu za kazdou podporenou instituci.

Zapotitavani jsou wizkumni a technidti K indikatoru se vazi SDP —viz kap. 7.8.5.

Povinny pracovnici  pfijemce/partnera (osoby

Pocet pfimo k vybéru v pracovnépravnim vztahu se subjekty

244 021 ovlivnénych osob Osoby prijemce/partnera) zahrnuti do
EFRR intervenci Povinny odborného tymu. Nad ramec vyse

k naplnéni uvedeného se zapoé&itdvaji i vyzkumni

pracovnici Ucastnici se aktivity mobilit —
pfijezdy, a to bezprostfedné po ukonceni
dané mobility.

Vramci projektu je kaidd osoba
zapocitdina do  indikdtoru  pouze
jedenkrat, bez ohledu na zptsob podpory
¢i formu zapojeni.
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7.8.1. TYPY INDIKATORU

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

7.8.2. HODNOTY INDIKATORU

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

7.8.3. ROZPAD A NAPOCET INDIKATORU

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

7.8.4. ATRIBUTY INDIKATORU

Upraveno v PpZP — obecna ¢ast.

7.8.5. ZASADY VYKAZOVANI INDIKATORU

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

Pro projekty této vyzvy dale plati, Ze na vybrané indikatory je vdzdna povinnost pfijemce sledovat
a vykazovat dalsi udaje o projektu prostrednictvim specifickych datovych polozek.

Prehled SDP je v tabulce niZe, pfi vypliovani v IS KP21+ postupuje Zadatel/pfijemce dle uZivatelské
pfirucky IS KP21+ a popisu uvedeného u konkrétni SDP v IS KP21+.

Specifické datové polozky (SDP)”°

Nazev specifické

Kod SDP datové polozky

Specifikace pro vyzvu

Vybér SDP je povinny pro toho, kdo si vybere indikator 214 031 Ostatni
nepublikacni vysledky (vybrané druhy), na ktery SDP navazuje. Jedna se o jeho
blizsi specifikaci, a to dle nize uvedenych druht vysledk(:

- Ztech — OVéfend technologie;

- Zodru—Odrﬁda;

Ostatni
OPJAK_VaV13 | nepublikacni - Zplem— plemeno;
vysledky - Fuzit — uZitny vzor;

- Fprum — primyslovy vzor;
- Grunk — funkeni vzorek;

- H-vysledky promitnuté do pravnich pfedpist, norem, smérnic a predpist
a do schviélenych koncepcnich strategickych dokument(

70 \lyznam a pou?iti SDP popisuji PpZP — obecna &ast v kap. 5.2.
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- Nmet — metodika;

- Npam — pamatkovy postup;

- Nmap — specializovanad mapa s odbornym obsahem

- R-software;

- S—specializovana verejna databaze;

- V—vyzkumna zprava.

Do SDP jsou zahrnuty pouze vysledky vykazané ve vyse zminéném indikatoru.
Pti podani zZadosti o podporu Zadatel vybere z Ciselniku pro néj relevantni
polozky/druhy vysledk( a vyplIni dosazenou hodnotu jako nulovou. Nasledné
pfijemce aktualizuje SDP v pribéhu realizace vramci ZoR / ZZoR spolu
s vykazovanim dosazené hodnoty indikatoru, blize viz popis u samotného SDP
v IS KP21+. SDP tak musi byt v souladu s indikatorem. Pokud nékterou dfive
vybranou polozku z iselniku pfijemce nakonec nevyuzije, vykaze ji vZZoR
s hodnotou 0. Dalsi dosud nevybranou polozku / nevybrany druh Ize v pribéhu
realizace pfidat pouze zménovym fizenim.

Priklad vypInéni SDP:

©
5 [E
7 1%} X7 7]
Nazev CZ o 8 ) Ciselnik
£ s £ £
3 5 & 2
a o o <
9] 9] \9) \9) vy . G [\
9 9 9 v | Ztech — ovérena technologie “
& L -2 L L
2 5 2| = | = 2
3 vyplite 0 3 3 3 3
N N N N N
QL QL \9) \9) [\I)
< < < < <
Zodru — odrlida
Zplem — plemeno
Fuzit — uzitny vzor
Ostatni
OPJAK_VaV13 | nepublikac Fprum — pramyslovy vzor
ni vysledky

Gfunk — funkéni vzorek

H — vysledky promitnuté do pravnich
predpist, norem, smérnic a predpist
a do schvalenych koncepcnich
strategickych dokumentt

Nmet — metodika

Npam — pamatkovy postup
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Nmap — specializovana mapa
s odbornym obsahem

R — software

S — specializovana verejna databaze

V — vyzkumna zprdava

Nazev specifické

Specifikace pro vyzvu

datové polozky

Ziskané granty
OPJAK_VaVv1l anebo Peceti
excelence

Vybér tohoto SDP na projekt je povinny. SDP blize specifikuje indikatory
203 121 Pocet podanych grantll — mezinarodni a 203 111 Pocet podanych
grantl — narodni, a to dle nize uvedenych kritérii:

- ziskany druh (mezinarodni / narodni / seal of excelence);

- ziskana ¢astka (v CZK, dle kurzu Evropské centralni banky (dale jen ECB)
k datu vydani pravniho aktu o poskytnuti podpory ¢i obdobného
dokumentu);

- koordinace CZ instituci.”*

Do SDP lze zahrnout pouze granty dfive vykazané ve vySe zminénych
indikatorech.

Vykazuji se ziskané granty vyzkumnych tymU podporenych z OP JAK,
z narodnich ¢i mezindrodnich vyzkumnych, vyvojovych a inovacnich programi
nebo programl mezinarodni spoluprace a ziskané Peceté excelence.

PFi podani zadosti o podporu Zadatel vybere z Ciselniku pro néj relevantni
polozky/druhy a vyplni dosazené hodnoty v jednotlivych polich jako nulové.
Nasledné prijemce aktualizuje SDP v ramci zpracovani ZoR / ZZoR nebo ZoU /
ZZoU, tzn. vztahuje se k dobé trvani projektu i celému obdobi udrzitelnosti,
blize viz popis u samotného SDP v IS KP21+. Pokud nékterou dfive vybranou
polozku z cCiselniku pfijemce nakonec nevyuZije, vykaze ji vZZoU s nulovymi
hodnotami. Dal$i dosud nevybranou polozku/druh lze v pribéhu realizace
pfidat pouze zménovym Ffizenim.

71V pfipadé konsorcialnich projektd, se uvadi pocet grantd, které koordinuje ¢eskd instituce.
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Priklad vypInéni SDP:

OPJAK_VaV1l

.
[%]
o v
Nazev CZ = Cena/Sazba Ciselnik
>
o
[a
Q 9] Q
v ) wn
Ziskané § Vyplrite O Vyplrite O \& \§ mezinarodni Vyplrite O
granty 3 8| o
anebo < S| =
Peceti
excelence narodni

Seal of Excellence

Kéd SDP

NS Sasiflees Specifikace pro vyzvu
datové polozky P provy

OPJAK_VaV8

Ziskané patenty

Vybér SDP je povinny pro toho, kdo si vybere indikator 214 001 Podané

patentové prihlasky, na ktery SDP navazuje.

Do SDP mohou byt zahrnuty pouze udélené patenty plvodné vykazané ve vyse
zminéném indikatoru jako patentové pfrihlasky. V Zadosti o podporu vypliuje
Zadatel dosazenou hodnotu jako nulovou (pole ,cislo”). Pfijemce nasledné
aktualizuje hodnotu SDP v priibéhu realizace v ramci zpracovani ZoR / ZZoR
nebo ZoU / ZZoU, tzn. vztahuje se k dobé trvani projektu i celému obdobi
udrzitelnosti.

Pfiklad vypInéni SDP:

Nazev CZ

Povinnost
Cena/Sazba
Ciselnik

b 3 b b g B
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Nazev specifické datové

Kéd SDP

polozky Specifikace pro vyzvu

Vybér tohoto SDP na projekt je povinny. SDP bliZe specifikuje indikator

203 541 Pocet podporenych spolupraci —VaV, a to dle niZze uvedenych

kritéri:

- kategorie spolupracujiciho subjektu (podniky/VS/Vyzkumné
organizace kromé VS/sttni sprava a samosprava/ SS/jiné
subjekty);

- celkovy pocet a pocet zahrani¢nich subjektd;
- IC u tuzemskych subjekt(i/nazev u zahrani¢nich subjekta.

Podpofené spoluprace — Do SDP jsou zahrnuty pouze spolupréce obsaZzené v tomto indikatoru.
VaVv Pfi podani Zadosti o podporu Zadatel vybere z Ciselniku pro néj
relevantni polozky a vyplni dosazené hodnoty u jednotlivych kategorii
jako nulové, v pripadé pole ,text” uvede znak ,,-“.

OPJAK_VaV6

Nasledné pfijemce aktualizuje SDP v pribéhu realizace v rdmci ZoR
spolu s vykazovdnim dosaZzené hodnoty indikatoru, blize viz popis
usamotného SDP vIS KP21+. SDP tak musi byt v souladu
s indikatorem. Pokud nékterou dfive vybranou polozku z Ciselniku
prijemce nakonec nevyuZije, vykaze ji v ZZoR s nulovymi hodnotami.
Dalsi dosud nevybranou polozku/kategorii Ize v pribéhu realizace
pridat pouze zménovym fizenim.

Pfiklad vyplnéni SDP:

Nazev CZ

Cislo Cena/Sazba Ciselnik

Povinnost

Vyplrite O Vyplrite O podniky vyplrite ,—“

nevypliiuje se
nevypliiuje se
nevypliiuje se

Podporené
OPJAK_VaV6 spoluprace V&
-VaVv

vyzkumné
organizace, kromé VS

statni sprava a
samosprava

SS

jiné subjekty
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Nazev specifické datové

Koéd SDP Specifikace pro vyzvu

polozky
Vybér tohoto SDP na projekt je povinny. SDP sleduje poclet Zen
podpofenych v ramci indikdtoru 244 021 Pocet pfimo ovlivnénych
osob EFRR intervenci. Do SDP jsou zahrnuty tedy pouze osoby

” R obsaZzené v tomto indikatoru.
Osoby pfimo ovlivnéné

EFRR intervenci — pocet Zen | Zadatel vypliiuje SDP pii podéni zadosti o podporu, a to tak, Ze vyplni
dosazenou hodnotu jako nulovou (pole ,cislo”). Nasledné pfijemce
aktualizuje hodnotu SDP v priibéhu realizace vramci ZoR / ZZoR
v souladu s vykazovanim hodnoty indikatoru 244 021.

OPJAK_VaV5

Pfiklad vypInéni SDP:

Nazev CZ

Cena/Sazba
Ciselnik

Povinnost

Osoby ovlivnéné EFRR

OPJAK _VaV5 . , v Ly
- intervenci — pocet Zen

Vyplrite O

nevypliiuje se
nevypliiuje se
nevypliiuje se
nevypliiuje se
nevypliiuje se
nevypliiuje se

Nazev specifické datové

Kéd SDP -
polozky

Specifikace pro vyzvu

Vybér tohoto SDP na projekt je povinny. Do SDP mohou byt zahrnuty
o 3 ) | pouze ziskané prostfedky vztahujici se k vyzkumnym vysledkim
Financni prostredky ziskané | hriektu podpoFeného z OP JAK. V #4dosti o podporu vypliiuje Zadatel

OPJAK_VaV12 z ,prodeje'licen’ci k . dosazenou hodnotu jako nulovou (pole ,cena/sazba“). Pfijemce
vyzl.<umnym vysledkam aktualizuje hodnotu SDP (v CZK, dle kurzu ECB k datu uzav¥eni licenéni
projektu smlouvy ¢i jeji obdoby) v rdmci zpracovéni ZoR / ZZoR ¢i ZoU / ZZoU,

tzn. vztahuje se k dobé trvani projektu i celému obdobi udrZitelnosti.
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Pfiklad vypInéni SDP:

Nazev CZ Cena/Sazba

Povinnost
Ciselnik

Financni prostredky ziskané z prodeje

OPIAK_vav12 licenci k vyzkumnym vysledkim projektu

Vyplrite O

nevyplhiuje se
nevyplhiuje se
nevypliiuje se
nevypliiuje se

nevypliiuje se
nevypliiuje se

Nazev specifické datové

Kod SDP “
polozky

Specifikace pro vyzvu

Vybér tohoto SDP na projekt je povinny. SDP sleduje pfinos projektu
k pInéni Misi Horizont Evropa a Zelené dohody pro Evropu, tzv. Green
Deal.”?

Zadatel vyplfiuje SDP pFi podani Zadosti, a to tak, Ze z &iselniku vybere
relevantni oblasti a do pole ,text” vyplni znak ,—“. Pokud Zadatel
Mise Horizont Evropa a vyhodnoti, Ze projekt Zzadnym zplsobem neptispiva k Misim Horizont
Green Deal Evropa / Green Deal, vybere z Ciselniku variantu ,Bez ptispévku”.
Nasledné prijemce doplniinformace do SDP v rdmci prvni ZoR, blize viz
popis u samotného SDP v IS KP21+. V pfipadé potreby rozsireni
pFispévkl k Misim Horizont Evropa / Green Deal v pribéhu realizace
projektu o dalsi kategorii, nad ramec Zadosti o podporu, Ize dalsi
kategorii prispévku pfidat zménovym fizenim formou nepodstatné
zmény projektu.

OPJAK_VaV15

Pfiklad vypInéni SDP:

©
% =
2 =} e X, p
Nazev CZ = @ Ciselnik
= ©
> c
o Q
a o
) ) Y Y ) Uvedte
“5’ “5’ -‘%’ -‘%’ “5’ Mise Horizont Evropa — Pfizplsobovani | podrobnéjsi
<= <= < = £ | se zméné klimatu véetné socialni informace,
i S| &8 8| 8|8 o
Mise S S > > 2 | transformace v Zddosti staci
OPJAK_ | Horizont 2 S g g | 2 vyplnit ,—".
VaVv15s Evropa
a Green Deal Mise Horizont Evropa— Rakovina
Mise Horizont Evropa — Zdravé ocedny,
more, pobiezni a vnitrozemské vody

72 https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/european-green-deal cs
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Mise Horizont Evropa — Chytra
a klimaticky neutralni mésta

Mise Horizont Evropa — Zdrava puda
a potraviny

Zelena partnerstvi

Jiné prispévky/pfinos ke Green Deal

Bez prispévku

7.8.6. VYKAZOVANI UCASTNIKU PROJEKTU A OCHRANA OSOBNICH UDAJU

Pro tuto vyzvu nerelevantni.

7.8.7. FINANCNi OPRAVY V DUSLEDKU NENAPLNENI INDIKATORU

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

7.9. UKONCOVANI PROJEKTU

7.9.1. UKONCENI REALIZACE PROJEKTU Z HLEDISKA FORMALNIHO ZANSTENI

Upraveno v PpZP — obecnd ¢ast.

7.9.2. CASOVY RAMEC UKONCOVANI PROJEKTU

Upraveno v PpZP — obecnd ¢ast.

7.9.3. UKONCENI REALIZACE PROJEKTU Z HLEDISKA MONITOROVANI A FINANCOVANI

Upraveno v PpZP — obecnd ¢ast.

Pro tuto vyzvu dale plati, Ze nékteré produkty a vystupy projektu je mozné doloZit po ukonceni
realizace projektu. To vSak plati pouze pro produkty a vystupy slouZici k plnéni indikator(, u kterych je
dle kap. 7.8. umoznéno jejich vykazovani v dobé udrZitelnosti — v tomto pfipadé muze prijemce
produkty a vystupy projektu doloZit nejpozdéji v terminu uvedeném u daného indikatoru.

7.9.4. NEDOSAZENi UCELU DOTACE PRI UKONCENI REALIZACE PROJEKTU

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.
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7.9.5. NESTANDARDNIi UKONCENI REALIZACE PROJEKTU

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

7.10. UDRZITELNOST PROJEKTU

Pro projekty této vyzvy je stanovena doba udrZitelnosti v délce 5 let, ktera v pripadé projektd
financovanych v rezimu ex-post zac¢ind dnem nasledujicim po dni, kdy projekt nabyl stav ,Projekt
finanéné ukon&en RO, a v pfipadé projektd financovanych v rezimu ex-ante zaéind dnem nasledujicim
po skute¢ném datu ukonceni fyzické realizace projektu.

Povinnosti pFijemce v dobé udrZitelnosti projektu vychdzi z €l. 65 Obecného nafizeni”. U projektd
podporenych v této vyzvé je prijemce povinen zajistit, aby ve stanoveném obdobi 5 let nedoslo k:

—  zastaveni vyrobni ¢innosti nebo jejimu premisténi mimo region Urovné NUTS 2, v némZ projekt
obdrzel podporu (s vyjimkou pfipadu, kdy je vyrobni ¢innost zastavena v disledku nepodvodného
upadku),

— zméné vlastnictvi polozky infrastruktury, kterd podniku ¢i verejnému subjektu poskytuje
neopravnénou vyhodu,

—  podstatné zméné nepfiznivé ovliviiujici povahu, cile nebo provadéci podminky projektu, ktera by
vedla k ohroZeni jeho pGvodnich cil(.7*

Pfi nesplnéni vySe uvedenych podminek udrzitelnosti bude po prijemci pozadovdno vraceni podpory
ve vySi pomérné k dobé neplnéni povinnosti.

Pfijemce/partner ma dale povinnost v dobé udrZitelnosti usporddat minimalné 2 celodenni osvétové
akce pro odbornou verejnost, které budou informovat o dosaZeni cili podporeného projektu v dobé
realizace a jeho dalSich aktivitach v dobé udrzitelnosti. Tyto akce usporada prijemce/partner ne drive
nez po roce od ukonceni realizace projektu. Nesplnéni této povinnosti bude postizeno snizenym
odvodem ve vysi 100.000 K¢ za kazdou neusporadanou osvétovou akci.

Vydaje spojené s financovanim udrzitelnosti vystupl projektu po dobu udrZitelnosti projektu nejsou
hrazeny z finanénich prostfedkd schvaleného rozpodtu uréeného k realizaci projektu. Tyto vydaje
mohou byt hrazeny bud'z vlastnich zdrojl pfijemce, pfipadné je mozné ze strany pfijemce zabezpecit
udrzitelnost vystupl projektu zapojenim se do program( umoznujicich zajisténi udrzitelnosti.

Infrastruktura spolufinancovana z prostfedkd podpory musi byt po celou dobu udrzitelnosti primarné

vyuzivana za Ucelem, ke kterému byla pofizena, tj. pro vyzkumnou nebo vyvojovou ¢innost.

Prijemce predklada pribézné a zavérecnou zpravu o udrZitelnosti projektu (ZoU) po dobu definovanou
v pravnim aktu o poskytnuti/pfevodu podpory. Podrobné informace o typech zprav predkladanych
v obdobi udrzitelnosti jsou uvedeny v kap. 7.2.3.

73 Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2021/1060 ze dne 24. &ervna 2021 o spoleénych ustanovenich pro Evropsky fond
pro regionalni rozvoj, Evropsky socidlni fond plus, Fond soudrznosti, Fond pro spravedlivou transformaci a Evropsky namotni, rybarsky
a akvakulturni fond a o financnich pravidlech pro tyto fondy a pro Azylovy, migracéni a integracni fond, Fond pro vnitini bezpecnost a Nastroj
pro finanéni podporu spravy hranic a vizové politiky (,Obecné nafizeni).

74 Podminky uvedené v prvnich dvou odrazkach plati pouze pro projekty, které zahrnuji produktivni investici, resp. investici do infrastruktury,
(viz €l. 5 Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2021/1058 ze dne 24. ¢ervna 2021 o Evropském fondu pro regiondlni rozvoj a o Fondu
soudrZnosti (,nafizeni o EFRR")).
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Zmény provadéné v dobé udrzitelnosti se fidi pravidly a postupy uvedenymiv kap. 7.4.3. PpZP — obecnd
a specificka ¢ast.

V pripadé, Ze pfijemci (nebo provozovateli, pokud by na néj prijemce majetek pofizeny z projektu
prevedl|) vznikne v souvislosti s majetkem nebo sluzbami uhrazenymi z projektu narok na odpocet DPH
na vstupu, je pfijemce povinen tuto skute¢nost oznamit RO a &astku ve vysi vzniklého naroku
na odpocet DPH je pfijemce povinen vratit (a to i v pfipadé, kdy by tento narok vznikl provozovateli,
pokud by na néj prijemce majetek potizeny z projektu prevedl).

V dobé& udriitelnosti rovné? mohou byt ze strany RO realizovany kontroly na misté (podrobné
informace jsou uvedeny v kap. 9.).

7.11. UCHOVAVANI DOKUMENTU

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

8. KAPITOLA — ZPUSOBILOST VYDAJU A JEJICH VYKAZOVANI

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

8.1. PRIME VYKAZOVANI VYDAJU

Upraveno v PpZP — obecna ¢ast. Dale pro projekty této vyzvy plati, Ze tento zplsob vykazovani
se aplikuje na vydaje kapitoly rozpoctu 1.1.1.1. V kapitole rozpoctu 1.1.1.1 nelze vykazovat vydaje
vykazované / obsazené v jinych kapitolach rozpodtu.

8.1.1. UCETNICTVi A DOKLADOVANI

Upraveno v PpZP — obecna ¢ast.

8.1.2. BANKOVNI UCET, POKLADNA A JINE ZPUSOBY UHRADY

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

8.1.3. DAN Z PRIDANE HODNOTY

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

Pravidla pro Zadatele a pfijemce — specifickd ¢dst, vyzva Spickovy vyzkum

Verze: 3 Datum ucinnosti: 27. 10. 2023 Stranka 86 z 105



8.1.4. OBECNE PODMINKY ZPUSOBILOSTI VYDAIJE

Upraveno v PpZP — obecnd ¢ast. Déle pro projekty této vyzvy plati:
Pfimérenost vydaje

PFi posuzovani hospoddrnosti, G€elnosti a efektivnosti vydajl projektu méze RO rovné? pfihlédnout
ke skutecnostem uvedenym ve schvalené zadosti o podporu a jejich pfilohach v MS2021+.

Casova zpUsobilost vydaje

Z casového hlediska jsou vydaje zpUsobilé od data vyhlaseni vyzvy. Toto datum predstavuje nejdfivéjsi
mozné datum zpUsobilosti vydajl. Pfed datem zahajeni realizace projektu jsou zpUsobilé pouze vydaje
spojené s pripravou stavebni projektové dokumentace, tzn. dokument( uvedenych v Tabulce ¢. 4
Prehled poZadovanych dokumentt ke stavebni €asti projektu (v kap. 5.11. PpZP — obecnd &ast).

Mistni zpGsobilost vydaje

Aby byly vydaje zptsobilé, museji byt vsouladu skap. 5.5. Uzemni zpGsobilost projektd a 5.7.
Opravnénost aktivit projektu.

8.1.5. ZPUSOBILE VYDAJE DLE DRUHU

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast. Pro projekty této vyzvy dale plati:
Pro Zadatele/pfijemce jsou relevantni pouze ty ¢asti obsahu kap. 8.1.5. PpZP — obecna &ast, je? se vztahuiji
na vydaje, které je mozné vykazovat v kapitole rozpoctu 1.1.1.17. Jedn4 se o nasledujici druhy vydaj:
A. INVESTICNi VYDAIE
A.1. Dlouhodoby hmotny majetek (INV) (pouZitelnost nad 1 rok)

A.1.2. Investi¢ni kapitola rozpoctu ,Budovy a stavby” — zpUsobilymi vydaji jsou pouze vydaje
spojené se stavebnimi Upravami stavajici stavby, viz odrazka 2) Stavebni Upravy stavajici stavby,
a to takové, které zachovavaji vnéjsi pidorysné a vyskové ¢lenéni stavajiciho objektu.

A.1.3. Investi¢ni kapitola rozpoctu ,Movité véci”
A.2. Investicni kapitola rozpoctu ,,Dlouhodoby nehmotny majetek” (pouzitelnost nad 1 rok)

B. NEINVESTICNI VYDAJE
B.1 Neinvestic¢ni kapitola rozpoctu ,,Hmotny majetek”
B.2 Neinvestic¢ni kapitola rozpoc¢tu ,,Nehmotny majetek” (pouzitelnost pod 1 rok)
B.3 Neinvestic¢ni kapitola rozpoctu ,, Odpisy”
B.4 Neinvestic¢ni kapitola rozpoctu ,,Osobni vydaje”

Dale pro projekty této vyzvy plati, Ze pracovni vykazy vytvari téz ti zaméstnanci projektu, ktefi pracu;ji
pro projekt na zakladé jedné pracovni smlouvy, avsak v témze kalendarnim mésici vykonavaji ¢innost
na vice pracovnich pozicich, z nichZ néktera je hrazena z primych vydaju.

B.5 Neinvestic¢ni kapitola rozpoctu , Autorské prispévky”

75 Kategorie rozpoctu jsou blize popsany v kap. 5.9.1.
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B.6 Neinvesti¢ni kapitola rozpoctu , Cestovni nahrady” — z této kap. Ize hradit vydaje na zahrani¢ni
cestovné (mimo aktivitu ¢. 6) nebo dalsi vydaje souvisejici s kratkodobymi pfijezdy expertd, jako napfr.
pfijezdy ¢lend mezinarodni védecké rady projektu, pfipadné téz kratkodobé prijezdy jinych expertd.

B.7 Neinvesticni kapitola rozpoctu ,Nakup sluzeb” — vrdmci této kap. lze mj. hradit vydaje
na otevienou védu — napf. publikacni poplatky, poplatky za dlouhodobou archivaci dat, naklady
na sluzby datastewarda (odbornika na sprdvu dat v souladu s FAIR principy).

Pro projekty této vyzvy plati, Ze v kapitole B.7 nelze vykazovat sluzby spocivajici v cinnosti
administrativniho tymu projektu (ndklady na ¢innost administrativniho tymu, jez je soucasti hlavniho
projektového tymu, jsou vykazovany prostfednictvim jednorazovych castek, naklady na cinnost
administrativniho tymu, jeZ je soucasti podplrného projektového tymu, jsou zahrnuty do pausalnich
nakladl projektu).

B.8 Neinvesti¢ni kapitola rozpoctu ,,Pfimd podpora“

8.1.6. VECNE PRISPEVKY

Pro projekty této vyzvy nerelevantni.

8.1.7. NEZPUSOBILE VYDAIJE

Upraveno v PpZP — obecna ¢ast.
NezpUsobilymi jsou dale vydaje souvisejici s vylouéenymi aktivitami stanovenymi v kap. 5.7. a déle:

- pofizeni motorovych vozidel a dopravnich prostfedkd s vyjimkou vozidel a dopravnich prostfedkd
slouzicich jako pfedmét vyzkumné ¢innosti.

8.2. ZJEDNODUSENE METODY VYKAZOVANI (ZMV)

8.2.1. JEDNORAZOVE CASTKY
Upraveno v PpZP — obecnd ¢ast. Déle pro projekty této vyzvy plati, Ze tento zp(isob vykazovéni vydaji
se aplikuje na vydaje kapitoly rozpoctu 1.1.1.2.

Nastaveni jednorazové castky na osobni naklady ¢lenti administrativniho tymu, ktefi jsou soucasti
hlavniho projektového tymu (dale jen ,jednorazova ¢astka“), a jeji vykazovani:

Jednorazova castka je urcena predevsim na Uhradu osobnich nakladd ¢lend
administrativniho tymu, ktefi jsou soucasti hlavniho projektového tymu.

Cinnost ¢lenG administrativniho tymu, ktefi jsou sou&asti hlavniho
projektového tymu, spocivd zejména v administrativnim Fizeni projektu,
provadeénifinancniho fizeni a zabezpecfeni administrativnich ¢innosti spojenych
s fizenim projektu. Soucasti fizeni projektu jsou také cinnosti spocivajici
v monitorovani realizace projektu, vykazovanim vydajl poskytovateli podpory,
komunikace s poskytovatelem podpory apod.

Seznam pracovnich pozic, jejichz osobni naklady lze zahrnout do vypoctu
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jednorazové castky, a popis naplni prace téchto administrativnich pracovnich
pozic je uveden vkap. 5.7., aktivité ¢. 1: Rizeni projektu, PpZP — obecna
a specificka ¢ast.

Maximalni tivazek hlavniho manaZera projektu je 1,0 FTE za kalendaini mésic.

Mzdy/platy ¢lend administrativniho tymu, jeZ jsou zahrnuty do jednorazové
Castky, zahrnuiji:

a) hrubou mzdu, plat nebo odménu zdohod zaméstnancl pracujicich
na projektu vcetné zakonnych ndhrad (napf. nemocenska hrazend
zaméstnavatelem, nahrady za dovolenou vcéetné dovolené nabihajici
po dobu materské dovolené, ndhrady za osobni prekazky v praci ¢i sluzbé
— vySetfeni nebo osetfeni u Iékare, svatba, narozeni ditéte, promoce,
Ucast na pohtbu rodinného pftislusnika, indispozi¢ni volno apod.), resp.
priplatkQ (napf. za praci prescas, praci ve svatek, pokud zaméstnanec
vykonaval v tomto ¢asovém obdobi prace pfimo s projektem souvisejici,
odmén a prémii atp.);

b) odvody na socidlni a zdravotni pojisténi hrazené zaméstnavatelem;
c) zakonné pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele;

d) ostatni obligatorni vydaje zaméstnavatele: pfispévky do fondu kulturnich
a socialnich potreb, respektive socidlniho fondu (v pfipadé Ze to vyZaduje
pravni pfedpis) apod.”®

Pfijemce neni opravnén vykazovat osobnivydaje ¢lent administrativniho tymu,
ktefi jsou soucasti hlavniho projektového tymu, v jiné kapitole vydajl, nez
v kapitole vydaji 1.1.1.2.

\UILIEC NIt Jednorazova ¢astka vyjadfuje sumu  osobnich nakladd  clenl
Castky administrativniho tymu (ktefi jsou soucasti hlavniho projektového tymu)
na celou dobu realizace projektu. Vyse jednorazové castky se stanovi
individualné pro kazdy projekt zvlast, a to za pomoci Kalkulacky jednorazové
Castky (b1), ktera je pfilohou Zadosti o podporu.

Vyse jednordzové ¢astky zavisi na:
1) wvysi sazeb mezd/platd pracovnich pozic zahrnutych do administrativniho
tymu (stanovuje RO na zékladé statistik ISPV, jednotlivé vyse sazeb

mezd/platl jsou vidy prednastaveny v Kalkuladce jednorazové ¢astky (b1)
a zadatel/pfijemce je nemuaze ménit);

2) wvysi tvazkl ¢len administrativniho tymu (stanovuje Zadatel, Gdaje zadava
do Kalkulacky jednorazové ¢astky (b1));

3) poctu mésicl realizace projektu.

Aktualizace vyse RO provadi aktualizaci vy$e mezd/platti jednotlivych pracovnich pozic ¢len
jednorazové administrativniho tymu, ktefi jsou soucasti hlavniho projektového tymu, a to
Castky zpravidla 1x ro¢né v ndvaznosti na zverejnéni statistickych udaji ISPV
za uzavieny kalendarni rok. RO v souvislosti s aktualizaci vy$e mezd/plati

76 Do kalkulace vySe jednorazové ¢astky se nezapocitavaji naklady na stravenky a stravenkovy pausil.
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zvefejni novou verzi Kalkulaéky jednordzové ¢Eastky (b1)””, vniz budou
aktualizované vyse mezd/plat(i uvedeny.

Pfijemce v dobé realizace projektu mizZe aktualizovat vysi jednorazové castky
uvedené vrozpoCtu projektu, a to pomoci aktualizované Kalkulacky
jednorazové c¢astky (bl). Jiny zpUsob aktualizace vyse jednorazové castky
uvedené v rozpocCtu projektu neni umoznén.

Podminky Jednorazova ¢astka je prijemcem vykazovana po ¢astech (dil¢i pInéni). Prijemce
zpisobilosti je opravnén vykazat &ast jednorazové castky pfipadajici na vukonéené
sledované obdobi realizace projektu, za které pfijemce predklada ZoP / ZoR,
resp. ZZoP / ZZoR.

Vyse dil¢itho plnéni jednordzové castky, kterou je prijemce oprdvnén
za sledované obdobi vykazat, se vypocte jako soucin vySe mési¢nich osobnich
nakladl na administrativni tym a pocétu kalendafnich mésici obsaZenych
ve sledovaném obdobi.

Dil&i plnéni jednorazové &astky zahrnuté do ZoP, je povaZovéno za zpUsobilé,
pokud dojde ze strany RO ke schvaleni ZoR / ZoP, resp. ZZoR / ZZoP.

Pfijemce mUGze zahrnout do ZoP diléi plnéni jednorazové ¢astky, do néhoz napf.
za Ctyfmésicni sledované obdobi zahrne osobni ndklady na administrativni tym
za méné neZ 4 mésice — v takovém pripadé mizZe nendrokovanou cast dil¢iho
pInéni jednorazové ¢astky zahrnout do nékteré z daldich ZoP, nejpozdéji viak
do ZZoP (vtomto piipadé mdie byt do ZoP zahrnuto vdiléim plnéni
jednorazové castky vice mésicnich osobnich nakladli na administrativni tym,
ne? odpovida poctu mésicd daného sledovaného obdobi, za které je ZoP/ZoR
predkladana).

Pocet mésicnich osobnich nakladd na administrativni tym zahrnutych do dilc¢ich
plnéni jednordzové ¢&astky nesmi vzadném okamiZiku realizace projektu
prekrocit pocet jiz uplynulych kalendarnich mésicl realizace projektu, jez byly
soucasti sledovanych obdobi, za které jiz byly predlozeny ZoP/ZoR.

Cile a popis Cilem poufZiti jednorazové castky na osobni naklady ¢lend administrativniho
realizace tymu, ktefi jsou soucasti hlavniho projektového tymu, je snizeni administrativni
narocnosti pfi vykazovani osobnich vydajl souvisejicich s jejich ¢innostmi.

Stanoveni vySe jednorazové castky do rozpoctu projektu v Zadosti o podporu

Zadatel stanovi vysi jednorazové ¢astky pomoci Kalkulacky jednorazové ¢astky
(b1), blize viz Vy$e jednorazové &astky v této tabulce vy$e. Zadatel vytvori
vramci polozky rozpoctu ,Jednorazové castky — administrativni tym”
podpolozku, do které zadad rucné jednordzovou c¢astku ve formatu pocet
mésicll realizace projektu x mési¢ni osobni naklady na administrativni tym.
Mési¢ni osobni naklady na administrativni tym vypocte Zadatel za poufziti
Kalkulacky jednorazové castky (b1). Tento zplsob zadani jednorazové castky
do rozpoctu projektu umozni jeji dil¢i vykazovani).

Jednorazovou castku zadava zadatel do rozpoctu projektu ve formatu pocet

77 Orientacné Ize oCekavat, Ze k aktualizaci Kalkulacky jednorazové c¢astky (b1) bude dochazet na pocatku dubna daného roku, vidy vsak
v zdvislosti na zverejnénych datech ISPV.
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mésicll realizace projektu x mési¢ni osobni naklady na administrativni tym
(tento zpUsob zadani jednorazové ¢astky do rozpoctu projektu umozini jeji diléi
vykazovani).

Priklad:

Projekt md dobu realizace 30 mésici. Zadatel za pomoci Kalkulacky
jednordzoveé cdstky (b1) vypocetl jednordzovou Cdstku, tj. vysi osobnich ndkladd
na cleny administrativniho tymu (ktefi jsou soucdsti hlavniho projektového
tymu) na celou dobu realizace projektu ve vysi 12 000 000 K¢ a vysi mésicnich
osobnich ndkladd na administrativni tym ve vysi 400 000 K¢. Tzn., Zadatel
do rozpoctu projektu zaddavd jednordzovou cdstku (12 000 000 KcC) jako soucin
meésicnich osobnich ndkladi na administrativni tym (400 000 K¢) a poctu mésict
realizace projektu (30). Udaje musi byt do rozpoctu projektu vidy vyplnény
v souladu s Kalkulackou jednordzové cdstky b1).

Vykazovani jednorazové éastky v ZoP

Pfijemce vykazuje jednorazové d&astky v ZoP. Pfijemce zpravidla do ZoP
zahrnuje dil¢i pInéni jednorazové castky vypoctené na zakladé poctu
kalendarnich mésicl ve sledovaném obdobi, za které prijemce predklada ZoR,
resp. ZoP.

Zpusobilost jednorazové ¢astky viz Podminky zpUsobilosti v této tabulce vyse.

7 v

Zména vyse jednordzové castky v dobé realizace projektu

Vyse jednordzové Castky uvedené v rozpoctu projektu mlze byt navysena

v pfipadé:

- navySeni sazeb mezd/platl pracovnich pozic administrativniho tymu
z strany RO (viz popis Aktualizace vy$e jednordzové ¢astky v této tabulce
vySe) — v takovém pripadé je tfeba v rozpoctu odlisit polozky s pavodni
a novou ¢astkou mésicnich osobnich naklad(i na administrativni tym,

- prodlouzeni doby realizace projektu.

Pfijemce je oprdvnén pouzit pro navysSeni kapitoly rozpoctu 1.1.1.2
Jednorazové castky prostredky kapitoly rozpoctu 1.1.1.4 Rezerva pro osobni
vydaje (plati pro navyseni od 25. mésice realizace projektu véetné), pripadné
pouzit prostifedky jinych kapitol rozpoctu, a to vsouladu s pravidly
pro provadéni zmén, blize viz kap. 7.4.

8.2.2. STANDARDNI STUPNICE JEDNOTKOVYCH NAKLADU

Upraveno v PpZP — obecna ¢ast. Dale pro projekty této vyzvy plati, Ze tento zplsob vykazovani
se aplikuje na vydaje kapitoly rozpoctu 1.1.1.3.

Stanoveni a vykazovani jednotkovych nakladi na osobni vydaje ¢lent odborného tymu je blize popsano
v kap. 5.9.1. PpZP — obecna ¢ast.

Dale, srealizaci volitelné aktivity ¢. 6 Mobility odborného tymu souviseji dva typy jednotkovych
nakladl, a sice jednotkové naklady na mobility odborného tymu — pfijezdy a jednotkové naklady
na mobility odborného tymu — vyjezdy. Nastaveni a vykazovani téchto jednotkovych nakladl je
nasledujici:
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Cislo
podporované Podporovana aktivita ¢. 6
aktivity dle vyzvy

Nazev
podporované Mobility odborného tymu - pfijezdy
aktivity

Cile (CEIPELLM Cilem aktivity je spoluprace na vyzkumnych zamérech realizovanych v ramci
aktivity projektu a prenos zahrani¢nich zkuSenosti do vyzkumné/ych organizace/i
prostfednictvim zapojeni kvalitnich vyzkumnych pracovnikd ze zahranidi
do vyzkumnych tym@ v CR. Dlouhodobym cilem je internacionalizace vyzkumu.

GO -EI V2T Budou realizovany prijezdy expertl / vyzkumnych pracovnikl ze zahranidi
aktivity na instituci prijemce/partnera za uUcelem vymény zkuSenosti / navazani
spoluprace / spolupraci navyzkumnych zamérech, které jsou predmétem
realizace projektu.

Minimalni doba realizace jedné mobility je 143 produktivnich hodin (viz
téz kapitola 5.7.), celkova délka vsech ptijezdl jednoho pracovnika mlze
byt kumulativné maximalné 3 440 produktivnich hodin (viz téZ kapitola
5.7.). Pracovnik ptijizdi do Ceské republiky napF. na zadkladé memoranda, zvaciho
dopisu nebo obdobného dokumentu mezi ceskou a zahranicni vyzkumnou
organizaci.

Pracovnik je povinen po absolvovani mobility vypracovat Zpravu o priibéhu
mobility (v CJ nebo Al), ve které bude popsdno: jméno pracovnika, Uvazek
v projektu, doba trvani mobility (trvani od-do), destinace; strucny popis,
ze kterého bude patrny cil mobility a informace, zda bylo dosazeno stanovaného
cile.

PFijemce je opravnén za obdobi 12 po sobé jdoucich kalendarnich mésicl vykazat
za zaméstnance zaméstnaného na 1,0 Uvazek maximdlné 1720 produktivnich
hodin. Maximalni pocet produktivnich hodin se alikvotné krati v pfipadé
zaméstnance zaméstnaného na zkraceny uvazek (napf. 0,5) a kratSi doby
zapojeni zaméstnance do realizace projektu, neZ je obdobi 12 po sobé jdoucich
kalendarnich mésica.

IELRGUEEL U3l 1 produktivni hodina vyzkumného pracovnika v ¢eské vyzkumné organizaci.

Jednotkovy VysSe jednotkového ndakladu se rovna cdstce, kterd musi pokryt minimalni
naklad personalni ndklady mobility vyzkumného pracovnika (véetné veskerych
obligatornich vydajl), je 757 K¢ plus pfipadny pfispévek na rodinu 108 K¢.

Cilova skupina Pracovnici vyzkumnych organizaci;
studenti doktorskych studijnich program VS.

Vystup aktivity Realizovana mobilita vyzkumného pracovnika ve vyzkumné organizaci v Ceské
republice.

Dokladani

-  Kopie zpravy o prabéhu mobility za sledované obdobi, vcetné

vystupu v ZoR reportu/vykazu zpUsobilych produktivnich hodin (v CJ nebo Al);

- kopie pracovni smlouvy / dohody o pracovni ¢innosti a v pfipadé potreby
dalsi smluvni dokument mezi pfijemcem a vyzkumnym pracovnikem
s uvedenim castek, které maji byt vyzkumnému pracovnikovi vyplaceny —
minimalni personalni naklady.
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Dokladovani
vystupu

pfi kontrole
misté

na

Indikator vystupu

Cislo
podporované

aktivity dle vyzvy

Nazev
podporované
aktivity

Cile realizace
aktivity

Popis realizace
aktivity

Pfi kontrole na misté bude kontrolovano predevsim:

origindl zpravy o prdbéhu mobility za sledované obdobi, vcetné

reportu/vykazu zpGsobilych produktivnich hodin (v CJ nebo Al);

- podklady/vystupy ze mzdového Ucletnictvi, na jejichz zakladé je vyplnén
report/vykaz zpUsobilych produktivnich hodin vyzkumného pracovnika;

- origindl pracovni smlouvy / dohody o pracovni ¢innosti v¢. dalsich pfipadnych
dokumenttll, ze kterych je zfejmé, Ze vyzkumny pracovnik ma narok na
poskytnuti minimalnich persondlnich nakladd zhodnoty jednotkového
nakladu;

- dokumentace plateb vyzkumnému pracovnikovi;

- rozhovor s vyzkumnikem;

- je-li relevantni, dokumenty,
na prispévek na rodinu.

ze kterych vyplyva opravnény narok

208 002 Mobility — pocet pfijezdi

Podporovana aktivita €. 6

Mobility odborného tymu — vyjezdy

Prostfednictvim vyjezdli podpofenych osob v zahrani¢nich organizacich
se ocekava zvyseni kvalifikace a odbornych znalosti podpofenych osob, pfenos
know-how do ¢eské vyzkumné organizace a sitovani s odborniky ze zahrani¢nich
pracovist. Dlouhodobym cilem je internacionalizace vyzkumu.

Mobility odborného tymu — vyjezdy projektu mohou byt realizovany cleny
odborného tymu (kromé odborného manazera projektu a vedoucich
vyzkumnych tyma), ktefi jsou do projektu zapojeni s minimalnim Uvazkem 0,5
FTE.

Minimalni doba realizace jedné mobility je 20 ¢lovékodn( (viz tézZ kapitola 5.7.),
celkova délka vsech vyjezdl ujednoho pracovnika muiZe byt kumulativné
maximalné 240 ¢lovékodna (viz téZ kapitola 5.7.).

Pracovnik vycestuje do zahranic¢ni organizace napf. na zdkladé memoranda,
zvaciho dopisu nebo obdobného dokumentu mezi ceskou a zahraniéni
vyzkumnou organizaci.

Pracovnik je povinen po absolvovani mobility vypracovat Zpravu o pribéhu
mobility (v CJ nebo Al), ve které bude popsdno: jméno pracovnika, Uvazek
v projektu, doba trvani mobility (trvani od-do), destinace, nazev organizace,
strucny popis, ze kterého bude patrny cil mobility a informace, zda bylo dosazeno
stanovaného cile.

Pfedpoklada se, Ze pracovnik, kazdy pracovni den odpracuje alespori 4 hodiny’®,

Pfijemce je povinen vyplatit zaméstnanci, ktery absolvuje mobilitu, i ¢astku

78\ pfipadé dnl odjezdu a pFijezdu je tedy nezbytné prokazat, ze doslo k odpracovani min. 4 hodin, aby mohly byt dané dny zapo¢itany.

Verze: 3
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zahrani¢niho stravného pro pfislusny rok.

Jednotka aktivity

Jednotkovy
GEIED|

Cilova skupina

Vystup aktivity

Dokladani
vystupu v ZoR

Dokladovani
vystupu

pfi kontrole na
misté

kapesného. Horni hranice vyse kapesného je stanovena dle § 180 zakoniku prace,
a to vnavaznosti na vyhldasku MF CR o stanoveni vyse zakladnich sazeb

1 ¢lovékoden vyjezdu
Hodnota jednotkového nakladu je stanovena nasledovné:
Hodnota korekcniho
koeficientu cilové .
- Vypocet castk astk
destinace _ dle pFilohy ypocet ¢astky na den | Castka na den
vyzvy €. 3
0,480-0,799 4 364 CZK x 0,75 3273 CZK
0,8 -0,999 4 364 CZK x 0,875 3818 CZK
1,0-1,520 4 364 CZK 4 364 CZK

Celkovy pocet jednotkovych nakladd za 1 vyjezd je vykazovan dle poctu
pracovnich dni vyjezdu absolvovanych v zahraniéni organizaci.

Jednotkovy ndklad je kalkulovdn na pokryti cestovnich nahrad podpofené osoby
(pfesun do cilové destinace, mistni cestovni naklady, ubytovani, stravného
+ kapesného, ndkladl na spotifebni materidl spojeny s praktickym vycvikem
apod.

Osobni vydaje uéastniki vyjezdi nejsou soucdsti jednotkového nakladu. Tyto
vydaje mohou byt vykazovdny v reZimu pfimych vydaji.

Pracovnici vyzkumnych organizaci;
studenti doktorskych studijnich programa VS.

Realizovany vyjezd vyzkumného pracovnika ve vyzkumné organizaci v zahranici.

e Kopie zpravy o prab&hu mobility (v CJ nebo AJ) za kazdy realizovany
vyjezd podepsana ucastnikem a jeho pfimym nadfizenym nebo jeho
relevantnim zastupcem a relevantnim zastupcem zahrani¢ni instituce;

o kopie cestovniho prikazu Ucastnika vyjezdu bez souvisejicich dokladl
(jizdenek apod.);

e memorandum nebo obdobny dokument.

Pri kontrole na misté bude kontrolovano:

e originaly zprav o prabéhu mobility;

e origindl Cestovniho prikazu Ucastnika staze. Z cestovniho pfikazu musi
byt mimo jiné patrné, ze danému zaméstnanci bylo vyplaceno kapesné.
Pokud bylo kapesné vyplaceno pomoci jiného dokladu, musi byt navic
doloZen tento jiny doklad;

e origindl pracovni smlouvy/ dohody o pracovni ¢innosti i¢astnika vyjezdu
(pracovni zarazeni);

e dokumenty, ze kterych bude moiné zkontrolovat zacatek a konec
vyjezdu (dochazkovy systém, zprava ze sluzebni cesty apod.).

Kontrola na misté kontroluje vyhradné shodu dat s Udaji uvedenymi ve Zpravé

o pribéhu mobility.

Indikator vystupu

Verze: 3
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8.2.3. PAUSALNI NAKLADY

Upraveno v PpZP — obecnd ¢ast. Déle pro projekty této vyzvy plati, Ze tento zp(isob vykazovéni vydaji
se aplikuje na vydaje kategorie rozpoctu 1.1.2.

Pausalni sazba je stanovena dle bodu a) kap. 8.2.3. PpZP — obecnd ¢4st, a to ve vysi 7 %. Vyse paudalnich
nakladl (kategorie rozpoctu 1.1.2) se rovna soucinu pausalni sazby a sumy vydaji v kategorii rozpoctu
1.1.1.

8.3. PRiIJMY PROJEKTU

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

9. KAPITOLA — KONTROLY A AUDITY

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

10. KAPITOLA — PORUSENIi PODMINEK PRAVNIHO AKTU

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

11. KAPITOLA — PRIPOMINKY K PODKLADUM RO PO VYDANI PRAVNIHO AKTU

Upraveno v PpZP — obecnd ¢ast.

12. KAPITOLA — SEZNAM ZKRATEK

Upraveno v PpZP — obecna €ast. Pro projekty této vyzvy jsou dale pouzivany tyto zkratky:

DMP Data management plan / Plan spravy dat

ECB Evropska centralni banka

FORD Fields or Research and Development dle OECD

ISAB International Scientific Advisory Board / Mezinarodni védeckd rada projektu /

Mezindrodni odborny panel
MPO Ministerstvo prdmyslu a obchodu

OECD Organisation for Economic Co-operation and Development (Organizace
pro hospodarskou spolupraci a rozvoj)
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RIS3 strategie Narodni vyzkumnd a inovaéni strategie pro inteligentni specializaci Ceské
republiky 2021-2027

VO Vyzkumna organizace

vozv Institucionalni podpora na rozvoj vyzkumnych organizaci podle zhodnoceni
jimi dosazenych vysledk(

13. KAPITOLA - PRILOHY

Pfiloha 1: Vzor — Jednotny formulaf pro vyfizovani Zzadosti o prezkum

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

Pfiloha 2: Vzor — Formula¥ pro pfipominky k podkladiim RO v realizaci

Upraveno v PpZP — obecn4 ¢ast.

Priloha 3: Namitka podjatosti kontrolujiciho

Upraveno v PpZP — obecna ¢ast.

Priloha 4: Namitka proti kontrolnimu zjisténi

Upraveno v PpZP — obecna ¢ast.

Priloha 5: Namitka proti Opatfeni o nevyplaceni ¢asti dotace
Upraveno v PpZP — obecna ¢ast.

svs

Priloha 6: Test kritérii podniku v obtizich

Upraveno v PpZP — obecna ¢ast.
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Priloha 7: Prilohy k Zadosti o podporu — seznam a zptisob dolozeni

Pfehled relevantnich pfiloh k Zadosti o podporu naleznete v niZze uvedené tabulce. Aktudlni znéni vzorovych pfiloh k Zadosti o podporu jsou k dispozici
v IS KP21+ u vyhlasené vyzvy (vybrané vzory pfriloh jsou k dispozici také na webovych strankach OP JAK). Aktualizace vzord pfiloh Zadosti o podporu neni
zménou vyzvy. V ptipadé, Ze neni k dispozici vzor, doklada nebo vytvari Zadatel dokument samostatné.

Formy dolozeni pftiloh:

— origindl (resp. elektronicky original) — dokument primarné zhotoveny elektronicky a podepsany uzndvanym elektronickym podpisem statutarniho
zastupce (opravnéné osoby) pfimo v dokumentu, nebo dokument podepsany nasledné statutdrnim zastupcem (opravnénou osobou) v IS KP21+
prostfednictvim ,pecetitka®;

—  Uredné ovérena kopie (v elektronické podobé) —fyzicky (ru¢né) podepsany dokument, ktery obsahuje dolozku o legalizaci a nasledné prosel autorizovanou
konverzi pfevodu originalu z listinné podoby do elektronické podoby (obsahuje dolozku o vidimaci);

—  prosta kopie — prosty sken dokumentu, digitalni dokument. Pokud se jedna o pfilohu, jejiz vzor obsahuje kolonku na podpis, musi obsahovat podpis,
pricemz je mozné dolozit sken dokumentu fyzicky podepsaného statutarnim zastupcem/opravnénou osobou. Pokud se jedna o pfilohu, pro kterou neni
stanoven vzor, nebo jeji vzor neobsahuje kolonku na podpis, doklada se prosty sken dokumentu nebo digitalni dokument bez podpisu.

Formy doloZeni jsou podrobnéji popsany v PpZP — obecnd ¢ast, kap. 5.2. Pfiprava zadosti o podporu.

Zadatel mé povinnost pied vydanim pravniho aktu doloZit na vyzvani ¢esky preklad doklad( doloZenych v anglickém jazyce.
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Nazev povinné prilohy Zadosti

0 podporu

Forma a zpusob doloZeni
(original/kopie)

Vazba na kritérium
hodnoceni

Kdo doklada

Cestné prohlaseni:

K vyplnéni v IS KP21+

- Gvodni o] F2 Zadatel
Original
- zavérelné
Prohlaseni o pfijatelnosti: Zadatel
L. , e Vyiimky:
el Eesins el e Zajisténi vlastnich prostredku
- vlastni prostfedky - neprohlasuji 0SS, PO 0SS, Skoly a Skolska zatizeni
o zfizovana ministerstvy a subjekty u nichz je
- souhlas zfizovatele ) VN Ly
spolufinancovani projektu ve vysi 0 %;
- exekuce Prosta kopie (podepsany Souhlas zfizovatele
. origindl ma zadatel k dispozici ¢l F3, F4, P3 - prohlasuji pouze PO 0SS, 0SS zfizené jinou 0SS a PO
- bezdluznost . . o o
u sebe) Uuzemnich samospravnych celkd;
- bezuhonnost (fyzickych BezdluZnost
a pravnickych osob) - neprohlasuji 0SS, PO OSS;
- subjekt neni podnikem v obtizich Bezuhonmv)sﬁfyzmkych osob
- neprohlasuji OSS
- nesplaceny inkasni pfikaz Bezuhonnost pravnickych osob
(protipravni verejna podpora) - neprohlasuji 0SS, uzemni samospravné celky.
Vzor k dispozici.
Prcv)h.las:enl o souladu projektu s pravidly | prqsts kopie (podepsany & F3, F9 52 datel
vefejné podpory origindl ma Zadatel k dispozici
u sebe)
. Vzor k dispozici.
Zadost o podporu v AJ .
Pfiloha €. 1 v zipovém souboru Al V1.1.1-V1e6.1 Zadatel

(Grant application)

Prosta kopie
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Nazev povinné prilohy Zadosti

0 podporu

Forma a zpusob doloZeni
(original/kopie)

Vazba na kritérium
hodnoceni

Kdo doklada

Studie proveditelnosti

Vzory jsou k dispozici.

Maximalni pocet stran (CJ
verze) je 100.

Zadatel doklada pfilohu ve

*

F3,P1,P8,P9,V11.1-

ClaAl Zadatel
(Feasibility study) formatu programu Word. AJ V1.6.1,V2.1.1-V.2.9.1
verze Studie proveditelnosti je
pfiloha €. 2 v zipovém souboru.
Prostd kopie
Ganttiv diagram Pfiloha €. 3 v zipovém souboru. .
Al F3,Vv1.1.2,Vv2.7.3 Zadatel
(Gantt Chart) Prosta kopie
Zadatel/partner
g 3 . ) CV dokladovana povinné u pozic odborného
CV / vybérova kritéria odborného tymu | Piloha €. 4 v zipovém souboru. manazera projektu (v pFipadé vice vyzkumnych
N Sl G ST G 7adatel dokl4da i za partnera. Al F3,V1.2.1 zamérd) a vedoucich vyzkumnych tymi a nepovinné
. u dalsich odbornych pozic.
— applicant and partner/partners) Prosté kopie
- vybérova kritéria dokladovana u neobsazenych pozic
Zadatel
CV / vybérova kritéria ¢lend ISAB . . . ,

. o Pfiloha C. 5 v zipovém souboru. Al F3 V161 - CV dokladovdano v piipadé obsazenych pozic,
(CV/selection criteria of members Prosté kopie S v opaéném pfipadé dolozi zadatel vybérova kritéria
of ISAB)

Vzor k di ici. < .
KomentaF k rozpottu zor k dispozict & F3,V2.6.1,2.7.1,V2.7.2 | Zadatel

Zadatel vytvofi pilohu v IS
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Nazev povinné prilohy zadosti Forma a zpusob dolozeni Vazba na kritérium L.,
zev povinne priiohy 2 zp ‘ z Kdo doklada

o podporu (original/kopie) hodnoceni

KP21+ exportem rozpoctu

do Excelu a pfidanim sloupce
s komentarem k rozpoctovym
polozkam.

Prosta kopie

Vzor k dispozici. .
Soulad s RIS3 strategii (o] F3,Vv2.3.14 Zadatel
Prosta kopie

Vzor k dispozici.

Zadatel doklada pfilohu x

Realizacni tym , cl F3, F13,V2.1.1,V2.6.1 |Zadatel

ve formdtu Excel.

Prostd kopie

Vzor k dispozici. . 5 | (oFiloh hui . i
Kalkulagka jednorazové &astky (b1) o F3,V2.1.1,V2.6.1 r;iizent(r';;' oha obsahuje data i za partnera, je-li

Prosta kopie

" PFilohu Studie proveditelnosti je nutné dolozit jak v CJ, tak v A, a to kaZdou jako samostatny dokument (AJ verzi v zipovém souboru ,,Annexes in English“).

Nazev povinné volitelné prilohy Zadosti Forma a zpusob doloZeni Vazba na kritérium P
e e el B Kdo doklada

Jazyk*

o podporu (original/kopie) hodnoceni

K vyplnéni v IS KP21+ nebo
vlastni dokument. Kazdy Zadatel / partner v pfipadé zastupovani
PInd moc / povéreni ¢ F3, F4 statutarniho zastupce, vice viz P¥iloha 7 PpZP —
Original nebo Gfedné ovérena obecna &ast
kopie
Cestné prohlaseni: Vzor k dispozici. i/l F3, F4 Partner
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Nazev povinné volitelné prilohy Zadosti Forma a zpusob doloZeni Vazba na kritérium

o podporu (original/kopie) hodnoceni LCOCL L]
- Uvodni Doklada zadatel za partnera.
- zavérecné Prosta kopie
Partner
Prohlaseni o pfijatelnosti \Z/Jal;%\nﬁi vlastnich prostredki
(souhrnné cestné prohlaseni) - prohlasuje pouze partner s fin. pfispévkem

v pfipadé spolufinancovani;

v UEEOU Rl - neprohlasuji partnefi, ktefi jsou OSS, PO 0SS, skoly

- souhlas zfizovatele a Skolska zafizeni zfizovand ministerstvy;
Vzor k dispozici. Souhlas zfizovatele

- exekuce - prohlasuji pouze partnefi, ktefi jsou prispévkové
Doklada Zadatel za partnera. ¢I/A) F3, F4, P4 P )P P ! ) prisp

organizace ¢i OSS zfizené jinou OSS;

Prosta kopie Exekuce — prohlasuje partner s fin. prispévkem
Bezdluznost

- prohlasuje pouze partner s fin. prispévkem

- subjekt neni podnikem v obtiZich - neprohlasuji OSS, PO OSS;

Bezuhonnost fyzickych osob

- neprohlasuji OSS;

Bezuhonnost pravnickych osob

- neprohlasuji 0SS, uzemni samospravné celky.

- bezdluznost

- bezthonnost (fyzickych
a pravnickych osob)

- nesplaceny inkasni piikaz
(protipravni vefejna podpora)

Vzor k dispozici.
Prohlaseni | jek idl -

r? .as:enl 0 souladu projektu s pravidly Doklada zadatel za partnera. CJ/A) F3, F9 Partner s fin. pfispévkem
verejné podpory

Prosta kopie

Vzor k dispozici. Zadatel a partner s fin. ptispévkem.
Prokazani vlastnické struktury Doklada Zadatel za partnera. CI/A) F3, F5 Vyjimky: Nedokladaji OSS a subjekty, jejichz

vlastnickou strukturu lze ovérit z verejnych rejstrikd

P ta kopi , . , . Y
rosta kopie spravovanych statem (vice viz kap. 5.3. PpZP —
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Nazev povinné volitelné prilohy Zadosti

o podporu

Forma a zpusob doloZeni
(original/kopie)

Vazba na kritérium
hodnoceni

Kdo doklada

obecna ¢ast).

Zadatel

Vyjimky: Nedokladaji subjekty, jejichz roéni obrat Ize

Doklad o obratu Prosta kopie d F3, F10 ovéFit z vefejné pistupnych registrd spravovanych
statem. Na vyzadani RO uvede Zadatel odkaz na svou
organizaci v prislusném rejstriku.

Zadatel
. _ ) V pfipadé, Ze Zadatel/partner s fin. pfispévkem
. Prosta kopie (podepsany 5 v dobé podani zddosti o podporu neméd posledni
Cestné prohlaseni o doloZeni obratu original ma Zadatel k dispozici u cl F3, F10 Geetni obdobi uzavieno, dolo#i &estné prohlageni, fe
sebe) vysi obratu za posledni uzavfené obdobi doloZi pfed
vydanim pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu
podpory.
Doklady potvrzujici spInéni
definice opravnéného Zadatele
a formalni nastaveni pro
splnéni pozadavkl vyplyvajicich Zadatel a partner

Doklady prokazujici splnéni definice z definice organizace pro o .

opravnéného Zadatele/partnera a vyzkum a $ifeni znalosti dle o] F3, P3, P4 M\Um nefjoklada;l .QSSV' PO (?SS,VvereJne VS a Y}”

organizace pro vyzkum a $ifeni znalosti | Rdmce (napf. zfizovaci listina, a daJS'_ /SUbJEIftVJ’ BJeJ'ChZ opr’avnen'ost lze  overit

stanovy, spole¢enska smlouva). z verejnych rejstfik(l spravovanych statem.

Za partnera doklada Zadatel.

Prosta kopie

Vzor k dispozici. 3 Doklada se, pokud jiz Smlouva o partnerstvi byla
Smlouva o partnerstvi CJ/A) F3, P4, P5,V1.2.1 uzavrena.

Prosta kopie

Je-li smluvni stranou pravnicka osoba zfizovana
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Nazev povinné volitelné prilohy Zadosti

Forma a zpusob doloZeni

Vazba na kritérium

¢ klada
o podporu (original/kopie) hodnoceni foliokl
statem, krajem, obci nebo svazkem obci a soucasné
je zakonem stanovena jako podminka platnosti
smlouvy o partnerstvi dolozka osvédcujici souhlas
zfizovatele pravnické osoby s tim, aby pravnicka
osoba smlouvu o partnerstvi uzavrela, je nutné tuto
dolozku dolozit.
Principy partnerstvi a prohlaseni Vzor k dispozici. E1/A) F3 P4 PS Doklada se, pokud je3té nebyla podepsana Smlouva
o partnerstvi . ; Y o partnerstvi.
Prosta kopie
Zadatel
Vymezeni se k synergiim a hrani¢nim Doklada se v pfipadé, kdy Zadatel/partner projektu
oblastem s aktivitami realizovanymi Prostd kopie a F3, P2 byl podpofen v Programu podpory excelentniho
v programu EXCELES vyzkumu v prioritnich oblastech verejného zajmu
ve zdravotnictvi — EXCELES v nékteré z oblasti, které
jsou reseny v projektu podaném do OP JAK.
Kalkulagka jednotkowych nakladti- Vzor k dispozici. 5 Zadatel/partner v pfipadé stanoveni osobnich vydajd
S T i B e () . _ (ol] F3,F13,Vv2.6.1 ve formé jednotkovych naklad(i na zaméstnance
Prosta kopie dle bodu b2), viz kap. 5.9.1. PpZP — obecnd &ast.
VVstupy ze mzdového svstému bro o Zadatel/partner v piipadé volby stanoveni osobnich
ystupy ySt pro Za partnera doklada zadatel. « vydajl ve formé jednotkovych nakladd na
stanoveni sazby ve formé jednotkovych (ol] F3, F13,V2.6.1 M . <
nakladdi dle bodu b2) Prosté kopie zaméstnance dle bodu b2), viz kap. 5.9.1. PpZP —
obecna &ast.
Kalkulagka mobilit — pFijezdy/vyjezdy Pfiloha ¢. 6 v zipovém souboru. Zadatel
(Mobility calculator — Vzor k dispozici. Al F3,F14,V1.1.3 Dokl4da se v pfipadé, kdy si 7adatel vybral
incoming/outgoing) Prosté kopie nepovinnou aktivitu ¢. 6 Mobility odborného tymu.
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Nazev povinné volitelné prilohy Zadosti Forma a zpusob doloZeni Vazba na kritérium

¢ [{ELE
ol (original/kopie) hodnoceni do doklada

Zadatel/partner
Projektova dokumentace, rozlpoée’t Za partnera doklada zadatel. . F3,V2.7.1,V2.7.2, Doklada se v pripadé, kdy si Zadatel vybral nepovinou
S B Cle6 BB AIOEL O 4 i o V2.7.3 aktivitu ¢. 5 Modernizace a upgrade infrastruktury,
je-li relevantni Prosta kopie

pofizeni infrastruktury nezbytné pro realizaci
vyzkumnych zamérda.

Vzor k dispozici. Zadatel vyplfiuje informace k vefejnym zakazkam

ve vzoru pfilohy a v IS KP21+ v modulu Verejné
zakéazky’® a navaze projekt na souvisejici vefejné
zakazky.

Prehled vefejnych zakazek Prostd kopie. & F2,V2.5.1,V2.7.3
Zaroven k vyplnéni v modulu

verejné zakazky v IS KP21+

* V pripadé, Ze je uvedeno dolozeni pfilohy v CJ/AJ, znamena to, 7e 7adatel m@Ze dolozit prilohu bud' v ¢eském, nebo anglickém jazyce. Neni nutné doloZit obé jazykové
mutace.

78 Uzivatelska pfirucka pro praci zadatele/pfijemce v IS KP21+ Vefejné zakazky je dostupna na: www.opjak.cz.

Pravidla pro Zadatele a pFijemce — specifickd ¢dst, vyzva Spickovy vyzkum

Verze: 3 Datum ucinnosti: 27. 10. 2023 Stranka 104 z 105
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My

BLIZSi POPIS DOKLADANYCH PRILOH:
1) Studie proveditelnosti

Pokyny pro vyplnéni Studie proveditelnosti jsou uvedeny pfimo v jejim vzoru, dokument se predklada
v ¢eském i anglickém jazyce. Maximalni pocet stran Studie proveditelnosti v ceském jazyce vcetné
jejich pfiloh je 100 stran. Limit 100 stran se vztahuje pouze k ceské verzi Studie proveditelnosti.
Anglicka verze je prekladem ceské verze Studie proveditelnosti (s vyjimkou pfilohy Data management
plan, kterd se doklada pouze v ¢eském jazyce).

2) Komentar k rozpoctu

Komentafr k rozpoctu ptikladd Zzadatel k Zzddosti o podporu min. v rozsahu odpovidajicim
doporucenému vzoru uverejnénému spolu s dokumentaci k vyzvé. Komentar k rozpoctu pfedstavuje
rozpocet uvedeny v IS KP21+ rozsSifeny o podrobny popis polozky a popis stanoveni vyse poZzadovanych
nakladl jednotlivého klicového vybaveni / stavebnich Uprav, véetné odkazu na umisténi relevantnich
podkladd ke stanoveni vySe poZzadovanych nakladl (tj. napf. reference na prilohu Zadosti o podporu
s nabidkami, screenshoty, podklady dokladajicimi provedeni prizkumu trhu). Zadatel vygeneruje
rozpocet v IS KP21+ exportem do Excelu stisknutim tlacitka ,Export standardni“ a pfida sloupec
s komentaiem k rozpoctovym polozkam.

3) Ganttlv diagram

Jednda se o podrobny harmonogram projektu, ktery Zadatel predkladd v minimalni podobé
s vyznacenim klicovych aktivit, jednotlivych projektovych zamér(, hlavnich vystup( z klicovych aktivit,
hlavnich vybérovych fizeni (hlavni vybérova fizeni jsou takova, jejichZ realizace a souvisejici nakupy
jsou nezbytné pro realizaci projektu. Jednd se predevsim o pofizeni pfistrojového vybaveni, realizaci
stavebnich praci ¢i dalsi zdsadni nakupy nezbytné pro realizaci projektu.) a s vyznacenim ndvaznosti
¢innosti mezi relevantnimi ¢astmi.

4) Vymezeni se k synergiim a hrani¢nim oblastem s aktivitami realizovanymi v programu EXCELES

Tato pfiloha je povinna v pfipadé, kdy Zadatel/partner projektu byl podpofen v Programu podpory
excelentniho vyzkumu v prioritnich oblastech vefejného zajmu ve zdravotnictvi — EXCELES v nékteré
z oblasti, které jsou feSeny v projektu podaném do OP JAK. V této priloze Zadatel/partner popise
pripadné synergie a vyjadii se k hrani¢nim oblastem s aktivitami obou projektd.

5) Zadost o podporuv Al

Tato pfiloha je prekladem tiskové verze zadosti o podporu v ¢eském jazyce (PDF verze formulare
zadosti o podporu, kterd se vyhotovuje s vyuzitim tlacitka ,Tisk” v horni listé Zadosti o podporu
v IS KP21+) pfi zachovani struktury a nazv( kapitol dle vzoru ptilohy (Zadost o podporu v Al).
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