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SMLOUVA O POSKYTNUTI VZDELAVACIHO GRANTU
ze dne 14. 2. 2024 (dale jen ..datum ucinnosti)
MEZI

GRIFOLS S.R.O.. spole¢nosti fadn& zaloZenou a existujici podle prava Ceské republiky, se
sidlem na adrese Rohanské nabiezi 670/17, Praha 8, 186 00 (Ceské republika), IC: 48041351,
DIC: CZ 48041351 (dale jen ..Grifols™) na jedné stran¢ a

FAKULTNI NEMOCNICI OSTRAVA, spoleénosti fadné zaloZenou a existujici podle prava
Ceské republiky, se sidlem na adrese 17 listopadu 1790 Ostrava-Poruba 708 52 Moravskoslezsky
kraj (Ceska republika), 1C: 00843989, DIC: CZ00843989 (dale jen ..zdravotnické zafizeni™) na
strané druhé.

Spole¢nost Grifols a zdravotnické zafizeni jsou dale spole¢né oznatovany jako .smluvni strany™
a jednotlivé jako ..smluvni strana™.

UVODNI USTANOVENI

L. Spoletnost Grifols se zabyva vyzkumem, vyvojem, vyrobou, uvadénim .na trh,
dodavanim, distribuci a/nebo prodejem farmaceutickych vyrobku.

IL. Zdravotnické zafizeni pozadalo spole¢nost Grifols o financni pfispévek ve formeé
vzdélavaciho grantu na Gcast jednoho (1) zdravotnického pracovnika (dale jen
_zdravotnicky pracovnik™) na akci nazvanou ,.EHA2024 Hybrid Congress (European
Hematology Association)™ (dale jen .,akce™). Akce se kona 13. ¢ervna 2024 az 16. Cervna
2024, prezenéné, v Madridu (Spanélsko), IFEMA Madrid Recinto Ferial (fairgrounds).

IIL. Spolegnost Grifols se zavazala podporovat skute¢né vzdélavani zdravotnickych
pracovniki, jehoZ koneénym cilem je pfispét ke zlepsovani diagnostiky, 1é¢by a zdravi
pacienti, a podporovat jejich Gcast na dilezitych odbornych akcich poskytujicich
nejnovéjsi informace potfebné pro daldi profesni rozvoj, proto si preje podpofit
zdravotnické zafizeni prostfednictvim vzdé&lavaciho grantu (viz nize uvedena definice) za
podminek stanovenych v této smlouve.

IV. Prislu$né zastoupené smluvni strany tudiz vzajemné uznavaji svou nezbytnou zpusobilost
k tomuto tkonu a uzaviraji tuto smlouvu o poskytovani vzdélavaciho grantu (dale jen
smlouva™) v souladu s nasledujicim:

CLANKY
1. Vzdélavaci grant
1.1.  Spoletnost Grifols se timto za podminek stanovenych v této smlouvé zavazuje

poskytnout zdravotnickému zafizeni finanéni podporu v celkové vysi 58 000,- K¢ (dale
jen .vzdélavaci grant™) uréenou na uhrazeni registraéniho poplatku, ubytovani a

cestovnich nakladi zdravotnického pracovnika (dale jen ,stanoveny ucel™), které jsou
blize uvedeny v ptiloze I této smlouvy.
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Vzdélavaci grant bude zdravotnickym zafizenim pouzit vyhradné na stanoveny ucel.

Spolecnost Gritols vyplati vzdélavaci grant zdravotnickému zafizeni do Sedesati (60) dnd
ode dne nabyti u¢innosti Smlouvy. Platba bude provedena bankovnim pfevedem na
nasledujici bankovni ucet:

- Banka: Ceska narodni banka
- Majitel bankovniho a¢tu: Fakultni Nemocnice Ostrava
- Cislo uétu (s kddem IBAN): 66631761/0710

Spole¢nost Grifols nebude provadét zadne platby na bankovni uéet, jenz neni pfimo
vlastnén zdravotnickym zafizenim v zemi, v niz se nachazi jeho sidlo.

Tiskova zprava a uzivani jména

Smluvni strany se dohodly, Ze bez piedchoziho souhlasu a schvaleni obéma smluvnimi
stranami nebude vydano zadné vefejné prohlaseni ani tiskova zprava o této smlouvé nebo
zapojeni smluvnich stran, a kazda smluvni strana se zavazuje, Ze bez pisemného souhlasu
druhé smluvni strany nebude pouZivat ani v zadném pisemném veiejném prohlaseni
zmifovat jméno, ochrannou znamku, logo, symbol nebo jiné vyobrazeni druhé smluvni
strany nebo zaméstnancu druhé smluvni strany.

Etické principy a dodrzovani predpisa

Smluvni strany se timto zavazuji dodrzovat veskeré relevantni zakony, pravidla a
predpisy upravujici jejich ptisluina prava a povinnosti vyplyvajici z této smlouvy. Mimo
jiné se konkrétné zavazuji, ze kazda smluvni strana a jeji pfislusné statutarni orginy,
zaméstnanci a spolupracovnici budou vykonavat svou ¢innost zplisobem, jenZ je
v souladu s obchodni etikou, zdkonem Spojenych statd americkych o korupénich
praktikach v zahrani¢i (Foreign Corrupt Practices Act) a protikorupénimi predpisy EU,
OECD a Rady Evropy, které se vztahuji na ¢innosti zamyslené touto smlouvou, jakoz i
v souladu s platnymi vnitrostatnimi protikorupénimi pfedpisy. Kromé toho pak smluvni
strany, resp. jejich vlastnici, statutami organy, vedouci pracovnici, zaméstnanci nebo
zastupci, nebudou, bez ohledu na pfipadnou zakonnost takového jednani, pfimo ani
nepfimo provadét zadné platby ani poskytovat zadny majetek nebo nic hodnotného (dale
jen .uhrady™) piisludnym organim (viz niZe uvedena definice) nebo tfednim osobam,
politickym ¢&initelim nebo funkcionaiim politickych stran, osobam uchdzejicim o
politickou funkei nebo osobam jednajicim jménem nékteré z vySe uvedenych osob, ani
pracovniklim z oblasti ochrany vefejného zdravi nebo jinym soukromym fyzickym nebo
pravnickym osobam, pokud ma takova thrada ovlivnit rozhodovani nebo jednani tykajici
se predmétu této smlouvy. Pojmem ,,pfislusny organ® pouZivanym v této smlouvé se
rozumi viechny organy vefejné moci, regula¢ni organy, ufady, odbory nebo subjekty
vefejné spravy se sidlem v Ceské republice nebo mimo ni, které jsou prisluiné
k posouzeni jakékoli zdleZitosti tykajici se stanoveného téelu této smlouvy.

Zdravotnické zatizeni timto prohlasuje a zaruuje, Ze uzavienim této smlouvy nejsou a

nemaji byt nikterak ovlivnény zavazky zdravotnického zafizeni, pokud jde o pouZivani,

doporucovani, propagovani, pfedepisovani a/mebo nakup vyrobkii prodavanych

spole¢nosti Grifols, a Ze uzavfeni této smlouvy neni podminéno tim, ?e zdravotnické

zatizeni takové zavazky pfijme. Déle je dohodnuto, ze vzdélavaci grant je uréen na
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podporu akce za ucelem skuteéného vzdelavani zdravotnickych pracovniki. Smluvni
strany tudiZ rozumi, berou na védomi a zavazuji se, Ze nebudou vzdeélavaci grant ani jeho
¢ast pouzivat na propagaci vyrobki, sluzeb ani. jiné komer¢ni a obchodni ¢innosti

spole¢nosti Grifols.

Timto se rozumi, ze zdravotnické zafizeni je vyhradné odpovédné za vybrani prijemce
vzdélavaciho grantu.

Pro vylouéeni pochybnosti se uvadi, ze spoleénost Grifols se nikterak pfimo ani nepfimo
nepodili na (i) vybéru zdravotnickeho pracovnika anebo ucastniku, ktefi se zucastni
jakychkoli aktivit realizovanych v ramei uvedené akce, napf. zaplacenim honorafe, (ii)
akci a naplni akee, a (iii) piipadném vybéru fe¢nika, moderatort a/nebo predsedajicich,
kteti prezentuji nebo se jakkoli Gcastni aktivit realizovanych v ramei konference.

Pravo na kontrolu, pravo na vraceni finanénich prostiedkid a pravo na ovéfeni

Zdravotnické zafizeni se timto zavazuje pouZit vzdélavaci grant pouze a vyhradné na
stanoveny uéel. Jiné pouziti nebo ptidéleni vzdélavaciho grantu neni piipustné bez
predchoziho pisemného souhlasu spolecnosti Grifols. V této souvislosti se zdravotnicke
zafizeni timto zavazuje ihned informovat spolecnost Grifols o pfipadnych
piedpokladanych zménach nebo upravach stanoveného ucelu nebo nékterého jeho
aspektu.

Piipadné zbyvajici prostiedky ze vzdélavaciho grantu, které nebyly pouzity na akci tak,
jak je dohodnuto v této smlouve, musi byt zdravotnickym zafizenim nasledné co nejdrive
vraceny spolecnosti Grifols.

Nehledé na ustanoveni ¢lanku 4.2 se zdravotnické zafizeni timto zavazuje, ze po ukonéeni
akce vypracuje a predlozi spolecnosti Grifols pisemnou zpravu, ve které zdravotnické
zafizeni potvrdi, Ze vzdélavaci grant byl plné a vyhradné pouzit na stanoveny ucel a
v souladu s podminkami stanovenymi v této smlouvé.

Zdravotnické zafizeni vrati spolecnosti Grifols vzdélavaci grant v plné vysi, pokud ho
zdravotnické zafizeni z jakéhokoli divodu, véetné pFipadného zruSeni akce, nepouZije na
stanoveny ucel.

Ochrana osobnich udaju

V souladu s platnymi pravnimi ptedpisy o ochrane osobnich ddajii jsou osoba
podepisujici tuto smlouvu za zdravotnické zafizeni a pracovnici zdravotnického zafizeni
podilejici se na provadéni smlouvy (dale jen ..fyzické osoby ze zdravotnického zafizeni™)
informovani, 7e spole¢nost Grifols zpracovava jejich osobni udaje jako spravce udaju a
7e neposkytnuti osobnich ddaju pozadovanych spole¢nosti Grifols v souvislosti

s provadénim této smlouvy by mohlo znamenat, 7e nebude mozné tuto smlouvu uzavfit
nebo provadét. Utelem zpracovani osobnich tudaja fyzickych osob ze zdravotnického
zafizeni je uzavieni, sprava, vypracovani a kontrola podminek této smlouvy, popf.
poskytovani informaci, které by mohly zdravotnické zafizeni zajimat, pokud je takové
poskytovani informaci povoleno pravnimi predpisy. Pravnim zakladem pro zpracovani
osobnich tidajii je plnéni této smlouvy. Osobni udaje fyzickych osob ze zdravotnického
zafizeni mohou byt pro interni administrativni G¢ely na zaklade opravnéného zajmu
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7.1.

T2

pfedany spolecnostem ze skupiny Grifols a za ucelem pInéni pravnich povinnosti mohou
byt také piedany tietim strandm. V pfipadé, e k osobnim udajam tyzickych osob ze
zdravotnického zafizeni se pfistupuje ze zemi, které nenabizeji odpovidajici droven
ochrany, zavede spole¢nost Grifols v pfipadé potieby odpovidajici opateni, aby bylo
mozne zminéné mezinarodni piedani osobnich udaju realizovat v souladu s platnymi
pravnimi predpisy. Od spole¢nosti Grifols si lze na adrese privacy(« grifols.com vyzadat
dalsi informace o odpovidajicich opatfenich. Dojde-li z jakéhokoli divodu k ukonceni
této smlouvy, osobni udaje fyzickych osob ze zdravotnického zatizeni budou uchovany
az do uplynuti promi¢eci lhity platné pro zavazky, které mohou ze smluvnich vztahu
vyplynout, a po dobu potiebnou ke splnéni zakonnych povinnosti. Fyzické osoby ze
zdravotnického zatizeni mohou v pislusnych pripadech zaslanim pisemné zadosti na
adresu privacy( grifols.com (v predmétu zpravy je potieba uvést ,Educational Grant
Agreement — Fakultni Nemocnice Ostrava™) uplatnit pravo na pfistup k osobnim udajim,
opravu a vymazani osobnich tdajti, na omezeni zpracovani a pfenositelnost udaji a pravo
vznést namitku proti zpracovani. Za timto uéelem mize spole¢nost Grifols pozadat
fyzické osoby ze zdravotnického zatizeni o predloZeni kopie jejich platného ob¢anského
pritkazu nebo pasu nebo jiného platného dokladu totoznosti. Kromé toho mohou fyzické
osoby ze zdravotnického zafizeni vznést stiznost u prisludného dradu pro ochranu
osobnich udaji a kontaktovat povéfence spoleénosti Grifols pro ochranu osobnich tdajii
na adrese dpot@grifols.com.

Zdravotnické zafizeni se zavazuje své pracovniky (vlastni, jakoz i pracovniky
subdodavatel(), jejichz osobni Gdaje mohou byt predany spolecnosti Grifols pro potieby
provadéni této smlouvy, informovat v souladu s ustanovenimi platnych pravnich predpisti
0 ochran¢ osobnich adajii a v souladu s podminkami tohoto &lanku 5 a splnit pfipadné
dalsi povinnosti spojené s piedavanim téchto udaju.

Transparentnost

Spole¢nost Grifols v souladu s platnymi pravnimi predpisy, obecnymi pokyny a piedpisy
vydavanymi ¢as od ¢asu rdznymi zdravotnickymi  sdruZenimi usiluje o vétdi
transparentnost interakei mezi riznymi G¢astniky trhu. V této souvislosti zdravotnické
zafizeni bere na védomi a souhlasi, ze spolecnost Grifols na svych webovych strankach
nebo prostiednictvim jinych médii zvefejni hodnotu prostiedkd poskytnutych spoleénosti
Grifols zdravotnickému zafizeni na zakladé této smlouvy.

Doba platnosti

Smlouva nabyva platnosti dnem podpisu a uginnosti dnem uvefejnéni v registru smluv
dle zakona ¢. 340/2015 Sb., o registru smluv a z(stava plné platna a u¢inn4, dokud nejsou
fadné splnéna viechna prava a povinnosti smluvnich stran stanovené v této smlouve.

Nehledé na piipadné jiné pticiny ukondeni smlouvy stanovené zakonem muze byt tato
smlouva ukonéena za nasledujicich okolnosti:

7.2.1.  spole¢nosti Grifols ihned po zrugeni akce, nebo

7.2.2. kdykoli kteroukoli smluvni stranou, pokud druha smluvni strana porusi nékterou
ze svych smluvnich nebo zékonnych povinnosti a neprovede ndpravu poruseni
do tficeti (30) dnéi od obdrzeni pisemné vyzvy k népravé, a to nehledé na ptipadné
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7.3.

7.4.

8.1.

8.2

9.1,

9.2

9.3

94.

95,

naroky a nahrady, které mize smluvni strana, ktera se nedopustila poruseni
smlouvy, pozadovat po druhé smluvni strané.

V pfipadé ukonceni smlouvy podle ¢élanku 7.2.1 musi zdravotnické zafizeni vratit
spole¢nosti Grifols celou vy3i vzdélavaciho grantu.

V pfipadé ukonéeni smlouvy spolecnosti Grifols pro poruseni povinnosti zdravotnickym
zafizenim podle ¢lanku 7.2.2 musi zdravotnické zafizeni vratit spole¢nosti Grifols
zustatek vyzkumného grantu zbyvajici k datu uéinnosti ukonéeni smlouvy, véetne
podrobného vyuctovani jiz vynalozené ¢asti vzdélavaciho grantu. Vraceni finanénich
prostfedkt probéhne do tiiceti (30) dnii od data G¢innosti ukonéeni smlouvy.

Zdravotnicke zafizeni bere na védomi a souhlasi, Ze spole¢nost Grifols si pfipadné
vyhrazuje pravo vypovédét smlouvu v pFipadg, Ze prislusné zdravotnické sdruzeni kladné
nepotvrdilo akci nejméné pét (5) dni pred konanim akce. Pokud se spole¢nost Grifols
rozhodne v pfisludnych pfipadech smlouvu vypovédét, zdravotnické zafizeni ma
povinnost vratit spole¢nosti Grifols ¢astky pfipadné vyplacené na zakladé smlouvy, a to
maximalné do patnacti (15) dnt od data, kdy spole¢nost Grifols zdravotnickému zafizeni
oznami sviij zamér smlouvu vypovédst,

Rozhodné pravo a prisluinost soudu
Tato smlouva a jeji vyklad se fidi pravem Ceské republiky, s vyjimkou koliznich norem.

Veskere nesrovnalosti plynouci z vykladu, provadéni nebo feseni této smlouvy budou
s kone¢nou platnosti vyfeseny soudy v Praze.

Ruzné

Obchodni vztah, jenz vznikne na zikladé této smlouvy, je vztahem nezavislych subjekti
a nic obsazené v této smlouvé nebude vykladano tak, 7e je nékterd smluvni strana
zmocnéna fidit a kontrolovat kazdodenni ¢innost druhé smluvni strany nebo Ze smluvni
strana miZe za jakymkoli G¢elem zavazovat druhou smluvni stranu.

Tato smlouva predstavuje celou dohodu mezi spole¢nosti Grifols a zdravotnickym
zafizenim a nahrazuje vSechny pfedchozi ustni nebo pisemné dohody, ujednani a zavazky
mezi smluvnimi stranami.

Zadna smluvni strana nemiize sva prdva, povinnosti a/nebo zajmy vyplyvajici z této
smlouvy ani jejich ¢ast pfevadét na jinou osobu ani postupovat jiné osobé bez
predchoziho pisemného souhlasu druhé smluvni strany.

Tuto smlouvu lze ménit, dopliovat nebo jinak upravovat pouze formou pisemného
dodatku sjednaného smluvnimi stranami.

Veskerd oznameni nebo jind sdéleni vyzadovana touto smlouvou musi mit pisemnou
formu a povazuji se za u¢inéna osobnim doruéenim nebo zaslanim kuryrni sluzbou nebo
prvni tfidou doporucenou postou, vyplacené, s doru¢enkou, na adresu pfisluiné smluvni
strany uvedenou na zacatku této smlouvy nebo na jinou adresu, kterou pfislusna smluvni
strana oznami druhé smluvni strané.
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9.6. Povoluji-li to smluvni pfedpisy, smluvni strany souhlasi s tim, Ze tato smlouva muze byt

se zavaznym uéinkem uzaviena s pouZitim sluzeb elektronického podpisu. Vznese-li
néktera smluvni strana namitku proti podepsani smlouvy s pouZitim elektronického

podpisu, dotyéna smluvni strana ma pravo smlouvu podepsat v papirové podobg, ktera

bude mit stejné zavazny pravni ucinek.

NA DUKAZ CEHOZ karda smluvni strana v nize uvedeny den a na nize uvedeném misté
pfipojuje svij podpis k této smlouveé na vech jejich strankach, ve dvojim vyhotovent, piicemz

obé vyhotoveni tvoii jednu a tutéz smlouvu.

Grifols
Jméno: Karel Pivoiika

Funkce: jednatel
Datum:14. 2. 2024
Misto: Praha (Ceska republika)

GRIFOLS

Grifols s.r.o.
Rohanské ndbfezi 670/17
186 00 Praha 8-Karlin
Tel.; 222 231 415

a-mail: sro@grifols.com
DIG: CZ 48041351 @

Zdravotnické zafizeni
Jméno: Ing. Petra Lampartova, MHA

Funkce: naméstkyné feditele pro ekonomiku
a finance

Datum:  #7- 92 Zs2.Y
Misto: Ostrava (Ceska republika)

FAKULTNI NEMOCNICE OSTRAVA

17. listopadu 1790/5, 708 52 Ostrava-Paruba

Tel: +420 597 371 111 Fax +420 596 917 340




PRILOHAI

ROZPIS VZDELAVACIHO GRANTU

Celkova vyie vzdélavaciho grantu: 38 000,- K¢

Obecny ucel vzdélavaciho grantu: (ast jednoho (1) sdravotnického pracovnika na EHA2024
Hybrid Congress, véetne registraéniho poplatku, ubytovani a cestovnich nakladd.

Skuteéné rozdéleni vzdelavaciho grantu:
- registrace: cca 19 144.- Ke
- ubytovani: cca 24 895, K¢
- doprava: cca 11500, K¢
- vykyvy sménnych kurzii + zaokrouhleni ceny: cca 2 461,- KC




