Smluvni strany, tj.:

Slatinné lazné Trebon

Sidlem: Léazenska 1001, 379 01 3
Zapsan v obchodnim rejstriku, vedeném Krajskym Gfadem v Ceskych Budgjovicich, oddil C, vlozka 8137

Zastoupeny: prof. JLFDr. Vilém Kahoun, Ph.D., jednatel
1ICO: 25179896
DIC: CZ25179896

Osoba opravnéna k podpisu smlouvy a jednani ve véci smlouvy a jejich dodatk(: prof. JUDr. Vilém
Kahoun, Ph.D., jednatel
(Déle jen ,,Poskytovatel)

Odbory KOVO MB

Sidlem tf. Vaclava Klementa 869, Mlada Boleslav 11, 293 01 Mlada Boleslav

Zapsany ve spolkovém rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze, pod sp. zn. L 26192, jednajici panem
Jaroslavem Povsikem, predsedou Rady predsedd, a to i na zakladé p¥ikazni smlouvy uzaviené mezi Odboiy
KOVO MB a SKODA AUTO a.s.

Bankovm'spojeni: Ceska spofFitelna a.s., & bankovniho Uétu.:

IC: 02159686

Osoba opravnéna k podpisu smlouvy a jednani ve véci smlouvy a jejich dodatk

Pan Jaroslav Povsik, pFedseda Rady p¥edsed(

(dale jen ,,Objednatel™)
(spole¢né dale jen ,,Smluvni strany"")

uzaviraji m'ze uvedeného dne, mésice a roku ve smyslu ustanoveni § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb.,
obcanského zakoniku tuto

Smilouvu o poskytnuti sluzeb

Preambule

JelikoZ existuje pFetrvavajici zadjem mezi Odbory KOVO MB a SKODA AUTO a.s. na celkové administraci
véetné objednavani rekondicnich a rehabilitadnich pobytl v laznich, pFi vybéru a sjednavani podminek pobytl a
na spravé financnich provstFedki’J uréenych na vyse uvedené Gcely ze strany Odbor( KOVO MB, byla uzaviena
pfikazni smlouva mezi SKODA AUTO a.s. a Odbory KOVO MB, ve které se prikazce SKODA AUTO as.

zavazuje hradit za objednatele Odbory KOVO MB dle této smlouvy za poskytnutd plnéni ze strany
Poskytovatele financni plnéni pFimo Poskytovateli. Tato pFikazni smlouva tvoFi pFilohu €. | této smlouvy jako
jeji nedilnou soucast.

I
PFedmét smlouvy

1. Touto smlouvou o poskytnuti sluzeb se rusi vSechny predchozi smlouvy o poskytnuti sluzeb mezi
Poskytovatelem a Objednatelem ve zném' véech dodatkd, a jsou nahrazovany touto smlouvou v celém rozsahu.

2. Poskytovatel se zavazuje k poskytnuti 6 a 14 dennich lééebnych pobytd podle specifikace obsazené v cenové

nabidce, ktera tvori pfilohu ¢. 3 této smlouvy, (dale téz jen ,,Pobyt™) pro stavajici zaméstnance spolecnosti
SKODA AUTO ass. ajejich rodinné prislusniky a dale pro byvalé zaméstnance spole¢nosti SKODA AUTO a.s.
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- dlchodce (dale spoletné jen ,zaméstnanci** &i ,,zaméstnanec**), s cilem snizovani nepfFiznivych vlivi
pracovniho prostfedi nebo poSkozeni na zdravi v souvislosti s vykonem prace.

3. SKODA AUTO se zavazuje uhradit Poskytovateli za poskytnuti Pobyt(l cenu sjednanou v této smlouvé.
1.
Termin plnéni
1. Pobyty dle této Smlouvy poskytne Poskytovatel Zaméstnanclm dle poZadavk( Objednatele specifikovanych
Vv poptavce Objednatele s pFrihlédnutim ke kapacitnim moZnostem Poskytovatele, a to v obdobi od 1. 1. 2024 do
31. 12. 2024. Soucasti poptavky bude upFesnéni pozadovanych termind a po¢tu Udastnik(l Poskytovatelem.
Objednatel se zavazuje zaslat zavaznou objednavku Poskytovateli nejpozdéji do 29. 2. 2024, a to na emailovou

adresu jaurora.cz. Smluvni strany se dohodly, Ze Objednatel neni povinen zaslat zavaznou
objednavku podle predchozi véty do 29. 2. 2024 v pFipadé, e SKODA AUTO a.s. z dGvodu nepFiznivé

epidemické situace rozhodne o zastavem' vysilani zaméstnancl na rekondiém', rekrealm' a dalsi pobyly.
V takovém pripadé neni Poskytovatel povinen rezervovat pro Objednatele ubytovaci kapacity.

2. Objednatel bude pisemné predavat Poskytovateli 30 dni pFed nastupem na Pobyt seznam zaméstnanct s
identifikatm'mi Gdaji jednotlivych zaméstnancd.

3. Pobyty zajisti Poskytovatel dle pozadavku Objednatele nasledovné:

- nastupm'm dnem u tydeimich pobyt( je nedéle a dnem ukonéem' pobytu patek
- nastupnim dnem u dvoutydennich pobyt(i je nedéle a dnem ukoné&eni pobytu sobota.

4. Smluvni strany se dohodly, Ze Objednatel mlze up¥esnit potvrzenou objednavku maximalng 30 dni p¥ed
datem sjednaného nastupu. UpFesném'm se rozumi snizeni do 20% rozsahu objednavky pro jednotlivy termin.
1.

Cena a rozsah poskytovanych sluzeb

1. Smluvni strany se v souladu se zak. ¢. 526/1990 Sb. o cenéach, v platném znéni vzajemné dohodly, Ze za
Pobyt bude ze strany posk3ddovatele G¢tovana nasledujici cena:

13x ubytovani ve dvoull@izkovém pokoji s pFislusenstvim (osvobozeno od DPH)
13x stravovani formou plné penze (osvobozeno od DPH)

23x léCebnéa procedura + Ix lékarské vstupni vySetreni

Celkové cena za Ctrnéctidenni Pobyt (13 nocQ K¢ / osoba

5x ubytovani ve dvoultzkovém pokoji s pFislusenstvim (osvobozeno od DPH)
5x stravovani formou plné penze (osvobozeno od DPH)

15x 1éCebné procedura + Ix lékarské vstupni vysetFeni

Celkové cena za Sestidenni Pobyt (5 noci) li¢ / osoba

V pripadé zmény sazby DPH si poskytovatel vyhrazuje pravo prFipocist ke sjednané ¢astce DPH v zakonné vysi.
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Skladba procedur v l1é¢ebném programu uvedena v cenové nabidce je pouze doporucend. Lazefsky lékar sestavi
IéCebny program na zakladé individualniho zdravotniho stavu zaméstnance. Cena léCebného programu vcetné
lékarského vysetfem' nepfesahne dohodnuty limit za Pobyt.

2. Poskytovatel prohladuje, Ze 1éCebny program bude sestaven vZdy na zakladé vstupm' 1ékarské prohlidky.

3. Poskytovatel se zavazuje, ze veSkeré léCebné procedury hude provadét kvalifikovanym personalem (v pfipadé
procedur vyZadujicich zdravotnicky personal bude tyto procedury provadét kvalifikovany zdravotnicky
personal) a bude zajiSt'ovat 24 hodin deimé zdravotnickou sluzbu (pFitomnost Iékafe) na hlavnich budovach.

4. Pozadavky zaméstnance na rozsifeni procedur nad ramec smlouvy, budou FeSeny individualné oddélenim
¢asovanim procedur, pripadné recepcemi lazeriskych domd. Tyto sluzby budou Géastnikem uhrazeny na misté a
nebudou soucésti fakturace.

5. Doplatky (osvobozeno od DPH): Doplatek za jednoltiZzkovy pokoj &ini Cclosoba/noc. V pripadé vyuziti
jednoltzkového pokoje zaméstnancem, hradi tento doplatek SKODA AUTO. PoZadavek na jednol(zkovy pokoj
je objednatel povinen uvést v objednavce. Uvedena cena doplatku bude zahrnuta do faktur, vystavenych
poskytovatelem dle €l. VI. odst. 2 a 3.

6. Parkovné: 70 K&/noc

7. Lazenisky poplatek méstu dle vyhlasky hradi zaméstnanec z vlastnich zdroj{ p¥i nastupu na Pobyt.

rv.
Ubytovaci sluzby

1. V pribéhu Pobytu poskytnou lazné tcastnik@im ubytovani v LD Aurora****, ato ve dvoulliZzkovych pokojich
Superior s balkonem a s prislusenstvim.

2. Pokoje jsou Udastnik@im Pobytu k dispozici v den pfijezdu od 14 hodin a v den odjezdu do 10 hodin. Mimo
tuto dobu Ize na pozadani umoznit klientovi uloZeni zavazadel na recepcich lazeriskych domd.

3. V pripadé obsazem' veskerych standardnich kapacit zaFizem' mdze byt zaméstnanec ubytovan v
nadstandardnim ubytovani bez Ghrady zvysenych nakladd.

4. Pobyty budou objednatelem rezervovany na mze uvedenych kontaktech: Marcela Kohoutova, 384 750 856,
mkohoutova@aurora.cz.

5. Smluvni strany se dohodly, Ze pfi nastupu na Pobyt se Zaméstnanec prokédze predloZzem'm platného
obcanského prikazu a platné rekreaéni smlouvy, vydané Objednatelem. Poskytovatel se zavazuje v den piijezdu
Zaméstnanctl na Pobyt ovéFit totoZnost Zaméstnanc( nastupujicich na Pobyt a v pFipadé gisténi nesrovnalosti
ihned Objednatele o tomto pisemné informovat. Stejné tak se Poskytovatel zavazuje neprodlené pisemné
informovat Objednatele o skuteénosti dFivéjsiho ukonéeni Pobytu Zaméstnancl v lazefiském za¥izeni oproti
sjednanému terminu skonceni pobytu v objednavce

V.
Stravovaci sluzby

1. Stravovani zacina prvnim dnem obédem, posledni den kon¢i snidani. Snidané, obéd, vecere jsou poskytovany
formou bufetovych stold.

2. V pripadé, ze zaméstnanec UCastnici se pobytu ma vzhledem ke svému zdravotnimu stavu lékafem
stanovenou dietu Ci jind zdravotm' omezeni, zavazuje se Poskytovatel zajistit pro zaméstnance vhodné dietm’
stravovani. PFiplatek za dietni stravovam' hradi zaméstnanec z vlastnich zdrojl aje povinen je uhradit na recepci
prislusného lazeriského domu nejpozdéji v den odjezdu.
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3. P¥ipadnou spotiebu napojd ¢i pochutin zminibard hradi zaméstnanec zvlastnich zdroji a je povinen je
uhradit na recepci prislusného lazeriského domu nejpozdgji v den odjezdu.

VI.
Platebni podminky

1. Smluvni strany se dohodly, ze SKODA AUTO se zavazuje zaplatit Poskytovateli veskeré sjednané pInéni a
poskytnuté sluzby (mimo spotfebu z minibard, pFiplatku za dietm' stravovani a mimo lééebnych procedur nad
sjednany ramec, popfipadé dalSich sluzeb sjednanych zaméstnancem individualné s poskytovatelem nad ramec
této smlouvy), a to na zakladé dariového dokladu — faktury, vystavené Poskytovatelem po ukonceni pobytu
jednotlivych Géastnik( se splatnosti nejméné 30 dnl od jejiho vystaveni. Podkladem pro fakturaci bude vzdy
doklad o absolvovani Pobytu, potvrzeny opravnénymi zaméstnanci obou Smluvnich stran.

2. Danové doklady - faktmy: Dodavatel je povinen zasilat faktury za vyuziti prostiedkd elektronické fakturace
(EDI, WebEDI, email/PDF) dle definovanych pravidel SA.BIli™Ni informace a konkrétm' mailovou adresu
k zasilani elektronickych faktur ziskate na adrese efakturace@skoda-auto.cz . Ve fakturach bude uvedeno mimo
povinnych dajl dle ob&anského zakoniku ¢. 89/2012 Sh., zakona 563/1991 Sh. o Gcetnictvi a zak. ¢. 235/2004
Sb. o dani zpfidané hodnoty, v8e v platném znéni, termin Pobytu a jméno zaméstnance-Ucastnika Pobytu,
doklad o absolvovani Pobytu. Pokud faktura nebude obsahovat dohodnuté nélezitosti, bude pokladana za
nedplnou a bude vracena Poskytovateli. U nové nebo opravené faktury bézi nova lhiita splatnosti.

3. Uhrada bude dle dohody smluvnich stran provedena SKODA AUTO a.s., a to bezhotovostnim platebmm

stykem, pokud se Smluvni strany, pfipad od pFipadu nedohodnou jinak. Za termin Uhrady se povazuje den
pripsani dluzné ¢astky na ucet Poskytovatele nebo den sloZeni dluzné €astky do pokladny Poskytovatele.

4. V pripadé pozdni Uhrady méa pravo Poskytovatel Uctovat Objednateli Grok z prodlem’, kteiy se bude Fidit
ustanovenim § 1970 Obcanského zakoniku €. 89/2012 Sb., v platném znéni. Pravo na ndhradu Skody tim neni
dotceno.

VIL
VyS$Si moc

1. Smluvni strany prohlaSuji, Ze jsou si védomy, Ze tuto smlouvu uzaviraji v dobé trvani acinnych opatreni
organll verejné moci za Gcelem omezeni $ifeni tzv. koronavirové epidemie, a zaroven Ze jsou srozumény s
acinky, dopady a moznymi opatienimi v dlsledku uvedenych opatfeni a rozhodnuti organd vefejné moci,
pricemZ jsou si plné védomy toho, Ze nastala situace koronavirové pandemie spliiuje vSechny znaky
celosvétové pandemie aje obecné povazovana za projev prirody ajako takova za i projev tzv. ,,vySsi moci“.

2. Zasahem vysSi moci se pro Ucely této smlouvy rozumi mimo jiné zejména zivelné pohromy, preruseni
silniéniho spojeni, havarie v objektu, vale€ny stav, opatfeni Ci jiné rozhodnuti organu vefejné moci Ci jiného
organu statni spravy nebo samospravy v souvislosti s epidemiologickou, zdravotni a obdobnou situaci, nouzovy
stav, koronavirova epidemie apod.

3. Smluvni strany prohlasuji, Ze v pfipadé, Ze dojde v priibéhu pInéni podle této smlouvy okolnostem, které jsou
podle predchozich odstavcll tohoto ¢&lanku povaZovany za vy3$8i moc, je kterakoliv témito
okolnostmi/podminkami/rozhodnutimi zasazend smluvni strana opravnéna svym jednostrannym jednanim
prerusit poskytovani nebo odbér sluzeb podle této smlouvy.

4. Smluvni strany se vyslovné dohodly, ze v pFipadé Ze dojde ke zruSeni pobytu zaméstnance v ubytovacim
zaFizeni Poskytovatele podle této smlouvy z divodd vy3si moci podle predchozich odstavct, neni Poskytovatel
opravnén Uctovat €i vymahat na Objednateli ¢i zaméstnancich jakékoliv storno €i jiné poplatky podle ¢lanku
V této smlouvy - Storno podminky.

5. Smluvni strany se dohodly, Ze v pfipadé, Ze dojde k prFeruSeni poskytovani nebo odbéru sluzeb podle této
smlouvy z dlivodd vy33i moci, nevznika zadné smluvni strang pravo na nahradu $kody
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VIII.
storno podminky

1. Smluvni strany se dohodly, Ze Objednatel mdZe zrusit potvrzenou objednavku Pobytu jen do dne sjednaného
nastupu zaméstnance na Pobyt. V pFipadé zrugeni objednavky &i rezervace Pobytu méné nez 30 dni pred
planovanym dnem nastupu zameéstnance na Pobyt se Objednatel zavazuje uhradit Poskytovateli stornovaci
poplatek v nasledujici vysi:

- do 30 dn( pred dnem nastupu bez storno poplatku

-0d 29 dnli do 10 dnd pied nastupem 20% z celkové ceny pobytu
-od 09 dnl do 03 pFed dnem nastupu 40% z celkové ceny pobytu
-od 03 dnl do nastupu 100% z celkové ceny pobytu

2. Posk54ovatel od vymahani stornovaciho poplatku ustoupi (nebude ho vymahat), jestlize zaméstnanec
nederpal Pobyt z vaznych diivodd, které byly Fadné prokazany, a to v téchto dohodnutych pFipadech:

umrti zameéstnance nebo ¢lena rodiny zaméstnance

nemoc nebo Uraz zaméstnance dolozené IékaFskym potvrzenim

zavazné sluzebni ddivody, potvrzené pisemné zaméstnavatelem

zasah vyssi moci podle ¢lanku VI této smlouvy

rozhodnuti Ci opatfeni organu vefejné moci Ci jiného organu statni spravy nebo samospravy
v souvislosti s epidemiologickou, zdravotni a obdobnou situaci

Vin.
ZA4ruky a reklamace

1. Poskytovatel poskytuje sluzby dle obecné zavaznych pravnich norem, predpisti a postupll a neodpovida
zaméstnanclm za $kody vzniklé nedodrZenim pokynd ohledné odloZzem' véci, uschovani penéz a jinych
cennosti, nedodrZzenim domaciho Fadu a predpist, se kterymi tito jsou pfi nastupu na pobyt seznameni; poudéeni
neni tfeba, jde-li o skute¢nosti obecné znamé.

2. V pripadé nekvalitnich nebo neodpovidajicich sluzeb je zaméstnanec opravnén pozadovat jejich napravu
primo u Poskytovatele s tim, Ze tento pfi opravnénosti reklamace, zajisti napravu bez zbyte¢ného odkladu na
misté samém.

3. Poskytovatel je povinen na zakladé Zadosti zaméstnance vyhotovit reklamacni zapis, ktery je nezbytny pro
moznou reklamaci prostfednictvim Objednatele, kter4d musi byt uplatnéna v souladu s platnym reklamacnim
Fadem Poskytovatele. Reklamaim' F&d je pro zaméstnance pristupny na v3ech recepcich. Reklamaéni z4pis je
sepsan ve tfech vyhotovenich — original zlstava zaméstnanci, 1. kopii pFevezme Poskytovatel a 2. kopii prilozi
poskytovatel k fakture. V ostatnim se reklamace Fidi platnymi pravnimi predpisy.

4. V pripadé poskozeni vybaveni ubytovaciho zaFizeni Poskytovatele zplisobeného nebo zavinéného
zaméstnancem, nese za zplsobenou $kodu odpovédnost a naklady s ni spojené pFislusny zaméstnanec.
IX.

ZAavére€na ustanoveni

1. Zmény a dopliiky této smlouvy mohou byt u¢inény pouze pisemnou formou. Smlouva se vyhotovuje ve dvou
stejnopisech, jeden obdrzi Poskytovatel a jeden Objednatel.

2. Smlouva nabyva platnosti a Gcinnosti dnem podpisu obéma Smluvnimi stranami a je sjednana na dobu
urcitou do 31.12. 2024.

3. Ukonéeni smlouvy pred sjednanou dobou je moZné pisemnym odstoupem'm od smlouvy z divodd

podstatného poruseni podminek této smlouvy. Za podstatné poruseni smlouvy se povazuje prodleni s Ghradou
jakychkoli plateb dle této smlouvy bud po dobu deldi 30 dnd nebo prodleni opakované (alespori 3x). Za
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podstatné poruseni smlouvy na strané Poskytovatele se povazuje neposkytnuti Pobytu dle objednavky ve 3 a
vice pfFipadech. K zaruku smluvniho vztahu dojde v den dorufeni ozndmeni o odstoupeni od smlouvy
Objednateli. Smluvni strany se dohodly, ze za den dorufem' se povazuje treti den ulozeni zasilky na poste.

4. V pripadé vzniku sporu se smluvni strany zavazuji prednostné je FeSit vzajemnou dohodou, jinak je
projednava vécné a mistné p¥islusny soud pro Feseni soudnich spord.

5. Pokud nebylo v této smlouvé ujednano nic jiného, Fidi se prava a poviimosti smluvnich stran, jakoz i poméry
z této smlouvy vyplyvajici, vznikajici a souvisejici ¢eskym pravmm Fadem, zejména prisluSnymi ustanovenimi
obcanského zakoniku.

6. Pripadna neplatnost nékterého ustanoveni této smlouvy nema vliv na platnost ostatnich jejich ustanoveni.
Smluvni strany se zavazuji nahradit neplatné nebo nevymahatelné ujednani jinym, které bude v souladu
s pravm'mi predpisy a bude co nejlépe vystihovat Ucel ujednani puvodm'ho.

7. Smluvni strany po fadném precteni této smlouvy shodné prohladuji, Ze byla sepsana a uzaviena dle jejich
pravé a svobodné vdle, Ze nebyla ujednana v tisni, ani za jinak jednostranné nevyhodnych podminek, na znak
¢ehoz pripojuji své podpisy.

8. Kontaktni osobou pro G¢astniky Pobytd je za lazeriské zaFizeni: Kohoutova Marcela.

9. Na zavér Pobytu Poskytovatel zajisti anketu na téma spokojenosti UcastniTill a o vysledcich ankety bude
informovat Objednatele.

V Treboni, dne: V MI. Boleslavi, dne:
Prof. JUDr. Vilém Kahoun, Ph.D. Jaroslav PovSik
Jednatel, Slatinné lazné T¥ebon, s.r.o. predseda Podnikové rady Odbor(i KOVO

SKODA AUTO as

Prilohy:

PFiloha ¢. 1: Kopie prikazni smlouvy

PF¥iloha ¢. 2: Smlouva o zpracovani osobnich daju
PFiloha €. 3: Cenova nabidka
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SKODA AUTO as.

se sidlem tf. Vaclava Klementa 869, Mlada Boleslav I, 293 01 Mlada Boleslav

1C:001 77041

zapsand v obchodnim rejstfiku, vedeném méstskym soudem v Praze, pod spisovou znackou Rg. B 332,
zastoupena: panem Thomasem Schéaferem, pfedsedou predstavenstva a pani Marfen Graf, lenkou
predstavenstva

(dalejen ,,Pfikazce™)

a

Odbory KOVO MB

se sidlem tf. Vaclava IOementa 869, Mlada Boleslav I, 293 01 Mlada Boleslav

IC; 021 59 686

zapsana ve spolkovém rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil |, viozka 26192
(dalejen ,,Prfkazn/k™)

(dale spolecné téz jen ,,.Sm/uvni strany")

NiZe uvedeného dne, mésice a roku uzavieli Smluvni strany v souladu s ustanovenim § 2430 a nasl. zakona €.
89/2012 Sh., ob&anského zakoniku, ve znéni pozd~sich predpist (dalejen ,,ob¢ansky zakonik") tuto:

Pfikazni smlouvu (dale jen ,,Smlouva"),

clanek |.

1.1 Prikazce timto udéluje Pfikaznikovi pfikaz vykonavat spravu finanénich prostfedkd uréenych uc¢innou
kolektivni smlouvou k poskytovani pFispévkl na rekondiéni a rehabilitaéni pobyty zaméstnanct

viaznieh. Pfikaznik se zavazuje na Zadost Pfikazce informovat o prdbéhu plnéni pfikazu. Pfi zaniku p¥ikazu
je Pfikaznik povinen zaridit v3e, co nesnese odkladu, dokud Pfikazce neprojevijinou vili.

1.2 Vyse uvedené prispévky se poskytuji ze socialnich vydajil Prikazce. Pfikaznik se zavazuije Fidit rozpoétem
schvalenym a stanovenym pro jednotlivé kalendarni roky.

Clanek Il.

2.1 Prikaznik vystupuje jménem PFikazce pfi jednanich s laznémi za G¢elem Gcasti zaméstnanc(i Prikazce
na rekondi¢nfdi a rehabiiitatnich pobytech. PFi objednavani rekondicnich a rehabilitatnich pobytl
v laznich, dale pfi vybéru a sjednavani podminek pobytd spolupracuje ve shodé s odbornymi Gtvary
nHkazce, ochranou zdravi a socialnimi sluzbami.

2.2 Vys3e prispévku ze sociélniho fondu bude stanovena vzdy po dohodé s Prikazcem.

Clanek IlI.
3.1 Prikaznik se zavazuje

> predlozit Pfikazci kopie smluv o realizaci pobyttl v dohodnutych lazeiiskych zafizenich

> vést fadnou evidenci finanénich prostfedk( erpanych ze socialnich vydajli na stanoveny ucel a
veskerych prosdedkll hrazenych zaméstnanci

> navyzadani pfedlozit Pfikaze! evidenci, veSkeré prisluSné doklady a vyuctovani

> kontrolovat Gdaje uvedené na predkladanych fakturach (zejména vysi Castek, terminy, seznam a pocet
osob apod.)

> zajistit dodani zkontrolovanych faktur do pFisluSného Utvaru Pfikazce, a to pred dnem jejich splatnosti

> predavat Prikaze! zkontrolované faktury a pfevadét uhrady od zaméstnanc( na Gcet PFikazce Fadné a
vcas tak, aby nedochézelo k prekraCovani \sti rozpoctu urcené pro pfispévky ze socialniho fondu

> dodrzovat mésiéni rozvrZenifinanénich prostiedkd projednané pfi tvorbé rozpo¢tu daného roku

Prfkaznf smlouva rel<o_reha 1/2
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ClanaklV.

4.1. Prikazce se zavazuje hradit faktury - danové doklady za vySe uvedené plnéni specifikované v clanku I. a Il.
této Smlouvy, které bylo sjednano a objednano Pfikaznikem, a to adresované tfeti osobé (prislusné treti
osobé poskytujici dohodnuté pInénQ.

Clanek V.

5.1 Prikaznik odpovida Prikazci za zavinénou 3kodu, zplisobenou mu v souvislosti s vykonem sjednané
¢innosti. Této odpovédnosti se zprosti, prokaze-li, ze Skodé nemohlo byt zabranéno ani pfi vynalozeni
v/~kerého Gsili, které na ném bylo mozno spravedlivé poZzadovat.

Clanek VI.

6.1 Smlouva je vyhotovena ve Ctyfech stejnopisech, z nichz kazda Smluvni strana obdrzi po dvou.
6.2 Smluvnistrany se dohodly, Ze tato Smlouva nabyvéa G¢innosti a platnosti dnem 1.4.2022.

6.3 Jakékoliv zmény a dopliiky této Smlouvy je mozno provadét jen formou &islovanych pisemnych dodatkd
a se souhlasem obou Smluvnich stran.

6.4 Ustanoveni neupravena touto Smlouvou se fidi pravnimi pfedpisy Ceské republiky, zejména ob&anskym

zakonikem, je vyloucCena aplikace ustanoveni 81799 a ustanoveni 81800 obcanského zakoniku, tykajici se
smluv uza>"ranych adheznim zplUsobem; dale pak se ve smyslu 8§ 1740 odst 3 obcanského zakoniku

vylu€uje uzavreni této Smlouvy s jakoukoliv odchylkou, byt by to byla odchylka, ktera podstatné neméni
puvodni podminky. TotéZ platii pro sjednavani jakychkoliv zmén této Smiouvy.

6.5 Pokud jedno nebo vice ustanoveni této Smlouvy pozbude jakymkoliv zplisobem platnosti, stane se
protiprdvnim nebo nevynutitelnym, neni tim nijak dotCena ani naruSena platnost, pravni véha a
vynutitelnostjinych v této Smlouvé obsazenych ustanoveni.

6.6 Smluvnistrany prohlasuji, Ze se s touto Smlouvou seznamily, jejimu obsahu a znéni rozumi, a ze je uzaviena
na zakladé jejich svobodné a skutecné vlle, urcité a vazné, nikoliv vtisni za napadné nevyhodnych
podminek, na dilkaz toho pfipojuji niZe své podpisy.

6.7 Pravaa povinnosti, vyplyvajiciz této smlouvy, jsou sjednany s G€innostiod 1.4.2022 do 31.3.2026.

V Mladé Boleslavi dne 23.3.2022

za SKODAAUTO 83. za Odbory KOVO MB

Thomas Sdiéfer . Jaroslav Povsfl
predseda predstavenstva SKODA AUTO a.s. < predseda’s&reNE erganizace

Odbory™~OVO MB

V', 1.,-
Maren Graf M
Clenka pfedstaven”a SKODA AUTO as.
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Smlouva o zpracovani osobnich Udaj

podle €l. 28 odst. 3 Nezeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679, ze dne 27. dubna 2016, o
ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tidajl a o volném pohybu téchto Gdajd

a o zruseni smérnice 95/46/ES (dale jen ,,NaFizeni*)

(déle jen ,,Smlouva o zpracovani'")

mezi
Odborovou organizaci Odbory KOVO MB

tf. Vaclava Klementa 869,
Mlada Boleslav I,
293 60 Mlada Boleslav
ICO: 02159686
zapsanou v obchodnim rejstfiku Méstského soudu v Praze, sp. zn. L 26192
(dale jen “Spravce')

Slatinné lazné Trebon
Sidlem: Lazeriska 1001, 37§ 01

Zapsan v obchodnim rejstfiku, vedeném Krajskym Ufadem v Ceskyeh Budgjovicich, oddil C, vlozka

1.1.

1.2

1.3.

1.4.

01

8137
igO: 25179896
DIC:CZ25179896

(dale jen ,,Zpracovatel')
(spoleéné déle jen ,,Smluvni strany"")
§1 - PREDMET, UCEL SMLOUVY

Smlouva o zpracovani. Tato Smlouva o zpracovéni upravuje prava a povinnosti Smluvnich stran
v souvislosti se shromazdovanim, zpracovanim a uZitim osobnich Gdaji Zpracovatelem pro Spravce,
knémuz dochazi vramci smluvniho vztahu mezi Smluvnimi  stranami, ktery vznikl
na zakladé smlouvy definované nize v § 1.2 této Smlouvy o zpracovani.

Hlavni smlouva.

Nazev / titul smlouvy / objednavky: Smlouva o poskytnuti sluzeb

Cislo smlouvy / objednavky:

Ze dne: 1.1.2024

(shora uvedena smlouva v¢. viech pFiloh a dodatkd dale jen jako ,,Hlavni smlouva')

Ucel Smlouvy o zpracovani. Ugelem Smlouvy o zpracovani je zejména zajistit poskytnuti dostatecnych
zéruk Zpracovatelem, Ze pfi zpracovavani osobnich (dajd Zpracovatelem pro Spravce v souvislosti
s Hlavni smlouvou budou zavedena vhodna technicka a organizaCni opatfeni tak, aby dané zpracovani
spliovalo vSechny podminky stanovené pravnimi pfedpisy, predevsim NafFizenim.

Podminky zpracovani. Pfedmét, doba trvani zpracovani, povaha a Gcel zpracovani, typ osobnich dajti a
kategorie subjektl Gdajdi, jsou uvedeny v pfiloze B této Smlouvy o zpracovani. Umyslem Smluvnich stran
je pFi stanoveni podminek zpracovani prihlédnout k povaze aobsahu Hlavni smlouvy tak, aby byla zajisténa
zékonnost zpracovani osobnich Gdajd a zaroveri umoznéno Fadné plnéni Hlavni smlouvy. Zpracovatel je
povinen pfi zpracovani osobnich Gdajd dodrzovat omezeni vyplyvajici ze sjednanych podminek zpracovani
a z ostatnich ustanoveni této Smlouvy o zpracovani.
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1.5.

1.6.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

3.1.

3.2

Pravidlo prednosti: V pFipadé rozporu mezi znénim této Smlouvy o zpracovani a znénim Hlavni smlouvy
ma prednost tato Smlouva o zpracovani, ledaze Hlavni smlouva vyslovné s odkazem na tuto Smlouvu o
zpracovani stanovi, Ze konkrétni ustanoveni Hlavni smlouvy maji pfednost pred touto Smlouvou o
zpracovani.

PInéni Hlavni smlouvy. Zpracovatel prohlasuje, Ze je schopen fadné a véas splnit Hlavni smlouvu
pfi zachovani vSech svych povinnosti podle této Smlouvy o zpracovani a pfi zajisténi Uplného souladu
zpracovani osobnich Udajl s pravnimi pfedpisy, zejména s Nafizenim. Tato Smlouva o zpracovani nijak
neomezuje povinnosti nebo odpovédnost Zpracovatele podle Hlavni smlouvy a Zpracovatel seji nemdze
dovolavat, aby omezil svoji odpovédnost zaFadné a véasné splnéni Hlavni smlouvy. Za plnénitéto Smlouvy
0 zpracovani nenalezi Zpracovateli zadna odména, nebot’ plnéni téchto povirmosti bylo zohlednéno pfi
sjednani odmény nebo plnéni, které Zpracovatel obdrzi podle Hlavni smlouvy.

§2 - POKYNY SPRAVCE

Povinnost Zpracovatele jednat na zakladé pokynd. Zpracovatel, kteiy jedna z povéfeni Spravce a ma
pristup k osobnim (dajiim, je opravnén zpracovavat osobni idaje pouze na zékladé doloZenych pokyn(i
Spravce, ledaZe je Zpracovatel povinen provadét zpracovani osobnich dajll na zakladé pravnich predpisu.
O existenci povirmosti vyplyvajici z téchto pravnich predpist informuje Zpracovatel Spravce pred
zpracovanim, ledaze je toto informovani pravnim predpisem zakazano.

Odpovédnost Zpracovatele za dodrzeni pokyn(. Zpracovatel odpovida Spravci za to, Ze kaZzda osoba
jednajici za Zpracovatele nebo za Podzpracovatele podle této Smlouvy o zpracovani
(viz § 5), kterdA ma pristup k osobnim UGdajim, bude tyto osobni Gdaje zpracovavat v souladu
a pouze na zakladé doloZenych pokynd Spravce, ledaZe je takova osoba povirma provadét takovéto
zpracovani osobnich Gdajd na zakladé pravnich predpisi. O existenci povinnosti vyplyvajici z téchto
pravnich pfedpisd informuje Zpracovatel Spravce pfed zpracovanim, ledaZe je toto iidormovani pravnim
pfedpisem zakazano.

Rozsah pokyn(. Spravce je opravnén Zpracovateli udélovat pokyny ohledné povahy, rozsahu, procesu a
vsech daldich okolnosti zpracovani osobnich Gdajdi. Osoby opravnéné davat pokyny jménem Spravce a
odpovédné osoby na strané Zpracovatele prijimajici tyto pokyny jsou uvedené v priloze B této Smlouvy o
zpracovani (viz kontaktni osoby). Zména Udajtl tykajici se osob opravnénych davat a prijimat pokyny je
mozZna pouze po pisemném oznameni zmény druhé Smluvni strané s uvedenim data Gcinnosti takové
zmény. Datum G&innosti miiZze nastat nejdiive uplynutim 10. dne od dorugeni oznameni o zméng druhé
Smluvni strang.

Forma a evidence pokyn(. Spravce pfedava pokyny pisenmg, v pfipadé urgence nebo jinych specialnich
okolnosti mlZe predat informace v jiné formé (napf. Gstng). V pfipadé, Ze jsou pokyny dany vjiné nez
pisemné formé. Zpracovatel si bezodkladné vyzada pisemné nebo e-mailové potvrzenitakového pokynu ze
strany Spravce. Na Zadost Spravce Zpracovatel vzdy pisemné nebo e-mailem potvrdi prijeti pokynl od
Spravce. Zpracovatel vede zaznam pokynd Spravce, které mu byly dany, a to ve vhodné a pfehledné formé,
a na Zadost Spravce mu tyto zaznamy preda. Bude-li urcité zpracovani nutné pro spinéni Hlavni smlouvy,
ale dosud nebyly Spravcem vydany potfebné pokyny ke zpracovani. Zpracovatel nato Spravce neprodlené
pisemné nebo e-mailem upozorni.

Vydané pokyny. Byly-li pfi uzavieni této Smlouvy o zpracovani vydany konkrétni pokyny Spravce pro
zpracovani osobnich Gdajli Zpracovatelem, jsou uvedeny v pfiloze B této Smlouvy o zpracovani a mohou
byt dale upresnény nebo doplnény dalSimi pokyny vydanymi Spravcem podle této Smlouvy o zpracovani.

§3 - DALSI POVINNOSTI ZPRACOVATELE

Limitace uéeld. Zpracovatel zpracovava osobni tdaje pouze pro Géely uvedené v priloze B této Smlouvy
0 zpracovani a to v souvislosti s pInénim Hlavni smlouvy. Zpracovatel nebude vyuzivat osobni Gdaje za
jakymkaolijinym acelem. Pro vylouceni jakychkoliv pochybnosti Zpracovatel vyslovné bere na védomi, Ze
neni opravnén ve vztahu k osobnim Gdajlm ur¢ovat G&ely a/nebo prostfedky jejich zpracovani a nenf
opravnén zpracovavat osobni Udaje nad ramec vymezeny v této Smlouvé o zpracovani. Zpracovatel bere
vyslovné na védomi, Ze v pfipadé poruSeni tohoto ustanoveni bude Zpracovatel povazovan za spravce
osobnich tdajl se véemi ddisledky z toho plynoucimi, zejména disledky plynoucimi z NafFizeni.

Oprava, blokovani, vymaz, vraceni osobnich Udajll. Zpracovatel je povinen osobni Gdaje, které
zpracovava, neprodlené opravit, vymazat nebo k nim blokovat pfistup pouze na zékladé pokynu Spravce a
takovou akci prokazatelné zdokumentovat. Po ukonCeni poskytovani sluzeb nebo jiného plnéni
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3.3.

Zpracovatele dle Hlavni smlouvy spojeného se zpracovanim osobnich Gdajd, nebo dfive v pfipadé jeho
drivéjsiho ukondeni na zakladé rozhodnuti Spravce (napf. v dlsledku predéasného ukondeni této Smlouvy
0 zpracovani dle § 8.4), musi Zpracovatel, dle rozhodnuti a volby Spravce, (i) vratit Spravci a/nebo (ii)
znicit nebo jinak trvale vymazat v souladu s pravnimi pfedpisy na ochranu osobnich tdajl viechny osobni
Udaje dosud zpracovavané pro Spravce. Predchozi neplati pouze tehdy, pokud by to bylo v rozporu
se zakonem stanovenou dobou uchovani takovych tdajtl nebo jinou jeho pravni povinnosti stanovenou
Zpracovateli pravnimi pfedpisy, od nichz se strany nemohou odchylit. VVznikne-li spravci povinnost vratit
a/nebo znicit nebo jinak trvale vymazat osobni Udaje, vrati nebo vymaze: (i) vSechny osobni Udaje,
dokumenty a databaze v jeho dispozici, které obsahuji osobni Udaje predané mu ke zpracovani pro Spravce
v souvislosti s Hlavni smlouvou, (ii) viechny vysledky zpracovani nebo uZiti takovych osobnich Gidajdi. Na
zakladé Zadosti Spravce Zpracovatel pisemné potvrdi vymaz, zniceni nebo pIné vraceni. Na pisemném
potvrzeni Zpracovatel uvede datum vymazu, zni¢eni nebo vraceni osobnich tdajd.

Povéfenec pro ochranu osobnich tidajd / Kontaktni osoba pro ochranu osobnich idajli. Zpracovatel
potvrzuje, Ze jmenoval - je-li to vyZadovano  pfislusSnymi  pravnimi  prFedpisy
na ochranu osobnich Udajd, zejména dle poZadavkl ¢lanku 37 aZz 39 Nafizenf - vlastniho Povérence pro
ochranu osobnich Gdajl (déle jen ,,Povéfenec"), pfipadné nema-li Zpracovatel podle pravnich pfedpist
povinnostjmenovat Povéfence, Ze jmenoval jinou kontaktni osobu pro agendu ochrany osobnich tidajd:

Jméno, prijmeni: JUDr. Jifi Srba

Funkce: Kontaktni osobapro agendu ochrany osobnich tdaj
Kontaktni adresa; tf. V. Klementa 869,293 60 Mlada Boleslav
Telefon: 326817435

E-mail: Jakékoli zmény ve vztahu k Povérenci nebo kontaktni osobé pro agendu ochrany osobnich tdajl na
strané Zpracovatele, musi byt nejpozdéji do 48 hodin pisemné nahlaSeny Spravci. Zpracovatel musi mit
jmenovaného Povéfence nebo kontaktni osobu pro agendu ochrany osobnich Gdajl po celou dobu zpracovavani
osobnich Gdajd pro Spravce.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

Zpracovani ve tfetich zemich. Udaje mohou byt zpracovany nebo umistény Zpracovatelem
a Podzpracovatelem schvalenym Spravcem postupem podle § 5 této Smlouvy o zpracovani pouze v Ceské
republice nebo v Elenskych statech Evropské unie. Jakékoli predani osobnich Gdajd nebo svéreni ¢innosti
spojenych se zpracovanim osobnich daji do jinych neZ shora uvedenych zemi (déle jen ,,tFeti zemé")
nebo mezinarodni organizaci vyZaduje pfedchozi pisemny souhlas Spravce aje mozné pouze tehdy, pokud
jsou spInény pravni podminky ptedéani osobnich Gdajl do tfetich zemi, zejména podminky stanovené ¢l. 44
az 50 Nafizeni. Spravce mlzZe Zpracovateli zdvazné stanovit, které konkrétni z dovolenych podminek
predani osobnich Gdajil do tfetich zemi, musi byt pfed pfedanim spinény. Spravcem uréené podminky
mohou byt uvedeny v pfiloze B této Smlouvy o zpracovani nebo mohou byt Spravcem uréeny pokynem
poté, co Zpracovatel spravce pozada o odsouhlaseni pfedani osobnich tdajd do tfetich zemi. Bez ohledu na
odsouhlaseni pfedani osobnich Gdajd do tfetich zemi Spravcem, Zpracovatel zaruéuje a odpovida Spravci
za soulad takového pfedani s pravnimi predpisy a zejména s Nafizenim.

Dulvérnost. Zpracovatel je povinen zachazet sosobnimi UGdaji, které jsou pfedmétem Smlouvy
0 zpracovani, a veSkerymi informacemi o zpracovani, jako s divérnymi. Zpracovatel nesmi predat treti
strané nebo subjektu Gdajd Zadné informace bez pfedchoziho pisemného souhlasu Spravce. Zaméstnanci
Zpracovatele nebojiné osobyjednajici za Zpracovatele, kterymje svéfeno zpracovani osobnich tidajd, musf
byt Zpracovatelem prokazatelng seznameny s aplikovatelnymi poZadavky ochrany osobnich Gdaji. Dale
tyto osoby musi byt pisemné Zpracovatelem zavazany k poviimosti zachovavat mlenlivost a dlivérnost o
veSkerych osobnich Udajich (nejsou-li alespori ve stejném rozsahu vazany zakonnou povirmosti
mlicenlivosti), cozZ je na Zadost Spravce Zpracovatel povinen dolozit pfedloZzenim prisluSnych smluv. Tim
nejsou dotéena omezeni pro zapojeni Podzpracovatel(l uvedend v § 5 této Smlouvy o zpracovani.

Kontrola Zpracovatelem. Zpracovatel je povinen pravidelné po celou dobu trvani smluvniTio vztahu dle
této Smlouvy o zpracovani kontrolovat dodrZovani stanovenych podminek ochrany osobnich (daj
(zejména interni procesy a technicka a organizaCni opatfeni) a dodrzovani vSech smluvnich povirmosti
podle této Smlouvy o zpracovani, véetné dodrZovani pokynl Spravce.

Zaznamy o c¢innostech zpracovani. Zpracovatel bude veést pfesné, prehledné a Uplné zéznamy o
¢innostech zpracovani, které provadi pro Spravce, pfiemz tyto zaznamy budou splfiovat alespon
pozadavky uvedené v ¢lanku 30 Nafizeni.



3.8. Dodrzovani pravnich pozadavkd, diikazni povinnost. PFi zpracovani osobnich Gdajli pro Spravce nebo
v souvislosti s nim Je Zpracovatel povinen dodrzovat vSechny prislusné pravni predpisy na Gseku ochrany
osobnich Gdajd, at’ vyslovné uvedené v této Smlouvé o zpracovani, &i nikoli. Zpracovatel je na zakladé
Zadosti Spravce povinen poskytnout Spravci veSkeré informace potfebné k prokazatelnému doloZeni plnéni
kazde takoveé pravni poviimosti, a to zejména povinnosti uvedenych v ¢l. 28(3) Nafizeni. Tyto informace
poskytne Zpracovatel Spravci hez zbytecného odkladu od doruceni Zadosti, nejpozdéji vSak do 5
pracovnich dnli od doruceni Zadosti.
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4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

§4 - TECHNICKA A ORGANIZACNI OPATRENI K ZABEZPECENI ZPRACOVANI
A VYKONU PRAV SUBJEKTU UDAJU

Opatieni pro zabezpeceni. Pfed zahajenim zpracovani osobnich Udajii Zpracovatel zavede pfimérena
technickd a organizaGni opatfeni tak, aby chranil soukromi jednotlivcl a zajistil naleZitou uroveni
zabezpedeni osobnich Gdaji odpovidajici riziku vyplyvajicimu zjejich zpracovani v souladu sél. 32
Nafizeni. PFiméFena opatfeni musi byt definovana a zavedena Zpracovatelem ato s prihlédnutim ke stavu
techniky, néakladim na provedeni, povaze, rozsahu, kontextu a UGleldm zpracovani i k rlzné
pravdépodobnym a riizné zavaznym rizik(im pro prava a svobody fyzickych osob. Néktera moZna opatieni
jsou uvedena zejména v Clanku 32 NafFizeni.

Opatfeni pro zabezpeceni vyZadovana Spravcem. Zpracovatel je povinen pred zacatkem zpracovani
osobnich Gdajli zavést a dodrZovat také viechna opatfeni, ktera jsou uvedena v pfiloze A této Smlouvy o
zpracovani. Tim neni dotcena odpovédnost Zpracovatele za zajiSténi adekvatnich opatfeni pro zabezpeceni
zpracovani dle § 4.1 této Smlouvy o zpracovani, coz zahrnuje i adekvatni doplnéni opatfeni stanovenych
Spravcem k zajisténi vysokého zabezpedeni zpracovavanych osobnich Gdajdi. Takovato dalsi opatfeni musi
byt vzdy pfedem konzultovana se Spravcem. Zpracovatel musi zaznamenavat a dokumentovat vSechna
realizovana opatieni k zabezpeceni osobnich idajil a na Zadost Spravce mu provadéni téchto opatieni bez
zbyteéného odkladu prokazatelné doloZit, nejpozdgji viak do 5 pracovnich dnil od doraceni Zadosti.

Opatieni k vykonu prav subjektu tdajd. Zpracovatel bude zohlediiovat povahu zpracovani osobnich
Gdajd a bude Spravci v co nejvétsim mozném rozsahu napomocen, aby Spravce mohl plné vyhovét své
povinnosti reagovat na Zadosti subjektd Gdajd, ktefi budou vykonavat své prava dle kapitoly 3 Nafizeni tak,
aby Spravce mohl témto Zadostem v odlivodnénych pripadech Fadné a v&as vyhovét. Zpracovatel pfijme za
timto ucelem vhodna technicka a organizacni opatfeni. Zpracovatel bude zejména: (i) poskytovat Spravci
poZadované informace a podklady bez zbyte¢ného odkladu po doruceni prisluiné zadosti subjektu Gdajd
Spravcem Zpracovateli, nejpozdéji véak do 5 pracovnich dnli od dorudeni Zadosti Zpracovateli; (ii) pfijme
interni smérnici uréujici konkrétni postup pfi doruéeni obdobné Zadosti o vykon prav subjektu tidaji piimo
Zpracovateli, pfi¢emZ tato smérnice podléha ve vztahu k osobnim Gdajdim zpracovavanym pro Spréavce
pfedchozimu schvaleni Spravcem; (iii) pfijme takova organizacni opatfeni, aby mohl na zadosti subjektu
(daji reagovat rychle a nejpozdéji v dobé primérené ktomu, aby mohlo byt Zadosti subjektu Gdajd
vyhovéno ve lhitdch stanovenych pravnim predpisy, zejménaNafizenim. Za pfiméfenou dobu se povaZuje
doba 5 pracovnich dni od doruéeni Zadosti subjektu idajd Spravcem Zpracovateli.

Dal$i soudinnost vi¢i Spravci. Zpracovatel poskytne Spravci veskerou soucinnost a bude Spréavci
maximalné napomocen pfi pInéni povinnosti Spravce uvedenych v ¢lancich 32-36 Nafizeni, s ohledem
na povahu zpracovani a informaci, které mé& Zpracovatel k dispozici. Nad rdmec vyslovné stanovenych
povinnosti v této Smlouvé o zpracovani, bude Zpracovatel dale v co nejvétSim mozném rozsahu Spravci
napomocen a poskytne Spravci potfebné informace a dlkazy, aby Spravce mohl plnit veskeré své
povinnosti podle pravnich pFedpist anebo pfi vyfizovani dotaz(l nebo opatieni Gfadd nebo soudd (napf. pfi
provadéni kontroly), pokud tyto povinnosti, dotazy nebo opatfeni byt nepfimo souviseji se zpracovanim
osobnich tdajl Zpracovatelem.

§5 - ZAPOJENI PODZPRACOVATELU

5.1. Podzpracovatelé. Spravce udéluje souhlas stim, aby Zpracovatel za Gcelem poskytnuti smluvné

dohodnutych sluzeb podle Hlavni smlouvy zapojil do procesu zpracovani osobnich daji jako dalsi
zpracovatele ve smyslu €l. 28(2) Nafizeni (,,Podzpracovatelé") pouze Spravcem schvalené subjekty z fad
pfidruzenych spolecnosti nebo tfetich stran. Spravcem schvaleni Podzpracovatelé jsou uvedeni v pfiloze B
této Smlouvy o zpracovani.

Zpracovatel nezapoji do procesu zpracovani osobnich tidajli Podzpracovatele neuvedeného v PFiloze B této
Smlouvy o zpracovani, dokud mu k tomu Spravce neposkytne vyslovny pisemny souhlas. Zpracovatel
zarucuje Spréavci a odpovida za to, Ze Podzpracovatel zahaji zpracovani osobnich Gdajd pouze, pokud jsou
splnény vSechny poZadavky stanovené pravnimi predpisy a poZadavky vymezené v této Smlouvé o
zpracovani. Spolu s Zadosti o schvaleni Podzpracovatele Zpracovatel Spravci pfedlozit pfedem pisemné
informace alespon o (u obecného souhlasu v odpovidajicim rozsahu):

a) identifikaci daného Podzpracovatele,

b) planovaném rozsahujeho zapojeni,

c) ucelu zapojeni,

d) zdivodnéni zapojeni daného Podzpracovatele a
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e) dostatenych zarukéch o vhodnych technickych a organizacnich opatfenich pfijatych
Podzpracovatelem.

Smlouvy s Podzpracovatel!. Zpracovatel uloZi Podzpracovatelim formou pisemné smlouvy alespoii stejné
povinnosti tykajici se ochrany osobnich Gdajli jako ty, které jsou stanoveny v této Smlouvé o zpracovani
Zpracovateli, popf. dalsi (jovinnosti stanovené v Hlavni smlouvé, a bude prokazatelné kontrolovat jejich
dodrzovani. Na zadost Spravce je Zpracovatel predlozit Spravci bez zb)d:e¢ného odkladu ovérené kopie
vSech smluv s Podzpracovateli.

Pravo auditu vici Podzpracovateldm. Ve smlouvach s Podzpracovateli musi byt Zpracovatelem
sjednano pfimé pravo Spravce provést audit tohoto Podzpracovatele, vEetné inspekce. Toto pravo musi byt
alesponi ve stejném rozsahu jako v pfipadé prava Spravce ve vztahu k Zpracovateli dle této Smlouvy
0 zpracovani. Vykonem prava auditu nebo inspekce ze strany Spravce vici Podzpracovateli Spravce mize
povéfit Zpracovatele. Zpracovatel bude zaznamenavat a podrobné dokumentovat vSechny jim provedené
audity a inspekce ana Zadost Spravce mu predatuto dokumentaci. Zpracovatel bude neprodlené informovat
Spravce o jakychkoli nedostatcich zjisténych u Podzpracovateld.

Odpovédnost za Podzpracovatele. Zpracovatel zarucuje Spravci, Ze pro veskeré innosti Podzpracovatel(l
zajisti Fadnou a stejnou Grovei ochrany osobnich Gdajd, jako by je provadél Zpracovatel v souladu s touto
Smlouvou. Jakékoli jednani nebo opomenuti Podzpracovatele, zejména pokud je v rozporu s pravnimi
pfedpisy nebo touto Smlouvou, je v plném rozsahu pficitatelné Zpracovateli (obdobné k postaveni
subdodavatele) a Zpracovatel odpovida Spravci jako by takové jednani nebo opomenuti provedl sam.
Zapojenim Podzpracovatele nenf jakkoli omezena odpovédnost Zpracovatele vici Spravci podle této
Smlouvy o zpracovani.

§6 -PRAVOAUDITU

6.1. Pravo auditu. Spravce mapravo provést audit nebo inspekci dodrZovani zavazk{ ve vztahu k ustanovenim

6.2.

této Smlouvy o zpracovani a zakonnych poZadavk( v oblasti ochrany osobnich Gdaji u Zpracovatele.
V pripadé, Ze Spravce neprovede audit sim, mliZe vyuZit tieti stranu, kterd bude zavazana k migenlivosti o
informacich zjisténych pfi auditu vici véem tietim strandm vyjma Spravce a to v rozsahu vjakém je
k ml€enlivosti zavazan Spravce podle této Smlouvy o zpracovani. Zpracovatel zejména poskytne Spravci
viechny potfebné informace k prokazani dodrzeni poZadavkd ochrany osobnich Gidajd aumozni, aby mohly
byt Spravcem nebo jinym auditorem povéfenym Spravcem fadné provedeny kontroly, véetné inspekci, a
v rozsahu nezbytném pro ovéreni plnéni véech povinnosti Zpracovatele podle této smlouvy. Audit mize
byt proveden jednou roéné, anebo shleda-li to Spravce odlvodnénym, i Gastéji.

Povinnost poskytnout soucinnost. Nad ramec vySe uvedenych povinnosti poskytne Zpracovatel Spravci

nebo jim povéfenému auditorovi béhem provadéni auditu nalezitou soucinnost, zejména:

a. ve strukturované podobé dokumentaci o zpracovavani osobnich Gdajli pro Spravce, zejména veskeré
smérnice ajiné relevantni interni predpisy a postupy, zd&znamy o zpracovéni dle § 3.7 této Smlouvy o
zpracovani, evidenci viech vydanych pokyni Spravce dle § 2.4 této Smlouvy o zpracovani, komunikaci
mezi Spravcem a Zpracovatelem podle této Smlouvy o zpracovani, smlouvy Zpracovatele s veSkerymi
Podzpracovateli a jiné podklady dllezité pro to, aby Spravce mohl ovéfit Fadné plnéni poZadavkd
pravnich pfedpisi a této Smlouvy Zpracovatelem;

b. dalsi informace vyZadané Spravcem tykajici se zpracovani osobnich Gdajd pro Spravce, vé. informaci
podle § 3.8 této Smlouvy o zpracovani, a to bez zbyte¢ného odkladu, nejpozdéji do 2 dnli od dorudenf
Zadosti Spravce;
odpovidajici prostory a kancelafskou techniku a podporu, pro vyuziti béhem provadéni auditu;
na Zadost pristup do v3ech prostor Zpracovatele nebo Podzpracovatelll, v nichZ se mohou nachazet
osobni Gdaje zpracovavané pro Spravce;
na Zadost pistup do véech informaénich systémd Zpracovatele nebo Podzpracovateld, v nichZ se mohou
nachazet osobni Gdaje zpracovavané pro Spravce;

f. pFitomnost Povéfence nebo Kontaktni osoby pro agendu ochrany osobnich tdaji béhem provadéni
auditu.

6.3. Provadéni auditu. DCvérnost. Provadéni auditu Zpracovatele a Podzpracovateld musi byt ozndmeno

s dostateGnym predstihem a nesmi nepfimérené zasahovat do ¢innosti Zpracovatele nebo Podzpracovateld.
Zpracovatel dopredu poskytne Spravci sou€innost potfebnou pro fadné naplanovani provedeni auditu.
Sprévce se zavazuje zachovavat micenlivost ohledné v3ech informaci zjisténych béhem auditu, vyjma
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informaci potfebnych k uplatiiovani prav Spravce vicéi Zpracovateli nebo PodZpracovatelim, popf.
v potfebném rozsahu k uplatiiovani prav Spravce vigi tfetim strandm (subjektdim Gdajd, aradtm, apod.).

Naklady auditu. Naklady auditu, které vzniknou pfimo Spravci a nejsou zapficinény poruSenim povinnosti
Zpracovatelem, nese Spravce. VeSkeré néklady, které v souvislosti s provadénim auditu vzniknou
Zpracovateli, vSak nese Zpracovatel.

Inspekce. Spravce je oprdvnén mimo planované audity provadét i naméatkové inspekce pro zjisténi
konkrétnich okolnosti relevantnich z hlediska dodrZovani poZadavk( této Smlouvy o zpracovani
Zpracovatelem. Zpracovatel je za timto Ucelem povinen Spravci umoznit vstup do svych prostor a
poskytnout soucinnost v obdobném rozsahu jako pfi auditu; i dalSi ustanoveni této Smlouvy o auditu se
pouZiji obdobné.

§7 - INFORMACNI POVINNOST

Pokyny v rozporu s pravnimi predpisy. Zpracovatel neprodlené pisemné informuje Spravce, pokud je
presvédéen, Ze jsou pokyny vydané Spravcem v rozporu s pravnimi pfedpisy na ochranu osobnich tdajl.

Upozornéni na omezeni. Zpracovatel musi neprodlené pisemné upozornit Spravce, pokud jakykoli pokyn
vydany Spravcem podle této Smlouvy o zpracovani dle jeho ndzoru nepfimeérené omezuje Zpracovatele pfi
plnéni Hlavni smlouvy a uvést, v em konkrétné omezeni spocCiva a jak navrhuje pokyn Spravce zmeénit,
aby bylo zajiSténo radné a véasné plnéni Hlavni smlouvy a soulad s pravnimi predpisy a Nafizenim.

Kontroly provadéné (rady. Zpracovatel neprodlené ozndmi Spravci vSechna opatfeni a kontroly
provadéné u Zpracovatele a Podzpracovatel(i nebo prijaté ve vztahu k nim v souvislosti se zpracovavanim
osobnich Gdajl pro Spravee, jakymikoli Gfady nebo jinymi statnimi organy.

OhlaSeni poruseni zabezpeceni. Zpracovatel musi neprodlené informovat Spravce o jakémkoli poruseni
zabezpeteni osobnich Gidajd nebo o diivodném podezieni najakakoli jina poruseni zabezpedeni osobnich
(dajd, nejpozdgji viak do 24 hodin od okamziku, kdy se o poruseni nebo

0 podezfeni na porudeni zabezpegeni osobnich Gidajd dozvi. Zavazny vzor ohlaseni poruseni zabezpedeni
Osobnich Gdajl je uveden v Piloze C této Smlouvy o zpracovani av ozndmeni musi byt uvedeny
alesponi ve vzoru uvedené informace. Tyto informace budou Zpracovatelem zaroven neprodlené ohlaseny
telefonicky 326817435. VySe uvedené plati pfedevsim, nikoli vSak vylu€né, v pripadech, kdy méa
Spravce podle pravnich predpisl nebo NaFizeni pravni povinnost ohlasit poruseni zabezpeceni osobnich
Gdaju.

Informace o dalSich okolnostech. Zpracovatel je povinen bezodkladné informovat Spravce také o
jakychkoliv dalSich okolnostech vyznamnych pro plnéni poviimosti Zpracovatele stanovenych touto
Smlouvou o zpracovani osobnich tdajt.

8§88 -TRVANI SMLUVNIHO VZTAHU

Trvani smluvniho vztahu. Trvani smluvniho vztahu dle této Smlouvy o zpracovani je shodné s trvanim
smluvniho vztahu dle Hlavni smlouvy, nedojde-li k pfedéasnému ukonCeni této Smlouvy o zpracovani
podle § 8.4.

Pokracovani platnosti. Pokud Zpracovatel pokraGuje z jakéhokoli diivodu ve zpracovani osobnich Gdajd
nebo vysledkd tohoto zpracovani i po skonéeni existence smluvniho vztahu dle Hlavni smlouvy, z{stava
tato Smlouva o zpracovéani ve vztahu ktémto Cinnostem Zpracovatele v platnosti. Tato Smlouva o
zpracovani bude ukoncena teprve v okamZziku, kdy dojde k Uplnému ukon€eni zpracovéni jakychkoli
osobnich Gdaji nebo vysledkl zpracovani ziskanych Zpracovatelem v souvislosti s Hlavni smlouvou nebo
touto Smlouvou o zpracovani a az tehdy, kdy o takovém ukonceni zpracovani Zpracovatel pisemné Spravce
informuje.

Omezeni zpracovani. V pripadé podezieni Spravce na jakékoli poruSeni této Smlouvy
0 zpracovani Zpracovatelem je Spravce opravnény vyZzadovat od Zpracovatele pfiméfené omezeni
zpracovani osobnich Gdajd, dokud Spravce nerozhodne jinak. Zpracovatel omezi zpracovani:

a. lhned po obdrzeni Zadosti 0 omezeni zpracovani ze strany Spravce, a

b. V rozsahu a zplisobem specifikovanym v Zadosti o0 omezeni zpracovani ze strany Spravce.

PfedCasné ukonceni. V pripadé podstatného poruSeni této Smlouvy o zpracovani ze strany Zpracovatele
je Spravce opravnén ukoncit tuto Smlouvu o zpracovani, a to dorucenim pisemné vypovédi Zpracovateli
bez vypovédni doby. Zaroveri se toto porudeni povaZuje pro Ucely Hlavni smlouvy za podstatné porudeni
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Hlavni smlouvy. Zpracovatel zlstiva za jakékoli poruseni Hlavni smlouvy v dlsledku ukonéeni této
Smlouvy o zpracovani pIné odpovédny. Vypovédi této Smlouvy o zpracovani nejsou dotcena ta ustanoventi,
ktera maji ze své povahy a smyslu mezi stranami platit i nadale, ani jakékoli naroky Spravce, které vznikly
pfed ukonéenim Smlouvy o0 zpracovani.

§9 - ZMENY, ODPOVEDNOST, SANKCE, OSTATNI UJEDNANI

Zmény. Zmény nebo doplnéni této Smlouvy o zpracovani jsou platné, pouze pokud jsou provedeny
v pisemné podobé na zékladé dodatk( podepsanych k tomu opravnénymi zastupci stran.

Odpovédnost. Zpracovatel se zavazuje nahradit Spravci veskerou Gjmu zplsobenou porusenim této
Smlouvy o0 zpracovani. Zpracovatel se zavazuje zejména odSkodnit Spravce za jakékoli jemu vzniklé
naklady, vydaje nebo sankce, které mu vznikly nebo byly ulozeny jakymkoli Gfadem ¢i soudem, vcetné
stim souvisejicich naklad(l avydaji pravniho zastoupeni ve sporech spojenych s porusenim ochrany
osobnich Gdajt, pokud je takovéto poruseni zplisobeno Zpracovatelem nebo je mu pficitatelné na zakladé
pochybeni osoby zpracovavajici osobni (daje jménem Zpracovatele nebo na zakladé této Smlouvy o
zpracovani.

Smluvni pokuta. V pfipadé, Ze Zpracovatel porusi jakékoli povinnosti stanovené v § 1.4,2.1,2.4, celém §
3, celém § 4, celém § 5, adalev § 6.2,6.5,7.1,7.3,7.4 a 8.3 této Smlouvy 0 zpracovani, ma Spravce pravo
na zaplaceni smluvni pokuty za kazdé jednotlivé poruseni ve vySi 50.000 K¢&. Smluvni pokutaje splatna
do 14 dnl od obdrZeni pisemné vyzvy k uhrazeni smluvni pokuty zaslané Spravcem Zpracovateli a za
podminek stanovenych v této vyzvé. Tim neni dotéeno pravo Spravce na ndhradu vzniklé djmy v plném
rozsahu. Spravce je opravnén jakoukoli smluvni pokutu podle této Smlouvy o zpracovani zapocist oproti
jakékoli své pohledavce za Zpracovatelem.

Komunikace. Strany se dohodly, Ze ve vécech tykajicich se této Smlouvy o zpracovani, které maji vliv na
prava a povinnosti Stran vyplyvajici z této Smlouvy o zpracovani osobnich Gdajd, budou komunikovat
pisemné poStou a to prostfednictvim kontaktnich adres uvedenych v Pfiloze B této Smlouvy o zpracovani.
Zmeéna (dajd tykajici se kontaktni osoby Strany je moZna pouze po pisemném ozndmeni zmény s uvedenim
data Gcinnosti takové zmény. Datum G&innosti mlZe nastat nejdfive uplynutim 10. dne od dorudeni
ozndmeni 0 zméné druhé Smluvni strang.

Potfebné dodatky. Smluvni strany se zavazuji bezodkladné uzavfit dodatky ktéto Smlouveé
0 zpracovani, pokud jsou zmény této Smlouvy o zpracovani nezbytné pro splnéni zakonnych poZadavk.
Toto plati i pro zmény na zakladé poZadavk( pravnich pfedpisi dopadajicich na pFidruzené spolegnosti
Sprévce.

Oddélitelnost. Pokud by se nékterd ustanoveni této Smlouvy o zpracovani ukazala byt neplatna nebo
nedcinna, nebo by pozbyla G&innosti v disledku pozdéji nastalych okolnosti, pravni Géinky ostatnich
ustanoveni této Smlouvy o zpracovani tim nebudou dotcena.

Rozhodné pravo, prislusné soudy. Tato Smlouva o zpracovani se Fidi Ceskym pravem s vyloucenim
pouziti Umluvy OSN o mezinarodni koupi zboZzi. Spory z této smlouvy nebo s ni souvisejici jsou opravnény
rozhodovat pouze soudy Ceské republiky, mistné prislusné dle mista sidla Spravce.

Pfilohy. NiZe uvedené pfilohy jsou nedilnou soucasti této Smlouvy o zpracovani.

Jazykové verze. Je-li k této Smlouvé o zpracovani pfipravena také anglickajamkova verze, méa anglicka
verze pouze informacni charakter a neni zavazna. Jedinou zavaznou verzi je verze v Ceském jazyce.

Seznam Pfiloh
Pfiloha ATechnickéa a organizacni opatfeni
Priloha B Rozsah zpracovani osobnich (dajd

PFiloha CVzor ohlaseni poruseni zabezpeeni osobnich tdajli



Za Spréavce, Odbory KOVO MB.: Za Zpracovatele:

Jaroslav Povsik prof. JUDr. Vilém Kahoim, Ph.D.
Jméno (hllkovym pismem) Jméno (hGlkovym pismem)
predseda Podnikové rady Odbor(i KOVO Jednatel

Funkce / Pozice Funkce / Pozice

Misto, datum Misto, datum

Podpis Podpis

Jméno (hlilkovym pismem) Jméno (hlilkovym pismem)

Funkce / Pozice Funkce / Pozice

Misto, datum Misto, datum

Podpis Podpis
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P¥floha A
Technickd a organizalni opatfeni vyZadovana Spravcem

Zpracovatel je povinen ustanovit interni smérnici, nafizenim nebo jinou vhodnou formou zodpovédnost
konkrétnich organizacnich slozek a funkci za prosazovani a dodrzovani bezpecnostnich zasad a opatfeni.

Interni smérnice nebo nafizeni musi obsahovat bezpe€nostni zasady a opatfeni pro

ocenovani a klasifikaci informaci,

zajisténi souladu se zakony,

vznik a zanik pracovnépravniho vztahu,

zadavéni zakazek v oblasti informacnich technologif (dale jen ,,1T*) tfetim osobam,
fyzickou bezpecnost a bezpecnost prostredi s prvky IT,

kontrolu pfistupl do prostort s prvky IT,

ochranu hardware a nosicd dat,

bezpecnost koncovych stanic,

zélohovani a obnovu dat, tvorbu a udrzovani plan k feseni nouzovych situac,
ochranu komunikaci, siti a zejména ochranu dat pfi transportu,

vyuzivani interni sité ajejiho pFipojeni k internetu,

bezpecnou likvidaci informaci,

manipulaci s informacemi na papirovych nebo jinych neelektronickych nosicich,
schvalovanti, pridélovani, ruseni pFistup( a manipulaci s pFistupy v informaénich systémech,
ochranu informa¢nich systémd a dat proti virdim ajinému $kodlivému software a pro
vedenf a uchovavani auditnich zaznama.

Obecné bezpec€nostni principy

V internich smérnicich nebo nafizenich Zpracovatele musi byt obsaZeny a zajiSténo dodrZzovani miniméalné
nasledujicich principd, platnych pro viechny systémy s osobnimi (daji nebo systémy s daty Spravce:

Informacni bezpecnost je Ukolem kaZzdého UGcastnika procesu zpracovani nebo pouZivani informaci.
Veskera jednani vedena proti bezpe¢nostnim principdim jsou posuzovénajako hrubé poruseni pracovni
kazné.

Ziskavat znalost informaci a zpracovavat je, pouZzivat zdroje spojené s informacnimi technologiemi a
ziskavat pFistup k ostatnim informaénim aktiv(im Zpracovatele nebo Spravce smi pouze opravnéné osoby,
pouze k Géeldim, které stanovil zodpovédny management a pouze na nezbytnou dobu.

Je uplatiiovana zasada ,,need to know", tj. kazdy uzivatel ma jen nezbytné nutny pfistup k informacim,
odpovidajici pracovnimu zafazeni, resp. popisu pracovniho mista.

Pristup k informacnim systémdm je Fizen vzdy minimalné autentizaci kazdého uZivatele. Anonymni
pFistupy nejsou podporovany.

Organizacni a technicka opatfeni v souladu s bezpe€nostnimi principy

VSechny osobni Gdaje musi byt zajiStény minimalné prostfednictvim nasledujicich opatfeni:

10

Organizacni opatfeni

Musi byt provadéna pouceni o zachovani mi¢enlivosti v€etné moznych sankci.

Pristup do vSech prostordl a systémd se zpracovanim osobnich Gdajl je pfidélovan jen opravnénym
0sobam.

VSechny pristupy jsou zfizovany pouze na zakladé pisemnych zadosti schvalenych podle principu Ctyf
oti.

Materialy s osobnimi (idaji jsou oznaovany a manipulovany jako minimalné ,,osobni" a/ nebo ,,divérné"
(zpfisnény rezim manipulace).

Neaktualni nebo nechténé materialy jsou skartovany pfedepsanym zplisobem, pfi vétsim mnoZstvi vzdy
principem €ty oci.

Pro vyznamné aplikace nebo pro pfistupy na Grovni interni sité musi existovat schvalené a technicky
realizované koncepce pristupovych prav a koncepce nastaveni zakladnich bezpe&nostnich parametrd.



INTERNAL

Technicka opatreni
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Opravnénost pristupu do informagnich systém0 (déle jen ,,1S*) je zabezpedena formou identifikace a
autorizace, a to minimalné pomoci identifikatoru uzivatele a hesla. Toto opatfeni plati pro pracovni
stanice, sité i aplikace.

Uzivatelska pristupova pravajsou diferencované nastavena v souladu s popisem pracovnich mist.
Opravnénost a spravnost uzivatelskych pristupovych prav je kontrolovana pravidelné v intervalu nejméné
6 mésicll. Neopravnéné pristupy nebo pfistupy s nepotvrzenou platnostijsou ruseny.

PFi dobé necinnosti uzivatele delSi nez dva mésice jsou jeho pfistupy blokovany a posléze ruseny.
UZivatelskeé pFistupy a zésahy jsou v hlavnich aplikacich sledovany v auditnich zdznamech.

K datlim uloZenym mimo zvlasté chranéné aplikace je uplatiiovan fizeny pfistup v souladu s pracovni
naplni a zarfazenim do konkrétniho Utvaru Zpracovatele.

Prostory s vysokou koncentraci informacnich technologii, resp. vysokou koncentraci zpracovani osobnich
(idajli bez ohledu na zpdisob zpracovani (elektronicky, ne-elektronicky) musi byt umistény v budovach s
ostrahou nebo v budovach chranénych elektronickymi zabezpec€ovacimi systémy, resp. systémy pro fizeni
pfistupu.

Kazdy uzivatel se prihlaSuje na vlastni Gcet. Sdileni Uctu / pfistupu s jinym uZivatelem je nepfipustné a
neni podporovano.

nasledna zména hesla v pravidelnych intervalech. Jsou ménéna startovaci hesla vyrobct software. Nové
heslo je vydavano jen po ovéfeni identity uZivatele. Je omezen pocdet neopravnénych pokusil o zadani
hesla.

Data v neelektronické podobé jsou uchovavana a / nebo archivovana jen v trezorech nebo
uzamykatelnych skiinich v ramci uzamykatelnych prostord.

PFi transportech dat mimo interni sit' Zpracovatele je doporu¢eno pouZiti Sifrovacich a autentizaCnich
mechanismd.



Priloha B
Podminky zpracovani osobnich tdajl

Predmét zpracovani:

Osobni Gdaje Ucastnikl rekondiénich pobytd

Doba trvani zpracovani:

1.1.2024-31.12.2024

Povaha a Ugel(y) zpracovani:

Identifikace Gcastnik{ rekondiénich pobyt(

Typ(y) Osobnich tdaj:
Jméno, PFijmem, datum narozeni, ext./zam.
Kategorie subjektl Osobnich
Gdaju:
Zaméstnanci SA, byvali zam. SA, rod. pFislusnici, e5rt. pFislusnici

Pokyny ohledné zpracovani

Schvaleni Podzpracovatelé

JUDr. Jifi Srba

Kontaktni osoba Spravce o
iiri.srbafa’skoda-auto.cz

+420 326 817 435

Kontaktni osoba Mgr. Pavla Kosové
Zpracovatele 776 048 017, dpo@laznetrebon.cz

Opatreni pro predani
osobnich Gdajt do tfetich
zemi (byla-li Spravcem
urcend):
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Pffloha C
Vzor ohlageni poruseni zabezpeceni osobnich tdajt
Ohlaseni porugeni zabezpedeni osobnich tdajl

Odbory KOVO MB se sidlem Mladéa Boleslav, V. Klementa 869,293
60 Mlada Boleslav

Identifikace Spravce:
Identifikace Zpracovatele: Slatinné lazné Ttebon, s.r.o., Lazenska 1001,379 01 Trebon
Identifikace smlouvy: Smlouva o zpracovani osobnich idajt ze dne

Datum poruSeni zabezpeceni,
pokud je znamo:

1
Datum zjisténi porusenti:
2.
Datum ohlaSeni Sprévci:
3.
Povaha poruseni:
4.
PFicina poruseni, pokud je
znama:
5.
Priblizny pocet dotcenych
6 subjekttl, pokud je znam:
Kategorie dotcenych
. subjektd:

PFiblizné mnozstvi dotCenych
zéznaml Osobnich ddajt,
8. pokud je zndmo:

Popis pravdépodobnych
dlsledkd porusent:
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10.

11.

14

Popis pfijatych opatfeni nebo
opatreni navrZzenych k pfijeti
s cilem vyfeSit poruseni:

Jakékoliv poznamky:



SLATINNE _ 5
LAZNE TREBON

Lazernisky diim Aurora
Nabidka pro Odbory KOVO MB plati po cely rok 2024

O6denni 1é€ebné rehabilitani pobyt zahrnuje:

5x ubytovani ve dvoullizkovém pokoji Superior s balkonem

5x plna penze formou bufetu

vstupni Iékafska konzultace

3x slatinné koupel

3x klasicka masaz castecna

2x léCebna télesnd vychova skupinova s fyzioterapeutem

2x mechanicka masaz

IX vstup do TFeboriského saunového svéta

Ix bylinna koupel s konopim

Ix suchd uhlicita koupel - plynova obélka

IX oxygenoterapie

Ix 1éCebna télesnd vychova skupinova s fyzioterapeutem - cviceniv bazénu
volny vstup do vnitfnich i venkovnich bazént (v ramci provozni doby) po celou dobu pobytu

Cena za pobvt:
Dvoullizkovy pokoj Superior + balkon ‘osoba

Doplatek za jednol(zkovy pokoj Superior + balkon /osoba

POZNAMKA: Mistni poplatek z pobytu neni sougasti ceny, bude G&tovan v den pfijezdu v recepci lazni.
www.laznetrebon.cz

Vypracoval: Daniel Hamr, referent marketingu, tel.: 602 302 445


http://www.laznetrebon.cz




SLATINNE _ 5
)) LAZNE TREBON

Lazerisky dim Aurora
Nabidka pro Odbory KOVO MB plati po cely rok 2024

14denni 1é¢ebné rehabilitatni pobvt zahrnuje:

13x ubytovani ve dvoul(izkovém pokoji Superior s balkonem
13x pIna penze formou bufetu

vstupni lékarska konzultace

5x slatinna koupel

5x klasickd masaz Castecna

2x léCebné télesna vychova skupinova s fyzioterapeutem

2x mechanickd maséaz

2x vstup do Treboriského saunového svéta

IX podvodni masaz

IX maséZ vonnymi oleji Aurora (25 min.)

Ix perliCkové koupel s bylinkami

Ix bylinna koupel s konopim

Ix lazen v Ffasach Treborska Chlorella

Ix hloubkova konopna masaz dlani a chodidel (50 min.)

Ix 1éCebna télesna vychova skupinova - cviceni v bazénu
volny vstup do vnitfnich i venkovnich bazénl (v ramci provozni doby) po celou dobu pobytu

Cena za pobvt:
Dvoullzkovy pokoj Superior + balkon Ké&/osoba
Doplatek na jednolzkovy pokoj Superior + balkon Ké&/osoba

POZNAMKA: Mistni poplatek z pobytu neni sou&asti ceny pobytu, bude GEtovan v den pfijezdu v hlavni
recepci lazni.

www.laznetrebon.cz

Vypracoval: Daniel Hamr, referent marketingu, tel.: 602 302 445


http://www.laznetrebon.cz

