EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investiéni fondy

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO &KOLSTVI

MLADEZE A TELOVYCHOVY

Zadost o podporu

Identifikace operace

Registracni Cislo projektu: CzZ.02.3.61/0.0/0.0/16_021/0005078

Identifikace Zadosti (Hash): bxrT1P

Zkraceny nazev projektu: Férové skoly

Projekt

Cislo programu: 02

Nazev programu: Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Cislo vyzvy: 02_16_021

Nazev vyzvy: Vyzva €. 02_16_021 pro Inkluzivni vzdélavani pro KPSVL v

prioritni ose 3 OP

Nazev projektu CZ: Férové skoly v Liberci
Nazev projektu EN: Fair schools in Liberec

Anotace projektu:

Projekt se v rdmci KPSVL soustfedi na naplnéni dlouhodobych strategickych plan( soc. zaélenovani a
inkluzivniho vzdélavani na Gzemi mésta Liberce. V roli zfizovatele zapojenych ZS bude Zadatel
podporen v koordinovaném pfistupu k feseni problematiky inkluzivniho vzdélavani. Souc¢asné pak
kombinaci doucovani v rodinach, kariérového poradenstvi & krouzk( ve $kolach podpofi ZS v oblasti
zavdadeéni a realizace individudlni integrace. Vse je pak doplnéno osvétovymi aktivitami smérovanymi
na verejnost.

Fyzicka realizace projektu

Predpokladané datum zahajeni: 1.7.2017
Skute¢né datum zahdjeni:
Predpokladané datum ukonceni: 30.6.2020

Predpokladana doba trvani (v mésicich): 36

Prijmy projektu
Jiné penéini pfijmy (JPP): Projekt nevytvafi jiné penéini pfijmy
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P¥ijmy dle ¢l. 61 obecného nafizeni: Projekt nevytvafi ptijmy dle ¢lanku 61

Doplitkové informace

Realizace zadavacich fizeni na projektu: Ne
Liniova stavba:

Dalsi podpory ve vztahu k projektu z jinych vefejnych zdrojt:

Verejna podpora:

Spolecny akéni plan:

Partnerstvi vefejného a soukromého sektoru: Ano
CBA:

Projekt je zcela nebo z¢asti provadén socialnimi partnery nebo NNO: Ano
Projekt je zaméren na orgdny verejné spravy a verejné sluzby na

celostatni, regionalni nebo mistni Grovni: Ano
Velky projekt

Rezim financovani: Ex-ante

Fazovany projekt:
Popis fazovaného projektu:

Specifické cile

Cislo programu, Nazev programu 02 Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
02.3 Rovny pfistup ke kvalitnimu pfedskolnimu,

Cislo prioritni osy, Nazev prioritni osy primarnimu a sekundarnimu vzdélavani

Cislo investi¢ni priority, Nazev investi¢ni 02.3.61 Socioekonomicka integrace

priority marginalizovanych komunit, jako jsou Romové

Cislo opatteni, Nazev opatfeni

TC 09 Podpora socialniho zacleriovani a boj proti
Cislo tematického cile, Nazev tematického cile chudobé

02.3.61.1 Socialni integrace déti a Zakl véetné
Cislo, Nazev zacleriovani romskych déti do vzdélavani
Procentni podil 100,00
Kategorie regionu:
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Vice rozvinuté 0,00
Méné rozvinuté 100,00

Popis projektu

Jaky problém projekt resi?
VétsSina problému se zavadénim socialniho zacdlenovani a inkluzivniho vzdélavani ve mésté Liberec
vychazi z nasledujicich tfech problémd, které se navzajem dopliiuji:

a) absence metodické a systémové koordinace fesSeni problematiky inkluzivniho vzdélavani,

b) negativni pfistup Siroké verejnosti k socidlnimu zaclefiovani a inkluzivnimu vzdélavani,

c) nezdjem a neochota k socidlnimu zacleriovani a inkluzivnimu vzdélavani ze strany rodicl Zaka se
SOC. znev.

Téchto problém jsme si védomi a pIné je vnimame. Mame vsak chut a silu proti nim bojovat a
sousttedit se na podporu zavadéni inkluzivniho vzdélavani na uzemi naseho mésta. Ve statni sfére
vsak chybi finance na to, aby tento boj mél smysl. | z tohoto dlivodu jsme se zapojili do
Koordinovaného pfistupu k socialné vylou¢enym lokalitdm, abychom byli schopni na nas zamér ziskat
finance z jinych nestatnich zdrojl. V této souvislosti tak ve spolupraci s Agenturou pro socialni
zaClenovani vznikl Strategicky plan socialniho zaclefiovani pro Statutdrni mésto Liberec (viz
http://www.liberec.cz/files/vizitky prilohy/strategie-pro-socialni-zaclenovani-mistni-plan-
inkluze.pdf). V ramci tvoreni tohoto strategického dokumentu bylo provedeno nékolik mistnich
Setfeni, s jejichz vysledky jsme pracovali pti tvorbé této Zadosti. Jednotlivé aktivity projektu tak
pfesné odpovidaji opatfenim Mistniho planu inkluze, ktery systematizuje tyto opatfeni na podporu
inkluzivniho vzdélavani ve mésté v rdmci vzdélavaci soustavy.

Ze sloZeni 74k na ZS v Liberci je ziejmé, Ze zaFazeni socidlné znevyhodnénych 74kd nenf
segregované. Vétsina jich dochdzi do cca 7 ZS z celkového poctu 25 zapojenych libereckych ZS.
Jednotlivci pak dochazi do viech ZS v Liberci. Cerstvé vysledky reakci samotnych rodiét a pedagogt
vSak jasné ukazuiji, Ze stejné jako v minulosti v jinych statech, jen zapis ditéte do bézné Skoly nestaci.
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ZS v Liberci totiZ na inkluzi nejsou aktudlné pfipraveny. Tento projekt je tak prvni pfimou pomoci,
abychom tuto situaci mohli zménit.

vrve

Jaké jsou pficiny problému?
Uvedené tfi problémy maji nasledujici priciny:

- nedostatecnd personalni kapacita Zadatele pro vedeni procesu zavadéni inkluzivnich opatfeni,

- nekompletni poradenskd pracovisté na ZS starajici se o inkluzivni vzdélavéni a o praci s zaky se
socidlnim znevyhodnénim, souvisejici nadbytecné administrativni zatiZzeni a prace pro pedagogické
pracovniky v souvislosti s novou legislativou platnou od zafi 2016, kdy Feditel ZS zodpovida za
poskytnuti podpory vsem Zakiim se soc. znev., z téchto dlvod( pak také vznika negativni pfistup
pedagogl k inkluzi a neochota akceptovat zmény, z diivodu chybéjici podpory pak i neschopnost se
prizpUsobit novym metodam prace, na pedagogy se navic timto zvysuje tlak i ze strany rodicu, ktefi
maji o inkluzivnim vzdélavani malo informaci,

- pedagogicti pracovnici nemaiji ¢as se plné vénovat Zak(im se soc. znev.,

- nedostatek financi k zajisténi a naplnéni personalnich kapacit pro inkluzivni vzdélavani,

- pfistup laické a odborné verejnosti k inkluzivnimu vzdélavani je casto zatizen medialnimi myty a
disledky negativnich kampani, u laické verejnosti se k tomu pridava i neznalost problematiky
vzdélavani obecné,

- vzhledem k predsudklm béznych zak( je nutna ¢astecné asistovana individualni integrace,

- nedostatecna kapacita dalSich zapojenych aktérl (terénni pracovnici, NNO ad.) diky cemuz vznika
nezajem a neochota rodiél Zakd se soc. znev. o studium jejich déti, jelikoZ je s touto cilovou skupinou
nutné pracovat systematicky a idealné primo v jejich prostredi,

- rodice Zakl se soc. znev. nepodnécuji své déti ke vzdélani,

- zaskolactvi,

- obtizné prekonavani prekazek v uceni se 7kl se soc. znev. a s tim spojena Skolni nelspésnost.

Co je cilem projektu?

Kazda spolecnost si musi klast otdzku, jak zachdazet s jedinci, ktefi se v uréitém prostredi odchyluji od
spolecnosti stanovenych norem. Jde o to, o jaké normy jde, jaké jsou jeji disledky, a zda Ize tyto
normy prehodnotit. Socidlni normy jsou totiz pohyblivé. Dnes uzZ si napf. stézi dovedeme predstavit,

nx

Ze jesté v 60. letech byla na chodbach americkych kol oddélena pitka pro "bilé" a "Cerné". Stejné tak
je mozné, Ze generace nasich déti bude vnimat skutecnost, Ze zvlastni sSkoly absolvovala prevazina
vétSina romskych déti (¢imz jim bylo do urcité miry pfedurceno misto ve spolecnosti) jako tézko
pochopitelnou zalezitost. Vycleriovani déti z hlavniho vzdélavaciho proudu je jednou z charakteristik

ceského vzdélavaciho systému, které jdou proti principlm inkluzivniho vzdélavani.

Situace na ZS v Liberci by tedy po skonéeni projektu méla vypadat tak, ze Zaci se soc. znev. absolvuji
povinnou skolni dochazku za spoluprace vsech aktér(i pfednostné v hlavnim vzdélavacim proudu,

podporovani v Uspéchu v adekvatné dimenzovanych ZS (persondlné, finanéné&, odborné, metodicky
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vedenych). Pfi soustifedéni se na zvySeni znalosti problematiky inkluze a socidlniho zaclefiovani u
Siroké verejnosti a na vybudovani ucinného systému podpory Zaka a rodicl soc. znev. tak vsichni
takovi Zaci budou odpovidajicim zplsobem smérovani k maximalnimu vyuZiti potencialu kazdého z
nich.

Cilem projektu je:

a) koordinovany pFistup k Fedeni problematiky inkluzivniho vzdélavéni na ZS v Liberci,

b) Uplna individualni integrace 7akd se soc. znev. na ZS v Liberci, zabranéni jejich pred¢asnému
odchodu ze vzdélavani a dosahovani skolniho Uspéchu,

c) pozitivni vnimani inkluzivniho vzdélavani u Siroké verejnosti.

Jaka zména/y je/jsou v disledku projektu oéekavana/y?
Konkrétni dilci zmény, kterych chceme realizaci projektu dosahnout, jsou nésledujici:

- zavedeni centralni koordinace inkluzivniho vzdélavani ze strany zfizovatele Z8,

- personalné zajiténd poradenska pracoviété ZS,

- rozvazani rukou pro pedagogické pracovniky - Ubytek administrativy souvisejici s inkluzi,
poradenstvi a podpora k novym metodam prace k individudlni integraci zakul, ke komunikaci s rodici
ad.,

- rozvoj gramotnosti zak( v oblasti socidlniho rozvoje a aktivniho obcanstvi,

- rozvoj zaka v motivaci ke vzdélavani a volbé vhodného povolani,

- uvédomeéni rodicli Zakd RomU o dulezitosti vzdélani, s tim souvisejici vétsi podpora a podnécovani
svych déti pro vzdélavani, a také pozitivni vliv na dalsi ¢leny komunity,

- seberealizace zakl ve volném Case pfi vhodnych volnocasovych aktivitach a vyuziti svého potencidlu
k rozvoji své osobnosti pro dalsi uplatnéni ve spolec¢nosti.

Vsechny uvedené zmény jsou propojené jako spojené nadoby a navzajem se ovliviiuji. Kazda zména
pozitivné podporuje naplnéni kazdého cile zvlast. Vsechny tyto cile dohromady pak z vétsi miry naplni
Mistni plan inkluze a dlouhodoby Strategicky plan socidlniho zaclefiovani pro Statutarni mésto
Liberec. Ten naplfiuje také jiz aktualné realizovany projekt financovany v rdmci vyzvy 02_15_007
Inkluzivni vzdélavani, kde Statutarni mésto Liberec podporuje nastup déti ze socioekonomicky
znevyhodnéného a kulturné odliSného prostfedi do matefskych Skol, a v rdmci adaptacniho obdobi
po nastupu do materské Skoly podporuje kromé déti také jejich rodice. Jedna se o projekt s ndzvem
Vzdélavejme spolecné déti predskolniho véku v Liberci, registracni Cislo projektu
CZ.02.3.61/0.0/0.0/15_007/0000249.

Jaké aktivity v projektu budou realizovany?
1) Povinna KA projektu - Rizeni projektu

2) Podpora obce pfi zavadéni inkluzivniho vzdélavani
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2.1 - Cinnost koordinatora inkluze pro obec
Vystupy: Vykazy prace
Termin realizace: 7/17 aZz 6/20 (po celou dobu trvani projektu)

2.2 - Cinnost metodika asistentd pedagoga a $kolnich asistentd
Vystupy: Vykazy prace
Termin realizace: 7/17 az 6/20 (po celou dobu trvani projektu)

3) Prevence skolni nelspésnosti

3.1 - Pilotni ovéfeni pozice koordinator inkluze ve Skole

Vystupy: Vykazy prace, souhrnna zavérecna zprdva z pilotniho ovéreni

Termin realizace: Po celou dobu projektu mimo letni prazdniny (9/17 az 6/18, 9/18 az 6/19, 9/19 az
6/20)

3.2 - Podaktivity zamérené na doucovani zaku
Zodpovédnost: Partner projektu Clovék v tisni
Vystupy: Prezencni listiny, anotace z doucovani zaku
Termin realizace: 7/17 az 6/20 (cely projekt)

3.3 - Kariérové poradenstvi

Zodpovédnost: Partner projektu EDUCA QUALITY
Vystupy: Prezenéni listiny, individualni plany jedn. Zaka
Termin realizace: 7/17 az 6/20 (cely projekt)

3.4 Kluby a krouzky na Skolach se zamérenim na podporu rozvoje gramotnosti v oblasti aktivniho
obcanstvi a socidlniho rozvoje

Zodpovédnost: Partner projektu Dim déti a mladeze Vétrnik

Vystupy: Prezenéni listiny, anotace krouzk(

Termin realizace: Po celou dobu projektu mimo letni prazdniny (9/17 aZz 6/18, 9/18 az 6/19, 9/19 az
6/20)

3.5 Workshopy pro rodice zaka ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné odlisSného prostredi
o dllezitosti vzdélani

Zodpovédnost: Partner projektu Komunitni stfedisko KONTAKT

Vystupy: Prezencni listiny, anotace, fotodokumentace

Termin realizace: 7/17 az 6/20 (cely projekt)
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3.6 Informacni a osvétova kampan
Vystupy: PDF format roll-upt, fotodokumentace z vystavy, letdk
Termin realizace: 7/17 az 6/20 (cely projekt)

Detailni popisy jednotlivych klicovych aktivit a podaktivit jsou k dispozici v priloze ¢. 12, a to véetné
jednotlivych navaznosti vSech podaktivit na opatfeni mistniho planu inkluze mésta Liberec.

Popis realiza¢niho tymu projektu :
Vedeni projektu: Hlavni manazer projektu a Hlavni finanéni manaZer projektu (plny a polovicni
uvazek, spadaji do adm. tymu)

Clen@im vedeni projektu jsou v ramci administrativniho tymu podFizeni Manazefi projektu a Finanéni
manazefi projektu za viechny 4 partnery (Clovék v tisni, Komunitni stfedisko KONTAKT, EDUCA
QUALITY, DUm déti a mladeze Vétrnik).

Clentim vedeni projektu jsou dale v ramci odborného tymu podFizeni nasledujici garanti jednotlivych
podaktivit:

a) Garant KA €. 2 a podaktivit 3.1 a 3.6: Odborny garant aktivit Zadatele (0,2 Uvazku)

PodFizeni garanta: Koordinator inkluze pro obec (0,5 Gvazku, podaktivita 2.1), Metodik AP a SA (0,5
Uvazku, podaktivita 2.2), Odbornik inkluzivniho vzdélavani pro tvorbu letdku do osvétové kampané
(DPP 7 hod., podaktivita 3.6)

Podrizeni Koordinatora inkluze pro obec: Koordinatofi inkluze ve skolach (6 Uvazk( rozdélenych do
zapojenych ZS, podaktivita 3.1)

b) Garant podaktivity 3.2: Pracovnik v pfimé praci doucovani (0,5 Uvazku)
Podpora garanta: Metodik doucovani (0,1 Uvazku)
Podrizeni garanta a Metodika doucovani: Dobrovolni doucovatelé (bez naroku na honorar)

¢) Garant podaktivity 3.3 - Metodik kariérového poradenstvi (0,5 Uvazku)

Podrizeni garanta: Specialista kariérového poradenstvi, Specialista trhu préce (oba plny Uvazek)
Podfizeni obou specialist(i: Kariérovi poradci na $kole (6 Gvazk( rozdélenych do zapojenych Z5)
Podtizeni Specialisty trhu prace: Pfrednasejici zastupce zaméstnavatele na Skole (DPP 150 hodin)

d) Garant podaktivity 3.4 - Odborny garant podaktivity 3.4 - krouzky (0,5 Uvazku)

Podfizeni garanta: Metodicky pracovnik podaktivity 3.4 - krouzky (0,2 Uvazku), Lektofi krouzki na
Skolach (DPP 2680 hodin)

Podpora Lektor( krouzkd na Skolach: Metodicky pracovnik podaktivity 3.4 - krouzky
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e) Garant podaktivity 3.5 - Terénni pracovnik (0,5 Uvazku)
Podrizeni garanta: Odborny lektor - workshopy pro rodice (DPP 36 hodin)

Detailni popisy ¢innosti jednotlivych ¢len( real. tymu jsou k dispozici v pfiloze €. 6.

Jak bude zajisténo Sifeni vystupd projektu?

V ¢em je navrzené feSeni inovativni?

Jaka existuji rizika projektu?

V ramci dosavadnich zkusenosti Zadatele a partner( s fizenim podobnych aktivit v pfedchazejicim
programovém obdobi, pocitame pfi realizaci projektu s nasledujicimi zasadnimi riziky, jejichz
pravdépodobnost nastani je stfedni:

1) Nedostatecné personalni zajisténi, chybné organizacni usporadani

V projektu bude uplatnén systém zastupitelnosti pracovnikl v rdmci stanoveni kompetenci,
pravomoci a odpovédnosti v fizeni a realizaci projektu. V pfipadé necekanych udalosti, které by
zpUsobily vyménu na mistech nositel(l projektu, se Zadatel i partnefi zavazuji ziskat stejné
kompetentni osobu tak, aby nebyla narusena kontinuita ani ohrozena kvalita projektu.

2) OpoZdéni plateb ze strany fidiciho organu

Opozdéni plateb mlze mit dvé pfriciny:

a) Nedostatky ve zpravach o realizaci (ZoR) - zpracovavani veskerych podkladl do ZoR bude vénovana
mimoradna pozornost

b) Pracovni pretizeni zaméstnancti MSMT, ktefi ZoR kontroluji - 7adatel ma spolu s partnery
propracovany vyhled erpani finanénich prostfedk( ve dvou variantach, normalni a krizovou. Zadatel
je dostatecné solventni k tomu, aby krizovou variantu zvladl.

3) Nedostatek zajmu ze strany cilové skupiny, nenaplnéni mon. indikatorf

PFi ptipravé Mistniho planu inkluze vyjadrily zapojené ZS sviij pfimy zajem se projektu zd¢astnit a
budou tak z hlediska vyvolani zajmu CS pomocnym ¢ldnkem v préci se dvéma rizikovymi cilovymi
skupinami - Zaky ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné odlisSného prostredi a jejich rodici.
Toto riziko jsme jiZ eliminovali vybérem vhodnych partner( projektu, ktefi maji v praci s témito
cilovymi skupinami dlouholeté zku$enosti. Zadatel navic vyuzije spoluprace s méstskym resortem
socialnich véci, kde zejména Utvar Oddéleni socidlné-pravni ochrany déti, mGze na tomto poli sehrat
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zasadni roli. Vice informaci o eliminaci rizika v zaloZce Cilova skupina.

Ostatni rizika vztahuji se ke kvalité fizeni projektu tymu jsou popsany v pfiloze €. 12 u klicové aktivity
¢. 1 - Rizeni projektu.

Klicova slova :

Cilova skupina

Cilova skupina:

Déti a Zaci, pokud jsou aktivity realizovaného projektu zaméreny na vytvareni inkluzivniho prostredi
ve Skole, skolském zafizeni pro zajmové vzdélavani a organizacich pUsobicich v oblasti volného casu
déti a mladeze

Popis cilové skupiny:

V projektu vytvatrime inkluzivni prostredi ve Skole prostfednictvim volnocasovych aktivit v ramci
podaktivity 3.4 - Krouzky na skolach.

Celkové pocty pridélenych podpor: 378 Zakl/krouzky (9 zZaka x 14 krouzk( x 3 Skolni roky), 378
zaka/vyjezdni akce krouzku (42 akci x 9 Zakd) - roéni krouzek je zde pocitan jako jedna podpora,
néktefi Zaci jsou tak zapocitani vicekrat, kdyz se zucastni ve vice rocnicich.

Motivaci zak( ke vstupu do této podaktivity budou zajimava a nevsedni témata krouzk(, a také, ze
krouzky budou probihat pfimo na Skolach.

Tuto cilovou skupinu neni tfeba specialné oslovovat. PFi pfipravé Mistniho planu inkluze vyjadfily
zapojené ZS sv(j pfimy zajem se projektu zGcastnit, a tak budou Zaky iniciovat k G¢asti, a budou tak
do projektu tuto cilovou skupinu dodavat.

Cilova skupina:

Déti a Zaci se specialnimi vzdélavacimi potrebami

Popis cilové skupiny:

V radmci socialniho zaclenovani zak( se socidlnim znevyhodnénim budeme prostfednictvim
skupinovych aktivit projektu tyto zZaky zacleriovat do bézného skolniho kolektivu a budeme cilit na
jejich aktivni praci. V ramci zakladnich $kol v Liberci je cca 5% zak( se SVP, ktefi taktéz tvofi béiny
Skolni kolektiv. Tito Zaci se tak zapoji do nasledujicich aktivit:

1) Podaktivita 3.3 - Kariérové poradenstvi
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Aktivity zapojeni: skupinové kariérové poradenstvi, workshopy Zak( u zaméstnavatel(, prednasky
zastupcl zaméstnavatell a organizaci ve skole

Ptiblizné pocty pridélenych podpor (1 osoba zapoctena vicekrat dle poctu podpor) : 300
zakl/skupinové poradenstvi (1 Zak/tfida x 3 roc¢niky/2. stuperi x 2 tfidy/roénik x 2 akce/projekt x 25
Z5), 224 74k0/workshopy u zaméstnavateltl (112 workshopt x 2 74ci, uvedeno véetné Gcasti na
pracovnim veletrhu), 100 zak(/pfednasky zaméstnavatel( na skole (100 seminard x 1 zak)

Motivaci Zak( ke vstupu do této podaktivity bude zjisténi predpoklad(i pro vykon budouci profese ci
dalsi vzdélavaci cesty, zvySeni odbornych kompetenci, ziskani informaci o vzdéldvaci a profesni
orientaci, poznani vlastni identity, silnych a slabych strdnek, podpora pfi rozhodovani o budouci
kariére.

2) Podaktivita 3.4 - Krouzky na skolach

Aktivity zapojeni: Krouzky, vyjezdni akce krouzku

Ptiblizné pocty pridélenych podpor: 42 zakd/krouzky (1 Zak x 14 krouzkd x 3 skolni roky), 42
zakl/vyjezdni akce krouzku (42 akci) - pocitano 1 rok/1 podpora

Motivaci Zakl ke vstupu do této podaktivity budou zajimava a nevsedni témata krouzk(, a také, ze
krouzky budou probihat pfimo na Skolach.

Celkové tak z pohledu poctu zapojenych zakl do projektu (Zak, ktery ziska vice podpor, bude
zapocitan pouze jednou) oéekavame Ucast cca 320 zaka se SVP.

Tuto cilovou skupinu neni tfeba specialné oslovovat. Pti pfipravé Mistniho planu inkluze vyjadfily
zapojené ZS sv(j pfimy zdjem se projektu zU€astnit, a tak budou Z4ky iniciovat k G€asti, a budou tak
do projektu tuto cilovou skupinu dodavat.

Cilova skupina:

Pracovnici Skol a Skolskych zafizeni

Popis cilové skupiny:

V rdmci naplnéni aktivit klicové aktivity €. 3 Prevence $kolni netspésnosti si vybrané zapojené Z5
zazadaly ¢i zaZadaji o podporu formou projektl zjednoduseného vykazovani (Sablony). | z tohoto
dlvodu nejsou soucasti projektu vzdélavaci aktivity pro pedagogické i nepedagogické pracovniky.
Presto jsou pedagogové v ramci projektu pfimo ¢i nepfimo zahrnuti v nasledujici aktivité, kde jsou z
projektu podporeni metodickou podporou:

2) Podaktivita 2.2 - Cinnost metodika asistent( pedagoga a $kolnich asistent(

Metodik AP a SA za obec bude poskytovat metodickou podporu pro viechny asistenty pedagoga a
gkolni asistenty na zapojenych ZS, ¢&imz podpoiime cca 25 pedagogickych pracovniku, ktefi tuto
¢innost na danych Skolach vykonavaiji.

Cilova skupina:
Rodice déti a Zaka
Popis cilové skupiny:

Rodice zakl ze socioekonomicky znevyhodnénych a kulturné odlisného prostredi pravidelné
zapojujeme do projektu vidy jedenkrat mésicné prostrednictvim workshopU o dlileZitosti vzdélani.
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Celkem tedy probéhne 36 workshopd, pficemzZ pocitame s tim, Ze kazdého workshopu se zicastni 4
az 10 rodicd, tzn. pfi primérném poctu 8 ucastnikl celkem 288 rodicll. Néktefi z nich se vSak zucastni
vice workshopU. Celkem tak zapojime cca 80 rodica.

Vzhledem k vysokému riziku nenaplnéni kapacity workshopt kvili specificnosti cilové skupiny
budeme vénovat ¢ast pracovni doby terénniho pracovnika na oslovovani cilové skupiny, "sziti" se s ni,
a na jeji udrzeni tak, aby byla kapacita workshopl pIné naplnéna. Terénni pracovnik tak zodpovida za:

- monitoring Uzemi realizace projektu pravidelnymi obchlzkami socidlné vylouc¢enych lokalit mésta
Liberce, popf. provedeni depistaze za Ucelem zmapovani téchto lokalit a navazani kontaktu s cilovou
skupinou,

- zpracovani zaznamu z obch(zek terénu,

- komunikaci s rodici zaka,

- pomoc cilové skupiné s vyuZitim informaci z workshop( v praxi (udrzeni kontaktu s cilovou
skupinou).

Vyhodou pro motivaci rodi¢t bude i obCerstveni na vSsech workshopech. Ve vybranych pfipadech se
do skupinovych aktivit kariérového poradenstvi budou moci zapojit i rodic¢e, napf. formou
predstavovani vlastnich povolani ¢i spole¢nou navstévou vybranych workshopl u zaméstnavateld.

Cilova skupina:

Verejnost

Popis cilové skupiny:

Ptistup laické a odborné verejnosti k inkluzivnimu vzdélavani je ¢asto zatizen medidlnimi myty a
dlsledky negativnich kampani. V pripadé laické verejnosti se k tomu pfidava i neznalost problematiky
vzdélavani obecné. Prostiednictvim podaktivity 3.6 budeme diky pozitivné naladéné informacni a
osvétové kampané pulsobit na Sirokou vefejnost tak, abychom ji v pozitivni formé seznamili s
inkluzivnim vzdélavanim.

Na zacatku projektu probéhne tvorba specidlniho oboustranného letaku o inkluzivnim vzdélavani,
ktery se posléze bude v ndkladu 45 500 ks distribuovat spolu s mési¢nim zpravodajem Statutarniho
mésta Liberec do schranek libereckych obcan(. Zbylych 4 500 ks letak( bude dlouhodobé k dispozici
Siroké verejnosti ve vybranych verejnych prostorech Statutarniho mésta Liberec i Libereckého kraje
(napf. magistrat, knihovna, informacni centrum ad.). Celkové se tak letak dostane do rukou cca 50 tis.
osob z Sirsi verejnosti.

V pribéhu projektu dale zorganizujeme vystavu Uspésnych déti ¢i rodicl ze socioekonomicky
znevyhodnéného a kulturné odlisného prostredi. To vSe formou cca 10 roll-upQ, které budou ve
formé umeélecké fotografie dané osoby s popisem jejiho Zivotniho ptibéhu. Tyto roll-upy budou
stfidavé umistény ve vybranych verejnych prostorach Statutdrniho mésta Liberec i Libereckého kraje
(napf. magistrat, knihovna, informacni centrum ad.). Vystava pobéZzi po dobu jednoho roku a roll-upy
se budou postupné premistovat na rizna mista. Celkové tak béhem 12 mésicl pocitame s 252
pracovnimi dny vystavy, ve kterych shlédne roll-upy cca 50 osob za den. Celkové tak vystavu shlédne
cca 12 600 osob z Sirsi verejnosti.
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11



EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investiéni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINIS

V ramci projektu tak prostfednictvim informacni a osvétové kampané zasdhneme cca 62 600 osob z
Sirsi verejnosti.

Cilova skupina:

Zaci

Popis cilové skupiny:

V ramci socidlniho zaclerovani 7ak( ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné odlisného
prostredi, zak(l ohrozenych predéasnym odchodem ze vzdélavani a zakd se SVP, budeme v ramci
skupinovych aktivit projektu tyto Zaky zacleriovat do bézného skolniho kolektivu "normalnich" zaka.
"Normalni" zaci bez SVP se zapojuji zejména do nasledujicich aktivit:

1) Podaktivita 3.3 - Kariérové poradenstvi

Aktivity zapojeni: skupinové kariérové poradenstvi, workshopy zakl u zaméstnavatel(, prednasky
zastupcl zaméstnavatell a organizaci ve skole

Celkové pocty pridélenych podpor (1 osoba zapoctena vicekrat dle poctu podpor) : 6000
zakl/skupinové poradenstvi (20 Zak(/tfida x 3 rocniky/2. stupen x 2 tfidy/rocnik x 2 akce/projekt x 25
Z5), 3248 74k(/workshopy u zaméstnavateld (112 workshop( x 29 74kd, uvedeno véetné Uéasti na
pracovnim veletrhu), 3000 zak(/prednasky zaméstnavatel( na Skole (100 seminar( x 30 zaka)
Motivaci Zak( ke vstupu do této podaktivity bude zjisténi predpokladd pro vykon budouci profese i
dalsi vzdélavaci cesty, zvySeni odbornych kompetenci, ziskani informaci o vzdélavaci a profesni
orientaci, poznani vlastni identity, silnych a slabych stranek, podpora pti rozhodovani o budouci
kariére.

2) Podaktivita 3.4 - Krouzky na skolach

Aktivity zapojeni: Krouzky, vyjezdni akce krouzku

Celkové pocty pridélenych podpor: 378 zakl/krouzky (9 zaka x 14 krouzkd x 3 Skolni roky), 378
zakl/vyjezdni akce krouzku (42 akci x 9 zakd) - pocditano 1 rok/1 podpora

Motivaci Zak( ke vstupu do této podaktivity budou zajimava a nevsedni témata krouzk(, a také, ze
krouzky budou probihat pfimo na Skolach.

Celkové tak z pohledu poctu zapojenych Zakd do projektu (Zak, ktery ziska vice podpor, bude
zapocitan pouze jednou) ocekavame Gcast min. 2 000 zaka.

Tuto cilovou skupinu neni tfeba specialné oslovovat. Pri pripravé Mistniho planu inkluze vyjadrily
zapojené ZS sv(ij pfimy zdjem se projektu zU&astnit, a tak budou Zaky iniciovat k Uéasti, a budou tak
do projektu tuto cilovou skupinu dodavat.

Cilova skupina:

Zaci, kteti jsou ohroZeni pfed¢asnym odchodem ze vzdélavani

Popis cilové skupiny:

Tato cilova skupina je tvorfena zZaky Romy (specidlni CS) a dalsimi Zzaky, kterym z podobnych divod
hrozi pfedc¢asny odchod ze vzdélavani. V ramci projektu se tak snazime podpofit tyto Zaky v
dosahovani skolniho Uspéchu a zabranit jejich pfed¢asnému odchodu ze vzdélavani. Oslovovani v
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ramci téchto aktivit budeme délat zejména prostfednictvim mravenci prace v terénu s rodici
takovychto zakud, ktefi na Zaky maji nejvétsi vliv, a je tedy nutné vénovat ¢ast pracovni doby
vybranych pracovnikd na oslovovani cilové skupiny, "sZiti" se s ni, a ha jeji udrZeni. Terénni pracovnik
tak napf. zodpovida za:

- monitoring Uzemi realizace projektu pravidelnymi obchlzkami socidlné vylouc¢enych lokalit mésta
Liberce, popf. provedeni depistaze za Ucelem zmapovani téchto lokalit a navdzani kontaktu s cilovou
skupinou,

- zpracovani zdznamu z obchlzek terénu,

- komunikaci s rodici zaka ad.

Motivaci Zak( je kromé témat pfipravovanych jim na miru i obcerstveni na jednotlivych aktivitach. Pri
vyjezdech na workshopy u zaméstnavatel( ¢i na akcich krouzkl pak i tfeba to, Ze autobus vyzvedne
zaky pfimo u nich doma.

Tato cilova skupina se zapoji do ndsledujicich aktivit:

1) Podaktivita 3.2 - Doucovani zakl v rodinach
Celkovy pocet podp. osob: 50 zak( za cely projekt (pouze CS zakd Rom)

2) Podaktivita 3.3 - Kariérové poradenstvi

Celkové pocty pridélenych podpor (1 osoba zapoctena vicekrat dle poctu podpor): 300 zaka/sk. kar.
poradenstvi (2 Z4ci/tFida x 3 ro¢niky/2. stupeni x 2 akce/projekt x 25 ZS), 60 7ak(/ind. kar.
poradenstvi, 112 zaka/workshopy u zam. (112 workshop(, vidy min. jeden zak), 100 zakl/prednéasky
zam. (100 prednasek, vzdy min. jeden Zak)

3) Podaktivita 3.4 - Krouzky zakd ve Skolach
Celkové pocty pridélenych podpor: 84 zakd/krouzky (2 Zaci x 3 $kolni roky x 14 krouzk(), 84
74kl /vyjezdni akce krouzku (42 akci x 2 Z4ci)

Celkové se tak zapoji cca 120 zaku (Zak, ktery ziska vice podpor, bude zapocitan pouze jednou).

Cilova skupina:

Zaci ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné odlidného prostiedi

Popis cilové skupiny:

Tato cilova skupina je povinna a jednim z cil(i projektu je tak predevsim podpofit tyto Zaky v
dosahovani skolniho Uspéchu a zabranit jejich pred¢asnému odchodu ze vzdélavani. Soustiedime se
tak na jejich podporu kombinaci aktivit na rozvoj spoluprace rodiny, pedagogickych pracovniki a
socialnich sluZeb ve vzdélavani, a na programy zamérené na usnadriovani pfechodu zakd mezi stupni
vzdélani. Oslovovani v ramci téchto aktivit budeme délat zejména prostiednictvim mravendi prace v
terénu s rodici takovychto zaka, ktefi na Zaky maji nejvétsi vliv, a je tedy nutné vénovat c¢ast pracovni
doby vybranych pracovnikd na oslovovani cilové skupiny, "sZiti" se s ni, a na jeji udrZeni, za coz
zodpovida Terénni pracovnik (viz pfiloha €. 6).
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Motivaci Zaka je kromé témat pfipravovanych jim na miru i obéerstveni na jedn. aktivitach. PFi
vyjezdech na workshopy u zaméstnavatell ¢i na akcich krouzkd pak i tfeba to, Ze autobus vyzvedne
zaky pfimo u nich doma.

Tato cilova skupina se zapoji do ndsledujicich aktivit:

1) Podaktivita 3.2 - Doucovani Zakd v rodinach
Celkovy pocet podp. osob: 50 74kl za cely projekt

2) Podaktivita 3.3 - Kariérové poradenstvi

Celkové pocty pridélenych podpor (1 osoba zapoctena vicekrat dle poctu podpor): 150 zaka/sk. kar.
poradenstvi (1 Zak/tfida x 3 ro¢niky/2. stuperi x 2 akce/projekt x 25 Z8), 60 zak(/ind. kar. poradenstvi,
112 7ak(/workshopy u zam. (112 workshopd, vidy min. jeden zak), 100 zak(/pfednasky zam. (100
prednasek, vzdy min. jeden 7ak)

3) Podaktivita 3.4 - Krouzky Zak( ve skolach
Celkové pocty pridélenych podpor: 42 zaka/krouzky (3 skolni roky x 14 krouzka), 42 zaka/vyjezdni
akce krouzku (42 akci)

Celkové se tak zapoji 60 zakl (Zak, ktery ziska vice podpor, bude zapocitan pouze jednou).

Tuto cilovou skupinu v ramci jednotlivych ¢asti Zadosti o projekt oznacujeme kvUli Uspofe mista
zkracené jako Zaci se socidlnim znevyhodnénim (zZaci se soc. znev.).

Subjekty projektu
Typ subjektu: Zadatel/pfijemce
Kéd statu: CZE - Ceska republika
Nazev subjektu: STATUTARN{ MESTO LIBEREC
IC: 00262978
DIC / VAT id:
Pravni forma: Obec
Je subjekt pravnickou osobou?: Ano
Datum vzniku:
Typ platce DPH: Jsem platce DPH a nemdam zakonny narok na

odpocet DPH ve vztahu k aktivitam projektu
Procentni podil:
Poéet zaméstnancl:
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Rocni obrat (EUR):

Bilan¢ni suma

rocni rozvahy (EUR):

Velikost podniku:

Kdéd institucionalniho sektoru:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:

Adresy subjektu

Typ adresy:
Nazev kraje:
Ndazev okresu:
Nazev ORP:
Méstska cast:
Obec:

Cast obce:
Ulice:

PsC:

Cislo orientaéni:
Cislo popisné/
evidencni:

Kdéd druhu Cisla
domovniho:
WWW:

Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:

Pfijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:
Statutdrni zastupce:

Titul pfed jménem:

Sestava vytvorena v MS2014+

Ano

Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Liberecky kraj

Liberec

Liberec

Liberec (neclenéné mésto)
Liberec

Liberec I-Staré Mésto
nam. Dr. E. BenesSe

460 01

1

1

Tibor
Batthyany

485243146
batthyany.tibor@magistrat.liberec.cz
Ano

Maegr.
CWVITMIC
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Jméno:

PFijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:
Statutdrni zastupce:

Typ subjektu:
Kod statu:
Nazev subjektu:

[of
DIC / VAT id:
Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:
Datum vzniku:

Typ platce DPH:

Procentni podil:

Pocet zaméstnancu:

Rocni obrat (EUR):

Bilan¢ni suma

rocni rozvahy (EUR):

Velikost podniku:

Kdd institucionalniho sektoru:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi
operace CZ:

Sestava vytvorena v MS2014+

Lukas
Jirotka

775426420
jirotka.lukas@magistrat.liberec.cz
Ano

Partner s finan¢nim pfispévkem

CZE - Ceska republika

DUm déti a mladezZe Vétrnik, Liberec,
prispévkova organizace

71294511

Ptispévkova organizace zfizena Uzemnim
samospravnym celkem
Ano

1.9.2016
Nejsem platcem DPH

Ano

CWVITMIC
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Odborny partner projektu Dim déti a mladeze Vétrnik kompletné zajistuje aktivitu 3.4 Kluby a
krouzky pro Zaky, které probihaji po celou dobu projektu mimo letni prazdninové mésice. Jeho
krouzky zamérené na podporu rozvoje gramotnosti v oblasti aktivniho obcanstvi a socidlniho rozvoje
budou probihat p¥imo ve $kolach. Celkem se bude konat 14 celoroénich krouzk(i na 7 zapojenych z3

pro cca celkem 160 zaku.

Jedna se o odborniky v daném oboru, ktefi se pfimo zabyvaji kluby a krouzky pro déti i dospélé.

Realiza¢ni tym partnera: Odborny garant podaktivity ¢. 3.4 - krouzky (0,5 Uvazku), Metodicky
pracovnik podaktivity €. 3.4 - krouzky (0,2 Uvazku), Lektofi krouzk( na Skolach (DPP)

Podrobné naplné prace jednotlivych ¢lent realizacniho tymu jsou k dispozici v priloze €. 6. Jednotlivé
polozky rozpoctu, které patfi k projektovym nakladiim partnera, jsou rozepsany v pfiloze €. 7.

Adresy subjektu

Typ adresy:
Nazev kraje:
Nazev okresu:
Nazev ORP:
Méstska cast:
Obec:

Cast obce:
Ulice:

PSC:

Cislo orientacni:
Cislo popisné/
evidencni:

Kéd druhu dCisla
domovniho:
WWW:

Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:
PFijmeni:
Titul za jménem:
Sestava vytvorena v MS2014+

Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Liberecky kraj

Liberec

Liberec

Liberec (ne¢lenéné meésto)
Liberec

Liberec I-Staré Mésto
Riegrova

460 01

16

1278

Megr.
Marta
Kultova

CWVITMIC 6.4.2017 11:11

17



EVROPSKA UNIE

Evropské strukturalni a investiéni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

o

MINISTERSTVO SKOLSTVI
MLADEZE A TELOVYCHOVY
Telefon:
Mobil: 775881876
Email: marta.kultova@ddmliberec.cz
Hlavni kontaktni osoba: Ano
Statutarni zastupce: Ano

Typ subjektu:

Kod statu:

Nazev subjektu:

IC:

DIC / VAT id:

Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:
Datum vzniku:

Typ platce DPH:

Procentni podil:

Pocet zaméstnancu:

Rocni obrat (EUR):

Bilan¢ni suma

rocni rozvahy (EUR):

Velikost podniku:

Kdd institucionalniho sektoru:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi
operace CZ:

Sestava vytvorena v MS2014+

Partner s finanénim ptispévkem
CZE - Ceska republika

EDUCA QUALITY, z.s.

26601176

Spolek
Ano
4.9.2002

Jsem platce DPH a nemam zakonny narok na
odpocet DPH ve vztahu k aktivitdm projektu

Ne

CWVITMIC
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Odborny partner projektu EDUCA QUALITY odborné zajistuje aktivitu 3.3 Kariérové poradenstvi,
ktera probihd po celou dobu projektu. Zamétuje se na motivacni aktivity pro zaky ve vybéru
vhodného povoléni s moinosti pozdé&jiho uplatnéni, a to jiz od 5. tfidy ZS. Kariérové poradenstvi
bude poskytovano individualné i skupinové. V zapojenych ZS bude vidy osoba z dané skoly, kterd
bude vykonavat pozici Kariérového poradce pro skolu. Podporou kariérového poradenstvi jsou
workshopy Zakd u zaméstnavatel(l z riznorodych oblasti vyroby i sluzeb, které maji zakim ukazat,
jak to v takovém zaméstnani vypada. Dalsi podplrnou aktivitou pak budou prednasky zastupcl
zaméstnavatelU ¢i zastupcl organizaci (Urad prace, vysoka skola ad.).

Jednd se o odborniky v oboru zaméstnanosti a kariérniho poradenstvi, a to i ve Skolstvi.

Realiza¢ni tym partnera: Metodik kariérového poradenstvi (0,5 Uvazku), Specialista kariérového
poradenstvi, Specialista trhu prace, Kariérovy poradce na skole (3,5 Uvazku rozdélenych do
zapojenych ZS - z dGivodu minimalizace po¢tu Gvazk( na strané Zadatele z hlediska problémdm s
legislativnimi predpisy, a zaroven z ddvodu minimalniho nadpolovi¢niho podilu Zadatele na
celkovych vydajich projektu, budou Uvazky kariérovych poradcl na skolach rozdéleny mezi Zadatele
(2,5 uvazku) a partnera EDUCA QUALITY (3,5 Uvazku), ktery za podaktivitu 3.3 Kariérové poradenstvi
nese zodpovédnost)

Podrobné naplné prace jednotlivych ¢len( realiza¢niho tymu jsou k dispozici v pfiloze ¢. 6. Jednotlivé
polozky rozpoctu, které patti k projektovym nakladim partnera, jsou rozepsany v pfiloze ¢. 7.

Adresy subjektu
Typ adresy: Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Nazev kraje: Liberecky kraj
Ndazev okresu: Liberec
Ndazev ORP: Liberec
Méstska cast: Liberec (neclenéné mésto)
Obec: Liberec
Cast obce: Liberec XVIII-Karlinky
Ulice: Karlinska
PSC: 460 10
Cislo orientacni:
Cislo popisné/ 173
evidencni:
Kdd druhu Cisla 1
domovniho:
WWW:
Sestava vytvorena v MS2014+ CWVITMIC 6.4.2017 11:11
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Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:

PFijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:
Statutdrni zastupce:

Typ subjektu:

Kdéd statu:

Nazev subjektu:

IC:

DIC / VAT id:

Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:
Datum vzniku:

Typ platce DPH:

Procentni podil:

Pocet zaméstnancu:

Rocni obrat (EUR):

Bilan¢ni suma

rocni rozvahy (EUR):

Velikost podniku:

Kdd institucionalniho sektoru:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi
operace CZ:

Sestava vytvorena v MS2014+

Ing.
Vlastimil
Pecka

777260302
pecka@educaquality.cz
Ano

Ano

Partner s finan¢nim pfispévkem
CZE - Ceska republika

Clovék v tisni, 0.p.s.

25755277

Obecné prospésna spolecnost

Ano

16.4.1999

Jsem platce DPH a nemam zakonny nérok na
odpocet DPH ve vztahu k aktivitdm projektu

CWVITMIC
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Odborny partner projektu Clovék v tisni kompletné zaji$tuje aktivitu 3.2 Doucovani zakd, ktera
probiha po celou dobu projektu. Jeho dobrovolnici spole¢né s Pracovnikem v pfimé praci doucovani
kazdy tyden poskytuji 5 az 10 Zzaklim ze socioekonomicky znevyhodnéného a soucasné kulturné
odlisSného prosttedi dlouhodobé doucovani, a to vidy min. 2 hodiny (45 minut) tydné po cely skolni
rok. Doucovani bude probihat zejména ptfimo v rodinach zaka.

Jedna se o odborniky v daném oboru, ktefi se pfimo zabyvaji dou¢ovanim zakl ze socioekonomicky
znevyhodnéného a soucasné kulturné odliSného prostredi.

Realiza¢ni tym partnera: Pracovnik v pfimé praci doucovani (0,5 uvazku), Metodik doucovani (0,1
uvazku), dobrovolni doucovatelé (bez naroku na honoréar)

Podrobné naplné prace jednotlivych ¢lend realizacniho tymu jsou k dispozici v priloze €. 6. Jednotlivé
polozky rozpoctu, které patfi k projektovym nakladim partnera, jsou rozepsany v pfiloze €. 7.

Adresy subjektu

Typ adresy:
Nazev kraje:
Nazev okresu:

Adresa oficialni (adresa sidla organizace)

Hlavni mésto Praha
Hlavni mésto Praha

Nazev ORP: Hlavni mésto Praha
Méstska cast: Praha 2
Obec: Praha
Cast obce: Vinohrady
Ulice: Safafikova
PsC: 120 00
Cislo orientacni: 24
Cislo popisné/ 635
evidencni:
Kéd druhu Cisla 1
domovniho:
WWW:
Osoby subjektu
Titul pfed jménem:
Jméno: Simon
Pfijmeni: Panek
Sestava vytvorena v MS2014+ CWVITMIC
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Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:
Statutarni zastupce:

Titul pfed jménem:
Jméno:

Pfijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:
Statutdrni zastupce:

Typ subjektu:
Kéd statu:
Nazev subjektu:

[of
DIC / VAT id:
Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:
Datum vzniku:

Typ platce DPH:

Procentni podil:

Pocdet zaméstnancl:

Rocni obrat (EUR):

Bilancni suma

ro¢ni rozvahy (EUR):

Velikost podniku:

Kdd institucionalniho sektoru:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi
operace CZ:

Sestava vytvorena v MS2014+

226200400
simon.panek@clovekvtisni.cz

Ano

Lukas
Priicha

731690480
lukas.prucha@clovekvtisni.cz
Ano

Partner s financnim prispévkem

CZE - Ceska republika

Komunitni stfedisko KONTAKT Liberec,
pfispévkova organizace

27336751

Prispévkova organizace zfizena Uzemnim
samospravnym celkem
Ano

1.10.2007
Nejsem platcem DPH

Ano

CWVITMIC
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Odborny partner projektu Komunitni stfedisko KONTAKT kompletné zajistuje aktivitu 3.5 Workshopy
pro rodice. Po celou dobu projektu bude jedenkrat za mésic zorganizovan workshop pro rodice zaku
ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné odlisného prostredi o dileZitosti vzdélani.
Workshopy bude vést terénni pracovnik, vybrand témata pak bude lektorovat specialista na danou
problematiku. Terénni pracovnik si zaroven na jednotlivé workshopy zajistuje cilovou skupinu.

Jednad se o odborniky v daném oboru, ktefi se pfimo zabyvaji rGznymi akcemi pro mensiny.

Realiza¢ni tym partnera: Terénni pracovnik (0,5 uvazku), Odborny lektor (DPP)

Podrobné naplné prace jednotlivych ¢len( realizacniho tymu jsou k dispozici v priloze ¢. 6. Jednotlivé
polozky rozpoctu, které patfi k projektovym nakladiim partnera, jsou rozepsany v pfiloze €. 7.

Adresy subjektu
Typ adresy: Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Nazev kraje: Liberecky kraj
Nazev okresu: Liberec
Nazev ORP: Liberec
Méstska cast: Liberec (ne¢lenéné meésto)
Obec: Liberec
Cast obce: Liberec I-Staré Mésto
Ulice: Palachova
PSC: 460 01
Cislo orientaéni: 7
Cislo popisné/ 504
evidencni:
Kéd druhu Cisla 1
domovniho:
WWW:
Osoby subjektu
Titul pfed jménem: Bc.
Jméno: Michael
PFijmeni: Dufek
Titul za jménem:
Telefon:
Sestava vytvorena v MS2014+ CWVITMIC 6.4.2017 11:11
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Mobil: 485244995
Email: reditel@ksk.liberec.cz
Hlavni kontaktni osoba: Ano
Statutdrni zastupce: Ano
Umisténi
Dopad projektu: CHKO/NP:

563889 Liberec

Misto realizace: CHKO/NP:

563889 Liberec

Klicové aktivity

Nazev klicové aktivity: KA €. 1 - Rizeni projektu
Sestava vytvorena v MS2014+ CWVITMIC 6.4.2017 11:11
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Popis klicové aktivity:

Povinna kli¢ova aktivita Rizeni projektu probiha po celou dobu realizace projektu. Realizaéni tym (RT)
bude rozloZen na usek administrativni a odborny. RT projektu, navriena struktura projektu a z ni
vychazejici klicové aktivity, se pro pfehlednost a jednodussi administrativni a odborné fizeni projektu
snaZi respektovat strukturu vyhlasené vyzvy.

Rizeni a administraci celého projektu ma na starosti Statutarni mésto Liberec. Nejvyssi pozici projektu
je Hlavni manazer projektu, ktery je zodpovédny za kvalitni a véasné pInéni vSech aktivit projektu. Za
cerpani rozpoctu, financni kazen a za vSechny financni operace bude zodpovidat hlavni finanéni
manazer. VSichni partnefi projektu pak urci na své Urovni dvé zakladni pozice: ManaZera a Finan¢niho
manazera. Po této linii bude probihat zakladni administrativni fizeni projektu.

V odborné casti budou vybrané podaktivity v klicové aktivité €. 3 v gesci partnerl projektu, a to dle
jejich odbornosti. Podaktivitu €. 2 zaméfenou na doucovani zakd ma na starosti Clovék v tisni, za
podaktivitu €. 3 Kariérové poradenstvi zodpovida EDUCA QUALITY, na podaktivité ¢. 4 Krouzky pro
zaky bude pracovat DDM Vétrnik, a za podaktivitu ¢. 5 Workshopy pro rodice nese zodpovédnost
Komunitni stfedisko KONTAKT.

Odborné pozice mizeme rozdélit na garanty vybranych klicovych podaktivit a dal$i odborné
pracovniky projektu, ktefi pracuji pfimo s cilovou skupinou projektu. Tato struktura bude podfizena
hlavnimu manaZerovi projektu.

Principy vnitfnich postup fizeni:
1. Princip subsidiarity

2. Princip sdileni dalezitych informaci
3. Princip jednoho vedouciho

Veskeré dilezité informace urcené ¢lenlim RT budou v prlibéhu projektu k dispozici na chranéné
zalozce interniho informacniho systému predkladatele projektu véetné kontaktd, kratkodobych i
strednédobych pland, terminG akci atp. Na pripravé zprav o realizaci se budou v rozsahu svych
kompetenci podilet vSichni ¢lenové RT.

Detailni popis klicové aktivity je k dispozici v priloze ¢. 12.

Pfehled nakladu:

Povinna klicova aktivita €. 1 je hrazena z neptimych nakladd, které ¢ini 4 251 764,80 K¢.

Nazev klicové aktivity: KA €. 2 - Podpora obce pfi zavadéni inkluzivniho vzdélavani
Popis klicové aktivity:

K UspésSnému zavadéni a podpofe inkluzivniho vzdélavani musi Zadatel v roli zfizovatele zapojenych
Skol (viz ptiloha €. 11) pfistupovat koordinované, k ¢emuz mu v planovani a komunikaci pomohou

Sestava vytvofena v MS2014+ CWVITMIC 6.4.2017 11:11
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nasledujici podaktivity:

1) Cinnost koordinétora inkluze pro obec

U Zadatele projektu bude ztizena pozice Koordinatora inkluze pro obec, ktery sleduje déni na Skolach,
zjistuje potreby Skol, tyto informace shromazduje a predava dal$im aktérdm ve vzdélavani,
pravidelné komunikuje se zastupci obce, zejména se skolskym a socidlnim odborem, navrhuje nova
zlepseni v ramci vzdélavaci politiky, vypomaha v praxi u specifickych pfipadd apod.

Vystupy: Vykazy prace

Termin realizace: 7/17 az 6/20 (po celou dobu trvani projektu)

2) Cinnost metodika asistentd pedagoga a $kolnich asistentd

U Zadatele projektu bude zfizena pozice Metodika asistentll pedagoga a skolnich asistentd, ktery
poskytuje podporu asistentim pedagoga a skolnim asistentlim zfizovanych skol a Skolskych zafizeni,
poskytuje jim metodické vedeni v oblasti jejich prace, doporucuje rtizna skoleni a dalsi moznosti
rozvoje apod.

Vystupy: Vykazy prace

Termin realizace: 7/17 aZz 6/20 (po celou dobu trvani projektu)

Detailni popisy jednotlivych podaktivit jsou k dispozici v pfiloze €. 12.

Prehled nakladu:
Pfehledné a vycislené naklady k jednotlivym podaktivitam klicovych aktivit jsou k dispozici v pfiloze €.
12.

Celkové ndklady na KA €. 2: 1 686 508 K¢, tj. 6,05% z rozpoctu projektu

1) Cinnost koordinatora inkluze pro obec (celkem 843 254 K¢, tj. 3,03% z rozpoctu projektu)

Prehled naklad(: Koordinator inkluze pro obec (0,5 uvazku), Odborny garant aktivit Zadatele (podil
0,06 uvazku z celkovych 0,2 tvazku), notebook, kancelarsky balik MS Office, dataprojektor prenosny,
projekéni platno prenosné (Uvazky z podaktivit 2.1 a 2.2 vykonava jedna stejna osoba, osobni
vybaveni a nehmotny majetek je tak zapocten polovinou v obou podaktivitach)

2) Cinnost metodika asistentdl pedagoga a $kolnich asistent(l (celkem 843 254 K¢, tj. 3,03% z rozpoctu
projektu)

Pfehled naklad(i: Metodik AP a SA (0,5 tvazku), Odborny garant aktivit zadatele (podil 0,06 Gvazku z
celkovych 0,2 uvazku), notebook, kancelarsky balik MS Office, dataprojektor prenosny, projekcni
platno pfenosné (Uvazky z podaktivit 2.1 a 2.2 vykonava jedna stejnd osoba, osobni vybaveni a
nehmotny majetek je tak zapocten polovinou v obou podaktivitach)

Nazev klicové aktivity: KA €. 3 - Prevence skolni neldspésnosti

Popis klicové aktivity:

Sestava vytvofena v MS2014+ CWVITMIC 6.4.2017 11:11
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Tato aktivita se zaméruje na podporu zaka, zejména pak zakl ze socioekonomicky znevyhodnéného a
kulturné odlisného prostfedi, v dosahovani Skolniho Uspéchu a zabrdnéni jejich pred¢asnému
odchodu ze vzdélani. V rdmci naplnéni této aktivity si takté? vybrané zapojené ZS (viz pfiloha &. 11)
zazdadaly ¢i zazadaji o podporu formou projektd zjednoduseného vykazovani (Sablony). | z tohoto
dlvodu nejsou soucasti projektu vzdélavaci aktivity pro pedagogické i nepedagogické pracovniky
(vice informaci v zaloZce Indikatory). Klicova aktivita se déli na nasledujici podaktivity:

1) Pilotni ovéreni pozice koordinator inkluze ve skole

Vystupy: Vykazy prace, souhrnnd zavérecna zprava z pilotniho ovéreni

Termin realizace: Po celou dobu projektu mimo letni prazdniny (9/17 az 6/18, 9/18 az 6/19, 9/19 az
6/20)

2) Podaktivity zamérené na doucovani zaku
Zodpovédnost: Partner projektu Clovék v tisni
Vystupy: Prezencni listiny, anotace z doucovani zaku
Termin realizace: 7/17 az 6/20 (cely projekt)

3) Kariérové poradenstvi

Zodpovédnost: Partner projektu EDUCA QUALITY
Vystupy: Prezenéni listiny, individualni plany jedn. Zaka
Termin realizace: 7/17 aZz 6/20 (cely projekt)

4) Kluby a krouzky na Skolach se zamérenim na podporu rozvoje gramotnosti v oblasti aktivniho
obcanstvi a socidlniho rozvoje

Zodpovédnost: Partner projektu Dim déti a mladeze Vétrnik

Vystupy: Prezenéni listiny, anotace krouzk(

Termin realizace: Po celou dobu projektu mimo letni prazdniny (9/17 az 6/18, 9/18 az 6/19, 9/19 az
6/20)

5) Workshopy pro rodice zakl ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné odlisného prostiedi o
dllezitosti vzdélani

Zodpovédnost: Partner projektu Komunitni stfedisko KONTAKT

Vystupy: Prezencni listiny, anotace, fotodokumentace

Termin realizace: 7/17 az 6/20 (cely projekt)

6) Informacni a osvétova kampan

Vystupy: PDF format roll-upu, fotodokumentace z vystavy, letdk

Termin realizace: 7/17 az 6/20 (cely projekt)

Detailni popisy jednotlivych podaktivit jsou k dispozici v pfiloze €. 12.

Prehled nakladu:

Pfehledné a vycislené naklady k jednotlivym podaktivitam klicovych aktivit jsou k dispozici v pfiloze €.
12.
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Celkové ndklady na KA €. 3: 21 934 407,57 K¢, tj. 78,70% z rozpoctu projektu

1) Pilotni ovéreni pozice koordinator inkluze ve Skole
Prehled nakladl: Koordinatofi inkluze ve Skolach (6 tvazk(), Odborny garant aktivit Zadatele (0,07
Uvazku)

2) Podaktivity zamérené na doucovani zaku

Prehled naklad(i: Pracovnik v pfimé praci doucovani (0,5 uvazku), Metodik doucovani (0,1 Uvazku),
notebook, kancelarsky balik, mobilni telefon, pomUicky na doucovani, dobrovolni doucovatelé (bez
naroku na honorar)

3) Kariérové poradenstvi

Prehled naklad(i: Metodik kariérového poradenstvi (0,5 Uvazku), Specialista kariérového poradenstvi,
Specialista trhu prace, Kariérovy poradce na skole (6 Uvazkll), prondjem autobusu s fidicem,
prednasejici zastupce zaméstnavatele ve skole, 3x notebook, 3x kancelarsky balik, 3x mobilni telefon,
prenosny dataprojektor, pronajem kopirky, obcerstveni na pfednasky zaméstnavatell na skole

4) Kluby a krouzky pro zaky se zamérenim na podporu rozvoje gramotnosti v oblasti aktivniho
obcanstvi a socidlniho rozvoje

Prehled nakladl: Odborny garant podaktivity ¢. 3.4 (0,5 Uvazku), Metodicky pracovnik podaktivity €.
3.4 (0,2 uvazku), Lektoti krouzkl na skolach, notebook, kancelarsky balik, multifukéni zafizeni,
dataprojektor pfenosny, platno prenosné, deskové hry, materidl na krouzky, pronajem minibusu s
fidicem, volnocasové aktivity, obCerstveni

5) Workshopy pro rodice zaku
Prehled naklad(: Terénni pracovnik (0,5 Gvazku), Odborny lektor, notebook, kancelarsky balik,
mobilni telefon, platno prenosné, digitalni fotoaparat, tisk material(i, obcerstveni

6) Informacni a osvétova kampan
Prehled nakladli: Odborny garant aktivit Zadatele (0,01 Gvazku), Odbornik inkluzivniho vzdélavani pro
tvorbu letaku do osvétové kampané, tisk 50 tis. kusu letak(, navrh a zpracovani roll-upd, vyroba roll-

o

upt
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Rozpocet jednotkovy

Kéd Nazev Cena jednotky Pocet Castka celkem Procen | Mérna Mérna Mérna
jednotek to jednotka jednotka (z jednotka
(pfednastave | ciselniku) (individualni)
na RO)
1 Celkové zpUsobilé vydaje 0,00 0,00 | 27 872 680,37 | 100,00
1.1 Vydaje na pfimé aktivity 0,00 0,00 | 23620915,57 | 84,75
1.1.1 Vydaje na pfimé aktivity - investicni 0,00 0,00 0,00 0,00
(nad 40 tis. K¢ HIM a 60 tis. KE NHIM)
1.1.1.1 Stroje a zatizeni 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.2 Hardware a osobni vybaveni 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.3 Nehmotny investi¢ni majetek 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2 Vydaje na pfimé aktivity - 0,00 0,00 | 23620915,57 | 84,75
neinvesti¢ni
1.1.2.1 Osobni vydaje 0,00 0,00 | 21870335,57 78,47
1.1.2.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské 0,00 0,00 | 16298 030,00 | 58,47
prispévky
1.1.2.1.1.1 | Platy 0,00 0,00 | 15690630,00 | 56,29
Odborny garant aktivit Zadatele (0,2 6 000,00 36,00 216 000,00 0,77 Pocet mésicl
1.1.2.1.1.1. | dvazku)
01
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Koordinator inkluze pro obec (0,5 15 000,00 36,00 540 000,00 1,94 Pocet mésicl
1.1.2.1.1.1. | Gvazku)
02

Metodik asistent(l pedagoga a 15 000,00 36,00 540 000,00 1,94 Pocet mésicl
1.1.2.1.1.1. | skolnich asistentl (0,5 uvazku)
03

Koordinator inkluze ve skole (6 180 000,00 30,00 5 400 000,00 19,37 Pocet mésicl
1.1.2.1.1.1. | dvazkil rozloZenych do zapojenych
04 25)

Metodik doucovani (0,1 tvazku) 2 500,00 36,00 90 000,00 0,32 Pocet mésic
1.1.2.1.1.1.
05

Pracovnik v pfimé praci doucovani 11 600,00 36,00 417 600,00 1,50 Pocet mésic
1.1.2.1.1.1. | (0,5 Gvazku)
06

Metodik kariérového poradenstvi 19 500,00 36,00 702 000,00 2,52 Pocet mésic
1.1.2.1.1.1. | (0,5 Uzazek)
07

Specialista kariérového poradenstvi 35 000,00 36,00 1260 000,00 4,52 Pocet mésic
1.1.2.1.1.1.
08
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Kariérovy poradce na skole (6 uvazki 150 000,00 30,00 4 500 000,00 16,14 Pocet mésicl
1.1.2.1.1.1. | rozloZenych do zapojenych z5)
09

Specialista trhu prace 32 000,00 36,00 1152 000,00 4,13 Pocet mésicl
1.1.2.1.1.1.
10

Odborny garant podaktivity 3.4 - 13 295,00 30,00 398 850,00 1,43 Pocet mésicu
1.1.2.1.1.1. | Krouzky (0,5 uvazku)
11

Metodicky pracovnik podaktivity 3.4 - 5 006,00 30,00 150 180,00 0,54 Pocet mésic
1.1.2.1.1.1. | Krouzky (0,2 uvazku)
12

Terénni pracovnik (0,5 uvazku) 9 000,00 36,00 324 000,00 1,16 Pocet mésic
1.1.2.1.1.1.
13
1.1.2.1.1.2 | DPC 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.1.3 | DPP 0,00 0,00 607 400,00 2,18

Odbornik inkluzivniho vzdélavani pro 300,00 7,00 2 100,00 0,01 Pocet hodin
1.1.2.1.1.3. | tvorbu letaku do osvétové kampané
1
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Prednasejici zastupce zaméstnavatele 390,00 150,00 58 500,00 0,21 Pocet hodin
1.1.2.1.1.3. | ve skole
2
Lektofri krouzkd na skolach 200,00 | 2 680,00 536 000,00 1,92 Pocet hodin
1.1.2.1.1.3.
3
Odborny lektor - workshopy pro 300,00 36,00 10 800,00 0,04 Pocet hodin
1.1.2.1.1.3. | rodice
4
1.1.2.1.1.4 | Autorskeé ptispévky 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.2 Pojistné na socialni zabezpeceni 0,00 0,00 3922 657,50 14,07
1.1.2.1.2.1 | Pojistné na socidlni zabezpeceni z 3922 657,50 1,00 3922 657,50 14,07 Celkem
platti a DPC
1.1.2.1.2.2 | Pojistné na socialni zabezpeceni z 0,00 0,00 0,00 0,00
DPP
1.1.2.1.3 Pojistné na zdravotni zabezpeceni 0,00 0,00 1412 156,70 5,07
1.1.2.1.3.1 | Pojistné na zdravotni zabezpeceni z 1412 156,70 1,00 1412 156,70 5,07 Celkem
platti a DPC
1.1.2.1.3.2 | Pojistné na zdravotni zabezpeceni z 0,00 0,00 0,00 0,00
DPP
1.1.2.1.4 FKSP 235 359,45 1,00 235 359,45 0,84 Celkem
1.1.2.1.5 Jiné povinné vydaje 0,00 0,00 2 131,92 0,01
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1.1.2.1.5.1 | Pojisténi odpovédnosti 59,22 36,00 2 131,92 0,01 Pocet mésicl
zaméstnavatele

1.1.2.1.5.2 | Nemocenska hrazend zaméstnancim 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.2.1.5.3 | Ostatni jiné povinné vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.2.2 Cestovni nahrady 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.2.2.1 Zahranic¢ni 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.2.2.2 Per diem 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.2.3 Hmotny majetek a material 0,00 0,00 402 720,00 1,44

1.1.2.3.1 HW a osobni vybaveni 0,00 0,00 232 600,00 0,83

1.1.2.3.1.1 | Notebook 20 000,00 7,00 140 000,00 0,50 ks

1.1.2.3.1.2 | Mobilni telefon 4 500,00 5,00 22 500,00 0,08 ks

1.1.2.3.1.3 | Dataprojektor pfenosny 16 000,00 3,00 48 000,00 0,17 ks

1.1.2.3.1.4 | Projekéni platno prenosné 4 000,00 3,00 12 000,00 0,04 ks

1.1.2.3.1.5 | Multifuncni zafizeni 5400,00 1,00 5 400,00 0,02 ks

1.1.2.3.1.6 | Digitalni fotoaparat 4 700,00 1,00 4 700,00 0,02 ks

1.1.2.3.2 Stroje a zafizeni 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.2.3.3 Materidl 0,00 0,00 170 120,00 0,61

1.1.2.3.3.1 | Pomucky pro doucovani 800,00 36,00 28 800,00 0,10 Pocet mésicl

1.1.2.3.3.2 | Material - krouzky pro zaky 4 200,00 30,00 126 000,00 0,45 Pocet mésic

1.1.2.3.3.3 | Deskové hry - krouzky pro zaky 1 000,00 11,00 11 000,00 0,04 ks

1.1.2.3.3.4 | Tisk material( - workshopy pro rodice 120,00 36,00 4 320,00 0,02 Workshop

1.1.2.4 Nehmotny majetek 0,00 0,00 52 500,00 0,19
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1.1.2.4.1 Kancelarsky balik MS Office 7 500,00 7,00 52 500,00 0,19 ks

1.1.2.5 Odpisy 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.2.6 Nakup sluzeb 0,00 0,00 635 360,00 2,28

1.1.2.6.1 Outsourcované sluzby 0,00 0,00 601 160,00 2,16

1.1.2.6.1.1 | Autobus s fidicem - workshopy zZaka 3 140,00 112,00 351 680,00 1,26 Workshop

u zaméstnavatel(

1.1.2.6.1.2 | Minibus s fidicem - krouzky 1 880,00 21,00 39 480,00 0,14 Navstéva
akce / cena

1.1.2.6.1.3 | Tisk letaku - osvétova kampan 3,00 50 150 000,00 0,54 ks

000,00

1.1.2.6.1.4 | Navrh a zpracovani roll-up( - vystava 39 000,00 1,00 39 000,00 0,14 Sluzba

1.1.2.6.1.5 | Vyroba roll-upl - vystava 2 100,00 10,00 21 000,00 0,08 ks

1.1.2.6.2 Najem a leasing 0,00 0,00 34 200,00 0,12

1.1.2.6.2.1 | Pronajem kopirky 950,00 36,00 34 200,00 0,12 Pocet mésicl

1.1.2.6.3 Sprdvni a jiné poplatky 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.2.7 Prima podpora 0,00 0,00 660 000,00 2,37

1.1.2.7.1 Volnocasové aktivity - krouzky 1 000,00 42,00 42 000,00 0,15 Navstéva
akce | Cena

za skupinu
1.1.2.7.2 Obcerstveni - krouzky 16 000,00 30,00 480 000,00 1,72 Pocet mésic
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1.1.2.7.3 Obcerstveni - prednasky 1 200,00 100,00 120 000,00 0,43 Pocet
zaméstnavatell na skole prednasek |
Cena za
skupinu
1.1.2.7.4 Obcerstveni - workshopy pro rodice 500,00 36,00 18 000,00 0,06 Workshop
1.2 Nepfimé naklady 4251 764,80 15,25
1.3 Uspory projektu 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.1 Uspory nad 10% 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2 Uspory k rozdéleni 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Celkové nezpusobilé vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prehled zdroju financovani

Faze prehledu financovani:

Ména:
Nazev etapy:
Celkové zdroje:

Celkové nezpusobilé vydaje:

JPP nezplisobilé:

Celkové zpUsobilé vydaje:

Jiné penéini prijmy (JPP):
CZV bez pFijmu:

P¥ijmy dle ¢l. 61 obecného nafizeni:

Prispévek Unie:

Narodni veiejné zdroje:
Podpora celkem:

Vlastni zdroj financovani:
% vlastniho financovani:

Zdroj financovani vlastniho podilu:

Zadost o podporu
CZK

27 872 680,37
0,00

0,00

27 872 680,37
0,00

27 872 680,37
0,00

23691 778,31
2 787 268,04
26 479 046,35
1393 634,02
5,00

Narodni soukromé zdroje

% vlastniho financovani - vice rozvinuty region: 0,00

Financni plan

Poradi financniho planu: 1
Datum predlozeni: 20.6.2017
Zalohova platba: Ano
Zaloha - plan: 8361 804,11
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 8361 804,11
Vyuctovani - plan: 0,00
Vyuctovani - Investice:

Vyuctovani - Neinvestice:

Vyuctovani - ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Neinvestice oCisténé o pfijmy:

Zavérecna platba: Ne
Poradi financniho planu: 2
Datum predloZeni: 31.1.2018
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Zalohova platba:

Zaloha - plan: 3426 589,80
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 3426 589,80
Vyuctovani - plan: 3426 589,80
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 3426 589,380
Vyuctovani - ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy:

Zavérecna platba: Ne
Poradi financniho planu: 3
Datum predloZeni: 31.7.2018
Zalohova platba:

Zaloha - plan: 5368 469,53
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 5368 469,53
Vyuctovani - plan: 5368 469,53
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 5368 469,53
Vyuctovani - ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy:

Zavérecna platba: Ne
Poradi financniho planu: 4
Datum predlozeni: 31.1.2019
Zalohova platba:

Zaloha - plan: 3915 398,99
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 3915 398,99
Vyuctovani - plan: 3915 398,99
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 3915 398,99
Vyuctovani - ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy:

Zavérecna platba: Ne
Poradi financniho planu: 5
Datum predlozeni: 31.7.2019

Zalohova platba:
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Zaloha - plan:

5253 891,53

Zaloha - Investice:

0,00

Zaloha - Neinvestice:

5253 891,53

Vyuctovani - plan:

5253 891,53

Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 5253 891,53
Vyuctovani - ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy:

Zavérecna platba: Ne
Poradi financniho planu: 6
Datum predloZeni: 31.1.2020

Zalohova platba:

Zaloha - plan:

1546 526,41

Zaloha - Investice:

0,00

Zaloha - Neinvestice:

1546 526,41

Vyuctovani - plan:

3 905 038,60

Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 3 905 038,60
Vyuctovani - oCisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy:

Zavérecna platba: Ne
Poradi financniho planu: 7
Datum predlozeni: 31.8.2020
Zalohova platba:

Zaloha - plan: 0,00
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 6 003 291,92
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 6 003 291,92
Vyuctovani - ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy:

Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy:

Zavérecna platba: Ano
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Indikatory

Kéd indikatoru: 50810
Nazev indikatoru: Pocet organizaci, které byly ovlivnény systémovou
intervenci

ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000
Datum vychozi hodnoty: 1.7.2017
Cilova hodnota: 30,000
Datum cilové hodnoty: 30.6.2020
Mérna jednotka: Organizace
Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

Pocet organizaci, které byly ovlivnény systémovou intervenci, sméfujici k naplnéni SC, realizovanou v
rdmci systémového nebo koncepcniho projektu. Systémovou intervenci rozumime aktivitu, ktera
zlepsuje celkové prostredi vzdélavaciho systému. Zapocitaji se organizace, které se zapoji do realizace
(pilotovani, ovérovani) systémového nebo koncepéniho projektu.

Popis hodnoty:

Zapocteno je vSech 25 zucastnénych zdkladnich skol, které jsou uvedeny v priloze €. 11. Dale jsou
pri¢teny organizace Zadatele a vSech 4 partneru projektu s finanénim pfispévkem.

Kdéd indikatoru: 51715

Nazev indikatoru: Pocet déti a Zakli Romu zaclenénych do vzdélavani
ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 1.7.2017

Cilova hodnota: 60,000

Datum cilové hodnoty: 30.6.2020

Mérna jednotka: Déti a Zaci

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

Pocet déti a Zakl Romu, ktefi se diky podpote z ESF zapodali vzdélavat ve tfidach a Skolach hlavniho
vzdélavaciho proudu ¢i na zakladé podpory zvladaji plnit standardy RVP PV/RVP ZV. Za skolu/tfidu
hlavniho vzdélavaciho proudu se povazuje ta, ktera vzdélava podle standard( RVP PV/RVP ZV a neni
samostatné zfizena pro déti a Zzaky s lehkym mentdlnim postizenim. Za Roma povaZujeme osobu,
kterd se za ni sama povazuje, aniz by se nutné k této pfislusnosti za vSech okolnosti (napf. pfi s¢itani
lidu) hlasil, a/nebo je za takovou povazovan svym okolim na zakladé skute¢nych ¢ domnélych
(antropologickych, kulturnich nebo socidlnich) indikatord. Poznamka: Pfi sbéru monitorovacich dat
bude dUsledné respektovana ochrana osobnich tdajd. Ml se bude dokladat prohlasenim prijemce
(Feditele $koly/NNO), ktery bude na zakladé reakce okoli 7aka/studenta identifikovat. Udaje o tom,
ktery konkrétni zak/student byl zapoditan, nebude organizace nikam predavat, vykazovat bude pouze
souhrnné ¢islo.
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Popis hodnoty:
Projekt podpofti min. 60 Zakl Romu. Néktefi z nich budou podpofeni vicekrat.

U aktivity 3.2 Doucovani zZakl pocitame za celou dobu projektu se zapojenim cca 50 zakd. V rdmci
aktivity 3.3 Kariérové poradenstvi bude podporeno cca 60 zak(i Romu v rdmci individualniho i
skupinového poradenstvi. Ve stejné aktivité pak vSichni podporeni Zaci pojedou na workshop k
zaméstnavateli, a zaroven se zU¢astni seminare se zaméstnavateli. Néktefi Zaci Romové pak absolvuji
vice takovychto workshopU a seminara. U aktivity 3.4 Krouzky pro Zaky pocitdme za dobu trvani
projektu s celkovou ucasti cca 42 zakl Romu.

Kdéd indikatoru: 54901

Nazev indikatoru: Pocet regionalnich systém(
ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 1.7.2017

Cilova hodnota: 1,000

Datum cilové hodnoty: 30.6.2020

Mérna jednotka: regiondlni systémy

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Krajské akéni plany vzdélavani, krajské regionalni platformy a mistni akéni plany pro ptredskolni,
zakladni a stfedni vzdélavéni na spravnim Uzemi obci s rozsifenou pésobnosti nebo Gzemi kraje CR a
jiné regiondlni systémy.

Popis hodnoty:

Regionalni systém inkluzivniho vzdélavani v obci Liberec (viz pfiloha €. 5)

Ve spojitosti s indikatory 54000 Pocet podporenych osob - pracovnici ve vzdélavani, 52510 Pocet
pracovnikll ve vzdélavani, ktefi v praxi uplatriuji nové ziskané poznatky a dovednosti, 60000 Celkovy
pocet Ucastnikd, které jsou nulovych hodnot, si zapojené ZS zazadaly ¢i zazadaji o podporu formou
projektl zjednoduseného vykazovani (Sablony). | z tohoto dlivodu nejsou soucasti tohoto projektu
vzdélavaci aktivity pro pedagogické i nepedagogické pracovniky, jelikoz by diky nutnosti absolvovani
min. 40 hodin podpory v ramci totoho projektu (bagatelni podpora) byli nabidkou vzdélavacich aktivit
pfesyceni. Zadatel nasledné také po&itd s tim, Ze naplfiovani vybranych opatieni Mistniho planu
inkluze pro rozvoj profesnich kompetenci pracovnik(l ve vzdélavani, které nebudou hrazeny ze
Sablon, bude financovat z vlastnich zdroju.

Horizontalni principy
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Projekt zaméiren na udrZitelnou zaméstnanost Zen a udrzZitelny postup Zzen v
zaméstnani

Typ horizontalniho principu: Rovné pfilezitosti a nediskriminace

Vliv projektu na horizontalni princip: Cilené zaméreni na horizontdlni princip

Popis a zdtivodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:

Celd prioritni osa 3 OP VVV, v ramci které je psan tento projekt, je pfimo zamérena na rovny a

nediskriminacni pfistup ke kvalitnimu vzdélavani. Projekt tak bude mit na rovné pfileZitosti velice

pozitivni vliv.
Typ horizontalniho principu: Udrzitelny rozvoj (environmentalini indikatory)
Vliv projektu na horizontalni princip: Neutrdlni k horizontalnimu principu

Popis a zdtivodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:

Typ horizontdlniho principu: Rovné prileZitosti muzi a Zen

Vliv projektu na horizontalni princip: Pozitivni vliv na horizontalni princip

Popis a zdtivodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:

V ramci projektu budeme dodrZovat rovné prileZitosti muzud a Zen, coZ bude mit pozitivni vliv na tento

horizontalni princip. Budeme se snazit rovnomérné rozdélovat obé pohlavi do jednotlivych aktivit.

rd

Cestna prohlaseni

Nazev cestného prohlaseni:

Cestné prohlaseni zadatele (Uvodni)

Text cestného prohlaseni:

1. Splriuje definici opravnéného Zadatele/partnera vymezeného vyzvou;

2. Operace nebyla fyzicky ukonéena nebo plné provedena pred predlozenim zadosti o podporu
bez ohledu na to, zda byly zadatelem/partnerem provedeny viechny platby ¢i nikoliv; operace je dle
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Nafizeni Evropského Parlamentu a Rady (EU) ¢. 1303/2013 definovana jako projekt, smlouva,
opatreni nebo skupina projekt(, které byly vybrany fidicimi organy doty¢énych program( nebo z jejich
povéreni a které prispivaji k dosaZeni cild priority nebo priorit; v souvislosti s finanénimi nastroji tvori
operaci financni pfispévky z programu na financni nastroje a nasledna financni podpora, kterou tyto
financni nastroje poskytuji;

3. Necerpa a nenarokuje verejné prostredky z jinych finan¢nich nastroji EU, narodnich
program( ¢i programi Uzemnich samosprav, na zpUsobilé vydaje vySe uvedeného projektu, které
maji byt financovany ze zdrojii OP VVV mimo vlastnich zdroji, s vyjimkou téch prostredk, které
primo souviseji se spolufinancovanim projektu a jako takové budou zahrnuty do prehledu zdroja
financovani v pravnim aktu o poskytnuti/pfevodu podpory z OP VVV;

Nazev cestného prohlaseni:

Cestné prohlaseni 7adatele (Zajisténi vlastnich prostiedkd)

Text ¢estného prohlaseni:

4, M3 zajistény vlastni prostiedky na realizaci projektu (realizaci projektu je mysleno

spolufinancovani projektu) a na financovani udrzitelnosti vystupl projektu po dobu udrzitelnosti
projektu (tam, kde je udrZitelnost vyZzadovana)*. (Pro partnera plati pouze v pripadé finan¢ni
spolutcasti). * nerelevantni preskrtnéte

Nazev cestného prohlaseni:

Cestné prohlaseni zadatele (Likvidace, insolvence, exekuce, podnik v obtiZich*)

Text ¢estného prohlaseni:

5. Neni v likvidaci* ve smyslu pfislusnych ustanoveni zakona ¢. 89/2012 Sb., obc¢ansky zakonik,

ve znéni pozdéjsich predpis(, jeho Upadek nebo hrozici Upadek neni feSen v insolvencénim Fizeni
podle zakona ¢. 182/2006 Sb., o Upadku a jeho feseni (insolvencni zakon), ve znéni pozdéjsich
predpisu, a neni proti nému vedena exekuce nebo vykon rozhodnuti, a neni podnikem v obtizich dle
Nafizeni Komise ¢. 651/2014. * nerelevantni preskrtnéte

Nazev cestného prohlaseni:

Cestné prohlaseni zadatele (BezdluZnost)

Text cestného prohlaseni:

6. nema zadné vymahatelné zavazky vici organim verejné spravy po lh(ité splatnosti (zejména
daniové nedoplatky a pendle, nedoplatky na pojistném a na pendle na verejné zdravotni pojisténi, na
pojistném a penale na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti, odvody za
poruseni rozpoctové kazné atd., ¢i dalsi nevyporadané financni zavazky z jinych projekt(
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spolufinancovanych z rozpoctu EU vici organim, které prostiedky z téchto fondl poskytuiji).
Poseckani s ihradou zdvazk(d nebo dohoda o Uhradé zavazkui a jeji fadné plnéni se povazuji za
vyporadané zavazky.

Nazev cestného prohlaseni:

Cestné prohlaseni zadatele (Bezihonnost)

Text cestného prohlaseni:

7. Nebyl jako pravnicka osoba pravomocné odsouzen pro trestny ¢in, jehoz skutkova podstata

souvisi s predmétem podnikani (¢innosti) nebo pro trestny ¢in hospodarsky nebo trestny ¢in proti
majetku nebo se na néj tak podle zdkona hled:i;

8. Kazdy, kdo vykonava funkci statutarniho organu, spliuje nasledujici podminky (s vyjimkou
osob, u kterych jsou pro vykon funkce statutdrniho organu nebo jeho ¢lena stanoveny zvldstnim
pravnim predpisem, napf. ust. § 17 odst. 4 zakona ¢. 341/2005 Sb., o vefejnych vyzkumnych
institucich);

a) nebyl pravomocné odsouzen pro trestny ¢in, jehoz skutkova podstata souvisi s predmétem
podnikani (¢innosti) nebo pro trestny ¢in hospodafsky nebo trestny ¢in proti majetku nebo se na néj
tak podle zdkona hledi,

b) nebyl v poslednich tfech letech disciplinarné potrestan podle zvlastnich pravnich predpist
upravujicich vykon odborné Cinnosti, pokud tato ¢innost souvisi s predmétem projektu.

Nazev cestného prohlaseni:
Cestné prohldseni Zadatele (Zavérecné)
Text cestného prohlaseni:

9. Jsem si védom, Ze jsem vazan celym obsahem Zadosti o podporu;

10. Vsechny informace v predloZené Zadosti o podporu a jejich prilohach jsou pravdivé a Upiné;
11. Souhlasim s uchovanim dat této Zadosti o podporu v monitorovacim systému MS14+;

12. Nezamlcel jsem Zadné skutecnosti podstatné pro hodnoceni zplsobilosti k realizaci projektu;
13. Souhlasim s uverejnénim vystup( a vysledk( projektu tam, kde je to vhodné a s dal$im

vyuzitim této Zadosti o podporu pro Ucely publicity a informovanosti, zpracovani analyz
implementace programu a jako pfiklad dobré praxe v pfipadé, Ze tento projekt bude podporen;

14. Souhlasim se zpracovanim osobnich Gdajd v souladu se zdkonem €. 101/2001 Sb., o ochrané
osobnich tdajd, ve znéni pozdéjsich predpis, které jsem sdélil nebo sdélim RO OP VVV v 74dosti za
Gcelem realizace projektu, a které sdélim MSMT v souvislosti s evaluaci;

15. Zavazuji se k tomu, Ze o veskerych zménach pfedmétnych udajl v pribéhu administrativniho
procesu poskytnuti podpory, které nastanou, budu neprodlené informovat RO OP VVV;

16. Beru na védomi, 7e veskera komunikace s RO OP VVV k predmétné 7adosti o podporu bude
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vedena pomoci autorizované komunikace prostfednictvim MS14+;

17. Umoznim RO OP VVV pfistup k doklad@im tykajicich se &innosti, vnit¥ni struktury, apod., a to

kdykoliv v prlibéhu posuzovani Zadosti o podporu, jakoZ i pfi nasledné realizaci projektu a jeho

udrzitelnosti, za Ucelem posouzeni, zda splfiuji podminky uvedené v tomto cestném prohlaseni.

Dokumenty

Poradi:
Nazev dokumentu:

1
Cestné prohlaseni pfijatelnost, zaj. vlast.prostfedk,

likvidace, exekuce a ins. fizeni, bezdluznost, zavér. est. prohlaseni

Cislo:
Nazev preddefinovaného dokumentu:

Cestné prohlageni pfijatelnost, zaj. vlast.prostfedk,

likvidace, exekuce a ins. fizeni, bezdluznost, zavér. est. prohlaseni

Druh povinné ptilohy Zadosti o podporu:
DoloZeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy:

Priloha:

prohlaseni.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vloZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:
Druh povinné pfilohy Zadosti o podporu:

Sestava vytvorena v MS2014+

Listinna
Ano
Ano

Implementacni / realizaéni 2
kL57ZBOIdE-GCIHIdX45tQ|1144286::1 - Cestné

CWVITMIC
24.11.2016
0001

2
Doklad o pravni subjektivité Zadatele/partnera

Doklad o pravni subjektivité Zadatele/partnera
Listinna
CWVITMIC 6.4.2017 11:11
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DoloZeny soubor: Ano

Povinny: Ano

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Implementacni / realizaéni 2

P¥iloha: 2I1BsVBaC40e6bsplHUsQ2Q|1144294::2 - Doklad o

pravni subjektivité zadatele ¢i partnera.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: CWVITMIC
Datum vloZeni: 24.11.2016
Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 3

Nazev dokumentu: Doklady k opravnénosti Zadatele/partnera

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu: Doklady k opravnénosti zadatele/partnera

Druh povinné pfilohy Zadosti o podporu: Listinna

DoloZeny soubor: Ano

Povinny: Ano

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Implementacni / realizaéni 2

P¥iloha: YoobGRGZ5024RtSwtQ7GTg|1144305::3 - Doklady k

opravnénosti Zadatele ¢i partnera.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: CWVITMIC
Datum vlozZeni: 24.11.2016
Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 4

Nazev dokumentu: Harmonogram klicovych aktivit

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu: Harmonogram klicovych aktivit

Druh povinné prilohy Zadosti o podporu: Listinna

DoloZeny soubor: Ano

Povinny: Ano

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Implementacni / realizaéni 2

Priloha: jR4E_0iQ-EOQwBRNssMsTQ|1144310::4 - Harmonogram

klicovych aktivit.pdf
Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: CWVITMIC
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Datum vlozZeni: 24.11.2016
Verze dokumentu: 0001
Popis dokumentu:

Poradi: 5

Ndazev dokumentu: Prehled klicovych vystupl k naplnéni indikator( projektu
ESF

Cislo:

Ndazev preddefinovaného dokumentu: Prehled klicovych vystupll k naplnéni indikatord projektu
ESF

Druh povinné pfilohy Zadosti o podporu: Listinna

DolozZeny soubor: Ano

Povinny: Ano

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ pfilohy: Implementacni / realizaéni 2

Priloha: ODKALWkToU-6A00_kNSLQw|1144316::5 - Prehled

klicovych vystupu k naplnéni indikatoru projektu ESF.pdf
Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: CWVITMIC
Datum vlozZeni: 24.11.2016
Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 6

Ndazev dokumentu: Realiza¢ni tym

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu: Realiza¢ni tym

Druh povinné pfilohy Zadosti o podporu: Listinna

Dolozeny soubor: Ano

Povinny: Ano

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Implementacni / realizaéni 2
Pfiloha: fNBpC4qkgUWRIi-NDixGrMQ | 1144498::6 - Realizacni
tym.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: CWVITMIC

Datum vloZeni: 24.11.2016

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Sestava vytvofena v MS2014+ CWVITMIC 6.4.2017 11:11

46



EVROPSKA UNIE

Evropské strukturalni a investiéni fondy Iﬁr

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO

OLSTVI

MLADEZE A TELOVYCHOVY

Poradi:

Nazev dokumentu:

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:
Druh povinné prilohy zadosti o podporu:
Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy:

Ptiloha:

rozpoctu.pdf

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vloZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:
Druh povinné ptilohy Zadosti o podporu:
DoloZeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy:

P¥iloha:

projektu.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vlozeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:
Druh povinné pfilohy Zadosti o podporu:

Sestava vytvorena v MS2014+

7
Komentdr k rozpoctu

Komentdr k rozpoctu
Listinna

Ano

Ano

Implementacni / realizaéni 2
d-oohrKU2E6LAevRIbz7XA|1144752::7 - Komentar k

CWVITMIC
24.11.2016
0001

8
Potvrzeni ASZ o projektu

Potvrzeni ASZ o projektu
Listinnd
Ano

Ano

Implementacni / realizaéni 2
Jh8YgcqESEKFsF8pKXsoug|1274724::8 - Potvrzeni ASZ o

CWVITMIC

24.11.2016
0001

9
Principy partnerstvi a prohlaseni o partnerstvi

Principy partnerstvi a prohlaseni o partnerstvi
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DoloZeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy:

Ptiloha:

partnerstvi a prohlaseni o partnerstvi.zip
Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vloZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:
Druh povinné pfilohy Zadosti o podporu:
DoloZeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy:

Pfiloha:

vlastnické struktury Zadatele ¢i pfijemce.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vlozZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Ptiloha:

zapojenych zakladnich skol.pdf
Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vloZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Sestava vytvorena v MS2014+

Ano

Implementacni / realizaéni 2
0Z3RzAVSOEiNftuiDIN8EA|1274727::9 - Principy
CWVITMIC

24.11.2016
0001

10
Prokdazani vlastnické struktury Zadatele, pfijemce

Prokazani vlastnické struktury Zadatele, pfijemce
Ano

Implementacni / realizaéni 2
VI44LOvP5Ua9_tcMdt5qKQ|1144337::10 - Prokazani
CWVITMIC

24.11.2016
0001

11
Seznam zapojenych zakladnich skol
Ano

Implementacni / realizaéni 2
Ixj1JTIcNUSAQgKjdS66nQ|1144345::11 - Seznam
CWVITMIC

24.11.2016
0001

CWVITMIC 6.4.2017 11:11

48



EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investiéni fondy

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI

MLADEZE A TELOVYCHOVY

Do projektu se zapoji 25 libereckych zakladnich skol. Jejich seznam je k dispozici v ptiloze.

Poradi: 12

Ndazev dokumentu: Klicové aktivity projektu
DoloZeny soubor: Ano

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Implementacni / realizaéni 2
P¥iloha: Z2KyxX7tHUy4wUvWOIbOjg| 1144636::12 - Kli¢ové
aktivity.pdf

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: CWVITMIC

Datum vlozZeni: 24.11.2016

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:
Detailni informace k jednotlivym kli¢ovym aktivitam, jejichZ popis se do stanovené kolonky MS2014+

nevesel.
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