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l. Uchazec¢ o zaméstnani ABSOLVENT

Jméno a prijmeni: XXXXXXXXXXXXXXXX

Datum narozeni: XXXXXXXXXXXXXXXXX

Kontaktni adresa: XXXXXXXXXXXXXXXX

Telefon: XXXXXXXXXXXXXXX

Zdravotni stav dobry: /ANO/ NE

/zaskrtnéte/
Omezeni /vypiste/:

V evidenci UP CR od: 21.10.2015
Vzdélani: SOU
Znalosti a dovednosti:

fidi¢sky priakaz sk. B

Pracovni zkuSenosti:zadné

Absolvent se Ucastnil pred nastupem na rozsah druh
odbornou praxi v rdmci aktivit projektu:
a) Poradenstvi 15 hodin Motivacni kurz

b) Rekvalifikace

Platnost od 15. 1. 2016




1. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace: Jifi Vitasek
Adresa pracovisté: Jachymovska 183,
Ostrov 363 01

Vedouci pracovisté: Jifi Vitasek

Kontakt na vedouciho pracovisté:
777 854 276

Zameéstnanec povéreny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec pracovni
naplné/




. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
kucharské prace

Misto vykonu odborné praxe:
Jachymovska 183, Ostrov 36 01
Smluveny rozsah odborné praxe: 1 rok

Kvalifikaéni poZadavky na absolventa:
Stfedni odborné-vyucen v oboru
Specifické pozadavky na absolventa:
Spolehlivost, dochvilnost, samostatnost

Druh préce - rdmec pracovni naplné
absolventa Kucharsky pomocnik v
kuchyni

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukoll Cinnosti
/v pfipadé potreby doplrite fddky nebo
dolozte prilohou/

STRATEGICKE CiLE:
/v pfipadé potreby doplrite fddky nebo
dolozte prilohou/

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

Sezndmeni s prostory restaurace a veskerého zdazemi

Vstupni Skoleni bezpecnosti prdace
Harmonogram denniho provozu restaurace a kuchyné
véetné konkrétni ¢innosti jednotlivych pracovnich pozic

Osvojeni si znalosti chodu kuchyné
Znalost béZného provozu restaurace




VYSTUPY ODBORNE PRAXE: Nazev pfilohy: Datum vydani pfilohy:

/dolozte ptilohou/ Pfiloha €. 8 Priibézné 31.12.2016, 31.3.2017,
hodnoceni absolventa 30.6.2017
Pfiloha ¢. 9 Zavérecné 30.9.2017

hodnoceni absolventa

Priloha: Reference pro 30.9.2017

budouciho zaméstnavatele*

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec pribéhu odborné praxe je vhodné

pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem jiz pred

ndstupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl zfejmy jiz pred podepsdnim Dohody o

vyhrazeni na spolecensky ucelné pracovni misto a popripadé Dohody o poskytnuti pfispévku na

mentora. Podle aktudlini situace a potreby muze byt harmonogram doplfiovdn nebo upravovan.

/v pfipadé potreby doplrite Fadky/

Mésic/Datum

Aktiv

9/2016 Seznameni s pracovistém, seznameni s BOZP, zaskoleni v
oblasti HACCP, seznameni s filozofii firmy, pracovnimi postupy

10-11/2016 Zaskoleni prace s pocitacem, zaskoleni v udrzbé a obsluze stroju,
seznameni s klientelou firmy, zaskoleni k pfipravé slavnostnich
tabuli (vernisaze, svatby apod.)

12-02/2017 Seznameni s dodavateli firmy, sestavovani jidelniho listku,
kalkulace potravin a jidel

3-8/2017 - Provadéni hygienicko- sanitacnich €innosti, pfiprava
slavnostnich tabuli (vernisaze, svatby apod.)

40hodin/tydné

40hodin/tydné

40hodin/tydné

40hodin/tydné




* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni odborné
praxe, poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formé.

Yo 117111 USRS dne
(jméno, prijmeni, podpis)



