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SMLOUVA PRIKAZNI

Prikazce:

7/2.000

Gymndzium, se sidlem Boticskd 1, 120 00, Praha 2, ICO: 61388106, zastoupené
reditelem p. Ivanem Safafikem

Prikaznik:
Hana Chleborddoud, Jana Antoninoud, Alena Stard a Ludmila Ferdanoud -
sdruzeni PAMOS, zastoupené pani Alenou Starou, ICO 69525277

uzaviraji

podle § 724 a ndsledujicich oblanského zdkoniku
s prihlédnutim k § 262 obchodniho zdkoniku

tuto

smlouvu o vedeni mzdové a personalni agendy a agendy PaM

(smlouvu pfikazni)

cl. 1

Prikaznik se zavazuje vykondvat pro prikazce sluzbu spocivajici ve vedeni

mzdové a persondlni agendy a agendy PaM. Jednd se o tyto c¢innosti:

a)

b)

Pri ndstupu pracouvnika prikaznik provddi:

stanoveni dariovych dlev

zavedeni evidencéniho listu pro ucely duchodového zabezpeceni
stanoveni ndroku na délku dovolené a dodatkové dovolené

kontrolu uplnosti dokladi

zaddni srdzek dle zdpoctového listu(spofeni, pujcky apod.)

PFi ukonceni pracovntho poméru pracouvnika pfikaznik provddi:
vyvhotoveni zdpoctového listu (dovolend a srdzky)
ukonceni a odesldni evidencniho listu pro Ceskou sprdvu socidlniho

zabezpedeni (CSSZ)

vystaveni poturzeni o pfijmech ze zdvislé ¢innosti

Prikaznik provede mésiéné:

zpracovdni predstihovych listt pro CSSZ

vystaveni ruznych poturzeni o pfijmech pro Ceskou spofitelnu, soudy a

socidlni odbory

vedeni evidence pracovnikti v mimoevidenénim stavu

vedeni evidence o dlouhodobé nemocnych a zpracovdni hldeni pro
oSetrujictho lékare a PraZskou sprdvu socidiniho zabezpeceni (PSSZ)
zaddvd vratky mzdy, preplatky a mimorddné zdlohy

predklddd PSSZ podklady k posouzeni krdceni ddvek nemocenského

pojisténi pri porusent lécebného rezimu
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e provddi metodickou éinnost
e provddi krdceni vgplaty nemocenskich ddvek na zdkladé rozhodnuti
PSSZ
e provddi kontrolu sprdvnosti vyplacengch nemocenskych ddvek
provddi zdpocty doby rozhodné pro vznik ndroku na vipocet
nemocenskych ddvek (napf. dichodci, podptiréi doba a ochrannd doba)
e kontroluje a provddi zmény ve vyplaté nezdanitelnych &dstek
e vypoclet pruméru pro nemocenské ddvky a ddvky v materstoi
tisk mésic¢nich sestav:
voplatni listky
vUplatni listiny
rekapitulace pro finanéni uétdrnu
rekapitulace zdravotniho a socidiniho pojisténit
prehled srazek (spofeni, pujcky, exekuce a pojisténi)
sestavy nemocenskych ddvek a hldseni pro socidIni zabezpeceni
sestavy pro ucely statistiky
prikazy k thradé
a ddle dle dohody

d) Prikaznik provede &turtletné:
* uypocet pruméri pro nemocenské ddvky a pracovné prdvni téely
(dovolend, pujcky, odstupné atp.)
e tisk Cturtletnich statistickych sestauv

e) Prikaznik provede roéné:
e prouvddi rocni ztétovdni dané z p¥ijmu fyzickiych osob ze zdvislé innosti a
funkénich pozitkt dle platngch predpist
*  po dobu do nejblizi revize provddi archivaci persondini a mzdové agendy
dopinéni ddaji v evidenénich listech za uplynuly rok
podle mzdouvych podkladi vede mzdouvé listy
provddi tisk rocnich statistickych vykazt
dalst sluzby souvisejici s pfedmétem této smlouvy

cl. 2

Pfikazce se zavazuje poskytovat prikaznikovi véasné, pravdivé, tpiné a
prehledné informace a soucasné mu predklddat veskery listinng materidl potfebny
k Fddnému vedeni agendy.

cl. 3

Prikaznik se zavazuje provddét dohodnuté prdce na zdkladé pokynti
pfikazce s odbornou péci, véas, Fddné a informovat p¥ikazce o stavu
zabezpecdovanych praci.

cl. 4

Prikaznik je povinen uchovat pro potfeby piikazce v dobé platnosti této
smlouvy podklady, které ziskal v souvislosti se zabezpecovanymi pracemi.

cl. 5

Od pokynti pfikazce se muze prikaznik odchylit jen, je-li to nezbytné nutné
v zdjmu ptikazce a prikaznik nemuZe véas obdrzet jeho souhlas.
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cl. 6

Prikaznik je oprdunén odmitnout zabezpecleni praci podle pokynu prikazce
tehdy, je-li tento pokyn v rozporu s platngmi prdvnimi pfedpisy pro danou oblast
¢innosti.

cl. 7

Prikazce md prdvo na bezodkladné a bezplatné odstranéni pripadnych
nedostatkt zavinénych prikaznikem.

cl. 8

Prikazce poskytne pfikaznikovi nize uvedené podklady v nize uvedenych
terminech:

a) Pfi ndstupu pracouvnika - vZdy do 5-ti kalenddrnich dnt od ndstupu
pracovnika, nejpozdéji posledni pracouvni den v mésici:
e  osobni dotaznik
pracovni smlouva
platouvy vymeér
prohldseni poplatnika dané z pFijmu fyzickych osob ze zdvislé ¢innosti
ostatni podklady pro zavedeni pracouvnika (zdpoctovy list, dichodovy
vumeér, rodné listy déti apod.)

b) Pfi zméndch v prubéhu mésice - vzdy do 5-ti kalenddinich dnt ode dne
zjisténi zmény, nejpozdéji posledni pracouvni den v mésici:

poturzeni o pracovni neschopnosti

priikaz o trudni pracouni neschopnosti

zména pracovniho nebo platového zarazeni

zména pracovniho tvazku

zména zdravotni pojistovny

zména osobnich udaju pracovnika

zmény v uplatnéni nezdanitelnych &dstek pro ucely dani

u dichodcti veskeré zmény, které maji vliv na vypocet vymerovactho

zdkladu pro zdravotni pojisteni

e dohody o ukonéeni pracovniho poméru a vypoveédi pracovniku

c)  Pri vystupu pracovnika - nejpozdéji v den ukonceni pracovniho poméru:
e sdéleni o absenci v pritbéhu mésice, ve kterém pracovni pomér konci
(dovolend, nemoc, osetfouvdni ¢lena rodiny atd.)
e uvUstupni list pracounika

d) Podklady pro uzdvérku - po dohodé s prikazcem:
e prescasové hodiny
e priplatky
e odmeény
e absence (dovolend, neplacené volna atp.)
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cl. 9

Za poskytované sluzby dle ¢l. 1 se p¥ikazce v souladu se zdk. ¢. 526/90 Sb.
zavazuje platit pFikaznikovi mésicné pausdini odménu ve vysi:

125,- K¢ za jedno pracount Cislo, kdy pracovni pomér je zaloZen pracouni
smlouvou za kazdy zapocaty mésic, pfitom za vedlejsi pracovni ¢innost
zaloZenou pracouni smlouvou, dohodou o provedeni prdce nebo dohodou o
pracouni ¢innosti je uctovdno 30,- K¢ za kazdou smlouvu v daném mésici.

100,- K¢ za jedno pracouni éislo, kdy pracovni pomeér je zaloZen dohodou o
pracouni ¢innosti za kazdy zapocaty mésic.

30,- K¢ za jedno pracouvni &islo, kdy pracovni pomér je zaloZen dohodou o
provedent prdce za kazdy zapocaty mesic.

a) 200,- K¢& za kazdou zapocatou hodinu konzultaci (celkouvd doba téchto
konzultact se vypocte za cely mésic).

b) 25,- K& za vystaveni duplikdtu kazdého dokladu.

c) 300,- K¢ za sepsdni zddosti o pfizndni diuchodu na zdkladeé predloZenych
dokladu. V pfipadé predlozeni neuplnych dokladu se ¢dstka stanovi podle
odstavce a).

d) 2,- Ké za kazdou jednu strdnku vyzddané sestavy bez kopie mimo sestavy
uvedené v él. 1, 4,- K¢ za 1 jednu strdnku s kopifl

cl. 10

Obé smluuni strany se dohodly, Ze odména dle ¢l. 9 této smlouvy bude
uctovdna zpétné, zpravidla cturtletné, doba splatnosti vytuctovdni je 14 dni.

cl. 11

Smluvni strany se zavazuji, Ze budou kdykoliv na vyzvdni druhé strany
jednat o vysi odmény placené za jedno osobni ¢islo. Pritom posoudi, zda je tfeba
vysi sjednané odmeény zmenit.

cl. 12

Tato smlouva se uzavird na dobu neurditou. Jeji ucinnost nastdvd dnem
1.1.2001. V zdjmu plynulého prechodu zpracovdni mezd a statistickych vikazu
poskytne pfikaznik prikazci archivovand data od predchoziho zpracovatele mezd.
Smlouva muze byt ukonéena dohodou smluvnich stran a nebo vypovédi, a to i bez
uvedeni davodii. Vipovéd musi mit pisemnou formu. Vipovédni doba ¢ini 3
mésice. Po¢ind bézet od prvého dne ndsledujiciho mésice po doruceni vipovedi
druhé smluunf{ strané. PF¥i ukondeni smlouvy predad prikaznik pfikazci zpracovand
osobni data jeho zaméstnanct do archivace. Prikazce se zavazuje, Ze provede
takovd opatfeni, aby bylo zabrdnéno mozZnému zneuZiti téchto dat.
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¢l. 13
Tato smlouva byla vyhotovena ve dvou exempldrich z nichz kaZdd ze
smluvnich stran obdrzi po jednom. Smluuni strany si tuto smlouvu precetly, s jejim
obsahem souhlasi a na dikaz toho ji podepisuj.
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