Pfiloha ¢. 4

Rozklad mzdovych nékladi k Zddosti o navyseni ceny v dusledku zvySeni malni mzdy od 1. 1. 2023

Dodavatel (zhotovitel:)

Mzdové naklady 2022 (souasné)

Pracovnik
’ R P - Vyse dotacnich Realny mésiéni naklad
o | Suone (02 002z Vol | diga | PGS | G| wogp | MRS | et | o ses
’ g (je-li uplatriovan) nakladu)
1 0 Ké #DIV/0! 0 Ké
2 0 Ké #DIV/0! 0 Ké
3 0 Ké #DIV/0! 0 Ké
4 0 Ké #DIV/0! 0 Ké
5 0 Ké #DIV/0! 0 Ké
6 0 Ké #DIV/0! 0 Ké
7 0 Ké #DIV/0! 0 Ké
0Ke
dové naklady 2023 (pla 6)
Pracovnik
. S . S . . Vyse dotacnich Realny mésicni naklad
R e e e | e | CUEEDT ) CUEED vmae| UEHED | GREED | enmienc
! : (-1 uplatiiovan) nakladu)

1 0 Ké #DIV/0! 0 Ké
2 0 Ké #DIV/0! 0 Ké
3 0 Ké #DIV/0! 0 Ké
4 0 Ké #DIV/0! 0 Ké
5 0 Ké #DIV/0! 0 Ké
6 0 Ké #DIV/0! 0 Ké
7 0 Ké #DIV/0! 0 Ké

Zadame o vyplnéni zluté podbarvenych poli v zahlavi a tdajti ve sloupcich B, C, D, E, F, G a H.
Pokud pfijimate na v tabulce uvedené pracovniky pfispévek na podporu zaméstnavani z Ufadu prace, vypliite déle tidaje ve sloupci K a L, pokud tomu tak neni, pfipojte k Zadosti Eestné pi

0Ke

i, Ze pFispévek

Navyseni:

oKe

NEVYPLNUJTE - slouzi pro

kontrolni vypocet

Vypotet GFR k i op pozad I vé
Pracovnik
Vye dotaénich A
D;‘(‘,'r‘“g:ff("z‘;{‘rﬁ‘° Skupina |0ZP-I, 0ZP-02Z,|  Velikost tivazku Hrub mzda Pojisténi orankars P"jig'ér"‘li D Mzdovy néklad M"’u‘f"ry;‘g:"‘gad pi'i’;ggffg';"’u’,, Efgé:z;:l:é: f?kﬂiﬂfﬁ
DPP,DPC) | Praci - (vihodinachiden) mésicnl (zdravotni 9 %) (socilni 24,8 %) zamésic Gvazek 8 hodin " zamesic d°‘“°'n2¥|‘;:l‘;°“'“°
(je-li uplatiiovan) skupina praci x - min. zaru¢ena mzda
1 0 Ké #DIV/0! 0 Ké X (X - X = x/8*x=x)
2 0 Ké #DIV/0! 0 K& X (X - x = x/8*x=x)
3 0 Ké #DIV/0! 0 Ké X (X - X = x/8*x=x)
4 0 Ké #DIV/0! 0 K& X (X - x = x/8*x=x)
5 0 Ké #DIV/0! 0 Ké X (X - X = x/8*x=x)
6 0 Ké #DIV/0! 0 K& X (X - x = x/8*x=x)
7 0 Ké #DIV/0! 0 K& X (x - x = x/8*x=x)
0 Kg|Navyeni RMN: 0K 1
Pfispévek ZAM (ust. § 78a, odst. 2 zékona &. 435/2004 Sh. o zaméstnanosti a Nafizeni vlady €. 276/2022 Sb.) = 75 % MMN u OZP-| (invalidita 1.-3. stupné), max. viak 14.200 K& nebo 5.000 K& u OZP-




	měs. paušál

