Evropska unie

2k Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost
Iniciativa na podporu zaméstnanosti mladych. lidi

PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

[ Jméno a pfijmeni: Bc. Ladislav Smaicl

Datum narozeni: XX XXXXXX

Kontaktni adresa: XX XXXXXX

Telefon: XXXXXXXX

Zdravotni stav dobry: ANO

Jzaskrtnéte/
Omezenf /vypiste/:

V evidenci UP CR od: 1.4.2015
Vzdélani: vysokoskolské
Znalosti a dovednosti: anglicky jazyk B2,

RP — sk. B,C, potitatové znalosti

Pracovni zkusenosti: asistent jednatele
v zemédélské spolecnosti/ 1 rok

Absolvent se (castnil pfed ndstupem na rozsah
odbornou praxi v ramci aktivit projektu:
a) Poradenstvi

b) Rekvalifikace

Ridi¢sky prikaz typu C

Utad prace CR
€. j. UPCR-KV-2016/28657
dor: 2,8.2016 0:00:00
Potet listl: 9 Pocet ptiloh:
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Platnost od 15. 1. 2016




Nazev organizace: OH—SPOL, s. r. 0.

Adresa pracovisté: Chebské 80/52,
360 06 Karlovy Vary

Vedouci pracovisté: David Hodek,

jednatel

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéieny vedenim
odborné praxe - MIENTOR

Jméno a prijmeni: XXXXXXXX
Kontakt: XXXXXXXX
Pracovni pozice/Funkce Mentora fidic

Druh prace Mentora /ramec pracovni
naplné/

777 778 502

: zauceni novych zaméstnanc(, sezndmenf s firmou, Gdrzba
voz(l, pldnovani smén, komunikace se zaméstnanci,

e

administrativni ¢innos

t, rozvoz osob, komunikace se zakazniky




Nazev pracovn/ zie absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikacni poZadavky na absolventa:

Specifické poZzadavky na absolventa:

Druh prace - rémec pracovni napiné
absolventa 3

PRUBEZNE CILE:

Zadani konkrétnich akold innosti

STRATEGICKE CILE:

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/doloite pfilohou/

ridic

Karlovy Vary

Maximéalné mozny pro povolani fidite

RP sk. B, komunikace se zakazniky, stfedoskolské vzdélani,

Vystupujici vzhled, komunikativnf schopnosti

Rozvoz osob, béZna Udriba vozu, komunikace s kolegy a se
zakazniky, lehkd administrativa

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

zdokonaleni se v dané oboru, sezndmeni se s danou pozici a
chodem firmy, vylep3eni znalosti a dovednosti

Komunikace se zdkazniky, komunikace s klienty, orientace po
silniénich komunikacich

Osvojeni si odbornych kompetenci daného oboru, ziskavani
novych

Nazev pfilohy: Datum vydani pfilohy:

Pfiloha &. 8 Prubéiné 31.10.2016

hodnoceni absolventa

P¥iloha . 9 Zavéreiné 31.01.2017

hodnoceni absolventa

Priloha €. 10 Osvédceni o 30.04.2017
ahsolvovéni odborné praxe

Priloha: Reference pro 31.07.2017

budouciho zaméstnavatele*




HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rémec priibéhu odborné praxe je vhodné
pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem jif pred
ndstupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho rdmec byl ziejmy jiz pfed podepsdnim Dohody o
vyhrazenl na spoledensky uceiné pracovni misto a popfipadé Dohody o poskytnuti plispévku na
mentora. Podle aktudini situace a potfeby miiZe byt harmonogram doplfiovén nebo upravovdn.

/v pipadé potieby doplfite Fadky/

Srpen 2016 Seznameni s firmou, 10h A
BoZP, zauleni s chodem taxametru 5h A
seznameni s orientaci a provozem firmy, 10h A
seznameni s vozovym parkem, 5h A ~—
nauéeni lehkych administrativnich praci, 5h A
seznameni s cenovou politikou firmy, 10h A
Zkoumani praktickych dovednosti 5h A

Zavi 2016 Kontrola uchazecova pristupu ke 30h A
klientum,
prozkouseni ze znalosti Karlovarského 20h A
kraje

Rijen 2016  Orientace na dlouhé trasy 30h A
Cilové zaméreni na VIP klientelu 20h A

* V/ pFipadd, 7e si zaméstnavatel Ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonleni odborné
praxe, poskytne zaméstnavatel , Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formé.
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