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S M L O U V A  
O ZAJIŠTĚNÍ ODBORNÉ PRAXE STUDENTŮ

Sm luvní strany :

CARITAS -  V y šš í  od b o rn á  š k o la  s o c iá ln í  O lo m o u c
se sídlem  Nám. Republiky 3, 779 00 Olom ouc, IČ: 646 27 233, 

zastoupená  ředitelem  Mgr. M artinem  B ednářem , Ph.D.
(dále jako  „ šk o la “)

a

Č e sk á  rep u b lik a  -  S p ráva  u p r c h lic k ý c h  z a ř íz e n í M in is te r s tv a  v n itra
organizační složka s tá tu , se sídlem  Lhotecká 5 5 9 /7 , 143 01 P rah a  12,

P.O. BOX 110, 143 00 P rah a  4, IČ: 604 98 021, 
zastoupená  ředitelem  Mgr. e t Mgr. Pavlem Bacíkem  

(dále jako  „o rg a n iza ce“)

uzavírají n a  základě ustanoven í § 1746 odst. 2 zákona č. 8 9 /2 0 1 2  Sb., občanský
zákoník, v p la tném  znění a  § 391 zákona č. 2 6 2 /2 0 0 6  Sb., zákon íku  práce, ve
znění pozdějších předpisů , tuto:

sm lo u v u  o  z a j iš t ě n í  o d b o rn é  p ra x e  s tu d e n tů :  

ČI. I. 
P ř e d m ě t s m lo u v y

1. P ředm ětem  smlouvy je  ú p rav a  vztahů  sm luvních  s tran  při zajišťování a 
provádění odborných praxí s tu d en tů  školy v zařízeních organizace.

ČI. II. 
M ísto  v ý k o n u  o d b o rn é  p raxe

1. M ístem  výkonu odborné praxe je  organizace, resp . C en tra  n a  podporu 
in tegrace cizinců (CPIC), Pobytové střed isko  Kostelec n ad  Orlicí (PoS), 
Pobytové střed isko  Havířov (PoS), Přijím ací střed isko  Z astávka a  Přijímací 
střed isko  Praha-R uzyně (PřS).

ČI. III. 
P o d m ín k y  v ý k o n u  o d b o rn é  praxe

1. Škola inform uje organizaci o svém zájm u vyslat s tu d e n ta  n a  odbornou  praxi 
m inim álně dva týdny p řed  požadovaným  n á s tu p e m  odborné praxe, přičemž 
využije form ulář v příloze této  smlouvy. Program  a  term ín  odborné praxe 
p ro jedná  zástupce školy (koordinátor odborných praxí) předem  s vedoucím  
p řís lu šn éh o  CPIC, vedoucím  PřS nebo PoS.

2. Vedoucí CPIC, PoS a  PřS u rč í m entora , k te rý  bude  organizovat a  kontrolovat 
výkon odborné praxe.

3. Škola u rč í tu to ra , který bude  odpovědný za výkon odborné praxe.
4. D élka odborné praxe m ůže být m axim álně 2 týdny. V případě  PoS a  PřS 

m ohou v jednom  term ínu  vykonávat odbornou praxi m axim álně dva studen ti, 
v p řípadě  CPIC to může být jeden  stu d en t.
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5. Organizace si vyhrazuje právo -  zejm éna z kapacitn ích  či organizačních 
důvodů -  odbornou praxi neum ožnit, popřípadě n ab íd n o u t jiný  než 
požadovaný term ín. O takovém  rozhodnutí organizace neodkladně inform uje 
školu.

6. Týdenní rozsah  odborné praxe nepřekročí týdenní pracovní dobu dle zákoníku 
práce.

7. Sm luvní s tran y  se dohodly, že odborná praxe bude z obou s tra n  zajišťována 
bezplatně. Rovněž studentovi vykonávajícím u odbornou praxi n ep řís lu ší ze 
s tran y  organizace odm ěna.

8. O rganizace neposkytuje studen tov i vykonávajícím u odbornou praxi ubytování 
(s výjimkou p řípadu , kdy organizace d isponuje volnou ubytovací kapacitou  
pro  zam ěstnance) ani stravu . V sou ladu  se zákoníkem  práce v šak  studentovi 
poskytne p řestávku  na  jídlo a  odpočinek.

9. O rganizace seznám í s tu d e n ta  před  zahájením  odborné praxe s vnitřn ím i 
pokyny a  pravidly, předpisy  o bezpečnosti a ochraně zdraví při p ráci platným i 
pro  práci n a  pracovišti. O seznám ení bude sep sán  písem ný záznam , odm ítne- 
li se s tu d en t s výše uvedeným  seznám it nebo odm ítne-li podepsa t písem ný 
záznam , odborná praxe nebude  zahájena  a  organizace o tom to inform uje 
školu.

10. S tu d en t je  při provádění odborné praxe povinen dodržovat předp isy  a  
pravidla, s nim iž byl seznám en a  d b á t pokynů m entora. V případě  závažného 
nebo opakovaného porušen í p ředp isů , pravidel nebo pokynů m en to ra , je  
organizace oprávněna okam žitě ukončit provádění odborné praxe s tu d en ta . 
V případě okam žitého ukončen í provádění odborné praxe dle předchozí věty 
inform uje organizace neodkladně školu.

11. Organizace se zavazuje inform ovat školu o sku tečnostech , kdy  s tu d en t 
nerespek tu je  pokyny m entora , po rušu je  vnitřn í předpisy a  p ravid la nebo 
nenap lňu je  program  odborné praxe.

12.S tu d en t se nebude  ú č a s tn it  č inností, k teré ne jsou  ve shodě se schváleným  
program em  odborné praxe.

13. V případě nem oci, k te rá  znem ožní studentovi vykonávat odbornou praxi, je  
ten to  povinen inform ovat m en to ra  a  tu to ra . Požadavky s tu d en ta  n a  uvolnění 
v p rů b ěh u  odborné praxe budou řešeny  s m entorem , který  inform uje tu to ra .

14. Škola je  povinna zachovávat m lčenlivost o sku tečnostech , k teré se dozvěděla 
v souvislosti s prováděním  odborné praxe s tu d en ta , pokud organizace 
nerozhodne jinak .

15. Organizace bude  vést evidenci docházky s tu d en ta  n a  odborné praxi. Je-li o to 
tu to rem  požádána, m en to r vytvoří hodnotící zprávu o p rů b ěh u  a  délce 
odborné praxe s tu d en ta .

16.O rganizace se zavazuje respek tovat a  nap lňovat cíle odborné praxe.
17.Za organizaci ve věci p lnění sm lo u v y /p rů b ěh  praxe jednají vedoucí:

CPIC pro Plzeňský kraj, Bc. P a tra  Soukupová, mobil: 725 874 975, e-mail:
icplzen@ suz.cz;

CPIC pro Pardubický kraj, Mgr. Lenka Janošková, mobil: 607 860 847, e-mail: 
icpardubice@ suz.cz;
CPIC pro M oravskoslezský' k raj, Mgr. Kamil Vývoda, mobil: 725 148 522, e-mail: 
icostrava@ suz.cz;
CPIC pro Zlínský kraj, Mgr. B ernard  Šulák, mobil: 607 860 691, e-mail: iczlin@ suz.cz; 
CPIC pro Jihočeský  kraj, Mgr. M arkéta Nováková, mobil: 725 339 386, e-mail: 
icceskebudejovice@ suz.cz;
CPIC pro Karlovarský kraj, Pavlína Hanková, mobil: 725 339 387, e-mail:
ickarlovyvary@ suz.cz;
CPIC pro Liberecký kraj, Bc. Petra  Sovová, mobil: 725 339 388, e-mail:
icliberec@ suz.cz;
CPIC pro Olomoucký kraj, Bc. K ateřina Výmolová, mobil: 725 339 386, e-mail: 
icolomouc@ suz.cz;



PPIC pro Kraj Vysočina, Lucie Škrálová, DiS., mobil: 778 401 506, e-mail:
icjihlavafa.suz.cz;
PoS Kostelec, Mgr. Ivana Vyhnálková, tel: 602 329 010, 323 803 113, e-mail: 
ivyhnalkova@ suz.cz;
PřS Z astávka, Mgr. Jo se f  Sekerka, tel: 602 313 882, 546 411 087, e-mail: 
jsekerka@ suz.cz;
PoS Havířov, Mgr. J á n  S uchár, tel: 596 805 913, 602 313 875, e-mail: 

jsuchar@ suz.cz;
PřS P raha  -  Ruzyně, Mgr. J iř í  Hlavička, tel.: 296 669 655, 606 689 614 , e-mail: 

jhlavicka@ suz.cz.

18. Za školu  jedná  ve věci plnění smlouvy:
Bc. Marie Badalová, koord inátorka odborných praxí, tel. 585 209 030, 777 
713 403, e-mail: m arie.badalova@ caritas-vos.cz

1. V případě  porušen í u stanoven í odst. 10. a 12. čl. III., je  organizace oprávněna 
u dělit sankci až do výše 3 .0 0 0 ,-Kč a  dle povahy p řes tu p k u  i okam žitě ukončit 
odbornou praxi studen ta .

2. S tu d en t odpovídá za p řípadnou  škodu, k te ro u  způsobí při výkonu odborné 
p raxe nebo v přím é souvislosti s ní a  to dle p řís lu šných  ustanoven í zákoníku 
práce.

3. Po ukončen í odborné praxe je  s tu d en t povinen vypracovat zprávu, kde 
zhodnotí její p růběh  (klady, zápory, doporučení), k terou  ško la  zašle 
vedoucím u pracoviště, kde byla praxe realizována.

4. B ěhem  doby odborné praxe zůstává  s tu d en t řádným  studen tem  školy.

1. Tato sm louva se uzavírá n a  dobu  u rč itou , a  to od 1 .9 .2 0 1 6  do 3 1 .8 .2 0 1 7 .
2. Tato sm louva m ůže být u k o n čen a  vzájem nou dohodou sm luvních s tra n  nebo 

výpovědí bez uvedení výpovědního důvodu, přičem ž účinky  výpovědi nastávají 
dnem  doručení d ruhé  sm luvní straně.

3. V eškeré zm ěny či doplnění této  smlouvy lze čin it pouze po vzájem né dohodě 
obou sm luvních s tran  a  výhradně ve formě p ísem ného  a  řád n ě  očíslovaného 
dodatku .

4. Sm luvní s tran y  prohlašují, že si tu to  sm louvu přečetly, že rozum í jejím u 
o b sah u  a  s  tím to obsahem  souhlasí, což níže stvrzují svými v lastnoručn ím i 
podpisy.

5. Sm louva nabývá p la tnosti dnem  podpisu  oběm a sm luvním i stranam i.
6. Sm louva se vyhotovuje ve dvou stejnopisech, přičem ž každá sm luvní s tra n a  

obdrží jed en  z nich.

Příloha: K ontrakt odborné praxe

Čl. IV. 
D a lš í u je d n á n í

Čl. V. 
Z á v ěrečn á  u s ta n o v e n í

V Praze dne /  2016 V Olomouci dne .... /  .... /  2016

Mgr. e t  Mgr. P a v e l B a c ík Mgr. M artin  B ed n á ř , P h .D .
ředitel CARITAS-VOŠs Olomouc
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KONTRAKT ODBORNÉ PRAXE

Student
Jméno, skupina:
Telefon:
EMAIL:

a
M entor
Jméno, titul:
Telefon:
EMAIL:

a
T utor
Jméno, titul:
Telefon:
EMAIL:

SE D O H O D LI NA

Předm ět kontraktu:
Realizace odborné praxe se zaměřením na cíle učení a profesní rozvoj studenta

T erm ín a rozsah praxe v  hodinách (8 hod. pracovní doba s možností nerovnoměrného rozvržení)

N ázev, adresa pracoviště, telefon:

D ohoda o zajištění odborné praxe s pracovištěm  uzavřena d n e1:

Cílová skupina uživatelů/klientů:

Pobyt na pracovišti:
/denně, střídavě, včetně sobot a nedělí.../

Jakých činností se bude student zúčastňovat:

1 T ýká se pouze  p rax í ind iv iduálně volitelných.



Cíle učení:

Student se zavazuje:
- konzultovat s tutorem a s mentorem stanovené cíle učení na praxi
- dodržovat právní a vnitřní předpisy organizace, se kterými byl seznámen
- zachovávat mlčenlivost a ochranu osobních údajů klientů 

brát zřetel na to, že odpovídá za škodu, kterou v průběhu praxe způsobí zařízení nebo 
jeho klientům

- docházet včas a řádně připraven na pracoviště, případnou nepřítomnost včas omluvit
- plnit úkoly zadané mentorem
- dodržet dohodnutý rozsah praxe 

vypracovat zprávu z praxe dle požadavků tutora

M entor se zavazuje:
- konzultovat se studentem stanovené cíle učení na praxi

seznamovat studenta s chodem zařízení, s organizační strukturou, náplní práce 
jednotlivých pracovních pozic a se specifiky role sociálního pracovníka

- odborně provázet studenta na praxi -  vypracovávat se studentem plán praxe vzhledem 
ke stanoveným cílům učení, poskytovat pravidelně zpětnou vazbu a napomáhat při 
sběru důkazů ke stanoveným cílům učení
konzultovat se studentem případné problémy a konflikty na pracovišti 
informovat školu o nepřítomnosti studenta na praxi -  absence, pozdní příchody atd. 
zajistit evidenci docházky studenta na praxi a dodržování pracovní doby v souladu 
s příslušnými ustanoveními zákoníku práce

- vypracovat v závěru praxe hodnocení studenta

Tutor se zavazuje:
- pomáhat studentovi stanovovat cíle učení na praxi 

pomáhat spolu s mentorem při řešení konfliktních situací
provádět po dohodě s mentorem monitoring studenta na vybraných pracovištích 
odborné praxe

- po ukončení praxe podávat studentovi zpětnou vazbu s ohledem na zprávu z praxe 
a hodnocení

Zdroje přístupné studentovi:

Kontrakt vyhotoven d n e :_____________________

Všechny strany jsou  oprávněny odstoupit od smlouvy v případě nedodržení závazků 
vyplývajících z kontraktu.

Souhlasím s výše uvedeným:

STUDENT MENTOR TUTOR


