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Nase €. j.: UT-2012

SMLOUVA
O ZAJISTENi ODBORNE PRAXE STUDENTU

Smluvni strany:

CARITAS - Vyssi odborna Skola socidlni Olomouc
se sidlem Nam. Republiky 3, 779 00 Olomouc, IC: 646 27 233,
zastoupena reditelem Mgr. Martinem Bednafem, Ph.D.
(dale jako ,,3kola®)

a

Ceska republika - Sprava uprchlickych zafizeni Ministerstva vnitra
organizacni slozka statu, se sidlem Lhotecka 559/7, 143 01 Praha 12,
P.O. BOX 110, 143 00 Praha 4, IC: 604 98 021,
zastoupena reditelem Mgr. et Mgr. Pavlem Bacikem

(dale jako ,,organizace*)

uzaviraji na zakladé ustanoveni § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky
zakonik, v platném znéni a § 391 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakoniku prace, ve
znéni pozdéjsich predpisu, tuto:

smlouvu o zajiSténi odborné praxe studentu:

CL L
Pfedmét smlouvy
1. Pfedmétem smlouvy je uprava vztaht smluvnich stran pfi zajisStovani a
provadéni odbornych praxi studentti Skoly v zafizenich organizace.

ClL. II.

Misto vykonu odborné praxe
1. Mistem vykonu odborné praxe je organizace, resp. Centra na podporu
integrace cizincu (CPIC), Pobytové stredisko Kostelec nad Orlici (PoS),
Pobytové stfedisko Havifov (PoS), Prijimaci stredisko Zastavka a Pfijimaci
stredisko Praha-Ruzyné (PrS).

Cl. IIL
Podminky vykonu odborné praxe

1. Skola informuje organizaci o svém zajmu vyslat studenta na odbornou praxi
minimalné dva tydny pfed pozadovanym nastupem odborné praxe, pficemz
vyuzije formulaf v priloze této smlouvy. Program a termin odborné praxe
projedna zastupce Skoly (koordinator odbornych praxi) predem s vedoucim
prislusného CPIC, vedoucim PfS nebo PoS.

2. Vedouci CPIC, PoS a PrS urci mentora, ktery bude organizovat a kontrolovat
vykon odborné praxe.

3. Skola uréi tutora, ktery bude odpovédny za vykon odborné praxe.

4. Délka odborné praxe muze byt maximalné 2 tydny. V pfipadé PoS a PIS
mohou v jednom terminu vykonavat odbornou praxi maximalné dva studenti,
v pripadé CPIC to muze byt jeden student.




5. Organizace si vyhrazuje pravo — zejména z kapacitnich & organizaénich
davodii - odbornou praxi neumoznit, popfipadé nabidnout jiny nez
pozadovany termin. O takovém rozhodnuti organizace neodkladné informuje
skolu.

6. Tydenni rozsah odborné praxe neprekroci tydenni pracovni dobu dle zakoniku
prace.

7. Smluvni strany se dohodly, ze odborna praxe bude z obou stran zajiStovana
bezplatné. Rovnéz studentovi vykonavajicimu odbornou praxi neprislusi ze
strany organizace odména.

8. Organizace neposkytuje studentovi vykonavajicimu odbornou praxi ubytovani
(s vyjimkou pripadu, kdy organizace disponuje volnou ubytovaci kapacitou
pro zameéstnance) ani stravu. V souladu se zakonikem prace vSak studentovi
poskytne prestavku na jidlo a odpocinek.

9. Organizace seznami studenta pred zahajenim odborné praxe s vnitfnimi
pokyny a pravidly, predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci platnymi
pro praci na pracovisti. O seznameni bude sepsan pisemny zaznam, odmitne-
li se student s vySe uvedenym seznamit nebo odmitne-li podepsat pisemny
zaznam, odborna praxe nebude zahajena a organizace o tomto informuje
skolu.

10.Student je pfi provadéni odborné praxe povinen dodrzovat pfedpisy a
pravidla, s nimiz byl seznamen a dbat pokynti mentora. V pfipadé zavazného
nebo opakovaného poruseni predpisti, pravidel nebo pokynti mentora, je
organizace opravnéna okamzité ukoncit provadéni odborné praxe studenta.
V pfipadé okamzitého ukonceni provadéni odborné praxe dle predchozi véty
informuje organizace neodkladné skolu.

11.0rganizace se zavazuje informovat skolu o skutecnostech, kdy student
nerespektuje pokyny mentora, porusuje vnitini predpisy a pravidla nebo
nenaplnuje program odborné praxe.

12.Student se nebude ucastnit ¢innosti, které nejsou ve shodé se schvalenym
programem odborné praxe.

13.V pripadé nemoci, ktera znemozni studentovi vykonavat odbornou praxi, je
tento povinen informovat mentora a tutora. Pozadavky studenta na uvolnéni
v prubéhu odborné praxe budou feSeny s mentorem, ktery informuje tutora.

14.Skola je povinna zachovavat mléenlivost o skuteénostech, které se dozvédéla
v souvislosti s provadénim odborné praxe studenta, pokud organizace
nerozhodne jinak.

15.0rganizace bude vést evidenci dochazky studenta na odborné praxi. Je-li o to
tutorem pozadana, mentor vytvori hodnotici zpravu o prubéhu a délce
odborné praxe studenta.

16.Organizace se zavazuje respektovat a naplnovat cile odborné praxe.

17.Za organizaci ve véci plnéni smlouvy/prubéh praxe jednaji vedouci:

CPIC pro Plzensky kraj, Bec. Patra Soukupova, mobil: 725 874 975, e-mail:
icplzen@suz.cz;

CPIC pro Pardubicky kraj, Mgr. Lenka JanoSkova, mobil: 607 860 847, e-mail:
icpardubice@suz.cz;

CPIC pro Moravskoslezsky kraj, Mgr. Kamil Vyvoda, mobil: 725 148 522, e-mail:
icostrava@suz.cz;

CPIC pro Zlinsky kraj, Mgr. Bernard Sulak, mobil: 607 860 691, e-mail: iczlin@suz.cz;
CPIC pro Jihocesky kraj, Mgr. Markéta Novakova, mobil: 725 339 386, e-mail:
icceskebudejovice@suz.cz;

CPIC pro Karlovarsky kraj, Pavlina Hankova, mobil: 725 339 387, e-mail:
ickarlovyvary@suz.cz;

CPIC pro Liberecky kraj, Bc. Petra Sovova, mobil: 725 339 388, e-mail:
icliberec@suz.cz;

CPIC pro Olomoucky kraj, Bc. Katefina Vymolova, mobil: 725 339 386, e-mail:
icolomouc@suz.cz;



PPIC pro Kraj Vysoéina, Lucie Skrdlova, DiS., mobil: 778 401 506, e-mail:
icjiihlava@suz.cz;

PoS Kostelec, Mgr. Ivana Vyhnalkova, tel: 602 329 010, 323 803 113, e-mail:
ivyhnalkova@suz.cz;

PrS Zastavka, Mgr. Josef Sekerka, tel: 602 313 882, 546 411 087, e-mail:
jsekerka@suz.cz,

PoS Havifov, Mgr. Jan Suchar, tel: 596 805913, 602 313875, e-mail:
jsuchan@suz.cz;

PrS Praha - Ruzyné, Mgr. Jifi Hlavicka, tel.: 296 669 655, 606 689 614, e-mail:
jhlavicka@suz.cz.

18. Za skolu jedna ve véci plnéni smlouvy:
Bc. Marie Badalova, koordinatorka odbornych praxi, tel. 585 209 030, 777
713 403, e-mail: marie.badalova@caritas-vos.cz

CL 1v.
Dalsi ujednani

1. V pripadé porusSeni ustanoveni odst. 10. a 12. ¢l. Il je organizace opravnéna
udélit sankci az do vyse 3.000,-K¢ a dle povahy prestupku i okamzité ukoncit
odbornou praxi studenta.

2. Student odpovida za pripadnou Skodu, kterou zpusobi pfi vykonu odborné
praxe nebo v primé souvislosti s ni a to dle prislusnych ustanoveni zakoniku
prace.

3. Po ukonceni odborné praxe je student povinen vypracovat zpravu, kde
zhodnoti jeji prubéh (klady, zapory, doporuceni), kterou skola zasle
vedoucimu pracovisté, kde byla praxe realizovana.

4. Béhem doby odborné praxe zuistava student radnym studentem skoly.

CL V.
Zaveérecna ustanoveni

1. Tato smlouva se uzavira na dobu urcitou, a to od 1.9.2016 do 31.8.2017.

2. Tato smlouva muze byt ukoncena vzajemnou dohodou smluvnich stran nebo
vypovédi bez uvedeni vypovédniho duvodu, pricemz ucinky vypovédi nastavaji
dnem doruceni druhé smluvni strané.

3. Veskeré zmeény ¢i doplnéni této smlouvy lze Cinit pouze po vzajemné dohodé
obou smluvnich stran a vyhradné ve formé pisemného a fadné ocislovaného
dodatku.

4. Smluvni strany prohlasuji, ze si tuto smlouvu precetly, ze rozumi jejimu
obsahu a s timto obsahem souhlasi, coZz nize stvrzuji svymi vlastnoruénimi
podpisy.

5. Smlouva nabyva platnosti dnem podpisu obéma smluvnimi stranami.

6. Smlouva se vyhotovuje ve dvou stejnopisech, pricemz kazda smluvni strana
obdrzi jeden z nich.

Priloha: Kontrakt odborné praxe

V Olomouci dne .... / .... / 2016

Mgr et Mgr. Pavel Bacik Mgr. Martin Bednar, Ph.D.
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KONTRAKT ODBORNE PRAXE

Student
Jméno, skupina:
Telefon:
EMAIL:

Mentor

Jméno, titul:
Telefon:

EMAIL:

Tutor

Jmeéno, titul:
Telefon:

EMAIL:

SE DOHODLI NA

PFredmét kontraktu:
Realizace odborné praxe se zaméfenim na cile uceni a profesni rozvoj studenta

Termin a rozsah praxe v hodinach (8 hod. pracovni doba s moZnosti nerovnomérného rozvreni):
Nizev, adresa pracovisté, telefon:

Dohoda o zaji$téni odborné praxe s pracoviitém uzaviena dne':

Cilova skupina uzivateli/klienti:

Pobyt na pracovisti:
/denné, stiidavé, veetné sobot a nedéli.../

Jakych ¢innosti se bude student ziéastiiovat:

' Tyka se pouze praxi individualné volitelnych.



Cile uceni:

Student se zavazuje:

‘:Eo.t thliri\

s -t-h"\

konzultovat s tutorem a s mentorem stanoven¢ cile u¢eni na praxi

dodrzovat pravni a vnitini predpisy organizace, se kterymi byl seznamen

zachovavat ml¢enlivost a ochranu osobnich udaju klientt

bréat zfetel na to, Ze odpovida za Skodu, kterou v priibéhu praxe zpisobi zafizenf nebo
jeho klientim

dochazet veas a fadné pfipraven na pracovisté, pfipadnou nepfitomnost v&as omluvit
plnit tkoly zadané mentorem

dodrzet dohodnuty rozsah praxe

vypracovat zpravu z praxe dle pozadavki tutora

Mentor se zavazuje:

konzultovat se studentem stanovené cile uéeni na praxi

seznamovat studenta schodem zafizeni, s organiza¢ni strukturou, naplni prace
jednotlivych pracovnich pozic a se specifiky role socialniho pracovnika

odborné provazet studenta na praxi — vypracovavat se studentem plan praxe vzhledem
ke stanovenym cilim uceni, poskytovat pravidelné zpétnou vazbu a napomahat pfi
sbéru dikazi ke stanovenym ciliim uceni

konzultovat se studentem pfipadné problémy a konflikty na pracovisti

informovat $kolu o nepfitomnosti studenta na praxi — absence, pozdni pfichody atd.
zajistit evidenci dochazky studenta na praxi a dodrZovani pracovni doby v souladu
s piisluSnymi ustanovenimi zdkoniku prace

vypracovat v zavéru praxe hodnoceni studenta

Tutor se zavazuje:

pomahat studentovi stanovovat cile u¢eni na praxi

pomahat spolu s mentorem pii feSeni konfliktnich situaci

provadét po dohodé s mentorem monitoring studenta na vybranych pracovistich
odborné praxe

po ukonceni praxe podévat studentovi zpétnou vazbu s ohledem na zpravu z praxe
a hodnoceni

Zdroje pristupné studentovi:

Kontrakt vyhotoven dne:

Vsechny strany jsou opravnény odstoupit od smlouvy v pfipadé nedodrzeni zévazki
vyplyvajicich z kontraktu.

Souhlasim s vySe uvedenym:

STUDENT MENTOR TUTOR



