Smilouva

o0 zpracovani mzdové agendy, uzaviené podle ust. §1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb., obcansky

zakonik

I. Smluvni strany

1) Klient: ZS Podbélohorskd Praha 5 — Smichov, Podbélohorska 26/72

se sidlem: Podbélohorska 26/720, 150 00 Praha 5
IC: 697 81 885

Zastoupen: Mgr. Sarkou Levickovou — statutarnim zastupcem organizace

2) Zpracovatel: lva Novakova

se sidlem: Chalabalova 1606, Praha 13

IC: 69073465

ll. Predmeéet smiouvy

Touto smlouvou se zpracovatel zavazuje provadét pro klienta kompletni zpracovani mezd
zaméstnanct. Zpracovatel vychazi z podkladd, které mu klient, nebo jeho zaméstnanci predaiji.
Zpracovani mezd zahrnuje zejména:
1. prebirani prvotnich dokladl pro zpracovani mezd v daném meésici (dochazka, podklady
k nahradam mezd, zmény sloZek mezd a srazek zaméstnancl, nové nastupy a vystupy,
doklady k odménam z dohod apod.)
V této souvislosti se zpracovatel zavazuje, Ze prebirani podklad( bude probihat v sidle klienta
po predchozi domluvé. Mzdy je povoleno zpracovavat na vzdaleny pfistup do mzdového
programu klienta.
2. Meésicni zpracovani zahrnuje véechny ¢innosti nutné k rddnému zpracovani mezd tak, aby
bylo mozne mzdy vyplatit v radném vyplatnim terminu. To znamena, Ze zpracovatel potiebné
vystupy doda nejméné dva pracovni dny pred vyplatnim terminem.

Mesicni cinnost predstavuji zejména:

f)

g)
h)

aktualizaci kmenoveho souboru zaméstnancl (zejména zmény platu, zafazeni
v jednotlivych stfediscich, zmény zdroju, pracovni doby, smlouvy, zdravotni pojistovny,
nastupy, vystupy, zmény bankovnich Gctd, apod.)

evidenci provadéni srazek ze mzdy

vypocet mezd a odmén z dohod pfi zohlednéni odvod( zdravotniho, socidlniho pojisténi,
zalohy na dan ¢i srazkove dané, Cerpani dovolené, apod.

stanoveni promernych vydeélkl (pro dovolenou a nemoc)

provedeni hlaseni pro ucely socidlniho a zdravotniho pojisténi zaméstnancl (mésicni
prehledy, prihlasky, odhlasky, zmény, ELDP pfi vystupu, pfilohy déavky nemocenského
pojisténi)

zpracovani potvrzeni o pfijmech zaméstnancu dle pozadavka klienta

zpracovani potvrzeni pro Urady prace

zpracovani pracovnich traz



Ctvrtletni zpracovani zahrnuje zejména:

a) zpracovéani vykazu P1-04 vterminu stanovenem Ulv, ktery tento vykaz zpracovava.
Zpracovatel musi dodrZet termin stanoveny nadfizenymi institucemi. (zfizovatel, Uiv)

b) vypolet zdkonného pojisténi organizace tak, aby bylo moZné platbu odeslat koncem
prvniho mésice v kazdém Ctvrtleti.

c) zpracovani vykazu P2-04, je-li organizace v prislusnem roce zarazena do setreného
souboru (v obecném platném terminu)

Pololetné

Zpracovani vykazll ISP - informacni systém o platech, vterminech stanovenych
Ministerstvem financi, na jeho? elektronickém portélu se vykaz zaddva. Termin je stanoven
nadfizenymi institucemi (Ministerstvo financi CR)

Ro¢né (v obecné zavaznych terminech)

a) roéni zuctovani dani zaméstnancd

b) wyuétovani DPFO ze zavisle Cinnosti

c) vyuctovani dané vybirané srazkou podle zvlastni sazby dane

d) vypracovani a odesilani ELDP za kalendarni rok

e) tisk mzdovych listd

f) podklady pro hlaSeni o plnéni povinného podilu zaméstnavéni osob se zdravotnim
postizenim

g) potvrzeni o zdanitelnych pfijmech zaméstnancd

h) zpracovani podklad( pro statistické vykazy die aktuainiho vyhlaseni vykazu

Pravidelné pisemné vystupy

a) tisk vyplatnich pasek

b) tisk pfevodnich pfikazi na zakladé mésicnich zpracovanych mezd

c) tisk mési¢nich rekapitulaci mezd

d) tisk socialnich a zdravotnich prehled(, tisk pfehledd nemocenskych davek a danovych
prehledd

e) dalsi vystupy na zakladé pozadavku klienta

Ostatni:

a) zastupovani klienta pfi kontrolach provadénych spravou socialniho pojisteni, zdravotnimi
pojistovnami, spravcem dané a dalsimi nadfizenymi organizacemi (MHMP, zfizovatel,
kolska inspekce, apod.) Klient se zavazuje, Ze v pfipadé potfeby vyda zpracovateli pinou
moc k zastupovani.

b) poradenské c¢innosti

c) dalsi ¢innosti souvisejici se zpracovavanou agendou dle pozadavkd klienta

Uéinnost smlouvy

Tato smlouva je uzavirdana na dobu neurcitou a nabyva ucinnosti dnem jejiho podpisu,
pficemz zpracovatel zpracuje mzdy organizace poprveé za cerven 2022.

Kazda z obou smluvnich stran je opravnéna tuto smlouvu vypovédét, a to i bez udani dvodu
s dvoumési¢ni vypovédni IhGtou, jejiz béh pocina prvnim kalendafnim dnem mesice
nasledujiciho po dni, v némi byla vypovéd dorucena druhé smluvni strané. U¢inna je pouze
vypoved pisemnou formou.



IV. Odména zpracovatele

1.

2.

Za poskytované sluzby v ramci této smlouvy nalezi zpracovateli odména od klienta:

h)

Za zpracovani vyplaty - jednotlivé pracovni smlouvy, DPP & DPC v mésici 240,- KE.
Odména nendalezi za dohody, ze kterych vdaném mésici neplyne 7ddna odména
zaméstnancim.

za pracovni statistiky P1-04 ¢tvrtletné 200,- K¢

za zpracovani ISP pololetné 200,- K¢

za rocni zUc¢tovani (bfezen) 2000,- K¢

za zpracovani pripadnych dalsich statistickych, ¢i jinych vykazd 200,- K¢ za kaZdy vykaz

za zavérecné prace na konci kalendarniho roku K¢ 1000,-

Vsechny ostatni ¢innosti zpracovatele jsou zahrnuty v odméné pod bodem a) tohoto
odstavce, pricemz vyjimkou muze byt pouze neobvykle casové narocné zastupovani
klienta u nadfizenych kontrolnich orgdnd. V tomto pfipadé mUze zpracovatel iniciovat
jednani o odméné za tuto casové narocnou €innost. Tato mimofadna odména musi byt
sjednana pisemné a podlozena vykazem prace provedené zpracovatelem.

Vsechny castky jsou uvedeny bez DPH. Zpracovatel v dobé uzavieni smlouvy neni
platcem DPH. O pripadné zméné bude s predstihem zpracovateli klienta pisemné
informovat.

Zpracovatel je opravnén vystavit fakturu za mésic vidy aZz po Uplném zpracovani mésiéni
agendy. Splatnost faktury je sjednana na 10 dni Pripadné prodleni s thradou faktury se
resi dle obecné platnych predpisd.

Povinnosti zpracovatele

Zpracovatel je povinen

a)

b)

e)

Postupovat s prislusnou odbornou péci a hajit prava a opravnéné zajmy klienta. Pfi tomto
je vazan pouze zakony a dalSimi obecné zavaznymi pravnimi predpisy a v jejich ramci i
pokyny kiienta.

VCas a objektivné informovat klienta o jim zjisténych skutecnostech, které by ve svych
ddsledcich mohly mafit kvalitni a véasné plnéni poskytovanych sluieb. Tato informace
bude zpravidla podavana dstné, pouze bude-li to vyZadovat povaha véci pisemné.
Obratem upozornit klienta na pfipadnou ziejmou nevhodnost €i protipravnost klientem
mu vydaného pokynu. Pokud by i poté klient na takovém svém pokynu trval, je
poskytovatel povinen jej respektovat pouze v pfipadé, Zze by se timto sam nedopustil
protipravniho jednani, respektovanim takového pokynu viak jiz nenese odpovédnost za
takto pfipadné zplsobeny skodlivy nasledek na zajmech klienta. V tomto pfipadé je
vyzadan pisemny pokyn Klienta zpracovateli.

Zpracovatel se muze odchylit od pokyn( klienta také v pfipadé, ze je toto odchyleni
vzajmu klienta a predchozi souhlas nelze ziskat pro nebezpeéi z prodleni. Vtomto
pripade bude zpracovatel o jim provedenych opatienich klienta neprodlené informovat.
Zachovavat mlcenlivost o viech skutecnostech tykajicich se zaleZitosti klienta, o nichz se
dozvedeél pfi pInéni svych zavazkd vyplyvajicich mu z této smlouvy. Povinnost miéenlivosti
trva i po zaniku ucinnosti této smlouvy.

Zpracovatel nese odpovednost za pfipadnou Skodu, kterou by svym profesnim pochybenim

klientovi zpGsobil. Pro Ucely tohoto ustanoveni smlouvy je zde za $kodu povaZovéna pouze
financni ujma klienta vznikla mu dhradou opravnéné mu pravomocné ulozeného penale &i
pokuty. Zpracovatel nese odpovédnost do vySe ¢astky penale, kterd byla klientovi ulozena
k uhrade.

Za profesni pochybeni neize povaZovat pfipadné pozdni podani plateb vypocitanych
zpracovatelem, k némuz zpracovatel dodal vSechny podklady véas. RovnéZ nesplnéni |ht,
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které je zpUsobeno pozdnim dodanim podkladi klientem, neni povaZovano za profesni
pochybeni zpracovatele. V pfipadé, Zze budou podklady predany ve Ihute, ktera nebude
umozfovat splnéni termin stanovenych nadfizenymi organizacemi, bude o tom sepsan
pisemny zapis.

. GDPR

Zpracovatel zpracovavd pro klienta na zakladé této smlouvy mzdovou agendu a souvisejici
sluzby. V ramci zpracovani mezd bude Zpracovatel mimo jiné jako zpracovatel dle Nafizeni
evropského parlamentu a rady (EU) 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich Gdajd a o volném pohybu téchto udaji o zruSeni smérnice 95/46/ES
(ddle jen GDPR) zpracovavat osobni Gdaje tfetich osob (subjekt( udaju) pro Klienta, ktery je
smyslu prislunych ustanoveni GDPR spravcem osobnich udajd. Smiuvni strany chtéji dostat
véem povinnostem, které vyplyvaji z GDPR.

Pfedmét, rozsah a (cel zpracovani

Zpracovatel bude pro klienta zpracovavat osobni Udaje subjektl udaji — zameéstnanch
klienta, a to osobni Gdaje nezbytné a nutné pro a plnéni predmeétu této smiouvy — zejmena
osobni Udaje, jejich zpracovani klientovi uklada zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace,
v platném znéni, zékon €.586/1992 Sb. o dani z pfijmu, zakon ¢. 589/1992 o pojistném na
socialnim zabezpeéeni, v platném znéni zakona ¢.592/1992 Sb. o pojistném na vefejné
zdravotni pojisténi, v platném znéni, zdkon 187/2006 Sb. o nemocenském pojisténi,
v platném znéni, zakon 155/1995 Sb. o dichodovém pojisténi, v platném znéni, zakon
89/2012 Sb. Obé&ansky zakonik, v platném znéni a osobni Gdaje nezbytne ze strany Spravce
pro plnéni pracovni smlouvy se subjektem udaji (napf. ¢. bankovniho uctu). (dale jen
,,0sobni Gdaje”). Pfedmétem zpracovani dle této smlouvy nejsou zvlastni kategorie osobnich
udajl dle ¢l. 9 a 10 GDPR.

Osobni tdaje budou zpracovavény vrozsahu potfebném pro naplnéni Gcelu zpracovani
mzdové agendy Klienta, nerozhodne-li klient jinak, a to na zakladé pokynu Klienta.

Osobni udaje budou Zpracovatelem zpracovany jak automatizovane, tak v nekterych
pfipadech i manualné.

Ucelem zpracovani Osobnich Udaji dle této Smlouvy je realizace zpracovani mezd, tj.
zpracovani mzdové agendy a souvisejici sluzby.

Klient timto povéfuje Zpracovatele zpracovanim Osobnich Gdaja dle této Smlouvy. Zjisti-li
Zpracovatel, Ze Klient porusuje povinnosti stanovene GDPR, bez zbyte¢ného odkladu na to
Klienta upozorni a ukondi zpracovani osobnich Gdaju, které jsou v rozporu s prislusnymi
pravnimi pfedpisy.

Zpracovani osobnich udaji musi byt realizovano pouze za Ucelem, za kterym byly takove
Osobni udaje Zpracovateli poskytnuty.

Prohlaseni Klienta

Klient prohladuje, ze Osobni Udaje, jez bude Zpracovatel na zakladé teto smlouvy pro Klienta
zpracovavat, Klient shromazdil a zpracovava v souladu s aplikovatelnymi pravnimi predpisy
nebo na zakladé platnych souhlast subjektl Udaji a jejich ziskani je a nejméné po dobu
zpracovani osobnich Udajt bude schopen prokazat.

Klient pisemné oznami Zpracovateli jakékoliv omezeni ohledné nakladani a zpracovani
Osobnich adaji podle této smlouvy, které se miZe objevit v dobé platnosti a ucinnosti teto
smiouvy.

Podpisem této smlouvy udéluje Klient generalni pokyn ke zpracovéni Osobnich udaji svych
zaméstnancil, které poskytli Zpracovateli pfed uzavienim této Smlouvy, pro ucely zpracovani
dle této smlouvy a v souladu s ustanovenim této Smiouvy a GDPR.



VIl.

Povinnosti Zpracovatele

Zpracovatel se zavazuje:

- zpracovavat ¢i jinak nakladat s Osobnimi Gdaji vsouladu s GDPR, pokyny Klienta a
v souladu s touto Smiouvou

- neuzivat Osobni Gidaje k jinému nez stanovenému ucelu Smlouvy

- sodbornou péci dodriovat vsechna kontrolni a ochrannd opatfeni za ucelem ochrany
Osobnich udaji

- uchovavat osobni udaje pouze po dobu, kterd je nezbytnd k Ucelu jejich zpracovani podle
této smlouvy a v souladu s pfisiusnymi pravnimi pfedpisy

- plnit neprodlené a uplné vsechny pokyny Klienta ohledné Upravy, vymazani nebo
aktualizace Osobnich udajd.

- zpracovavat Osobni Udaje predané ke zpracovani na zakladé této smlouvy jen pro
potfebu Klienta, svyjimkou téch Oscbnich Gdajld, které zaroven vsouladu s GDPR
zpracovava sam jako spravce nebo jejichz zpracovanim je povéren dle GDPR a jinym
Spravcem a které posledné jmenovany nabyl v souladu s GDPDR

- pfizpracovani Osobnich tdaji zpracovavat osobni udaje, jejichz zpracovanim byl povéfen
Klient, oddélené od ostatnich Osobnich udaju, které pfipadné shromazduje a zpracovava
pro viastni potfebu jako Spravce nebo na zakladé povéreni od tretich osob.”

Daldi povinnosti smluvnich stran

Smiuvni strany se zavazuji dodrzovat viechny povinnosti stanovené GDPR, i pokud tak neni
vysloveneé uvedeno v této smlouvé. Smluvni strany se zavazuji vynalozit veskeré mozné usili
k odstranéni protiprdvniho stavu ve vztahu k Osobnim Gdajim zpracovavanym na zakladé
teto Smlouvy, kterym by doslo k poruseni povinnosti stanovenych GDPR jednanim pfislusné
smiuvni strany, a to neprodlené poté, co takova skutecnost nastane.

Smiuvni strany se zavazuji, poskytnou si vzajemné soudinnost pfi styky a jednani-s Utadem
pro ochranu osobnich tdajl a se subjekty udajl, ¢i jinymi subjekty, kterych se zpracovani
Osobnich udaji dotyka.

Odpovédnost
Klient i zpracovatel odpovidaji druhé smluvni strané za Skodu, ktera vznikne v souvislosti
s porusenim povinnosti podle této Smlouvy a povinnosti vyplyvajicich z GDPR.

MIicenlivost

Veskeré informace véetné Osobnich udaju a opatfeni k zabezpedeni Osobnich Gdajl, které si
smluvni strany v dobé platnosti a G¢innosti a v souvislosti s pInénim této Smlouvy poskytnou,
jsou dGvérné. Smiluvni strany se zavazuji, Zze tyto informace neposkytnou tfeti osobé ani je
nepouziji v rozporu s ucelem jejich poskytnuti za G¢elem spinéni této Smlouvy. Tento zavazek
obou smluvnich stran trva i po ukonceni této smlouvy.

Ostatni ujednani

Zpracovate! mzdovou agendu zpracovavd ve mzdovém programu Avensio software, od firmy
Alfa Software s.r.o., Klatovy, ktery je ve vyhradnim vlastnictvi Klienta. Veskeré osobni udaje,
jak elektronicke {mzdovy program Avensio), tak v papirové jsou vyhradnim vlastnictvim
Klienta.

Prevzate podklady budou po jejich zpracovani vraceny klientovi k archivaci

Rovnez vsechny vystupy, které vzniknou ¢innosti zpracovatele, budou archivovany, v sidle
klienta

V pfipadé, Ze to bude nezbytné, je kaZda z obou smluvnich stran opravnéna na druhé smluvni
strané poZadovat, aby zjejich jednani vedeného v souvislosti s plnénim pfedmétu této



smlouvy byl pofizen pisemny zdpis. Takovému pozadavku je druha smiuvni strana povinna
vyhovét a podilet se na pofizeni takového zapisu.

5. Obsah této smlouvy lze ménit pouze formou pisemnych Cislovanych dodatkd.

6. Pokud neni vtéto smlouvé stanoveno jinak, Fidi se prava a povinnosti vyplyvajicich zni
uéastnikéim pfisludnymi ustanovenimi obéanského zakoniku.

7. Tato smlouva je vyhotovena ve dvou vytiscich, z nichi kazdy ma platnost originalu. Kazda
smluvni strana obdrii po jednom takovém vytisku.

V Praze dne 1. 7. 2022
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Zpracovatel Klient
Iva Novakova statutarni zastupce organizace Mgr. Sarkou Levitkovou



