Eviden¢ni cislo: 064/2022

Dodatek c. 2

ke smlouvé uzaviené dne 25. 1. 2023, ve znéni jejiho dodatku ¢. 1 ze dne 22. 9. 2023
interni Cislo smlouvy u Klienta: FNB-SML-202303-0577

Smluvni strany:

1. Fakultni nemocnice Bulovka

se sidlem: Budinova 67/2, 180 81 Praha 8
zastoupena: Mgr. Janem Kvackem, feditelem nemocnice
ICO: 00064211

DIC: CZ00064211

bankovni spojent: Ceska narodni banka

Cislo Gctu: 16231081/0710

datova schranka: n9hiezm

(dale jen ,Klient")

2. Elanor a.s.

zapsana: v OR u Méstského soudu v Praze pod sp. zn. B 25583
se sidlem: Jemnicka 1138/1, Michle, 140 00 Praha 4
zastoupena: Mgr. Aljou Businou, ¢lenem predstavenstva

ICO: 15887219

DIC: CZ15887219

Bankovni spojenti: CSOB, as.

Cislo uctu: 304931760/0300

datova schranka: 8x53hba

(dale jen ,Poskytovatel”)

(Klient a Poskytovatel spole¢né téz , Smluvni strany” nebo jednotlivé jako ,,Smluvni strana”)
uzaviraji nize uvedeného dne, mésice a roku tento

Dodatek c. 2 ke smlouvé o poskytnuti multilicence HR portélu, jeho implementace a servisni
podpory uzaviené dne 25. 1. 2023, ve znéni jejiho dodatku €. 1 ze dne 22. 9. 2023
(dale jen ,Dodatek”)

Clanek I
Uvodni ustanoveni

Smluvni strany uzavrely dne 25. 1. 2023 smlouvu o poskytnuti multilicence HR portalu, jeho implemen-
tace a servisni podpory, na zakladé které se Poskytovatel zavazuje Klientovi poskytnout 1 (jednu) casové
neomezenou hromadnou sitovou multilicenci pro 3 500 aktivnich zaméstnancl a uzivaci prava HR por-
talu (softwarové feseni systému fizeni lidskych zdrojd, pro oblast Systém dochazky a Planovani smén a
provést jednorazovou implementaci HR portalu a modulll, zahrnujici Gvodni analyzu, zpracovani kon-
ceptu implementace a ostatnich ¢innosti uvedenych ve smlouvé, véetné poskytovani standardni servisni
podpory (SLA) pro HR portal (tj. udrzba systému, vzdalené opravy, aktualizace databaze agend, aktuali-
zace v ramci minor verzi) na dobu neurcitou, interni cislo Klienta FNB-SML-202303-0577, ktera byla na-
sledné zménéna dodatkem ¢. 1 ze dne 22. 9. 2023 (déle téZ jen ,Smlouva“).
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2. Smluvni strany se timto v souladu s ¢l. XI. odst. 5 Smlouvy dohodly na jeji zméné v rozsahu specifikova-
ném v ¢l. Il. tohoto Dodatku, konkrétné v &asti:

a) tykajici se rozsahu pInéni a harmonogramu plnéni, kde jeho nova zména je vyvolana z provoznich
dlGvodl na strané Klienta, které nebyly predvidatelné v dobé uzavreni Smlouvy. Jedna se zejména
o nutnost implementovat zmény vyplyvajici ze zmén Zakoniku prace, jakoz i z dalSich provoznich
ddvodid souvisejicich s rizikem dalSich zmén v souvislosti s celostatni odborovou akci proti
presCasiim ve zdravotnictvi. VySe uvedené ma za nasledek neplanované omezeni kapacit na strané
Klienta k pIné implementaci systému v plvodné smluvné ukotveném terminu. Z dlvodu zmirnéni
rizika mozného zastaveni dokonceni implementace a poskytovani sluzeb dle Smlouvy, bylo tedy
rozhodnuto o rozdéleni implementace do provozu do nékolika mésicli postupné v rdmci riznych
organizacnich jednotek Klienta,

b) upravujici zplsob Uhrady ceny plnéni, kde z divodd zmén v harmonogramu uvedenych pod pism.
a) vyse, plyne nové nutnost etapizace financniho plnéni ze strany Klienta tak, aby bylo zajisténo
pokracovani implementace do jejiho zdarného dokonceni a zaroven respektovany opravnéné po-
zadavky Poskytovatele v souvislosti s jiz provedenymi pracemi.

3. Pro vyloucenivsech pochybnosti smluvni strany uvadéji, ze na zakladé zmén Smlouvy provedenych timto
dodatkem nedochéazi ke zméné celkové ceny plnéni uvedené v ¢lanku V. Smlouvy.
Clanek 1.
Zmény Smlouvy
1. Smluvni strany se dohodly na zménach Smlouvy:
- Stavajici znéni bodu 2.3 odst. 2 ¢l. Il. Smlouvy se doplfuje o pismeno e) ve znéni:

. €  Provedeni jednotlivych etap uvedenych v_Priloze ¢. 2 Smlouvy, vietné jejich vyhodnoceni
a akceptaci;”

- Odstavec 3.3 ¢l. Il. Smlouvy se rusi a nahrazuje novym odstavcem v néasledujicim znéni:

.3.3 Poskytovatel protokoldrné predd HR portdl Klientovi do rutinniho nepretrzitého provozu
splnénim zdvazk( uvedenych v odst. 2.4, pism. a) a pism. b) tohoto cldnku Smlouvy, a to
nejpozdéji do 15 (patndcti) mésicu ode dne ucinnosti Smlouvy.”

- Stavajiciznéni odst. 2,4 a 7 clanku V. Smlouvy se rusi a nahrazuje novym znénim téchto odstavcU:

.2. Cena za plnéni dle Smlouvy je stanovena dohodou Smluvnich stran, a to na zdkladé cenové
nabidky ucinéné Poskytovatelem v ramci nabidky k pfedmétné VZMR jako cena pevnd,
maximdlni a nejvyse pfipustnd. Viypocet ceny plnéni je nedilnou soucdsti této Smlouvy jako
Jeji Priloha ¢. 3.”

4. Cena za analyzu a implementaci 1. etapy byla dohodnuta v celkové vysi

315 000,00 K¢ bez DPH
66 150,00 K¢ DPH 21%

381 150,00 K¢ vcetné DPH”
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Cena za implementaci 2. etapy byla dohodnuta v celkové vysi
105 000,00 K¢ bez DPH
22 050,00 K¢ DPH 21%
127 050,00 K¢ vcetné DPH”

.7. Poskytovatel po aktivaci multilicence vystavi jeden dariovy doklad (ddle jen ,faktura”) za tuto
multilicenci ve lhiaté do 30 dnt od doruceni pisemného potvrzeni Klienta o zpristupnéni
multilicence, jehoz kopie musi tvofit nedilnou soucdst faktury. Poskytovatel je oprdavnén vystavit
dalsi faktury ve lh(té 30 dnu od doruceni pisemného potvrzeni Klienta o rdadné implementaci a
akceptaci (v ramci rutinniho provozu) kaZdé ze dvou etap uvedenych v odst. 4 tohoto clanku
Smlouvy, jehoZ prosta kopie musi tvofit nedilnou soucast prislusné faktury. Fakturovana castka
musi byt vZdy ve vysi uvedené v odst. 3, 4 tohoto clanku Smlouvy.”

- Znéni Prilohy ¢. 2 Smlouvy — Harmonogram poskytnutych sluzeb se rusi a nahrazuje novym
znénim této pfilohy, kterd tvofi nedilnou soucast tohoto Dodatku

- Znéni Prilohy ¢. 3 Smlouvy — Vypocet kupni ceny a ceny sluzeb se rusi a nahrazuje novym znénim
této prilohy, ktera tvori nedilnou soucast tohoto Dodatku.

Clanek I11.
Zavérecna ustanoveni

Ustanoveni Smlouvy nedotéend timto Dodatkem zlistavaji beze zmény.

Tento Dodatek je vyhotoven ve dvou stejnopisech s platnosti originalu, z nichz kazda ze Smluvnich stran
obdrzi po jednom vyhotoveni, nejedna-li se o pfipad, kdy je Dodatek vyhotoven v jediném elektronickém
origindlu, ke kterému zastupci Smluvnich stran pfipoji své elektronické podpisy.

Tento Dodatek nabyva platnosti a Uc¢innosti dnem jeho podpisu obéma Smluvnimi stranami.

Smluvni strany shodné a svobodné prohlasuji, ze bez vyhrad souhlasi se zvefejnénim Gdaji uvedenych
v Dodatku v souladu se zakonem ¢. 340/2015 Sb., o registru smluv, a berou na védomi, Ze Klient uverejni
tento Dodatek v registru smluv za podminek a ve |h(té dle zakona o registru smluv.

Nedilnou soucasti tohoto Dodatku je nové znéni Pfilohy ¢. 2 Smlouvy — Harmonogram poskytnutych
sluzeb a Prilohy ¢. 3 Smlouvy — Vypocet kupni ceny a ceny sluzeb.

Smiluvni strany prohlasuji, Ze si tento Dodatek pred jeho podpisem precetly, ze Dodatek po vzajemném
projednani uzaviraji podle jejich pravé a svobodné vile, urcité a vazné, na dikaz ¢ehoz pfipojuji své
podpisy.

V Praze dne: 12.1.2024 V Praze dne: 29.12.2023
Mgr. Jan Kvacek Magr. Alja Busina
feditel nemocnice ¢len predstavenstva

Fakultni nemocnice Bulovka Elanor a.s.
Klient Poskytovatel
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Priloha ¢. 2 -Harmonogram poskytovani sluzeb

Ramcovy Harmonogram Mésice
Podpis smlouvy T
Analyza, zpracovani celkového konceptu implementace T+2
Implementace (instalace a konfigurace databaze, HR portalu a pozadovanych modul(l) do 5 mé-

sict od Ucinnosti smlouvy T+3
Skoleni pro dvé Urovné pozic (pro spravce aplikace a hlavni uzivatele zadavatele) v rdmci imple-

mentace T+4
Zkusebni provoz HR portalu na dobu 1 mésice a bezplatné poskytnuti pfistupl k uzivani HR por-

talu zadavatelem T+5
Priprava na prenos konfigurace a aktualizace testovaciho prostredi T+8
Golive — oddéleni Doprava 10/2023 T+9
Vyhodnoceni rutinniho zpracovani oddéleni Doprava T+10
Akceptace HR portalu T+10
1. ETAPA — administrativni pracovnici (projektova)

Akceptace schvalovaci struktury ¢.15 a pfifazeni stfedisek zaméstnancdm (administrativni pracov- T+10
nici faze 1)

Dodani podkladu — kalendafe (Administrativni pracovnici faze 1) T+10
Golive — administrativni pracovnici — faze 1 11/2023 T+10
Vyhodnoceni rutinniho zpracovani administrativni pracovnici — faze 1 T+11
Akceptace schvalovaci struktury ¢.15 a pfifazeni stfedisek zaméstnancdm (administrativni pracov- T+10
nici faze 2)

Zadani kalendard SW EGJE nebo dodani podkladu — kalendare (Administrativni pracovnici faze2) T+10
Golive — administrativni pracovnici — faze 2 12/2023 T+11
Vyhodnoceni rutinniho zpracovani administrativni pracovnici — faze 2 T+12
Ukonceni projektu, jez zahrnuje akceptaci 1. etapy a celého dila s vyhradou druhé etapy T+12
2. ETAPA — kliniky

Podpis dodatku ¢. 2 T2
Akceptace schvalovaci struktury ¢.15 a pfifazeni stfedisek zaméstnancdim (kliniky faze 1) T2
Zadani kalendart SW EGJE nebo dodéani podkladu — kalendare (kliniky faze 1) 2
Golive — kliniky faze 1 01/2024 T2+1
Vyhodnoceni rutinniho zpracovani — kliniky faze 1 01/2024 T2+2
Akceptace schvalovaci struktury ¢.15 a pfifazeni stredisek zaméstnanctm (kliniky faze 2) T2+1
Zadani kalendart SW EGJE nebo dodéani podkladu — kalendare (kliniky faze 2) T2+1
Golive — kliniky faze 2 02/2024 T2+2
Vyhodnoceni rutinniho zpracovani — kliniky faze 2 02/2024 T2+3
Akceptace schvalovaci struktury ¢.15 a pfifazeni stfedisek zaméstnanciim (kliniky faze 3) T2+2
Zadani kalendar SW EGJE nebo dodani podkladu - kalendare (kliniky faze 3) T2+2
Golive — kliniky faze 3 03/2024 T2+3
Vyhodnoceni rutinniho zpracovani — kliniky faze 3 03/2024 T2+4
Akceptace 2. etapy a vyhrad k akceptaci celého dila T2+4
*Harmonogram je uveden bez customizaci nad standard v EGJE,

*Pro customizace bude stanoven samostatny termin po uzavreni analyzy, neni soucdsti standardni dodavky




Priloha ¢. 3 Smlouvy — Vypocet kupni ceny a ceny sluzeb
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Néazev polozky pInéni

pocet (ks)

Cena v K¢ bez DPH za 1
ks

Cena celkem v K¢ bez
DPH

Casové neomezena multilicence pro HR portal ( t].
casové a neomezena hromadna licence pro 3 500
aktivnich zaméstnanc) moduly: dochéazka, plan
smén

388 750,00 K¢

388 750,00 K¢

Celkova cena za licence HR portélu v K¢ bez DPH

388 750,00 K¢

1. Kupni cena pokryva veskeré naklady, v cené plnéni jsou zahrnuty i veSkeré provozni a finanéni naklady dodavatele
na poskytnuti multilicence HR portalu (moduly dochazka, plan smén HR portal).

Néazev polozky pInéni

pocet (ks)

Cena v K¢ bez DPH za 1
ks

Cena celkem v K¢ bez
DPH

Analyza a zpracovani celkového konceptu

211 040,00 K¢

211 040,00 K¢

Casti organizace FNB Administrativni pracovnici 1. a
2. faze implementace (instalace a konfigurace,
nastaveni, Skoleni, zkusebni provoz, prechod do
ostrého provozu)

103 960,00 K¢

103 960,00 K¢

Celkova cena za 1. etapu implementace a analyzu

315 000,00 K¢

Nazev polozky plnéni

pocet (ks)

Cena v K¢ bez DPH za 1
ks

Cena celkem v K¢ bez
DPH

Casti organizace FNB Kliniky 1., 2. a 3. faze
implementace (instalace a konfigurace, nastaveni,
Skoleni, zkusebni provoz, prechod do ostrého
provozu)

105 000,00 K¢

105 000,00 K¢

Celkova cena za 2. etapu implementace

105 000,00 K¢

Néazev polozky Jednotka

Cena v K¢ bez DPH za 1 rok

Sluzby servisni podpory

1 rok (12 mésic()

128 000,00 K¢

bez DPH

Celkova cena za sluzby servisni podpory a rozvoje uvedena za 12 mésici (1 rok) v Ké

128 000,00 K¢

1. Klient nebude hradit Poskytovateli zadné dalsi ndklady (napft. stravné ¢i ubytovani servisniho technika nebo thradu

¢asu straveného na cesté).

2. Servisni standardni podpora (tj. Udrzba systému, vzdalené opravy, aktualizace databazi k HR portalu vcetné

moduld, aktualizace v ramci minor verzi, jejiz presné vymezeni je uvedeno v pfiloze ¢. 5 smlouvy.




