
 

 

Dodatek č. 1 

ke Smlouvě o poskytování služeb uzavřené dne 2. 1. 2023 pod evidenčním číslem: 
 

evidenční číslo smlouvy: VS-246862-1/ČJ-2022-8035PR 

evidenční číslo dodatku:  VS-246862-3/ČJ-2022-8035PR 

 

Článek I 

smluvní strany 

 

1. Objednatel 

 

MP Krásno, a.s. 
se sídlem Hranická 430/34, Krásno nad Bečvou, 757 01 Valašské Meziříčí   
vedená u Krajského soudu v Ostravě v oddíle B 2768 

 

Způsob jednání za společnost:  
Jménem společnosti jsou oprávnění jednat všichni členové představenstva, každý samostatně 
a v celém rozsahu. Podepisování za společnost se děje tak, že k otištěnému, vytištěnému nebo 
naspanému názvu společnosti připojí svůj podpis předseda představenstva nebo kterýkoli člen 
představenstva 

Statutární orgán – představenstvo 

Předseda představenstva – Karel Pilčík 

Člen představenstva – Ing. Silvie Korvasová 

Člen představenstva – Ing. Tomáš Lesa, MBA 

 

IČO: 25572890 

DIČ: CZ25572890 

Bankovní spojení: 
číslo účtu:        

 

(dále jen „objednatel“) 
 

a 

 

2. Poskytovatel 

 

Česká republika, organizační složka státu, 
Vězeňská služba České republiky, se sídlem Soudní 1672/1a, 140 67 Praha 4, 
provozovna Střediska hospodářské činnosti 
Věznice Heřmanice, se sídlem Orlovská 670/35, 713 02 Ostrava,   
za níž právně jedná na základě pověření generálního ředitele ze dne 19. 12. 2022, vedené pod 
č.j. VS-233387-2/ČJ-2022-800020, vrchní rada plk. Mgr. Vlastimil Šugar, ředitel Věznice 
Heřmanice 

 

IČO: 00212423 

DIČ: CZ 00212423 

Bankovní spojení: 
Číslo účtu:   
 

(dále jen „poskytovatel"). 



 

 

Článek II. 

Změny 

 

Smlouva evidovaná pod č.j. VS-246862-1/ČJ-2022-8035PR se mění a doplňuje souhlasem 
smluvních stran tímto Dodatkem č. 1 takto: 

 

V Článku II. dochází ke změně odstavce č. 1, který nově zní takto: 
 

(1) Objednatel se zavazuje zařadit do práce minimálně 15 odsouzených (slovy patnáct) 
v provozovně v Ostravě Martinově v jednosměnném provozu s týdenní pracovní dobou 40 
hodin týdně ve dnech pondělí až pátek a zajistit dopravu na pracoviště a zpět po hlavní dopravní 
trase popřípadě náhradní trase dle přílohy č. 2 této Smlouvy. 

 

V Článku II. dochází ke změně odstavce č. 2, který se nově doplňuje o písmeno g), které zní 
takto: 

 

g) informovat autodopravce o znění přílohy č. 2 této Smlouvy. 

 

 

V Článku IV. dochází ke změně odstavce č. 2, který nově zní takto: 
 

(2) Mimořádnou událostí je zejména úraz odsouzeného, odchod odsouzeného 
z pracoviště, událost související s bezpečnostní přepravovaných osob, napadení zaměstnance 
objednatele odsouzeným ať fyzicky či slovně nebo vzájemné napadení mezi odsouzenými, 
použití telefonního přístroje odsouzeným a další. 
 

 

V Článku VII. dochází ke změně odstavce č. 2, který nově zní takto: 
 

 (2) Výše fakturované částky za dodávané služby činí za 1 hodinu práce odsouzeného 
115 Kč bez DPH pro první stupeň. Objednatel může poskytnout ohodnocení vyššího 
pracovního výkonu odsouzeného za řízení určitého svěřeného úseku nebo osob ve výši druhého 
stupně 135 Kč bez DPH. Tato hodinová sazba tvoří hodinovou sazbu za práci odsouzeného 
a přidružené režijní náklady. Za práci, za kterou náleží příplatky, se hodinová sazba zvyšuje 
v souladu s §5 až §8 NV č. 361/2017 Sb., o výši a podmínkách odměňování odsouzených 
zařazených do práce ve výkonu trestu odnětí svobody. 

 

 

 

 

Článek III. 

Ostatní ujednání 
 

1. V ostatních článcích a bodech zůstává smlouva ve znění Dodatku č. 1 nezměněna. 
 

2. Tento dodatek je vyhotoven ve třech výtiscích, každý s platností originálu, z nichž 
objednatel obdrží dva výtisky a poskytovatel jeden výtisk dodatku. 

 

3. Tento dodatek vstupuje v platnost dnem jeho podpisu oběma smluvními stranami, 
a účinnosti nabývá od 01. 01. 2024 za podmínky jeho zveřejněním dle § 6 zákona 



 

 

č. 340/2015 Sb., v platném znění, v Registru smluv. Uveřejnění dodatku v Registru 

smluv zajistí poskytovatel. 

 

Přílohy: 1) Nařízení vlády ze dne 27. 12. 2023, kterým se mění nařízení vlády č. 567/2006 Sb., 
o minimální mzdě, o nejnižších úrovních zaručené mzdy, o vymezení ztížení 
pracovního prostředí a o výši příplatku ke mzdě za práci ve ztíženém pracovním 
prostředí, ve znění pozdějších předpisů 

 2) Postup zaměstnanců MP Krásno  a.s.  
 

 

V Ostravě, dne: Ve Valašském Meziříčí, dne:  
 

 

Za poskytovatele: Za objednatele: 

 

 

 

 

 

 

……………………………… ………………………………… 

        Vrchní rada               Karel Pilčík 

plk. Mgr. Vlastimil Šugar  předseda představenstva 

       ředitel věznice  


