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Ramcova smlouva o docasném pridélovani zaméstnancu
uzaviena podle Obcanského zakoniku a § 308 Zakoniku prace

uzaviena mezi:

agenturou prace INDEX NOSLUS s.r.o. se sidlem Hornokréska 583/30, 140 00 Praha 4
IC: 25131419, DIC: CZ25131419,

zapsana v OR u MS v Praze, oddil C, vlozka 52311

zastoupena Ing. Istvanem Kocsisem, jednatelem

Bankovni spojeni: xxxxxx, €. UCtu: XXX XXX XXXX/XXXX

(dale jen ,Agentura“)

uzivatelem Ceska republika — Katastralni ufad pro Ustecky kraj
se sidlem Kréinova 797/2, 400 07 Usti nad Labem

IC: 71185194, DIC: neni platce DPH

zapsand v OR: neni zapsdna v OR

zastoupend Ing. Karlem Ctvrtec¢kou, feditelem

bankovni spojeni: xxxxxx, €. GCtU: XXXXXXX/XXXX

(dale jen ,UzZivatel”)

Preambule

Agentura prohlasuje, Ze je opravnéna k vykonu zprostfedkovani zaméstnani v souladu s ustanovenim § 14 zakona ¢. 435/2004
Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zdkon o zaméstnanosti“), a to na zakladé platného povoleni ke

zprostfedkovani zaméstnani, ¢. j.: UPCR-2016/78504/6.

Agentura déle prohlasuje, Ze v souladu s ustanovenim § 66 zakona o zaméstnanosti uzavira s docasné pridélenymi zaméstnanci
pouze pracovni pomér nebo dohodu o pracovni cinnosti, Ze tito zaméstnanci — zejména jsou-li cizimi statnimi pfislusniky —
splfiuji viechny pravni pfedpoklady pro legaini pobyt a zaméstnani v Ceské republice a 7e Agentura z pravniho hlediska splfiuje

veskeré podminky pro plnéni této smlouvy.

Clanek |

Pfredmét smlouvy

1. Agentura se zavazuje za podminek stanovenych touto ramcovou smlouvou zajistit docCasné pridéleni zaméstnancl
k vykonu prace u UZivatele, a to podle pisemnych pozadavkll uZivatele, a uzavfit ktomu s UZivatelem konkrétni
Dohodu/dohody o dodasném ptidéleni zaméstnance/zaméstnancll v souladu s ustanovenim § 308 odst. 1 zdkona ¢.
262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisti (dale jen ,zédkonik prace”), a uZivatel se zavazuje platit Agenture

za tyto sluzby cenu v souladu s touto smlouvou.

2. Mista vykonu prace docasné pFidélenych zaméstnanctl jsou jednotliva pracoviété Katastralniho G¥adu pro Ustecky kraj, a
to Katastralni pracovisté Décin, Katastralni pracovisté Chomutov, Katastralni pracovisté Litomérice, Katastralni pracovisté

Louny, déle Most, Rumburk, Teplice, Usti nad Labem, Katastralni pracovisté Zatec a dale kancelr Gfadu a technicky odbor.

3. Uzivatel uvede v pozadavku, ktery bude podkladem k uzavieni konkrétni Dohody dle ¢lanku | bodu 1. této smlouvy,
pozadavky tykajici se konkrétniho docasného pridéleni zaméstnance ¢i zaméstnanc( Agentury (dale jen ,zaméstnanec”) k

vykonu prace u Uzivatele, tj. zejména:
a) druh prace, kterou bude zaméstnanec u UZivatele vykonavat;
b)  strucny popis pracovnich povinnosti pridéleného zaméstnance;

c) pozadovany den nastupu a uréeni doby, po kterou bude docdasné pridéleny zaméstnanec vykonavat praci u

UZivatele;
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d) informace o poZadavku na uzavieni dohody o odpovédnosti k ochrané hodnot svérenych zaméstnanci
k vyuctovani a na uzavieni dohody o odpovédnosti za ztratu svéfenych predmétd;

e) misto vykonu prace po dobu docasného pridéleni;

f)  pracovni dobu pridéleného zaméstnance a jeji rozvrzeni;

g) pozadované znalosti, dovednosti a jiné predpoklady zaméstnance;

h) pozadavky na zdravotni zpUsobilost pfidéleného zaméstnance. Pro zajisténi povinnych vstupnich zdravotnich
prohlidek zaméstnance Agenturou je UZivatel povinen predat Agenture pro poskytovatele pracovné-lékarskych
sluZeb prislusné popisy pracovisté, druhu prace, popis rizik prace a zafazeni prace do kategorie dle zdkona ¢.
258/2000 Sh., o ochrané vefejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zakond, ve znéni pozdéjsich
predpisu, a vyhlasky ¢. 79/2013 Sh., o provedeni nékterych ustanoveni zakona ¢. 373/2011 Sb., o specifickych
zdravotnich sluzbach, (vyhlaska o pracovnélékarskych sluzbach a nékterych druzich posudkové péce);

i)  pocet pozadovanych zaméstnancd;

j)  informace o pracovnich a mzdovych podminkach srovnatelného zaméstnance,

k)  podminky, za nichZ mdZe byt docasné pridéleni UZivatelem ukonceno pred uplynutim doby, na kterou bylo
docasné pridéleni sjednano;

1) dalsi pozadavky UzZivatele.

Veskeré pozadavky a jejich potvrzeni musi byt provedeny v pisemné formé, pokud nebude dohodnuto jinak. Za pisemnou
formu se povaZuje e-mailova komunikace.

4.

Agentura se zavazuje pisemné potvrdit pozadavek UZivatele do tFi pracovnich dnt po jeho doruceni.

UZivatel se zavazuje bezodkladné sdélit Agenture jakoukoliv zménu pracovnich a mzdovych podminek srovnatelného
zaméstnance uvedenych v poZadavku.

UZivatel se zavazuje uhradit Agentufe veskerou Skodu zplsobenou skuteénosti, Ze pracovni a mzdové podminky
srovnatelného zaméstnance, ktery vykonava nebo by vykonaval stejnou praci jako docasné pridéleny zaméstnanec, jsou
ve skuteCnosti vyhodnéjsi nez pracovni a mzdové podminky srovnatelného zaméstnance uvedené UZivatelem
v pozadavku.

Clanek Il
Prava a povinnosti smluvnich stran

UZivatel se zavazuje vytvaret podminky pro Uspésné plnéni pracovnich Ukoll docasné pridéleného zaméstnance a
dodriovat ostatni podminky stanovené pravnimi predpisy platnymi v Ceské republice, zejména zakonikem prace.

Agentura bude naddle zaméstnavatelem docasné pridélenych zaméstnancl. Ztohoto titulu bude platcem mzdy a
pojistného na zdravotni pojisténi a socialni zabezpeceni, dani a jakychkoli jinych pfispévk( danych zakonem v souladu
s platnymi predpisy.

Agentura akceptuje pravo UZivatele na provedeni vybéru docasné pridélenych zaméstnancl, a to po celou dobu trvani
smlouvy.

Proskolenim docasné pridéleného zaméstnance splni Agentura svoji povinnost zajistovat bezpe¢nost a ochranu zdravi pfi
praci vSéem svym zaméstnanclm. UZivatel je povinen docasné pridélené zaméstnance proskolit v oblasti bezpecnosti a
ochrany zdravi pti praci stejné jako své zaméstnance na svych pracovistich a zajistit jim stejné pracovni podminky. Za timto
ucelem jesté pred zahdjenim pracovni Cinnosti fadné seznami docasné pridéleného zaméstnance s pfipadnym rizikem
v misté, kde bude pro UZivatele praci vykondvat, a s ostatnimi predpisy k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi, které musi
pti vykonu price dodrZovat. Pfi evidenci Urazi a hlaseni pracovnich Urazli UZivatel poskytne veskerou soucinnost ve
smyslu plnéni a dodrzovani ¢asovych Ihit dle nafizeni vlady €. 201/2010 Sb., o zpUsobu evidence uraz(, hlaseni a zasilani
zaznamu o Urazu, ve znéni natizeni vlady ¢. 170/2014 Sb. UZivatel je povinen uréit misto pro odkladani osobnich véci
docasné pridélenych zaméstnancl Agentury, za néZ nese zaméstnavatel odpovédnost ve smyslu § 267 zdkoniku préce, tak,
aby nedoslo k jejich odcizeni nebo poskozeni. UZivatel provede pouceni kaidého docdasné pridéleného zaméstnance
Agentury o tom, kde takové misto je.

Agentura seznami docasné pridéleného zaméstnance s jeho povinnosti predchazet Skoddm v ramci uzavieného
pracovnépravniho vztahu. UZivatel je povinen zajistit doCasné pridélenému zaméstnanci fadné pracovni podminky pro
predchazeni vzniku skod. Agentura nenese odpovédnost za Skody, které by vznikly porusenim vyse uvedené povinnosti a
které maji primou souvislost s vykonem préace docasné pridéleného zaméstnance.

Pokud docasné pridéleny zaméstnanec vyuzije svého prava dle ,,Dohody o do¢asném pridéleni zaméstnance” a , Pokynu -
dohody o docasném pridéleni zaméstnance” ukondit docasné pridéleni pred uplynutim sjednané doby, zavazuje se
Agentura po dohodé s UZivatelem v nejkrats$i mozné Ihité nahradit stavajiciho docasné pridéleného zaméstnance jinym
vhodnym docasné pridélenym zaméstnancem.

Bude-li UzZivatel vysilat docCasné pridéleného zaméstnance na pracovni cestu na jiné misto, nez je jeho pravidelné
pracovisté, UZivatel poskytne o této skutecnosti informaci Agenture. Agentura je opravnéna prefakturovat Uzivateli
cestovni nahrady pti pracovni cesté docasné pridéleného zaméstnance podle § 156 az 164 zakoniku prace.
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10.

11.

12.

13.

10.

Agentura i UZivatel se zavazuji, Ze nebudou poZadovat od docdasné pridélenych zaméstnancl Zadnou uhradu za
zprostiedkovani prace.

Smluvni strany se zavazuji zachovavat micenlivost o vSech skutecnostech, o kterych se dozvi v souvislosti s touto
smlouvou, vyjma skutecnosti, které jsou vSeobecné znamé, a vyjma pripadd, kdy bude kterékoli ze smluvnich stran
spravnim ¢i obdobnym organem uloZena povinnost ke sdéleni informace, o niZ jsou jinak povinny zachovavat mi¢enlivost.

Tato smlouva ma charakter ramcové smlouvy a upravuje prava a povinnosti smluvnich stran pfi provadéni jednotlivych
pridéleni zaméstnanch Agentury UZivateli, pficemzZ jednotliva pfidéleni budou realizovana na zakladé pisemné dohody
UZivatele a Agentury, jejiz vzor je uveden v pfiloze €. 1 této smlouvy (,,Dohoda o docasném pridéleni zaméstnance”).

UZivatel je povinen docasné pridélenému zaméstnanci pridélovat praci v souladu s podminkami sjednanymi v této
smlouvé ¢i v konkrétni ,,Dohodé o docasném pridéleni zaméstnance” uzaviené na zakladé této smlouvy, tedy v souladu
s druhem prace sjednanym v této smlouvé ¢i v ,,Dohodé o docasném pridéleni zaméstnance”, ve sjednaném misté vykonu
prace a ve sjednané pracovni dobé. Za sjednanou pracovni dobu se povaZuje i nafizena a s Agenturou dohodnuta prace
prescas v maximalnim rozsahu podle pracovnépravnich predpis.

UZivatel mlzZe docasné pridélenému zaméstnanci pridélovat pouze praci vyzadujici zplUsobilost, ktera bude sjednana
v ,,Dohodé o docasném pridéleni zaméstnance”. Pokud UZivatel porusi ustanoveni tohoto bodu smlouvy, Agentura nenese
Zadnou odpovédnost v pripadé zplUsobeni skody docasné pridélenym zaméstnancem Uzivateli (nap¥. pfi neopravnéném
pfidéleni na vysokozdvizny vozik aj.), ktera bude v pfi¢inné souvislosti s nedostatkem zpUsobilosti docasné pridéleného
zaméstnance k vykonu pridélené prace.

Agentura poskytne UZivateli v souladu s § 136 zdkona o zaméstnanosti kopie dokladl prokazujicich existenci
pracovnépravniho vztahu doc¢asné pridélenych zaméstnancd, a to v elektronické podobé.

Clanek Il
Cena a platebni podminky

Cena za docasné pfidéleni zaméstnancl Agenturou za jednoho ptfidéleného zaméstnance €ini 765 K¢ bez DPH mési¢né
(slovy: sedmset Sedesat pét korun cCeskych). DPH ve vysi 21 % po vycisleni ¢ini 160,65 K¢ (slovy: jednosto Sedesat korun
Ceskych sedesat pét haléra).

Cena za jednoho pridéleného zaméstnance cini 925,65 K¢ véetné DPH (slovy devétset dvacet pét korun cCeskych Sedesat
pét haléra).

Cena obsahuje veskeré naklady Agentury spojené se zajisténim docasné pridélenych zaméstnancut, zejména naklady na
béznou reZii spojenou se zajisténim zakazky za vedeni personalni a mzdové agendy, naklady souvisejici s vyplacenim mzdy
pridéleného zaméstnance, naklady na Urazové pojisténi apod.

Agentura zajisti, aby se pracovnik pfed uzavienim pracovni smlouvy podrobil vstupni Iékarské prohlidce. Vstupni IékaFskou
prohlidku si hradi zaméstnanec. Dle srovnatelnych podminek kmenového zaméstnance nejsou naklady na vstupni
|ékarskou prohlidku proplaceny, o zméné podminek bude UZivatel informovat Agenturu. Pfidéleny zaméstnanec nebude
vykonavat pracovni cesty.

Vznikne-li doc¢asné pridélenému zaméstnanci ndrok na nahradu mzdy v pfipadé prekazky v praci na strané UzZivatele dle §
207 az 209 zékoniku prace, zavazuje se UZivatel uhradit Agenture naklady spojené s proplacenim uvedené nahrady mzdy.
Vyse nahrady mzdy se fidi pfislusSnym ustanovenim zakoniku prace.

UZivatel se zavazuje vést evidenci odpracovanych hodin docasné pridélenych zaméstnanct Agentury, prehled dochazky
poskytne ve formé elektronické e-mailem na adresu katastr.ustinadlabem@indexnoslus.cz Agenture, a zaroven poskytne
vSechny doklady potvrzujici pracovni neschopnost, navstévu lékare Ci jinou prekazku v préci zaslanim prostfednictvim
provozovatele postovnich sluzeb na adresu Agentury & osobnim dorucenim na jeji poboc¢ku v Usti nad Labem. To vie
nejpozdéji do 3 pracovnich dnli po skonceni aktualniho mésice.

Faktury maji splatnost 21 kalendarnich dnl od data doruceni Uzivateli. UZivatel se vsak nemizZe dostat do prodleni
v pfipadé opravnéné reklamace faktury vystavené Agenturou a podané pred vyprSenim doby splatnosti — v takovém
pfipadé se doba splatnosti prerusuje (nebézi tedy nové).

Faktury budou zasilany na jednotliva pracovisté mailem. Faktury budou obsahovat celkovou cenu (tzv. provizi) a jmenny
seznam za vsechny docasné pridélené zaméstnance.

Faktury musi obsahovat viechny naleZitosti ve smyslu prislusnych pravnich predpis (zejména pak zakona o ucetnictvi, o
dani z pfidané hodnoty).

Podkladem pro fakturaci je evidence dochazky dle bodu. 5 tohoto ¢lanku.

Faktury se pro ucely této smlouvy povaZuje za uhrazenou okamZikem odepsani fakturované Castky z uctu UZivatele ve
prospéch uctu Agentury.
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11.

Agentura si je védoma, Ze v souladu s § 2 pism. e) zdkona ¢. 320/2001 Sh., o finan¢ni kontrole, je osobou povinnou
spoluplsobit pfi vykonu finanéni kontroly.

Clanek Iv.
Odpovédnost za vady a skody

Uhrada $kody mezi Agenturou a UZivatelem se posuzuje podle ustanoveni zdkona ¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik, a
jednotlivé pripady zplGsobené Skody docasné pridélenym zaméstnancem se fesi podle obecnych ustanoveni zakoniku
prace. Smluvni strany se dohodly na maximdinim rozsahu nahrady Agentury za Skody zpUsobené pfridélenym
zaméstnancem pti vykonu prace pro UZivatele tak, Ze vySe ndhrady skody za kazdy jednotlivy pripad Cini nejvyse ¢astku,
ktera by UzZivateli ndleZela jako ndhrada Skody v ptipadé, Ze by skodu zplsobil srovnatelny zaméstnanec UZivatele.

Zpusob ndhrady Skody:

Agentura je povinna nahradit UZivateli veskerou Skodu zpUsobenou pfidélenym zaméstnancem do 15 dnll ode dne, kdy
UZivatel pozada Agenturu o nahradu skody. V pripadé, Ze je Skoda vys$si nez 4,5nasobek hrubé primérné mzdy dotéeného
zaméstnance, je nahrada této Casti Skody splatna nejpozdéji do 15 dnd ode dne, kdy Agentura obdrzi od pojistovny
pojistné plnéni z provozniho pojisténi odpovédnosti Agentury za Skodu. Agentura je povinna poskytnout na vyzvu
UZivatele veskerou potfebnou soucinnost k ovéreni, zda doslo k vyplaté pojistného plnéni (a v jaké vysi) Agenture.

Uvedeny odstavec plati v pfipadé, Ze pojistovna pIni Agentufre. V pfipadé slozitych $kod nebo pfi nesoucinnosti UZivatele
pti likvidaci $kody si Agentura vyhrazuje pravo ponechat na pojistovné, aby plnila pfimo UZivateli. Agentura je pak povinna
neprodlené po plnéni pojistovnou uhradit UZivateli spoluti¢ast na plnéni, kterou pojistovna nehradi (v souc¢asné dobé cini
5 000 K&).

Vzhledem k ustanoveni § 309 odst. 4 zakoniku prace a vzhledem k odpovidajici reciprocité prav a povinnosti, se smluvni
strany dohodly, Ze skodu vzniklou docasné pridélenému zaméstnanci u UZivatele pfi pInéni pracovnich ukoll nebo v pfimé
souvislosti s nim hradi docasné pridélenému zaméstnanci Agentura a ma narok na nahradu této Skody vaéi UZivateli,
pficemz odpovédnost za Skodu vzniklou docasné pridélenému zaméstnanci se posoudi primérené podle odpovédnosti
zaméstnavatele za Skodu (§ 265 a nasl. zakoniku prace a § 365 a nasl. zakoniku prace).

UZivatel je povinen hlasit Agenture vznik Skody bezodkladné, nejdéle do 15 dni od jejiho vzniku a poskytnout Agentufe (a
pojistovné Agentury) veskeré podklady k uplatnéni naroku na ndhradu Skody proti zaméstnanci nebo na uplatnéni
pojistného plnéni u pojistovny Agentury. Vznik skody na pracovnich pomdckach svéfenych pfidélenému zaméstnanci je
UZivatel povinen hlasit nejdéle do 5. dne nasledujiciho mésice.

Agentura neodpovidd ¢i odpovidd v omezeném rozsahu za Skodu zplsobenou docdasné pridélenym zaméstnancem
v téchto pripadech:

a) pfizplUsobeni skody doc¢asné pridélenym zaméstnancem, pokud byl UZivatelem povéren ukoly, pro jejichz plnéni
je nutné uzavreni dohody o odpovédnosti k ochrané hodnot svérenych zaméstnanaci k vyuctovani a UZivatel na
to Agenturu predem v poZzadavku prokazatelné neupozornil; vtom pfipadé odpovida Agentura UZivateli za
Skodu jen v rozsahu, v jakém by za ni odpovidal zaméstnanec, ktery neuzaviel dohodu o odpovédnosti. Totéz
plati pfi ztraté svérenych predmétd, kde pravni predpisy pozaduji pisemné potvrzeni o prevzeti,

b) pfi zplsobeni Skody docasné pridélenym zaméstnancem, pokud byl uZivatelem pfidélen na praci v rozporu
s Dohodou o doc¢asném pridéleni zaméstnance,

c) zaméstnanec zpUsobil skodu, kdyZ jednal na vyslovny pokyn UZivatele,

d) UZivatel nezajistil Skoleni docCasné pridéleného zaméstnance Agentury,

e) Uzivatel nezabranil vykonu prace zaméstnanci, ktery byl objektivné nezplsobily k vykonu prace, zejména byl pod
vlivem alkoholu ¢i ndvykovych latek nebo nemél k vykonu prace odpovidajici schopnosti,

f)  Uzivatel nenahlasil Agentufe ve Ih(té uvedené v ¢lanku IV. odst. 3 této Smlouvy vznik skody anebo neposkytl
Agenture v uvedené Ihaté podklady pro hlaseni Skodni udalosti pojistovné Agentury nebo provedeni srazek ze
mzdy zaméstnance.

Agentura nese odpovédnost za Skody, které zplisobi doc¢asné pridéleni zaméstnanci, ktefi byli pfed docasnym pridélenim
kmenovymi zaméstnanci UZivatele, nebo by jimi byli bez docasného pridéleni (UZivatel si je vyhledal sdm a poZaduje od
Agentury je docasné pfidélit), jen ve vysi uznané pojistovnou Agentury.

Pokud se stane docasné pridélenému zaméstnanci v souvislosti s vykonem prace pro UzZivatele pracovni Uraz nebo
onemochi nemoci z povoldni, nahradi UZivatel Agentufe v pIné vysi ¢astku, kterou pojistovna odmitla Agentufe uhradit
v disledku poruseni predpis tykajicich se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci ze strany UZivatele.

Clanek V.

Ukonceni docasného pridélené podle ;Dohody o do¢asném pfridéleni zaméstnance”

Docasné pridéleni kondi:

a)

uplynutim doby, na kterou bylo sjednédno,

¢

wv
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b) dohodou mezi Agenturou a UZivatelem,
c) jednostrannym pisemnym prohlasenim UzZivatele nebo docasné pridéleného zaméstnance podle podminek
sjednanych v Dohodé o docasném pridélené zaméstnance.
Clanek vI.
Ostatni ujednani

1. Tuto smlouvu lze ménit nebo doplfiovat pouze dohodou smluvnich stran pisemnym dodatkem podepsanym jejich
opravnénymi zastupci.

2. Nedilnou soucasti této smlouvy jsou nasledujici prilohy: Pfiloha ¢. 1 — Dohoda o docasném pridéleni zaméstnance,
Hromadna dohoda o do¢asném pfidéleni zaméstnancd.

3. Tato smlouva se sjednava na dobu neurcitou s tfimésicni vypovédni Ihltou pro obé smluvni strany. Vypovédni Ih(ta zacina
béZet od prvniho dne meésice, ktery nasleduje po mésici, kdy byla druhé smluvni strané predana pisemna vypovéd.
Vypovéd muize byt obéma smluvnimi stranami podana i bez udéani divodu.

4. 0Od této smlouvy muzZe Agentura odstoupit, pokud je Uzivatel v prodleni pfi Ghradé penéznich plnéni vici Agenture vice
nez 30 dnt po dni splatnosti. Agentura ma poté pravo pozadovat na Uzivateli Ghradu zdkonnych vydaji vici docasné
pridélenym zaméstnancdm, vyplyvajicich z predéasného ukonceni fadné objednaného pridéleni zaméstnancli Agentury k
UzZivateli.

5. Zéakon €. 340/2015 Sh., o zvlastnich podminkach Géinnosti nékterych smluv, uvefejfiovani téchto smluv a o registru smluv
(zakon o registru smluv), stanovi smluvnim strandm povinnost uverejnit tuto smlouvu v registru smluv. Smluvni strany se
dohodly, Ze uverejnéni této smlouvy v registru smluyv, a to v€etné ptipadnych dodatkd, provede UZivatel.

6. Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichZ kazdy ma platnost origindlu, pficemz kazda smluvni strana obdrzi
jedno vyhotoveni.

7. Pravni vztahy touto smlouvou neupravené nebo ze smlouvy nevyplyvajici se Fidi pravnim tadem Ceské republiky a
prislusnymi pravnimi predpisy, zejména obcanskym zakonikem.

8. Tato smlouva nabyva platnosti dnem podpisu druhé ze smluvnich stran a G¢innosti dnem 1.5.2017.

V Usti nad Labem., dne 28.4.2017 V Praze, dne 28.4.2017

Za Uzivatele Za Agenturu



Priloha ¢. 1

Dohoda o docasném pridéleni zaméstnance dle OZ a § 308 ZP - VZOR

Agentura prace INDEX NOSLUS s.r.o., Hornokréska 583/30, 140 00 Praha 4, ICO: 25131419, opravnéna k vykonu zprostfedkovani zaméstnani
v souladu s § 14 zakona ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéj$ich predpisti, Rozhodnutim Ministerstva préace a socialnich véci CR &. j.
MPSV-UP/14838/13/UPCR/7 ze dne 21. 10. 2013 (dale ,Agentura“ nebo ,zaméstnavatel”)

a

Uzivatel Ceskd republika - Katastralni Grad pro Ustecky kraj, se sidlem Kr&inova 797/2, 400 07 Usti nad Labem, IC: 71185194, DIC: neni platce
DPH

se v souladu s ustanovenim § 308 odst. 1 zakona ¢. 262/2006 Sb., zékonik prace, ve znéni pozdéjsich pfedpisu (déle jen ,,ZP“) a v souladu
s Ramcovou smlouvou o docasném pridélovani zaméstnancl dohodli na konkrétnim docasném pridéleni zaméstnance Agentury takto:
1) Docasné pridéleny zaméstnanec: (vyplriuje a odpovidd Agentura)

- jméno, prijmeni, rodné pfijmeni:

- bydlisté:

- datum a misto narozeni:

- statni obcanstvi:

2) Vykonavané prace pfi pridéleni, v€etné pozadavkd na odbornou a zdravotni zpUsobilost (podklady dodavé Uzivatel):

3) Doba docasného pridéleni (podklady doddva UZivatel): od do

4) Misto vykonu prace (podklady doddva UZivatel):

5) RozvrZeni pracovni doby (podklady doddva UZivatel):

6) Uréeni vedouciho zaméstnance (funkce) UZivatele opravnéného pridélovat zaméstnanci Agentury praci a kontrolovat ji (podklady doddva
UZivatel):

7) Informace o pracovnich a mzdovych podminkach srovnatelného kmenového zaméstnance UZivatele (podklady doddva UZivatel). Do prac.
podminek patii mj. délka prac. doby, prescasy, sménnost, prestdavky v prdci, zajisténi zdravotnich prohlidek, pouZivdni ochrannych prac.
pomdicek, poskytovdni pracovniho Ci firemniho odévu, télesnd namaha a pracovni rizika, délka dovolené, pristup k socidlnim sluzbém a
k odbornym skolenim, poskytovdni stravenek — tedy vse, co je napr. ddno kolektivni smlouvou nebo vnitini smérnici a neni hrazeno ze zisku
UZivatele nebo z FKSP):

8) PoZadavek na uzavieni dohody o odpovédnosti k ochrané hodnot svéfenych zaméstnanci k vyuctovani nebo na uzavieni dohody o

odpovédnosti za ztratu svéfenych predmétd: ANO-NE

9) Pfed uplynutim sjednané doby docasného pridéleni dle bodu 3) Ize docasné pridéleni zaméstnance ukondit:

a) dohodou vsech zucastnénych stran (UzZivatel - zaméstnavatel - zaméstnanec)
b) jednostrannym tkonem zaméstnance:
-dle § 50, 56, 66 ZP
c) jednostrannym ukonem Agentury (zaméstnavatele):
-dle § 52, 55, 66 ZP
- odstoupenim pfi odstoupeni Agentury od Ramcové smlouvy o do¢asném pridélovani zaméstnancl proto, Ze je uZivatel v prodleni pfi
Uhradé penéznich plnéni vici agenture vice nez 30 dnl po dni splatnosti
- pisemnou vypovédi z dlivodu ukonceni Ramcové smlouvy o do¢asném pridélovani zaméstnanci
d) ze strany UZivatele
- kdykoliv béhem zkuSebni doby pracovniho poméru pridélovaného zaméstnance dle § 66 ZP
- pisemnou vypovédi z divodu:
- vyskytne-li se pfi vykonu prace docasné pridéleného zaméstnance u UZivatele obdobny divod, jaky stanovi ZP pro vypovéd (§ 52)
nebo okamZité zruseni pracovniho poméru (§ 55) ze strany zaméstnavatele
- pfi ukonceni Ramcové smlouvy o do¢asném pridélovani zaméstnancl
- odstoupenim, pokud pfidéleny zaméstnanec nebude vykonavat praci bez vazného divodu dva po sobé jdouci pracovni dny.
10) Fakturacni cena za docasné pridéleni zaméstnance Agenturou (neni-li uvedena v Ramcové smlouvé nebo v jejim dodatku):

Vv dne 2017 Vv dne 2017

UzZivatel Agentura



Hromadna dohoda o do¢asném p¥idéleni zaméstnanct dle § 1746 odst. 2 OZ a § 308 ZP - VZOR

Agentura prace INDEX NOSLUS s.r.o., Hornokréskd 583/30, 140 00 Praha 4 1€0: 25131419, opravnéna k vykonu zprostiedkovani
zaméstnani v souladu s § 14 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich pfedpist, Rozhodnutim Ministerstva prace a
socidlnich véci CR €. j. MPSV-UP/14838/13/UPCR/7 ze dne 21. 10. 2013 (dale , Agentura“ nebo ,zaméstnavatel)

a

Uzivatel Ceskd republika - Katastralni Grad pro Ustecky kraj, se Kréinova 797/2, 400 07 Usti nad Labem, IC: 71185194, DIC: neni platce DPH
se v souladu s ustanovenim § 308 odst. 1 zakona €. 262/2006 Sb., zdkonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisu (déle jen ,ZP“), a v souladu
s Ramcovou smlouvou o docasném pridélovani zaméstnancl dohodli na konkrétnim docasném pridéleni skupiny zaméstnanct Agentury.
V prvni Casti dohody jsou uvedeny spolec¢né platné podminky, v druhé casti, Cislované podle dodatkl, je uveden jmenny seznam
pridélovanych zaméstnancu s Udaji specifickymi pro kazdého zaméstnance.

Cast prva hromadné dohody o do¢asném pridéleni zaméstnanc(:
1) vykonavané préce pfi pridéleni, véetné pozadavkd na odbornou a zdravotni zpUsobilost (podklady dodava Uzivatel):

2) Misto vykonu prace (podklady dodava Uzivatel) :

3) Rozvrzeni pracovni doby (podklady doddvd UZivatel):

4) Uréeni vedouciho zaméstnance (funkce) UZivatele opravnéného pridélovat zaméstnanci Agentury praci a kontrolovat ji

(podklady dodava Uzivatel):

5) Informace o pracovnich a mzdovych podminkach srovnatelného kmenového zaméstnance UZivatele (podklady doddvd uZivatel). Do
prac. podminek patfi mj. délka prac. doby, prescasy, sménnost, prestdavky v prdci, zajisténi zdravotnich prohlidek, pouZivani ochrannych prac. pomucek,
poskytovani pracovniho ¢i firemniho odévu, télesnd ndmaha a pracovni rizika, délka dovolené, pristup k socidlnim sluzbdm a k odbornym skolenim,
poskytovdni stravenek — tedy vse, co je napF. ddno kolektivni smlouvou nebo vnitini smérnici a neni hrazeno ze zisku UZivatele nebo z FKSP):

6) PoZadavek na uzavieni dohody o odpovédnosti k ochrané hodnot svérenych zaméstnanci k vyuctovani nebo na uzavieni dohody o
odpovédnosti za ztratu svérenych predmétd: ANO-NE
7) Pfed uplynutim sjednané doby doc¢asného pridéleni dle bodu 3) Ize docCasné pridéleni zaméstnance ukondit:

a) dohodou vsech zucastnénych stran (UZivatel - zaméstnavatel - zaméstnanec)

b) jednostrannym Gkonem zaméstnance:

-dle § 50, 56, 66 ZP

c) jednostrannym ukonem Agentury (zaméstnavatele):

-dle § 52, 55, 66 ZP

- odstoupenim pfi odstoupeni Agentury od Ramcové smlouvy o do¢asném pridélovani zaméstnancd proto, Ze je uzivatel v prodleni
pfi Uhradé penéznich plnéni vici agenture vice nez 30 dnd po dni splatnosti
- pisemnou vypovédi z dlvod( ukonceni Ramcové smlouvy o do¢asném pridélovani zaméstnancd

d) ze strany UZivatele

- kdykoliv béhem zkusebni doby pracovniho poméru pfidélovaného zaméstnance dle § 66 ZP

- pisemnou vypovédi z divodu:

- vyskytne-li se pti vykonu prace docasné pridéleného zaméstnance u UZivatele obdobny ddvod, jaky stanovi ZP pro vypovéd (§
52) nebo okamZité zruseni pracovniho poméru (§ 55) ze strany zaméstnavatele
- pfi ukonceni Ramcové smlouvy o do¢asném pridélovani zaméstnanct
- odstoupenim, pokud pfidéleny zaméstnanec nebude vykonavat praci bez vazného ddvodu dva po sobé jdouci pracovni dny.
8) Fakturacni cena za docasné pridéleni zaméstnance Agenturou (neni-li uvedena v Ramcové smlouvé nebo v jejim dodatku):

Vv dne 2017 Vv dne 2017

UZivatel Agentura



Cast druha hromadné dohody o docasném pridéleni zaméstnanc(:

Jmenny seznam doéasné pfidélenych zaméstnanct &. ...
k Hromadné dohodé o do¢asném pridéleni zaméstnanct

Agentura prace INDEX NOSLUS s.r.0., Hornokréska 583/30, 140 00 Praha 4, 1CO: 25131419,

a

Uzivatel Ceskd republika - Katastralni Grad pro Ustecky kraj, se Kréinova 797/2, 400 07 Usti nad Labem, 1C: 71185194,

Jmeéno, pfijmeni, rodné piijmeni

Bydliste

datum narozeni

Misto narozeni

Statni
obcanstvi

Doba docasného piidéleni

od

do

Ol | N| of o1l ] W] N

-
o

=
=

=
N

=
w

'—\
o

-
ol

=
[op]

=
-~

-
00]

N
o

N
[

N
N

N
w

N
~

N
ol

N
o3}

N
~

N
oo

N
©

Vv dne

2017

UzZivatel

dne

2017

Agentura




		2017-06-27T13:05:05+0200
	Unknown signer 603d7a62e0406b89dffa9e149e1c2587a94022ae




