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Smlouva o poskytování pracovně lékařských služeb 
 

Níže uvedené smluvní strany uzavírají Smlouvu o poskytování pracovně lékařských služeb, kterou 

naplňují povinnost zaměstnavatele stanovenou zákonem č. 373/2011 Sb. v platném znění a dále  

za účelem splnění povinností stanovené v § 102, 103 zákona č. 262/2006 Sb. 

 

 

Objednatel:  

Rejstřík trestů 

IČO: 00026085 

plátce DPH: ne 

bankovní spojení:  

se sídlem: Soudní 988/1, 144 66 Praha 4 

zastoupen: Bc. Ivo Vaikem, ředitelem Rejstříku trestů 

(dále jen „Objednatel“) 

 

Poskytovatel pracovně lékařských služeb: 

 

Medical JT, s. r. o. 

IČO: 10748695 

DIČ: CZ10748695 

bankovní spojení:  

adresa sídla a provozovny: Gorazdova 335/14, Praha 2, 120 00 

Zastoupena:   

Registrace u Magistrátu hlavního města Prahy: 814/P02 

(dále jen „Poskytovatel“) 

 

 

 

 

I. Předmět smlouvy 

 

Obsah a rozsah pracovně lékařských služeb je vymezen zákonem č. 373/2011 Sb., o specifických 

zdravotních službách a prováděcími předpisy k tomuto zákonu, zejména vyhláškou č. 79/2013 Sb. 

Zejména se jedná o poskytování pracovně lékařských služeb, jejichž součástí je  

a) hodnocení vlivu pracovní činnosti, pracovního prostředí a pracovních podmínek na zdraví 

b) provádění vstupních, preventivních, případně mimořádných prohlídek pro posouzení 

zdravotní způsobilosti k výkonu práce. 

 

II. Rozsah a organizace poskytování pracovně lékařských služeb 

 

Pracovně lékařské služby budou poskytovány zaměstnancům Objednatele. Služby provádí 

Poskytovatel vždy na základě písemné žádosti Objednatele, ve které uvede: 

a) identifikační údaje Objednavatele, a to název, sídlo a identifikační číslo Objednavatele 

b) identifikační údaje zaměstnance a to jméno, příjmení, datum narození, adresu místa trvalého 

pobytu na území České republiky, nebo adresu místa hlášeného přechodného pobytu 

c) údaje o pracovním zařazení zaměstnance 

d) druh požadované prohlídky 
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Zaměstnanci si k provedení prohlídky zajistí výpis ze své zdravotní dokumentace od svého 

registrujícího lékaře. Objednatel se zavazuje zaplatit Poskytovateli za činnost prováděnou dle této 

smlouvy odměnu sjednanou dále v této smlouvě. Obsahem pracovně lékařských služeb je hodnocení 

zdravotního stavu zaměstnanců. 

Obsahem služby je zejména: 

a) problematika ergonomie včetně fyziologie práce, psychologie práce, režim práce a odpočinku.  

 

Obsahem prováděného dohledu Poskytovatele pracovně lékařských služeb na pracovišti 

Objednavatele je zejména: 

b) pravidelný dohled na pracovišti a nad výkonem práce za účelem zjišťování a hodnocení rizik. 

faktorů  

c) hodnocení rizik s využitím informací o míře expozice rizikových faktorů při výkonu práce, 

výsledků analýzy pracovních úrazů a nemocí souvisejících s prací. 

 

Pravidelný dohled na pracovišti Objednavatele bude uskutečněn dle objednávky Objednatele nejvýše 

jedenkrát za kalendářní rok. O provedeném dohledu ze strany Poskytovatele pracovně lékařských 

služeb bude proveden písemný záznam ve dvou vyhotoveních, z nichž po jednom obdrží každá 

smluvní strana. 

 

Dokumentace o pracovně lékařských službách obsahuje údaje dané vyhláškou o pracovně lékařských 

službách a je vedena v souladu s ustanovením § 5 vyhlášky č. 79/2013. 

 

III. Zdravotní prohlídky 

 

Poskytovatel posoudí zdravotní způsobilost posuzované osoby vždy ve vztahu ke všem sjednaným 

druhům práce, které zaměstnanec pro Objednavatele vykonává a provede ji v rozsahu stanoveném 

vyhláškou č. 79/2013 Sb., o pracovně lékařských službách a některých druzích posudkové péče. 

 

Pracovně lékařskými prohlídkami jsou prohlídky vstupní, periodická, výstupní a mimořádná. 

 

Zdravotní prohlídky zaměstnanců budou poskytovány v ordinaci na adrese Gorazdova 335/14,  

Praha 2. 

 

IV. Součinnost Objednavatele a Poskytovatele 

 

Objednavatel v případě objednávky dohledu na pracovišti umožní Poskytovateli přístup na své 

pracoviště k provedení kontroly pracovního prostředí a pracovních podmínek. 

 

Obě smluvní strany se zavazují zachovávat mlčenlivost vůči třetím osobám o všech skutečnostech,  

o nichž se dozví v souvislosti s plněním této smlouvy. 

 

Objednavatel dodá Poskytovateli informace o zařazení do kategorie prací. 

 

V. Platební podmínky 

 

Za jednotlivé úkony zdravotní péče náleží Poskytovateli odměna ve výši stanovené sazebníkem 

zdravotních výkonů Poskytovatele, viz příloha č. 1. Platba bude provedena převodem z účtu na 

základě vystavené faktury s přiloženým jmenným seznamem ošetřených osob. Splatnost faktury je 

14 dní ode dne doručení faktury. 
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VI. Závěrečné ustanovení 

 

Tato Smlouva se uzavírá na dobu určitou od 1. 1. 2024 do 31. 12. 2024. Obě smluvní strany ji mohou 

vypovědět s tříměsíční výpovědní lhůtou, která počíná běžet od prvního dne měsíce následujícího 

ode dne doručení výpovědi druhé smluvní straně. 

 

Nevyplývá-li z této smlouvy něco jiného, použijí se pro smluvní vztah touto smlouvou založený 

přiměřeně ustanovení § 2430 a násl. zákona občanského zákoníku. 

 

Tato Smlouva je platná na základě připojení platného elektronického podpisu, dle zákona  

č. 297/2016 Sb., o službách vytvářejících důvěru pro elektronické transakce, ve znění pozdějších 

předpisů, do této Smlouvy a všech jejích jednotlivých příloh, nejsou-li součástí jediného 

elektronického dokumentu, oběma smluvními stranami. 

 

Tato Smlouva nabývá účinnosti dnem zveřejnění v Registru smluv dle zákona č. 340/2015 Sb.,  

o zvláštních podmínkách účinnosti některých smluv. Uveřejnění v registru smluv zajistí Objednatel.  

 

Smluvní strany prohlašují, že si tuto Smlouvu přečetly, že s jejím obsahem souhlasí a na důkaz toho 

k ní připojují svoje podpisy. 

 

 

 

 

 

_ ___    _  

   Poskytovatel            Objednatel 
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Příloha č. 1 

 

 


