EVROPSIKA UNIE MINISTERSTVO
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Operatni program Podntkan!

a inuvace pro konkurenceschapnost
Piiloha &. 9 Vzor partnerské smlouvy

Podnik: ESL, a.s.

Zastoupeny: Ing. Ladislavem Lnéni¢kem, predsedou pfedstavenstva
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IC: 63473780

DIC: CZ63473780
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Zastoupena: prof. Ing. Jarmilou D&dkovou, CSc., dékankou FEKT
se sidlem: Technicka 3058/10, 616 00 Brno

IC: 00216305

DIC: CZ00216305

Bankovni spojeni: CSOB, pobotka Brno

€.0.: 111044161/0300

IBAN:

Preambule :

Partnersky Podnik a partnerska Znalostni organizace (dale "Partnefi") se dohodly na
spolupraci v ramci projektu (dale jen “Projekt’) schvaleného k podpofe na zakladé vyzvy
programu Partnerstvi znalostniho transferu z Operaéniho programu Podnikanl a Inovace pro
konkurenceschopnost Ministerstva primyslu a obchodu (ddle jen ,OPPIK"). Partneii se
dohodli na délce trvani Projektu, jeho cilech a na zpiisobech jeho implementace a za timto
ugelem uzaviraji

tuto partnerskousmlouvu:

I. Ugel a pfedmét smlouvy

1. Ugelem této smlouvy je upravit vztahy mezi Znalostni organizaci a Podnikem v souvislosti
s realizaci spoleéného Projektu, vyporadani finanénich vztaht a dotace.

2. Znalostni organizace se zavazuje, ze na zakladé svych zkuSenosti zrealizuje Projekt
v souladu s podanou Zadostl o podporu a k dosaZeni stanoveného cile. Hlavnim cilem
Projektu je transfer znalosti a dovednosti do Podniku dle stanoveného projektového
zaméru.

3. Znalostnl organizace se zavazuje:
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o zaméstnat absolventa s dostatetnou kvalifikaci (dale “Asistent znalostniho transferu”
nebo ,Asistent’) za Ugelem vykondvani pracovnich dkold potfebnych pro uspésnou
realizaci Projektu tak, jak byly dohodnuty s Podnikem, a to nejpozdéji do 6 mésicl od
data zahajeni Projektu,

o spolupracovat s Podnikem pii implementaci Projektu a poskytnout Asistentovi a
Podniku dostateénou podporu pro realizaci Projektu. Tato spoluprace zahrnuje
nominaci alespoii jednoho akademického pracovnika za ucelem vykonavani
odborného dohledu nad Projektem (déale “Akademicky odbornik”), ktery pini Gkoly
Znalostni organizace v ramci Projektu.

Il Zpusob plnéni Projektu

. Ukoly obou Partnert, které maji jednotlivi Partnefi zajistit, jsou definovany v Projektovem
planu, ktery je piilohou piné Zadosti projektu. Ukoly a pfedméty pinéni v Projektovém planu
je mozno zménit pouze se souhlasem obou Partner(l., tyto zmény musi byt projednany a
zaznamenany na Ridicich schiizich projektu. K zamezeni pochybnostem, Partnefi po
vzajemném odsouhlasenl mohou poZadovat zmenu jakéhokoli parametru Projektu (¢asovy
harmonogram, pfedméty plnéni, rozpoéet), Zadosti o zmenu musi byt podany v souladu
s Podminkami poskytnuti dotace.

. Ukoly, které jsou v projektovém planu pfidéleny konkrétni osob&, mohou byt spinény i jinou
osobou. Jedna-li se o ukoly, které jsou pfidélené Asistentovi a/nebo Akademikovi, musi
jejich piid&lenti jinému pracovnikovi odsouhlasit oba Partnefi.

. Vysledkem pInénf bude Zavéretna zprava obsahujici zhodnoceni realizace Projektu a
dosazeni stanovenych vystupll a jejich nasledného vyuZiti, tj. zejména zhodnaocen(
dosazenych ekonomickych a jinych pfinost Projektu, kvalifikovany odhad pfinosl
v dal$ich letech, porovnani s plivodné oéekavanymi piinosy a zdAvodnéni pfipadnych
rozdilt, popis Podnikem ziskanych schopnosti a dovednosti, zplisob jejich osvojeni
zaméstnanci Podniku a jejich nasledného vyuziti, celkové zhodnocen( partnerstvi podniku
se znalostni organizaci a piinosu akademickych vstupu, vyhodnoceni pfinosu Asistenta a
jeho role v projektu, popis uskuteénénych aktivit a splnénych ukoll v jednotlivych etapach
projektu dle projektového planu, zdivodnéni provedenych zmén oproti plvodnimu planu
a identifikace prekazek a bariér, které se objevily v pribéhu realizace. Za pfiipravu
Zavéreéné Zpravy odpovidaji oba Partneri.

lil. Vydaje projekiu

Na zagatku projektu budou zplisobilé vydaje rozdéleny na Sast spadajici pod Podnik a East
spadajici pod Znalostni organizaci. Ve stejném poméru tohoto rozdéleni vydaji pak bude
pomérné rozdélena i dotace. Podnik je povinen preposlat v projektu uréenou pomérnou
g4st dotace Znalostni organizaci na Gcet specifikovany v partnerské smlouvé po kazdé
etapé projektu, a to nejpozdéji do 10 dnl od data obdrzeni dotace od poskytovatele
podpory. Podnik soutasné posle i zbyvajicl pomérmou Cast kofinancovani ze soukromych
zdrojit dle podminek programu. Pokud poskytovatel podpory rozhodne o kraceni
zpUsobilych vydaijll na strané Znalostni organizace, posle Podnik pomérnou &ast dotace
ponizenou o vy$i zkracené dotace.

. 2.V prib&hu projektu Znalostni organizace vede evidenci Udetnich dokladll uhrazenych
dodavatelim/zaméstnanctim s vazbou na projekt, kterou predava Podniku vzdy spolu s
kopii ptedmétnych dokladi a dokladil o jejich uhradé pro potieby doloZeni v Z&dosti o
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platou . Evidence ma minimainé tuto strukturu (kterou mohou dle svych potieb obé smluvni
strany doplnit):
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Zahrnuto do
ZOP &.

Castka
vydajll
kracenych

Podil na
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Evidenci vyuZiji smluvni strany k vyG&tovani dotace a na vyZadani jsou povinny ji

poskytnout auditnim a kontrolnim organtm.

IV. Povinnosti Znalostni organizace

Veskeré odchylky od specifikace pfedmétu pinéni mohou byt provadény Znalostni
organizaci pouze tehdy, budou-li odsouhlaseny Podnikem a ve stanovenych pfipadech
poskytovatelem podpory (viz bod I1.1). Jestlize Znalostni organizace provede prace a jina
plnéni nad tento rdmec, nema narok na jejich zahrnuti do zplsobilych vydaji projektu.

Znalostnl organizace je zodpovédnad za poskytnuti odborné podpory Asistentovi a
Podniku pfi plnénl jejich povinnosti a zavazuje se takovouto podporu poskytnout.
Znalostni organizace souhlasi s uvolnénim Akademického odbornfka v minimalnim
rozsahu poloviny pracovni doby jednoho pracovniho dne tydné za Ugelem shromazdéni
nezbytnych informaci a poskytnuti nezbytné podpory Asistentovi pii implementaci
Projektu na misté realizace Projektu, . v provozovné Podniku. Podpora Asistenta
zahrnuje také identifikaci oblasti, v nichz Asistent potfebuje progkolit, aby mohl
zodpovédné pinit své tkoly v ramci Projektu.

Znalostni organizace se rovnéz zavazuje nominovat jiného akademického pracovnika v
piipadech, kdy Akademicky odbornik neni schopen potiebné sluzby poskytnout z divodu,
e se jedna o sluzby v oblastech, které nespadaji do jeho oboru a odbornosti.

Znalostni organizace bere na védomi, ze podpofeny Projekt pfedstavuje vyznamnou
akademickou vyzvu a zavazuje se vénovat veskere opodstatnéné usili nasledujicim
Gkolum:

o Identifikovat a iniciovat pfipravu a publikaci odbornych textu vychazejicich z vystupl
Projektu. Pfiprava a nasledna publikace musi byt v souladu s podminkami Smiouvy
stanovenymi nize. K zamezeni pochybnostem, piiprava a publikace takovychto
akademickych textd neni zapoéitavana do gasového fondu Projektu, ackoliv
shromazdovani a analyzu dat nezbytnych k podpoie Asistenta a Podniku v prabéhu
Projektu do &asového fondu zapoéitat Ize.
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o Identifikovat a iniciovat vznik studijnich materialt zaloZzenych na Projektu, které
Znalostni organizace nasledné vyuzije v ramci svych vyuéovacich aktivit.

o Identifikovat nova vyzkumna témata v souvislosti s Projektem, véetné, ale ne pouze,
vyzkumného projektu, jehoZ cilem je ziskani vyssiho akademického titulu Asistentem.

V piipadech, kdy realizace Projektu vyZaduje sluzby jinych nez akademickych pracovnik(
univerzity a pokud jsou tyto aktivity zahrnuty ve schvaleném projektovém planu, ma
Znalostni organizace pravo pozadovat za tyto sluzby finanéni nahradu ve vysi
odsouhlasené Podnikem v ramci celkové finanéni odmény za sluzby stanovene
v rozpodtu projekiu. Pokud maji dodate¢né sluzby formu Skoleni nebo vzdélavani
prostiednictvim jiz existujfcich kurzii nebo vzdélavacich modultl poskytovanych
Univerzitou, tyto miize Asistent navétévovat bez naroku na finanéni ndhradu z Projektu.

V. Povinnosti podniku

Podnik se zavazuje plné spolupracovat se Znalostni organizaci s cilem realizace Projektu
za podminek stanovenych touto Vyzvou.

Podnik nominuje pracovnika z vedeni Podniku (dale jen “Povéfeny pracovnik podniku®),
jehoz misto vykonu prace se shoduje s mistem vykonu prace Asistenta; tento pracovnik
bude zodpovédny za vedeni Asistenta a jeho podporu.

Podnik umozni Znalostni organizaci pouZit data ziskana v souvislosti s Projektem za
téelem jejich vyuziti pfi viastnim vyzkumu Znalostni organizace za podminek stanovenych
v této Smlouvé (viz bod VI.8).

Podnik se zavazuje poskytnout Asistentovi vybaveni nezbytné k plnéni kol v ramci
Projektu a umoznit Asistentovi i Univerzit& piistup k vybaveni, které bylo pofizeno pro tcely
Projektu po pfedchozi dohodé obou Partner(.

Podnik uvolni daldiho zastupce vedeni Podniku, ktery bude piedsedat pravidelnym
formalnim schiizim k fizenl projektu tak, jak je popsano v &asti Spoleéné zavazky partnerd

VI. Spoleéné zavazky partneri

Partnefi se dohodnou na planu pravidelnych a &astych setkani zodpovédnych pracovniki,
kterych se bude Ggastnit Povéreny pracovnik Podniku, Asistent a Akademicky odbornik za
Uéelem koordinace aktivit, a tento plan schizi budou plnit.

Partnefi budou spolupracovat pfi pfipravé Ridicich schzi Projektu, jejichz ugelem je
monitoring postupu Projektu, schvalovani zaleZitosti, u kterych je na zakladé ustanoveni
této Smlouvy schvalenf nezbytné obéma partnery, piiprava spoleéného navrhu zmén (viz
bod 112) a dale pfiprava monitorovaciho reportu o postupu Projektu, dosaZenych vysledcich
a pfinosech Projektu. Téchto setkani se budou uéastnit minimaliné, ale ne vyhradné
nasledujicl osoby: Asistent, Akademicky odbornik, Povéfeny pracovnik podniku, dalsi
zastupce vedeni Podniku, ktery schizim pfedseda. Priprava, frekvence a reporting
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z jednotlivych schiizi bude probihat dle poZadavki uvedenych v Pokynech pro pifjemce
podpory a dalich prilohach vyzvy.

. Veskerych setkani a fidicich schizi projektu se miZe Udastnit povérena osoba
poskytovatele podpory (tzv. poradce znalostniho transferu), ktera muZe partnerim
poskytnout nezavislou pomoc pii implementaci projektu a feSeni vzniklych problém(, mize
se vyjadrovat ke zmé&nam projektu véetné diléich zmen projektovych ukolt, které musi byt
schvaleny ob&ma partnery, a davat v tomto ohledu partneram doporuéeni v souladu
s parametry programu a principy znalostniho transferu. Povéiena osoba je dale opravnéna
k provedeni nezavislého hodnoceni priibéhu projektu a predani veskerych zavért a
doporuéen( poskytovateli podpory.

Partnefi se budou podilet na ptipravé materiald, které budou slouzit jako zéznam o
zélezitostech fedenych béhem setkan( a o dohodach uzavienych na téchto setkanich. Tyto
materialy poskytnou poskytovateli padpory ve formé oficidlniho zaznamu o uéinénych
rozhodnutich nebo navrhu zmén véetné zmén projektovych tkolll v Projektovém planu,
bez téchto zaznamu nelze zmé&ny Ukolii v Projektového planu povaZovat za platné.

. Znalostni organizace bere na védomi, Ze klicovym prvkem pro uspéch Projektu jsou
schopnosti a dovednosti Asistenta vykondvat &innosti vyZadované v ramci Projektu a
efektivné vyuZivat podporu Akademického odbornika. Znalostni organizace souhlasi s tim,
Je Padnik se bude ugastnit vybérového fizeni na tuto pozici a rozhodnuti o nabidce
pracovniho poméru Asistentovi. Bez spoleéné dohody nebude moZné pracovni pomér
s Asistentem uzaviit. Znalostni organizace zaméstna Asistenta na dobu trvani Projektu a
zajist! mu pracovni podminky v souladu s b&Znymi pracovnimi podminkami Podniku.

. Asistent musi byt zaméstnan na plny Givazek a 100% fondu pracovni doby bude vénovat
pinéni projektu, ktery je realizovan v provozovné podniku specifikované v Zadosti o
podporu. Pro zamezeni pochybnosti, projektové Ukoly, které Asistent provadl u Znalostni
organizace, se zapocitavaji do této doby, a to véetné Ucasti na 8kolicich a vzdélavacich
aktivitach, které odsouhlasi oba Partnefi.

Partnefi se zavazuiji, Zze vyjma piipadd, kdy to bylo pfedem schvaleno druhym z Partnert,
#4dny z Partnert neda jakékoli tfet strané k dispozici informace ziskane v souvislosti s
Projektem, informace obsazené v jakémkoli dokumentu nebo korespondenci uréenym pro
vnitinf potfebu, nebo jakékoli obchodni nebo podnikatelské informace ziskané v souvislosti
s pInénim této Smlouvy v misté podnikéni druhého z Partnert, v jeho laboratoffch nebo
kancelafich. V piipadé nejasnosti je nutno s informacemi a materialy zachazet jako s
davérnymi, dokud neni ziskano vyjadfeni druhého z Partnerd.

Tento zavazek je platny do chvile, kdy Partner prokaZe, Ze jim ziskané informace mu jiz
byly v dobé jejich ziskani nebo odhaleni znamy, nebo Ze jiz v té dobé byly zvefejnény nebo
k jejich zveejnéni nasledné doslo nikoliv prostfednictvim pochybeni tohoto Partnera.

Tyto zavazky zadnym zplsobem neomezujl pravo Podniku vyuZivat jakékoli informace,
vysledky nebo vynalezy nebo jiné materidly, ke kterym ho opraviiuji ustanoven( této
Smiouvy.

Partnefi se zavazuji piijmout vedkera dostupna opatieni k minimalizaci rizika nezameérného
prozrazeni divérnych informaci, véetn& vhodného a bezpetného ukladani dokumentd,
nakrest, vzork( nebo jinych divérnych materiald.
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Znalostnl organizace omezi pfistup k divérnym informacim o Podniku pouze na okruh
zaméstnancil, u kterych nutnost obeznameni se s takovymito informacemi vyplyva ze
z4vazk(l této Smlouvy a ktefi jsou vazani povinnosti zachovavat mi€enlivost srovnatelnou
s povinnostmi vyplyvajicimi z této Smlouvy.

8. Podnik je srozumén s tim, Ze Znalostnl organizace mlZe mit zajem na vyuZiti dat nebo
informaci vztahujicich se k Projektu k vlastnimu vyzkumu, pfipravé materialt s vyuZitim ve
vyuce nebo pro publikaci praci v odbornych periodicich. Znalostni organizace musi
pozadat Podnik o vyjadFenti, jestli obsah takovéto prace nebo materialu neodhaluje jakékoli
dvérné informace z oblasti vystup( projektu, nebot jejich zvefejnéni miZe podle nazoru
Podniku omezit vyuziti vystupl Projektu ke komerénim Géelim Podniku.

9. Tato Smlouva zadnym zpiisobem neovliviiuje viastnické prava vztahujici se k jakémukoli
dugevnimu vlastnictvl vyplyvajicimu z minulosti nebo vztahujici se k jinym technologiim,
navrhiim, vysledk@m, vynélezam, softwaru, datiim, technologickym postuptim, know-how
nebo materialtim, které nejsou vysledkem Projektu. Prava duSevniho viastnictvi k vyse
uvedenému zlistavajl majetkem té ze stran, ktera je do spoleéného Projektu pfinasl (nebo
majetkem poskytovatell licence k nim).

10. Partneii se mohou kdykoli dohodnout na uzavieni zvladtnl dohody & smlouvy
k vytvofenému dugevnimu vlastnictvi a zplisobu jeho ochrany.

11, Jakakoli dohoda & smlouva o duevnim vlastnictvi musi vzdy spliiovat alespofi jednu
Z nasledujicich podminek:

- vysledky spoluprace, které nemaji za nasledek vznik prav dusevniho vlastnictvi,
Ize vefejng &ifit a prava dusevniho vlastnictvi vznikla z innosti znalostni
organizace piné néleZi této organizaci, nebo

- prava dusevniho vlastnictvi vznikla z projektu, jakoz i souvisejici pfistupova prava
jsou mezi spolupracujici partnerské subjekty rozdélena tak, aby byly naleZité
zohlednény jejich pracovni oblasti, pfispévky a piislusné zajmy, nebo

- znalostni organizace obdrzl za prava dusevniho vlastnictvl, jez vznikla v disledku
jeji ginnosti a jsou postoupena partnerskému podniku nebo k nimZ ziskal podnik
piistupova prava, nahradu odpovidajicl trznf cené. Od této nahrady Ize odecist
absolutni vy&i hodnoty vedkerych finanénich ¢i nefinanénich piispévki
partnerského podniku na naklady éinnosti vyzkumnych organizaci nebo
vyzkumnych infrastruktur, jez mély za nasledek vznik dotéenych prav dusevniho
vlastnictvi,

12. Veskery zisk z transferu znalosti provadéného organizaci pro vyzkum a $ifeni znalost|
musi byt znovu investovan do primarni &innosti této organizace1. Za zisk jsou povazovany
vynosy z prav dugevniho vlastnictvi, pokud v disledku aktivit projektu vzniknou.

I Za primérn{ &innosti vyzkumnych organizaci se povaZuji:

o vzd&lavani s cilem zvyit potty a zlepit kvalifikaci lidskych zdroji, pfitemi se jednd o verejné vzdélavani
organizované v ramci statniho vzdéldvaciho systému, jeZ je z velké Easti nebo zcela financovéno ze
statnich prostiedkd a je statem kontrolovéno,
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VIL. Trvani smlouvy
Tato smlouva se uzavira na dobu uréitou v souladu s dobou trvani projektu.

Podnik mize v piipadé, Zze Znalostni organizace neplni povinnosti stanovené touto
Smlouvou fadn& a véas, smlouvu v celém rozsahu vypovédét pisemnou formou s
udinnosti ke konci kalendafniho mésice nasledujictho po mésici, v némz byla vypovéd
Znalostni organizaci doruéena.

Znalostni organizace miZe v pfipadé, Zze podnik neplni povinnosti stanovené touto
Smlouvou fadné a véas, smlouvu v celém rozsahu vypovédét s Géinnosti ke konci
kalendainiho mésice nasledujiciho po mésici, v nédmz byla vypovéd mandantovi
doruéena.

V piipadé neplnéni povinnosti Smiouvy ze strany podniku, odpovida podnik za Skody
zplisobené Znalostni organizaci. V pfipadé neplineni povinnost Smlouvy ze strany
Znalostni organizace, ztraci narok na podporu za uskute¢nénou ginnost.

Podpora miZe byt poskytovatelem podpory poskytnuta pouze pti spinéni Podminek
poskytnuti dotace a véech podminek stanovenych Smlouvou.

Pokud partner neplni své povinnosti podle smlouvy a poskytovatel v disledku toho
rozhodne o ukonéeni projektu, je partner povinen vratit pifjemci poskytnute finanéni
prostiedky, a to zptisobem, ktery stanovi poskytovatel. Smluvni strany se dohodly na
vraceni poskytnuté dotace pro piipad, Ze nejsou pinény podminky smlouvy nebo
zavaznych pravnich piedpist a jinych dokument( ve vazbé na realizaci projektu.

l. Zavérecéna ustanoveni
Tato smlouva se uzavira v pisemné formé, piicemz veskeré jejl zmény je mozno ucinit
jen
v pisemné formé na zakladé Uplného a vzajemného konsensu véech stran této smlouvy.

Tato smlouva byla sepséna ve tfech vyhotovenich, z nichz po jednom obdrzi kazda
smluvnich stran a poskytovatel podpory.

Tato smlouva nabyva platnosti a G&innosti okamzikem jejiho podpisu véemi Ucastniky
Smiouvy.

nezavisly vyzkum a vyvoj (VaV) s cllem ziskat nové poznatky a lépe pochopit dané téma, vietné
kooperativniho VaV, pokud je spolupréce, da niZ je vyzkumna organizace nebo vyzkumna infrastruktura
zapojena, Utinnd. Poskytovéni slueb v oblasti VaV provédénych jménem podniki se nepovaiujl za
nezavisly VaV,

vefejné iifeni vysledki vyzkumu na nevyluéném a nediskriminaénim zékladd, napfiklad prostfednictvim
vyuky, databézi s otevienym piistupem, vefejné pistupnych publikacf ¢i otevieného softwaru.
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4. Smluvni strany na zavér této smlouvy vyslovné prohlasuji, Ze jim hejsou znamy Zadné
okolnosti branici v uzavieni této smlouvy, kterou si fadné a pozorné predetly a
porozumély jejimu obsahu. Smlouva je projevem jejich svobodné a pravé viile a na dikaz
uvedeného pripojuji v zavéru smiouvy podpisy osob opravnénych k podepisovani.

5. Pripadné spory smluvnich stan budou feseny u vécné a mistné piisludného soudu
obecniho soudu Ceské republiky.
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Znalostni organizace
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