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ZVLASTUi SMLOUVA
o poskyovdni a ihradE oietiovatelske a rehabilitadni zdravotni p6ie pojiStenctm, umist6nim

v zaiizenich sociillnich sluZeb s pobytovj'mi sluZbami

rirto'..fi!..../.1,.

elanek I

Smluvni strany

Zdravotni pojistovna ministerstva vnitra eesk6 republiky, zapsane do obchodniho rejstfiku veden6ho
u M6stsk6ho soudu v Praze dne 26. 10. 1992 pod spisovou znadkou A, 7216, statuterni organ: generelnl
feditel lng. Karel Satera, Ph.D., MBA, se sidlem v Prcze 10, Na Mi6enk6ch 2, PSe 101 O0,lC. 47114304,
k6d 211

Zastoupend: .lng. Jifim Vitkem

ieditelem pobotky ZP Mv dR Brno

se sidlem: Clejl 5, P.O.BOX 216,65816 Brno

(dele jen "Pojistovna")

a

1-aiizeui socrdinich siuZcb i pobltrivlrni siu2bar,',

'l'1?i'*'s!ontttl $t,br ytare "ifOb yfo- 
'!p)*rt , 

r.a
s.- sidiem pst ,r.?l .01 . ou"" Wnk...P, r412nuw utice a i p OtRt'-:iAt' 6?. .. .. ....

rozhodnuti o registraci: ........ sp.zn. ...... zc dtte

ziipis v obchodnim rejstiiku:

soud....... .. ..a...........oddi|.....a..... violka...1..........sp.2n......:1.............2eone...1. . . . .......

r(:1trresrdrni sr"risriky) ..!..11.fl 164 .. rtz.. .8r' !.Qg..Q?IO .

misttr prolozorani (pokud se liSi od sirlla) ..............:.......

disro rjitu/kod banky, DId: .......::........

sratutemi orgen (titul. piilmcni. jm6no. funkce):

tNo at/f.. .:g;tfl ul*p.,,.:1..'..., BE\t]T|kQ ,

(dale jen "Pobytove zaiizeni")

*) Uvede se nezev zaiizeni podle zfizovaci listiny.

uzavirali
v souladu s platnj,mi zndnimi ziikont n.481199'7 Sb., d. 108/2006 Sb., a.109/2006 Sb., a navazujicich prov6d6cich
piedpisi za [ae]em zajiatdni v6cn6ho plnEni pii poskytovilni oSetiovatelske a rehabilitaani peie (dele jcn ,zdravotni
peie") hrazcne veiejnym zdravotnim pojiStdnim tuto zvl65tni sm-touvu (d6lc jen ,,Smlouva"). Po dohodi smluvnich

stran sc Smlouva iidi prrivnimi piedpisy upravujicimi veiejn6 zdravotni pojiitEni a poskytoviini zdravotni a soci6lni
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p6de. Ve v6ccch neuprayenich tdmito pr6vnimi piedpisy a Smlouvou sc iidi obchodnim zdkonikem v platndm znEni, a

dalSimi priivnimi piedpisy.

elenek ll
Piedm6t Smlouvy

PiedmEtem teto Snrlouvy jc stanoveni podminek a iprava vztahri vznikajicich mezi Pobytovj,m zaiizenim a

PojiSt'ovnou pii poskytovini zdravotni pddc hrazen6 z veiejneho zdravotniho pojiSteni poj iStEnctm PojiSt'ovny (drile
jen ,,poji5tdnci") umistEnj,m v Pobytov6m zailzeni a pii jeji uhrad6.

elanek lll
Prdva a povinnosti smluvnich stran

I )Smluvni strany:

a) dodrZuji pii poskytovdni a firadE hrazen6 zdravotni p6ie platnii zndni obecnd zivaznych pr6vnich piedpis0,
upravujicich veiejn€ zdravotni poji5tEni, poskytovdni zdravotni p6ie a soci6lnich sluZeb poji5tdncrim a smluvni
ujedniini obsa2en6 ve Smlouvd ajejich piiloh6ch,

t1 dodrZuji dohodnut'i postup pro poiizovini, piedriviini a yyhodnocovini dokladri v souladu s platnim znenim
Metodiky VZP eR v platrrCm znEni. Pravidcl ajednotneho datov6ho rozhrani VZP aR,

c) zayizi sv6 zamdstnance, s ohledem na ochranu prdv pojistdncrir)a zrljm0 Pobytovoho zaiizeni- i Pojisfovny, k
zachor,6ni povinn6 mldenlivosti o skutednostech, o nichZ se dozvEddli pii vlkonu zamEstndni, pii zpracov6ni
idaji. popiipadi v souvislosti s nimi.

2)Pobytov6 zaiizeni:

a) posk)'tujc zdravotni pcai na z6kladE rozhodnuti o registraci zaiizeni soci6lnich sluZeb s pobytovj,mi sluZbami,
rydaneho piisluinj,m o196nem nebo ziizovaci listiny (statutu), ktere tvoii pfilohu d. 1 Smlouvy,

b) posk)'tuje oietiovatclskou a rehabilitaani zdravotni p€di (novii odbomost 9l-1 vseobecrr6 sestra v socielnich
sluZbiich) vymezenou viatem sjednanich vlkonri v piiloze d. 2 Smlouvy, pro kter6 je vEcnE a technicky vybaveno
a personiilnd zajiStCno. Za dobu, po kterou Pobytov6 zaiizeni doiasnE nesphluje pcrson6lni piedpoklady pro
posk)'toviini zdrayotni piae, ncni opr6vnEno piedkledat PojiSt'ovni vyudtov6ni a jo povinno tuto skuteanost
PojiSl.ovnt neprodlenE oznirnit.

c) odpovidd za to, Ze'jcho zan.:Estnancin - zdravotnidti pracovnici, ktefi budou pojistdncrim posk),rovat ye
Smlouvd sjcdnanou zdravotni p6ii, spliuji poZadavky odbom6 zpr)sobilosti starioven6 pr6vnirni piedpisy pro
poskytoviini t6to zdravotni p€der). Do ziskdni zpisobilosti k w,.y'konu povolini bcz odbom6ho dohledu budou
vykoliivat iinnost pod odbomlnr dohledem zdravotnick6ho pracovnika, zprisobileho k vlikonu povoldni bez
odborn6ho dolrledu,

o1 odpovidri za tc, Ze Tdravotniiti pracovnici poskltuji zdravotni pcii na zrikJadE ordinace oietiujicilro lekaie,
kerj,je vc smluvnim vztahu k Pojiit'ovnE, zpravidla registrujiciho praktickeho l6kaie,

r) vedc pro posouzeni opravnEnosti vyiritovan6 zdravotni p6ae v prukazn€ formd dokumentaci o l6deni
poji5tEncir, ve kter6 jsoLr zaznamerlviLny proveden6 zdravotni vj'kony,

D nakledd sc zdravotnickou dokumentaci v souladu s podminkami stanovenimi v ziikonE d. 2011966 Sb., o p6ii o
zdravi lidu, ve znEni pozdEjiich piedpisi a souvisejicimi priivnimi piedpisy,

e) posk)'tuje zdravotni pedi "lege artis" bez nadbyteanich ndkladt, v2dy viak se zietelem k tomu, aby potiebn6ho
diagnostick€ho nebo l6icbn6ho efektu bylo dosaZeno s ohledem na individu6lni zdravotni stav pojiSt6nce,

rZiikona. 101/2000 Sb., o ochran6 osobnich [dajtaozmdndndktcrich zdkoni, veznCni pozdajsich pfedpisi.
) Zdkon a. 435/2004 Sb., o zam6stnanosti, ve znEni pozdejSich picdpisri.

) Zekon t. 95/2004 Sb., o podminkdch ziskdv6ni a uzndvani odbom6 zpisobilosti a specializovand zpisobilosti k r"-ikonu
zdravotnickiho povol6ni l6kaie, zubniho l6kafe a farmaceuta.

Zikon t.. 96/20M Sb.. o podminkdch ziskdvdni a uzndv6ni zprisobilosti k vikonu neldkaisklich zdravotnickich povoliini a

k vikonu ainnosti souvisejicich s poskyovtinim zdravotni p6ac a o zmenE nCkterich souvisejicich zikoni.
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h) nepodmini priivo poji5tEnce na poskltnuti zdravotni pede Ziidnlimi regrstradnimi poplatky ncbo sponzorsklmi
dary a za poskytnutou zdravotni p66i hrazenou Poji5t'ovnou nebude od pojiSt6nce, pokud to nevyplj,vd z priivnich
piedpisi, vybirat Z6dnou finandni ihradu,

i) posk),tne v souladu s priivnimi pfedpisy zdrayotnickym zailzenim, kterlm pojiitdnce piedd do p6de nebo kter6
si pojiStEnec zvoli, informace potiebn6 pro zajist6ni n6vaznosti zdravotni peae a k zamezeni duplicitniho
provrid6ni diagnosticklch a l6iebnlch vj'koni,

iy nepodmini priivo pojiStdnce na poskytnuti hrazen6 zdravotni pdde zm6nou Pojiit'ovny nebo jin!m zptsobem,

k) ozniimi Poji5tbvnd, v souladu s $ 55 z6kona i. 48/1997 Sb. urazy nebo jine po6kozeni zdravi osob, kterlim
posk),tlo zdravotni p6ii, pokud rnii dtvodnd podezieni, Ze byly zptisobeny jedniinim pr6vnickd nebo fyzick6
osoby,

l) doloZi pii podpisu t6to Smlouvy doklad o pojiit6ni odpovEdnosti za Skodu zprisobenou v souvislosti
s poskyov6nim zdravotni pdEe a zavaztjc se, Ze bude pojiitEno po celou dobu trvdni smluvniho vztahu s

PojiSt'ovnou.

3)PojiSt'ovna:
a) uluadi Pobytov6mu zai-tzeni zdrayotni p6di, prikaznE zdokumentovanou a odrivodndnd poskl'tnutou

pojistEnctm PojiStovny v souladu s pr6vnimi piedpisy a Smlouvou,

b) sezn6mi Pobytove zaiizeni s dohodnutj,mi zm6nami metodiky, pravidel a se zmdnami iiselnikri alespoi jeden

mdsic a se zmlnou datov6ho rozhrani alespoi dva mEsicc pfed stanovenlim terminem jejich platnosti. V piipadd

zmEny pr6vnich piedpisri, kter6 neumoZni tuto lhttu dodrZet, mr)ie bjt uvedend lh&ta piimEienE zknicena,

c) je opr{vnEna proviiddt kontrolu pln6ni sjednanfch podminek poskytov6ni zdravotni peie Pobyovj'm zaiizenim
podle Srnlouvy.

elenek lV
Uhrada poskytovan6 zdravotni p66e

l)Hodnoty bodu, vf5e rikad zdravotni p6de a reguladni omezeni rihrady poskytnut6 zdravotni p€de se sjedn6vaji
Dchcdou te Smlorrvi podle ziik. i. 4S/1997 Sb.,

2)Za zprisoby uhrady se povaZuji zejm€na:

a) fhrada za zdravotni vj'kony podle seznamu zdravotnich vj'koni s bodovj'mi hodnotami,

b) jin6 zprisoby rihrady dohodnutr! v dohodovacim iizeni podle z6k d.48/1997 Sb.

3)Mezi smluvnimi stranami musi bj.t vidy piedem dohodnuto zvlscni nebo sniZeni objemu poskytovan6 Tdravotni

p6ic z dtvodu zmdny kapacity, struktury Pob,,tovlho zaiizeni, zmEny di obnovy piistrojoY6ho vybaveni

specifi kovan6ho ve Smlouv6.

4)Pobyov6 zailzeni pro uplatnEni ndrok& na irhradu poskytnut6 hrazen6 zdravotni p66e piedriv6 Poji5fovnE jednou

mEsiinE - dtrrtte,irla *) vyUatoveni posk)4nute p66e fakturou s piilohami. Fakturadnim obdobimje kalend6ini m6sic

6tvrt+cfi *). Faktura je iietnim dokladem a musi obsahovat niileZitosti riietniho dokladua) a nrisledujici nileZitosti
(pokud t),to n6leZitosti Pobyov€ zaiizeni m6 nebo mu byly pfiddleny):

I .la Pob,,tov6ho zaiizeni

2.Posk),rovatel (ridaj o Pobytov6m zaiizeni, jm6nu nebo n6zvu a sidle zaiizeni, kter6 fakturu piedkl6dtl u

Pobfiov{ho zaiizeni, kter6 je zapsiino v obchodnim rejstiiku ncbo jin6 evidenci t6Z udaj o tomto z6pisu, YactnE

spisov6 znaiky)

3.Cislo faktury 0ednoznatn€ 6islo piidEli Pobyov6 zaiizeni)

4.1 CZ P obt to v Cho zailze\i

5.PenEZni [stav Pob]'tov6ho zaiizcni (ndzev)

6.Cislo rlatu, k6d penEZniho tistavu Pobytovdho zaiizeni

7.Den vystaveni faktury

8.Lhita splatnosti faktury (podlc Smlouvy)

) Z6kon a. 563/1991 Sb., o taetnictvi, ve mEni pozdcjSich piedpisri.

a) nehodici se skrtne
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9.Fakturovino za obdobi (mdsice a rok ve kterj,ch byla peae posk),tnuta, a za kter6je fakturovena)

l o.Cislo DAvKY

I l.Fakturovand d6stka za zdravotni pedi (celkovri riitovanri d6stka)

l2.Razitko a podpis

l3.Ostatni n6leZitosti podle Metodiky, Pravidel a Smlouvy.

Piilohou fakturlz jsou:
L Elektronick6 nosiae dat s vyplndnlim prrivodnim listem nosiic a s uvedenim poitu devek *). Elektronick6
noside datjsou nedilnou soud6sti vyriitovilni zdravotni pdde.

2. Papt-e',e dekla4, rste- i;yL.y e - By +).
3. popi. d6vky elektronick6ho picnosu dat. UplatnEni pied6vrni vyriitov6ni timto zprisobenr, jakoZ i dohodnut6
n6leZitosti, mohou blit realizovdny aZ v nivaznosti na splndni podminky uzavieni Dodatku ke Smlouvd.

5)V piipadE, Ze faktura neobsahuje n6leZitosti [Eetniho dokladua) apiiloha neobsahuje neleZitosti podle dohodnut6
metodiky nebo Smlouvy, md Pojistbvna prdvo ji odmitnout a wdtit bez zbytcin6ho odkladu Pobytov6mu zaiizeni
k doplnEni, popiipadd k oprav6; v takov6m piipadE bEZi lhita splatnosti aZ od terminu lejiho opEtovn6ho pievzeti
PojiSfovnou.

6)Pobytovc zaiizcni odpovidii za [plnost, form6lni ivdcnou sprdvnost dokladri aza jejich picdrlvdni zp0sobem
dohodnutlm Y metodicc a datov6m rozhrani. Individu6lni doklady za hrazenou zdravotni p6ti poskytnutou
poji5tEncrim PojiSfovny piedrivri Pobytov6 zaiizeni Poji5fovnE spolu s vy0atoy6nim v terminu a zp0sobem
dohodnutj'm ve Smlouvd (na elektronicklich nosiEich dat nebo papirovfch dokladech nebo jinym sjednanlim
zprisobem).

7)Pobytovd zaiizeni se zavazuje vyfdtovat (fakturovat) zdravotni p6di posky,tnutou v r0zn6m fakturadnim obdobi
oddElen6. Pokud Poby'tovl zaiizeni vyudtuje p6di z rtzrych fakhrradnich obdobi v jedne d6vce (faktuie), Poj iitbvna
tuto ihradu neprovede a celou falrturu vrdti zpdt Pobytovemu zzitzeni k rczitroydni. Stcjni postup plati i pro piipad
opravnlich diivek.

8)Zjisti-li Pojiitbvna ve vyidtoveni picd provedenim ihrady nespriivnE nebo neoprevnEnd vyudtovanoLr p6di, rihradu
t6to aasti vyuatovan6 peie v tenninu splatnosti neprovede. PojiSt'ovna ozn6mi Pobytov6mu zziizeni bez zblteaneho
cdkladu rozsah, dirvod a Eistku lyuitovaa6, alc neuh zend p6ae. Tim PojiSfovna vyzve Pobytov' zaiizeni k opratd
nespr6vnd Yyiatovan6 ptlde nebo k doloZeni poskytnuti hrazen6 zdravotni p6ae. ft.iidn6 poslqrtnutou a r,1fdtovanou
p6di PojiSfovna uhradi v nejbliZ5im terminu Ihrady.

9)Poji5t'ovna provede za sve poji5tdnce fkadu hrazen6 zdravotni peae, vyiritovan6 v souladu s priivnimi picdpisy
a Smlouvou. Pokud pii kontrole zjisti chyby v dokladech, postupuje podle metodiky a pravrdel. Odmitnuti [hrady
nebo diisti rihrady PojiStbvna bez zbltean6ho odkladu Pob),tov€mu zaiizeni pisemn1 ztlfrvodni. Poskytnutim ihrady
neni dotdeno prrivo Poji5tbvny k provridEni niisledne kontroly proplacenlch vyridtoviini y rozsahu a za podminek
stanovenych prdvnimi picdpisy a Smlouvou.

lO)Zjisti-li Poji5t'ovna pochybeni ve vyriitov6ni piedan6m Pobytovj'm zaiizenim dodatcinE po rlhladE a Pobyov6
zaiizeni do l0 pracovnich dnri od dorudeni pisemnd vizvy Poji5t'ovny piisluinou distku samo neuhradi, nebo
nedoloii oprevnenost vy6atovan6 spom6 tastky nebo nebude mezi smluvnimi stranami dohodnut jinj, termin
(rhrady, Pojiitbvna jednostrannlim zapodtenim pohleddvky sniZi Pobytov6mu zaiizeni o piislu5nou a[stku, piipadne
o smluvni pokutu dohodnutou ve Smlouvd, [hradu za vyfdtoyeni hrazen6 zdravotni p6de piedtoZen6 v niisledujicim
zridtovacim obdobi.

I l)0hrada vyridtovdni poskytnut6 hrazen6 zdravotni p6Ee budc provedena za ndsledujicich podminek a vc lhritdch:

a) Pob)'tov6 zaiizeni vyfatuje (vystavi fakturu) za posk],tnutou p6di nej pozdEji do 30 kalendiinich dnri po
uplynuti faldurainiho obdobi (atvrtleti, masice), v nEmZ byla tato pcac posk).tnuta. To neplati, jde-li o
vyiazenou diivku nebo jeji ddst podle t6to Smlouyy, kdy lhr)ta poaine bEzet dnem, kdy Poblov€ zaiizeni
obdrZelo vyrozumdni PojiSt'ovny o vyiazeni doklad0 a zkraceni platby, nebo jde-li o ddvku vrScenou jinou
zdravotni poji5fovnou z divodu nepfisluinosti. NedodrZeni uveden6 lhtty pro picdloZcni vyridtoviini neni
divodem k odmitnuti ihmdy za poskFnutou hrazcnou zdravotni p6ai, alc opakovan6 neodivodnEn6 poruscni
t6to lhity mize byt povaTovino za nedodrZeni podminek t6to Smlouvy.

b) Pojiit'ovna uhradi poskytnutou hrazenou zdravotni p6di po provedeni kontroly vyudtoveni a to nejpozdEji:

l. do 30 kalendiinich dnri ph pi€d6ni yyuitovrni PojiSt'ovnd na elcktronick6m nosiai ai v elcktronickd
podobd, odc dne dorudcni laktury PojiSt'ovnC,

+) nehodici se ikrtne
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2. do 50 kalend6inich dn0 pii pied6ni vy0dtoviini PojiitovnE na papirovlch dokladech, ode dne dorudeni
faktury PojiSfovnd.

Lhita splatnostije dodrZena, je-li platba nejd€le posledni den lhrity odeps6na z uatu PojiSlovny ve prosp6ch
fatu Pob],toveho zaiizeni.

12) V piipadd poruchy vlipoietniho systemu, znemoZiujici viasn6 provedeni vyfdtov6ni nebo ihrady hrazcne
zdravotni p6de, poskytne PojiEt'ovna Pobytov6mu zaiizeni v dohodnutem terminu rlhrady zrilohu ve vj,Si
prumdrn6ho mEsidniho objemu vykrizan€ zdravotni p6de, vypoiten6ho z poslednich dvou uzavienj,ch kalendriinich
dtvrtleti, pokud se smluvni strany v dan6m piipadE nedohodnou jinak.

e lenek v
Kontrola

1) PojiSt'ovna proyiidi v souladu s $ 42 zilkona d. 4811997 Sb. a Srnlouvou kontrolu vyuziveni a posk),toviini zdravotni
p6ie v jejim objemu a kvalit6, vdetnE dodrZov6ni cen, a to prostiednictvim sv6ho informa6niho syst6mu, reviznich
ldkairi a dal5ich odbornich pracovnikt ve zdravotnictvi, zptsobillch k revizni dinnosti (drile jen "odborni
pracovnici").

2 )V ramci sv6 odbom6 zprisobrlosti revizni l6kaii a odbomi pracovnici oprevndni ke kontrole posuzuji, zda zvolen;i
zp0sob zdravotni peie byl indikov6n s ohledem na zdravotni stav poji5t6nce, je v souladu se soutasnymi
dostupnj,mi poznatky l6kaisk6 vddy a zda nebyl zbyteanE ekonomicky n6roani.

3 ) V piipadech stanovenfch pr6vnimi picdpisy revizni l6kai posuzuje i odrlvodndnost o5etiujicim lckaiem navrZen6ho
l6iebn€ho poshrpu a schvaluje, zda pouZiti postup pojiSt'ovna ukadi.

4 ) Pob),tove zaiizeni poskytne PojiSfovn6 pii vfkonu kontroly nezblnou soudinnost, zejm6na piedkl6d6 poZadovand
doklady, sddluje fdaje a posk]tujc vysvEtlem. UmoZni reviznim l6kai0m a odbomlim pracovniktm PojiSt'ovny
vstup do sv6ho objektu, nahliZeni do zdravotnickd dokumentace pojistEncri a daliich dokladri bezprostiednE

souvisejicich s prov6dEnou kontrolou vyiatovani'ch zdravotnich vj'koni, l6iiv a zdravotnickjch prostiedkri, yEetnd

zvlil5f rittovanlch l66iv a zvli5f ri6tovan6ho materi6lu. Revimi l6kai (revizni odbomj, pracovnik) je povinen
postupovat tak, aby kontrola nenaruSila prov;ldEnf l€iebn! vlkon.

5 ) \,/ pii@e kontroly- (Scticni) \,Pcbytovin zaiizeni bude na misid zpraccyf n zi.znam s uvedenim rlejd''ilezitdiSlc(l
zjiStEni a stanoviska Pobytov6ho zaiizeni. T err.o ziznam nenatraztle zpriivu podle odstavce 6). Poby'tov6 zaiizeni
umo2ni v piipadE potieby poiidit na niiklady PojiSfovny fotokopie kontrolovanfch dokladt, vdetnE zdravotnick€
dokumentace.

6) Zpr6vu. obsahujici zdvEry kontroly, Pojiitbvna zptacule a piedd Pobytov6mu zaiizeri do l5 kalendriinich dnt po

ukondeni kontroly; pokud nebude uroZno z objektivnich drivodri tuto lhitu dodrZet, ozn6mi Poji5t'ovna tuto
skuteanost Pob),tov 6mu zaiizerli. Kontrola bude ukondena zpravidla do 30 kalenddinich dnrj odjejiho zahrijeni.

7)Pob),toy6 zailzeni je opr6vndno do l5 kalerrd6inich dnrl od pievzeti z6vEru kontroly podat Pojistbvnd pisemni
zdrlvodnEn6 nrimitky. K niimitkiim sdEli Poji5fovna stanovisko do 30 kalendiiinich dnti od jejich dorudeni. Pokud
nebude moZno z obj€ktivnich drivodi tyto lhtty dodrZet, lze je na Zddost piislu5ne smluvni strany prodlouZit aZ na

dvojnisobek. Ve stanoven6 lhttE Pojist'ovna sd6li Pob),tov6mu zaiizer,i, zda potvrzu.je nebo mdni ziivdry kontroly.
Podini niimitek nemd z hlediska finaninich nirokri PojiSlovny vflti Poblov6mu zaiizeni odkladnf [6inek. Tim
ncni dotaeno preyo Pobyoveho zaiizeni uplatnit surj nesouhlas s rozhodnutim PojiSfovny vjin6m iizeni.

8)Pokud koDtrola prokdZe neopr6vnEnost nebo nespr6vnost vyriitoviini zdravotni peae nebo jeji neodrivodnEnc
poskyov6ni, PojiSfovna podle g 42 odstayce 3 z6kona i. 48/1997 Sb. takovou p6ai neuhradi a je oprdLvndna

postupovat podle sankinich ujednlni uvedcnych ve Smlouvd. Pokud se kontrolou prokiiZe, Ze nefdelnost, nespr6vnd
indikace nebo zb),teanA ekonomickii n6roinost poskltnutd p6de rlplfvala z ordinace o5etiujiciho 16kaie, ncbudou
drisledky tohoto zjiStEni uplatnEny vri6i Pobytov6mu zailzeri. V piipadd, Ze se z6vEry kontroly prokiZi jako
ncodtvodndn€, uhradi PojiSt'ovna Pobytov6mu zaiizeni a6stku, o kterou na ziikladE kontroly sniiila fhradu
posk),tnute zdravotni p6ae. Pobytov6 zaiizeni je oprdvn6no postupovat podle sankinich ujedniini uvedenlch
ve Smlouv6.

el6nek Vl
Sankdni ustanoveni

l)Smluvni strany si mohou ri.tovat smluvni pokutu aZ do vj'Se 5 % mEsidni platby, maximiiln6 1.000,- Kd za poruSeni
povrnnosti podle odstavce 2).

2.)Za poruSeni Smlouvy se povaZuji piipady, kdy
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a) smluvni strana
l. uvede nepravdiv6, neripln6 di zkreslujici ridaje pii uzavir6ni Smlouvy, nebo pfi jejim plndni,
2. nedodrZi ustanoveni Smlouvy s nilsledkem prokazatelnE neuaclneho vynaloZeni prostiedkt veiejndho

zdravotniho pojiSteni,
3. neposky.tnc informace sjednand ve Sn ouvd,

b) Pobytov6 zaiizeni
L prokazatelnd neopr6vn6nd nebo vicenesobnd iratuje zdravotni p6di,

2. neposky,tne povinn6 hliiScni vyplj'vajici z prdvnich piedpisri,
3. neodrivodndnd opoZddnd vykazuje posky'tnutou hrazcnou zdravotni peii,

c) PojiStovna
prokazatelne neopriivndnE sni2i nebo odmitne fhradu poskytnut6 zdravotni pede,

l)Uplatndnim sankce neni dotdena povinnost dluZnika vydat viiiteli bezdrivodn6 obohaceni a poskytnout uplatndnou
ndhradu Skody, vznikl6 v dtsledku poruSeni Smlouvy.

elanek vll
Doba Iiinnosti Smlouvy

Smlouva se uzavire na dobu do 3'!'. 12. 2014.

e l6nek Vlll
Zptsob a dtvody ukoneeni Smlouvy

I )Pied uplynutim sjednan6 doby lze Smlouvu ukoniit pisemnou vypovddi. s vj,povddni lhttou Sesti mEsicti v piipadE,
ie.

a) smluvni strana
l. uvedla pii uzavieni Smlouvy druhou smluvni stranu v omyl ve yEci podstatn6 pro plnEni Smlouvy,
2- ve smluvnich vztazich hrublim zprisobem poruiila ziivaZnou povinnost uloZenou ji piisluSnlim prdvnim

piedpisem nebo Smlouvou,
3. vstoupi do likvidace nebo na ni soud prohldsi konkurz.

b) Pobytove zafizeni pies pisemne upozorn6ni
L bez piedchozi dohody s Poji5t'ovnou cilouhodobE bezdrivodnd neposkltuie zdravotni p6di ve sjednan€m

rozsahu a kvalitE.
2. bez piedchozi dohody s Poji5l'ovnou opakovand uatuje zdravotni p6ii poskynutou nad r6mcc sjednan6ho

druhu, odbornosti a rozsahu dinnosti,
3. prokazatelnE opakovanE neoprivndne 6atuje zdravotni pedi a zpisobi tim PojiStbvnE finandni ikodu,
4. opakovand neposkyne nezbytnou souainnost k vfkonu kontrolni dinnosti proviidEne PojiSfovnpu v souladu

se z6konem i. 48/1997 Sb.,
5. prokazatelnd ncposkytuje pojistdncim zdravotni p6ai kvalitnE a "lcge artis", piipadnd opakovanE odmitne

posk),tnuti zdravotni p6de z jin;ich, neZ privnimi piedpisy stanovcnj,ch drivodri,
6. poZaduje v rozporu s privnimi piedpisy od poji5tdnci finanini uhradu za zdravotni p6ii hrazenou

PojiSt'ovnou nebo za piijeti pojiStdnce do zdravotni p6ae,

c) Pojistovna pfes pisemn6 upozornEni
L opakovanE prokazatelnE neopriivnEnE neuhradi Pobytov6mu zaiizcni poskltnutou hrazenou zdravotni p6di,
2. opakoyan6 nedodrzi lhtty splatnosti dohodnut6 ve SmlouvE,
3. posk,tue tieti stranE fdaje o Pobl,tov€m zaiizeni nad rdmec prdvnich piedpis0 nebo Smlouvy,
4. opakovand pickraduje rozsah kontrolni 6innosti stanoveni zAkoncm a. 48/1997 Sb.

2)Pied uplynutim sjednan6 doby lze Smlouvu ukondit:
a) pisemnou dohodou smluvnich stran, a to za podminck a ve lhitE uveden6 v teto dohodd, ncbo
b) stanovi-li tak zdkon.

3)Smluvni vztah zanikd:
a) dnem, kdy nabylo prdvni moci rozhodnuti o zruSeni nebo zmEnE registrace Pobytov6ho zaiizeni nebo doilo kc

zruSeni ncbo zmEnl ziizoyaci listiny, vydan6 Pobytovdmu zaiizeni, lejichi drislcdkem je neschopnost
Poblov6ho zaiizeni poskltovat pobytov6 sluZby,

b) dnem ziiniku pr6vnick6 osoby,
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c) dnem uvedenim v pisemnem ozniimcni PojiSt ovnE, pokud Pob),tov€ zaiizeni ze zinaLrlch provoztich d0vodt
nemriZe zdravotni p6ai nadiile posk),tovat,

d) dnem, kdy Pobytove zaiizeni pozbylo vdcn6, technick6 nebo person6lni piedpoklady pro posky,tovini zdravotni
p6de ve sjcdnan6m rozsahu, stanoven6 pr6vnim piedpisem a Smlouvou, pokud Pobyovd zaiizeni nedostatky
ncodstranilo ani po dodateEnd stanoven6 piimdien6 lhritE a pro kter6 nelze odek6vat dalSi pln6ni Smlouvy.

elenek lx
Vzijemn6 sdElovani rldajfi a piediiv5ni dokladtj nutnich ke kontrole pln6ni Smlouvy

1)Smluvni strany:

a) pouZivaji v souladu s metodikou pro jednoznadnou identifikaci Pobltovdho zafizeni identifikaini Eislo

organizace (lC) spolu s identifikadnim Eislem zaiizeni (lCZ),

b) sdEluji si ridaje nutn6 ke kontrole plndni Smlouvy, k hodnoceni kvality a efektivity poskytovan6 zdravotni p6de

2)Pobytov| zaiizcni

a) doloZi PojiStbvn6 pii drivodn6m podezieni na nedodrZeni postupu "lege artis", Ze zdravotnicke prostiedky byly
pii poskytovdni hrazen6 zdravotni p6ie pouZity v souladu se zylestnimi pr6vnimi piedpisy5),

b) oznrimi neprodlenE, nejpozddji do 30 kalend6inich dnt druh6 smluvni strane skuteinosti, kter6 by podstatnfm
zp0sobem mohly ovlivnit plndni Smlouvy, zejm6na zm6ny ridaj ri uveden!ch ve Smlouvd, pokud dojde

L ke zruieni pracoyistE nebo jeho d6sti bez n6hrady, nebo jeho uzavieni na dobu del5i neZ 30 kalend6inich
dnri,

2- k vjpadku materi6lni technicklich podminek nezby'tnich pro proviidEni vj'konu bez n6hrady na dobu del6i
neZ 30 kalenddinich dni.

3)PojiSt'ovna:

a) zalisti trvale piistupn€ a jasn6 informace o existenci smluvniho vztahu a prevech vypllvajicich z ndho pro
pojiStEnce PojiSCovny,

b) je opriivndna zveielnit irdaje o vf5i rihrady a kvalitd zdravotni pede, poskytovan6 Pobyovli,m zaifuenim.

4)Pojistbvna mriZe poskytnout Pobytovdmu zailzeni v zobecnEnd form6 informace potfebnc k ekonomizaci jeho
iinnosti nebo kjeho vEdeckc a vj,zkumn6 dinnosti a ke kontrole kvality poskytovan6 zdravotni pede, a to v rozsahu
a za podminek dohodnutjch dodatkem k t€to SrnlouvE.

elanek x
Re5eni spor0

1)Smluvni strany budou ieiit piipadn6 spory tikajici se plnEni Smlouvy piedev5im vzdjemnjm jednrinim zdstupct
smluvnich stran, a to zpravidla do 14 kalendiinich dni od vfzvy jedn6 ze smluvnich stran. Pokud mezi nimi
ncdojde k dohodE, mohou sporn6 otr2ky projednat ve smiriim jedn6ni. Tim neni dotaeno prevo smluvnich stran
uplatnit svtj n6rok na ieieni sporu u soudu ncbo v rozhoddim iizeni podle zvld5tniho pr6vniho piedpisu6), pokud se

smluvni strany na ic5eni sponi v rozhoddim iizeni ve Smlouv6 dohodnou.

2)Smirii jedn6ni navrhuje jedna ze smluvnich stran. N{vrh musi obsahovat piesne a dostateand podrobnd vymezeni
sporu. Udastnikem smirdiho jedn6ni je smluvni strana, kterd podala niivrh na projedniini sporu, smluvni strana, kte16
jc niivrh na projedn6ni sporu adrcsov6n, z6stupce profesniho sdruZeni Poby'tovj,ch zaiizeni a zdstupce Poji5tbvny. K
projedn6ni sporu si kaZd6 smluvni strana miZe piizvat nejv!5e dva odbom6 poradce. Smirdi jedn6ni se ukon6i
zripisem, obsahujicim smir ncbo zevEr, Ze rozpor nebyl odstmndn s uvedenim stanovisek obou stran.

5 ) Napi. zdkon a. l2l/2000 Sb., o zdravomickich prosliedcich a o zmEnE souviselicich ziikoni, ve zn€ni pozdCjSich piedpisri

6) 
zAkon a. 21611994 Sb., o rozhoddim iizeni a o vykonu rozhoddich nalez0, ve zndni pozddjsich pfedpist
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el6nek xl
Piechodn6 ustanoveni

l)Do vydrini rozhodnuti o registraci podle zvki5tniho priivniho piedpisuT) uzavird Poby.tov€ zaiizeni Smlouvu na

zlkladd ziizovaci listiny opraviujici k poskytov6ni sociiilnich sluZeb, kte16 zahrnuji posky.tnuti uby,tovrini (bydlcni)
podlc diive platnj'ch pr6vnich piedpisri.

2)Budou-li ministerstvem priicc a soci6lnich veci, ministerstvem zdravotnictvi nebo dohodou profesniho sdruZeni
posk)'tovateli poby4ovj,ch sluZeb se zdravotnimi pojiSt'ovnami stanoveny pammetry personiilniho zabezpedeni
zdravotni p6de v pobytovj'ch zaiizenich, je Pob)'toye zailzerri povinno uv6st svr)j persondl do souladu se

stanovenimi parametry do 6 mEsict odjejich stanoveni.

e lanek xll
Z6v6rei,n6 ustanoveni

1)Ncdilnou souddsti SmJouvy jsou jeji piilohy:

i. I Ovdien6 kopre rozhodnuti o registraci vydan6ho org6nem piislu5nfm k rcgistraci zaiizeni sociiilnich sluZeb
podle mista provozov6ni Pobltov6ho zaiizeni, nebo

ovdfen6 kopie zfizovaci listiny opraviujici k poskytovani socialnich sluzeb, ktere zahrnujl
poskytnuti ubytovani (bydleni) podle dfive platnych pravnich pfedpis0,

ov6ien5 kopie vlipisu z obchodnlho rejstiiku u ffzickych nebo prevnickich osob, zapsanych
do obchodniho rejstf iku.

i.2 Smluven6 druhy zdravotni pdie, rozsah poskfovane hrazen6 zdrayotni p6ie, nositeltl vykoni (pcrsonilni
obsazeni. rodn6 iislo, kvalifikace, piistrojov6 (technick6) vybaveni apod.).

i. 3 l"4etodika pro poiizov6ni a pied6viini dokladri VZP CR,
Pravidla pro vyhodnocov6ni doklad0 ve VZP dR,
Datov6 rozhrani VZP tR.
Metodiku. pravidla a datov6 rozhrani si zabezpeii Pobyove zaiizeni u VZP CR.

i.4 Kopie smlouvy o pojiStEni odpovddnosti za Skodu zptisobenou obdanim v souvislosti s poskyoviinim
zdravotni p6ie uzavienii s poji5fovnou vykon6vajici dinnost na rizemi CR.

2)Srnlouva jc vyhotovena ve 2 stcjnopisech, z nichi kaLdA smluvni strana obdrii I vyhotoveni.

3)Zrinikcrr Smlouvy vzrtikne smluvnim stran6m povinnost vziijemnE vypoiiidat sye zivazky, a to ye lhttd do 150
kalendiinich dnir.

4)Smlouva nabivii platnosti dnem podpisu ziistupci obou smluvnich stran a 0iinnosri a^"^ .y' I l:..:.* v"st".O
zmdny a dopliky t6to Smlouvy lze prov6dEt vj,hradnd pisemnlimi odislovanlimi dodatky, podepsanj,mi na znameni
sou)rla:.rr ob6ma smluvnimi stranami.

hk d^" &.{:q+

' ' 5 120 od.t. 5 zdkona i. 108/2006 Sb., o sociiilnich sluzbrch
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Rozsah poskytovaných hrazených služeb - seznam nasmlouvaných kódů 
zdravotních výkonů pro PZS: 
 
IČO Poskytovatele: 43379168 
IČZ Poskytovatele: 84200000 
Název:    Sociální služby města Žďár nad 
Ke dni:    1.2.2017 
 
Kód výkonu  Název výkonu 
 
6611     ZAVEDENÍ NEBO UKONČENÍ ODBORNÉ ZDRAVOTNÍ PÉČE, ADMINISTRATIVNÍ ČINNOST SESTRY 
6613     OŠETŘOVATELSKÁ INTERVENCE 
6621     KOMPLEX - ODBĚR BIOLOGICKÉHO MATERIÁLU, EVENT. ORIENTAČNÍ VYŠETŘENÍ 

BIOLOGICKÉHO MATERIÁLU 
6623     APLIKACE LÉČEBNÉ TERAPIE  I. M., S. C., I. V. 
6625     PŘÍPRAVA A APLIKACE ORDINOVANÉ INFÚZNÍ TERAPIE ZA ÚČELEM ZAJIŠTĚNÍ HYDRATACE, 

DODÁNÍ LÉČEBNÝCH LÁTEK A ENERGETICKÝCH ZDROJŮ, LÉČBY BOLESTI 
6627     APLIKACE INHALAČNÍ LÉČEBNÉ TERAPIE, OXYGENOTERAPIE 
6629     PÉČE O RÁNU 
6631     KOMPLEX - KLYSMA, LAVÁŽE, OŠETŘENÍ PERMANENTNÍCH KATÉTRŮ A ZAVÁDĚNÍ 

PERMANENTNÍCH KATÉTRŮ U ŽEN 
6633     ZAVÁDĚNÍ NASOGASTRICKÉ SONDY 
6635     KOMPLEX - VYŠETŘENÍ STAVU PACIENTA PŘÍSTROJOVOU TECHNIKOU, OŠETŘENÍ KOŽNÍCH 

LÉZÍ PŘÍSTROJOVOU TECHNIKOU 
6637     NÁCVIK A ZAUČOVÁNÍ APLIKACE INZULÍNU 
6639     OŠETŘENÍ STOMIÍ 
6645     BONIFIKAČNÍ VÝKON ZA PRÁCI ZDRAVOTNÍ SESTRY V DOBĚ OD 22:00 DO 06:00 HODIN 
6649     BONIFIKAČNÍ VÝKON ZA PRÁCI SESTRY V DOBĚ PRACOVNÍHO VOLNA NEBO PRACOVNÍHO 

KLIDU 
 

  


