1.1.1 RÁMCOVÁ SMLOUVA O SPOLUPRÁCI
uzavřená mezi těmito stranami:

I.
Účastníci smlouvy

Název: Strojmetal Aluminium Forging a.s. 
sídlo: Ringhofferova 66, 251 68 Kamenice
IČO: 25037684, DIČ: CZ25037684    
zastoupena: Ing. Miroslavem Záhorcem, předsedou představenstvaxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
bankovní spojení: Česká spořitelna, Praha 4, Olbrachtova 1929/62, 140 00
číslo účtu: 2009194242/0800xxxxxxxxxxxxxxxxxxx
zapsaná v OR MS v Praze, spis. značka C 102238B 25963

na straně jedné (dále jen „společnost“)

a

Akademie řemesel Praha – Střední škola technická 
sídlo: 147 08 Praha 4 – Krč, Zelený pruh 1294/52 
IČO:     14891522
zastoupena: Ing. Drahoslavem Matonohou, ředitelem školy 
bankovní spojení: ČSOB a.s., Praha 4, Pankrác 310
číslo účtu: 476337303/0300xxxxxxxxxxxxxxxxxx

 na straně druhé (dále jen „škola“)

II.
Všeobecná ustanovení

1. Rámcová smlouva zakládá dlouhodobou spolupráci mezi smluvními stranami v oblasti vymezené touto smlouvou. Je projevem jejich souhlasné vůle a vychází z výhodnosti vzájemné spoluprácerámci svých předmětů činnost – tj. v technických oblastech v oboru kování a obrábění hliníku a odborného vzdělávání souvisejících profesí.
2. Vzájemně předávané informace jsou určeny k rozvoji spolupráce a jsou považovány za důvěrné.

III.
Závazky obou stran

1. Obě smluvní strany budou v rámci svých možností i nadále vzájemně posilovat prestiž smluvních partnerů.
2. Obě smluvní strany budou usilovat o další rozvíjení společného programu podporujícího a posilujícího jejich personální a profesní rozvoj. Cílem této smlouvy je zabezpečit rychlý a přímý přenos informací o nových výrobcích, systémových řešeních a technologiích z výroby do výuky. Dále pak podpořit činnost školy v rámci výukového procesu i mimoškolských aktivit podporujících výukový proces.
3. Společné působení obou smluvních stran bude prioritně směřováno zejména ke zkvalitňování odborného učňovského školství ve škole. Současně budou usilovat o užší spolupráci se širší odbornou veřejností.
4. 
5. Pro realizaci této rámcové smlouvy se obě smluvní strany zavazují, že budou trvale vyhledávat nové a lepší formy a nástroje pro zvyšování efektivity spolupráce při zvyšování úrovně výchovy a vzdělávání mládeže.  Cílem spolupráce je zajištění nových odborníků a celkové posílení prestiže strojírenských oborů.


6. Smluvní strany budou dále spolupracovat v oblastech:
· Výuky – odborné přednášky v rámci výuky poskytované specialisty společnosti, dle možností – praktické ukázky práce společnosti v rámci odborného výcviku v rozsahu vnitřních předpisů společnosti, případné poskytování materiálů pro výuku dle dohody,
· Exkurze – ve výrobních závodech a provozech společnosti,
· Podpora odborných soutěží a projektů – dle dohody,
· Odborná praxe – pro žáky ve 2. a 3. ročníku společnost nabídne dle možností počet míst pro jejich odbornou praxi.

IV. 
Závazky společnosti

1. Společnost poskytnemůže poskytnout škole každý rok finanční nebo materiální pomoc věcně určenou pro nábor žáků školy do vybraných profesních oborů vzdělání, a to na základě samostatně uzavřených dodatků k této smlouvě po vzájemné dohodě smluvních stran.
2. Společnost po vzájemné dohodě zajistí exkurze pro ZŠ ažáky školy na svém pracovišti.
3. Společnost zabezpečí podmínky pro odborný rozvoj a výcvik vybraných žáků druhých a třetích ročníků na konkrétních pracovištích společnosti na základě uzavřené smlouvy.
4. Společnost poskytne žákům školy zařazeným do výběru veškeré potřebné informace o možnostech a podmínkách smluvního vztahu v rámci praxe, žákům předá např. certifikát o absolvování praxe a případně dle uvážení společnosti i drobný firemní dárek.
5. Společnost zajistí po dobu studia poskytování hmotného zabezpečení smluvním žákům školy dle dohodnutých pravidel.
6. Společnost bude podporovat u žáků školy i jiné školní, výchovné a mimoškolní aktivity, především fyzickou přípravu na budoucí povolání.
7. Společnost zajistí možnost stáží pro vybrané zaměstnance školy.
8. Společnost zajistí vzájemnou propagaci spolupráce.
9. Společnost zajistí odborníky pro soutěže, JZZZ, MZ a jejich připomínky k ŠVP a TP.
 
V.
Závazky školy

1. Škola zabezpečí každý rok ve spolupráci a za účasti zástupců společnosti informační a náborovou kampaň pro získání dostatečného počtu zájemců o studium vybraných oborů ve struktuře a počtech dle požadavku společnosti (specifikováno pro každý rok dodatkem ke smlouvě) s nástupem k 1. 9. příslušného školního roku.
2. Škola zajistí každoročně ve spolupráci se společností výběr žáků školy pro společnost.
3. Škola zabezpečí z finančních prostředků poskytnutých společností zálohově na účet školy ubytování žáků školy po dobu odborných praxí.
4. Škola určí jednoho zaměstnance školy pro spolupráci mezi školou, společností a vybranými žáky školy. Škola bude odborným a dalším výchovným působením usilovat, aby maximální počet vybraných žáků úspěšně dokončil studium v řádném termínu.
5. Škola zabezpečí pravidelnou pololetní informovanost společnosti o prospěchu a chování vybraných žáků školy a neprodleně bude informovat o problémových případech vybraných žáků školy (ukončení studia, neomluvená absence atp.). .) se souhlasem rodičů těchto žáků s poskytnutím těchto informací. Na závěr každého školního roku navrhne k ocenění nejlepší žáky školy.
6. Škola bude organizovat soutěže zručnosti, sportovní a jiné mimoškolní aktivity žáků školy.
7. 
Škola každý školní rok poskytne prostor pro maximálně 2 přednášky na společně domluvené téma.
8. Škola umožní po dobu trvání této smlouvy prezentaci materiálů společnosti souvisejících s výukou v prostorách školy (například výstavní stojan se vzorky, plachtu společnosti s logem, banner společnosti, fragmenty výrobků atd.).
9. Na viditelná a frekventovaná místa v prostorách školy umístí škola technické příručky a další tiskové materiály společnosti související s předmětem výuky.
10. Škola zajistí informovanost žáků o možnostech jejich pracovního uplatnění u společnosti.
11. Škola uvede logo společnosti na svých internetových stránkách v sekci partneři školy.

VI.
Závěrečné ustanovení

1. Pověřeným zástupcem pro jednání za společnost je Ing. Jiří Žáček, HR ředitelxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx.
2. Pověřeným zástupcem školy pro naplňování smlouvy je Bc. Zbyněk Karafiátxxxxxxxxxxxxxxxxxxx.
3. Pověření zástupci účastníků rámcové smlouvy budou koordinovat rozvoj vzájemné spolupráce a neprodleně řešit vznikající příležitosti a případné problémy.
4. Obě smluvní strany si vyhrazují právo vypovědět tuto smlouvu. bez udání důvodu. Výpověď musí být podána písemnou formou. Výpovědní doba činí 30 dnů a počíná běžet od prvního dne měsíce následujícího po měsíci, v němž byla výpověď doručena druhé smluvní straně. Započaté smluvní vztahy jsou obě smluvní strany povinny dokončitJiž započatá odborná praxe žáků školy dle čl. IV. odst. 3 této smlouvy bude řádně dokončena.
5. Tato smlouva byla sepsána ve dvou stejnopisech, z nichž každá smluvní strana obdrží po jednom.
6. Dodatky k této smlouvě či jakékoli její změny musí být provedeny písemně na základě dohody obou smluvních stran.
7. Vztahy v případech neupravených touto smlouvou, se řídí obecně závaznými právními předpisy České republiky, zejména občanským zákoníkem, v aktuálně platném znění.
8. Smluvní strany výslovně sjednávají, že uveřejnění této smlouvy v registru smluv dle zákona č. 340/2015 Sb., o zvláštních podmínkách účinnosti některých smluv, uveřejňování těchto smluv a o registru smluv (zákon o registru smluv), zajistí škola.



V Praze dne ……………….						V Praze dne ……………………… 
za školu:								za společnost:
		
……………………………………..						………………………………………..

V Kamenici dne _____________________





____________________________				____________________________
Akademie řemesel Praha						Strojmetal Aluminium Forging a.s.
[bookmark: _GoBack]Střední škola technická    						Ing. Miroslav Záhorecxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
Ing. Drahoslav Matonoha, 						Předseda					předseda představenstva
ředitel školy

