Dodatek č. 2 

ke Kolektivní smlouvě na rok 2016-2017

uzavřený mezi

Slezská nemocnice v Opavě, příspěvková organizace

IČ:
47813750

se sídlem: 
Olomoucká 470/86, Předměstí, 746 01  Opava 

jednající: 
MUDr. Ladislav Václavec, MBA – ředitel nemocnice

(dále jako zaměstnavatel) na straně jedné

a

Základní organizace Odborového svazu zdravotnictví a sociální péče 

IČ:
2204593806

Se sídlem:
Olomoucká 470/86, Předměstí, 746 01, Opava 

jednající:
Bc. Andrea Drexlerová
Základní organizace Profesní a odborové unie zdravotnických pracovníků 

IČ:
13694383
Se sídlem:
Olomoucká 470/86, 746 01, Opava

jednající:
Dana Dresslerová

Základní organizace Lékařského odborového klubu – svazu českých lékařů

IČ:
63830001

Se sídlem:
Olomoucká 470/86, 746 01, Opava

jednající:
MUDr. Dalibor Hudec

(dále jako odborová organizace) na straně druhé

Zaměstnavatel a odborová organizace se dohodly na Dodatku č. 2 ke Kolektivní smlouvě na rok 2016-2017 uzavřené dne 1. 8. 2016 s účinností od 1. 1. 2017 následovně:
1.
V Kolektivní smlouvě na rok 2016-2017 se ruší v článku IV. Platová oblast odstavec 4 Příplatek za vedení a nahrazuje se tímto novým zněním: 

4
Příplatek za vedení

4.1
V závislosti na rozsahu náročnosti, složitosti a obtížnosti řídící práce náleží zaměstnanci příplatek za vedení. 

4.2
Výše příplatku za vedení v % z platového tarifu nejvyššího platového stupně v platové třídě, do které je vedoucí zaměstnanec zařazen:

· Statutární orgán


30 – 60 % 

4. stupeň řízení – ředitel

· Vedoucí zaměstnanec, který

řídí více organizačních jednotek

15 – 40 % 

2. stupeň řízení

· náměstek pro léčebnou péči, 

· náměstek pro ošetřovatelskou péči,

· ekonomicko-personální náměstek,

· provozně – technický náměstek.

· Vedoucí zaměstnanec, který řídí

práci podřízených zaměstnanců

5 - 30 % 

1. stupeň řízení
-
primáři,

-
vedoucí nelékařský pracovník (vrchní sestra, vedoucí laborant, atd.),

-
vedoucí oddělení.

· Zaměstnanci, kteří nejsou vedoucím

zaměstnancem, avšak řídí a kontrolují

práci jiných zaměstnanců
5 - 15 % - četařky úklidu, předáci, vedoucí úseků, staniční sestry. 
4.2.1
II. stupeň 

	15 – 40 %
	náměstek pro LP
	náměstci 

	počet podřízených
	§ 5 odst. 8
	§ 5 odst. 6
	§ 5 odst. 3

	3 a více
	8 300,- Kč
	5 000,- Kč
	5 200,- Kč


4.2.2
I. stupeň 

	5 – 30 %
	primáři

	
	6 200,- Kč


	5 – 30 %
	vedoucí nelékařský pracovník
	vedoucí oddělení

	3 a více
	2 000,- Kč
	2 000,- Kč


4.2.3


	Rozpětí 5 – 15 %  
	vedoucí úseku
	staniční sestry

	počet podřízených
	Tř.2 

§ 5 odst. 3
	Tř. 3-7
§ 5 odst. 3
	Tř. 8-10

§ 5 odst. 3
	§ 5 odst. 6
	§ 5 odst. 6

	3 a více
	700,- Kč
	900,- Kč
	1 300,- Kč
	1 700,- Kč
	1 500,- Kč


2.
V Kolektivní smlouvě na rok 2016-2017 se ruší příloha č. 1 KS – Stupnice platových tarifů a nahrazuje se tímto novým zněním: 

a)
Stupnice platových tarifů podle platových tříd a platových stupňů pro zaměstnance uvedené v § 5 odst. 3 (v Kč měsíčně) od 1. 1. 2017 Základní tabulka THP a dělníci - poskytovatel zdravotních služeb

b)
Stupnice platových tarifů podle platových tříd a platových stupňů pro zaměstnance uvedené v § 5 odst. 6 (v Kč měsíčně) od 1. 1. 2017 Zdravotnická – u poskytovatele zdravotních služeb a v zařízení sociálních služeb
c)
Stupnice platových tarifů podle platových tříd a platových stupňů pro zaměstnance uvedené v § 5 odst. 8 (v Kč měsíčně) od 1. 1. 2017 Lékař, zubní lékař – u poskytovatele zdravotních služeb lůžkové péče, zdravotnické záchranné služby, ve zdravotnickém zařízení Ministerstva vnitra, Vězeňské služby 
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Stupnice platovych tarifil podle platovych tiid a platovych stupiii pro zaméstnance
uvedené v § 5 odst. 6

(v K¢ mésicné)
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Stupnice platovych tarifil podle platovych tiid a platovych stupiti pro zaméstnance
uvedené v § 5 odst. 8
(v K¢ mésicné)
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V Opavě dne 20. 12. 2016
	_____________________________

MUDr. Ladislav Václavec, MBA

ředitel SNO

	_____________________________

Dana Dresslerová

Základní organizace Profesní a odborové unie

zdravotnických pracovníků

	_____________________________

Andrea Drexlerová

Základní organizace Odborového svazu zdravotnictví a sociální péče ČR
	______________________________                 MUDr. Dalibor Hudec

Základní organizace 

Lékařského odborového klubu
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