
Smlouva o vzájemné spolupráci 
při vzdělávání seniorů

uzavřená níže uvedeného dne, měsíce, roku mezi:

Krajem Vysočina
se sídlem: Žižkova 1882/57, 586 01 Jihlava
zastoupeným: Mgr. Vítězslavem Schrekem, MBA, hejtmanem kraje 
k podpisu smlouvy pověřen: Mgr. Jan Tourek, radní Kraje Vysočina, 
IČ:70890749

(dále jen „kraj" nebo „Kraj Vysočina")

a

Vysokou školou polytechnickou Jihlava
se sídlem: Tolstého 1556/16, 586 01 Jihlava
zastoupenou: doc. Ing. Zdeňkem Horákem, Ph.D., rektorem
IČ:71226401
bankovní spojení: Komerční banka a.s., pobočka Jihlava
č. ú: 86-2735860297/0100

(dále též „VŠPJ")

L 
Úvodní preambule

Tato smlouva o vzájemné spolupráci při vzdělávání seniorů navazuje na smlouvu o vzájemné 
spolupráci mezi Vysokou školou polytechnickou Jihlava a Krajem Vysočina, uzavřenou 
dne 24. 3. 2009, která představuje základní rámec pro spolupráci smluvních stran v oblastech 
vzdělávání, regionálního rozvoje a řešení další odborné problematiky související s veřejnou správou 
a se všeobecným rozvojem Kraje Vysočina.
Účelem smlouvy je spolupráce smluvních stran při zvyšování dostupnosti celoživotního vzdělávání 
pro seniorskou veřejnost v Kraji Vysočina, které se řídí zákonem Č. 111/1998 Sb., o vysokých školách, 
ve znění pozdějších předpisů, a je organizováno na Vysoké Škole polytechnické Jihlava formou 
Univerzity třetího veku (dále též „U3V").

II.
Předmět smlouvy

Předmětem smlouvy je úprava vzájemných práv a povinností při naplňování účelu této smlouvy. 
Smluvní strany se dohodly spolupracovat na vytvoření a realizaci vzdělávací nabídky ve vybraných 
místech Kraje Vysočina určené ke vzdělávání seniorů v rámci Univerzity třetího věku Vysoké školy 
polytechnické Jihlava (dále jen „regionální pracoviště pro vzdělávání seniorů").
Cílovou skupinou vzdělávání seniorů jsou primárně uživatelé domovů pro seniory a domovů 
pro osoby se zdravotním postižením z Kraje Vysočina a dále senioři z řad veřejnosti dostupného 
spádového území (dále jen „účastníci").
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III.
Podmínky plnění

1) Kraj se v souladu s článkem II. této smlouvy zavazuje:

- průběžně monitorovat potřeby seniorského vzdělávání v Kraji Vysočina a po vyhodnocení 
zpracovat návrh na činnost regionálních pracovišť pro vzdělávání seniorů,

- předložit VŠPJ do 15. května daného roku návrh na činnost regionálních pracovišť pro 
zajištění vzdělávání seniorů v následujícím akademickém roce,

- podílet se na návrhu témat vzdělávání seniorů na schválených regionálních pracovištích 
včetně harmonogramu a lektorského zabezpečení,

- informovat veřejnost o možnosti vzdělávání seniorů,
- zajistit propagaci vzdělávací nabídky seniorů v Kraji Vysočina,
- pro vzdělávání seniorů zdarma poskytnout prostory ve vybraných příspěvkových organizacích 

Kraje Vysočina po dobu, pokud v nich bude fungovat regionální pracoviště pro zajištění 
vzdělávání seniorů,

- v případě, že se vzdělávání seniorů bude po vzájemném odsouhlasení smluvními stranami 
konat v prostorách organizací, které nejsou zřizovány Krajem Vysočina, zajistit možnost 
užívání těchto prostor pro organizování vzdělávání, včetně úhrady služeb souvisejících 
s užíváním prostor,

- podílet se na organizačním zajištění vzdělávání na regionálních pracovištích pro vzdělávání 
seniorů, ve výjimečných případech včetně dopravy lektora,

- poskytnout VŠPJ příspěvek ve výši a za podmínek uvedených v ČI. IV této smlouvy,
- účastnit se slavnostních aktů při vzdělávání seniorů.

2) VŠPJ se v souladu s Článkem II. této smlouvy zavazuje:

- spolupracovat s krajem při monitorování potřeby seniorského vzdělávání v Kraji Vysočina,
- podílet se na propagaci vzdělávací nabídky seniorů v Kraji Vysočina,
- ve spolupráci s Krajem Vysočina zpracovat návrh témat seniorského vzdělávání 

na schválených regionálních pracovištích včetně harmonogramu a lektorského zabezpečení,
- zajistit lektory pro vzdělávání seniorů pro jednotlivá regionální pracoviště
- zajistit obsahy a vypracování studijních materiálů pro vzdělávání seniorů,
- evidovat přihlášky, docházku a poplatky za vzdělávání seniorů na regionálních pracovištích,
- zajišťovat zápis uchazečů do seniorského vzdělávání na regionálních pracovištích,
- koordinovat organizační zajištění vzdělávání seniorů na regionálních pracovištích,
- zajistit administrativní úkony a evidenci studijní agendy spojené s realizací vzdělávání 

účastníků,
- zajistit vydání osvědčení o absolvování seniorského vzdělávání,
- vyúčtovat kraji náklady za organizaci vzdělávání seniorů za příslušný semestr akademického 

roku dle čl. IV. této smlouvy.

3) Smluvní strany se dohodly, že vybraná regionální pracoviště pro zajištění vzdělávání seniorů 
a časový horizont realizace seniorského vzdělávání v příslušném akademickém roce si vzájemně 
odsouhlasí nejpozději do 15. června před zahájením následujícího akademického roku.

IV.
Platební podmínky

1) Kraj se zavazuje finančně se spolupodílet na realizaci seniorského vzdělávání v rámci Univerzity 
třetího věku Vysoké školy polytechnické Jihlava ve vzájemně odsouhlasených regionálních
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ý pracovištích pro zajištění vzdělávání seniorů. Smluvní strany se dohodly na rozpočtu k zajištění
/ jednoho vzdělávacího kurzu U3V v rozsahu 20 výukových hodin (10 lekcí) takto:
/

a) Rozpočet za organizaci kurzu U3V s dopravou lektora - odměna lektora 12 000 Kč + doprava 
zajištěná VŠPJ 20 000 Kč + materiál pro výuku 3 000 Kč + režie VŠPJ 5 000 Kč = 40 000 Kč 
Od této částky se odečtou poplatky účastníků z řad veřejnosti.

b) Rozpočet za organizaci kurzu bez dopravy lektora - odměna lektora 15 000 Kč + materiál pro 
výuku 3 000 Kč + režie VŠPJ 5 000 Kč = 23 000 Kč
Od této částky se odečtou poplatky účastníků z řad veřejnosti.

2) Finanční úhrada bude vypočtena individuálně za každý kurz (1 semestr) probíhající v regionálním 
pracovišti pro zajištění vzdělávání seniorů na základě příslušné varianty a) nebo b) rozpočtu 
uvedeného v předchozím odstavci dle skutečně odučených výukových hodin.

3) Finanční úhrada ze strany kraje bude provedena na základě vystavené faktury za každý 
jednotlivý semestr akademického roku, jejíž součástí budou přílohy - vyúčtování realizace 
seniorského vzdělávání za každé regionální pracoviště doložené příslušnými doklady. Faktura za 
zimní semestr bude vystavena nejpozději do 31. března daného akademického roku, faktura za 
letní semestr do 31. srpna daného roku. Celková úhrada ze strany kraje za jednotlivý semestr 
akademického roku nepřekročí částku 200 000 Kč.

V.
Ochrana osobních údajů

VŠPJ je ve smyslu Nařízení Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 
o ochraně fyzických osob v souvislosti se zpracováním osobních údajů a o volném pohybu těchto 
údajů a o zrušení směrnice 95/46/ES a souvisejících právních předpisů, zejména pak zákona č. 
110/2019 Sb., o zpracování osobních údajů, v platném znění správcem osobních údajů pro účely 
realizace seniorského vzdělávání. Osobní údaje účastníků zpracovává výhradně pro přesně 
stanovené účely při zajišťování realizace seniorského vzdělávání (dle této smlouvy), přitom 
postupuje v souladu s obecně závaznými právními předpisy v oblasti ochrany osobních údajů.

VI.
Přechodná a závěrečná ujednání

1) Smluvní strany se dohodly, že odpovědným pracovníkem - koordinátorem pro plnění smlouvy 
bude za Kraj Vysočina Mgr. Táňa Křížová a za VŠPJ to bude pracovník Centra celoživotního 
vzdělávání zodpovědný za organizaci Univerzity třetího věku Vysoké školy polytechnické Jihlava.

2) Tato smlouva ruší a nahrazuje smlouvu o vzájemné spolupráci při vzdělávání seniorů, uzavřenou 
smluvními stranami dne 26. 8. 2011, ve znění pozdějších dodatků. Pro akademický rok 
2023/2024 bude pokračovat činnost stávajících regionálních pracovišť pro zajištění vzdělávání 
seniorů. Smluvní strany se dohodly a shodně prohlašují, že výuka dle aktualizovaných podmínek 
probíhá již od 6. 9. 2023.

3) Smluvní strany výslovně souhlasí se zveřejněním celého textu této smlouvy včetně podpisů v 
informačním systému veřejné správy - Registru smluv. Zveřejnění smlouvy v Registru smluv 
zajistí Kraj Vysočina.

4) Tato smlouva se uzavírá na dobu neurčitou. Platnost smlouvy lze ukončit písemnou výpovědí 
jedné ze smluvních stran, nebo oboustrannou dohodou. Výpověď je třeba prokazatelně doručit 
druhé smluvní straně nejpozději do 31. 5. s platností pro následující akademický rok. VŠPJ se 
zavazuje dokončit výuku kurzů zahájených v probíhajícím akademickém roce.

5) Změny nebo doplnění této smlouvy, včetně případné valorizace rozpočtu, lze Činit pouze formou 
písemných dodatků podepsaných oprávněnými zástupci obou smluvních stran. Dodatku smlouvy
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není třeba ke změně osob uvedených v odst. 1 tohoto článku, postačí prosté písemné oznámení 
druhé smluvní straně.

6) Tato smlouva se vyhotovuje elektronicky, přičemž každá smluvní strana obdrží originální 
vyhotovení smlouvy podepsané kvalifikovanými či zaručenými elektronickými podpisy osob 
oprávněných za ne jednat, založenými na kvalifikovaném certifikátu pro elektronický podpis dle 
zák. č. 297/2016 Sb,, o službách vytvářejících důvěru pro elektronické transakce, ve znění 
pozdějších předpisů.

7) Smluvní strany prohlašují, že smlouva byla sepsána dle jejich pravé a svobodné vůle, nikoli v tísni 
ani za nápadně nevýhodných podmínek,

8) Tato smlouva byla projednána Radou Kraje Vysočina dne 19. 9. 2023 a o jejím uzavření bylo 
rozhodnuto usnesením č. 1673/27/2023/RK.

V Jihlavě dne dle data el, podpisu

ká škola poivteclinická Jihlava 
Toistého 16

586 01 Jihlava
*2*

Mgr. Jan Tourek 
radní Kraje Vysočina

doc. Ing. Zdeněk Horák, Ph.D.
rektor Vysoké školy polytechnické Jihlava
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