SMLOUVA O REALIZACI VEREJNE ZAKAZKY INFORMACE
A STATISTIKY O PRUMERNEM VYDELKU ZA ROKY 2024 AZ 2027

Smluvni strany:

Ceska republika — Ministerstvo prace a socialnich véci

se sidlem: Na Pofi¢nim pravu 376/1, 128 01 Praha 2

zastoupena: Ing. Stanislavem Klikem, Ph. D., vrchnim feditelem sekce
ekonomické a provozni

I1CO: 00551023

Cislo tétu: neverejny tidaj

ID datové schranky: sc9aavg

(dale jen ,, Objednatel” ¢i ,, MPSV*)

TREXIMA, spol. s r.o.

se sidlem/misto podnikani: tfida Tomase Bati 299, 763 02 Zlin — Louky
zastoupena: Ing. Jindfiskou Skopalovou, jednatelkou
1CO: 44004508

DIC: CZ44004508

Cislo tiétu: neverejny udaj

ID datové schranky: ce2ukrt

Spisova znacka v obchodnim rejstfiku: C 3330 vedena u Krajského soudu v Brné
(dale jen ,,Dodavatel”)

(Objednatel a Dodavatel dale jednotlivé téz jen ,Smluvni strana” nebo spolecné
,Smluvni strany”)

uzaviraji v souladu s ustanovenim § 1746 odst. 2 zdkona ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik,
ve znéni pozdéjsich predpisu (ddle jen ,, Obcéansky zakonik”) s pfiméfenym pouzitim § 2371
a nasl. a 2586 a nasl. Obcanského zakoniku tuto

Smlouvu o realizaci verejné zakazky Informace a statistiky o primérném vydélku
za roky 2024 az 2027 (déle jen , Smlouva*™)
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I. UVODNI USTANOVENI

Smlouva byla uzaviena na zdkladé vysledku zadavaciho fizeni na vefejnou zakazku
snazvem , Informace a statistiky o primérném vydélku za roky 2024 az 2027“ (dale jen
,Vefejnd zakdzka"), zaddvanou Objednatelem jako zadavatelem ve smyslu zdkona
¢. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen
,LZVZ"), jez je ve Véstniku vefejnych zakdzek vedena pod cislem Z2023-028985.

Smluvni strany prohlasuji, Ze identifikacni tdaje specifikujici Smluvni strany jsou
v souladu s pravni skutecnosti v dobé uzavfeni Smlouvy. Smluvni strany se zavazuj,
ze zmény dotéenych udajii pisemné ozndmi bez prodleni druhé Smluvni strané.
V pfipadé zmény uctu Dodavatele je Dodavatel povinen rovnéz dolozit vlastnictvi
knovému uctu, a to kopii pfislusné smlouvy nebo potvrzenim penézniho tstavu.
Pfi zméné identifikac¢nich dadaji Smluvnich stran vcetné zmeény uctu neni nutné

uzavirat ke Smlouvé dodatek.

Dodavatel prohlasuje, Ze se nalezité seznamil se vSemi podklady, které byly soucasti
zad4vaci dokumentace Vefejné zakazky véetné vsech jejich priloh (dale jen ,Zaddvaci
dokumentace”), a které stanovuji pozadavky na predmét plnéni Smlouvy, a Ze je

odborné zptisobily ke splnéni vSech jeho zdvazkii podle Smlouvy.

Dodavatel prohlasuje, Ze se detailné seznamil s rozsahem a povahou predmétu plnéni,
Ze jsou mu znamy veskeré relevantni technické, kvalitativni a jiné podminky nezbytné
k realizaci pfedmétu plnéni, aZe disponuje takovymi kapacitami a odbornymi
znalostmi, které jsou nezbytné pro realizaci predmétu plnéni za dohodnutou

maximalni smluvni cenu uvedenou ve Smlouvé.

Pojmy s velkymi pocatecnimi pismeny definované ve Smlouvé budou mit vyznam,
jenz je jim ve Smlouvé, vcetné jejich priloh a dodatk®, pripisovan. Pro vylouceni
jakychkoliv pochybnosti o vztahu Smlouvy a Zadavaci dokumentace jsou rovnéz

stanovena tato vykladova pravidla:

1.5.1 v pripadé jakékoliv nejistoty ohledné vykladu ustanoveni Smlouvy budou tato
ustanoveni vykladdana tak, aby v co nej$irsi mife zohlednovala tcel Vefejné

zakazky vyjadfeny Zadéavaci dokumentaci;

1.5.2 v pfipadé chybéjicich ustanoveni Smlouvy budou pouzita dostate¢né konkrétni

ustanoveni Zadavaci dokumentace;

1.5.3 v pfipadé rozporu mezi ustanovenimi Smlouvy a Zadavaci dokumentace budou
mit pfednost ustanoveni Smlouvy.

Dodavatel prohlasuje, ze jim poskytované plnéni odpovidd vSem pozadavkiim

vyplyvajicim z platnych pravnich pfedpisti, které se na plnéni vztahuiji.

Smluvni strany prohlasuji, Ze maji spolecnou snahu pfispét k férovému a etickému

prostiedi. S cilem kultivovat prostfedi tuzemského trhu tak, aby se priblizilo vySsim
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3.1

standardiim v oblasti obchodni, soutézni a pracovnépravni etiky, smluvni strany
udinily nedilnou soucasti Smlouvy Eticky kodex, v souladu s jehoz pravidly se zavazuji

predmét Smlouvy plnit.

Dodavatel se zavazuje zajistit reprezentativnost vysledkii a statistickou kvalitu Setfeni
v souladu s normami EU (nafizeni Komise ES ke strukturalni vydélkové statistice) a
poskytnout Objednateli maximalni soucinnost piinapliiovani piislusnych zasad
Kodexu evropské statistiky, kterymi je Objednatel vazan, a to zejména s ohledem na

diikladné a transparentné dolozené statistické postupy a pouzité metody zpracovani
dat.

II. UCEL SMLOUVY

Zakladnim tcelem, pro ktery se Smlouva uzavira, je zajisténi fadného plnéni predmétu
smlouvy dle ¢l. II. této Smlouvy. Primarnim cilem je zajistit a pfedat Objednateli
kvalitni statistické informace o vydélkové durovni zaméstnanct v piislusnych
strukturach (napf. podle profesi, pohlavi, véku, vzdélani) dopoctené na celou Ceskou
republiku a zaroven za jednotlivé kraje pro potieby Objednatele, Ceského statistického
ufadu a dalSich centrdlnich instituci, a to vcéetné vSech Dodavatelem vytvofenych
vystuptl zejména v podobé pouzitého SW, databdzi, detailné dokumentovanych
metodik zpracovani statistickych dat a pouzitych kontrolnich mechanizmti, cehoz
smyslem je ndsledné fadné plnéni pfedmétu Smlouvy svépomoci ze strany
Objednatele, pfipadné jiné tfeti osoby. Tohoto cile chce Objednatel dosahnout
prostfednictvim Dodavatelem poskytovanych sluzeb dle Smlouvy. Veskeré ve
Smlouvé a jejich prilohach uvedené pozadavky na poskytované sluzby musi byt
primarné vykladany tak, aby Objednatel realizaci pfedmétu Smlouvy Dodavatelem
dosahl zde uvedeného cile.

III. PREDMET SMLOUVY

Pfedmétem plnéni dle Smlouvy je pravidelné monitorovani, shromazdovani,
zpracovani (véetné provedeni dopocti a ¢tvrtletniho modelovani kvantilti vybranych
ukazateltt), diseminace tdajli o vy$i a struktufe vydélkti zaméstnanci v Ceské
republice a o jejich odpracované a neodpracované dobé formou statistického Setfeni
a zpracovanim administrativnich zdrojii dat a zajisténi veSkerych cinnosti pfi
zpracovani statistickych vystupt a jejich publikace v rdmci systému Informaci
a statistik o primérném vydélku (dale jen ,ISPV*”) za roky 2024 az 2027. Dodavatel se
Smlouvou zavazuje na vlastni naklady a nebezpeci pro Objednatele realizovat fadné

a véas a za cenu a podminek stanovenych déle ve Smlouvé nasledujici ¢innosti:
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provadéni statistického Setfeni, zpracovani a diseminace adaji;
Dodavatel je povinen provadét:

> statistické Setfeni a zpracovani zjisténych dat o zaméstnancich v oblasti
mzdové sféry — realizace pololetniho vybérového Setfeni o primérném
vydélku zaméstnancti ve mzdové sféfe (vidy za 1. pololeti a cely rok)
podle Programu statistickych zjistovani Ceského statistického tfadu
a v souladu se zdkonem ¢. 89/1995 Sb., o statni statistické sluzbé, ve znéni
pozdéjsich predpisti, véetné zpracovani a diseminace jejich vysledk, dale
predani dat od jednotlivych respondenti tohoto Setfeni, vahovych
koeficientti, vcetné zptisobu jejich stanoveni a dokumentace pouzitych

metodik zpracovani dat véetné pouZzivanych kontrol vstupnich dat;

> zpracovani dat za oblast platové sféry — zpracovani a diseminace
statistickych dat o zaméstnancich v oblasti platové sféry (vzdy za 1. pololeti
a cely rok) z Informacniho systému o platu a sluzebnim pfijmu vedeného
Ministerstvem financi CR, véetné dokumentace pouzitych metodik

zpracovani dat;

> jednorazové Setfeni a zpracovani dat mikrosubjektt - jednorazové Setreni
vydélkt u ndhodné vybranych mikrosubjekt(i mzdové sféry za rok 2024
a 2026 (vsouladu se zakonem ¢.89/1995 Sb., o statni statistické sluzbé,
ve znéni pozdé&jsich predpisit), zpracovani a pfedani jeho vysledkt, véetné
predani dat odjednotlivych respondenti tohoto Setfeni, vahovych
koeficientti (véetné zptlisobu jejich stanoveni) a dokumentace pouzitych
metodik zpracovani dat a pfipravy Zpravy o kvalité podle pfislusnych

pozadavktl Eurostatu.

Zpracovanim se rozumi rovnéz cinnosti v oblasti dopocti, harmonizace
ve vztahu ke mzdovym statistikim Ceského statistického ufadu, revize
dat, modelovani ctvrtletnich kvantilt pfislusnych ukazatelti a pfiprava zprav
o kvalité. Dodavatel se zavazuje predat Objednateli metodiky a postupy
pouzité pii sbéru a zpracovani dat a datovych vystupti, preddni popisu
simulaéniho modelu pro vypocet ctvrtletnich kvantilti pfislusnych ukazateld,
pfedani soubori zdrojovych sebranych dat zuvedenych Setfeni, souborti
zpracovanych dat véetné pfislusnych vah a metodiky jejich stanoveni, souborti
dat pouzitych ke zpracovani zdkladnich vystupti, vcetné revidovanych dat
piedchoziho obdobi / pfedchozich obdobi, metadat a pfeddni a diseminaci

vystupt v rozsahu a terminech stanovenych v piiloze ¢. 2 a 3 Smlouvy.

(déle jen ,Sluzby pro ISPV”, Informace a statistiky o priimérném vydélku)



3.1.2

3.1.3

zpracovani idaji pro Regionalni statistiky ceny prace;

Dodavatel se zavazuje zajistit zpracovani, pfedani a diseminaci dopoctenych
statistickych vystupti pro Regionalni statistiky ceny prace (za jednotlivé kraje),
véetné dokumentace pouzitych metodik sbéru a zpracovani dat (vcetné
piislusnych vah pouzitych pfi zpracovani dat a datovych vystupt), a to

v rozsahu a terminech stanovenych v pfiloze ¢. 2 Smlouvy.
(déle jen ,,Sluzby pro RSCP”)
dalsi specifické vystupy z ISPV

Dodavatel se zavazuje realizovat dalsi specifické (ad-hoc) vystupy pro potieby
Objednatele (napf. detailné€jsi sledovani vydélkové nerovnosti muzii a Zen,
oborové pokryti, vystupy za aktudlné pozadované zaméstndni, pozadavky
mezindrodnich organizaci apod.). Vystupem budou datové nebo tabulkové
soubory, soubory s grafickym zndzornénim a textové soubory dle pozadavki
Objednatele a v souladu se zakonem ¢. 89/1995 Sb., o statni statistické sluzbé,
ve znéni pozdéjsich predpisti, a to vcetné dokumentace pouzitych metodik

zpracovani dat.

(dale jen ,, Specifické sluzby”)

(Sluzby pro ISPV, Sluzby pro RSCP a Specifické sluzby, dale téz jen , Sluzby")

Podrobna specifikace Sluzeb je obsazena v pfiloze ¢. 1 Smlouvy.

3.2 Soucdasti predmétu plnéni Smlouvy je rovnéz:

3.3

i)

ii)

iif)

iv)

v)

prabézny vyvoj a zkvalitiovani potfebnych metod a provadéni nezbytné
klasifikace statistického zjistovani;
vyvoj a dodavka software pro zajisténi elektronického sbéru dat

od zpravodajskych jednotek mzdové sféry a vyvoj software pro zpracovani
dat (dale jen , Programové vybaveni”);

poskytovani sluzeb udrzby Programového vybaveni (dale jen , Softwarovd

podpora”);

zhotoveni veskerych metodik, klasifikaci a dokumentovanych postupt

vyvinutych Dodavatelem v souvislosti s realizaci pfedmétu plnéni Smlouvy; a

zhotoveni provozni a uzivatelské dokumentace k Programovému vybaveni.

Podrobna specifikace pfedmétu plnéni Smlouvy je obsazena v ptiloze ¢. 1 Smlouvy.

Predmét plnéni v rozsahu dle odst. 3.1 a 3.2 této Smlouvy spoleéné tvoii Systém

o prumérném vydélku (dale téz jako ,Systém”).

Daéle se Dodavatel zavazuje poskytnout sluzby souvisejici s ukoncenim poskytovani

sluzeb podle této Smlouvy a spocivajicich v piipravé a predani Systému Objednateli ¢i

5
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3.5

3.6

4.1

jiné tfeti osobé urcené Objednatelem pfi ukonceni smluvniho vztahu podle pokynii

Objednatele, které zahrnuj:

i) predani veskerych metodik, Kklasifikaci a dokumentovanych postupti
vyvinutych Dodavatelem v souvislosti s realizaci pfedmétu plnéni Smlouvy,

a to v rozsahu dle prilohy ¢. 1 této Smlouvy,
ii) predani Programového vybaveni vcetné zdrojovych kodi,
iii) pfedani provozni a uzivatelské dokumentace k Programovému vybaveni,
iv) predani vSech dat (databazi) zpracovanych a zpracovdvanych v Systému, a

v) poskytnuti potfebné soucinnosti podle pokynt Objednatele jiné tfeti osobé
uréené Objednatelem (déle jen ,Sluzby exitu”), a to na vyzadani Objednatele.

Dodavatel se dale zavazuje realizovat predmét plnéni Smlouvy v souladu sjim
navrzenym vécnym popisem ndvrhu feSeni pfedmétu Smlouvy, ktery je obsaZen
v ptiloze ¢. 6 Smlouvy, déle v souladu s platnymi pravnimi predpisy, jakoz i v souladu
s veskerymi pozadavky obsazenymi v Zadavaci dokumentaci a se svou nabidkou
na plnéni Vefejné zakazky.

Dodavatel prohlasuje, ze pfedmét plnéni podle Smlouvy neni plnénim nemoznym,
a ze Smlouvu uzavird po peclivém zvazeni vSech moznych dtsledkti. Dodavatel dale
prohlasuje, Ze se seznamil s predmétem Smlouvy, a Ze pfedmét pInéni Smlouvy mftize

byt realizovan zptisobem a v terminech stanovenych ve Smlouvé.

Objednatel se zavazuje zaplatit Dodavateli za fadné poskytnuté plnéni dle Smlouvy

v souladu se vSéemi podminkami Smlouvy sjednanou cenu dle Smlouvy.

IV. DOBA, MISTO A ZPUSOB PLNENI

Dodavatel se zavazuje poskytovat pfedmét Smlouvy a dodat Objednateli bez
jakychkoliv vad veskeré vystupy specifikované ve Smlouvé vztahujici se k dané etapé

nasledovné:

411 Sluzby pro ISPV

Etapa dle Smlouvy Termin pro
PInéni dle Smlouvy (o :
(referencni obdobi) Gl st

Sluzby pro ISPV IL. ¢tvrtleti 2024 (sbér a zpracovani dat
(zakladni vystupy) a vystupt)

L. ¢étvrtleti 2024 (zpracovani vystupti) | do 30. 6. 2024

do 30. 9. 2024

III. ¢tvrtleti 2024 (zpracovani vystupti) | do 20. 12. 2024




IV. ¢tvrtleti 2024 (sbér a zpracovani

, \ do 31. 3. 2025
dat a vystuptt)
Sluzby pro ISPV (rozsifené | [, 11. a III. &tvrtleti 2024 do 20. 12. 2024
vystupy) a softwarova
I. ¢tvrtleti 2025 (zpracovani vystupti) | do 30. 6. 2025
II. ¢tvrtleti 2025 (sbér a zpracovani dat
. , . do 30. 9. 2025
Sluzby pro ISPV a vystupt)
(zakladni vystupy) I11. &tvrtleti 2025 (zpracovani vystuptl) | do 20. 12. 2025
IV. ¢tvrtleti 2025 (sbér a zpracovani
e do 31. 3. 2026
dat a vystuptt)
Sluzby pro ISPV (rozsifené | 1, II. a IIL. &tvrtleti 2025 do 20. 12. 2025
vystupy) a softwarova
I. étvrtleti 2026 (zpracovani vystupt) | do 30. 6. 2026
II. ¢tvrtleti 2026 (sbér a zpracovani dat
. , . do 30. 9. 2026
Sluzby pro ISPV a vystupt)
(zakladni vystupy) II1. &tvrtleti 2026 (zpracovéani vystupii) | do 20. 12. 2026
IV. ¢tvrtleti 2026 (sbér a zpracovani
o do 31. 3. 2027
dat a vystuptt)
Sluzby pro ISPV (rozsifené | 1, I1. a IIL. &tvrtleti 2026 do 20. 12. 2026
vystupy) a softwarova
L. ¢tvrtleti 2027 (zpracovani vystupt) | do 30. 6. 2027
II. ¢tvrtleti 2027 (sbér a zpracovani dat
; R do 30. 9. 2027
Sluzby pro ISPV a vystupt)
zaid ey I11. étvrtleti 2027 (zpracovani vystupii) | do 20. 12. 2027
IV. ¢tvrtleti 2027 (sbér a zpracovani
o do 31. 3. 2028
dat a vystuptt)
Sluzby pro ISPV (rozsitené | 1, I1. a III. Ctvrtleti 2027 do 20. 12. 2027
vystupy) a softwarova
podpora IV. ¢tvrtleti 2027 do 31.5.2028
Sluzby pro ISPV
rok 2024 do 31. 10. 2025

(jednorazové setfeni




a zpracovani dat

mikrosubjektii)

Sluzby pro ISPV
(jednorazové Setieni

a zpracovani dat
mikrosubjektu a zajisténi
informaci podle Nafizeni
Rady (ES) ¢. 530/1999

a Narizeni Komise (ES)

¢. 698/2006 v¢. soucinnosti

pfi vypofadani pripominek

Eurostatu)

rok 2026

do 31. 10. 2028

41.2 Sluzby pro RSCP (podle odst. 3.1.2)

Plnéni dle Smlouvy Etapa dle Smlouvy Termin pro dodani vystupt
Sluzby pro RSCP rok 2024 do 31. 3.2025
Sluzby pro RSCP rok 2025 do 31. 3. 2026
Sluzby pro RSCP rok 2026 do 31.3.2027
Sluzby pro RSCP rok 2027 do 31. 3.2028

4.2 Dodavatel je dale povinen:

i) nejpozdéji vterminu pro dodani vystupt dle odst. 3.1.1 a 3.1.2 pfedat
Objednateli sebrana data, findlni data a data pouzita pro zpracovani zdkladnich
vystuptl véetné vah pouzitych pfi zpracovani dat a zakladnich vystupti a véetné

pfislusnych metadat a revidovanych dat predchoziho obdobi / pfedchozich

obdobi (paklize k revizim doslo);

ii)

po celou dobu trvani Smlouvy; a

¢ast pfedmétu plnéni dle odst. 3.2 pism. i), ii) a iii) Smlouvy provadét prubézné

iii) cast pfedmétu plnéni dle odst. 3.2 pism. iv) a v) Smlouvy dodat nasledovné:

PInéni dle Smlouvy Etapa Termin pro dodani
dle Smlouvy vystupt
Dodani metodik, klasifikaci a do 31. 5. 2024 pro pololetni
dokumentovanych postupti vyvinutych rok 2024 Setfeni
Dodavatelem pro sbér a kontrolu dat do 31. 11. 2024 pro celoroéni
Setfeni o primérném vydélku Setfeni
Dodani postupit provadéni dopoctit a rok 2024 30. 9. 2024 pro pololetni




imputaci na zakladni soubor mzdové a
platové sféry, popis veskerych postupti
a metodik zpracovani zakladnich

vystupi za mzdovou a platovou sféru

Setfeni
31. 3. 2025 pro celorocni

Setfeni

Dodani metodik, klasifikaci a

dokumentovanych postupti vyvinutych

do 31. 5. 2025 pro pololetni

Setfeni

. rok 2025 .
Dodavatelem pro sbér a kontrolu dat do 31. 11. 2025 pro celoro¢ni
Setfeni o primérném vydélku Setfeni
Dodani postupt provadéni dopocti a .
. , , , . 30. 9. 2025 pro pololetni
imputaci na zakladni soubor mzdové a -
Setfeni
platové sféry, popis veskerych postuptt | rok 2025 .,
. o i 31. 3. 2026 pro celoroéni
a metodik zpracovani zakladnich Setfent
Setfeni
vystupi za mzdovou a platovou sféru
Dodani metodik, klasifikaci a do 31. 5. 2026 pro pololetni
dokumentovanych postupt vyvinutych K 2026 Setfeni
ro
Dodavatelem pro sbér a kontrolu dat do 31. 11. 2026 pro celoro¢ni
Setfeni o prumérném vydélku Setfeni
Dodani postupt provadéni dopocti a ,
. , , , . 30. 9. 2026 pro pololetni
imputaci na zakladni soubor mzdové a “otten
Setfeni
platové sféry, popis veskerych postuptt | rok 2026 -
. L, i 31. 3. 2027 pro celoroéni
a metodik zpracovani zakladnich “otten
Setfeni
vystupi za mzdovou a platovou sféru
Dodani metodik, klasifikaci a do 31. 5. 2027 pro pololetni
dokumentovanych postupt vyvinutych K 2027 Setfeni
ro
Dodavatelem pro sbér a kontrolu dat do 31. 11. 2027 pro celoroc¢ni
Setfeni o prumérném vydélku Setfeni
Dodani postupii provadéni dopocti a ,
. , , : . 30. 9. 2027 pro pololetni
imputaci na zakladni soubor mzdové a “otteni
Setfeni
platové sféry, popis veskerych postuptt | rok 2027 L,
. L i 31. 3. 2028 pro celoroéni
a metodik zpracovani zakladnich < otteni
Setfeni
vystupi za mzdovou a platovou sféru
Dodani metodik, klasifikaci a
dokumentovanych postupti vyvinutych K 2025 1 mésic pfed rozhodnym
ro
Dodavatelem pro sbér a kontrolu dat datem sbéru dat za rok 2024
Setfeni mikrosubjektt
Dodéni metodik, klasifikaci a
dokumentovanych postuptt vyvinutych K 2027 1 mésic pfed rozhodnym
ro
Dodavatelem pro sbér a kontrolu dat datem sbéru dat za rok 2026
Setfeni mikrosubjektt
Dodani zdrojového kédu rok 2024 v terminu pfedani




programového vybaveni pro sbér a
zpracovani dat a datovych vystupt

véetné souvisejici dokumentace

zékladnich vystupt za IV.
Ctvrtleti a bezprostiedné po
provedeni vyznamné

zmény

Dodani zdrojového kodu
programového vybaveni pro sbér a

v terminu pfedani

zékladnich vystupti za IV.

zpracovani dat a datovych vystupt rok 2025 Ctvrtleti a bezprostfedné po

vcetné souvisejici dokumentace provedeni vyznamné
zmény

Dodani zdrojového kodu v terminu predani

programového vybaveni pro sbér a zdkladnich vystupti za IV.

zpracovani dat a datovych vystupt rok 2026 ¢tvrtleti a bezprostfedné po

véetné souvisejici dokumentace provedeni vyznamné
zmény

Dodani zdrojového kédu v terminu predani

programového vybaveni pro sbér a zékladnich vystupti za IV.

zpracovani dat a datovych vystupt rok 2027 Ctvrtleti a bezprostfedné po

vcetné souvisejici dokumentace

provedeni vyznamné

zmény

4.3

4.4

Dodavatel se dale zavazuje poskytovat Objednateli Specifické sluzby do 31. 10. 2028,
avSak v maximalnim rozsahu 200 ¢lovékodni za celou dobu trvani Smlouvy. Z dtivodu
toho, ze Specifické sluzby budou Dodavatelem poskytovany vylucné dle aktualnich
potfeb Objednatele, Dodavatel se zavazuje zahdjit jejich poskytovani vzdy pouze na
zakladé pisemné vyzvy k poskytnuti plnéni (realizace Specifickych sluzeb) zaslané
Objednatelem Dodavateli v souladu s odst. 4 Smlouvy. Smlouva nezaklada povinnost
Objednatele odebrat jakékoliv zdvazné mnozstvi Specifickych sluzeb od Dodavatele
nebo ¢init vyzvy (objednavky) k jejich poskytovani.

Dodavatel je povinen zahdjit poskytovani Specifickych sluzeb vzdy a pouze na zdkladé
predchozi pisemné vyzvy k poskytnuti plnéni ze strany Objednatele, jejimz obsahem
bude minimalné:

> specifikace Specifickych sluzeb, které maji byt Dodavatelem poskytovany;

»  konkrétni termin, ve kterém maji byt Specifické sluzby poskytnuty.

Objednatel je povinen zaslat pisemnou vyzvu dle tohoto odstavce Smlouvy tak, aby ji
Dodavatel obdrzel nejpozdéji 5 (slovy: pét) kalendafnich dni pfed zahdjenim
poskytovani Specifickych sluzeb ze strany Dodavatele a Dodavatel je povinen
bez zbyte¢ného odkladu, nejpozdéji vsak ve lhuaté 2 (slovy: dvou) kalendafnich dnti
od jejtho doruceni, prfijeti této pisemné vyzvy stejnou formou Objednateli formalné
potvrdit a zdroven ve stejné lhuté Objednateli sdélit odhad casové ndarocénosti

poptavané ¢asti Specifickych sluzeb.
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4.5

4.6

4.7

4.8

5.1

Dodavatel se zavazuje dle pokyniti Objednatele poskytnout veskerou potfebnou
soucinnost, dokumentaci a informace, i¢astnit se jednani s Objednatelem a popfipadé
jinymi tfetimi osobami za ucelem plynulého a fadného prevedeni vSech cinnosti
spojenych s provozovanim Systému na Objednatele a/nebo jinou tieti osobu, ke
kterému dojde po ukonceni Smlouvy, pficemZ ukoncenim Smlouvy se rozumi jak
fadné splnéni predmétu Smlouvy v dobé dle odst. 14.2 této Smlouvy, tak jeji predcasné
ukonceni ve smyslu odst. 14.3 a nasl. této Smlouvy.

Dodavatel se zavazuje do 1 mésice od ukonceni Smlouvy poskytnout sluzby v rozsahu
dle odst. 3.3 bodu i) az iv) této Smlouvy.

Dodavatel se zavazuje na vyzadani Objednatele poskytnout Sluzby exitu dle odst. 3.3
bodu v) této Smlouvy, a to v maximalnim rozsahu 80 ¢lovékodni. Z divodu toho, Ze
Sluzby exitu budou Dodavatelem poskytovany vylucné dle aktudlnich potieb
Objednatele, je Dodavatel povinen zahdjit jejich poskytovani vzdy pouze na zdkladé
pisemné objedndvky k poskytnuti Sluzeb exitu zaslané Objednatelem Dodavateli
pfiméfené podle odst. 4.4 Smlouvy. Smlouva nezaklada povinnost Objednatele odebrat
jakékoliv zavazné mnozstvi Sluzeb exitu od Dodavatele nebo ¢init objednavky k jejich
poskytovani. Zavazek dle tohoto ustanoveni plati i po ukonceni Smlouvy, a to nejméné

1 rok po jejim ukonceni.

Mistem plnén{ je tizemi Ceské republiky s tim, Ze mistem pInéni pro dodani vystupti

dle Smlouvy je sidlo Objednatele.

V. CENA

Specifikace ceny je stanovena dohodou Smluvnich stran nasledovné:

5.1.2  cena za poskytovani Sluzeb pro ISPV

Etapa dle cena bez | sazba | DPH (K¢) cena
Plnéni dle Smlouvy Smlouvy DPH (K¢) | DPH celkfm
(referenéni S (K)
obdobi)

L. Ctvrtleti 2024 1052000 | 21 220920 | 1272920

Sluzby pro ISPV I Ctvrtleti 2024 | 4677000 | 21 | 982170 | 5659 170

(zakladni vystupy) III. étvrtleti 2024 | 1516000 | 21 318360 | 1834360

IV. ctvrtleti 2024 | 2211000 | 21 464310 | 2675310

Sluzby pro ISPV I, II. a III.
(rozsifené vystupy)* a Ctvrtleti 2024

1 898 000 21 398 580 2 296 580

softwarova podpora IV. Etvrtleti 2024 | 966 000 21 202860 | 1168 860
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L. ¢tvrtleti 2025 1103000 | 21 231630 | 1334630
Sluzby pro ISPV II. Ctvrtleti 2025 | 4905000 | 21 | 1030050 | 5935050
(zakladni vystupy) II1. ¢tvrtleti 2025 1591 000 21 334 110 1925110
IV. ¢tvrtleti 2025 | 2321000 | 21 487410 | 2808 410
Sluzby pro ISPV L, IL a IIL
R Stvrtlet] 2025 947 000 21 198870 | 1145870
(rozsifené vystupy)* a ctvrtiet
softwarova podpora IV. ¢tvrtleti 2025 | 1 002 000 21 210 420 1212 420
L. ¢tvrtleti 2026 1157000 | 21 242970 | 1399970
Sluzby pro ISPV I Ctvrtleti 2026 | 5147000 | 21 | 1080870 | 6227870
(zakladni vystupy) II1. ¢tvrtleti 2026 1671 000 21 350 910 2021910
IV. ¢tvrtleti 2026 | 2 437000 | 21 511770 | 2948770
Sluzby pro ISPV L, L a IIL
S e A 995 000 21 208950 | 1203950
(rozsifené vystupy)* a Ctvrtleti
softwarovd podpora IV. étvrtleti 2026 | 1051000 | 21 | 220710 | 1271710
L. ctvrtleti 2027 1214000 | 21 254940 | 1468940
Sluzby pro ISPV II. ctvrtleti 2027 | 5400000 | 21 | 1134000 | 6534000
(zakladni vystupy) II. ctvrtleti 2027 | 1 754 000 21 368 340 2122 340
IV. ¢tvrtleti 2027 | 2562000 | 21 538020 | 3100020
Sluzby pro ISPV L, IL a IIL
S e et T 1044000 | 21 219240 | 1263240
(rozsifené vystupy)* a SAR L
LA S IV. Ctvrtleti 2027 | 1104000 | 21 | 231840 | 1335840
Sluzby pro ISPV
(jednorazové Setieni S
a zpracovéni dat 1695000 | 21 355950 | 2050950
mikrosubjektii)
Sluzby pro ISPV
(jednorazové Setreni
a zpracovani dat
mikrosubjekti a zajisténi | ),
0 2149000 | 21 451290 | 2600290

informaci podle Nafizeni
Rady (ES) ¢. 530/1999

a Narizeni Komise (ES)

¢. 698/2006 v¢. soucinnosti
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pfi vypofadani

pfipominek Eurostatu)

Celkem za plnéni v ramci Sluzeb pro ISPV

53 569 000

21 11 249 490 | 64 818 490

*V ramci poskytovani Sluzeb pro ISPV (rozsifené vystupy) bude pfi zhotovovani vystupti

pro odbor 44 specifikovanych pod pism. E) pfilohy ¢. 3 Smlouvy kalkulovano s cenou dle

zvolené varianty vypoctu vah:

e minimalistickd,
e stfedni, nebo

e optimalni.

Cena optimalni varianty ¢ini

e rok 2024: 191 910 K¢ (slovy: stodevadesatjednatisicdevétsetdeset korun ceskych) bez

DPH,

e 1ok 2025: 201 630 K¢ (slovy: dvéstéjednatisicsestsettricet korun ceskych) bez DPH,

e rok 2026: 211 590 K¢ (slovy: dvéstéjedendcttisicpétsetdevadesat korun céeskych) bez

DPH,

e rok 2027: 222 246 K¢ (slovy: dvéstédvacetdvatisicdvéstéctyricetSest korun ceskych)

bez DPH.

Ceny ostatnich variant jsou uréeny procentudlnim vyjadfenim z ceny optimalni varianty:

e minimalisticka: 50 %,

e stfedni: 75 %.

5.1.3 cena za poskytovani Sluzeb pro RSCP

RSCP Etapa dle cenabez | sazba | DPH (K¢) @ cena celkem
Smlouvy DPH (K¢) = DPH (K¢)
(%)

Sluzby pro RSCP rok 2024 3316 000 21 696 360 4012 360
Sluzby pro RSCP rok 2025 3 482 000 21 731 220 4213220
Sluzby pro RSCP rok 2026 3 656 000 21 767 760 4 423 760
Sluzby pro RSCP rok 2027 3843 000 21 807 030 4 650 030
Celkem za plnéni v ramci Sluzeb

pro RSCP 14 297 000 21 3002 370 17 299 370
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5.7

5.8

59

6.1

Cena za dast predmétu plnéni dle odst. 3.2 Smlouvy je zahrnuta v cendch

za poskytovani Sluzeb pro ISPV a Sluzeb pro RSCP.

Cena za poskytovani Specifickych sluzeb je stanovena jako jednotkova cena, kdy
jednotkou je jeden (1) ¢lovékoden (rozumi se 8 hodin prace jednoho clovéka) a cini
8 200 K¢ (slovy: osmtisicdvésté korun ceskych) bez DPH.

Cena za poskytovani sluzeb v rozsahu dle odst. 3.3 bodu i) az iv) této Smlouvy je
zahrnuta v cenach za poskytovani Sluzeb pro ISPV a Sluzeb pro RSCP.

Cena za poskytovani SluZeb exitu je stanovena jako jednotkova cena, kdy jednotkou je
jeden (1) ¢lovékoden (rozumi se 8 hodin prace jednoho clovéka) acini 8 200 K¢

(slovy: osmtisicdvésté korun ceskych) bez DPH.

Ceny uvedené vtomto clanku Smlouvy jsou uvedeny jako maximalni, nejvyse
pfipustné, neprekrocitelné a zahrnujici veskeré ndklady Dodavatele nutné k fadnému
splnéni predmétu Smlouvy (veskeré souvisejici ceny, ndklady, poplatky, pojisténi

apod. spojené s realizaci pfedmétu Smlouvy).

Dodavatel nese veskeré ndklady nutné nebo ucelné vynalozené pii plnéni zavazku
ze Smlouvy véetné spravnich poplatkd. Cenu plnéni dle Smlouvy je mozné upravit

pouze za nize specifikovanych podminek.

Smluvni strany se dohodly, Ze pokud dojde v pribéhu plnéni Smlouvy ke zméné
zdkonné sazby DPH stanovené pro plnéni predmétu Smlouvy, bude tato sazba
promitnuta do vSech cen uvedenych ve Smlouvé s DPH a Dodavatel je od okamziku
nabyti ucinnosti zmény zdkonné sazby DPH povinen uctovat platnou sazbu DPH.

O této skutecnosti neni nutné uzavirat dodatek ke Smlouvé.

Dodavatel odpovida za to, zZe sazba dané z pfidané hodnoty je stanovena v souladu

s platnymi pravnimi pfedpisy.

6 PLATEBNI PODMINKY

Cena plnéni dle Smlouvy bude hrazena nasledovné:
6.1.2  cena za poskytovani Sluzeb pro ISPV

Smluvni strany si sjedndvaji diléi plnéni. Dilé¢im plnénim je plnéni odsouhlasené
Objednatelem v soupisu skutecné provedenych praci (akceptacni protokol)
vztahujicich se k pfislusné etapé dle Smlouvy, kdy veskeré prace vykonané
Dodavatelem v ramci daného dil¢iho plnéni musi odpovidat pozadavkim stanovenym
pro toto dil¢i plnéni ve Smlouvé. Dodavatel je opravnén vystavit Fakturu na cenu
prislusného diléiho plnéni uvedenou v odst. 5.1.2 Smlouvy po splnéni pfislusné etapy,

nejdfive vSak po akceptaci odpovidajiciho dil¢iho pInéni dle Smlouvy, a to na zakladé
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6.2

6.3

pfislusnych akceptacnich protokolti ve smyslu aza podminek uvedenych v ¢l. 7

Smlouvy;
6.1.3 cena za poskytovani Sluzeb pro RSCP

Smluvni strany si sjednavaji diléi plnéni. Dilé¢im plnénim je plnéni odsouhlasené
Objednatelem v soupisu skutecné provedenych praci (akceptaéni protokol)
vztahujicich se k pfislusné etapé dle Smlouvy (kalendaini rok), kdy veSkeré prace
vykonané Dodavatelem v ramci daného dil¢tho plnéni musi odpovidat pozadavkim
stanovenym pro toto dil¢i pInéni ve Smlouvé. Dodavatel je opravnén vystavit Fakturu
na cenu pfislusného dil¢tho plnéni uvedenou vbodé 5.1.3 Smlouvy po splnéni
prislusné etapy, nejdfive vsak po akceptaci odpovidajiciho dil¢iho plnéni dle Smlouvy,
a to na zdkladé pfislusnych akceptacnich protokolii ve smyslu a za podminek

uvedenych v ¢l. 7 Smlouvy.
6.14 cenu za poskytovani Specifickych sluzeb

Cenu za poskytovani Specifickych sluzeb bude Objednatel hradit Dodavateli vzdy
zpétné za kalendarni rok poskytovaného plnéni, doslo-li v pfislusSném obdobi k jejich
poskytnuti, a to jako soucin objemu Dodavatelem skutecné provedenych Specifickych
sluzeb v daném obdobi vyjadfenych v clovékodnech a ceny za jeden clovékoden dle
odst. 5.3 Smlouvy, nejdfive vSak po odsouhlaseni vykazu (Reportu) o poskytnutych
Specifickych sluzbach dle Smlouvy ze strany Objednatele, a to za podminek
uvedenych v ¢l. 7 Smlouvy.

6.1.5 cenu za poskytovani Sluzeb exitu

Cenu za poskytovani SluZeb exitu bude Objednatel hradit Dodavateli vzdy zpétné po
fadném poskytnuti dotéenych sluzeb na zakladé objedndvky ve smyslu odst. 4.7 této
Smlouvy, a to jako soucin objemu Dodavatelem skute¢né provedenych Sluzeb exitu
vyjadfenych v clovékodnech a ceny za jeden clovékoden dle odst. 5.5 Smlouvy,
nejdfive vSak po odsouhlaseni Vykazu o poskytnutych Sluzbach exitu dle Smlouvy ze

strany Objednatele, a to za podminek uvedenych v ¢l. 7 Smlouvy.

Vytctovani ceny za poskytovani Sluzeb, resp. jejich dilcich ¢asti, provede Dodavatel

na zakladé darnovych doklad vystavenych Dodavatelem (dale jen ,Faktura™).

Kazda Faktura vystavena na zakladé Smlouvy bude mit naleZitosti danového dokladu

v

dle zakona ¢. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, v platném znéni, a dle
§ 435 Obcanského zakoniku. Dodavatel je po vzniku prava fakturovat povinen vystavit

a Objednateli pfedat Fakturu ve dvojim vyhotoveni. Faktura musi dale obsahovat:
a) ev. ¢islo Smlouvy a datum jejiho uzavteni;

b) predmét plnéni, resp. vymezeni etapy dle Smlouvy, ke které se Faktura vztahuje;
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6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

7.1

c) oznaceni banky a cisla tctu, na ktery ma byt zaplaceno (pokud je cislo uctu
odlisné od ¢éisla uvedeného v zdhlavi Smlouvy, je Dodavatel povinen o této

skutecnosti Objednatele v souladu se Smlouvou informovat);

d) kopie prislusnych akceptacnich protokold ¢i jinych dokladdi, pokud je Smlouva

vyzaduje;
e) lhiitu splatnosti Faktury;
f) nazev, sidlo, ICO a DIC Objednatele a Dodavatele;

g) datum, jméno a vlastnoru¢ni podpis osoby, ktera Fakturu vystavila, vcetné

kontaktniho telefonu.

Lhita splatnosti Faktury ¢ini 30 (slovy: tficet) kalendainich dnti ode dne jejich
doruceni Objednateli. Faktura bude dorucena doporucenou listovni zasilkou
nebo osobné povérenému zameéstnanci Objednatele proti pisemnému potvrzeni
prevzeti. Bude-li Faktura Objednateli dorucena v obdobi od 16. prosince pfislusného
kalendafniho roku do 31. ledna nasledujiciho kalendainiho roku, posouva se termin

splatnosti takové Faktury na 15. bfezen nasledujiciho kalendarniho roku.

Soucasti kazdé Faktury bude specifikace dodaného plnéni tak, aby byla v souladu
s platnymi tcetnimi a danovymi predpisy, a to za ticelem fadného vedeni evidence

majetku Objednatele v souladu s témito pravnimi pfedpisy.

Nebude-li Faktura obsahovat nékterou povinnou nebo dohodnutou nalezitost
nebo bude-li chybné vyuactovana cena nebo DPH, je Objednatel opravnén Fakturu
pred uplynutim lhiity splatnosti bez zaplaceni vratit Dodavateli k provedeni opravy
s vyznadenim dtvodu vraceni. Dodavatel provede opravu vystavenim nové Faktury.
Vracenim vadné Faktury Dodavateli prestava bézet ptivodni lhiita splatnosti. Nova

lhiita splatnosti bézi ode dne vystaveni nové Faktury.

Povinnost zaplatit cenu plnéni je splnéna dnem odepsani piislusné castky zuctu
Objednatele. Vsechny castky poukazované v K¢ vzdjemné Smluvnimi stranami
na zakladé Smlouvy musi byt prosté jakychkoliv bankovnich poplatkti nebo jinych
nakladti spojenych s pfevodem na jejich ucty.

Objednatel neposkytuje Dodavateli na pfedmét plnéni Smlouvy jakékoliv zalohy.

7 PREDANI A PREVZETI PLNENI

Sluzby pro ISPV a Sluzby pro RSCP jsou vymezeny piislusnymi etapami a budou
Dodavatelem pfeddavany a Objednatelem pfebirany na zakladé akceptace dle

nasledujicich pravidel:
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Dodavatel je povinen nejpozdéji 5 (slovy: pét) pracovnich dnti pfed terminem
prislusné etapy dle Smlouvy zaslat elektronicky Objednateli pozadovany

vystup z prislusné etapy ve formé navrhu k posouzeni;

Objednatel piislusny navrh vystupu v pfiméfené lhtté posoudi (zejména z
hlediska relevantnosti vysledkti, pozadovaného rozsahu, struktury, formatu
vystupu, znéni doprovodnych textovych informaci apod.) a v pfipadé, Ze
zaslany navrh pozadovaného vystupu pro pfislusnou etapu dle Smlouvy
spliiuje pozadavky na néj Smlouvou stanovené, Objednatel jej Dodavateli
schvali a to e-mailem prostfednictvim odpovédnych osob. V pfipadé, Ze
zaslany navrh pozadovaného vystupu pro pfislusnou etapu dle Smlouvy
nespliiuje poZadavky na né¢j Smlouvou stanovené, sdéli toto Objednatel
Dodavateli e-mailem prostfednictvim odpovédnych osob a Dodavatel je
povinen odstranit veskeré pfipadné vady zaslaného navrhu pozadovaného
vystupu a predlozit jej Objednateli k opétovnému schvdleni. Lhita pro
odstranéni vad bude ze strany Objednatele uvedena ve vySe zminovaném
e-mailu. Po schvaleni ze strany Objednatele je Dodavatel povinen predat
Objednateli veskeré pozadované vystupy dle Smlouvy pro piislusnou etapu
v terminech uvedenych v ¢l. IV Smlouvy.

Po splnéni pfislusné etapy dle Smlouvy bude Objednatelem ovéfeno,
zda poZadované vystupy pro tuto etapu byly dodany fadné dle pfislusnych
ustanoveni Smlouvy (vcetné ovéfeni fadného poskytovani casti pfedmétu
plnéni dle odst. 3.2 Smlouvy, spada-li takové plnéni terminové do pfislusné
etapy) a pokud ano, je Objednatel povinen podepsat piislusny akceptacni
protokol. Podpis piislusného Akceptacniho protokolu Objednatelem je
podminkou pro vznik oprdvnéni Dodavatele vystavit Fakturu za poskytnuti

prislusného plnéni podle Smlouvy.

7.2 Specifické sluzby dle Smlouvy budou Objednatelem prebirany dle nasledujicich

pravidel:

Dodavatel je povinen pfeddvat Objednateli pozadované vystupy
ze Specifickych sluZzeb vZdy vterminu stanoveném vsouladu s odst.
4.4 Smlouvy, a to bez jakychkoliv vad. Objednatel pfislusny vystup posoudi
(zejména z hlediska souladu s pozadavky Objednatele v zadani) a v pfipadé,
Ze tento spliiuje pozadavky na néj Objednatelem stanovené, Objednatel jej
Dodavateli ve lThtté 10 (slovy: deseti) kalendarnich dnti od predani schvali a to
e-mailem prostfednictvim odpovédnych osob. V pifipadé, ze pozadovany
vystup nespliiuje pozadavky na néj Objednatelem stanovené, sdéli toto
Objednatel Dodavateli e-mailem prostfednictvim odpovédnych osob

a Dodavatel je povinen odstranit veskeré pifipadné vady pozadovaného
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vystupu a predlozit jej Objednateli k opétovnému schvaleni v terminu

stanoveném Objednatelem (dle zavaznosti zjisténych vad).

Hodnoceni ¢erpani Specifickych sluzeb, které je podkladem pro fakturaci této
¢asti plnéni dle Smlouvy, bude provddéno zpétné za kalendaini rok, kdy
Dodavatel je povinen vzdy nejpozdéji do 10 (slovy: deseti) kalendainich dnti
od skonceni posledniho mésice pfislusného kalendainiho roku dle Smlouvy
piedat Objednateli své doklady prokazujici skutecny rozsah a kvalitu
Specifickych sluzeb poskytnutych za pfislusny kalendarni rok, a to formou tzv.
reportu o kvalité poskytnutych Specifickych sluzeb, jehoZ minimalni
obsahovou naleZzitosti bude vykaz ¢innosti za uplynuly kalendaini rok, véetné
poctu odpracovanych clovékodnti (déle jen ,Report”). Pfed akceptaci Reportu
Objednatelem bude ovéfeno, zda plnéni ptislusné casti Specifickych sluzeb bylo
dodano fadné dle pfislusnych ustanoveni Smlouvy a pokud ano, je Objednatel
povinen podepsat pfislusny doklad o poskytovaném plnéni, tj. Report. Podpis
prislusného Reportu Objednatelem je podminkou pro vznik opravnéni

Dodavatele vystavit Fakturu za poskytnuti pfislusného plnéni podle Smlouvy.

7.3 Sluzby exitu dle Smlouvy budou Objednatelem ptebirany dle nasledujicich pravidel:

V pfipadé hmotnych vystupti je Dodavatel povinen piedavat Objednateli
poZadované vystupy vidy vterminu stanoveném prfiméfené podle
odst. 4.4 Smlouvy,a to bez jakychkoliv vad. Objednatel prislusny vystup
posoudi (zejména z hlediska souladu s poZadavky Objednatele v objedndvce)
a v pfipadé, Zzetento spliuje pozadavky na né& Objednatelem stanovené,
Objednatel jej Dodavateli ve lhaté 10 (slovy: deseti) kalendainich dnti od
predani schvali a to e-mailem prostfednictvim odpovédnych osob. V piipadé,
ze pozadovany vystup nespliiuje pozadavky na néj Objednatelem stanovené,
sdéli toto Objednatel Dodavateli e-mailem prostfednictvim odpovédnych osob
a Dodavatel je povinen odstranit veskeré pifipadné vady pozadovaného
vystupu a predlozit jej Objednateli kopétovnému schvéleni v terminu

stanoveném Objednatelem (dle zdvaZnosti zjisténych vad).

V pfipadé, Ze je predmétem objednavky vyhradné poskytovani sluzeb,
Dodavatel je povinen dodrzovat podminky uvedené Objednatelem v pfislusné
objednavce.

Hodnoceni cerpani Sluzeb exitu, které je podkladem pro fakturaci, bude
provadéno zpétné po fadném poskytnuti sluzeb dle objednavky anebo po
prevzeti bezvadného vystupu Objednatelem. Dodavatel je povinen predat
Objednateli své doklady prokazujici skutecny rozsah a kvalitu Sluzeb exitu
poskytnutych na zdkladé objednavky, a to formou tzv. vykazu o kvalité
poskytnutych Sluzeb exitu, jehoz minimalni obsahovou nalezitosti bude vycet

¢innosti realizovanych na zdkladé objednavky, vcetné poctu odpracovanych
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74.

8.1

8.2

8.3

clovékodnti (dale jen ,Viykaz”). Pred akceptaci Vykazu Objednatelem bude
ovéfeno, zda plnéni na zdkladé objedndvky bylo realizovano fadné dle
objednavky a prislusnych ustanoveni Smlouvy, a pokud ano, je Objednatel
povinen podepsat pfislusny doklad o poskytovaném plnéni, tj. Vykaz. Podpis
piislusného Vykazu Objednatelem je podminkou pro vznik opravnéni
Dodavatele vystavit Fakturu za poskytnuti pfislusného pInéni podle Smlouvy.

Veskeré hmotné vystupy pfedmétu plnéni se Dodavatel zavazuje predavat Objednateli
oproti oboustranné podepsanému pfeddvacimu protokolu, jehoZ jedno vyhotoveni
obdrzi Dodavatel a jedno Objednatel.

8 DALSI PRAVA A POVINNOSTI SMLUVNICH STRAN

Dodavatel se dale zavazuje:

a. poskytovat fadné a vcas plnéni podle Smlouvy bez faktickych a pravnich vad.

b. postupovat pii plnéni pfedmétu Smlouvy s odbornou péci, podle nejlepsich znalosti
a schopnosti, sledovat a chrdnit opravnéné zijmy Objednatele a postupovat
v souladu sjeho pokyny a internimi pfedpisy souvisejicimi s pfedmétem plnéni
Smlouvy (¢i jeji dil¢i ¢asti), které Objednatel Dodavateli poskytne, nebo s pokyny
jim povéfenych osob.

c. na vyzadani Objednatele jej bez zbyteéného odkladu sezndmit se stavem realizace
plnéni Smlouvy.

d. poskytnout Objednateli veskerou nezbytnou soucinnost k naplnéni tiéelu Smlouvy.

e. na zadost Objednatele spolupracovat ¢i poskytnout maximalni soucinnost
pfipadnym dal$im dodavatelim Objednatele ¢i jiné tfeti osobé urcené
Objednatelem.

f. informovat Objednatele na jeho zadost o pribéhu plnéni predmétu Smlouvy
a akceptovat jeho doplnujici pokyny a pfipominky k plnéni pfedmétu Smlouvy.

g. umoznovat Objednateli provadét monitoring a kontrolu realizace plnéni dle
Smlouvy. V rdmci monitoringu a kontrol je Dodavatel povinen na své naklady
umoznit Objednateli pfistup ke vSem dokladiim souvisejicim s realizaci plnéni dle
Smlouvy.

Dodavatel se zavazuje plnéni predmétu Smlouvy provést sdm, nebo s vyuzitim

poddodavatelti, uvedenych spolu srozsahem jejich plnéni v pfiloze ¢. 4 Smlouvy.

Dodavatel je povinen pisemné informovat Objednatele o vSech svych poddodavatelich

(véetné jejich identifikacnich a kontaktnich tdajt a o tom, které sluzby pro néj v ramci

predmétu plnéni kazdy z poddodavateli poskytuje) a o jejich zméné, a to nejpozdéji

do 7 kalendainich dnti ode dne, kdy Dodavatel vstoupil s poddodavatelem ve smluvni
vztah ¢i ode dne, kdy nastala zména.

Zadani provedeni casti plnéni dle Smlouvy poddodavateli Dodavatelem nezbavuje

Dodavatele jeho vyluéné odpovédnosti za fadné provedeni plnéni dle Smlouvy viici
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8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

8.10

Objednateli. Dodavatel odpovida Objednateli za plnéni pfedmétu Smlouvy, které
svéril poddodavateli, ve stejném rozsahu, jako by jej poskytoval sam.

Dodavatel se zavazuje, Ze doklady prokazujici ndklady souvisejici s plnénim Smlouvy
splnuji predepsané nélezitosti tcetniho dokladu dle § 11 zdkona ¢.563/1991 Sb.,
o ucetnictvi, ve znéni pozdéjsSich predpist, a budou spravné, uplné, prikazné
a srozumitelné.

Dodavatel je povinen na své ndklady fadné uchovavat veskeré dokumenty souvisejici
s realizaci plnéni a prokazujici ¢erpani financnich prostfedkii po dobu nejméné 10 let
od ukondeni plnéni zptisobem, ktery je v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy Ceské
republiky a Evropskych spolecenstvi. Dodavatel se zavazuje umoznit osobam
opravnénym k vykonu kontroly projektu provést kontrolu dokladd souvisejicich
s plnénim pfedmétu Smlouvy, a to po dobu nejméné 10 let od ukonéeni financovani
plnéni zptisobem, ktery je v souladu s platnymi pravnimi predpisy Ceské republiky
a Evropskych spolecenstvi.

Dodavatel se zavazuje za tcelem ovéfeni plnéni svych povinnosti vytvofit podminky
subjektim opravnénych dle zdkona ¢. 320/2001 Sb., o financni kontrole ve vefejné
spravé a o zméné nékterych zdkont (zdkon o financni kontrole), ve znéni pozdéjsich
predpisti, k provedeni kontroly vztahujici se krealizaci pfedmétu Smlouvy,
poskytnout opravnénym osobdm veskeré doklady vztahujici se k realizaci predmétu
Smlouvy, umoznit pribézné ovérovani souladu uadaji o realizaci pfedmétu Smlouvy
a poskytnout soucinnost vSem osobdm opravnénym k provadéni kontroly, véetné toho,
Ze se Dodavatel podrobi této kontrole a bude ptisobit jako osoba povinnad ve smyslu
ust. § 2 pism. e) uvedeného zdkona. Témito opravnénymi osobami jsou Objednatel,
Ministerstvo financi Ceské republiky, Ministerstvo pro mistni rozvoj Ceské republiky,
Ministerstvo vnitra Ceské republiky, Ministerstvo zdravotnictvi Ceské republiky,
Centrum pro regiondlni rozvoj, Evropskd komise, Evropsky ucetni dvtr, Nejvyssi
kontrolni afad, pfislusny financni urad, pfipadné dalsi organy opravnéné k vykonu
kontroly.

Dodavatel se zavazuje Objednateli poskytnout veskerou potfebnou soucinnost za
ucelem naplnéni povinnosti Objednatele dle § 219 ZZVZ.

Dodavatel podpisem této Smlouvy vyslovné prebird povinnosti uvedené
v priloze ¢. 7 této Smlouvy ve vztahu k financnim sankcim v souvislosti se situaci na
Ukrajiné. Objednatel je opravnén provést kontrolu plnéni povinnosti uvedenych
v ptiloze ¢. 7 této Smlouvy ze strany Dodavatele.

V piipadech definovanych pfilohou ¢. 7 této Smlouvy ve vztahu k poddodavateli je
dodavatel povinen v souladu s postupem dle ¢l IX. této Smlouvy zménit
poddodavatele, a to bud z vlastni iniciativy neprodlené po zjisténi dané relevantni
skute¢nosti, ¢i na zakladé vyzvy ze strany Objednatele, a to ve lhuaté, kterd nebude
krat$inez 5 pracovnich dnfi.

Dodavatel prohlasuje, Ze ke dni uzavieni Smlouvy jsou informace uvedené v cestném

prohlaseni k sankcim proti Rusku a Bélorusku v souvislosti se situaci na Ukrajiné
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8.11

9.1

9.2

predloZeném v jeho nabidce v ramci zaddvaciho fizeni Vefejné zakazky nebo v ptiloze
¢. 7 Smlouvy pravdivé.

Dodavatel bez zbyte¢ného odkladu, nejpozdéji vSak do 5 pracovnich dnti, informuje
Objednatele o tom, Ze se dozvédél o nékteré z nasledujicich skutecnosti:

8.11.1. Dodavatel nebo néktery z jeho poddodavateld, ktery plni nebo bude plnit
vice nez 10 % smluvni ceny, rozhodl o pfesunuti svého sidla na tizemi
Ruské federace,

8.11.2. doslo k takové zméné ve struktufe majitelt Dodavatele nebo nékterého
z jeho poddodavatelti, ktery plni nebo bude plnit vice nez 10 % smluvni
ceny, kterd vede k tomu, Ze je z vice nez 50 % piimo ¢i nepfimo vlastnén
ruskym statnim pfisluSnikem, fyzickou ¢i pravnickou osobou nebo
subjektem ¢i orgdnem se sidlem v Rusku,

8.11.3. Dodavatel nebo néktery z jeho poddodavatelti, ktery plni nebo bude plnit
vice nez 10 % smluvni ceny, zacal jednat jménem nebo na pokyn ruského
statniho piislusnika, fyzické ¢i pravnické osoby nebo subjektu ¢i organu se
sidlem v Rusku,

8.11.4. osobé, na kterou se vztahuji mezinarodni sankce zdvazné pro Objednatele
zakazujici viic¢i takové osobé prevod penéznich prostfedki’, vzniklo pravo
na prevod penéZnich prostredki, které Dodavatel obdrZel nebo ma obdrzet
od Objednatele za plnéni Smlouvy,

8.11.5. Dodavatel se stal osobou, na kterou se vztahuji mezindrodni sankce
zavazné pro Objednatele zakazujici viiéi takové osobé prevod penéznich
prostredki’,

8.11.6. Dodavatel nespliiuje podminky dle pfilohy ¢. 7 Smlouvy.

9 REALIZACNI TYM A ODPOVEDNE OSOBY

Dodavatel uréi kplnéni predmétu Smlouvy realizaéni tym. Jmenné slozeni
realiza¢niho tymu je uvedeno v pfiloze ¢. 5 Smlouvy (dale jen ,Realizacni tym”).
Dodavatel se zavazuje zachovavat po celou dobu plnéni predmétu Smlouvy dle
Smlouvy profesionalni slozeni Realizacniho tymu v souladu s poZadavky stanovenymi
ve Smlouvé.

Objednatel si vyhrazuje pravo na odmitnuti nebo akceptaci vyznamnych zmén
ve slozeni Realiza¢niho tymu v dobé plnéni Smlouvy. Soucasné si Objednatel
vyhrazuje pravo pozadat o vyménu clena Realizacniho tymu pro opakovanou

nespokojenost s kvalitou jim odvadéné prace nebo pro nedostatecnou komunikaci

1 Zejména nafizeni Rady (EU) ¢. 269/2014 ze dne 17. biezna 2014, o omezujicich opatfenich vzhledem k ¢innostem narusujicim
nebo ohrozujicim tizemni celistvost, svrchovanost a nezavislost Ukrajiny (ve znéni pozdéjsich aktualizaci) a nafizeni Rady (ES)
¢.765/2006 ze dne 18. kvétna 2006 o omezujicich opatfenich viici prezidentu Lukasenkovi a nékterym pfedstaviteliim Béloruska
(ve znéni pozdéjsich aktualizaci).
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9.3

94

9.5

9.6

9.7

10.1

10.2

s Objednatelem. Veskeré pripadné ndklady souvisejici s vyménou ¢lena Realiza¢niho
tymu nese vylucné Dodavatel.
Kazda ze Smluvnich stran dale jmenuje odpovédné osoby, které budou vystupovat
jako zadstupci Smluvnich stran. Odpovédné osoby zastupuji Smluvni stranu
v zalezitostech souvisejicich s plnénim pfedmétu této Smlouvy, zejména podavaji
a pfijimaji informace o priibéhu plnéni této Smlouvy.
Odpovédné osoby budou opravnény cinit rozhodnuti zdvaznd pro Smluvni strany
ve vztahu ke Smlouvé vramci své pravomoci. Odpovédné osoby, nejsou-li
statutarnimi organy, vsak nejsou opravnény provadét zmény ani zruSeni Smlouvy
s vyjimkou opravnéni vyslovné ve Smlouvé definovanych, nebude-li jim udélena
specialni pInd moc.
Odpovédnymi osobami za Objednatele jsou:

o nevefejny udaj.
Odpovédnymi osobami za Dodavatele jsou:

o neverejny idaj, a

o neverejny udaj.
Kazda ze Smluvnich stran ma pravo zménit ji jmenované odpovédné osoby, musi
vSak o kazdé zméné vyrozumét pisemné druhou Smluvni stranu. Zména odpovédnych
osob je vici druhé Smluvni strané ucinnd okamzikem, kdy o ni byla pisemné
vyrozumeéna.
Objednatel je rovnéz opravnén spolupracovat pri provadéni dohledu nad stavem
plnéni dle Smlouvy s vybranou, nezavislou, odborné erudovanou tfeti osobou pro
zajisténi odborné garance projektu na strané Objednatele. Dodavatel je povinen plné
respektovat postaveni takové tfeti osoby, spolupracovat s ni a poskytnout ji maximalni

soucinnost dle pokynti Objednatele.

10 VLASTNICKE PRAVO A PRAVO UZITI

Dodavatel prohlasuje, Ze vlastnické pravo a nebezpeci Skody na véci ke vSem
hmotnym soucdstem plnéni pfedmétu Smlouvy predanym Dodavatelem Objednateli
vsouvislosti s plnénim predmétu Smlouvy (zejména k veSkerym vystuptim
pozadovanym dle Smlouvy) pfechdzi na Objednatele dnem jejich pfedani Objednateli,
tj. oboustrannym podpisem predavaciho protokolu dle odst. 7.4 Smlouvy.

V pfipadé, Ze je vysledkem plnéni nebo jiné ¢innosti Dodavatele dle Smlouvy dilo,
které naplnuje znaky dila ve smyslu zdkona ¢. 121/2000 Sb., o pravu autorském,
o pravech souvisejicich s pravem autorskym a o zméné nékterych zakonti (autorsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist (ddle jen , Autorsky zdkon”) (dale jen ,Dilo”),
ziskava Objednatel od Dodavatele veskera prava souvisejici s ochranou dusevniho

vlastnictvi vztahujici se k Dilu, a to v rozsahu nezbytném pro fadné uzivani Dila

22



10.3

10.4

10.5

10.6

Objednatelem po celou dobu trvani pfislusnych autorskych prav. Objednatel zejména
nabyva od Dodavatele dnem poskytnuti Dila Objednateli (nejpozdéji vsak ke dni
podpisu Akceptacéniho protokolu pfislusné casti plnéni dle Smlouvy, jehoz je Dilo
soucasti) opravnéni k vykonu prava takové Dilo uzit, a to formou déle uvedeného
licenéniho ujednéni (dale jen , Licence”).

Poskytnuta Licence opravnuje Objednatele k uziti Dila nebo jeho ¢asti vSemi zptisoby
uvedenymi v § 12 a nasl. autorského zdkona, zejména, nikoliv vSak vylucné, k tcelu,
ke kterému bylo Dilo Dodavatelem vytvofeno v souladu se Smlouvou, a to v rozsahu
minimalné nezbytném pro fadné uzivani Dila Objednatelem. Licence je udélovana jako
neomezena tzemnim ¢i mnoZstevnim rozsahem a rovnéz tak neomezena zptisobem
nebo rozsahem uziti, zejména je Objednatel opravnén (a to i prostfednictvim treti
osoby) Dilo rozmnozovat, rozsifovat, sdélovat vefejnosti, upravovat, zpracovavat,
prekladat, ¢i ménit jeho nazev a téz je opravnén jej spojovat s jinym dilem, zafazovat
do souborného dila a uvadét Dilo pod svym jménem. Dale je Licence udélena na dobu
urditou, a to po celou dobu trvani majetkovych prav autorskych k Dilu a vztahuje
se i na vSechny nové verze, aktualizované verze, i na upravy a pfeklady Dila, dodané
Dodavatelem. Pokud je Dilem pocitacovy program (napf. Programové vybaveni) je
Dodavatel rovnéz povinen predat Objednateli do 30 dnti od pfedani zadosti
Objednatele veskeré zdrojové kody k takovému Dilu, véetné souvisejici dokumentace
a to tak, Zze budou ulozeny na k tomu vyhrazenych datovych prostfedcich Objednatele
nebo mu budou nejpozdéji k datu predani takového Dila nebo jeho ¢éasti predany na
datovém nosici (CD/DVD).

Dodavatel poskytuje Licenci Objednateli jako vyhradni a neodvolatelnou. Licence
poskytnuta dle Smlouvy je pievoditelna a postupitelna, tj. je udélena s pravem udéleni
sublicence ¢i postoupeni jakékoliv tfeti osobé Objednatelem; k cemuz timto Dodavatel
udéluje Objednateli souhlas. Objednatel soucasné neni povinen Licenci vyuzit, a to ani
zCasti.

Dodavatel prohlasuje, Ze plnéni dle Smlouvy ani jeho casti, které jsou Dilem
Dodavatele, nemaji zadné pravni vady, Ze nejsou zatizeny pravy tfetich osob a Ze
Dodavatel je zcela opravnén vykondvat veskerd majetkova prava v celém rozsahu,
s Dilem disponovat a uzavrit s Objednatelem smlouvu na cely rozsah pfedmétu plnéni
dle Smlouvy.

Dodavatel je povinen zajistit, aby vysledkem jeho plnéni nebo jakékoliv jeho casti
nebyla porusena prava tfetich osob. Pro pfipad, ze uzivanim plnéni dle Smlouvy nebo
jeho dil¢i ¢asti nebo prostou existenci plnéni nebo jeho dil¢i ¢asti budou v diisledku

poruseni povinnosti Dodavatele dotcena prava tfetich osob, nese Dodavatel vedle
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10.7

10.8

10.9

odpovédnosti za takovéto vady plnéni dle Smlouvy i odpovédnost za veskeré Skody,
které tim Objednateli vzniknou. S nositeli chranénych prav dusSevniho vlastnictvi
vzniklych v souvislosti s realizaci plnéni dle Smlouvy je Dodavatel povinen vzdy
smluvné zajistit moznost nakldddni s témito pravy Objednatelem v rozsahu
definovaném timto ¢lankem Smlouvy.

Smluvni strany se dale dohodly, Ze vznikne-li vramci plnéni pfedmétu Smlouvy
databaze a neni-li Objednatel pofizovatelem takové databdze ve smyslu Autorského
zadkona, pak Dodavatel k okamziku pofizeni databaze poskytuje Objednateli pravo
databazi vytézovat i zuzitkovavat, a to cely jeji obsah, jakoz i jeji kvalitativné nebo
kvantitativné podstatné casti a taktéZ poskytuje Objednateli pravo udélit opravnéni
k vykonu prava pofizovatele databdze jinému v rozsahu, jak je udélil Dodavatel
Objednateli.

Smluvni strany se dale dohodly, Ze dojde-li vramci plnéni predmétu Smlouvy
k pofizeni databaze a neni-li Objednatel pofizovatelem takové databaze ve smyslu
Autorského zdkona, pak je Objednatel od okamziku potfizeni databdze opravnén
databazi uzit.

Smluvni strany se vyslovné dohodly, Ze odména za veskerd opravnéni poskytnutd
Objednateli dle tohoto ¢lanku Smlouvy je jiz zahrnuta v cené za poskytnuté plnéni dle
Smlouvy, tj. zejména odmeéna za udéleni Licence k uziti Dila. Pfi sjednani odmény se
ptrihlédlo k tcelu Licence a zptsobu a okolnostem uziti Dila a k izemnimu, ¢asovému

a mnozstevnimu rozsahu Licence.

10.10 Dodavatel vyslovné prohlasuje, Ze udéleni veskerych prav uvedenych v tomto ¢l. 10

10.11

11.1

11.2

Smlouvy nelze ze strany Dodavatele vypovédét a, Ze na udéleni téchto prav nema vliv
ani ukonceni doby trvani Smlouvy.

Dodavatel je povinen Objednateli uhradit jakékoli majetkové a nemajetkové ujmy,
vzniklé v disledku toho, ze Objednatel nemohl plnéni dle Smlouvy uzivat fadné

a nerusene.

11 ODPOVEDNOST ZA SKODU A ODPOVEDNOST ZA VADY

Smluvni strany se zavazuji k vyvinuti maximalniho usili k pfedchazeni sSkodam
a k minimalizaci vzniklych $kod. Smluvni strany nesou odpovédnost za Skodu dle
platnych pravnich pfedpist a Smlouvy. Dodavatel odpovidd za Skodu rovnéz
v ptipadé€, Ze ¢ast plnéni poskytuje prostfednictvim poddodavatele.

Z4dné ze smluvnich stran neni odpovédna za $kodu vzniklou porusenim povinnosti
ze Smlouvy, prokaze-li, Ze mu ve splnéni povinnosti ze Smlouvy docasné nebo trvale

zabranila mimofadna nepfedvidatelna a nepfekonatelna prekazka vznikla nezavisle na
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11.3

114

11.5

11.6

11.7

11.8

11.9

12.1

jeho vtli. Prekdzka vznikld ze sktidcovych osobnich pomér(i nebo vznikla az v dobé,
kdy byl skiidce s plnénim povinnosti ze Smlouvy v prodleni, ani pfekazka, kterou byl
$ktidce podle Smlouvy povinen piekonat, ho vSak povinnosti k ndhradé nezprosti.
Smluvni strany se zavazuji upozornit druhou smluvni stranu bez zbytecného odkladu
na vzniklé prekazky branici fadnému plnéni Smlouvy a dale se zavazuji k vyvinuti
maximalniho usili k jejich odvraceni a pfekonani.

Skoda se hradi v penézich, nebo, je-li to mozné nebo téelné, uvedenim do ptedeslého
stavu podle volby Objednatele v konkrétnim pripadé.

Dodavatel se zavazuje, Ze bude mit po celou dobu trvani Smlouvy sjednanu pojistnou
smlouvu, jejimz predmétem je pojisténi odpovédnosti za Skodu zpusobenou
Dodavatelem tfeti osobé slimitem pojistného plnéni na jednu Skodnou udélost
minimalné 20 000 000,- K¢ (slovy: dvacet miliont korun ceskych). Dodavatel je dale
povinen pfedat kopii pojistné smlouvy Objednateli nejpozdéji do 5 (slovy: péti)
pracovnich dnti od uzavieni Smlouvy a soucasné kdykoliv na vyzadani Objednatele,
ato bez zbyteéného odkladu, nejpozdéji vSak do 5 (slovy: péti) pracovnich dnii
od doruceni pisemné zadosti Objednatele.

V pfipadé, Ze ¢innosti Dodavatele dojde ke zptisobeni Skody Objednateli nebo tfetim
osobam, ktera nebude kryta pojisténim odpovédnosti dle odstavce 11.4 Smlouvy, bude
Dodavatel povinen Skodu uhradit z vlastnich prostfedkii.

Dodavatel je odpovédny za to, Ze plnéni dle Smlouvy bude poskytovano v nejvyssi
dostupné kvalité, zejména za to, Ze pfipadné vady poskytovaného plnéni dle Smlouvy
fadné odstrani, pfipadné nahradi plnénim bezvadnym, v souladu se Smlouvou.
Dodavatel je rovnéz odpovédny za to, ze veSkeré vystupy dle Smlouvy odpovidaji
ucelu a cilim plnéni pfedmétu Smlouvy a Ze jsou zpracovany v souladu s pozadavky,
které jsou na né€ kladeny Smlouvou.

PInéni dle Smlouvy bude Dodavatelem poskytovano s nalezitou péci a prostiednictvim
osob, které maji potfebnou kvalifikaci i zkuSenosti k pInéni svych ukolt.

Dodavatel odpovida za vady plnéni, jez bude pInéni (¢i jeho dilci ¢ast) mit v dobé jeho
predani Objednateli.

Pfipadné vady poskytovaného plnéni se Dodavatel zavazuje fadné odstranit, pfipadné
nahradit plnénim bezvadnym a to tak, zZe pokud se smluvni strany nedohodnou
v konkrétnim pfipadé na jiném terminu odstranéni vad, Dodavatel se zavazuje
pfipadné vady odstranit nejpozdéji do 5 (slovy: péti) pracovnich dntt od jejich

oznameni ze strany Objednatele.

12 SANKCNI UJEDNANI

Smluvni pokuty:

a) v piipadé prodleni Dodavatele s dodanim pozadovanych vystupti bez jakychkoliv

vad v terminu u pfislusné etapy dle odst. 4.1 Smlouvy, se Dodavatel zavazuje

uhradit Objednateli smluvni pokutu ve vysi 15 000,- K¢ (slovy: patndact tisic korun
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d)

h)

j)

k)

¢eskych), a to za kazdy i zapocaty den prodleni;

v pfipadé poruseni jakékoliv povinnosti Dodavatele vztahujici se k plnéni dle odst.
3.2 pism. i), ii) nebo iii) Smlouvy je Dodavatel povinen zaplatit Objednateli
smluvni pokutu ve vysi 100 000,- K¢ (slovy: jedno sto tisic korun ¢eskych) za kazdy
piipad takového poruseni.

v pripadé prodleni Dodavatele s plnénim casti pfedmétu Smlouvy dle odst. 3.2
pism. iv) Smlouvy v terminech dle Smlouvy je Dodavatel povinen uhradit
Objednateli smluvni pokutu ve vysi 15 000,- K¢ (slovy: patnact tisic korun
ceskych), a to za kazdy i zapocaty den prodleni;

v pfipadé, Ze Dodavatel bude pisemné vyzvan Objednatelem ke zméné
poddodavatele s odkazem na pfilohu ¢ 7 této Smlouvy a Dodavatel tak bez
fadného objektivniho diivodu neudini v Objednatelem stanové lhtité, ktera nebude
krat$i nez 5 pracovnich dnti, Dodavatel je povinen zaplatit Objednateli smluvni
pokutu ve vysi 25 000 K¢ za kazdy zapocaty kalendaini den prodleni az do spInéni
predmétné povinnosti, tj. provedeni zmény poddodavatele;

v piipadé prohlaSeni nepravdivych informaci dle odst. 8.10 Smlouvy vznikd
Objednateli narok na smluvni pokutu ve vysi 100 000 K¢ za kazdy takovy pfipad;
v pfipadé poruseni povinnosti dle odst. 8.11 Smlouvy vznika Objednateli narok na
smluvni pokutu ve vysi 100 000 K¢ za kazdy takovy pripad;

v pfipadé, Ze se jakékoliv prohlaseni Dodavatele v clanku 10. Smlouvy ukaze
nepravdivym nebo Dodavatel porusi jinou povinnost podle tohoto ¢lanku
Smlouvy, jde o podstatné poruSeni Smlouvy a Dodavatel je povinen uhradit
Objednateli smluvni pokutu ve vysi 500 000,- K¢ (slovy: pét set tisic korun
ceskych) za kazdy ptfipad takového poruseni;

v pfipadé poruseni jakékoliv povinnosti Dodavatele dle odst. 11.4 Smlouvy je
Dodavatel povinen zaplatit Objednateli smluvni pokutu ve vysi 10 000,- K¢ (slovy:
deset tisic korun éeskych) za kazdy prfipad takového poruseni;

v pripadé poruseni jakékoliv povinnosti Dodavatele dle ¢l. 13 Smlouvy je
Dodavatel povinen zaplatit Objednateli smluvni pokutu ve wvysi 500 000,- K¢
(slovy: pét set tisic korun ceskych) za kazdy jednotlivy pfipad poruseni;

v ptipadé neposkytnuti soucinnosti ze strany Dodavatele s pInénim povinnosti dle
odst. 8.7 Smlouvy se Dodavatel zavazuje uhradit Objednateli smluvni pokutu ve
vysi 50 000,- K¢ (slovy: padesat tisic korun ceskych) za kazdy pripad poruseni
dané povinnosti;

v pfipadé poruseni jakékoliv povinnosti Dodavatele obsazené v pfiloze
¢. 6 Smlouvy je Dodavatel povinen uhradit Objednateli smluvni pokutu ve vysi

10 000,- K¢ (slovy: deset tisic korun ceskych) za kazdy jednotlivy pfipad poruseni.

12.2 'V pripadé prodleni kterékoliv Smluvni strany se zaplacenim penézitého zavazku, je

tato Smluvni strana povinna zaplatit druhé Smluvni strané trok z prodleni v zdkonné

vysi pocitany z dluzné ¢astky za kazdy i zapocaty den prodleni.
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12.3

124

12.5

13.1

13.2

Zaplacenim smluvni pokuty neni jakkoliv dotéen narok Objednatele na ndhradu
Skody; narok na ndhradu skody je Objednatel opravnén uplatnit vedle smluvni pokuty
v plné vysi. Zaplacenim smluvni pokuty neni dotéeno splnéni povinnosti, ktera je
prostrednictvim smluvni pokuty zajiSténa.

Smluvni pokutu je Objednatel opravnén jednostranné zapocist jako slevu z ceny
formou jednostranného zapoctu proti jakékoliv splatné i nesplatné pohledavce
Dodavatele proti Objednateli.

Pro placeni jinych plateb dle Smlouvy, neZz jsou Faktury (smluvni pokuty, troky
z prodleni, nahrady $kody apod.), je stanovena lhtta splatnosti v délce
30 (slovy: tficeti) dnti.

13 DUVERNE INFORMACE A ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU

Dodavatel se zavazuje zachovavat mlcéenlivost ohledné skutecnosti, které se
v souvislosti s plnénim Smlouvy dozvédél nebo které Objednatel oznacil za diivérné,
(déle jen ,diivérné informace”). Dodavatel je povinen pfijmout opatfeni k ochrané
dtvérnych informaci. DGivérné informace mohou byt Dodavatelem pouzity vyhradné
k plnéni Smlouvy, za coz se rovnéz povazuje i predavani téchto informaci
prostfednictvim Objednatele:
e Ministerstvu financi Ceské republiky, a to vyhradné pro ucely ovéfeni kvality
vystupt a Setfeni;
o Ceskému statistickému tfadu za tGlelem zajisténi rozsifenych vystupt podle
pfilohy ¢. 3 Smlouvy; a
o Ceské narodni bance za tidelem zajisténi rozsitenych vystupti podle p¥ilohy & 3
Smlouvy.
S vyjimkou upravenou v pfedchozi vété Dodavatel nesdéli ¢i nezpfistupni Zadnou
z davérnych informaci tfetim osobam, nevyuzije ji k vlastnimu prospéchu nebo jinak
nezneuZzije. Povinnost mlcenlivosti a zachovani davérnosti informaci se nevztahuje
na informace, které se staly obecné zndmymi za pfedpokladu, ze se tak nestalo
porusenim nékteré z povinnosti vyplyvajicich ze Smlouvy, nebo o kterych tak stanovi
zakon, zpfistupnéni je vSak mozZné vZdy jen v nezbytném rozsahu. Dodavatel se
rovnéz zavazuje pro pifipad, Ze se v pribéhu plnéni predmétu Verfejné zakazky
dostane do kontaktu s tidaji Objednatele vyplyvajicimi z jeho provozni ¢innosti, tyto
udaje v zaddném piipadé nezneuzit, nezménit, ani jinak neposkodit, ztratit
¢i znehodnotit.
Zavazek kochrané a utajeni davérnych informaci dle Smlouvy se vztahuje
i na informace dle zdkona ¢. 89/1995 Sb., o statni statistické sluzbé, ve znéni pozdéjsich

predpist. Dodavatel se zavazuje, Ze bez pfedchoziho pisemného souhlasu Objednatele
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nevyuzije statistické udaje ziskané pfi plnéni Smlouvy kjinému ucelu, nez kjejich

predani Objednateli za tcelem plnéni pfedmétu Smlouvy.

13.3 Dodavatel se zavazuje, Ze vSichni pracovnici (fyzické osoby), ktefi budou s davérnymi

134

13.5

13.6

13.7

udaji seznamovani, slozi pfed zapocetim praci s témito tdaji do rukou vedouciho
statistického pracovisté Objednatele slib mlcenlivosti podle § 16 zdkona ¢. 89/1995 Sb.,
o statni statistické sluzb€, ve znéni pozdéjsich predpisti.

Zpracovani osobnich adaji

Smluvni strany se zavazuji v plném rozsahu zachovavat mlcenlivost a chranit davérné
informace vyplyvajici z této Smlouvy a téz z pfislusnych pravnich predpist, zejména
povinnosti vyplyvajici ze zakona ¢ 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udajt,
v platném znéni, a dale z nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze
dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich
udajti a o volném pohybu téchto iidaji a o zruseni smérnice 95/46/ES (obecné natfizeni
0 ochrané osobnich udaji) (dale jen ,GDPR”); souhrnné také jen ,POOU”. Smluvni
strany se v této souvislosti zavazuji poudit veSkeré osoby, které se na jejich strané
budou podilet na plnéni pfedmétu Smlouvy, o vyse uvedenych zdvazcich mlcenlivosti
a ochrany davérnych informaci a déle se zavazuji vhodnym zplisobem zajistit
dodrzovani téchto zavazkii vSemi osobami podilejicimi se na plnéni pfedmétu
Smlouvy.

Objednatel timto povéfuje Dodavatele zpracovanim osobnich tidajii subjekti tdaji
poskytovanych Objednatelem v ramci plnéni Smlouvy. Dodavatel je povinen
zpracovavat osobni tidaje pro Objednatele na zakladé jeho pokynt a v rozsahu
nezbytném k fddnému plnéni povinnosti Dodavatele vyplyvajicich ze Smlouvy.
Objednatel timto povéiuje Dodavatele zpracovanim osobnich tdaji subjektii tdaji
poskytovanych Objednatelem v rdmci plnéni predmétu Smlouvy. Dodavatel je
povinen zpracovavat osobni udaje pro Objednatele na zdkladé jeho pokynti
a v rozsahu nezbytném k fadnému plnéni povinnosti Dodavatele vyplyvajicich ze
Smlouvy.

Predmét zpracovani, kategorie subjektt udajt a typ osobnich adajt

Pfedmétem zpracovani jsou osobni tdaje subjektti udajii, které jsou zpracovavany
v ramci provadéni statistickych Setfeni a poskytovani dalSich sluzeb dle Smlouvy, jak
jsou definovany zejména v odst. 3.1 Smlouvy (Sluzby), a piipadné dalsi udaje
poskytnuté Objednatelem ci tfetimi stranami z pokynu Objednatele (dale jen , 0sobni

udaje”).
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Povaha a tcel zpracovani

13.8 Dodavatel bude zpracovavat osobni udaje automatizované s pfispénim vypocetni

techniky. Ptilezitostné miize dochazet k ru¢nimu zpracovani dat.

13.9 Ucel zpracovani je definovan uicelem Smlouvy, pfi¢emz se jednd zejména o zpracovani

neoddélitelné spojené a nezbytné nutné pro provadéni statistickych Setfeni

a poskytovani dal$ich sluzeb dle Smlouvy.

Doba zpracovani

13.10 Zpracovani osobnich tudaju bude probihat po dobu trvani Smlouvy. Povinnosti

Dodavatele tykajici se ochrany osobnich udajii se Dodavatel zavazuje plnit po celou

dobu trvani Smlouvy, pokud ze Smlouvy nevyplyva, ze maji trvat i po skonceni jeji

doby trvani.

13.11 Dalsi povinnosti Dodavatele:

13.11.1 Dodavatel je pfi zpracovavani osobnich tdajt povinen:

a)

b)

zpracovavat osobni udaje vyluéné na zakladé dolozenych
pokyntt Objednatele; pro vylouceni pochybnosti zpracovavani
osobnich 1udaji v souladu s povinnostmi Dodavatele
dohodnutymi v rdmci Smlouvy se povazuje za provadéné
v souladu s instrukcemi Objednatele;

fidit se instrukcemi Objednatele v otdzkach pfedani osobnich
udajli do tfeti zemé nebo mezindrodni organizaci, pokud mu
toto zpracovani jiZ neuklada pravo Evropské unie nebo
¢lenského statu, které se na Dodavatele vztahuje; v takovém
pripadé Dodavatel Objednatele informuje o tomto pravnim
pozadavku pfed zpracovanim, ledaze by tyto pravni pfedpisy
toto informovani zakazovaly z dulezitych déivodti vefejného
zajmu;

zajistovat, aby se osoby opravnéné zpracovavat osobni tudaje
zavazaly k mlcenlivosti nebo aby se na né vztahovala zdkonna
povinnost mlcenlivosti;

nezapojit do zpracovani Zadného dalsiho zpracovatele bez
predchoziho pisemného povoleni Objednatele;

pii zohlednéni povahy zpracovani, byt Objednateli nApomocen
prostfednictvim vhodnych technickych a organizaénich opatfeni,
pokud je to mozné, pro splnéni Objednatelovy povinnosti

reagovat na zadosti o vykon prav subjektti uidaju;
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f) byt Objednateli napomocen pfi =zajiStovani souladu
s povinnostmi Objednatele (i) zajistit droven zabezpeceni
zpracovani, (ii) ohlaSovat pfipady poruseni zabezpeceni
osobnich tdajti Ufadu pro ochranu osobnich tdajt a p¥ipadné
téZ subjektiim udajt, (iii) posuzovat vliv na ochranu osobnich
tdajti a (iv) realizovat pfedchozi konzultace s Ufadem pro
ochranu osobnich udajt, a to pfi zohlednéni povahy zpracovani
a informaci, jez ma Dodavatel k dispozici;

g) v souladu s rozhodnutim Objednatele vSechny osobni tidaje bud
vymazat, nebo vratit Objednateli po ukonceni poskytovani
plnéni dle Smlouvy, a vymazat existujici kopie, pokud pravo
Evropské unie nebo ¢lenského statu nepozaduje uloZeni danych
osobnich udaji;

h) poskytnout Objednateli veskeré informace potfebné k dolozeni
toho, Ze byly splnény povinnosti stanovené POOU;

i) umozZnit audity a k témto auditim prispivat.

Zabezpeceni osobnich adajit

13.12 Dodavatel prfijal a udrzuje takova technickd a organizacéni opatfeni, aby nemohlo dojit
k neopravnénému nebo nahodilému pfistupu k osobnim udajim, k jejich zméné,
zniceni ¢i ztraté, neopravnénym prenostim, k jejich jinému neopravnénému
zpracovani, jakoZ i k jinému zneuZiti osobnich tidajt.

13.13 S ptihlédnutim ke stavu techniky, nakladim na provedeni, povaze, rozsahu, kontextu
a ucelim zpracovani Osobnich tdajt i k rizné pravdépodobnym a rtizné zdvaznym
rizikim pro prava a svobody fyzickych osob provede Dodavatel vhodna technicka
a organizacni opatfeni, aby zajistil iroven zabezpeceni odpovidajici danému riziku, dle
povahy jako naprtiklad:

13.13.1.pseudonymizace a Sifrovani osobnich tidaji;

13.13.2.schopnost zajistit neustalou diivérnost, integritu, dostupnost a odolnost
systémt a sluzeb zpracovani — zavedend opatfeni a jejich korektni
fungovani budou pravidelné kontrolovany;

13.13.3.schopnost obnovit dostupnost osobnich tudajii a pfistup k nim vcas
a v ptipadé fyzickych ¢i technickych incidentt;

13.13.4.proces pravidelného testovani, posuzovani a hodnoceni ucinnosti
zavedenych technickych a organizacnich opatfeni pro zajisténi

bezpecnosti zpracovani.

30



13.15 V piipadé, Ze Dodavatel zjisti poruSeni zabezpeceni osobnich tdajii, ohlasi je bez

zbytecného odkladu Objednateli.

13.16 V piipadé ukonceni Smlouvy nejsou Dodavatel, resp. jeho zaméstnanci, popf.

14.1

14.2

14.3
144

14.5

14.6

14.7

povérené tfeti osoby, které pfisly do styku s osobnimi tidaji, zbaveni mlcenlivosti.
Povinnost mléenlivosti u nich v takovémto pripadé trva i po ukoncéeni doby trvani

Smlouvy, bez ohledu na trvani poméru uvedenych osob k Dodavateli.

14 DOBA TRVANI SMLOUVY A MOZNOSTI JEJIHO UKONCENI

Tato Smlouva nabyva platnosti dnem jejtho podpisu obéma smluvnimi stranami.

V pfipadé, Ze k podpisu Smlouvy smluvnimi stranami nedojde v jednom dni, nabyva

tato Smlouvy platnosti dnem podpisu posledni smluvni stranou. Smlouva, v souladu

s ust. § 6 odst. 1 zdkona ¢. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkdch ucinnosti smluv,

uvefejniovani téchto smluv a o registru smluv (déle jen ,zdkon o registru smluv”),

nabyva ucéinnosti dnem uvefejnéni v Registru smluv Ministerstva vnitra ve smyslu ust.

§ 4 zédkona o registru smluv. Uvefejnéni Smlouvy v registru smluv zajisti Objednatel.

Smlouva je uzaviena na dobu urcitou, pficemz doba plnéni pfedmétu Smlouvy je blize

specifikovana v ¢l. IV. Smlouvy.

Smlouva muzZe byt ukonéena pisemnou dohodou Smluvnich stran.

Objednatel je opravnén od Smlouvy pisemné odstoupit z diivodu jejtho podstatného

poruseni Dodavatelem, pficemz za podstatné poruseni Smlouvy se bude povaZovat:

a) prodleni Dodavatele sposkytovanim plnéni dle Smlouvy (¢i jeho dil¢i casti)
v terminech stanovenych Smlouvou del$im nez 14 (slovy: ctrndct) kalendainich
dnti; nebo

b) opakované (na zdkladé pisemného upozornéni Objednatele) poruseni kvality,
rozsahu nebo struktury vystupti pozadovanych dle Smlouvy; nebo

c) dalsi pfipady, o kterych tak stanovi Smlouva.

Objednatel je rovnéz opravnén odstoupit od Smlouvy, pokud je na majetek Dodavatele

vedeno insolvencni fizeni nebo byl insolven¢ni navrh zamitnut pro nedostatek majetku

Dodavatele, dle zakona ¢. 182/2006 Sb., o ipadku a zptuisobech jeho feSeni, ve znéni

pozdéjsich predpisti, nebo pokud Dodavatel vstoupi do likvidace.

Smluvni strany se dale dohodly, ze Objednatel je opravnén od Smlouvy odstoupit,

pokud nebude prokazatelné schvalena ¢astka ze statniho rozpoctu nasledujiciho roku,

ktera je potfebna k thradé za plnéni poskytované podle Smlouvy v nasledujicim roce.

Pokud nebude schvdlena castka ze statniho rozpoctu nasledujictho roku, ktera je

potfebnd k thradé za plnéni poskytované dle Smlouvy v nasledujicim roce, je

Objednatel povinen tuto skute¢nost oznamit Dodavateli do tficeti (30) dnt

po vyhlaseni zdkona o statnim rozpoctu ve Sbirce zakont.

Dodavatel je opravnén od Smlouvy pisemné odstoupit z divodu jejtho podstatného

poruseni Objednatelem, za coz se povazuje prodleni Objednatele suhradou ceny
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14.9

za plnéni predmétu dle Smlouvy o vice nez 60 (slovy: Sedesat) kalendafnich dni,
pokud Objednatel nezjednd ndpravu ani do 30 (slovy: tficeti) kalendafnich dnti
od doruceni pisemného oznameni Dodavatele o takovém prodleni se zadosti o jeho
napravu.

Odstoupeni od Smlouvy ze strany Objednatele nesmi byt spojeno s ulozenim jakékoliv
sankce k tizi Objednatele.

Smluvni strany se dale dohodly, ze odstoupeni od Smlouvy musi byt pisemné, jinak je

neplatné. Odstoupenti je téinné ode dne, kdy bylo doruceno druhé Smluvni strané.

14.10 Objednatel je rovnéZ opravnén Smlouvu pisemné vypovédét i bez udani divodu.

Vypovédni doba cini 2 (slovy: dva) mésice a zacind béZet prvnim dnem mésice

nasledujiciho po mésici, v némz byla vypovéd dorucena Dodavateli.

14.11 Vypovéd dle odst. 14.10 Smlouvy mtize byt i ¢astecnd a Objednatel mize Smlouvu

vypovidat ve vztahu k jakékoli casti predmétu plnéni vymezeného v odst.
3.1. Smlouvy; v takovém piipadé se cena za poskytovani plnéni ponizi o ¢astku, ktera
pfipadala na poskytovani plnéni dle vypovézené casti pfedmétu Smlouvy, pficemz

Poskytovatel nema ndrok na zvySeni ceny plnéni dle pfetrvavajici ¢asti Smlouvy.

14.12 Pfedcasnym ukoncenim Smlouvy nejsou dotéena ustanoveni o odpovédnosti za Skodu

(Skoda miuize spocivat i v nakladech vynalozenych Objednatelem na realizaci nového
zaddvaciho fizeni), naroky na uplatnéni smluvnich pokut, o ochrané ditvérnych
informaci a ostatnich prav a povinnosti zalozenych Smlouvou, ktera maji podle zakona

nebo Smlouvy trvat i po jejim zruseni.

14.13 V ptipadé jakéhokoliv ukonceni této Smlouvy, Dodavatel se zavazuje, a to do 5 (slovy:

15.1

15.2

15.3

péti) pracovnich dnti ode dne ukonceni smluvniho vztahu, pfedat Objednateli veskeré
databaze, programové vybaveni v konecné aktualizované a pIné funkéni podobé
véetné zdrojovych kodti, popf. dalSich skuteénosti tak, aby Objednatel mohl toto

vybaveni nebo databdze uzivat a upravovat bez soucinnosti Dodavatele.

15 SOUCINNOST A VZAJEMNA KOMUNIKACE

Smluvni strany se zavazuji vzdjemné spolupracovat a poskytovat si veskeré informace
potiebné pro fadné plnéni svych zavazkii. Smluvni strany jsou povinny informovat
druhou Smluvni stranu o veskerych skutecnostech, které jsou nebo mohou byt diilezité
pro fadné plnéni Smlouvy.

Smluvni strany jsou povinny plnit své =zdvazky vyplyvajici ze Smlouvy
tak, aby nedochazelo k prodleni s plnénim jednotlivych terminti a s prodlenim
splatnosti jednotlivych penéznich zavazkd.

Objednatel se Smlouvou zavazuje poskytnout Dodavateli pfi plnéni predmétu
Smlouvy pfiméfenou soucinnost na zakladé pisemné, odéivodnéné a uréité zadosti

Dodavatele o poskytnuti soucinnosti.
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15.5

15.6

15.7

l6.1

16.2

Veskera komunikace mezi Smluvnimi stranami bude probihat prostfednictvim

odpovédnych osob uvedenych v odst. 9.5 Smlouvy, povéfenych pracovnika

nebo statutarnich zastupcti Smluvnich stran.

Veskera ozndmeni, tj. jakdkoliv komunikace na zdkladé Smlouvy, bude probihat

v souladu s timto ¢lankem Smlouvy. Jakékoli ozndmeni, zadost ¢i jiné sdéleni, jez ma

byt ucinéno ¢i dano smluvni strané dle této Smlouvy, bude ucinéno ¢i dano pisemné.

Kromé jinych zptisobtt komunikace dohodnutych mezi stranami se za t¢inné povazuji

osobni dorucovani, dorucovani doporucenou postou, kuryrni sluzbou, datovou

schrankou ¢i elektronickou postou, a to na adresy smluvnich stran uvedené v zahlavi

Smlouvy, nebo na takové adresy, které si strany vzdjemné pisemné oznami.

Ozndmeni spravné adresovana se povaZzuji za dorucena

15.6.1 dnem, o némz tak stanovi zdkon ¢.300/2008 Sb., o elektronickych ukonech
a autorizované konverzi dokument(i, ve znéni pozdéjsich predpisti (ddle jen
,ZDS"), je-li ozndmeni zasilano prostfednictvim datové zpravy do datové
schranky ve smyslu ZDS; nebo

15.6.2 dnem fyzického pfedani oznameni, je-li ozndmeni zasilano prostfednictvim
kuryra nebo dorucovano osobné¢; nebo

15.6.3 dnem doruceni potvrzenym na dorucence, je-li ozndmeni zasilano doporucenou
postou; nebo

15.6.4 dnem, kdy bude, v pfipadé, Ze doruceni vySe uvedenym zptisobem nebude
z jakéhokoli divodu mozné, ozndmeni zasldno doporucenou postou na adresu
smluvni strany, avSak k jeho pfevzeti z jakéhokoli divodu nedojde, a to ani
ve lhité tf1 (3) pracovnich dnti od jeho uloZeni na pfislusné pobocce posty.

Informace a materidly, které obsahuji osobni tidaje ¢i divérné informace, budou

dorucovany bud osobné, nebo zasilany elektronicky a Sifrovany. Sifra

pro elektronickou komunikaci bude uréena pred zahdjenim realizace plnéni Smlouvy.

16 ZAVERECNA USTANOVENI

Smluvni strany si podpisem Smlouvy sjednavaji (pokud Smlouva nestanovi jinak),
ze zavazky Smlouvou zalozené budou vykladdany vyhradné podle obsahu Smlouvy,
bez prihlédnuti k jakékoli skutecnosti, kterd nastala a/nebo byla sdélena, jednou
stranou druhé strané pfed uzavienim Smlouvy.

Tato Smlouva pfedstavuje tplnou dohodu Smluvnich stran o pfedmétu Smlouvy
a vSech nélezitostech, které smluvni strany mély a chtély ve Smlouvé ujednat, a které
povazuji za dtilezité pro zévaznost Smlouvy. Zadny projev stran ucinény pii jednani
o Smlouvé ani projev ucinény po uzavieni Smlouvy nesmi byt vykladan v rozporu
s vyslovnymi ustanovenimi Smlouvy a nezakladd Zadny zavazek zadné ze smluvnich
stran. Smlouvu je moZné ménit pouze pisemnou dohodou Smluvnich stran ve formé
¢islovanych dodatkt Smlouvy, podepsanych opravnénymi zastupci obou Smluvnich

stran.
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16.3

16.4

16.5

16.6

16.7

16.8

16.9

Smluvni strany se podpisem Smlouvy dohodly, Ze vylucuji aplikaci ustanoveni
§ 557 a § 1805 Obcanského zakoniku.

Smluvni strany si nepfeji, aby nad ramec vyslovnych ustanoveni Smlouvy byla
jakdkoliv prava a povinnosti dovozovany z dosavadni ¢i budouci praxe zavedené mezi
smluvnimi stranami ¢ zvyklosti zachovdvanych obecné ¢i v odvétvi tykajicim se
predmétu plnéni Smlouvy, ledaze je ve Smlouvé vyslovné sjednano jinak. Vedle shora
uvedeného si smluvni strany potvrzuji, Ze si nejsou védomy zadnych dosud mezi nimi
zavedenych obchodnich zvyklosti ¢i praxe.

Smluvni strany si sdélily vSechny skutkové a pravni okolnosti, o nichZ k datu podpisu
Smlouvy védély nebo védét musely, a které jsou relevantni ve vztahu k uzavieni
Smlouvy. Kromé ujisténi, které si smluvni strany poskytly ve Smlouvé, nebude mit
zadnd ze smluvnich stran zadnd dalsi prava a povinnosti v souvislosti s jakymikoliv
skute¢nostmi, které vyjdou najevo a o kterych neposkytla druhd smluvni strana
informace pifi jednani o Smlouvé. Vyjimkou budou pfipady, kdy dana smluvni strana
umyslné uvedla druhou smluvni stranu ve skutkovy omyl ohledné pfedmétu Smlouvy
a pfipady taxativné stanovené Smlouvou.

Pro vylouceni pochybnosti Dodavatel vyslovné potvrzuje, Ze je podnikatelem, uzavira
Smlouvu pfi svém podnikdni, a na Smlouvu se tudiZ neuplatni ustanoveni
§ 1793 Obcanského zakoniku ani § 1796 Obcanského zakoniku.

Dodavatel na sebe v souladu sustanovenim § 1765 odst. 2 Obcanského zakoniku
prebira nebezpec¢i zmény okolnosti. Timto vSak nejsou nikterak dotcena prava
smluvnich stran upravend ve Smlouvé.

Prava vyplyvajici ze Smlouvy ¢i jejiho porusSeni se promlcuji ve lhiité 4 let ode dne, kdy
pravo mohlo byt uplatnéno poprvé.

Dodavatel se zavazuje bez predchoziho vyslovného pisemného souhlasu Objednatele
nepostoupit ani neprevést jakdkoliv prava ¢i povinnosti vyplyvajici ze Smlouvy, ani

Smlouvu jako celek, na tfeti osobu ¢i osoby.

16.10 Jednacim jazykem mezi Objednatelem a Dodavatelem bude pro veskera plnéni

vyplyvajici ze Smlouvy vyhradné jazyk cesky, a to vcetné veskeré dokumentace

vztahujici se k pfedmétu Smlouvy.

16.11 Je-li nebo stane-li se jakékoli ustanoveni Smlouvy neplatnym, nezdkonnym

nebo nevynutitelnym, netykda se tato neplatnost a nevynutitelnost zbyvajicich
ustanoveni Smlouvy. Smluvni strany se timto zavazuji nahradit do 5 (péti) pracovnich
dntt po doruceni vyzvy druhé smluvni strany jakékoli takové neplatné, nezdkonné
nebo nevynutitelné ustanoveni ustanovenim, které je platné, zakonné a vynutitelné

a ma stejny nebo alespon podobny obchodni a pravni vyznam.

16.12 Vztahy smluvnich stran Smlouvou vyslovné neupravené se fidi ceskym pravnim

fddem, zejména pak Obcanskym zdkonikem. Veskeré pfipadné spory ze Smlouvy
budou v prvé fadé feSeny smirem. Pokud smiru nebude dosazeno béhem 30 (tficeti)
dnti, vSechny spory ze Smlouvy a v souvislosti s ni budou feSeny vécné a mistné

piislusnym soudem v Ceské republice. Smluvni strany se dohodly, Ze mistné
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pfislusnym soudem pro feSeni pfipadnych sporti bude soud pfislusny dle mista sidla
Objednatele.
16.13 Zadné ustanoveni Smlouvy nesmi byt vyklddano tak, aby omezovalo opravnéni
Objednatele uvedena v Zadavaci dokumentaci Vefejné zakazky.
16.14 Smlouva je vyhotovena v 5 (slovy: péti) vyhotovenich, znichz Objednatel obdrzi
3 (slovy: tfi) vyhotoveni a Dodavatel 2 (slovy: dvé) vyhotoveni.
16.15 Nedilnou soucasti Smlouvy jsou nasledujici prilohy:
e Priloha ¢. 1 —Podrobna specifikace Sluzeb
e Priloha ¢. 2 — Popis zdkladnich vystupti
e Priloha ¢. 3 — Popis rozsifenych vystupti
e Piiloha ¢ 3a — Ciselniky
e Priloha ¢. 4 — Seznam poddodavatelti
e Prfiloha ¢. 5 - Jmenny seznam ¢lentl realiza¢niho tymu
e Priloha ¢. 6 — Vécny popis navrhu feseni predmétu Smlouvy
e Prfiloha ¢ 7 — Podminky v navaznosti na sankce proti Rusku a Bélorusku

v souvislosti se situaci na Ukrajiné

e Priloha ¢. 8 — Eticky kodex

Smluvni strany shodné prohlasuji, Ze si Smlouvu prfed jejim podpisem piecetly a Ze byla
uzaviena po vzajemném projednani podle jejich pravé a svobodné viile, urcité, vazné

a srozumitelné, a Ze se dohodly o celém jejim obsahu, coz stvrzuji svymi podpisy.

Za Objednatele: Za Dodavatele:
V Praze dne dle elektronického Ve Zliné dne dle elektronického podpisu
podpisu
Ceska republika — Ministerstvo TREXIMA, spol. s r.o.
prace a socidlnich véci Ing. Jindfiska Skopalova
Ing. Stanislav Klik, Ph. D. jednatelka

vrchni feditel sekce ekonomické

a provozni
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Pfiloha ¢. 1 Smlouvy — Podrobny popis pfedmétu Smlouvy

INFORMACE A STATISTIKY O PRUMERNEM VYDELKU
ZA ROKY 2024 AZ 2027 - PODROBNY POPIS PREDMETU PLNENI

Dodavatel je na zdkladé Smlouvy povinen realizovat nasledujici ¢innosti:

I. Provadéni statistického Setfeni, shromazdovani, zpracovani (vietné dopoétil) a diseminace

dopoctenych iidajt v rdmci ISPV

Popis jednotlivych ¢innosti:
a) Statistické setieni o priimérném vydélku, zpracovdni dat a diseminace statistik ISPV

ISPV zahrnuje pololetni rezortni statistické Setfeni a nasledné zpracovani udaji o strukture vydélki
a pracovni dobé zaméstnancti ve mzdové sféfe, zpracovani obdobnych tdajti za platovou sféru (z dat
Informacniho systému o platech, dale jen ,ISP”), diseminaci tdajii za obé tyto sféry a dale obdobné
statistické Setfeni u mikrosubjekt(i (¢innosti jsou blize specifikovany v odstavcich Al) az A3) nize).
Do ISPV budou soucasné v rdmci tidajii za podniky zapracovany vysledky statistickych zjisfovani
Ceského statistického tfadu (déle jen ,,CV?SI’J”).

A1) Setieni a zpracovani dat mzdové sféry

Dodavatel je povinen provadét pravidelné pololetni rezortni vybérové statistické zjiStovani
o prumérném vydélku, jehoZ smyslem je ziskavani informaci z podnikovych mzdovych a personalnich
systémtt o vysi a struktufe vydélku zaméstnancii a o jejich odpracované a neodpracované dobé.
Pro realizaci statistického Setfeni je zavazny Program statistickych zjiStovani na roky 2024 az 2027,
ktery je ve formé vyhlasky Ceského statistického tifadu uvefejtiovan ve Sbirce zdkont a ktery obsahuje
mimo jiné strukturu pozadované datové véty. V ramci Setfeni budou zjiStovana data o zaméstnancich
a jejich vydélcich; étvrtletni tidaje o podniku jako celku za p¥islusné obdobi pfeda Dodavateli CSU

prostfednictvim Objednatele.

Datova véta rezortniho statistického Setfeni (zjiStovano vzdy za obdobi 1. pololeti a cely kalendaini
rok) musi obsahovat z hlediska své struktury alespon ndasledujici polozky za kazdého jednotlivého

zaméstnance v evidenénim poctu, resp. za pracovni pomér:
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identifikacni ¢islo,

kdd zameéstnance,

rok narozeni,

pohlavi,

statni obcanstvi (dle ciselniku CZEM),

stupen nejvyssiho dosazeného vzdélani (dle ¢iselniku KKOV),
obor vzdélani (véetné roku ukonceni studia a kodu skoly),
stupen invalidniho déichodu,

postaveni v zaméstnani (dle ¢iselniku CZ-ICSE),

misto obvyklého vykonu préce (dle éiselniku LAU 1),
zameéstnani (dle ¢iselniku CZ-ISCO),

nazev pracovni pozice (textovy popis),

vedeni nebo fizeni dalSich zaméstnancty,

konto pracovni doby,

doba zaméstnani v ekonomickém subjektu,

doba v eviden¢nim poctu zaméstnancti (pocet kalendainich dni od pocatku roku),
posledni den v evidenénim poctu,

stanoveny fond pracovni doby,

sjednany fond pracovni doby,

odpracovana doba,

pocet presc¢asovych hodin,

pocet neodpracovanych hodin (celkem, s ndhradou mzdy, z divodu dovolené, z divodu
pracovni neschopnosti, z dtvodu pracovni neschopnosti bez nemocenské davky),
vyse mzdy,

prémie a odmeény pravidelné,

prémie a odmény nepravidelné,

priplatky za pfescas,

dalsi priplatky,

nahrady mzdy,

nahrady mzdy za dobu nemoci placené zaméstnavatelem,
odmény za pracovni pohotovost,

primérny hodinovy vydélek (za posledni ¢tvrtleti sledovaného obdobi).

Daéle Dodavatel u respondentti statistického Setfeni o primérném vydélku jednou roéné (v ramci

zjistovani vyse uvedenych poloZzek za cely rok nebo prostfednictvim samostatného dotazniku

pfipraveného ve spolupraci s Objednatelem) zajisti sbér informaci o (1) typu uzaviené kolektivni

smlouvy za ucelem sledovani poc¢tu zaméstnanct, jejichz mzdové a dalsi pracovni podminky upravuje

podnikova kolektivni smlouva nebo kolektivni smlouva vyssiho stupné (na zakladé clenstvi

zaméstnavatele v zaméstnavatelském svazu nebo na zakladé rozsiteni jeji zdvaznosti, tzv. sektorova

smlouva, podle § 7 zakona ¢. 2/1991 Sb. o kolektivnim vyjedndvani, ve znéni pozdéjsich predpisit),
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véetné informace o poctu odborovych organizacich ptisobicich u ekonomického subjektu
a o (2) vlastnictvi (informace o tom, kym je respondent vlastnén: vefejné / soukromé / sdilené
vlastnictvi) za icelem napt. sestaveni statistik z oblasti sledovani rozdilti v odménovani Zen a muzi

(pozadavky Eurostatu).

Struktura datové véty (obsah a rozsah jednotlivych sledovanych tudajti) vychazi zProgramu
statistickych zjiStovani na konkrétni rok. V pribéhu realizace vefejné zakazky, v zavislosti na zménach
provedenych v Programu statistického zjiStovani na aktudlni rok (vyvolanych napf. legislativnimi
upravami nebo aktudlnimi potfebami Objednatele nebo dalSich uzivateltt vystuptt z ISPV), miize
dochdzet ke zméndm ve struktufe datové véty. Dodavatel je povinen tyto zmény na zdkladé pokynt

Objednatele do vyse uvedeného statistického Setfeni bez zbyte¢nych odklad(i zapracovat.

Setfeni o préimérném vydélku probiha dvakrat roéné — za 1. pololeti a cely rok (zpravodajské jednotky

zasilaji pozadovana data do 25. dne mésice nasledujiciho po skonceni sledovaného obdobi).

Vzhledem ke skutecnosti, Ze dojde k navazani na v minulych letech jiz realizované Setfeni, bude se
pro rok 2024 vychdzet ze souboru zpravodajskych jednotek z predeslého Setfeni ISPV a nasledné
probéhne kaZdoro¢né postupna obména vybérové casti souboru zpravodajskych jednotek. Vybér
jednotek obdrzi Dodavatel prostfednictvim Objednatele, dodany vybér zpravodajskych jednotek bude

pro Dodavatele zavazny.

Zpravodajskymi jednotkami rezortniho statistického zjistovani jsou aktivni ekonomické subjekty
(zaméstnavatel€), ktefi odmeénuji mzdou podle § 109 odst. 2 zdkona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace,
ve znéni pozdéjsich predpisti (déle jen ,ZP”). Pro subjekty s 250 a vice zaméstnanci je zjiStovani
provadéno plosné. Subjekty s10 aZ 249 zaméstnanci budou do zjistovani zahrnuty na zakladé
dostate¢né reprezentativniho nahodného vybéru, ktery provadi, jak je uvedeno vyse, CSU. Okruh
téchto respondentti vzdy predstavuje podmnoZinu vybéru ze statistického zjistovani CSU, p¥i¢em?
z dtivodu zachovani ndvaznosti se pro rok 2024 bude vychazet z vybéru respondentti v Informacnim
systému o priumérném vydélku v roce 2023. Soubor respondenti bude obménovan kazdy rok, a to
s pouzitim nejlepsi statistické praxe, aby byla garantovadna kvalita vysledkti ze strany uchazece.
Velikost vybérového souboru musi ¢init po odecteni non-response alespon 15 % subjekti s 50-249
zaméstnanci a 4 % subjektti s 10-49 zaméstnanci. Minimalni pocet ekonomickych subjektti, které jsou
predmétem statistického zjistovani, je stanoven na 3 500. Minimalni pocet zaméstnancti, ktefi jsou
predmétem pololetniho statistického zjistovani, ¢ini 1,3 mil. Velikost subjektu zhlediska poctu
zaméstnanci bude stanovena na zakladé tidajti z Registru ekonomickych subjektt, ktery zaroven vedle
registru RARIS obsahuje dalsi informace vyuZitelné pro dosaZeni reprezentativnosti vybéru
zpravodajskych jednotek uvedeného statistického zjistovani (napf. piislusnost k odvétvi, k regionu
atd.). CSU poskytuje Dodavateli prostfednictvim Objednatele seznam vybranych jednotek spolu
s dalSimi identifika¢nimi tdaji (kod NACE, velikostni kategorie podniku, region apod.) nejpozdéji

6 mésict pred rozhodnym datem sbéru dat.
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Objednatel prfedpoklada v prabéhu plnéni pfedmétu Smlouvy zmény v okruhu zpravodajskych
jednotek s ohledem na zmény vyvolané objektivnimi skutecnostmi na strané zpravodajskych jednotek
(zénik, ekonomické problémy, fiize, non-response apod.) a s ohledem na pravidelnou obménu
zpravodajskych jednotek ve skupiné zaméstnavatel(i s 10 az 249 zaméstnanci (rocné v této kategorii
cca 15 % subjekti).

Dodavatel bude v ramci provadéni rezortniho statistického zjistovani spolupracovat se Objednatelem
pfi pfipravé oficidlni vyzvy kticasti novych zpravodajskych jednotek na statistickém zjiStovani,
zajisStovat metodické vedeni zpravodajskych jednotek a potfebnou pomoc zpravodajskym jednotkam
zejména pii zatfidéni zaméstnani podle Kklasifikace zaméstnani CZ-ISCO, vhodnym zptisobem
provadét urgence zpravodajskych jednotek (v pfipadé nedodani dat — tzv. podnikova non-response),
které poZadované udaje neprfedaji vcas, v nekompletni podobé nebo v nepodporovaném formatu
a provadét kontrolu relevantnosti poskytnutych dat (napf. mezictvrtletnim a mezirocnim srovnani
vstupnich tdajt zpravodajské jednotky), logi¢nosti vzajemnych vazeb apod. Napravu zjisténych
nedostatkt je Dodavatel povinen se zpravodajskymi jednotkami feSit v rdmci metodické podpory
bezodkladné. Je zcela jednoznacné, Ze bez kontinudlniho provadéni téchto ¢innosti by byly kvalita

sbéru a zpracovani dat zdsadnim zptisobem ohrozeny.

Zvlastni pozornost je Dodavatel povinen vénovat spravnému zarazeni zaméstnancti zpravodajskych
jednotek z hlediska klasifikace zaméstnani CZ-ISCO. Detailni znalost klasifikace zaméstnani
CZ-1SCO je pro tadné plnéni verejné zakazky klicova. U vSech novych zpravodajskych jednotek
bude Dodavatel s jednotkou aktivné spolupracovat na spravném zatfazeni jejich zaméstnancu
do klasifikace CZ-ISCO. V kazdém roce Setfeni bude kontrola a revize zafazeni do CZ-ISCO
prokazatelné provedena u minim. 20 % novych i stavajicich respondentti. Soucasti kontrol bude
ovéfeni nepovolenych a podezfelych kombinaci CZ-ISCO s ostatnimi proménnymi. V pfipadé zjisténi
evidentné chybného zafazeni je Dodavatel povinen aktivné spolupracovat se zastupci zpravodajské
jednotky za ticelem zjednani ndpravy. Obdobnou pozornost vénuje rovnéz dalsim polozkdm datové
véty. Dodavatel dale v priibéhu realizace vefejné zakazky implementuje do Setfeni a zpracovani dat
pripadné zmény v oficidlnich statistickych Kklasifikacich a v ¢iselnicich. Zde se zejména jedna
o specificky ¢iselnik obort vzdélani u stfednich, vysich odbornych a vysokych $kol v CR, ktery
Dodavatel prubézné aktualizuje (podle podkladt Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy)
a poskytuje respondentiim Setfeni ve formé existujici SW aplikace Objednatele (obory-vzdelani.cz) —
pomtcky slouzici respondentiim pro generovani specifického kédu oboru vzdélani a tvircim
personalnich a mzdovych systému. Tento kod (30-ti mistny) zahrnuje informace: kraj, okres, mésto,
uaroven dosazeného vzdélani (stfedni/vyssi odborné/vysokoskolské), nazev/kod skoly (u stfednich
$kol, konzervatofi a vyssich odbornych 8kol), typ koly, rok ukonéeni vzdélavani/studia, fakulta u VS
(nazev/kéd), obor (nazev, kéd studijniho oboru — u VS pouze programy akreditované pred rokem
2018), u VS i studijni program (nazev/kéd programu) a kéd podle klasifikace ISCED-F 2013.

Pro dosazeni kvalitnich vystupt je nutné pfi zpracovani dat pouzivat nékolikastupriovy kontrolni
systém, ktery bude identifikovat chyby (nepovolené hodnoty, chyby ve vazbach mezi polozkami

apod.), upozornovat na podezfelé extrémni hodnoty a podezielé meziroéni zmény na drovni
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zpravodajskych jednotek i publikovanych tfidénich. Dodavatel bude provadét zejména kontroly
platnosti vazeb mezi skupinami mzdovych polozek (mzda, prémie a odmény, pfiplatky, ndhrady
mzdy, odmény za pracovni pohotovost a priumérny hodinovy vydélek) a ¢asovych polozek (evidencni
doba, stanoveny a sjednany fond pracovni doby, odpracovana doba, pocet pfescasovych hodin, pocet
neodpracovanych hodin) datové véty o zaméstnavateli i zaméstnanci. Pro tento tcel je Dodavatel
povinen vést a priibézné aktualizovat seznam veskerych jim provadénych kontrol vstupnich dat
(obsahujici minimalné nazev kontroly, zdvaznost identifikované chyby (napf. informativni / varovani
|/ zavazna chyba) a vypocet kontroly) a tento poskytovat Objednateli. V pfipadé vyskytu extrémnich
hodnot sledovanych veli¢in (zejména u ukazatel priimérnd mési¢ni mzda, podil odmeén, podil
ptiplatkd, podil mzdovych ndhrad, primérny hodinovy vydélek, vyse odpracované doby, podil
neodpracované doby, podil prescasové doby, podil doby dovolené, podil doby nemoci)
u zpravodajskych jednotek nebo jednotlivych zaméstnancti, je nezbytné ovérovat jejich spravnost
a pouzivat metody eliminujici dopad na publikované vysledky. V neposledni fadé Dodavatel bude
zajistovat kontrolu a zdlvodnéni mezirocnich a pfip. ¢tvrtletnich zmén u publikovanych tfidéni
zdkladnich vystupti (viz Pfiloha ¢. 2), a to minimaIné u zmén vétsich nez +- % u vysledkt ISPV (+-10 %
u tiidéni CZ-ISCO4 a CZ-ISCO5) a u zmén vétsich nez +-10 % u vysledkt RSCP (+-20 % u tiidéni
CZ-ISCO4).

Pro dosazeni reprezentativnich vysledkt je nezbytné neporusit ndhodnost vybérového souboru
a dosahnout pfijatelné miry non-response. Proto celkovd mira non-response musi ¢init maximalné
20 % (vypoctena dle metodiky pro evropské strukturalni Setfeni) a celkova chyba pokryti (tzv. mira

under-coverage) musi ¢init maximalné 10 %.

Sbér pozadovanych udaji bude provadén zptisobem navrzenym Dodavatelem vjeho nabidce,
a to tak, aby byl maximalné efektivni a souc¢asné minimalné zatéZoval zpravodajské jednotky. Sbér dat
musi byt provadén vyhradné v elektronické podobé, tak aby bylo umoznéno pofizeni dat pfimo
ze mzdovych a persondlnich systémti respondenta a aby byly minimalizovdny administrativni
naklady respondentti i statni statistické sluzby. Dodavatel je v této souvislosti povinen poskytovat
zpravodajskym jednotkam v pribéhu realizace vefejné zakazky plnou softwarovou a metodickou
podporu. Dodavatel specifikuje, jakou garantuje minimdlni casovou dostupnost této podpory

(pracovni dobu) a popise jeji formu a rozsah.

Bezprostfedné po dokonceni sbéru a provedeni kontrol tdaji v rdmci vySe uvedeného rezortniho
statistického zjistovani je Dodavatel povinen provést dopocty zohlednujici pouzitou vybérovou
metodu a dale dopocty a imputace non-response jednotek, a to tak, aby byly ziskdny reprezentativni
vysledky. Nasledné tyto dopoctené tdaje Dodavatel harmonizuje (jednd se vlastné o druhou fazi
dopoctil) na celkovy pocet zaméstnancii mzdové sféry a na celkovy objem mezd CR v jednotlivych
sekcich Klasifikace CZ-NACE (v¢. zahrnuti tidajii Ceského statistického tifadu za pravnické osoby
sméné nez 10 zaméstnanci a za zaméstnance fyzickych osob aneziskovych instituci), a to
doporucenou metodou (poststratifikace) Ceského statistického tifadu a ve spolupraci s touto instituci.
Vzhledem k publikovani indexti meziro¢nich zmén je nezbytné data za stejné obdobi pfedchoziho roku

revidovat, tzn. doplnit je o zmény a opravy uskutecnéné po jejich pfedchozim zpracovani, aplikovat



Pfiloha ¢. 1 Smlouvy — Podrobny popis pfedmétu Smlouvy

na né stejnou metodu kontrol a dopocéti jako v aktudlnim obdobi, a nasledné tato data harmonizovat
s revizi prislusnych dat CSU. Popis dopoc¢tovych mechanismt je Dodavatel povinen pritbézné

predavat Dodavateli, blize viz piiloha ¢. 2 Smlouvy.

Dopoctené a harmonizované tdaje jsou ndsledné predmétem zvefejnéni vystupti. Pro zdarné plnéni
pfedmétu verejné zakazky je ze strany Dodavatele proto nezbytna a zcela klicova aktivni spoluprace
s CSU (za timto ucelem je doporuceno wuzavieni trojstranné dohody mez Dodavatelem,

Objednatelem a CSU o vz4jemné spolupraci v oblasti sdileni dat).

A2) Zpracovani dat platové sféry

Dodavatel je povinen zpracovavat data z ISP vedeného Ministerstvem financi (podle § 137 ZP). Data
jsou Ministerstvem financi zjiStovana a pfeddvana pololetné za vsechny subjekty platové sféry (jedna
se o subjekty, zaméstnavatele, ktefi odménuji platem podle § 109 odst. 3 ZP). Data z ISP prebira
Objednatel podle § 137 odst. 1 ZP a zajistuje jejich zprostfedkovani Dodavateli k dalsimu zpracovani.
Dodavatel je povinen tato data (ve shodné strukture datové véty jako u mzdové sféry uvedené v bodu
A.1) zpracovat podle zdsad a principli uvedenych vyse v bodé A.l, a to tak, aby vysledky mzdové
a platové sféry byly v maximalni mife metodicky srovnatelné. Vysledky platové sféry budou uvedeny
v ramci zdkladnich a rozsifenych vystupt (viz pfiloha ¢. 2 a 3 Smlouvy). V pfipadech non-response
subjekttl platové sféry Dodavatel provede za tyto subjekty pfislusné imputace a dopocty. Dodavatel
predava Objednateli finalni databazi udajii s implementovanymi imputacemi a dopocty. Popis
pouzitych dopoctovych mechanismi je Dodavatel povinen pribézné predavat Dodavateli, blize

viz pfiloha ¢. 2 Smlouvy.

Obdobné jako v pfipadé mzdové sféry bude zvlastni pozornost vénovana spravnému zarazeni
zaméstnancu zpravodajskych jednotek z hlediska klasifikace zaméstnani CZ-ISCO. V ptipadé zjisténi
evidentné chybného zafazeni, stejné jako i v pfipadech jinych vyznamnych nesrovnalosti v datech ISP,
je Dodavatel povinen aktivné spolupracovat se zdastupci Ministerstva financi prostfednictvim
Objednatele nebo Komise pro informace a statistiky o primérném vydélku, za tcelem zjednani

napravy. Obdobnou pozornost je povinen vénovat rovnéZz dalsim poloZzkam datové véty.

A3) Setieni a zpracovéani dat mikrosubijekti

Dodavatel déle provadi statisticka zjistovani u ndhodné vybranych mikrosubjektit mzdové sféry
(ekonomické subjekty s méné nez 10 zaméstnanci). Cilem tohoto zjistovani je ziskat tdaje dopliujici
vysledky vyse uvedeného pololetniho Setfeni o primérném vydélku, aby bylo mozné aktualizovat
matematicky model pro vypocet mzdovych charakteristik za celé ndrodni hospodafstvi. Sbér dat
za referencni rok 2024 provede Dodavatel nejpozdéji do zari 2025, za referencni rok 2026 do zari 2027.
Vysledky Dodavatel zpracuje ve struktute vybranych polozek datové véty (vybér bude navrzen

ve spolupréci s Objednatelem a zastupci CSU) z datové véty dle bodu A1) vyse do konce Fijna 2025,
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b)

resp. 2027 ato tak, aby vysledky mzdové sféry a Setfeni mikrosubjektd byly v maximalni mife
metodicky srovnatelné. Zaroven nejpozdéji v uvedenych terminech pfeda Objednateli kompletni

databazi sebranych dat a kompletni finalni databazi tidajti z téchto zjistovani.

Vybér zpravodajskych jednotek pro Setfeni mikrosubjektti provede CSU a seznam vybranych subjektti
predd Dodavateli prostfednictvim Objednatele nejpozdéji 6 meésic pfed rozhodnym datem sbéru.
Vybér zpravodajskych jednotek bude proveden na principu dvoustupniového pravdépodobnostniho
vybéru bez vraceni. V prvnim stupni bude pomoci stratifikovaného vybéru urcéen ekonomicky subjekt
a ve druhém stupni pomoci skupinového vybéru vybrani vSichni zaméstnanci. Vybérovymi
jednotkami budou ekonomické subjekty podnikatelské sféry s1-9 zaméstnanci. Zahrnuty budou
proporcionalné sektory nefinan¢nich podnikti, finanénich instituci, vladnich instituci, neziskovych

instituci a sektoru domacnosti.

Zakladni soubor bude rozdélen do oblasti (strat) podle dvou velikostnich kategorii (1-5 a 6-9)
a odvétvovych skupin. Vybérovy podil pro stratum 1-5 zaméstnancti by mél byt na trovni 2 %,
pro stratum 6-9 zaméstnanci na trovni 5 % zakladniho souboru. Minimalni pocet vybranych
mikrosubjekt bude 5 000.

Celkova mira non-response (dle metodiky pro evropské strukturalni Setfeni) nepfesahne vysi 30 %.

Na rozdil od pravidelného Setfeni o primérném vydélku je nutné u mikrosubjektti predpokladat
znacné vyssi obtiznost sbéru dat vcetné vyssi non-response. VétSina dat byla u tohoto Setfeni
v minulosti pfeddvana na papirovych formulafich, coz vyzaduje prepis dat do elektronické podoby,
anavic byly velmi intenzivné v ramci metodické a softwarové podpory poskytovany telefonické
konzultace pro vyplnéni (jedna se o zpravodajské jednotky, které maji se statistickym Setfenim
o prumérném vydélku minimalni zkuSenosti). Je tfeba rovnéz predpokladat vyssi pocet urgenci.

Rozsah datové véty vychazi z datové véty pro pololetni Setfeni o primérném vydélku.

Predani datoviych vystupi, metodickijch postupii a diseminace vystupii z ISPV

B1) Metodické postupy tykajici se sbéru a kontroly dat

Dodavatel pred4 Objednateli nejpozdéji 1 mésic pfed rozhodnym datem sbéru (pro pololetni Setfeni
tedy 31. 5., resp. 30. 11., pro Setfeni mikrosubjektt v zavislosti na rozhodném datu sbéru) podrobny
postup pro zajisténi sbéru a zpracovani dat statistického Setfeni o priimérném vydélku pro dany rok

vietné:

e podrobného popisu kontrolniho systému pouzitého u sbéru dat,

e popisu nastaveni mechanismu na minimalizaci miry non-response,
e popisu kontrolnich vazeb,

e popisu zptsobu kontroly relevantnosti poskytnutych dat,

e popisu zptsobu kontroly mezirocnich (pfip. pololetnich) zmén,
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popisu pouzitych metod pro eliminaci dopadu extrémnich hodnot.

Soucasti popisu postupu bude i databdze ¢iselnikii a klasifikaci pouzitych pfi sbéru a zpracovani dat.

Popis sbéru dat a kontrolniho systému podléhd akceptaci Objednatelem. V pfipadé provedenych zmén

v kontrolnim systému po datu pfedani Dodavatel neprodlené tyto projedna s Objednatelem.

B2) Metodické postupy tvkajici se dopocti, imputaci a vypoctu ukazateli, databaze

Dodavatel pfeda Objednateli nejpozdé&ji v terminu predani vystupti za dané obdobi:

soubor sebranych dat Setfeni o primérném vydélku (mzdova sféra),

kompletni finalni databazi idajii (za mzdovou i platovou sféru) s provedenymi opravami,
imputacemi, dopocty a vahami,

finalni databazi tidaji (za mzdovou i platovou sféru), ktera byla pouzita pro zpracovani
vystupt vcetné pouzitych vah,

soubor obsahujici data tykajici se ekonomickych subjektti zatazenych do vybéru pololetniho
Setfeni o primérném vydélku (véetné imputovanych) — IC ekonomického subjektu,
prislusné vahové koeficienty za podnik, informace o non-response, informace o subjektech
s imputovanymi daty, informace o non-response a informace o nezarazeni subjektu
do zpracovani z divodu predani chybnych udajt,

popis postupu provadéni dopoctti na zdkladni soubor jak z pohledu pouzité vybérové
metody, tak zpohledu imputace non-response jednotek. PouZitou metodu Dodavatel
konzultuje s CSU. Metoda dopoétii povede k ziskani reprezentativnich tidajii za zdkladn{
soubory ISPV a RSCP,

popis metody imputaci a dopoctti tdaji ISP (platova sféra) na prislusny rok, metody
konzultuje s CSU,

Zpravu o kvalité Setfeni za mzdovou a platovou sféru za cely rok v terminu pfedani vystupt
(Zprava o kvalité bude slouzit Objednateli jako podklad k vyhodnoceni kvality Setfeni),
popisy veskerych postupti a metodik zpracovani dat za mzdovou a platovou sféru

a zpracovani veskerych vystupti uvedenych v bodech B.3), B.4) a pfiloze 2 a 3 Smlouvy.

Vsechny tyto postupy a databdze podléhaji akceptaci Objednatelem. V piipadé provedenych zmén

v metodé dopoétii po datu pfedani Dodavatel projedna neprodlené tyto zmény s Objednatelem.

V pfipadé Setfeni mikrosubjekt idaje zjisténé v ramci bodu A.3) Dodavatel doplni daty za mzdovou

sféru (podle bodu A.1) a platovou sféru (podle bodu A.2), a to za tiCelem pripravy vystupni databaze

urcené pro Eurostat podle nafizeni Rady (ES) ¢. 530/1999 ze dne 9. bfezna 1999 o strukturalni statistice
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vydélkt andkladi prace. Dodavatel pfeda Objednateli v terminu do 29. 2. 2028 (T+14 mésicli

po skonceni referencniho obdobi):

e vysSe uvedeny vystup,
e databdazi sebranych tidajli o mikrosubjektech,

e kompletni findlni databdazi tidajii s provedenymi opravami, imputacemi a dopocty.

Dodavatel nasledné provede zhodnoceni kvality Setfeni a zpracovani dat podle bodi A.1) az A.3)
a v dohodnuté struktufe p¥ipravi o tomto podklad pro CSU (s terminem ptedani do 30. 6. 2028)
pro vypracovani Zpravy o kvalité podle nafizeni Komise (ES) ¢. 698/2006 ze dne 5. kvétna 2006, kterym
se provadi nafizeni Rady (ES) ¢.530/1999 s ohledem na hodnoceni kvality strukturdlni statistiky
nékladti prace a vydélka. Tento podklad Dodavatel predd CSU prostiednictvim Objednatele.
V souvislosti s timto podkladem poskytne Dodavatel do doby ukonceni Smlouvy soucinnost

pri vyporadani pfipominek Eurostatu.

Daéle Dodavatel pfeda Objednateli metodiku dopoctu kvantilt mezd pro jednotliva ctvrtleti véetné
popisu mikrosimulacniho modelu v terminu pfedani pfislusnych vystupt specifikovanych v pfiloze

¢. 3 Smlouvy.

B3) Zakladni vystupy z ISPV

Dodavatel zajisti preddni a diseminaci dopoctenych zakladnich vystupd v dil¢ich terminech
stanovenych ve smlouvé. Pfehled pozadovanych zdkladnich vystupti je uveden v ptiloze ¢. 2 Smlouvy.
Vystupy musi byt Dodavatelem zpracovany ve formé tabulek/tabulkovych souborti a textové casti
(zahrnou zejména komentafe a informace k témto vystupum, napt. identifikace a zdtvodnéni
vyznamnych meziroénich zmén hlavnich sledovanych veli¢in, porovnani vyvoje mezi mzdovou
a platovou sférou, hlavni faktory ovliviujici vysledky adale zakladni metodické pfistupy
ke zpracovani dat). Objednatelem pozadovana struktura, obsah a forma vystupti je ve formé publikace

zvefejnéna na webovych strankdch: https://www.mpsv.cz/web/cz/publikace-ispv-ke-stazeni.

Zakladni vystupy musi byt pfedem odsouhlaseny Objednatelem. Za timto ucelem je Dodavatel
povinen v dostatecném casovém predstihu, vZdy nejpozdéji 5 pracovnich dnti pred terminem
stanovenym ve smlouvé, poskytnout tyto vystupy Objednateli k posouzeni a schvaleni.
Po odsouhlaseni vystuptt Objednatelem budou nésledné vysledkové publikace Dodavatelem predany
Objednateli v elektronické podobé ve formatech .pdf a .xIsx. Zaroven budou pfeddny podklady

pro aktualizaci webovych stranek Objednatele — vysledkové publikace budou k dispozici
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na internetovych strankach Objednatele (www.mpsv.cz) v sekci , Plisobnost MPSV — Pfijmy a Zivotni

uroven”.

Soucasti zdkladnich vystupli bude i modelovani kvantilti mésiéni mzdy a hodinového vydélku za
1. a 3. ¢tvrtleti. Modelovani Dodavatel provede na zakladé vysledkti ISPV (mzdovad i platova sféra)

z predchozich obdobi a na zakladé souhrnnych tdajti ze statistickych zjistovani CSU.

CSU prostiednictvim Objednatele bude pfedavat Dodavateli étvrtletné souhrnné tidaje za ekonomické
subjekty ze statistickych zjisStovani (mzdova i platova sféra — za 1. ¢tvrtleti do 15. 4. pfislusného roku,
za 1. pololeti do 15. 7., za 1.-3. ¢tvrtleti do 15. 10. a za cely rok do 15. 1. nasledujiciho roku) pro ucely

modelace dat za 1. a 3. ¢tvrtleti a kontroly konzistence dat, a to minimalné v nasledujici struktufe:

e identifikacni ¢islo zaméstnavatele,

e CZ-NACE

e nazev, adresa sidla, okres sidla (dle Ciselniku LAU) 1 zaméstnavatele,

e hrubé mzdy zuctované zaméstnanciim v evidenénim poctu (bez OON),

e odmeény/nepravidelné odmeény zuctované zaméstnanctim v evidenénim poctu,
e pocet odpracovanych hodin zaméstnanci v evidenénim poctu

e priumérny pocet zaméstnancti (fyzickych osob),

e prumérny evidencni pocet zaméstnancti prepocteny.

B4) Zakladni vystupy — zpracovani tidaju pro RSCP

Regionalni statistika ceny prace (RSCP) se v jednotlivych krajich zabyva jednou rocné podrobnéjsi
charakteristikou vydélkové urovné podle zaméstnani a dalSich sledovanych ukazateli zjistovani

(garantem je sekce zaméstnanosti MPSV).

Oproti zpracovéni vysledkti za celou CR je pro RSCP kli¢ovym tiidicim ukazatelem (piislusnost
k danému kraji) misto obvyklého (skutecného) vykonu prace zaméstnancti, coz je jedna z polozek

v datové vété o zaméstnanci, viz oddil Al.

Dodavatel bude zpracovavat pro ucely RSCP vstupni data v ramci 14 krajti (14 vybérovych soubortt).
Detailnéjsi vystupy v RSCP budou vyZadovat intenzivnéjsi kontroly udajii (chybova data
zpravodajskych jednotek vyraznéji ovliviiuji vystupy v RSCP nez v celorepublikovych statistickych
vystupech) a tim i intenzivnéj$i komunikaci se zpravodajskymi jednotkami mzdové sféry. Kontroly dat
pro RSCP zahrnou zejména meziro¢ni kontroly extrémi a podeztelych hodnot a spravné zafazovani
podle klasifikace zaméstnani CZ-ISCO. Bude muset byt zdroven zajisténa vazba (provazanost vypocti)

na vysledky za celou CR.

Soucasti RSCP je rovnéz zajisténi systému vazeni a poststratifikace (je provadén dopocet

a postratifikace na 14 zdkladnich souborti — vychazi ze struktury v RES). Ukazatele meziro¢nich zmén

10
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musi byt kalkulovdny nazdkladé revidovanych udajii (dodateéné nahldSené opravy dat
zpravodajskymi jednotkami za pfedchozi rok, shodné kontrolni mechanismy, revize vysledki

Ceského statistického tfadu).

Dodavatel je v ramci této ¢asti plnéni vefejné zakdzky povinen pfi soucasném zajisténi metodické
a softwarové podpory (obdobné zabezpecené jako v odst. A. 1) zpracovat a pfredat dopoctené zakladni
vystupy pro RSCP v rozsahu stanoveném v piiloze ¢. 2 Smlouvy a v terminu stanoveném ve smlouvé.
Vystupy musi byt Dodavatelem zpracovany veformé tabulkovych souborti. Objednatelem
pozadovana struktura, obsah aforma vystupi je zvefejnéna nawebovych strankach:

https://www.mpsv.cz/web/cz/statistika-vydelku.

Zakladni vystupy RSCP musi byt pfedem odsouhlaseny Objednatelem. Za timto ticelem je Dodavatel
povinen v dostate¢ném casovém predstihu a dohodnutym zptisobem, vzdy nejpozdéji 5 pracovnich
dni pfed terminem stanovenym ve smlouvé, poskytnout tyto vystupy Objednateli k posouzeni
a schvaleni. Po odsouhlaseni vystupti Objednatelem budou nésledné vysledkové publikace
Dodavatelem pfipraveny v elektronické podobé ve formatech .pdf a .xIsx, a to zvlast za mzdovou

a platovou sféru, za téelem aktualizace webovych stranek Objednatele.

B5) Rozsifené vystupy

Pfedmétem Smlouvy je kromé zabezpeceni zakladnich vystupli rovnéz zpracovani a poskytnuti
pravidelnych tzv. rozsifenych vystupi, jejichZ struktura, rozsah a obsah jsou blize vymezeny v pfiloze
¢. 3 Smlouvy. Rozsitené vystupy budou poskytnuty pfislusSnym tutvarim Objednatele a dalsim
institucim (Cesky statisticky a¥ad, Cesk4 narodni banka) v terminech stanovenych v uvedené pfiloze.
Rozsifené vystupy budou zpracovany a piedany v elektronické podobé v dohodnutém datovém

formatu a dohodnutym zptisobem, a to véetné metodického popisu jejich zpracovani.

B6) Specifické vystupy

Blizsi specifikace Specifickych vystupti véetné zptisobu jejich poskytovani je uvedena zejména v odst.

3.1.3 Smlouvy, jakozto i v odst. 4.3 a 4.4 Smlouvy.

III.  Metody a programové vybaveni

Za ucelem fadné realizace predmétu Smlouvy je Dodavatel povinen priibéZzné po celou dobu plnéni

predmétu Smlouvy

11
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a) vyvijet potfebné metody, provadét nezbytnou klasifikaci statistického Setfeni a vytvaret
a spravovat databaze nutné pro provoz celého systému (napf. databaze respondentti, databaze

¢iselnikt a klasifikaci, databaze dat Setfenti)

b) realizovat vyvoj a dodavku software, véetné jeho implementace viici zpravodajskym jednotkdm,

pro zajisténi sbéru dat v ramci statistického Setfeni. Jednd se zejména o:

e systém pro statistické zpracovani pozadovanych tloh (napf. aplikace pro spravu databazi
a praci s nimi s moznosti nastaveni parametrt, kontrol a definic postuptt),

e program pro sbér a kontrolu dat vytvofenych mzdovym a persondlnim systémem
zpravodajské jednotky pristupny respondentiim Setfent,

e internetovou aplikaci pro bezpecné zasilani vstupnich dat Setfeni (v pfipadé sbéru dat
prostfednictvim internetu),

e aplikace pro tvorbu tabulkovych a tiskovych vystupfi,

c) poskytovat sluzby udrzby programového vybaveni véetné plné softwarové a metodické podpory
zpravodajskym jednotkdm v pritbéhu plnéni pfedmétu Smlouvy dle bodu A.1 a Il b) s minimalni
Objednatelem udanou dostupnosti, (dale jen ,softwarova podpora”). Metodickd a technicka

podpora bude vyuzivana zpravodajskymi jednotkami:

e pii prvnim zapojeni do Setfeni ve formé technickych a programovych pomficek Setfeni,
asistence pri porizeni, kontrole a zasilani dat,
e v pribéhu Setfeni pfi odstrafiovani chybnych dat ¢i nejasnosti pfi sbéru a odesilani dat,

e piizafazovani zaméstnanct do klasifikace CZ-ISCO

d) véas a odpovidajicim zplisobem provadét tpravy vlastniho softwaru Dodavatele a rozhrani
pro pfedavani iidajii v zavislosti na zméndch ve struktufe datové véty a piislusnych pouzivanych

statistickych ¢iselnicich.

Soucésti pInéni pfedmétu Smlouvy je i pfedani zdrojovych kdédd, provozni a uzivatelské dokumentace

k programovému vybaveni pro sbér dat a zpracovani dat a datovych vystupti.

IV. Dalsi podminky a informace k plnéni pfedmétu Smlouvy

Souvisejici pravni predpisy

Pro fadné plnéni pfedmétu Smlouvy je nezbytna dikladna znalost zejména nasledujicich pravnich

predpisi:

e zdakon ¢. 89/1995 Sb., o statni statistické sluzbé, ve znéni pozdéjSich predpisi,
o vyhldsky Ceského statistického tfadu upravujici roéni Program statistickych zjistovani
(na roky 2024 az 2027),

12
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e zdakon ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich tidaju,

e narizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané
tyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tidajtt a o volném pohybu téchto tidaji

a o zruSeni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich tdaji),

e zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisti,

e zdakon ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpisi,

e zdkon ¢&. 361/2003 Sb., o sluzebnim poméru prislusnikt bezpecnostnich sborti, ve znéni
pozdéjsich predpisti, ve znéni pozdéjsich predpisti,

e zakon ¢. 221/1999 Sb., o vojacich z povolani, ve znéni pozdéjsich piedpist,

e nafizeni vlady ¢ 328/2013 Sb., o stanoveni rozsahu a zptsobu poskytovani udaji
do Informacniho systému o platech,

e nafizeni vlady ¢. 57/2015 Sb., o stanoveni rozsahu udajii zapisovanych do informacniho
systému o sluzebnim platu a zptisobu jejich zapisovani, ve znéni pozdéjsich predpist,

e nafizeni vlady ¢. 507/2004 Sb., kterym se stanovi rozsah a zptisob poskytovani udajii
do informacniho systému o sluzebnim pfijmu, ve znéni pozdéjsich predpisti,

e nafizeni Rady (ES) ¢. 530/1999 ze dne 9. bfezna 1999 o strukturdlni statistice vydélki
a nakladu prace,

e nafizeni Komise (ES) ¢. 1916/2000 ze dne 8. zafi 2000, kterym se provadi nafizeni Rady (ES)
¢. 530/1999 o strukturalni statistice vydélkii a naklad prace s ohledem na definici a pfedavani
informaci o struktufe vydélka,

¢ nafizeni Komise (ES) ¢. 698/2006 ze dne 5. kvétna 2006, kterym se provadi nafizeni Rady (ES)
¢. 530/1999 s ohledem na hodnoceni kvality strukturalni statistiky ndklad{i prace a vydélkda.

V. Komise pro informace a statistiky o primérném vyvdélku a pracovnich podminkdch

Predevsim k priitbéhu a zabezpecent statistického zjistovani a k publikovanym vystuptim se vyjadiuje
poradni organ MPSV — Komise pro informace a statistiky o primérmém vydélku a pracovnich
podminkach, kterd je slozend ze zastupctt MPSV, CSU, Ministerstva financi, Ministerstva vnitra,
Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy, Ministerstva obrany, Ministerstva vnitra, Ceské narodni
banky, CERGE-EI, VSE v Praze, Ceskomoravské konfederace odborovych svazii, Svazu pramyslu
adopravy CR. Jednani Komise se kona minimalné dvakrat roéné s tim, e Dodavatel zabezpeluje
po ptfedeslé dohodé s Objednatelem zejména organizacni zdleZitosti jedndni (vybér mista jednani,
zajisténi vizudlni techniky apod.), dale navrhuje program jednani Komise, prezentuje hlavni aktudlni
poznatky, prabéh a vysledky statistického Setfeni a zpracovani, vypracovava z jednani ndvrh zapisu

a pfedava pfipadné ndméty na zvySovani kvality statistického Setfeni.

13
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Zakladni vystupy

Statistiky za CR — zahrnuje nasleduijici tabulkové vystupy (dopoétené na zakladni soubor Ceského

statistického uradu) pripravené samostatné za mzdovou sféru a za platovou sféru (oddeélené)
za CR za 1. pololeti a za cely kalendarni rok — roky 2024, 2025, 2026 a 2027:

Hruba mési¢éni mzda a placena doba

Hruba mési¢ni mzda - jeji primér (véetné mezirocni zmény a samostatného vyclenéni podilu odmén, pfiplatkd
a nahrad), median (v€etné mezirocni zmény) a diferenciaci (1. decil, 1. kvartil, 3. kvartil, 9. decil) — a primérna
mésicni placena doba: uvadét v jednotlivych tabulkovych vystupech za nasledujici struktury

» podle véku (vékové skupiny: do 20 let, 20-29 let, 30-39 let, 40-49 let, 50-59 let a 60 a vice let)

a pohlavi, v¢etné grafu distribuce mezd podle pohlavi

Y

podle stupné dosazeného vzdélani podle klasifikace KKOV

Y

podle krajd, véetné kartogr. znazornéni medianu (relace k medianu) v jednotlivych krajich a meziro¢ni
zmény medianu v jednotlivych krajich

podle statniho ob¢anstvi zaméstnance — CZ, SK, UA, PL, RO, BG, ostatni

podle sekci ekonomickych ¢innosti CZ-NACE

podle hlavnich tfid a tfid zaméstnani CZ-ISCO

podle podskupin a kategorii zaméstnani CZ-ISCO

YV V VYV V V

podle prvni urovné ISCED-F 2013 (mzdova sféra).

Mési€ni odpracovana a neodpracovana doba

Priimérna mésicni odpracovana a neodpracovana doba podle pohlavi a véku (tabulkovy vystup zahrne
za jednotlivé vékové skupiny (do 20 let, 20-29 let, 30-39 let, 40-49 let, 50-59 let a 60 a vice let) a za zeny
a muze: poCet zaméstnancu a primérna mésicni odpracovana doba (samostatné uvedena ztoho doba
presCasll) a neodpracovana doba (samostatné uvedena z toho doba nemoci a doba dovolené))

Priimérna meésicni odpracovana a neodpracovana doba podle vzdélani (sleduji se obdobné ukazatele jako
v pfedchozim bodé v ¢lenéni podle stupné dosazeného vzdélani podle klasifikace KKOV)

Priimérna mésicni odpracovana a neodpracovana doba podle kraji (obdobné ukazatele, viz vy$e, v Clenéni
podle jednotlivych kraju)

Primérna mésic¢ni odpracovana a neodpracovana doba podle statniho ob&anstvi (obdobné ukazatele, viz vyse,
v ¢lenéni podle statniho obCanstvi zaméstnance — CZ, SK, UA, PL, RO, BG, ostatni)

Priimérna mésicni odpracovana a neodpracovana doba podle sekci ekonomickych c¢innosti CZ-NACE
(obdobné ukazatele, viz vy3e, v ¢lenéni podle sekci ekonomickych &innosti klasifikace CZ-NACE)

Primérna mésicni odpracovana a neodpracovana doba podle hlavnich tfid a tfid zaméstnani CZ-ISCO
(obdobné ukazatele, viz vySe, v ¢lenéni podle hlavnich tfid a tfid zaméstnani klasifikace CZ-ISCO)

Priimérna mési¢ni odpracovana a neodpracovana doba podle podskupin a kategorii zaméstnani CZ-ISCO
(obdobné ukazatele, viz vySe, v ¢lenéni podle podskupin a kategorii zaméstnani klasifikace CZ-1ISCO)

Hodinovy vydélek (za posledni étvrtleti sledovaného obdobi, tj. za 2. a 4. Etvrtleti)

Hodinovy vydélek (zakladni informace o vysi priméru a medianu hodinového vydélku véetné meziro€ni zmény,
o diferenciaci — hodnota 1. decilu, 1. kvartilu, 3. kvartilu a 9. decilu)

Hodinovy vydélek podle pohlavi a véku (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé vékové skupiny (do 20 let,
20-29 let, 30-39 let, 40-49 let, 50-59 let a 60 a vice let) a pohlavi: pocet zaméstnancu, primér a median
hodinového vydélku a 1. a 9. decil hodinového vydélku)
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e Hodinovy vydélek podle hlavnich tfid a tfid zaméstnani CZ-ISCO (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé hlavni
tfidy a tfid zaméstnani klasifikace CZ-ISCO: pocet zaméstnancu, primér a median hodinového vydélku
a 1. a 9. decil hodinového vydélku)

e Hodinovy vydélek podle podskupin a kategorii zaméstnani CZ-ISCO (tabulkovy vystup zahrne za sledované
podskupiny a kategorie zaméstnani klasifikace CZ-ISCO: pocet zaméstnancll, primér a median hodinového
vydélku a 1. a 9. decil hodinového vydélku)

Metodicky popis Setfeni - pfedstavuje zakladni informace pro uzivatele tdaju v rozsahu min. 10 stran o:

» pouzitych vstupnich zdrojich dat,

vV V V V V V VY

metodice sbéru dat,

metodice zpracovani dat v€etné metodiky dopoctu a imputaci,
metodice stanoveni vah,

zplUsobu vymezeni mzdové a platové sféry,

poctu a struktufe respondentll (podle CZ-NACE a regionu/kraje),
vyctu pouzitych klasifikaci a €iselnikd,

konstrukci (zpUsob vypoctu) hlavnich sledovanych ukazateltl — po¢et zaméstnancu, hruby mésiéni vydeélek,

mésicni (ne)odpracovana doba, mésicni placena doba, aj.

A4

zpusobu vypoctu kvality odhadu kvantil hrubé mésiéni mzdy,

» pouzitych publikaénich kritérii.

Zpravy o kvalité — za kazdy jednotlivy referenéni rok Dodavatel vypracuje béznou Zpravu o kvalité ve strukture
uvedené v Narizeni Komise (ES) ¢. 698/2006 ze dne 5. kvétna 2006, kterym se provadi nafizeni Rady (ES)
€. 530/1999 s ohledem na hodnoceni kvality strukturalni statistiky naklad( prace a vydélkd. Objednateli je Zprava
za dany referenéni rok pfedlozena vzdy do konce nasledujiciho kalendarniho roku (v pfipadé Zpravy za rok 2027
do 29. 2. 2028). Minimalni rozsah Zpravy je 15 stran formatu A4. Dodavatel zaroven v dohodnuté struktufe poskytne
prostfednictvim Objednatele Ceskému statistickému UFadu do 30. 6. 2028 (v souladu s P¥ilohou &. 3 Smlouvy)
podklady pro vypracovani Zpravy o kvalité za rok 2026 pro Eurostat (podklad zahrne rovnéz zhodnoceni Setfeni
mikrosubjektd dle pfilohy €. 1 Smlouvy) a do doby ukon&eni Smlouvy poskytne soucinnost pfi vypofadani pfipominek

Eurostatu.

2. Statistiky za jednotlivé kraje CR (Regionalni statistiky ceny prace) — zahrnuje nasledujici tabulkoveé
vystupy (dopocétené na zakladni soubor Ceského statistického uradu) pfipravené samostatné
za mzdovou sféru a za platovou sféru (oddélené) za roky 2024, 2025, 2026 a 2027:

Hruba mési¢éni mzda a placena doba

e Hruba mési¢ni mzda - jeji primér (véetné mezirocni zmény a samostatného vyclenéni podilu odmén, pfiplatkd
a nahrad), median (véetné mezirocni zmény) a diferenciaci (1. decil, 1. kvartil, 3. kvartil, 9. decil) — a primérna
mésicni placena doba: uvadét v jednotlivych tabulkovych vystupech za nasledujici struktury

>

>
>
>

podle véku (vékové skupiny: do 20 let, 20-29 let, 30-39 let, 40-49 let, 50-59 let a 60 a vice let) a pohlavi
podle stupné dosazeného vzdélani podle klasifikace KKOV

podle hlavnich tfid a tfid zaméstnani CZ-ISCO

podle podskupin zaméstnani CZ-ISCO

Mési€ni odpracovana a neodpracovana doba

e Primérna mésicni odpracovana a neodpracovana doba podskupin zaméstnani CZ-ISCO (tabulkovy vystup
zahrne za jednotlivé podskupiny zaméstnani CZ-ISCO: po€et zaméstnancu a primérna mési¢ni odpracovana
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doba (samostatné uvedena z toho doba pfesc€asu) a neodpracovana doba (samostatné uvedena z toho doba
nemoci a doba dovoleng))

Hodinovy vydélek (za 4. Etvrtleti)

e Hodinovy vydélek (zakladni informace o vysi priméru a medianu hodinového vydélku véetné mezirocni zmény,
o diferenciaci — hodnota 1. decilu, 1. kvartilu, 3. kvartilu a 9. decilu)

e Hodinovy vydélek podle pohlavi a véku (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé vékové skupiny (do 20 let,
20-29 let, 30-39 let, 40-49 let, 50-59 let a 60 a vice let) a pohlavi: pocet zaméstnancu, prlimér a median
hodinového vydélku a 1. a 9. decil hodinového vydélku)

e Hodinovy vydélek podle podskupin zaméstnani CZ-ISCO (tabulkovy vystup zahrne za sledované podskupiny
klasifikace CZ-ISCO: pocCet zaméstnancu, primér a median hodinového vydélku a 1. a 9. decil hodinového
vydeélku)

Metodicky popis Setreni - pfedstavuje zakladni informace pro uzivatele udaju v rozsahu min. 10 stran o:

>

YV V V V V VYV VY

\4

pouzitych vstupnich zdrojich dat,

metodice sbéru dat,

metodice zpracovani dat véetné metodiky dopoctu a imputaci,

metodice stanoveni vah,

zpusobu vymezeni mzdové a platové sféry,

poctu a struktufe respondentl (podle CZ-NACE a regionu/kraje),

vyétu pouzitych klasifikaci a Ciselnika,

konstrukci (zpUsob vypoctu) hlavnich sledovanych ukazateld — po€et zaméstnancl, hruby mésicni plat,
mésicni (ne)odpracovana doba, mési¢ni placena doba, aj.

zpusobu vypoctu kvality odhadu kvantild hrubé mésicni mzdy,

pouzitych publika¢nich kritérii.

3. Vstupni data za 1. pololeti a za cely kalendaini rok — roky 2024, 2025, 2026 a 2027

Spole¢né se statistickymi vystupy uvedenymi vySe v bodé 1 a 2 pfedava Dodavatel rovnéz udaje za jednotlivé
zameéstnance (pracovni pomeéry), a to:

>

>

>

ve formé zakladni databaze sebranych (vstupnich) dat z pololetniho Setfeni o primérném vydélku (mzdova
sféra);

ve formé finalni databaze udajli pololetniho Setfeni mzdoveé sféry (mzdova sféra) obsahujici veSkeré polozky
o0 zaméstnancich (mikrodata) v nize uvedené struktufe véetné vSech dopoctl vybérového souboru mzdové
sféry, jako jsou napf. dopoéty na zakladni soubor zaméstnanct CR a fe$eni neodpovédi (tzn. non-response)
¢i chyb v pfedanych datech vybraného ekonomického subjektu a véetné vSech vah;

ve formé finalni databaze udaji platové sféry obsahujici veskeré polozky o zaméstnancich (mikrodata)
prebirané z ISPSP, véetné vSech dopoctd, jako jsou napf. dopocty FeSeni neodpovédi (tzn. non-response)
¢i chyb v pfedanych datech vybraného subjektu a v€etné vsech vah;

ve formé databaze dat za mzdovou i platovou sféru (mikrodata) véetné vSech dopoct, které byly pouzity pro
vypocet zakladnich vystupl v bodé 1 a 2 a v€etné vSech pouzZitych vah a popisu zplsobu jejich vypoctu.
Do souboru za celorok budou navic k idajum za jednotlivé zaméstnance pfidany udaje o typu uzaviené
kolektivni smlouvy a o vlastnictvi, viz odst. A1 v pfiloze €. 1.

Pokud dojde k v pribéhu pInéni Smlouvy k jakékoli revizi vySe uvedenych dat (jakoz i dat za predesla referen¢ni
obdobi), pfeda Dodavatel tato revidovana data Objednateli bez zbytecného odkladu.

Spole¢né se statistickymi vystupy uvedenymi vySe v bodé 1 a 2 pfedava Dodavatel rovnéz soubor obsahujici data
tykajici se ekonomickych subjektl zafazenych do vybéru pololetniho Setfeni o primérném vydélku (vCetné
imputovanych) — IC ekonomického subjektu, pfisludné vahové koeficienty za podnik, informace o non-response,
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informace o subjektech s imputovanymi daty a informace o nezafazeni subjektu do zpracovani z divodu predani
chybnych udaja.

Struktura pfedavanych dat mzdové sféry vychazi z Programu statistického zjiStovani a od roku 2024 zahrnuje:

Cislo | Nazev polozky

1 Identifikaéni &islo ekonomického subjektu (ICO)

1a | Odvétvi (CZ-NACE)

1b | Velikostni kategorie ekonomického subjektu

1c Typ kolektivni smlouvy (pouze v udajich za cely rok)

1d Finan&ni kontrola / vlastnictvi (pouze v udajich za cely rok)
2 Jednoznacny a v Case staly kéd zaméstnance v ramci ekonomického subjektu
3 Rok narozeni
4 Pohlavi
5
6

Statni ob&anstvi (CZEM)

Stupen nejvysSiho dosazeného vzdélani (KKOV)

7a Obor vzdélani (ISCED)

7b | Obor vzdélani (30-ti mistny kod)

8 Stupeni invalidniho ddchodu

9 Misto obvyklého vykonu prace (LAU 1)

10 Postaveni v zaméstnani (CZ-ICSE)

11 Zaméstnani (CZ-ISCO)

12 Vedeni nebo fizeni dalSich zaméstnancl

13 Konto pracovni doby

14 Doba zaméstnani v ekonomickém subjektu

15 Pocet kalendarnich dnd od pocatku roku, ve kterych byl zaméstnanec v evidenénim poctu
16 Posledni den v evidenénim poctu

17 | Stanoveny fond pracovni doby

18 | Sjednany fond pracovni doby

19 | Odpracovana doba

20 Pocet presCasovych hodin (z polozky 19)

21 Pocet neodpracovanych hodin

22 Pocet neodpracovanych hodin s nahradou mzdy (z polozky 21)

23 | Pocet neodpracovanych hodin z ddvodu dovolené (z polozky 22)

24 Pocet neodpracovanych hodin z ddvodu pracovni neschopnosti (z polozky 21)
25 Pocet neodpracovanych hodin z dlivodu pracovni neschopnosti bez nemocenské davky (z polozky 24)
26 Mzda za praci

27 Prémie a odmény pravidelné (z polozky 26)

28 Prémie a odmény nepravidelné (z polozky 26)

29 Priplatky za pfesCas (z polozky 26)

30 DalSi pfiplatky (z polozky 26)

31 Nahrady mzdy

32 Nahrady mzdy za dobu nemoci placené zaméstnavatelem

33 | Odmény za pracovni pohotovost

34 Primérny hodinovy vydélek za posledni Ctvrtleti sledovaného obdobi
35 | Vahové koeficienty
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Kontroly sebranych dat za 1. pololeti a za cely kalendaini rok — roky 2024, 2025, 2026 a 2027

Kromé metodickych popist Setfeni uvedenych v bodech 1 a 2 pfedava Dodavatel prehled kontrol (logické kontroly,
vazebni kontroly, rozsah proménnych apod.), které pouziva za uCelem kontroly vstupnich dat v pribéhu sbéru
a zpracovani dat. Pfehled obsahuje minimalné nazev kontroly, zavaznost identifikované chyby (napf. informativni /
varovani / zavazna chyba) a vypocet kontroly. Tuto metodiku vztahujici se k pFisluSnému sbéru dat pfedava Dodavatel
nejpozdéji 1 mésic pfed prvnim rozhodnym datem sbéru a revidovany metodicky popis pfedava spolu s vystupy
uvedenymi v bodech 1 a 2.
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Rozsirené vystupy

A) Vystupy pro odbor 62 MPSV CR - odbor rozpoétu a Géetnictvi

a) Vysledkova éast za CR za 1. pololeti a celé roky (2024 az 2027)

Vystupy v této Casti (¢ast A) jsou dopocteny na celou zaméstnaneckou populaci. Datovy format .xIsx.

Hruby mésiéni mzdal/plat
Oznaceni vystupu - Nazev (charakteristika vystupu)

CR-M1z

CR-M2k

CR-M2z

CR-M5k

CR-M5z

CR-M6k

CR-M6z

CR-M6.1z

CR-M7k

Hruba mési¢ni mzda a jeji diferenciace podle pohlavi a vékovych skupin (tabulkovy vystup zahrne
za jednotliva pohlavi a jednotlivé vékové skupiny — do 20 let, 20-29 let, 30-39 let, 40-49 let, 50-59 let
a 60 a vice let — nasledujici ukazatele: poCet zaméstnancu prepocteny podle placenych mésicu, median
a prumér hrubé mésiéni mzdy v&etné relativni meziroéni zmény a diferenciace hrubé mésiéni mzdy -
1. decil, 1. kvartil, 3. kvartil, 9. decil)

Hruba mési¢ni mzda podle stupné dosazeného vzdélani v kombinaci s pohlavim a vékovou skupinou
(tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé stupné vzdélani dle klasifikace KKOV (jednotlivé kédy A az V)
nasledujici ukazatele: pocet zaméstnancl prepocéteny podle placenych mésicd, median hrubé mésicéni
mzdy celkem a za jednotliva pohlavi a mediany podle vékovych skupin — do 30 let, 30-49 let, 50 a vice let
Hrubd mési¢ni mzda a jeji diferenciace podle stupné& dosaZzeného vzdélani (tabulkovy vystup zahrne
za jednotlivé stupné vzdélani dle klasifikace KKOV (jednotlivé kédy A az V) nasledujici ukazatele: pocet
zaméstnancu prepocteny podle placenych mésicl, median a pramér hrubé mési¢ni mzdy vcetné relativni
meziro€ni zmény a diferenciace hrubé mésicni mzdy - 1. decil, 1. kvartil, 3. kvartil, 9. decil

Hruba mésicni mzda podle statniho ob&anstvi a pohlavi nebo véku (tabulkovy vystup zahrne za vybrana
statni ob¢anstvi zaméstnancu — CZ, SK, UA, PL, RO, RU, BG. MN, DE, VN a ostatni - nasledujici
ukazatele: pocet zaméstnancu prepocteny podle placenych mésicl, median hrubé mésiéni mzdy celkem
a za jednotliva pohlavi, mediany podle vékovych skupin — do 30 let, 30-49 let, 50 a vice let a mediany
za manualni a nemanualni kategorie zaméstnani)

Hruba mésicni mzda a jeji diferenciace podle statniho ob&anstvi (tabulkovy vystup zahrne za vybrana
statni ob¢anstvi zaméstnanci — CZ, SK, UA, PL, RO, RU, BG, MN, DE, VN a ostatni - nasledujici
ukazatele: poCet zaméstnancl pfepocteny podle placenych mésicul, median a pramér hrubé mési¢ni mzdy
v€etné relativni meziro€ni zmény priiméry za manualni a nemanuaini kategorie zaméstnani a diferenciace
hrubé mésicni mzdy - 1. decil, 1. kvartil, 3. kvartil, 9. decil)

Hruba mési¢ni mzda podle sekci CZ-NACE a pohlavi, véku a stupnil vzdélani (tabulkovy vystup zahrne za
jednotlivé sekce odvétvové klasifikace CZ-NACE nasledujici ukazatele: pocet zaméstnancu prepocteny
podle placenych mésici, median hrubé mési¢ni mzdy celkem a zajednotlivda pohlavi, mediany
podle vékovych skupin — do 30 let, 30-49 let, 50 a vice let a mediany podle skupin vzdélani — zakladni
(kody A, B a C z klasifikace KKOV), odborné (D, E, H, J), stfedoskolské (K, L, M, N, P), vysokoskolské (R,
T, V), neuvedeno

Hruba mésicni mzda a jeji diferenciace podle sekci CZ-NACE (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé sekce
odvétvové klasifikace CZ-NACE nasledujici ukazatele: pocet zaméstnancu prepocteny podle placenych
mésicu, median a primér hrubé mésicni mzdy vcetné relativni meziro€ni zmény a diferenciace hrubé
mésicni mzdy - 1. decil, 1. kvartil, 3. kvartil, 9. decil

Hruba mési¢ni mzda a jeji diferenciace podle sekci CZ-NACE — podskupina zaméstnani CZ-ISCO: hlavni
tfida 1 (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé sekce odvétvové klasifikace CZ-NACE pro podskupinu
klasifikace zaméstnani CZ-ISCO - hlavni tfida 1 nasledujici ukazatele: poCet organizacnich jednotek, pocet
zaméstnancl prepocteny podle placenych mésicl, hodnotu medianu a priméru za posledni sledované
obdobi a za stejné obdobi pfedchoziho kalendarniho roku v&etné relativniho vyjadfeni meziro€ni zmény
jejich hodnot)

Hruba mési¢ni mzda podle hlavnich tfid a tfid CZ-ISCO v kombinaci s pohlavim, vékem a stupni
dosazeného vzdélani (tabulkovy vystup zahrne za manualni a nemanualni pracovniky a za jednotlivé
hlavni tfidy a tfidy klasifikace zaméstnani CZ-ISCO nasledujici ukazatele: poCet zaméstnancu pfepocteny
podle placenych mésic, median hrubé mési¢ni mzdy celkem a za jednotliva pohlavi, mediany podle
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CR-M7k2

CR-M7z

CR-M7.1z

CR-M8.1k

CR-M8k

CR-M8z

CR-M11k

CR-M11z

CR-M12k

CR-M12z

vékovych skupin — do 30 let, 30-49 let, 50 a vice let a medidany podle vzdélani — z&kladni, odborné,
stfedoSkolské, vysokoskolské, neuvedeno)

Hruba mési¢ni mzda podle hlavnich tfid a tfid CZ-ISCO v kombinaci s dobou zaméstnani u daného
ekonomického subjektu (tabulkovy vystup zahrne za manualni a nemanualni pracovniky a za jednotlivé
hlavni tfidy a tfidy klasifikace zaméstnani CZ-ISCO nasledujici ukazatele: pocet zaméstnanctl prepocteny
podle placenych mésicli, median hrubé mésiéni mzdy, mediany podle doby zaméstnani u daného
ekonomického subjektu —do 2 let, 2 — 5 let, 5 10 let, 10 — 15 let, 15 let a vice)

Hruba mésiéni mzda a jeji diferenciace podle hlavnich tfid a tfid CZ-ISCO (tabulkovy vystup zahrne
za manualni a nemanualni pracovniky a za jednotlivé hlavni tfidy a tfidy klasifikace zaméstnani CZ-ISCO
nasledujici ukazatele: poCet zaméstnancl prepocteny podle placenych mésicl, median a primér hrubé
meésicni mzdy vcetné relativni mezironi zmény a diferenciace hrubé mésiéni mzdy - 1. decil, 1. kvartil,
3. kvartil, 9. decil)

Hruba mésicni mzda podle kategorii zaméstnani (tabulkovy vystup zahrne za kategorie zaméstnani
manualni pracovnici a nemanualni pracovnici nasledujici ukazatele: pocet zaméstnancli prepocteny podle
placenych mésicu, prGmér hrubé mésic¢ni mzdy a diferenciaci hrubé mési¢ni mzdy - 1. decil, 1. kvartil,
median, 3. kvartil, 9. decil — v¢etné graf. znazornéni hodnot uvedenych kvantill za vySe uvedené
kategorie)

Hruba mési¢ni mzda podle vybranych podskupin CZ-ISCO v kombinaci s pohlavim (tabulkovy vystup
zahrne jednotlivé podskupiny klasifikace zaméstnani CZ-ISCO nasledujici ukazatele: median hrubé
mésiéni mzdy a relaci k celkovému medianu — za CR, za Zeny, za muze)

Hruba meési¢éni mzda podle vybranych podskupin CZ-ISCO v kombinaci s pohlavim a vékovou skupinou
(tabulkovy vystup zahrne za podskupiny klasifikace zaméstnani  CZ-ISCO nasledujici ukazatele: pocet
zameéstnancl prepocteny podle placenych mésicd, median hrubé mési¢ni mzdy celkem a za jednotliva
pohlavi, mediany podle vékovych skupin — do 30 let, 30-49 let, 50 a vice let)

Hruba mési¢ni mzda a jeji diferenciace podle vybranych podskupin CZ-ISCO (tabulkovy vystup zahrne za
podskupiny klasifikace zaméstnani CZ-ISCO nasledujici ukazatele: pocet zaméstnancl prepocteny podle
placenych mésicu, median a pramér hrubé mési¢ni mzdy véetné relativni meziro€ni zmény a diferenciace
hrubé mésicni mzdy - 1. decil, 1. kvartil, 3. kvartil, 9. decil)

Hruba mésicni mzda podle typu invalidniho dichodu a pohlavi, vékovych skupin (tabulkovy vystup zahrne
za zameéstnance s inv. dichodem lll. stupné, s inv. dichodem I. a ll. stupné a bez inv. dichodu nasledujici
ukazatele: poCet zaméstnancu prepodcteny podle placenych mésicl, hodnoty medianu hrubé mésiéni mzdy
celkem a podle pohlavi a hodnoty medianu podle vékovych skupin - do 20 let, 20-29 let, 30-39 let,
40-49 let, 50-59 let a 60 a vice let)

Hruba mésiéni mzda a jeji diferenciace podle typu invalidniho dlchodu (tabulkovy vystup zahrne
za zaméstnance s inv. dichodem lll. stupné, s inv. dichodem I. a ll. stupné a bez inv. dichodu nasledujici
ukazatele: pocet zaméstnancl pfepocteny podle placenych mésicl, median a pramér hrubé mésiéni mzdy
v&etné relativni mezironi zmény a diferenciace hrubé mésiéni mzdy - 1. decil, 1. kvartil, 3. kvartil, 9. decil)
Hruba mési¢ni mzda podle typu pracovniho Uvazku a pohlavi nebo véku (tabulkovy vystup zahrne za typy
pracovniho Uvazku (plny/zkraceny) nasledujici ukazatele: pocet zaméstnanctl pfepocéteny podle placenych
meésicu, hodnoty medianu hrubé mési¢ni mzdy celkem a podle pohlavi a hodnoty medianu podle vékovych
skupin - do 20 let, 20-29 let, 30-39 let, 40-49 let, 50-59 let a 60 a vice let)

Hruba mésicni mzda a jeji diferenciace podle typu pracovniho uvazku (tabulkovy vystup zahrne za typy
pracovniho Uvazku (pIny/zkraceny) nasledujici ukazatele: poCet zaméstnancl prepocteny podle placenych
mésicl, median a priimér hrubé mésicni mzdy vcetné relativni mezirocni zmény a diferenciace hrubé
mésicni mzdy - 1. decil, 1. kvartil, 3. kvartil, 9. decil)

CR-M2k_prum Hruba mési¢ni mzda podle stupné& dosazeného vzdélani v kombinaci s pohlavim a vé&kovou

skupinou (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé stupné vzdélani dle klasifikace KKOV
(jednotlivé kody A az V) nasledujici ukazatele: poCet zaméstnancu pfepocteny podle placenych
meésicu, primér hrubé mésicni mzdy celkem a za jednotliva pohlavi a priméry podle vékovych
skupin — do 30 let, 30-49 let, 50 a vice let)

CR-M5k_prum Hruba mési¢ni mzda podle statniho obc&anstvi a pohlavi nebo véku (tabulkovy vystup zahrne

za vybrana statni ob¢anstvi zaméstnancu — CZ, SK, UA, PL, RO, RU, BG, MN, DE, VN a ostatni
- nasledujici ukazatele: po¢et zaméstnancl pfepocteny podle placenych mésicl, pramér hrubé
meési¢ni mzdy celkem a za jednotliva pohlavi, priméry podle vékovych skupin — do 30 let,
30-49 let, 50 a vice let a priméry za manualni a nemanualni kategorie zaméstnani)

CR-M6k_prum Hruba mésicni mzda podle sekci CZ-NACE a pohlavi, véku a stupfid vzdélani (tabulkovy vystup

zahrne za jednotlivé sekce odvétvové klasifikace CZ-NACE nasledujici ukazatele: pocet
zaméstnancu prepocteny podle placenych mésicl, primér hrubé mésiéni mzdy celkem

2
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a za jednotliva pohlavi, priméry podle vékovych skupin — do 30 let, 30-49 let, 50 a vice let
a primeéry podle vzdélani — zakladni, odborné, stfedoskolské, vysokoskolské, neuvedeno)

CR-M7k_prum Hruba mésicni mzda podle hlavnich tfid a tfid CZ-ISCO v kombinaci s pohlavim, vékem a stupni

dosazeného vzdélani (tabulkovy vystup zahrne za manualni a nemanualni pracovniky a za
jednotlivé hlavni tfidy a tfidy klasifikace zaméstnani CZ-ISCO nasledujici ukazatele: pocet
zaméstnancl prepocteny podle placenych mésicl, primeér hrubé mésiéni mzdy celkem
a za jednotliva pohlavi, priméry podle vékovych skupin — do 30 let, 30-49 let, 50 a vice let
a pruméry podle vzdélani — zakladni, odborné, stfredoskolské, vysokosSkolské, neuvedeno)

CR-M8k_prum Hruba mési¢ni mzda podle vybranych podskupin CZ-ISCO v kombinaci s pohlavim a vékovou

skupinou (tabulkovy vystup zahrne za podskupiny klasifikace zaméstnani CZ-1ISCO nasledujici
ukazatele: poCet zaméstnancl prepocteny podle placenych mésicl, pramér hrubé mésicni
mzdy celkem a za jednotliva pohlavi, priméry podle vékovych skupin — do 30 let, 30-49 let,
50 a vice let)

CR-M8.1k_prum Hruba mési¢ni mzda podle vybranych podskupin CZ-ISCO v kombinaci s pohlavim (tabulkovy

vystup zahrne za podskupiny klasifikace zaméstnani CZ-ISCO nasledujici ukazatele: pramér
hrubé mési¢ni mzdy a relaci k celkovému priméru — celkem a za jednotliva pohlavi)

CR-M11k_prum Hruba mési¢ni mzda podle typu invalidniho dichodu a pohlavi, vékovych skupin (tabulkovy

vystup zahrne za zaméstnance s inv.dichodem lll. stupné, s inv.didchodem I.a Il. stupné
a bez inv.dichodu nasledujici ukazatele: pocet zaméstnancl prepocteny podle placenych
meésicu, hodnoty priméru hrubé mésicni mzdy celkem a podle pohlavi a hodnoty priméru podle
vékovych skupin - do 20 let, 20-29 let, 30-39 let, 40-49 let, 50-59 let a 60 a vice let)

CR-M12k_prum Hruba mésicni mzda podle typu pracovniho Uvazku a pohlavi nebo véku (tabulkovy vystup

S-B1

zahrne za typy pracovniho Uvazku (pIny/zkraceny) nasledujici ukazatele: pocet zaméstnancu
prepocteny podle placenych mésicu, hodnoty priiméru hrubé mésicéni mzdy celkem a podle
pohlavi a hodnoty priméru podle vékovych skupin - do 20 let, 20-29 let, 30-39 let, 40-49 let,
50-59 let a 60 a vice let)

Podily zaméstnancu a hrubé mési¢éni mzdy podle pohlavi v regionech (tabulkovy vystup zahrne
za jednotlivé kraje nasledujici ukazatele: podily zaméstnancu celkem a za jednotliva pohlavi,
hodnoty priméru a medianu hrubé mési¢ni mzdy celkem a podle pohlavi)

Poéty zaméstnancl
Oznaceni vystupu - Nazev (charakteristika vystupu)

CR-MOkC

CR-M0zC

CR-M1p

CR-M2kC

PFepodtené podty zaméstnanct v pasmech blizko minimalni mzdy v Ceské republice podle velikostnich
kategorii ES a kraju (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé kraje a v nich velikostni kategorie ekonomickych
subjektt — 1-5 zaméstnancl, 5-9 zaméstnancu, 10-19, 20-49, 50-99, 100-249, 250-499, 500-1000 a vice
nez 1000 zaméstnancl — nasledujici ukazatele: prepoéteny pocet zaméstnancl podle pohlavi
v jednotlivych pasmech stanovenych Objednatelem; v zavislosti na vyvoji vy$e minimalni mzdy mohou byt
pasma Objednatelem pribézné upravovana)

Prepodtené podty zaméstnancli v pasmech blizko minimalni mzdy v Ceské republice podle velikostni
kategorie ES (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé velikostni kategorie ekonomickych subjekttd — 1-5
zaméstnancu, 5-9 zaméstnancu, 10-19, 20-49, 50-99, 100-249, 250-499, 500-1000 a vice nez 1000
zaméstnancl — nasledujici ukazatele: prepolteny pocCet zaméstnancli podle pohlavi v jednotlivych
pasmech stanovenych Objednatelem; v zavislosti na vyvoji vySe minimalni mzdy mohou byt pasma
Objednatelem priibézné upravovana)

Podily zaméstnancl v pasmech mési¢niho vydélku podle pohlavi/vékovych kategorii (tabulkovy vystup
zahrne za jednotliva pohlavi a jednotlivé vékové skupiny — do 20 let, 20-29 let, 30-39 let, 40-49 let,
50-59 let a 60 a vice let — nasledujici ukazatele: relativni zastoupeni zaméstnancli, hodnotu medianu
a praméru hrubé meési¢éni mzdy, podil zaméstnancl v nasledujicich pasmech mési¢niho vydélku — do
aktualni drovné& minimalni mzdy, od aktualni udrovné minimalni mzdy do nejblizSi vy38Si drovné
zaokrouhlené na tis., dale v intervalu padsma 1 000 K& do 30 000 K¢, dale v intervalu pasma 2 000 K¢ (tj.
30 001 — 32 000 K¢, atd.) do 40 000 K¢, dale v intervalu pasma 10 000 K¢ (tj. 40 001 — 50 000 K¢, atd.) do
100 000 K¢ a dale 100 001 K& — 150 000 K¢, 150 001 — 200 000 K& a 200 001 K¢ a vice; v zavislosti na
vyvoji vy$e minimalni mzdy a mzdové distribuce mohou byt pasma Objednatelem upravovana)
Prepoétené poéty zaméstnancli v pasmech blizko minimalni mzdy v Ceské republice podle vékovych
kategorii a kraju (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé kraje a v nich vékové kategorie zaméstnancu — do
20 let, 20-29 let, 30-39 let, 40-49 let, 50-59 let a 60 a vice let — nasledujici ukazatele: pfepocteny pocet
zaméstnancu podle pohlavi v jednotlivych pasmech stanovenych Objednatelem; v zavislosti na vyvoji vySe
minimalni mzdy mohou byt pasma Objednatelem prabézné upravovana)
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CR-M2p

CR-M2zC

CR-M5zC

CR-M6kC

CR-M6p

CR-M6zC

CR-M7kC

CR-M7p

CR-M7zC

CR-M11zC

Podily zaméstnancu v pasmech mésicniho vydélkl podle vzdélani (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé
stupné vzdélani dle klasifikace KKOV: relativni zastoupeni zaméstnanc(i, hodnotu medianu a priiméru
hrubé mésicni mzdy, podil zaméstnancl v pasmech mési¢niho vydélku — do aktualni urovné minimalni
mzdy, od aktualni urovné minimalni mzdy do nejblizsi vysSi urovné zaokrouhlené na tis., dale v intervalu
pasma 1 000 K& do 30 000 K&, dale v intervalu pasma 2 000 K¢ (tj. 30 001 — 32 000 K¢, atd.) do 40 000
K¢, dale v intervalu pasma 10 000 K¢ (tj. 40 001 — 50 000 K¢, atd.) do 100 000 K& a dale 100 001 K&
— 150 000 K¢, 150 001 — 200 000 K¢ a 200 001 K& a vice; v zavislosti na vyvoji vyse minimalni mzdy
a mzdoveé distribuce mohou byt pasma Objednatelem upravovana)

Prepodtené podty zaméstnancli v pasmech blizko miniméalni mzdy v Ceské republice podle vékovych
kategorii (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé vékové kategorie zaméstnancli — do 20 let, 20-29 let,
30-39 let, 40-49 let, 50-59 let a 60 a vice let — nasledujici ukazatele: pfepocteny pocet zaméstnancl podle
pohlavi v jednotlivych pasmech stanovenych Objednatelem; v zavislosti na vyvoji vy$e minimalni mzdy
mohou byt pasma Objednatelem prabézné upravovana)

Prepodtené podty zaméstnanct v pasmech blizko minimalni mzdy v Ceské republice podle podskupin
zameéstnani CZ-ISCO (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé podskupiny zaméstnani klasifikace CZ-ISCO
nasledujici ukazatele: pfepocteny pocet zaméstnanct podle pohlavi v jednotlivych pasmech stanovenych
Objednatelem; v zavislosti na vyvoji vy$e minimalni mzdy mohou byt pasma Objednatelem prubézné
upravovana)

Prepodtené podty zaméstnanc v pasmech blizko minimalni mzdy v Ceské republice podle stupné
dosazeného vzdélani (KKOV) a kraju (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé kraje a v nich jednotlivé
stupné vzdélani dle klasifikace KKOV - zakladni a nedokoncené, stfedni bez maturity, stfedni s maturitou,
vysSi odborné, vysokoSkolské a neuvedeno - nasledujici ukazatele: prepocteny pocet zaméstnancl podle
pohlavi v jednotlivych pasmech stanovenych Objednatelem; v zavislosti na vyvoji vy§e minimalni mzdy
mohou byt pasma Objednatelem priibézné upravovana)

Podily zaméstnancu v pasmech meési¢niho vydélku podle sekci a oddild - CZ-NACE (tabulkovy vystup
zahrne za jednotlivé sekce a oddily odvétvové klasifikace CZ-NACE nasledujici ukazatele: pocet
organizacnich jednotek, po¢et zaméstnancu prepocteny podle placenych mésicl, hodnotu priiméru hrubé
mési¢ni mzdy, podil zaméstnancl v pasmech mési¢niho vydélku — do aktudlni drovné minimalni mzdy,
od aktualni urovné& minimalni mzdy do nejbliZz8i vyssi irovné zaokrouhlené na tis., dale v intervalu pasma
1 000 K¢ do 30 000 K&, dale v intervalu pasma 2 000 K¢ (tj. 30 001 — 32 000 K¢, atd.) do 40 000 K¢, dale
v intervalu pasma 10 000 K¢ (tj. 40 001 — 50 000 K¢, atd.) do 100 000 K¢ a dale 100 001 K& — 150 000 K¢,
150 001 — 200 000 K& a 200 001 K& a vice; v zavislosti na vyvoji vySe minimalni mzdy a mzdové distribuce
mohou byt pasma Objednatelem upravovana)

Prepodtené podty zaméstnanc v pasmech blizko minimalni mzdy v Ceské republice podle stupné
dosazeného vzdélani (KKOV) (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé stupné vzdélani dle klasifikace KKOV
(jednotlivé kody A az V) nasledujici ukazatele: prepocteny pocet zaméstnancl podle pohlavi v jednotlivych
pasmech stanovenych Objednatelem; v zavislosti na vyvoji vySe minimalni mzdy mohou byt pasma
Objednatelem priibézné upravovana)

PFrepo&tené podty zaméstnancl v pasmech blizko miniméalni mzdy v Ceské republice podle sekci CZ-NACE
a kraju (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé kraje a v nich jednotlivé sekce odvétvové klasifikace CZ-
NACE nasledujici ukazatele: prepocteny pocet zaméstnancl podle pohlavi v jednotlivych pasmech
stanovenych Objednatelem; v zavislosti na vyvoji vySe minimalni mzdy mohou byt pasma Objednatelem
pribézné upravovana)

Podily zaméstnancui v pasmech mésicniho vydeélkl podle hlavnich tfid CZ-ISCO (tabulkovy vystup zahrne
za jednotlivé hlavni tfidy klasifikace zaméstnani CZ-ISCO nasledujici ukazatele: relativni zastoupeni
zaméstnancl, hodnotu medianu a priméru hrubé mési¢ni mzdy, podil zaméstnanct v nasledujicich
pasmech mési¢niho vydélku — do aktualni urovné minimalni mzdy, od aktualni rovné minimalni mzdy do
nejblizsi vyssi urovné zaokrouhlené na tis., dale v intervalu pasma 1 000 K& do 30 000 K¢, dale v intervalu
pasma 2 000 K¢ (tj. 30 001 — 32 000 K¢, atd.) do 40 000 K¢, dale v intervalu pasma 10 000 K¢ (tj. 40 001
— 50 000 K¢, atd.) do 100 000 K& a dale 100 001 K& — 150 000 K¢&, 150 001 — 200 000 K& a 200 001 K&
a vice; v zavislosti na vyvoji vyse minimalni mzdy a mzdové distribuce mohou byt pasma Objednatelem -
MPSV upravovana)

Prepoétené podty zaméstnanct v pasmech blizko minimalni mzdy v Ceské republice podle sekci CZ-NACE
(tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé stupné vzdélani dle sekci odvétvové klasifikace CZ-NACE
nasledujici ukazatele: pfepocteny pocet zaméstnancu podle pohlavi v jednotlivych pasmech stanovenych
Objednatelem; v zavislosti na vyvoji vy$e minimalni mzdy mohou byt pasma Objednatelem prubézné

upravovana) .
Pfepoctené pocty zaméstnancu v pasmech blizko minimalni mzdy v Ceské republice podle stupné
invalidniho duchodu (tabulkovy vystup zahrne zaméstnance s invalidnim ddchodem IIl. stupné,

4
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s invalidnim ddchodem 1. a Il. stupné a bez invalidniho dichodu nasledujici ukazatele: prepocteny pocet
zaméstnancu podle pohlavi v jednotlivych pasmech stanovenych Objednatelem; v zavislosti na vyvoji vySe
minimalni mzdy mohou byt pasma Objednatelem priibézné upravovana)

CR-M11kC Ptepoétené poéty zaméstnanct v pasmech blizko minimalni mzdy v Ceské republice podle stupné
invalidniho dlichodu a krajl (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé kraje a v nich zaméstnance s invalidnim
dachodem Ill. stupné, sinvalidnim ddchodem I.a Il. stupné a bezinvalidniho ddchodu nasledujici
ukazatele: prepocéteny pocet zaméstnancl podle pohlavi v jednotlivych pasmech stanovenych
Objednatelem; v zavislosti na vyvoji vyse minimalni mzdy mohou byt pasma Objednatelem pribézné
upravovana)

Koeficienty pocta a vydélka

Koeficienty Statistika zahrne prehled - srovnani zakladnich vysledkd za posledni sledované obdobi a stejné obdobi
predchoziho roku za CR, za platovou a za mzdovou sféru téchto ukazatel(i: poget zaméstnanct prepoéteny
podle placenych mésicl, pocet jednotek, diferenciaci hrubé mésiéni mzdy - pramér, median, 1. a 9. decil,
dale decilovy pomeér, variacni koeficient, rozdil mezi primérem a medianem hrubé mési¢ni mzdy, podil
zaméstnancu s vydélkem niz§im nez primeér, Giniho koeficient, Paretdv koeficient

Razné

Oznaceni vystupu - Nazev (charakteristika vystupu)

Graf_FF Frekvencéni graf (vodorovna osa zahrne intervaly hrubé meési¢ni mzdy Siroké 1 tis. K& pro rozmezi
0 az 150 tis. K&, svisla osa podil zaméstnancU v pfisluSném intervalu)

FF_tab Tabulky pro frekvenéni graf (jedna se o podkladové tabulky pro vypocet vySe uvedeného grafu)

FF_tab_004 nad 100000 Podklady pro frekvenéni graf 2

FF_tab_004 nad 100000_poc¢ty  Podklady pro frekvenéni graf 3

Reélné mzdy — sestavy DRM (vystupy za cely kalendarni roky 2024 az 2027)

Oznaceni vystupu - Nazev (charakteristika vystupu)

DRM 1.2.0 Meziro¢ni dynamika reélné hrubé mzdy — rekapitulace a rozdé&leni podle pohlavi (tabulkovy vystup zahrne
85 %" do nejvyssiho pasma ,rdst o 15% a vice “ - nasledujici ukazatele: pocet zaméstnancul, primérna
hruba mzdy v pasmu a podily zaméstnancl v pasmech - celkem, zeny, muzi)

Graf HM Meziro¢ni dynamika realné hrubé mzdy — podil zaméstnancl v pasmech zmény mzdy (vodorovna osa
sloupcového grafu zahrne jednotliva pasma meziro¢nich zmén, svisla osa podil zaméstnancu v pasmech
— celkem, zeny, muzi)

DRM 1.2.1 Meziro€ni dynamika realné hrubé mzdy — v tfidéni podle kategorii odvétvi CZ-NACE (tabulkovy vystup
,pokles do 85 %" do nejvysSiho pasma ,rdst o 15% a vice “ - nasledujici ukazatele: podil zaméstnanci
podle kategorii odvétvi klasifikace CZ-NACE)

DRM 1.2.2 Meziro¢ni dynamika realné hrubé mzdy — v tfidéni podle kraju (tabulkovy vystup zahrne za jednotliva
do nejvysSiho pasma ,rast o 15% a vice “ - nasledujici ukazatele: podil zaméstnancl podle kraja)

DRM 1.2.5 Meziro¢ni dynamika realné hrubé mzdy — podle kategorii zaméstnani CZ-ISCO (tabulkovy vystup zahrne
%" do nejvyssiho pasma ,rdst o 15% a vice “ - nasledujici ukazatele: podil zaméstnancl podle hlavnich
tfid klasifikace zaméstnani CZ-ISCO)

b) Pravidelna aktualizace vystupu z projektu ,,Vliv institutu minimalni mzdy na socialné
ekonomicky vyvoj CR* za 1. pololeti a celé roky (2024 az 2027)

Pravidelnad aktualizace vystupu z projektu ,Vliv institutu minimalni mzdy na socialné ekonomicky vyvoj VC)R“
(viz certifikovana metodika ,Hodnoceni vlivu minimalni mzdy na socialné ekonomicky vyvoj CRS,
https://www.mpsv.cz/documents/20142/225504/vliv_minimalni_mzdy.pdf/984d8c8c-a517-f3b1-7302-9d143b15617d),

jedna se o nasledujici pravidelné vystupy zpracované vzdy za 1. pololeti a celé roky obdobi let 2024 az 2027:
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Kalkulator mzdovych nakladd pro mzdovou a platovou sféru

MZS kalkulator

PLS kalkulator

Shrnuti dopadl zmény uUrovné minimalni mzdy na statni rozpoCet a rozpocty zdravotnich pojiStoven
(v platové sféfe se pocita pouze se zaméstnanci na minimaini mzde)

Shrnuti dopadd zmény Urovné minimalni mzdy a zaru€enych mezd na statni rozpocet a rozpocty
zdravotnich pojistoven (v platové sféfe se pocita se zaméstnanci na zaru¢enych mzdach)

Struktura nizkovydélkovych zaméstnanci

pocet a podil za zaméstnancu pod Urovni 2/3 medianu, do 1. decilu a na drovni minimalni mzdy

v Clenéni podle pohlavi, véku (do 20 let, 20-29 let, 30-39 let, 40-49let, 50-59 let, 60 a vice let), urovné
vzdélani, kraju, sfér (platova/mzdova), odvétvi (podle klasifikace CZ-NACE), zaméstnani, velikosti
ekonomického subjektu (do 10, 10-49, 50-249, 250-999, 1000-4999 a 5000+ zaméstnancll), doby
zameéstnani u jednoho subjektu (do 1 roku, 1-5 let, 5 a vice let), Gvazku (zkraceny/plny), statniho ob&anstvi
(CZ, SK, PL, RO, BG, UA a ostatni), invalidniho dichodu (zaméstnanci s/bez ID), existence kolektivni
smlouvy u ek. subjektu (ano/ne)

Udaje o fluktuaci zaméstnanct

podily nové najatych zaméstnanc, propusténych zaméstnanct, Cisté zmény zaméstnanosti
v €lenéni na urovni minimalni mzdy, do 1. decilu, do 2/3 medianu a nad 2/3 medianu

Komentar k vysledkiim

— komentéf k aktualnim vysledkim ke struktufe nizkovydélkovych zaméstnanct (v rozsahu min. 5 stran formatu

A4)

B) Vystupy pro odbor 52 MPSV CR - odbor pracovnépravni legislativy

a.

Vysledkova ¢ast - platova sféra z dat IS plat za 1. pololeti a celé roky (2024
az 2027)

Hruby mésicni plat a jeho slozky

Oznaceni vystupu - Nazev (charakteristika vystupu)

1.A

1.C

2.A1

1.C71

2.C

Pocty zaméstnancu a vyplacené prostfedky na platy za organizaéni slozky statu a pfispévkové organizace
celkem — nasledujici ukazatele: rozpoctové kapitoly, pramérny prepocteny pocet zaméstnanct, prostfedky
na platy zaméstnancu (v tis. K&), z toho platovy tarif (v tis. K&).

Priimérny hruby mésiéni plat a jeho slozky v tfidéni podle kapitol (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé
rozpoctové kapitoly nasledujici ukazatele: primérné prepoctené pocéty zaméstnancu, pramérny mésicni
plat a jeho nasledujici slozky (v %) - tarifni plat, svatek, pfescas, jina prace, dopl. do min., pfiplatky a z toho
slozky pfiplatkGi (vedeni, osobni, zvlastni, ostatni, pfesCas, SO+NE, pfiplatek za praci ve ztizeném
pracovnim prostredi, pfiplatek za no¢ni praci), odmény, ostatni, odmény za pracovni pohotovost, nahrady).
Pramérné hrubé mésicni platy v tfidéni podle kapitol pouze za spravce kapitol a vybrané platové tfidy
(tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé rozpoc¢tové kapitoly nasledujici ukazatele: pramérné prepoctené
pocty zaméstnancu, pramérny hruby mésicéni plat).

Priimérny hruby mésiéni plat a jeho slozky v tfidéni podle kapitol (tabulkovy vystup zahrne za jednotlivé
rozpoctové kapitoly nasledujici ukazatele: primérné prepocétené pocty statnich zaméstnanc(li, prGmeérny
mé&sicni plat a jeho nasledujici slozky (v %) - tarifni plat, svatek, pfes€as, jind prace, dopl. do min., pfiplatky
a z toho slozky pFiplatk(i (vedeni, osobni, zvlastni, ostatni, pres€as, SO+NE, pfiplatek za praci ve ztizeném
pracovnim prostfedi, pfiplatek za no&ni praci), odmény, ostatni, odmény za pracovni pohotovost, nahrady).
Priimérny hruby mésicni plat a jeho podily u vybranych slozek v tfidéni podle kapitol (tabulkovy vystup
zahrne za jednotlivé rozpoctové kapitoly nasledujici ukazatele: primérné prepoctené pocty zaméstnancu,



Pfiloha €. 3 Smlouvy — Popis rozsifenych vystupu

primérny hruby mésicni plat a jeho nasledujici slozky (vyjadfeno absolutné, relativné ve vztahu
k primérnému hrubému mési¢nimu platu, popt. k tarifnimu platu) — pramérny hruby plat bez nahrad, tarifni
plat, osobni pFiplatky, odmény).

Prepoctené pocty zaméstnancti

Oznaceni vystupu - Nazev (charakteristika vystupu)

6

6A

Prepoctené pocty zaméstnancl a statnich zaméstnancl podle platovych tfid (tabulkovy vystup zahrne
za jednotlivé platové tfidy v organizacich financovanych ze statniho rozpoctu, rozpoctli Uzemnich
samospravnych celkll a ze systému zdravotniho pojisténi nasledujici ukazatele: prepoctené pocty
zaméstnancu celkem a v ¢lenéni podle stupnice platovych tarifd)

Prepoctené pocty zaméstnancll a statnich zaméstnancl podle druhu platového tarifu (tabulkovy vystup
zahrne za jednotlivé stupnice platovych tarifl v organizacich financovanych ze statniho rozpoctu, rozpoctd
uzemnich samospravnych celkl a ze systému zdravotniho pojiSténi nasledujici ukazatele: pfepoctené
pocty zaméstnanct celkem a v €lenéni podle stupnice platovych tarift)

Pocéty zaméstnancl podle jednotlivych nasledujicich kombinaci platovych stupnic a zdroje financovani
(tabulkové vystupy pro nize uvedené kombinace budou ¢&lenény podle jednotlivych platovych tfid a
platovych stupnt a dale zahrnou Udaje o priimérném platovém stupni v dané platové tfidé a primérné
platové tfidé v daném platovém stupni):

SR — ZP (ZFO1 statni rozpocet)

1. Pfiloha €. 1 k NV 341/2017 Sb. (dfednici, THP, nepedagogové, zaméstnanci ostatnich OSS a PO)
2. Pfiloha €. 2 k NV 341/2017 Sb. (socialni sluzby)

3. Priloha €. 3 k NV 341/2017 Sb. (zdravotni sluzby)

4. Priloha €. 4 k NV 341/2017 Sb. (Iékafi a LPS)

5. Pfiloha €. 5 k NV 341/2017 Sb. (pedagogové)

SR — ZSS (ZFO1 statni rozpocet)
6. Priloha ¢. 2 k NV 304/2014 Sb.

SR — pfislusnici (ZFO1 statni rozpocet)
7. NV €. 336/2019 Sb. § 1 - "Pfislusnici bezpecnostnich sbor("
8. NV €. 336/2019 Sb. § 2 - "PfisluSnici bezpecnostnich sbor("

SR - vojaci (ZFO1 statni rozpocet)
9. § 2 nafizeni vlady ¢. 59/2015 Sb.

USC - ZP (ZFO2 mistni rozpodet)

10. Pfiloha €. 1 Kk NV 341/2017 Sb. (ufednici, THP, nepedagogove, zaméstnanci ostatnich OSS a PO)
11. Priloha €. 2 k NV 341/2017 Sb. (socialni sluzby)

12. Priloha €. 3 k NV 341/2017 Sb. (zdravotnici)

13. Priloha ¢. 4 k NV 341/2017 Sb. (Iékafi a LPS)

14. Pfiloha €. 5 NV 341/2017 Sb. (pedagogové)

VZP — ZP (ZFQO3 zdravotni pojisténi)

15. Pfiloha €. 1 Kk NV 341/2017 Sb. (ufednici, THP, nepedagogové, zaméstnanci ostatnich OSS a PO)
16. Priloha €. 2 k NV 341/2017 Sb. (socialni sluzby)

17. PFiloha €. 3 k NV 341/2017 Sb. (zdravotnici)

18. PFiloha €. 4 k NV 341/2017 Sb. (Iékafi a LPS)

19. Pfiloha €. 5 NV 341/2017 Sb. (pedagogove)

VZP - vojaci (ZFO3 zdravotni pojisténi)
20. § 2 nafizeni vlady €. 59/2015 Sb.
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b. Vysledkova éast - CR (mzdova i platova sféra) za 1. pololeti a celé roky
(2024 az 2027)

Hruba mésiéni mzda

Oznaceni vystupu - Nadzev (charakteristika vystupu)

S6 Priimérné mési¢ni mzdy, platy a platy statnich zaméstnancu podle vzdélani (tabulkovy vystup zahrne za
stupné vzdélani dle klasifikace KKOV - zakladni a nedokoncené, stfedni bez maturity, stfedni s maturitou,
vysSi odborné, bakalarské, vysokoSkolské a neuvedeno - nasledujici ukazatele: pocet zaméstnancu
a primérna mzda zvlast za zaméstnance odménované platem, statni zaméstnance a mzdovou sféru)

Hodinovy vydélek (za posledni ¢tvrtleti sledovaného obdobi)

Oznaceni vystupu - Nazev (charakteristika vystupu)

S1 Pramérny hodinovy vydélek podle pohlavi (tabulkovy vystup zahrne zvlast za muze a za zZeny a zvlast
za platovou a mzdovou sféru a za celou CR nasledujici ukazatele: po&et zaméstnancil, vy$i primérného
hodinového vydélku véetné diferenciace — 1. decil, 1. kvartil, median, 3. kvartil, 9. decil, relace z/m)

S2 Primérné hodinové vydélky podle hlavnich tfid zaméstnani CZ-ISCO a pohlavi (tabulkovy vystup zahrne
zvla8t za muze a za Zeny a za jednotlivé hlavni tfidy klasifikace zaméstnani CZ-ISCO nasledujici
ukazatele: poCet zaméstnancu, vysi primérného hodinového vydélku vcetné diferenciace — 1. decil,
median, 9. decil, relace z/m)

S3 Priimérné hodinové vydeélky podle vzdélani a pohlavi (tabulkovy vystup zahrne zvlast za muze a za zeny
a za jednotlivé stupné vzdélani dle klasifikace KKOV - zakladni a nedokoncené, stfedni bez maturity,
stfedni s maturitou, vy$Si odborné a bakalarské, vysokoSkolské a neuvedeno - nasledujici ukazatele: pocet
zameéstnancd, vysi praimérného hodinového vydeélku vEetné diferenciace — 1. decil, median, 9. decil, relace
Z/m)

S4 Priimérné hodinové vydeélky podle vékovych kategorii a pohlavi (tabulkovy vystup zahrne zvlast za muze
a za zeny a za jednotlivé vékové kategorie - do 20 let, 20-29 let, 30-39 let, 40-49 let, 50-59 let a 60 a vice
let - nasledujici ukazatele: po¢et zaméstnancu, vysi primérného hodinového vydélku vEetné diferenciace
— 1. decil, median, 9. decil, relace z/m)

S5.A Priimérné hodinové vydélky podle podskupin zaméstnani CZ-ISCO a pohlavi (tabulkovy vystup zahrne
zvlast zamuze a za podskupiny zaméstnani klasifikace CZ-ISCO nasledujici ukazatele: pocet
zaméstnancu, vySi primérného hodinového vydélku vcetné diferenciace — 1. decil, median, 9. decil) -
sefazeno dle relaci pramérnych hodinovych vydélkd za pohlavi a jednotlivé podskupiny zaméstnani
Cz-ISCO

S5.B Priimérné hodinové vydélky podle podskupin zaméstnani CZ-ISCO a pohlavi dle poctu (tabulkovy vystup
zahrne zvlast za muze a za podskupiny zaméstnani klasifikace CZ-ISCO nasledujici ukazatele: pocet
zaméstnancu, vysi primérného hodinového vydélku véetné diferenciace — 1. decil, median, 9. decil) -
sefazeno dle relaci poltu osob za pohlavi a jednotlivé podskupiny zaméstnani CZ-ISCO

c. Vysledkova éast - CR za celé roky (2024 az 2027)

Kolektivni vyjednavani
Vystupy v této €asti jsou dopocteny na celou zaméstnaneckou populaci a zahrnuji:

o celkovy pocet ekonomickych subjektt a zaméstnancu pokrytych kolektivnimi smlouvami (bez ohledu na druh
kolektivni smlouvy - zaméstnanec pokryty vice kolektivnimi smlouvami se zapoc€itava pouze jednou) v ¢lenéni
podle:

odveétvi CZ-NACE,

sféry (soukroma/verejna, var. mzdova/platova),

velikosti podniku,

pohlavi,

zdravotniho postiZzeni (inv. dichod),

o celkovy pocet ekonomickych subjektll a zaméstnancl pokrytych kolektivnimi smlouvami vy$$iho stupné a dale
v ¢lenéni podle odvétvi CZ-NACE,

YVVVYY
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e celkovy pocCet ekonomickych subjektl a zaméstnanci pokrytych kolektivnimi smlouvami vy$siho stupné
na zakladé Cclenstvi zaméstnavatele v zaméstnavatelském svazu, ktery kolektivni smlouvu vysSiho
stupné uzavrel, a dale v ¢lenéni podle odvétvi CZ-NACE,

o celkovy pocet ekonomickych subjektll a zaméstnancl pokrytych kolektivnimi smlouvami vy$siho stupné
na zékladé rozSifeni jejich zdvaznosti (podle § 7 zakona &. 2/1991 Sb. o kolektivnim vyjednavani, ve znéni
pozdéjSich predpist) a dale v ¢lenéni podle odvétvi CZ-NACE,

o celkovy pocet ekonomickych subjektd, u nichz pusobi odborova organizace v ¢lenéni podle poctu odborovych
organizaci plsobicich u ekonomického subjektu.

C) Vystupy pro ucely aktualizace Narodni soustavy povolani

Za Ucelem pravidelné aktualizace udaju o primérnych vydélcich jednotlivych povolani a typovych pozic v Narodni
soustavé povolani (dale NSP) administrované sekci zaméstnanosti MPSV, poskytuje Dodavatel tabulkové vystupy
v tfidéni podle podskupin / kategorii zaméstnani klasifikace zaméstnani CZ-ISCO, zvlast za mzdovou a platovou sféru
CR. Vystupy budou pro aktualizaci dat v NSP predany dvakrat roéné (za 1. pololeti a za cely rok pro obdobi let 2024
az 2027) a zahrnou nasledujici ukazatele:

e pocet zaméstnancd,

e primér a median hrubé mési¢ni mzdy,

e 1.a3. kvartil a

e 1.a9. decil hrubé mési¢ni mzdy.
Vystupem ze strany Dodavatele budou soubory ve formatu SQL Dump (textové soubory obsahujici zaznamy o struktufe
tabulky a udaji z databaze) - ve formé seznamu pfikazl jazyka SQL (format SQL Dump se nejcastéji pouziva pro
zalohovani databaze tak, aby jeji obsah mohl byt obnoven v pfipadé ztraty dat).

D) Vystupy pro odbor 25 MPSV CR - odbor rodinné politiky a ochrany prav déti

V navaznosti na realizaci vyvoje tzv. mzdové a platové kalkulacky v ramci projektu Ministerstva prace a socialnich véci
,Rovna odména“ zajisti Dodavatel jeji ro¢ni aktualizaci harmonizovanymi celoro¢nimi daty (za roky 2024, 2025, 2026
a 2027) za mzdovou a platovou sféru. Aktualizace bude Dodavatelem provedena nasledujicim postupem:

1) Naplnéni regresnich rovnic aktualnimi harmonizovanymi celoro¢nimi daty
a. Priprava proménnych v&etné prizpusobeni vypocetniho souboru dle proménnych zahrne:

i. Analyzu logickych vazeb proménnych na klasifikaci zaméstnani CZ-ISCO — podle aktualniho
stavu dat se vytvori Ciselniky pro povolené kombinace proménnych vcetné nové pridanych
kodd CZ-ISCO v daném roce, a to zvlast pro platovou a pro mzdovou sféru. Vychazet se bude
predevsim z povolenych kombinaci proménnych na zakladé zakonnych norem a skute¢nosti
vyplyvajicich z analyzovanych dat. Mezi hlavni kombinace proménnych, které je potfeba
analyzovat, se fadi vék a zaméstnani CZ-ISCO, vzdélani a zaméstnani CZ-ISCO, velikost firmy
a zaméstnani CZ-ISCO, kraj a zaméstnani CZ-ISCO, pohlavi a zaméstnani CZ-ISCO.

ii. Aktualizaci alternativnich nazvd stavajicich koédld CZ-ISCO na zakladé analyzy polozky
NAZPOZ (nazev pozice) za predchozi rok s doplnénim vysvétlivek vcetné doplinéni
alternativnich nazvua a vysvétlivek u noveé pfidanych kédd CZ-1ISCO. Podle aktualniho stavu dat
a publikacnich kritérii se doplni, pfipadné odstrani zaméstnani CZ-ISCO z &iselniku typickych
kodl zaméstnani CZ-ISCO, které existuji pfi posledni aktualizaci kalkulacky.

b. Priprava vypocetnich dat:

i. Tvorba vypocetniho souboru za jeden rok — pfi tvorbé vypocetniho souboru se bude vychazet
z harmonizované ro¢ni databaze udaju zregionalni statistiky ceny prace. Provedou se
napojeni na polozky a charakteristiky, které jsou potfebné k vypoltu mzdovych rovnic
(vybérové podily, tabulka s vybranymi kédy CZ-ISCO, viz vySe ad.). Odstrani se zaznamy
s odlehlymi a extrémnimi hodnotami a hodnotami mimo stanoveny interval hodnot
pozadovanych proménnych. Do vypoc€etnich dat nebudou vstupovat udaje, které nejsou
v souladu se zakonnymi normami (napf. hodnoty mzdy, které jsou mensi nez minimalni mzda).

c. Tvorba regresnich rovnic pro kalkulator:
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i. Tvorba regresnich rovnic — vytvofi se linearni model, ktery pfedpoklada normalni rozdéleni
zavislé proménné a multiplikativni efekt nezavislych proménnych. Vysvétlovanou (zavislou)
promé&nnou bude pfirozeny logaritmus hrubé mésiéni mzdy (platu). A vysvétlujicimi
proménnymi budou vék, velikost firmy, vzdélani, kraj, zaméstnani. Modely se budou pocitat
zvlast pro mzdovou a platovou sféru a dale bez vlivu pohlavi a s vlivem pohlavi.

ii. Analyza extrémnich hodnot vyslednych kombinaci a jejich feSeni — zkontroluji se koeficienty
regresnich rovnic a mzdové odhady. Vyhodnoti se nelogické a podezielé hodnoty a nasledné
se upravi predikce €i zdrojova data. Tato ¢ast bude zamérena na kontroly z hlediska poruSeni
obecné znamych a ovéfenych poznatki zavislosti vySe vydélku na velikosti ekonomickych
subjektl, stupné vzdélani, nadhodnocené, resp. podhodnocené odmény v krajich vici napf.
Praze, resp. Karlovarskému kraji apod.

2) Uprava webové aplikace "Mzdova a platova kalkulacka"
Rocni aktualizace vstupnich matic a kontrola funk&nosti — aktualizovana data se nahraji do webové aplikace uréené
Objednatelem, nasledné Dodavatel otestuje plnou funkénost aplikace. Zaktualizuji se texty a komentafe pouzité
ve weboveé aplikaci.

3) Tvorba metodické dokumentace
Dokumentace metod — v terminu do jednoho mésice od aktualizace Dodavatel vytvori a preda Objednateli zavérecnou
zpravu, v ramci které zdokumentuje metodicky postup, doplni aktualni Ciselniky a vysledky regresnich rovnic a o popis
pfipadné modifikace metodiky mzdové a platové kalkulacky.

E) Vystupy pro odbor 44 MPSV CR - odbor politiky zaméstnanosti

Pro Ucely pracovisté predikci trhu prace provede Dodavatel na zakladé ro€nich udaja ISPV, tj. za roky 2024, 2025,
2026 a 2027, analyzu proveditelnosti tvorby vahové polozky prevazujici dana pozorovani podle krajl, skupin
CZ-NACE, hlavnich skupin CZ-ISCO, hlavnich skupin ISCED a vékovych skupin k celkové populaci zaméstnanych
podle nize uvedenych variant vypoctu, a zavéry této analyzy preda Dodavateli. V navaznosti na tyto zaveéry
Dodavatel dale provede vypoclet uvedenych vahovych poloZzek v maximalné mozném rozsahu podle nize
uvedenych variant s tim, Ze realizace vypoctu je poZzadovana alesporfi v minimalistické varianté. Realizovatelnost
vypocétl vahovych koeficientll v ramci dalSich nize uvedenych variant (stfedni a optimaini) plné zavisi na vysledcich
zminované analyzy (proveditelnost mize permanentné nebo jen v nékterych letech narazet na mozna omezeni,
napf. nedostatecny pocet pozorovani v ramci daného strata).

Vymezeni jednotlivych variant vypoctu vah:

e  Minimalisticka varianta - vytvofeni vahové polozky pfevazujici dana pozorovani dle 14 kraju, 31 skupin
CZ-NACE, 10 hlavnich skupin CZ-ISCO a 11 hlavnich skupin ISCED k celkové populaci zaméstnanych.

e  Stfedni varianta - Vytvofeni vahové polozky prevaZzujici dana pozorovani dle 14 kraja, 31 skupin CZ-NACE,
40 skupin CZ-ISCO, 11 hlavnich skupin ISCED a pétiletych vékovych skupin k celkové populaci
zaméstnanych.

e  Optimalni varianta - vytvofeni vahové polozky prevazujici dana pozorovani dle 14 krajl, 31 skupin
CZ-NACE, 130 skupin CZ-ISCO, 45 skupin ISCED a pétiletych vékovych skupin k celkové populaci
zaméstnanych.

VySe uvedena seskupeni v klasifikacich CZ-NACE, CZ-ISCO, ISCED a vékoveé skupiny jsou uvedené v pfiloze 3a.
Spolecné s vyse uvedenymi vypocty pfeda Dodavatel Objednateli informaci o vstupnich datech (a jejich pfipadnych

upravach), které byly pro vypocet vahovych polozek pouzity a podrobny popis metodiky a algoritmu vypoctu (véetné
metodické podpory Objednateli), a to za ucelem jejich verifikace ze strany Objednatele.

F) Vystupy pro Cesky statisticky afad (CSU)

e  pfedbézné vysledky (mediany) pro ,Rychlé informace Primérné mzdy“ v terminech t-3 dny pfed vydanim
Rychlé informace podle Katalogu produktl CSU (jedna se o ¢tvrtletni tabulkové vystupy - mediany mezd
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v tfidéni podle pohlavi dle ,harmonizované® metodiky a pololetni tabulkové vystupy - pfedbéZné vysledky
zahrnuijici celé narodni hospodarstvi pokryvané ISPV (zékladni soubor za mzdovou a platovou sféru),

o pro strukturalni Setfeni "Struktura mezd zaméstnanc(" budou pfedany datové zaznamy o jednotlivych
zameéstnancich vztahujici se k celému roku s uvedenim vahovych koeficientl v predbézné verzi do
5.4,

e pro publikaci CSU "Struktura mezd zaméstnanc(l" budou predany ptedem specifikované tabulkové vystupy
do 10. kvétna nasledujiciho roku,

e zdat zahrnujici udaje za platovou a mzdovou sféru a za tzv. mikrosubjekty za referenéni rok 2026
vypracovat (v souladu s Nafizenim Rady (ES) €. 530/1999 o strukturalni statistice vydélkd a nakladl prace
a s provadécimi predpisy) vystupni databazi a predat ji nejpozdéji do 29. Unora 2028 prostfednictvim
Objednatele Ceskému statistickému ufadu a dale v terminu do 30. &ervna 2028 poskytnout prostfednictvim
Objednatele Ceskému statistickému Gfadu podklady v dohodnuté struktufe pro vypracovani Zpravy
o kvalité dle Nafizeni Komise (ES) ¢. 698/2006,

G) Vystupy pro Ceskou narodni banku

Predavani vystup pro Ceskou narodni banku probiha prostfednictvim Objednatele. Jejich obsahem jsou
zakladni vystupy uvedené v odst. 3 PFilohy €. 2 Smlouvy s tim, Ze zakladni databaze sebranych (vstupnich) dat
z pololetniho Setfeni o priimérmém vydélku (mzdova sféra) budou prostfednictvim Objednatele predany
v dfivéjSim terminu, tj. do 10. srpna (sebrané udaje za 1. pololeti) a do 10. Unora nasledujiciho kalendarniho
roku (sebrané Udaje za cely rok).

11



P¥iloha &. 3a Smlouvy - Ciselniky

Ciselniky
Seznam ¢iselnikl v elektronické podobé (ve formatu xIsx):
1) Kraje
2) Skupiny NACE
3) Skupiny ISCO
4) Skupiny ISCED
5) Veékoveé skupiny

6) Stupen vzdélani

Stranka 1z 1



PFiloha ¢. 4 Smlouvy — Seznam poddodavatelt

Seznam poddodavatelt

PInéni vefejné zakazky nebude pInéno prostfednictvim poddodavateld.

Stranka 1z 1



PFiloha €. 5 Smlouvy — Jmenny seznam ¢lenu realizacniho tymu

Jmenny seznam ¢lent realizaéniho tymu

C. Pozice Jméno a prijmeni
1. | Vedouci tymu nevefejny udaj
2. | Vedouci tymu neverejny udaj
Specialista pro statistiku (analytik, metodik, ekonom, e
3. : nevefejny udaj
matematik)
Specialista pro statistiku (analytik, metodik, ekonom, L
4, : nevefejny tudaj
matematik)
Specialista pro statistiku (analytik, metodik, ekonom, L
5. . nevefejny udaj
matematik)
Specialista pro statistiku (analytik, metodik, ekonom, .
6. : nevefejny udaj
matematik)
7 Specialista pro statistiku (analytik, metodik, ekonom, L
. : neverejny tdaj
matematik)
8 Specialista pro statistiku (analytik, metodik, ekonom, L
. : neverejny tdaj
matematik)
9 Specialista pro statistiku (analytik, metodik, ekonom, .
) : neverejny tudaj
matematik)
10, SpeC|aI|s_ta pro statistiku (analytik, metodik, ekonom, nevefejny udaj
matematik)
Specialista pro statistiku (analytik, metodik, ekonom, e
11. : nevefejny udaj
matematik)
12. | Odborny pracovnik neverfejny udaj
13. | Odborny pracovnik nevefejny udaj
14. | Odborny pracovnik neverejny udaj
15. | Odborny pracovnik nevefejny udaj
16. | Odborny pracovnik nevefejny udaj
17. | Odborny pracovnik neverfejny udaj

Stranka 1z 1




Pfiloha €. 6 Smlouvy — Vécny popis navrhu fedeni pfedmétu Smlouvy

Z dlivodu ochrany obchodniho tajemstvi neni tato pfiloha Smlouvy uvefejnéna v registru smiuv.



Pfiloha €. 7 Smlouvy

PODMINKY V NAVAZNOSTI NA SANKCE PROTI RUSKU A BELORUSKU V SOUVISLOSTI
SE SITUACI NA UKRAJINE

Dle ¢lanku 5k nafizeni Rady (EU) ¢. 833/2014 ze dne 31. Cervence 2014 o omezujicich opatfenich
vzhledem k ¢innostem Ruska destabilizujicim situaci na Ukrajiné, ve znéni pozdéjsich predpist’ (dale
jen ,,Nafizeni ¢. 833/2014“) se zakazuje zadat nebo dale plnit jakoukoli vefejnou zakazku nebo
koncesni smlouvu spadajici do oblasti pisobnosti smérnic o zadavani vefejnych zakazek, jakoz i ¢l. 10
odst. 1, 3, odst. 6 pism. a) az e), odst. 8, 9 a 10, ¢lankd 11, 12, 13 a 14 smérnice 2014/23/EU, ¢lanku 7
a 8, ¢l. 10 pism. b) az f) a pism. h) az j) smérnice 2014/24/EU, ¢lanku 18, &l. 21 pism. b) aZ e) a pism.
g az i), ¢lankl 29 a 30 smeérnice 2014/25/EU a ¢l. 13 pism. a) az d), f) az h) a j) smérnice 2009/81/EC:
a. jakémukoli ruskému statnimu prislusnikovi, fyzické &i pravnické osobé& nebo subjektu i organu
se sidlem v Rusku,
b. pravnické osobé&, subjektu nebo organu, které jsou z vice nez 50 % pFimo &i nepfimo vlastnény
nékterym ze subjektd uvedenych v pismeni a) tohoto odstavce, nebo

c. fyzické nebo pravnické osobé, subjektu nebo organu, které jednaji jménem nebo na pokyn
nékterého ze subjektl uvedenych v pismeni a) nebo b) tohoto odstavce,

véetné poddodavatel(i, dodavatell nebo subjektl, jejichz zpusobilost je vyuzivana ve smyslu smérnic
0 zadavani vefejnych zakazek, pokud predstavuji vice nez 10 % hodnoty zakazky, nebo spolecné
S nimi.

Dodavatel sam, pfipadné dodavatelé v jeho ramci sdruzeni za u€elem ucasti v zadavacim Fizeni, ani
zadny z jeho poddodavatell nebo jinych osob, jejichZz zpUsobilost je vyuZivana ve smyslu smérnic
o zadavani verejnych zakazek, nejsou osobami dle Nafizeni €. 833/2014.

Dle ¢l. 2 nafizeni Rady (EU) €. 269/2014 ze dne 17. bfezna 2014, o omezujicich opatfenich vzhledem
k ¢innostem naruSujicim nebo ohrozujicim Uzemni celistvost, svrchovanost a nezavislost Ukrajiny,
ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,Narizeni ¢. 269/2014) a dalSich provadécich pfedpisu k tomuto
Nafizeni ¢. 269/20142, a dle nafizeni Rady (ES) &. 765/2006 ze dne 18. kvétna 2006 o omezujicich
opatfenich vici prezidentu Lukasenkovi a nékterym predstavitelim Béloruska, ve znéni pozdéjSich
predpist (dale jen ,Nafizeni ¢. 765/2006“) nesméji byt zadné finanéni prostfedky ani hospodarské
zdroje pfimo ani nepfimo zpFistupnény fyzickym nebo pravnickym osobam, subjektim &i organim nebo
fyzickym nebo pravnickym osobam, subjektim ¢&i organim s nimi spojenym uvedenym v pfiloze |
Nafizeni €. 269/2014, v pfiloze Nafizeni €. 765/2006 a pfipadné v dalSich predpisech nebo v jejich
prospéch (tzv. sankéni seznamy a dale jen ,,Osoby vedené na sankénich seznamech®).

Dodavatel sam, pfipadné dodavatelé v jeho ramci sdruZeni za u€elem ucasti v zadavacim Fizeni,
ani zadny z jeho poddodavatell nebo jinych osob, jejichz zpusobilost je vyuzivana ve smyslu smérnic
o zadavani verejnych zakazek, nejsou Osobami vedenymi na sankénich seznamech.

Dodavatel se zavazuje zajistit po celou dobu pInéni dle této Smlouvy, ze

i. Kkjejimu pInéni nevyuZzije poddodavatele, na néjz byly takové sankce uvaleny, a to zejména
u poddodavatelll provadéjicich minimalné 10 % plnéni verejné zakazky a at uz se takové

' Zejm. Nafizeni Rady (EU) 2022/576 ze dne 8. dubna 2022, kterym se méni nafizeni (EU) &. 833/2014 o omezujicich opatfenich
vzhledem k ¢innostem Ruska destabilizujicim situaci na Ukrajiné

2Zejm, Provadéci nafizeni Rady (EU) 2022/581 ze dne 8. dubna 2022, kterym se provadi nafizeni (EU) &. 269/2014 o omezujicich
opatfenich vzhledem k ¢&innostem naruSujicim nebo ohrozujicim Gzemni celistvost, svrchovanost a nezavislost Ukrajiny
a provadéci nafizeni Rady (EU) 2022/658 ze dne 21. dubna 2022, kterym se provadi nafizeni (EU) €. 269/2014 o omezujicich
opatfenich vzhledem k €innostem narusujicim nebo ohrozujicim Uzemni celistvost, svrchovanost a nezavislost Ukrajiny.
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sankce budou tykat pfimo osoby poddodavatele nebo jeho pfimych nebo nepfimych vlastnikd,
a

ii. vpfipadé uvaleni sankci na kteréhokoliv svého poddodavatele nebo jeho pfimého nebo
nepfimého vlastnika v pribéhu jeho poskytovani plnéni vefejné zakazky takového
poddodavatele bez zbyte¢ného odkladu nahradi v souladu se znénim této Smlouvy;

a

Dodavatel se zavazuje, Ze po celou dobu pInéni dle této Smlouvy nebude nabizet a v ramci pInéni
vefejné zakazky ani dodavat zbozi spadajici pod
i. rozhodnuti a nafizeni Rady EU vydanych z davodu ¢innosti Ruska destabilizujicich situaci
na Ukrajiné, a to zejména ve smyslu nafizeni Rady EU €. 833/2014 ze dne 31. Cervence
2014 (dale jen ,Nafizeni k dovozu®), dalSich nafizeni Rady EU, kterym se mé&ni Nafizeni
k dovozu, popfipadé jez samostatné zavadi dalSi mezinarodni finanéni sankce sledujici
stejny ucel jako ty z Nafizeni k dovozu nebo

i. jiné aplikovatelné sankce platné v Ceské republice nebo zemi sidla Dodavatele, kterymi je
sledovan stejny ucel jako t€mi z Nafizeni k dovozu.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

Eticky kodex
FEROVA HOSPODARSKA SOUTEZ

Smluvni strany se timto spole¢né hlasi k hodnotam férové hospodarské soutéze, vedené
etickymi postupy a prostfedky a odmitaji chovani majici charakter pletich, zjednavani vyhod,
pfijimani ¢i poskytovani Uplatk( v jakékoliv formé (finanéni prostfedky, dary, vyhody, aj.), a to
bez ohledu na skute€nost, dosahuje-li intenzity relevantni z pohledu trestniho prava.

STRET ZAJMU

Smluvni strany se zavazuji pfedchazet jakémukoliv stfetu zajm( pfi navazovani obchodnich
vztah(, a to v jakékoliv formé, ¢imz se rozumi zejména propojeni ¢lend managementu, at uz
na urovni rodinné, bez ohledu na stupen pfibuzenstvi, politické, pratelské &i jiné. Kromé
prokazatelného stfetu zajmu se smluvni strany zavazuji v maximalni mozné mife pfedchazet
i vzniku davodného podezieni, které ma potencial, aby dalo vzniknout negativnimu obrazu
dotCenych v minéni Siroké verejnosti.

PRIJATELNE PRACOVNi PODMINKY

Smluvni strany se hlasi k hodnotam zajisténi dastojnych pracovnich podminek osob
podilejicich se na pInéni dle Dohody, a to zejména jedna-li se o nizko kvalifikované profese
(vylou€eny vSak nejsou ani jakékoliv jiné skupiny zaméstnancut). Smluvni strany se zavazuji
zejména striktné dodrzovat vesSkera ustanoveni pravnich predpist, ktera se tykaji minimalni
i zaruCené mzdy, bezpeclnosti prace, pfijatelnych pracovnich podminek a poskytovani
spravedlivé odmény za praci. Souc¢asti spole¢né prejatého zavazku je i to, ze se smluvni strany
vyvaruji jakékoliv snahy, at uz zjevné Ci skryté, kterda by sméfovala k obchazeni
pracovnépravnich predpisu.

ZAKAZ DISKRIMINACE A ZAJISTENi ROVNYCH PRILEZITOSTI

Smluvni strany se hlasi k hodnotam odsuzujicim diskriminaci v jakékoliv podobé, resp.
k hodnotdm zajidtujicim rovné pfilezitosti vdech skupin osob bez ohledu na rozdily mezi nimi,
¢imzZ se rozumi zejména potirani nerovného zachazeni vznikajiciho na zakladé rasy, etnického
pGvodu, pohlavi, sexudlni orientace, pfesvédcéeni &i svétového nazoru. Za nezadouci
a neprijatelné jednani je povazovano rovnéz i neposkytovani rovnych pfilezitosti ve vedeni
spolecnosti a jinych fidicich funkci a pfi odméfovani.

EKONOMICKE ASPEKTY

Smluvni strany se hlasi k hodnotam odsuzujicim jednani neZzadouci z ekonomického hlediska,
¢imz se rozumi zejména snaha o prani Spinavych penéz, snaha o legalizaci nezakonnych
a neetickych ziskd, davéryhodnost Poskytovatele z hlediska sidla podnikani a realizace
finan¢nich transakci (sidlo Poskytovatele nebo platebni instituce, kterou pouziva, se nesmi
nachazet vzemi zapsané na seznamu zemi nespolupracujicich danovych jurisdikci
vytvofenych Evropskou unii). Poskytovatel se zavazuje, Ze vSem svym obchodnim partnerim
v pod-dodavatelském fetézci zajisti férové smluvni podminky, tim se rozumi zejména nastaveni
stejné nebo kratsi splatnosti faktur (a jeji dodrzovani), jaka je ujednana v Dohodé, resp. podpora
malych a stfednich podnikd.

EKOLOGICKE ASPEKTY

Smluvni strany se hlasi k hodnotam odsuzujicim jednani nezadouci z ekologického hlediska,
¢imz se rozumi zejména jakékoliv jednani, které je v rozporu se spravnim ¢i trestnim pravem
a jehoz cilem, vedlejSim efektem ¢i kone€nym nebo dil€im dusledkem je poskozovani Zivotniho
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prostfedi v jakékoliv formé, at’ uz z hlediska ekologické zatéze, udrzitelnosti, nezadouciho vlivu
na lidsky organismus €i zivou a nezivou pfirodu, vypousténi zplodin do ovzdusi, nebo jakoukoliv
obdobnou €innost.
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