Smlouva

o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyucovani
uzaviend podle § 65 odst. 2) zakona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy3Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisl

I
Smluvni strany

Hotelova Skola, Frenstat pod Radhostém, prispévkova organizace
se sidlem: Marianska 252, Frenstat pod RadhoStém

zastoupena: RNDr. Ivo Hermanem

1C: 00576441

(dale jen ,Skola")

MPM-QUALITY v. 0. s.

se sidlem: Pfiborska 1473, 738 01 Frydek Mistek
zastoupeny: Zdefikem Sudou

IC: 47987430

DIC: CZ47987430

(dale jen ,poskytovatel™)

uzavreli nize uvedenou smlouvu o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyucovani (dale jen
~Ssmlouva").

I1.
Predmét smiouvy

Predmétem smlouvy je uskutecfiovani praktického vyucovani zakl Skoly na pracovisti (pracovistich)
poskytovatele za podminek, které jsou specifikovany v této smiouve.

IIL
Misto konani praktického vyucovani

Mistem konani praktického vyucovani je Hotel Troyer, Trojanovice 530 744 01 Frenstét p. R.

IV.
Casovy rozvrh praktického vyu&ovani

Vyucovaci jednotkou praktického vyucovani je vyucovaci den, ktery v prvnim roéniku trva 6 vyucovacich
hodin a ve vysSich rocnicich 6 nebo 7 vyucovacich hodin. Dopoledni vyucovani zacina v prvnim rocniku
nejdfive od 7:00 hodin, ve druhém a vyssich roénicich od 6:00 hodin. Odpoledni vyucovani kondi nejpozdéji
ve 20:00 hodin, ve tfetim a ctvrtém rocniku nejpozdéji ve 22:00 hodin.

Odborny vycvik je organizovan zpravidla v tydennich cyklech, pricemz pracovni tyden obsahuje obvykle pét
vyuéovacich dnfl. Vyucovaci den Ize pfesunout i na sobotu a nedéli (popf. na den, na ktery pripada
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svatek). Mezi koncem jednoho vyucovaciho dne a zacatkem nasledujiciho dne musi byt dodrzena minimalni
doba odpocinku v rozsahu alespon 12 hodin. V priibéhu pracovniho dne jsou zarazeny prestavky v souladu
s ustanovenim zakoniku prace. Délka prestavky se nezapocitava do celkové doby trvani vyucovaciho dne.
Rozpis smén provadi a kontroluje instruktor ve spolupraci s ucitelem odborného vycviku. Casovy rozvrh
praktického vyucovani a jeho délka je upfesnéna v priloze ¢. 1 této smlouvy.

V.
Zpisob dopravy zakd a vykonavané ¢innosti

Dopravu do mista vykonu praktického vyucovani si Zaci zajistuji individuadiné na vlastni naklady.

Cinnosti, které budou Zaci vykonavat v ramci praktického vyucovani dle smlouvy, spodivaji v ziskavani
profesni zdatnosti a zrucnosti, pricemz bliZSi specifikace druhu téchto cinnosti je obsaZena v priloze ¢. 1 této
smiouvy.

VI,
Zptisob odménovani zakd za produktivni ¢innost

Poskytovatel se zavazuje uhradit Skole reZijni vykony realizované praci Zakd pfi produktivni Cinnosti. Za
jednu hodinu produktivni Cinnosti byla dohodnuta ¢astka 35,- K& PFi praci v sobotu, nedéli a statnich
svatcich se postupuje v souladu se Zakonikem prace.

Pocet hodin produktivni Cinnosti za vyuovaci den pro Zaky jednotlivych rocnikdl je blize specifikovan v
priloze €. 1 této smlouvy.

VII.
Povinnosti a prava smluvnich stran

1. Skola se zavazuje:

a)  Povérit zaméstnance Skoly odpovédného za priibéh a realizaci praktického vyucovani, a to Mgr.
Andreu Tobolovou, zastupkyni feditele pro praktické vyucovani a Skolské sluzby.

b)  Zabezpecit v souladu s pravnimi pfedpisy pedagogického pracovnika, ktery bude spolupracovat
s instruktorem pfi organizaci a fizeni praktického vyucovani na pracovisti poskytovatele.

C) Uhradit poskytovateli reZijni naklady spojené s pfipravou stravy - Uhrada max. do vySe 60%
kalkulacni prirdzky vcetné DPH.

d) Uhradit poskytovateli naklady na suroviny na stravovani zakl v max. vysi 42,- K¢ (financni
norma surovin) na zaka a den na zakladé faktury vystavené poskytovatelem.

e)  Provadét mésicni vyuctovani, hodnoty produktivni Cinnosti zakd, reZijnich nakladd na pripravu
stravy na podkladé vykaz{i odpracovanych smén ovérenych zastupcem poskytovatele. Na
faktufe bude samostatnou polozkou vycislena hodnota prispévku na reZijni naklady, pfispévku
na pripravu stravy a samostatnou polozkou hodnota produktivni innosti Zak{. VySe pohledavky
a vyse zavazku budou zapocteny a rozdil bude vyfakturovan.

f) Fakturu vystavenou poskytovatelem uhradit do 30 dn{i po vystaveni.

g) Pojistit Zaky pro pfipad pracovniho Grazu.

h)  Umistit na webové stranky skoly nazev spolupracujiciho pracovisté poskytovatele. V pripadé, ze
ma poskytovatel zfizeny webové stranky pracovisté, zajistit funkéni odkaz na tyto weboveé
stranky.

i) Zajistit, aby Zaci nastupovali na praktické vyucovani v jednotném pracovnim obleceni a obuvi,
byli vybaveni pracovnimi pomfickami vcetné jmenovky se jménem dle standard( poskytovatele.

2. Poskytovatel se zavazuje:
a) Zabezpecit praktické vyucovani podle vzdélavaci koncepce Skoly.
b) Vytvorit na svém pracovisti podminky pro praktické vyucovani Zakd Skoly. Poskytovat nutné
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prostory pro praktické vyucovani.

c) Zabezpeit v souladu s pravnimi predpisy instruktora pro vedeni a dozor nad Zaky. Instruktor vede
soucasné nejvyse 6 zakd.

d) DodrZovat pfi zaméstnavani zakdl veskera ustanoveni Zakoniku prace a povéfovat Zaky pouze
pracemi v souladu se $kolnimi vzdélavacimi programy.

e) Vést své zaméstnance ke spravnému pristupu vSech pracovnik(l k zakdim tak, aby byli ndpomocni
pri zajisténi vychovy a vzdélavani zaka.

f) Odpovédny pracovnik poskytovatele provede prikazné vstupni proskoleni BOZ, PO a
hygienického minima a tuto skutecnost zaznamena do osobni karty Zaka.

g) Umoznit zastupcdm Skoly a zfizovatele Skoly, pracovnikiim Ceské Skolni inspekce a dalsim
kontrolnim organ@m vstup do prostor, kde je realizovano praktické vyucovani zak@, v rozsahu
potfebném pro provadéni koordinacnich a kontrolnich Einnosti.

h) Umoznit Zakém popf. uciteli OV stravovani v priibéhu pracovni smény podle platné vyhlasky,
financni norma surovin se stanovi na max. 42,- K&.

i)  Vystavit mésicné fakturu na Uhradu nakladd za stravovani zakl skoly (finanéni norma surovin) na
zakladé evidence odebrané stravy do 10. dne nasledujiciho mésice.

j)  Nepozadovat po Skole nahrady za Skody zpflisobené pri praktickém vyucovani nebo v pfimé
souvislosti s nim.

k)  Uhradit skole rezijni néklady ve vysi 6,- K& za hodinu produktivni éinnosti zaka.

I)  Uhradit zapoctovou fakturu vystavenou $kolou do 30 dnll po vystaveni.

m) UmozZnit umistit Skole na verejnosti viditelném misté na smluvnich pracovistich oznaceni
JPracovisté praktického vyuéovani™ s uvedenim ndzvu skoly.

Poskytovatel Cestné prohlasuje, Ze ma opravnéni k podnikatelské ¢innosti v oboru, ve kterém bude
realizovano praktické vyucovéni, doloZzené u pravnické osoby pfedmétem podnikdni ve vypisu
z obchodniho rejstriku a u fyzické osoby Zivnostenskym listem.

VIII.
Zpracovani osobnich udajl

V souvislosti s uskute¢fiovanim praktického vyucovani zakd dochazi ke zpracovani osobnich (dajd, a to

v souladu s Narizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o

ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdajdl a o volném pohybu téchto Gdajti a

o0 zruSeni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich (dajti) a zakonem ¢. 110/2019 Sb.,

0 zpracovani osobnich Gdaj.

Poskytovatel zpracovava nasledujici kategorie osobnich Udajd:

a) osobni (daje Zakd Skoly v tomto rozsahu: jméno a prijmeni, obor vzdélani, roénik, tfida, adresa
bydlisté, datum narozeni, telefon,

b) osobni Udaje zakonnych zastupcll zakd: jméno a pfijemni, titul, telefon.

Dotcenymi subjekty osobnich (dajl jsou Zaci Skoly (popf. zakonni zastupci zakd skoly).

Poskytovatel pro uskuteciiovani praktického vyucovani Zak{l nevyuZivd Zadného zpracovatele osobnich

Udajti.

Poskytovatel na ochranu osobnich (dajl pfijme pFislusna bezpecnostni, technickd, organizatni a jina

opatreni.

Poskytovatel nezapoji do zpracovani Zzadné dalsi osoby bez pfedchoziho pisemného souhlasu Skoly.

Poskytovatel zajisti, aby se osoby opravnéné zpracovavat osobni Udaje zavazaly k micenlivosti.

Poskytovatel po ukonceni uskutecriovani praktického vyucovani zakl radné naloZi se zpracovavanymi

osobnimi tdaji.

Poskytovatel zajisti nutnou soucinnost v otdzce zabezpeceni zpracovani osobnich (dajli, v pripadé

bezpetnostniho incidentu v souvislosti s ochranou osobnich Gdajli, pfi oznamovani pfipadli poruseni

zabezpeceni osobnich Udajdi subjektu Udajfi, ohledné posouzeni vlivu na ochranu osobnich (dajd a

predchozi konzultace s dozorovym Gradem.
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Ix'
Zavérecna ustanoveni

1. Tato smlouva se uzavira na obdobi od 1. zéfi 2023 do 30. Cervna 2024 a nabyva platnosti a
Ucinnosti dnem, kdy vyjadreni souhlasu s obsahem navrhu smiouvy dojde druhé smiuvni strang,
nestanovi-li zakon ¢&. 340/2015 Sh., o zvlaStnich podminkach (¢innosti nékterych smiuv,
uverejfiovani téchto smluv a o registru smluv (zakon o registru smluv), ve znéni pozdéjsich predpist
(dale jen ,zakon o registru smluv"), jinak. V takovém pfipadé nabyva smlouva Gcinnosti dnem jejiho
uvefejnéni v registru smiluv. Smiuvni strany se dohodly, Ze pokud se na tuto smlouvu vztahuje
povinnost uvefejnéni v registru smluv ve smyslu zdkona o registru smluv, provede uvefejnéni
v souladu se zakonem Hotelova Skola, Frenstat pod Radhostém, prispévkova organizace.

2. Smlouvu Ize ménit nebo dopliovat pouze formou pisemnych dodatkii podepsanych obéma
smluvnimi stranami

3. Smluvni strany maji pravo do jednoho mésice odstoupit od smiouvy v pfipadé podstatného neplnéni
povinnosti vyplyvajici z této smlouvy. Vypovéd' smlouvy musi mit pisemnou formu.

4, Smlouva je sepsdna ve dvou vyhotovenich, z nichz kazdd ze smluvnich stran si ponechd jedno
vyhotoveni.

5. Smluvni strany se dohodly, Ze pokud se na tuto smlouvu vztahuje povinnost uvefejnéni v registru
smluv ve smyslu zakona o registru smluv, provede uverejnéni v souladu se zakonem Skola.

Frenstat pod Radhostém dne 30. srpna 2023
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