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Organizace, obchodní společnost, fyzická osobu" státní podnik
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'~~\': ~.>\ .~\J: :;l'{~~~:!\:. ~~.\~:. J). \:~:~{~~;::~·:.:~:.\!;!Y::':!~'·: .~~ .. .··.\~\Ag:~:~J:·:. :·.~)Y!.-::: .. \ zajisti:
Praktickou výuku na požadované odborné úrovni pro žáky 1.,gpa 3. ročníků oborů středního
vzd{ilání B maturitní zkouškou:

. § n-:-;·:· (' i pA! ;<, ''-'' W! /" r: A ..·"'!' ,:::;",?,;.,! .. 1 C'" '; ' .. , ,r s I .,. t l [. ..... ,-,', /.\ 1\/ í ť:/'''t- <••• (::;:, h -,e, i.. (.I ,~ .. í~) "'r ....! :~:, h., () (._ ~•.> C;l' t V:.::..
.. "" ••"".L ....•....•..... """".", """ " .. " •........... " .•. , , , "

Fov(~knéh(j pn..icovníke, který ~:áky povede celou praxi nebo v jednotlivých směnách, ~j.
zaměstnance na patřičné odborné a morální výši. Pověřený pracovník dbá, aby žáci dodržovali
bezpe{~nostni předpisy, plnili prú:h~Ir,né pracovní úkoly, popř. cíle určené školou.
Proškolení žáků Sďj().·-"'P ,> l)n· ervní den praxe f vyjma 'I' •.,·"VI.' I' co 1r ~~~}~.\., s:••••.. ~ L .1.i.l'o fA. _,/" }J.\ t ,."\.l>, . I..h.'-I \ "/ .. ~"'H~S..t">_.s_ •..S.i'~" ",(> ,.:\.# .,'

Dále organizace zajistí, že žákúrn školy nebude zadána bez předchozího ·dojednáni se zástupci
školy práce nesouvisející s odborným cílem praxe, zejména taková, kterou by ž.ák vykonával za
jinou pracovní sílu bez náhrady mzdy.
Pokud žáci SP:3D hudou při praxi vykonávat projednanou produktivní práci, tj. práci za chybějící
čí nemocné pracovníky organízace. pl'íc;'!uši jim (,dnú:~.níJ dle obeenč platných mzdových ptcd:pi~Ill1
nejméné ve výši zákonem stanovené minimální mzdy.
~! "V '\ '*,;\.;.; .••• ~ "V' ), ty·' 'y' .L6, .. ,1, ...•..", .. srš» l_i ".,' Di rie 1. , ••.. l' ., • ,,',I.. . .. ".,vS".l}.. "..,'~'-"" d .~ .. ~.caEogllCl\.<..,Hl: U(".A),U ,F,,,., 1\.l.("Y, ,.l\.." 1\.f.,,).l,l,O ('Ydl. ,).I\on praxe,
Org:mizklee má právo "Ii pHpadč porušení jejího provozního řádu a nedodržování podmínek léto
smlouvy pn projednáni s ředitelem školy od smlouvy odstoupil
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J. Pro výkon praxe osnovy, popl'. upl~e~.{ú oblast vzdčláváni stnnovenim profese, ve které s,,~ má };ák
zaškolovat.

2. F~{~dagogy pro k{)Blro';tJ prakJikujíc.ic,h l;ilců ti odpovědného zástupce školy ZB, organizaci praxí.
J, Poučení žf;kú () povinnosti dodržovat pokyny a mlfízel1í pověřených pracovníků,
4. F1'.ídělenf úkol6~ které žA~~! n1usi během praxe splnil.
5, 2~oIganizujt~ proškolení lJ()Z'P u žáků, kteří n.astorq){ na 'praxi k co, tf ostatních praxi toto nelze

zajistit,
6~ Pracovní listy. 1':;--(0 listy musí žáci předložit 'ke kontrole _pr\fn{ den návratu do školv po ukončeni

praxe.
r. Seznamy žúkti 11 návrh na rozmístění, po131'.. dodatky ke smlouvém.
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!: . Praccvni (1i)!X:i zaku Je od .t.. :":'.;,,,,, do .. /: ~).'.');.j" hodni (denně 7 hmUu)-
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a 1';1\) (~I) potvrzením SPV rIzef) () pfnškokn,i bezpečnosti.
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5, Z~), žáky odvádí zákonné zdravotní a sociální poji.~~(~ni. po cdm. dohn d,id;;; d(it ~~'oL,
ž.áky pojistila II Kooperstivy PL"'.eú ,pojistr.\o\i smlouvou .

r. ····'··11..1 ".,; . .' ,.~ww·",,~.~<~ ""'."3'ť~."'=U. I {raD «H10úa se uzavrra na dnou provozní praxe, ·~l. Oú l.~.~. kU.t! (In k~.;). k~1_~. / vcerne,
,< mf;! php,::dnou ph::dchozi dohodn.
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