VS-136241-01/CJ-2023-802778
Smlouva ¢. 155/04/2023
0 zaméstnavani odsouzenych mimo objekt
Véznice KynSperk nad Oh¥i

Clanek I
Smluvni strany

CESKA REPUBLIKA
Vézeiiska sluzba Ceské republiky
se sidlem v ul. Soudni 1672/1a, P. O. Box 3, 140 67 Praha 4, za stat pravné jedna na zakladé
povéfeni generalniho feditele C. j.: VS-85022-2/CJ-2023-800020-SP ze dne 15.05.2023
Vrchni rada plk. Mgr. Petr Popelar, feditel Véznice Kynsperk nad Ohii
Adresa véznice: Vézenska sluzba CR, Véznice Kynsperk nad Ohi,
Zlata €. p. 52, 357 51 KynSperk nad Ohii
1CO: 00212423
DIC: CZ00212423

bankovni spojeni: Ceska narodni banka, pobocka Plzefi
Cislo ucu:

(ddle jen ,,veznice“)

3xN spol. s r.o.

se sidlem Rosnicka 198, Sedlec, 360 10 Karlovy Vary

zapsand v OR vedeném Krajskym soudem v Plzni, v oddilu C, vloZce €. 9209
za kterou €ini pravni jednani Ing. Karel Nevsimal, jednatel spolecnosti

ICO: 25215078

DIC: CZ25215078

tel/fax/E-mail:
bankovni spojeni:
¢islo uctu:

(dale jen ,,spolecnost )

uzaviraji tuto smlouvu v souladu s ustanovenimi § 1798 a nasl. zakona ¢. 89/2012 Sb.,
obcansky zakonik, ve znéni pozdéjSich predpisi a § 30 zakona ¢. 169/1999 Sb.,
o vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni pozdé&jSich predpisu.

Clanek II
Uvodni ustanoveni

1. Véznice podle svych moznosti a pozadavki spole¢nosti zatadi do prace pro spolecnost
4 a7z 20 odsouzenych. Aktualni pocet pracovné zafazenych odsouzenych v ramci
stanoveného maxima bude pribézné uptfesnovan mezi zastupci spolec¢nosti a véznici.

2. Prace (ptipravné a dokoncovaci stavebni prace, pomocné zednické, vykopové, bouraci atd.)
budou vykonavany dle platnych piedpisi VS CR na pracovisti spole¢nosti V ramci
Karlovarského kraje. Na zakladé dohody obou smluvnich stran je mozné dojednat jiné misto
vykonu prace, a to na zédklad¢ pisemné zadosti spolecnosti.

3. Tyto prace, které budou odsouzeni vykonavat, musi byt v souladu s piredmétem podnikani
spolecnosti dle vypisu z obchodniho rejstiiku vedeného u Krajského soudu v Plzni.



Pracovni doba odsouzenych je stanovena V jednosménném provozu S pracovni dobou
V pracovni dny zahrnutou v dob¢ od 07:00 hodin, kdy jsou odsouzeni pifedavani spolecnosti
do 17:00 hodin, kdy jsou odsouzeni spole¢nosti piedavani zpét do véznice. V uvedené
pracovni dobé je zahrnuta ptestdvka na jidlo a oddech v délce 30 minut dle zakona ¢.
262/2006 Sh., zakonik prace, ve znéni pozdé&jsich predpist. Pripadné dalsi piestavky nejsou
vykazovany jako placena pracovni doba. Na zakladé dohody obou stran je mozné dojednat
jinou pracovni dobu, sménnost, prodlouzenou pracovni dobu, nebo mimoiadné pracovni
smény ve dnech pracovniho klidu.

Spolecnost zajisti, aby se kazd¢ utery v tydnu odsouzeni vratili zpét do véznice nejpozdeji
do 15:00 hod.

Clanek II1
Vybér, doprava a stravovani odsouzenych

Véznice zajisti, aby k zatazeni do prace u spolecnosti byli vybrani odsouzeni zdravotné
zpusobili vykonavat sjednané prace.

Véznice zajisti na zadost spolecnosti vyfazeni pracovné zafazenych odsouzenych, kteti
fadn€ neplni své pracovni povinnosti, nebo poskozuji zajmy spolecnosti, Z tohoto pracoviste
a dle moznosti véznice zaradi na toto pracovisté¢ odsouzené jiné. Spole¢nost miize, po
projedndni s feditelem véznice, odmitnout zatazeni odsouzeného do prace, jestlize se zjisti
jeho zdravotni nebo odborné nezpiisobilost k vykonu pozadovanych praci.

Premisténi odsouzenych z véznice na pracovisté spolecnosti a zpét do véznice zajisti na svijj
naklad spole¢nost.

Clanek IV
Bezpecnost a ochrana zdravi odsouzenych pfi praci, poZarni ochrana, hygiena
a poskytovani zdravotnickych sluZeb

Véznice vybavi odsouzené béznym pracovnim odévem a obuvi. Spolecnost je povinna dbat
0 ochranu zdravi odsouzenych pii praci, kdy poskytne odsouzenym potiebné nafadi,
ochranné a pracovni pomiticky, myci, Cistici a desinfekéni prostiedky ve stejném rozsahu
jako ostatnim zaméstnanclim spole¢nosti. Déle spolecnost poskytne socialni zatizeni dle
obecnych predpisti (moznost myti, toalety, Satny, atp.).

Spole¢nost prokazateln€ proskoli odsouzené v piisluSnych predpisech bezpe€nosti
a ochrany zdravi pfi praci a pozarni ochrany. Spolecnost zarovent odpovida za odborné
zaSkoleni odsouzenych, pokud budou provadét Cinnost, kterd toto proskoleni vyZaduje.
Zapisniky bezpec€nosti prace zajisti véznice.

Pii vytvafeni podminek k dodrzovani BOZP a PO a hygienickych ptfedpisti mé spolecnost
stejné povinnosti K odsouzenym, jaké ma podle zvlastnich pravnich predpisi vici svym
zamé&stnancim.

Opravnény vedouci zaméstnanec spolecnosti pisemné ureny zameéstnavatelem ma pravo
v souladu s § 28 odst. 1 zakona ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni
pozdéjsich predpist a § 106 odst. 4 pism. 1) zdkona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni

pozdgjSich predpist, provadet zjisténi, zda nektery odsouzeny neni pod vlivem alkoholu
nebo jinych navykovych latek.

Pted zatazenim do prace a pred kazdym pfevedenim odsouzeného na jiny druh prace musi
spole¢nost zajistit prokazatelné seznameni odsouzeného s predpisy k zajisténi BOZP a PO,
které je odsouzeny povinen dodrzovat. Skoleni BOZP a PO je nutné kazdy rok opakovat.

Poskytovani zdravotnickych sluzeb zajisti véznice v rozsahu a za podminek stanovenych
obecnymi piedpisy. Bude-li nutné zajistit v ramci zdravotni prohlidky souvisejici
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10.

11.

12.

S pracovnim zafazenim specializované vySetieni, které neni mozné zajistit na zdravotnim
sttedisku véznice, hradi naklady za vysetieni spole¢nost.

Poskytnuti prvni pomoci pti vzniku pracovniho urazu na pracovisti zajisti spolec¢nost, ktera
je zaroven povinna v souladu s prislusnymi piedpisy vést evidenci a provadét zapisy
pracovnich urazii odsouzenych do knihy urazii o kterych se dozvi a to neprodlen¢.
Spolecnost je povinna v souladu s § 105 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni
pozdéjsich predpist, objasnit pfi¢iny a okolnosti vzniku pracovniho urazu odsouzeného,
vzdy bez zbyte¢ného odkladu uvédomit o Girazu véznici, vyhodnotit, zda je nutné volat PCR
aumoznit UCast zaméstnancl véznice na objasnéni pficin a okolnosti vzniku urazu
a seznamit je s vysledky tohoto objasnéni. Spolecnost je povinna poskytnout veznici
veskerou dokumentaci vyzadovanou inspektoratem prace.

Spolecnost zajisti okamzité I¢kaiské oSetfeni a je-li to nutné, piivola zdravotnickou
zéchrannou sluzbu a PCR, dale provadi hlaseni dal§im stanovenym organiim a institucim v
souladu se zakonikem prace a nafizenim vlady ¢. 201/2010 Sb., o zptsobu evidence trazd,
hlaSeni a zasilani zaznamu o urazu, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,,NV*).
Piisluinému inspektoratu prace, piisluiné zdravotni pojistovng, piipadné PCR za podminek
stanovenych NV a NGR ¢&. 73/2010, o systému Fizeni BOZP pii praci a vykonu sluzby ve
VS CR, provede hlaseni véznice. Zaznam o turazu vyhotovuje véznice v soudinnosti se
spolecnosti v souladu s NV, a to nejpozdéji do 5 pracovnich dnii ode dne, kdy se o trazu
dozvi.

Za Skodu na zdravi, vzniklou odsouzenému pracovnim urazem, odpovida spole¢nost.
Za skodu vzniklou véznici z divodu ulozeni pokuty ze strany inspektoratu prace v disledku
nesplnéni povinnosti ze strany spolecnosti vyplyvajici z ptislusnych pravnich ptedpist i z
této smlouvy, odpovida spolecnost.

Spolecnost je povinna zjist'ovat pfiiny pracovnich urazii a nemoci z povolani odsouzenych
a soustavné vytvaret podminky pro bezpecnou a zdravotné nezdvadnou praci odsouzenych.

Spolecnost je povinna dodat véznici kopii hodnoceni rizik pro prace, na které budou
odsouzeni zatazeni a dale kopii kategorizace praci schvalenou KHS Karlovarského kraje.

Odmitne-li odsouzeny oSetieni na pracovisti, v piipadé poranéni nebo podezieni
na poranéni, zaznamena spolec¢nost jeho odmitnuti pisemné (napf. do knihy drobnych
poranéni) a necha si zdznam od odsouzené¢ho podepsat. O udalosti neprodlené vyrozumi
telefonicky véznici.

Clanek V
Rizeni pracovni ¢innosti odsouzenych, povinnosti spole¢nosti

Po dobu zatazeni odsouzenych do préace fidi jejich pracovni ¢innost a pracovni piikazy
vydava povéteny zaméstnanec spole¢nosti.

Spolecnost zajisti, aby odsouzeni dodrZovali pracovni dobu, plnili svédomité pracovni
ukoly a pracovni ptedpisy a Setrn¢€ hospodatili s prostiedky svéfenymi a poskytnutymi jim
spole¢nosti.

Nemiize-li odsouzeny konat praci z divodu prostoji, nebo vyzaduje-li to nezbytna provozni
¢1 jind potieba spolecnosti, 1ze odsouzeného se souhlasem feditele véznice pievést na jinou
vhodnou préci odpovidajici zdravotnimu stavu odsouzeného.

Pracovni podminky, pracovni doba a podminky uloZené prace pres€as se u odsouzenych
zafazenych do zaméstnani ¥idi zakonikem prace. Zadost o praci pfes¢as musi spole¢nost
projednat (poslat elektronicky s udanim data, pracovni doby a seznamu odsouzenych)
se zamé&stnancem veéznice, povefenym zaméstnavanim odsouzenych, a to:

- zadost o piescas ve vsedni den (nejpozdéji do 10:00 hodin ptedchoziho dne),

- zadost o praci v sobotu a nedéli (nejpozdéji ve ¢tvrtek do 10:00 hodin).



10.

11.

Urceni zamé&stnanci véznice jsou opravnéni provadét kontroly odsouzenych na pracovisti.
Spolecnost je povinna umoznit zaméstnancim véznice vstup na vSechna pracovisté, kde
pracuji odsouzeni a umoznit provadéni jejich kontrolnich ¢innosti.

Spole¢nost je povinna zajistit fadnou udrzbu pracovisté a jeho vybaveni vcetné
pfedepsanych revizi stroju a zafizeni a neprodlené odstraniovat zjisténé zavady.

Spolecnost pouci své zaméstnance o jejich povinnostech pii styku s odsouzenymi, zejména
o tom, ze styk sodsouzenymi je piipustny jen za okolnosti souvisejicich s plnénim
pracovnich ukoli. K tomu jsou piislusni zameéstnanci spolecnosti povinni sezndmit
se s poucenim podle pozadavku véznice (viz ptiloha €. 1).

Spole¢nost zamezi vhodnymi kontrolnimi a technickymi prostiedky pfindseni
alkoholickych napoji, omamnych, pfipadné jinych latek, véznici nepovolenych predméti
svymi zaméstnanci na pracovisté odsouzenych. Pokud zjisti pozivani alkoholu
odsouzenymi, popf. jinych omamnych latek nebo nedovoleny styk s cizi osobou, ihned
informuje véznici.

Spolec¢nost odpovida za to, Ze na pracovisti nebude ve vztahu k odsouzenym maren ucel
vykonu trestu odnéti svobody (zékon ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody,
ve znéni pozd¢jsich predpist a vyhlaska MS €. 345/1999 Sb., kterou se vydava rad vykonu
trestu odnéti svobody, ve znéni pozd¢jsich predpisit).

Zastupci spole¢nosti maji pravo provadét v souladu s § 248 odst. 2 zakona ¢. 262/2006 Sb.,
zakonik préace, ve znéni pozdé&jSich predpisii, kontrolu véci odsouzenych na vyhrazeném
misté, v pfipadé jakéhokoliv podezieni z drzeni nepovolené véci odsouzenym okamzité
vyrozumi véznici.

Odsouzenym zejména nebudou umoznény navstévy piibuznych a dalSich nepovolenych
osob, piebirani nebo predavani listovnich a balikovych zasilek, telefonovani apod.

Clanek VI
Jistina, cena za praci odsouzenych, fakturace a splatnost

Po podpisu této smlouvy, pfed zahdjenim praci a poskytovanim odsouzenych, uhradi
spole¢nost véznici na jeji ucet €. ﬁ dohodnutou jistinu ve vysi
nakladl za predpokladanou odpracovanou pracovni dobu objednaného poc¢tu odsouzenych,
maximalné¢ v§ak do vySe 500.000,- K¢ (slovy: pét set tisic korun ¢eskych). Pokud spole¢nost
nebude plnit podminky Clanku VI odst. 4, bude pozadovano uhrazeni jistiny v plné vysi, tj.
za pocet vSech pozadovanych odsouzenych. Poskytnutd jistina je vratnd a zapocitava
se proti pfipadnym neuhrazenym fakturam za préci odsouzenych pii ukonceni spoluprace
spole¢nosti s véznici, pfipadné s fakturami, za jinymi dosp€lymi (splatnymi) pohledavkami

véznice za spolecnosti. Povinnost spole¢nosti vii€i véznici je splnéna az pfipsanim jistin

na ucet vedeny v Ceské narodni bance, pobocka Plzen, ¢islo uctu: .
Jistina bude pfed koncem kalendainiho roku véznici spolecnosti vracena do 20. 12. pouze
Vv piipad¢, Ze bude jiz zaplacena béZzna zaloha za praci odsouzenych za mésic prosinec.

Spolecnost opétovné sloZi jistinu na ucet véznice neprodlené po 1. 1. nového roku pied
prvnim poskytnutim odsouzenych v novém roce.

Za praci odsouzenych uhradi spolecnost véznici cenu ve vysi 98,- K¢&/hod. a ptisluSnou
sazbu DPH. Na zdklad¢ zadosti spolecnosti uhradi spolecnost za praci ji vybranych
odsouzenych véznici cenu ve vysi 125,- K&/hod. a ptislusnou sazbu DPH. Cena zahrnuje
naklady spojené se zaméstnavanim odsouzenych vcetné jejich ceny prace a to za skutecné
odpracovanou pracovni hodinu kazdého zarazené¢ho odsouzeného (dale jen cena prace).
Véznice bude uctovat spolecnosti piiplatky za dobu nocni prace a za praci ve ztizeném
pracovnim prostiedi, vznikne-li na tyto pfiplatky odsouzenym narok (dle platnych pravnich
predpisi). Cena prace se muze, pisesmnym dodatkem této smlouvy, v pribéhu zaméstnavani
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menit v souvislosti se zménou charakteru vykonavané prace odsouzenymi a na zakladé
zmény nakladl spojenych se zaméstnavanim odsouzenych. Piipadné ohodnoceni vyssiho
pracovniho vykonu provede véznice v sou€innosti se spolecnosti. Davky nemocenského
pojisténi poskytuje odsouzenym véznice, stejn¢ tak provede rozuctovani odmeén
odsouzenych.

Vyse pracovni odmény odsouzenych se odviji podle aktualniho nafizeni vlady, o vysi
a podminkadch odméinovani odsouzenych zatazenych do prace ve vykonu trestu odnéti
svobody a nafizeni vlady o minimalni mzdé. V pfipadé¢ zmény téchto nafizeni véznice
upravi v souladu s metodickym postupem Generalniho feditelstvi Vézenské sluzby CR vysi
hodinové ceny za praci odsouzenych a neprodlené ji oznami spolecnosti. Smluvni strany se
dohodly, ze tato zména nebude povazovdna za zménu této smlouvy. Spolecnost je
opravnéna po oznameni nové vyse hodinové ceny od smlouvy odstoupit. Neucini-li tak do
¢trnécti dnti od doruceni ozndmeni o zméné, je povinna novou vysi hodinové ceny uhradit.

Dohodnuté cena za praci odsouzenych bude véznici uctovana a spolecnosti hrazena takto:

a) véznice vystavi spolecnosti do 10. dne piislusného mésice zalohovou fakturu ve vysi
50 % predpoklddané kalkulované vySe financ¢nich prostfedkit vykonu préce
odsouzenych, kterou spole¢nost uhradi véznici vzdy nejpozdéji do 25. dne piislusného
kalendarniho mésice;

b) pokud nebude zaloha v dohodnutém terminu podle bodu 4. pism. a) uhrazena,
neposkytne véznice spolecnosti pocinaje prvnim dnem nasledujictho mésice Zadné
odsouzené, a to az do jejiho fadného uhrazeni, totéz plati pro vSechny faktury véznice
(v€. penaliza¢ni) vystavené spolecnosti na zaklad¢ této smlouvy.

c) podklady pro fakturaci piedlozi spole¢nost véznici vzdy do 1. pracovniho dne
nasledujiciho mésice;

d) véznice vystavi spole¢nosti do 6. dne nasledujiciho mésice fakturu za naklady spojené
se zam&stndvanim odsouzenych dle pfedanych podkladd, ve které bude zohlednéna
zaplacena zalohova faktura. Tato faktura je splatna spole¢nosti do 14. dnti ode dne
odeslani.

Za kazdou odpracovanou hodinu prace pres¢as uhradi spolecnost véznici nad dohodnutou
¢astku ceny za praci podle ¢lanku VI odstavec 3. ptiplatek ve vysi 25 %, jde-li o praci
piesCas ve vSedni den a jde-li o praci presCas ve dnech nepfetrzitého odpocinku
odsouzeného v tydnu, ptiplatek ve vysi 50 %.

Za kazdou odpracovanou hodinu ve svatek uhradi spolecnost véznici nad dohodnutou
¢astku ceny za praci podle ¢lanku VI odstavec 3. piiplatek ve vysi 100 % piipadajici
na jednu hodinu prace v kalendainim mésici, ve kterém odsouzeny praci ve svatek konal.

Pro piipad, ze spole¢nost neprovede thradu pracovni odmény a ostatnich plateb véznici
ve lhuté¢ uvedené v c¢lanku VI bodu 4. pism. a) (tj. do 25. dne bézného mésice)
ad) (tj. do 14 dn ode dne odeslani faktury) této smlouvy, je spole¢nost, dle ujednani
smluvnich stran, povinna zaplatit v€znici Grok z prodleni ve vysi 0,1 % z dluzné castky
za kazdy 1 jen zapocaty den prodleni s tim, Ze prodleni skonci teprve Uplnym zaplacenim
dluzné ¢astky. Povinnost spole¢nosti vii¢i véznici je splnéna az piipsanim fakturovanych
&astek na ucet vedeny v Ceské narodni bance, pobocka Plze, &islo tétu: i
Odstavec 1 a 2 tohoto ¢lanku se nepouziji v piipadé dolozeni bankovni platebni zaruky (po
dobu trvani jeji platnosti) pro pfipad prodleni s hrazenim faktur za praci odsouzenych a
dal$imi splatnymi pohledavkami v&znice za spolecnosti ve vysi 220.000,- K¢ (slovy: pét set
tisic korun ¢eskych) ve smyslu odst. 1 ¢lanku VI, ktera se stava Ptilohou ¢. 3 Smlouvy.

Clanek VII



Odpovédnost za Skodu

1. Pii posuzovani odpovédnosti za Skodu, kterou zplisobi odsouzeny zavinénym porusenim
svych povinnosti pfi plnéni pracovnich ukold nebo v piimé souvislosti s nimi, se postupuje
podle obecné platnych piedpist (zakonik prace). Vysi pozadované nahrady skody projedna
spolec¢nost s véznici predem.

2. V¢&znice neodpovida za Skodu, kterou Spolecnosti odsouzeny zpusobil porusenim
povinnosti pii plnéni pracovnich tkolt, nebo v ptimé souvislosti s nimi. Dale neodpovida
za $kodu vzniklou spole¢nosti propusténim odsouzenych z vykonu trestu odnéti svobody
v disledku amnestie, nebo tim, Ze odsouzeny nenastoupi do prace pro onemocnéni,
karanténu, piremisténi do jiné véznice, ze zadvaznych bezpecnostnich divodi nebo tim,
Ze odsouzeny nenastoupi do prace pro onemocnéni, karanténu, prekazky spojené s vladnimi
opatienimi, resp. dal$imi opatienimi ze strany VS CR, souvisejicimi s ohroZenim zdravi
Vv souvislosti s vyskytem onemocnéni COVID-19, ptipadné dalSich infekénich onemocnéni,
nedostava se do prodleni, ani neporusuje smlouvu, pokud tento uvedeny piipad vyssi moci
bude hlavni pfi¢inou nesplnéni smluvni povinnosti. S odkazem na § 2913 odst.
2 obcanského zakoniku se strany dohodly, Ze pokud jedné strané ve splnéni povinnosti
docasné nebo trvale zabranila mimofadna nepiedvidatelnd a neptfekonatelna piekazka
vzniklad nezavisle na jeji vili, neni takova strana povinna nahradit Skodu ani dalsi sankce.

3. Spolec¢nost odpovida za skodu zptisobenou odsouzenému pfi plnéni pracovnich ukolti nebo
v piimé souvislosti s nimi podle zvlastniho zakona (zakonik prace).

4. Spolecnost je povinna mit uzavienou pojistnou smlouvu na Skodu na zdravi a Skodu
vzniklou v souvislosti s pracovnim urazem a nemoci z povolani véznénych osob pracujicich
pro spolecnost. Ma-li spole¢nost uzavienou pojistnou smlouvu na své kmenové
zaméstnance, musi si do této smlouvy odsouzené pfipojistit.

Clanek VIII
Mimoradné udalosti

Pfi vzniku mimofadnych udalosti zajisti jednatel spolecnosti pan Karel Nev§imal, nebo jim
povéteny zaméstnanec, aby byla tato informace ihned ozndmena na operacni stiedisko Vé&znice
Kyn$perk nad Ohii — tel.: h nebo | Pokud dojde k urazu, ktery vyzaduje
ptijezd rychlé zachranné sluzby, bude na operacni stiedisko véznice volano ihned po zajisténi
prvni pomoci.

Mimotéadna udélost je napf-.:

- pokud dojde na pracovisti k Grazu odsouzeného,

- pokud z jakéhokoliv dlivodu skon¢i pracovni doba odsouzenych diiv,

- pokud dojde ke zpozdéni navratu odsouzeného do Véznice Kynsperk nad Ohti,

- pokud dojde k jiné nepiedvidatelné situaci (napf. napadeni odsouzenym nebo napadeni
odsouzeného, odchod odsouzeného z pracovisté, poziti alkoholického napoje odsouzenym

apod.).

Clanek IX
Zavéreéna ustanoveni

1. Smlouvu lze ménit nebo dopliovat pouze pisemnymi o¢islovanymi dodatky, které musi byt
podepsany obéma smluvnimi stranami.

2. Préava a povinnosti touto smlouvou vyslovné neupravené se fidi obecné platnymi ptedpisy,
zejména zakonem ¢. 89/2012 Sh., obCansky zakonik, ve znéni pozdé&jsich predpisu.

3. Tato smlouva se uzavirda na dobu neurCitou. Véznice i spole¢nost mohou smlouvu
vypoveédét pisemné bez udani divodi. Vypovedni lhita ¢ini jeden mésic, pficemz pocina
bézet od prvého dne mésice nasledujiciho po doruceni vypovedi.
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4. Okamzité odstoupeni od této smlouvy lze ucinit, nastanou-li okolnosti na véznici nebo
spolecnosti nezavislé, které zabrani plnéni smluvnich povinnosti a nelze na smluvnich
stranach spravedlivé pozadovat plnéni smluvnich podminek. Okamzité odstoupeni od této
smlouvy lze rovnéZ uéinit v ptipad¢, kdy jedna ze smluvnich stran, i pies prokazatelné
pisemné upozornéni druhé smluvni strany, neplni své povinnosti vyplyvajici z této
smlouvy, nebo porusi smlouvu podstatnym zptisobem. Okamzitym odstoupenim od této
smlouvy zanika smlouva dnem nasledujicim po dni, kdy projev viile opravnéné strany byl
dorucen druhé smluvni strané.

5. Ob¢ smluvni strany se zavazuji k vzdjemn¢ vstficné spolupraci pfi napliiovani predmétu
této smlouvy.

6. Smluvni strany berou na védomi, ze tato smlouva podléha podminkdm a omezenim
dle zakona ¢. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach ucinnosti nékterych smluv,
uvefejiiovani téchto smluv a o registru smluv (dale jen ,,ZRS*). Smluvni strany se dohodly,
ze véznice zaSle tuto smlouvu Ministerstvu vnitra k uvefejnéni prostiednictvim registru
smluv bez zbyteéného odkladu, nejpozdé€ji vSak do 30 (tficeti) dni od uzavieni této
smlouvy. Tim neni doteno opravnéni spoleCnosti zaslat tuto smlouvu k uveiejnéni
Ministerstvu vnitra prostfednictvim registru smluv nezavisle na vyse uvedeném ujednani,
stejné tak véznice nepiebird odpovédnost vici druhé strané za spravnost uveiejnéni, nebot’
i na spole¢nost dopadd povinnost uvetejnéni této smlouvy a md moznost si zpusob

zvetejnéni 1 obsah zkontrolovat.

7. Stane-li se nckteré ustanoveni této smlouvy neplatnym ¢i netéinnym, nedotyka
se to ostatnich ustanoveni této smlouvy, kterd zlstavaji platna a G€innd. Smluvni strany
se Vtomto piipadé zavazuji dohodou nahradit ustanoveni neplatné/neucinné novym
platnym/G¢innym ustanovenim, které nejlépe odpovida plvodné zamySlenému
ekonomickému ucelu ustanoveni neplatného/neucinného. Do té doby plati odpovidajici
Giprava obecné zavaznych pravnich predpist Ceské republiky. Bude-li smlouva zrusena
v souladu s § 7 ZRS, pouziji se pfiméfené ustanoveni § 2991 a nasl. obanského zakoniku
0 bezdtivodném obohaceni. Vzajemné vypoiadani probéhne bez jakychkoliv sankei z titulu
zruSeni smlouvy dle ZRS. Smluvni strany se ddle v tomto piipad€¢ zavazuji neprodlené
smluvné nahradit zruSené ¢asti smlouvy, resp. uzaviit smlouvu novou tak, aby byl zachovan
puvodné zamysleny ucel zrusenych ustanoveni/zrusené smlouvy.

8. Tato smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichz kazda smluvni strana obdrzi
po jednom vytisku.

9. Tato smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami a u¢innosti
nejdfive dnem uvetejnéni prostiednictvim registru smluv.

10. Ptilohou ¢. 1 této smlouvy je pouceni pro civilni zaméstnance, pracujici na pracovisti
S odsouzenymi, se kterym je zaméstnavatel povinen vSechny zaméestnance seznamit.

11. Piilohou ¢.2 této smlouvy je seznam a zafazeni zaméstnanci spolecnosti dle ¢lanku
VIII. této smlouvy, s upfesnénim jejich pravomoci.

V Karlovych Varech dne: 08.09.2023 V Kyns$perku nad Ohii dne: 09.08.2023
Za spolecnost: Za véznici:
jednatel spolecnosti Vrchni rada
Ing. Karel Nevsimal plk. Mgr. Petr Popelat
3xN spol. sr.0. feditel Véznice Kyns$perk nad Ohfi



Ptiloha &. 1 ke Smlouvé ¢. 155/04/2023

Pouceni
pro zaméstnance, kteri se pri vvkonu prace stvkaji s odsouzenvmi

Clanek I

Zaméstnancim, ktefi pracuji s odsouzenymi nebo pti vykonu prace s nimi prichazeji do styku,
piip. maji moznost vejit ve styk s odsouzenymi je zakazano:

1.

Donéset na pracovisté alkoholické napoje, omamné latky, vybusniny, 1éky, apod. a predavat
je, nebo poskytovat odsouzenym.

. Vstupovat v podnapilém stavu do prostort, kde pracuji, nebo se pohybuji odsouzeni.

. Zneuzivat odsouzenych k rtiznym usluham a pracim pro osobni prospéch, pfijimat od nich

jakékoliv pfedméty a vyrobky. Pfijimat, nebo ptedavat (zapijCovat) jakékoliv mnozstvi
pen¢z, zprostfedkovavat jim jakékoliv ustni nebo pisemné vzkazy a spojeni s jejich
pfibuznymi a zndmymi.

. Pfedavat odsouzenym potraviny v jakékoliv formée a kufivo véetné tabaku.

5. Vést s odsouzenymi rozhovory o vécech, které s vykonem prace a plnénim pracovnich tkola

nesouviseji, sdélovat jim osobni problémy a udaje osobniho charakteru, hovofit
s odsouzenymi o jejich trestné ¢innosti, poskytovat jim informace, které k plnéni pracovnich
ukoll nepotiebuji a jez by mohli zneuzit k Git€¢ku nebo jiné nedovolené ¢innosti.

Clanek 11
Zaméstnanci, ktefi pracuji s odsouzenymi, nebo s nimi pii vykonu prace ptichazeji do styku,
jsou povinni:
1. Strpét kontrolni ukony pfislusnika Véznice Kynsperk nad Ohii, jestlize zjistil,

ze zameéstnanec porusil zakaz uvedeny v ¢lanku I bodu 1. — 3. a v dané situaci nema moznost
provést kontrolni tikon ve spolupraci s opravnénym zastupcem spolecnosti. Kontrolnimi
ukony jsou zejména otevieni zavazadla a zpfistupnéni prostoru v motorovém vozidle.

Uzamknout v prostoru, kde pracuji odsouzeni, motorové vozidlo v piipadé€, Ze doslo k jeho
opusteéni.
Odkladat své osobni véci a cennosti na misto k tomu urcené, aby byly zabezpeceny proti
odcizeni.

Zaméstnanci spolec¢nosti, ktefi jsou povefeni organizovanim a fizenim prace odsouzenych,
musi mit staly piehled o odsouzenych a plnéni jejich pracovnich tkoll (vyuzivani pracovni
doby, dodrzovani bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci, kvalité prace, atd.).

Clanek I11

Ke splnéni ucelu pracovniho zatazeni odsouzenych u spolecnosti a v zdjmu dobré spoluprace s
Véznici Kynsperk nad Ohfti, by zaméstnanci méli:

1.

Odmitnout zadosti odsouzenych o razné formy nedovolenych stykt uvedenych v ¢lanku
Ibodul.a3.a tito ﬁfiﬁadi neodkladné oznamit na operacéni stiedisko Véznice KynSperk

nad Ohfi — tel.: nebo G

Sdélit neodkladné na operacni stredisko Véznice Kyn$perk nad Ohi#i porusovani nebo
neplnéni pracovnich povinnosti odsouzenymi, zejména bezdivodné a nepovolené opusténi



stanovené¢ho mista vykonu prace, nebo jiné jednani nasvédCujici tomu, ze odsouzeny
pifipravuje nebo se jiz dopousti trestné ¢innosti.

Zaméstnanci, kteti by porusili n¢ktery ze zakazl uvedenych v ¢lanku I. bodu 1 a 3 se vystavuji
nebezpeci trestniho stihani za pachani trestného ¢inu mareni vykonu ufedniho rozhodnuti podle
§ 337 trestniho zékona, ptipadné jiného trestného ¢inu.

Seznamen dne Jméno Podpis




Ptiloha ¢&. 2 ke Smlouvé ¢. 155/04/2023

Seznam a zafazeni zamé&stnanct spole¢nosti 3 X N spol. s r.o.
povéienvych jednatelem spolecnosti pro jednani s véznici dle ¢lanku VIII. této smlouvy:

1. — stavbyvedouci
Tel.: e-mail: [
2. — stavbyvedouci
Tel.: e-mail: [
: — vedouci pracovni Cet
Tel.: , e-mail:
: — vedouci pracovni et
Tel.: , e-mail:

Vyse uvedeni zaméstnanci jsou povéfeni jménem spolecnosti:

w

S

- informovat operac¢ni stiedisko Véznice Kyn$perk nad Ohii 0 vzniku mimotadnych udélosti
dle ¢lanku VIII. Smlouvy ¢. 155/04/2023,

- ptebirat odsouzené ve Véznici Kyn$perk nad Ohii a pfevazet tyto na pracoviste,

- ptedavat odsouzené do Véznice Kyn$perk nad Ohti po ukonceni pracovni doby s tim, Ze musi
vyckat pii predani prichodu ptislusnika Vézenské sluzby,

- V pfipad¢ zajisténi ptepravy odsouzenych na pracovisté a z pracovisté smluvnim prepravcem
zajistit pouceni zaméstnancli piepravee o zpusobu piebirani a predavani odsouzenych,

- rozdé&lovat odsouzenym praci dle aktualnich potieb spolecnosti a dle moZnosti odsouzenych,

- vyhodnocovat praci jednotlivych odsouzenych s moZnosti jejich odmitnuti pro dalsi
zamé&stnavani na zaklade¢ kvality provedenych praci,

- provadeét zjisténi, zda néktery odsouzeny neni pod vlivem alkoholu nebo jinych navykovych
latek,

- provadét kontrolu véci odsouzenych na vyhrazeném misté, v ptipadé jakéhokoliv podezieni
Z drZeni nepovolené véci odsouzenym okamzité vyrozumeét véznici.
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