DODATEK €. 3

k dohodé o vytvoreni pracovnich pfrilezitosti v ramci verejné prospésnych praci
a poskytnuti prispévku
€. JHA-V-16/2023 ze dne 27.4.2023

uzaviena mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupujici osoba: Ing. Jan Zaruba, feditel odboru kontaktni pracovisté UP
sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
IC: 72496991

adresa pro doru¢ovani: Janderova ¢.p. 147, JindfichGv Hradec Il, 377 01 Jindfich(v Hradec 1
(dale jen ufad prace) na strané jedné

a
zaméstnavatelem: Technické sluzby Mésta Nova Bystfice, s.r.o.
zastupuijici osoba: Vaclav Tomasek, jednatel

sidlo: Tovarni 727, 378 33 Nova Bystfice

IC: 25185691

(dale jen zaméstnavatel) na strané druhé.
Clanek |

Uéel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je tprava vy$e uvedené dohody uzaviené mezi Gfadem prace a zaméstnavatelem
ve znéni Dodatku &. 2.

Clanek I

Predmét dodatku

Dosavadni text ¢lanku 1.1 dohody se nahrazuje textem:

1.1 1.1 Zaméstnavatel vytvofi nize uvedené pracovni pfileZitosti v rdmci vefejné prospé&dnych praci
(déle jen "pracovni mista")

[1.L1.1 nadobuod 1.5.2023 do 31.12.2023.

do 30.11.2023

Tydenni
pracovni doba
v hod. (Uvazek)

Pocet

Nazev profese . .
pracovnich mist

nekvalifikovany pracovnik pro udrzbu mésta a okoli 1 40
nekvalifikovany pracovnik pro udrzbu mésta a okoli 1 37,5
Celkem 2

C -1- S15



do 31.12.2023

Tydenni
pracovni doba
v hod. (Uvazek)

Pocet

Nazev profese . .
pracovnich mist

nekvalifikovany pracovnik pro udrzbu mésta a okoli 1 37,5

Celkem 1

Dosavadni text ¢lanku 1.2 dohody se nahrazuje textem:

1.2 Zaméstnavatel bude pracovni mista obsazovat vyhradné uchazeci o zameéstnani, jejichz umisténi
na pracovni mista schvalil Ufad prace (dale jen "zaméstnanec"). Pracovni smlouva se zaméstnanci
musi byt uzaviena na dobu urcitou, nejdéle do 31.12.2023.

Dosavadni text ¢lanku Ill.1 dohody se nahrazuje textem:

1.1 Utad prace se zavazuje poskytnout zaméstnavateli pfispévek ve vysi skuteéné vyplacenych mzdovych
nakladd na zaméstnance, vcetné pojistného na socidlni zabezpec€eni, pfispévku na statni politiku
zameéstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe odvedl
z vyméfovaciho zakladu zaméstnance, maximalné vsak ve vysi stanovené v nize uvedeném prehledu.

do 30.11.2023

Pocet Tydenni Max. mésicni
e preiese pracovnich pracovni doba  vySe pfispévku
mist v hod. (Uvazek) na 1 pracovni
misto (KE)
gﬁgnallﬂkovany pracovnik pro udrzbu mésta a 1 40 16 000
gﬁlgxahﬂkovany pracovnik pro udrzbu mésta a 1 375 15 938
do 31.12.2023
Podet Tydenni Max. mésiéni
e Diacovnich pracovni doba vySe pfispévku
mist v hod. (Uvazek) na 1 pracovni
misto (K&)
nekvalifikovany pracovnik pro udrzbu mésta a 1 37,5 15 938

okoli

Soucet poskytnutych mésicnich pfispévkl neprekroci ¢astku 319 504 KE.

Dodatek je sepsan ve dvou vyhotovenich, z nichZz jedno obdrzi Ufad prace a jedno zaméstnavatel /
pfijemce.



Dodatek nabyva platnosti a u¢innosti dnem jeho podpisu ob&éma smluvnimi stranami

V Jindfichové Hradci dne 26.10.2023

Vaclav Tomasek
jednatel
Technické sluzby Mésta Nova Bystfice, s.r.o.

Za ufad prace vyfizuje: Ing. Barbora Hryzakova
Telefon: 950 124 326

Ing. Jan Zaruba
feditel odboru
URAD PRACE CR
kontaktni pracovisté Jindfichliv Hradec



