SMLOUVA O OBSAHU, ROZSAHU A [tOI;)MiNKACH PRAKTICKEHO
VYUCOVANI

uzaviena podle § 65 odst. 2 a 3 zdkona &. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vysgim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist, a § 12 a § 13 vyhlasky
h 4

€. 13/2005 Sb. o strednim vzdélavani a vzdélavini v konzervatofi, ve znéni pozdéjsich predpisi,
a § 391 zakona &. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozd&jsich predpisi

Cislo smlouvy DPMB, a.s.: 23/697/1074

Cislo smlouvy &koly:

Smluvni strany:
Dopravni pednik mésta Brna, a, s,
Sidlo: Hlinky 64/151, Pisarky, 603 00 Brno, Dorudovaei &islo 65646
Zapsana: v obchodnim rejstiiku Krajského soudu v Brné, oddil B., vlioZka 2463

1CO: 25508881
DIC: CZ 25508881

Spolecnost je platce DPL ano
dale jen ,,DPMBRB. a.5.” neho poskytlovatel”
J posky

a

Stiredni $kola elektrotechnicka a energeticka Sokolnice, prispévkova organizace
Sidlo: Ugiliste 496, 664 52, Sokolnice

1ICO:; 00380407
DIC: CZ00380431

------------- LR R i

Spoleénost je platce DPH: Ano
(dale jen . 3kola™)

nize uvedeného dne, mésice a roku uzaviely smlouvu nasledujiciho znéni:
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6.

CL 1

Uvodni ustanoveni

. Ob& vyse uvedené smluvni strany se dohodly na uzavieni této smlouvy o rozsahu, obsahu

a podminkach praktického vyucovini (ddle jen ,smlouva®) s cilem vymezit podminky smluvniho
vztahu zaloZeného touto smlouvou, véetné vymezeni zakladnich prav a povinnosti z tohoto
zivazkového vztahu vyplyvajicich.

CL2

Piredmét smlouvy

. Piedmétem smlouvy je stanoveni podminek realizace praktického vyucovani zaki Skoly v daném

oboru vzdélani na pracovidti poskytovatele v dohodnuté dobé a obsahu odborné piipravy v souladu
s rAmcovym a $kolnim vzdélavacim programem, platnymi zdkonnymi ustanovenimi a dal$imi
dohodnutymi podminkami této smlouvy:

Smlouva je uzaviena pro obory Obor/Obory vzdélini ,(kod a nazev):
Elektrikaf — silnoproud, kod oboru: 26-51-H/02, 2 a 3. roénik

DPMB, a.s. se zavazuje zajistit pro kolu praktické vyucovani zaki zejména na téchto pracovistich
DPMB, a.s.:

a) provozovna trolejového vedeni — Svitavski 4, Brno — Husovice

b) provozovna oprav trolejbusi — Svitavska 4, Brno — Husovice

¢) provozovna méniren — Tébor 18, Brno — Zaboviesky

Obdobi realizace praktického vyudovani: v obdobi od 1. 11. 2023 — 30. 6. 2024 a to s ohledem
na organizaci dkolniho roku (prazdniny, svatky, feditelské volno, potieby Skoly — exkurze, kulturni
a sportovni akee atd.).

Pocet 74kil praktického vyudovani v lichém a sudém tydnu bude stanoven v seznamu Ziki (Priloha
& 1), jehoz specifikace je upfesnéna v ¢l. 4 (élo smlouvy. Celkovy pocet Ziki za obdobi od
I. 11,2023 — 30. 6. 2024 je tvofen soudtem viech zaki uvedenych v seznamech Zika.

Z4ci mohou byt po provedeni instruktaze piidélovani k jednotlivym instruktoriim s tim, Ze jeden
instruktor vede nejvyse 3 ziky. Toto pFidélovani se bude Fidit potfebou pracovisté DPMB, as.
a dohodou osob odpovédnych za pInéni smlouvy s vedoucim pracovisté a bude pfi ném dbano, aby
byl dodrzen tematicky plan vyuky Ziki podle platného Skolniho vzdélavaciho programu pro
piislugny roénik. Pracovni doba zaki se Fidi vyhlaskou MSMT CR & 13/2005 Sb. a nepfesahne
7 hod v jednom dnu.

Skola bude uroven dosazenych znalosti a praktickych dovednosti zakil kontrolovat vlastnim
pedagogickym pracovnikem — vedoucim ugitelem odborného vyeviku. DPMB, a.s. bude zajist'ovat
a kontrolovat realizaci praktického vyudovini dle této smlouvy vlastnim zaméstnancem (osobou
odpovédnou za plnéni smlouvy).

Poskytovatel prohlaiuje, ze méd opravnéni k podnikatelské Cinnosti v oboru, ve kterém bude
realizovéano praktické vyucovini, dolozené u pravnické osoby pfedmétem podnikdni ve vypisu
z obchodniho rejstiiku. Kopie tohoto opravnéni tvofi piilohu €. 2 této smlouvy.

CL3

Doba trvani smlouvy

Tato smlouva se uzavird na dobu uréitou, atood 1. 11, 2023 - 30. 6. 2024.

ClL4

Seznam Zaki

. Skola se zavazuje predlozit DPMB, a.s. (pisemng &i elektronicky osobé odpovédné za plnéni

smlouvy) seznam Zziki praktického vyucovani a to nejpozdéji 5 kalendafnich dnil pfede dnem
zatatku praktického vyugovani.
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-V piipadé, Ze na seznamu Zaki budou u jednotlivych Ziki riizna data zadatku praktického
vyucovini, skola se zavazuje predloZit seznam zaki nejpozdéji 5 kalendafnich dni piede dnem
nejbliziiho terminu zacdtku praktického vyucoviani.

. Skola se zavazuje uzivat ke stanoveni seznamu zakii pouze vzor, ktery tvoii prilohu €. 1 télo
smlouvy, a tento vzor kompletné vyplnit.
CL5
Casovy rozvrh praktického vyndoviini

- Realizace praktick¢ho vyucovani zaki dle této smlouvy bude uskutedtiovana zejména:

a) v denni délce 7 vyudovacich hodin o délce 60 minut
b) ve dnech v tydnu: pondéli az patek

Zacdlek pracovni doby zaki se Fidi zikonikem prace, pracovni dobou poskytovatele a zaéing
v pfipade dopoledniho vyucovani nejdfive v 6 hodin a konéi v pripadé odpoledniho vyucovini
nejpozdéji ve 20 hod. Tydenni rozvrh praktického vyuéovani zakt musi byt upraven tak, aby mezi
konecem jednoho vyucovaciho dne a zaéatkem ndsledujiciho dne odpocinek 2ika trval alespoi
12 hodin,

Prestivka v praci mize byt shodnd s piestivkou stanovenou pro pracovniky poskytovatele,
ale musi byt v souladu s prislusnymi ustanovenimi zikoniku prace. Poskytovatel zabezpeci
moZznost triveni prestivky ziki ve vyhrazenych, popt. jidlo zajistujicich, prostordch provozniho
pracovisié, Délka piestdvek se nezapoitdva do doby trvani vyucovaciho dne.

Den zahdjeni praktick¢ho vyucovani: Bude vzdy u jednotlivého zika uveden v seznamu z4ki blize
specifikovaném v ¢l 4 této smlouvy.

Den ukonteni praktického vyugovani: Bude vidy u jednotlivého Zika uveden v seznamu iki blize
specifikovaném v ¢l. 4 této smlouvy.

CL6
Nistup Ziki k vykonu praktického vyucovini
. Z4ci se prepravi do mista vykonu praktického vyucovani individudlné. Odpovédnost DPMB, a.s,
za¢ind vpusténim zika do arcilu DPMB, a.s. nebo prevzetim Zika odpovédnou osobou DPMB, as.
(instruktor).

CL7
Odména za produktivni &Ginnost
- Za produktivni ¢innost se povazuje Einnost, kterd piinasi piijem.

PFi odménovani se postupuje podle § 122 odst. | zakona ¢. 561/2004 Sb.. skolského zikona. Vyie
mésicni odmeény se urtuje podle rozsahu, kvality a vysledkii produktivity ¢innosti Zika, aviak
minimalni vy$e mésicni odmény za produktivni &innost pro stanovenou tydenni pracovni dobu
40 hodin je 30 % minimélni mzdy. PFi jiné délce stanovené tydenni pracovni doby nebo v piipadé,
Zze zak nevykonaval produktivni ¢innost po dobu celého mésice, se vySe odmény za produktivni
¢innost pomérné upravi.

- Odménu za produktivni Einnost zakiim podle skutedného poctu odpracovanych hodin poskytne
DPMB, a.s. a jeji vyplatu zakiim zajisti skola, a to bezodkladné po pripsani odmény na bankovni
ucet Skoly, jenz je uveden v zéhlavi této smlouvy.

Odména bude vyplacena jednou za mésic na zaklade faktury vystavené ze strany skoly. Faktura
bude zaslana na adresu sidla DPMB, a.s. nejpozdéji do péti pracovnich dni po obdrZeni podkladi
pro fakturaci. Podklady pro fakturaci zagle DPMB, a.s. na adresu Skoly do 5. pracovniho dne
v mésici, ktery nasleduje po uplynuti fakturaéniho obdobi, 1j. za obdobi jednoho mésice, ve klerych
byla produktivni ¢innost vykonavéna.

Faktura musi obsahovat ¢. smlouvy DPMB, a.s., jména zakii vykondvajicich praxi budou uvedena
v piiloze. Splatnost faktury je stanovena na 30 dnii od jejiho dorugeni.
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6. Skola je povinna DPMB, a.s. dorucit fakturu do 5 pracovnich dnii od jejiho vystaveni.

CL 8
Odpovédnost Skoly a DPMB, a.s.
1. Odpovédnost ikoly, DPMB, as. i Zika béhem praktického vyucovani se fidi ustanovenim
£ 391 zakoniku prace.

2. DPMB, a.s. zajisti fadny vybér instruktorti pro vhodné vedeni zaki.

3. Problematiku praktického vyucovani z hlediska rozsahu prav a povinnosti Zika upravuji ustanoveni
§ 78 — § 106 zikona €. 262/2006 Sbh., zékoniku price, v pfipadé mladistvého Zika navic
§ 243 — § 247 zékona & 262/2006 Sb., zakoniku price, § 5 a § 6 vyhlaSky & 180/2015 Sb.
v platném znéni a § 7 odst. 6 zikona ¢, 309/2006 Sb. v platném znéni a vyhlasky ¢. 79/2013 Sb.

4, Skola byla seznamena se viemi rozhodnymi skute¢nostmi, kieré se tykaji pracovnich podminek
pracoviité praktického vyucovani (zafazeni do kategorie z hlediska kategorizace praci, zdravotni
rizika pracovisté, potieba specidlnich osobnich ochrannych pracovnich prostiedki, dale jen
LOOPP* apod.). DPMB, a.s. se zavazuje informovat skolu bez zbyteéného odkladu o zménach vyie
uvedenych skuteénosti.

CLY

Ovéieni zdravotni zpiisobilosti

|. Pied zahdjenim praktického vyuéovani v DPMB, a.s. na pracovidtich drazniho provozu musi byt
provedeno ovéfeni zdravotni zplsobilosti zika u smluvniho poskytovatele pracovnélékaiskych
sluzeb DPMB, a.s. dle vyhlagky & 101/1995 Sb. v platném znéni. klerou se vydiva Rad pro
zdravotni zplisobilost osob pii provozovini drihy a drazni dopravy. Vyjddieni I¢kafe, uvedené
v posudku o zdravotni zpiisobilosti, je zivazné pro nasledné zafazeni zaka k dané pracovni Cinnosti.
Pied vlastnim zahdjenim praktického vyuCovini musi zak predlozit osobé, v DPMB, as.
odpovédné ve vécech plnéni smlouvy, posudek o provedené Iékafské prohlidce. Pokud posudek
nebyl v uvedeném terminu piedlozen nebo z n¢j vyplyvi zdravotni nezpisobilost Zika, je osoba,
v DPMB, a.s. odpovédnd ve vécech plnéni smlouvy, povinna zajistit informovani odpovédného
zéstupee $koly a soudasné je povinna zajistit, aby takovy zik nebyl zafazen na uveden¢ pracovisté
k vykonu praktického vyucovini.

e

Termin platnosti posudku bude minimalné do doby konce praktického vyu¢ovini v DPMB, as.,
v pripadé zmény zdravotni zphsobilosti (vystaveni nového posudku) Zika bude zastupce
DPMB, a.s. okamzité informovén a $kola zajisti dodani kopie nového posudku.

3. Zadost o ovéfeni zdravotni zphisobilosti musi obsahovat jméno a prijmeni Zzika, datum narozeni,
ucel ovéreni zdravotni zptisobilosti, misto vykonu praktického vyucovani.

4. Platbu za ovéfeni zdravotni zptsobilosti Zika, hradi skola dle zdkona & 373/2011 Sh. § 51 odst. 6.

C1.10
BOZP A PO
(Bezpecnost a ochrana zdravi pFi prici a PoZarni ochrana)
|, Pfed vlastnim zahdjenim praktického vyucovani musi byt zici progkoleni odpovédnou osobou
DPMB, a.s. ve smyslu osnov OBP 06 a OBP 10.

ha

DPMB, a.s. odpovidd za stav pracovité praktického vyucovini, komunikaci, stroji, pristroji
a naradi z hlediska obecné platnych piedpisii v oblasti BOZP a PO.

3. Béhem praktického vyuovéani musi byt Zici vybaveni standardnim pracovnim odévem a pracovni
obuvi, které poskytne ikola. V piipadé, Ze na konkrétnim pracovidti musi byt pouzivany specialni
osobni ochranné pracovni prostiedky (dale jen ,,OOPP*) (dle vyhodnoceni rizik piisluiné pracovni
¢innosti nebo piisluiného pracoviite), zajisti vybaveni zika témito prostiedky DPMIB, a.s. Za slav
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uvedenych nalezitosti odpovida instruktor, ktery nesmi pFipustit, aby vlastni pracovni &innost
vykondval zik nevybaveny piisluinymi ndlezitostmi nebo pokud jejich stav neodpovida
pozadavkim na plnéni jejich ochranné funkce. V pripadé nejasnosti je povinen informovat osobu,
v DPMB, a.s. odpovédnou ve vécech plnéni smlouvy a vyckat jejiho stanoviska.

DPMB, a.s. zajisti pro ziky nastroje a nafadi pouzivané pfi praktickém vyucovéni,

Pii realizaci praktického vyucovani, vidy pied zahajenim vlastni innosti, zajisti vedouci
prisluiného pracovisté prokazatelné seznameni zikd se zasadami BOZP, PO a ckologie pro tyto
pracovni ¢innosti, pro praci s nafadim i pro obsluhu stroji a zafizeni pouzivanych pii praktickém
vyucovini, véetné pouceni o spravném pouzivani OOPP.

Vedouci piislusného pracovisté je opravinén odmitnout k praktickému vyucovani zaka, ktery:

a) vykazuje znamky poziti alkoholu nebo omamnych latek

b) vykazuje znamky zdravotnich obtiZi nebo traumatologického stavu

¢) nerespektuje pokyny instruktora v souvislosti s bezpecnym vykonem pracovni Sinnosti

d) neni vybaven dle pfedchozich ustanoveni stanovenym pracovnim odévem, pracovni obuvi

a uréenymi QOPP v bezvadném stavu

Vedouci pfislusného pracovisté bezodkladngé oznami zjisténé skutecnosti odpovédnému zastupei
Skoly.

Po oznameni nebo po zjisténi Grazu Zika pfi praktickém vyu€ovani nebo béhem jeho pobytu
v prostorach DPMB, a.s., je DPMB, a.s. okamzZité povinna zajistit:
a) evidenci uddlosti v elektronické knize trazii (napf. pFimo instruktorem)
b)  vysetieni okolnosti vzniku uddlosti
¢) bezodkladné oznameni zjisténé skutecnosti odpovédnému zastupei gkoly, piip. informovani
odpovédného zastupee Zika (pokud byl tento zpiisob dohodnut).

CL 11

Ukondeni smluvniho vztahu

. Tento smluvni vztah mize byt ukonéen dohodou, pisemnou vypovédi nebo pisemnym odstoupenim

jedné nebo druhé smluvni strany v pripadég, Ze dojde k podstatnému porugeni smlouvy.

Dohoda o ukonceni smluvniho vztahu musi byt datovana a podepsina osobami opravnénymi
k podpisu smluvnich ujednani.

Kazda ze smluyvnich stran je opravnéna smlouvu pisemné vypovédét bez udani diivodu. Vypovédni
doba ¢ini | mésic a pocina béZet prynim dnem kalendainiho mésice po doruceni vypovédi druhé
smluvni strang.

.V pisemném odstoupeni od smlouvy musi odstupujici smluvni strana uvést, v ¢em spatiuje diivod

odstoupeni od smlouvy, popfipadé pfipojit k tomuto tikonu doklady prokazujici tvrzené divody.
Ukon&enim smiuvniho vztahu neni dotéeno pravo na zaplaceni smluvni pokuty a na nahradu skody.

ClL 12
Ostatni smluvni ujedndini
V ptipadé, Zze na jedné nebo na druhé smluvni strané nastanou zmény (napiiklad zména sidla,
zména jednajicich osob atd.), je povinna smluvni strana, u niz doilo k témto zmé&nam, uvedené
zmény druhé smluvni strané pisemné oznamit. Pokud tak neuéini, odpovida druhé smluvni strang
za vzniklou skodu.
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Skola podpisem této smlouvy bere na védomi, Ze DPMB, a.s. je povinnym subjektem v souladu
se zakonem ¢. 106/1999 Sbh., o svobodném pfistupu k informacim (dale jen ,,zakon™) a v souladu
a za podminek stanovenych v zdkoné je povinen tuto smlouvu, piip. informace v ni obsazené nebo
z ni vyplyvajici zvefejnit. Informace, kieré je povinen DPMB, as. zvefejnit, se nepovaZuji
za obchodni tajemstvi ve smyslu ustanoveni § 504 zakona ¢. 89/2012 Sb., ob&anského zakoniku
ani za ditvérny Gdaj nebo sdéleni ve smyslu ustanoveni § 1730 odst. 2 obcanského zikoniku.
Podpisem této smlouvy dale bere $kola na védomi, ze smlouva bude zvefejnéna na Portilu vefejné

spravy v Registru smluv podle zidkona ¢ 340/2015 Sb., o zvlaStnich podminkach O&innosti
nékterych smluv, uvefejiiovani téchto smluv a o registru smluyv (zdkon o registru smluv).

Smluvni strany jsou povinny zachovévat mi&enlivost o viech skute¢nostech, o nichz se dozvédély
pii vykonu sjednané innosti a které v zajmu sprivee osobnich tdaji nelze sdélovat jinym osobam.

Smluvni strany jsou povinny zdrzet se jednani, kleré by mohlo vést ke stietu opravnénych zajmi
smluvnich stran se zajmy osobnimi, zejména nebude zneuzivat informaci nabytych v souvislosti
s vykonem sjednané &innosti ve prospéch vlastni ¢i nékoho jiného.

. Smluvni strany se dale zavazuji nakladat s osobnimi tdaji subjekt Gdaji, zejména zaméstnanci,

obchodnich partnerdi a zdkaznikii, jakoz s osobnimi Gdaji jinych tietich osob, s nimiz piijdou
do styku, plné v souladu s Obecnym nafizenim o ochrané osobnich {daji (nafizeni Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2016/679) v platném znéni. Smluvni strany jsou zejména povinny
zachovavat mliéenlivost o téchto udajich, dale pak zajistit vhodnym zpilisobem bezpecnostni,
technickd a organizatni opatieni dle &lanku 32 Obeeného nafizeni. Smluvni strany jsou dale
povinny okamzité si vzajemné sdélit jakékoliv podezieni z nedostate¢ného zajisténi osobnich adaji
nebo podezieni z neopravnéného vyuziti osobnich tidaji neopravnénou osobou.

Smluvni strany jsou povinny na pozadani spolupracovat s dozorovym Gfadem pfi pInéni jeho tkoli.
Y1 | pPolup Y p 4

Jakékoliv porugeni povinnosti ochrany osobnich (daji bude povazovano za poruseni smlouvy.
DPMB, a.s. plné odpovida Skole za 3kodu, kterou by mohla zpisobit zavinénym poruienim této
povinnosti. Skola plné odpovidd DPMB, as. za Skodu, kterou by mohla zpisobit zavinénym
porusenim této povinnosti.

Povinnost ochrany osobnich Gdaji a mi&enlivosti trva i po skonéeni smluvniho vztahu.

V piipadé zivazného nebo opakovaného poruieni povinnosti, vyplyvajicich z pracovniho Fadu,
je DPMB, a.s. opravnéna ukonéit Zikovo praktické vyuCovani. Do 7 dnii po provéfeni viech
skuteénosti je osoba, v organizaci odpovédnd ve vécech plnéni smlouvy, povinna pisemné
vyrozumét o tomto rozhodnuti odpovédnou osobu koly. Povinnost zajistovat podle této smlouvy
pro takového Zika nadile jeho praktické vyucovini zanika dnem pfevzeti doru¢eni {ohoto
vyrozuméni skolou.

10,DPMR, a.s. umozni:

b

a) uréenym zastupcim Skoly a jejiho zfizovatele, prisludnému Skolskému Gradu a Ceské Skolni
inspekei vstup do prostor, kde je realizovano praktické vyucovani v rozsahu, potiebném
pro provadéni koordinac¢nich a kontrolnich innosti

b) uréenym zastupclim Skoly a jejiho zfizovatele kontrolu rizik BOZP na pracovistich,
kde je provadéno praktick¢é vyuovani zaki, pripadng tylo zdstupce seznamit s vnitinimi
predpisy. upravujicimi tuto oblast v organizaci (pracovni fad, mistni provozni bezpeénostni
piedpis pro danou Einnost apod.)

Cl. 13
Zavéredna ustanoveni
Pokud nebylo v této smlouvé ujednano jinak, fidi se pravni poméry GCastniki, prislusnymi
ustanovenimi zakoniku price.

Zména nebo doplnéni télo smlouvy je moznd jen formou vzestupné Eislovanych pisemnych
dodatkii, které budou platné, jen budou-li fadné potvrzené a podepsané opravnénymi zdstupei obou
smluvnich stran,
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3. Tato smlouva je vyhotovena ve dvou vyhotovenich, z nichZ kazda ma platnost originalu a kazda
strana obdrZi po jednom vyhotoveni.

4. Smlouva nabude OCinnosti dnem jejiho uvefejnéni dle zikona & 340/2015 Sh., o zvlaétnich
podminkach a¢innosti nékterych smluv, uverejiiovani téchto smluv a o registru smluv.

5. Smluvni strany prohlasuji, Ze tato smlouva byla sepsana podle jejich skuteéné a svobodné viile.
smlouvu precetly, s jejim obsahem souhlasi, ujednani obsazend v této smlouvé povazuji
za ujednani odpovidajici dobrym mraviim a zasadam poctivého obchodniho styku, na ditkaz ¢cho?
pripojuji vlastnoruéni podpisy.

6. Nedilnou soucasti této smlouvy je: Priloha €. 1, Pfiloha &. 2

V Brié dne 12 10-/2023 V Sokolnicich dne 5. 10, 2023

Priloha €. | — Seznam zak

Piiloha €. 2 — Vypis z Obchodniho rejstiiku

Smlguva €. 23/697/1074
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