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l. Uchazec¢ o zaméstnani ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni: XXX

Datum narozeni: XXX

Kontaktni adresa: XXX

Telefon: XXX

Zdravotni stav dobry: ANO NE
/zaskrtnéte/

Omezeni /vypiste/:

V evidenci UP CR od: XXX
Vzdélani: Stredni odborné (vyucen)
Znalosti a dovednosti: Manudlni zru¢nost

Pracovni zkusenosti:

Absolvent se Ucastnil pred nastupem na rozsah druh
odbornou praxi v rdmci aktivit projektu:
a) Poradenstvi 15 hodin Motivacni kurz

b) Rekvalifikace

Platnost od 15. 1. 2016




1. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:
Adresa pracovisté:
Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zameéstnanec povéreny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec pracovni
naplné/

Miroslav Pivonka
Podhradska 2466/8A
XXX

XXX

XXX
XXX
Montér vytahl

odborné prohlidky a odborné zkousky vytaht, opravy, servis




. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikaéni poZadavky na absolventa:

Specifické pozadavky na absolventa:

Druh préce - rdmec pracovni naplné
absolventa

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukolt ¢innosti
/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo
dolozZte prilohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo
dolozZte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte ptilohou/

Opravy a montaze vytahl
Cheb, Podhradska 2466/8A

12 mésicu

Sou

elektrotechnika

pomocnik revizniho technika a servisniho pracovnika,
pomocnik montazniho pracovnika

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

orientace ve firmé, sezndmeni s provozem, seznameni s BOZP,
seznameni s vytahovou technikou

osvojeni si odbornosti v daném oboru, ziskani védomosti
potiebné k opravam vytah(l a provadeéni servisu, pfipadné
montazi novych vytah(

Nazev prilohy:
Pfiloha ¢. 8 Priibézné hodnoceni
absolventa

Datum vydani prilohy:
Cl. I, odst. 5 Dohody ¢&.
CHA-SO-11/2017 - Dolozit
vzdy za jednotlivé mésice.

Priloha ¢. 9 Zavérecné hodnoceni
absolventa

Priloha ¢. 10 Osvédceni o
absolvovani odborné praxe
Priloha: Reference pro budouciho
zaméstnavatele*

30.6.2018 (odevzdani)
30.6.2018 (odevzdani)

30.6.2018 (odevzdani)




HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec pribéhu odborné praxe je vhodné

pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem ji# pred

ndstupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho radmec byl zfejmy jiz pred podepsdnim Dohody o

vyhrazeni na spolecensky ucelné pracovni misto a popripadé Dohody o poskytnuti pfispévku na

mentora. Podle aktudlni situace a potreby muzZe byt harmonogram doplfiovdn nebo upravovan.

/v pripadé potreby doplrite radky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora
06-08/2017 sezndmeni se s prostiedim, Skoleni BOZP, 40hod/tyd. Ano
zucastriovat se odbornych prohlidek a odbornych
zkousek vytahl se zkusebnim technikem,
seznamovat se s vytahovou technikou a s platnymi
normami pro vytahovou techniku.
09-12/2017 provadéni oprav, servisnich prohlidek, provoznich  40hod/tyd. Ano
prohlidek, vymény a doplfiovani oleje do
prevodové skfiné stroje a do loZisek motoru,
sefizovani dvefi vytahu
01-05/2018 provadéni montazi vytahQ — bourani stavajiciho 40hod/tyd. Ne

vytahu, montaze novych komponent(, zapojovani
fizeni vytahu

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni odborné

praxe, poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné forme.

Schvdlil(a): ........

...................................................................................... dne

(jméno, prijmeni, podpis)




