
Příloha č. 1 Smlouvy o partnerství s finančním příspěvkem
Projektový záměra Partnera včetně indikátorů

Název projektu: Implementace DZ JMK

Část 1 – Identifikační údaje
	Název partnera
	Střední škola Brno, Charbulova, příspěvková organizace
	Statutární zástupce
	RNDr. Jana Marková 

	Číslo partnera
	12
	Telefon
	

	Oficiální adresa
	Charbulova 1072/106, Černovice, 618 00 Brno  
	E-mail
	markova@charbulova.cz

	Adresa pro doručení
	Charbulova 1072/106, Černovice, 618 00 Brno
	Hlavní kontaktní osoba
	 

	IČ:
	60552255
	Telefon
	 

	DIČ:
	CZ60552255
	E-mail
	 

	Datová schránka
	gcvx7r7
	Požadovaná částka
	1.938 181,21

	Místo realizace
	Jihomoravský kraj
	
	



Část 2 – Zapojení partnera projektu
Zdůvodnění potřebnosti projektu včetně popisu výchozího stavu
Zdůvodnění potřebnosti projektu:
Zlepšení úrovně odborného vzdělávání pedagogických pracovníků (zejména učitelů odborných předmětů, odborného výcviku a učební praxe) a poskytování vzdělávání žákům gastronomických oborů vzdělání a oborů služeb zejména prostřednictvím
· rozvoje odborných kompetencí a zvyšování odbornosti pedagogů,
· zlepšení dostupnosti učebních zdrojů a výukových materiálů
· síťování a sdílení dobrých praxí pedagogů
· ověřováním možností využívání nových metod, pracovních postupů a technologií při poskytování vzdělávání v rámci kroužků (žáci talentovaní, zvýšení motivace žáků a jejich zájmu o obor)
Podpořené aktivity:
· Odborné vzdělávání učitelů odborných předmětů, odborného výcviku, učební a odborné praxe oborů vzdělání:
· gastronomických - gastronomie, kuchař – číšník, hotelnictví, cukrář, pekař
· služeb - kosmetické služby, kadeřník, fotograf, aranžér
a managementu škol vyučujících výše uvedené obory vzdělání.
· Výměna zkušeností a sdílení dobré praxe
· Podpora pedagogů pro ověřování možnosti zavádění nových metod a technologií do výuky, zvyšování motivace žáků o obor
· Zpracování inovativních výukových materiálů, výběr a hodnocení dostupných výukových materiálů, zpřístupnění vybraných výukových materiálů využití pedagogů v odborných předmětech, odborném výcviku a učební praxi.
Potřebami škol je vytváření podmínek, možností a finanční podpora pro realizaci klíčových aktivit projektu spočívající na jedné straně zejména pro stanovení metodických týmů stejných nebo příbuzných oborů vzdělání, odborných praktických workshopů, workshopů metodických týmů, na druhé straně pak také zejména pro ověřování možnosti zavádění nových metod a technologií do výuky, zvyšování motivace žáků o obor nad rámec základních školních povinností, a to formou kroužků.
Výchozí stav:
Aktivity projektu navazují svým zaměřením na realizovaný projekt iKAP II. Většina projektů sice v rámci vypsaných výzev podporuje vzdělávání pedagogů, pouze však v oblasti všeobecně vzdělávacích a technických předmětů. 
Je však potřeba podpořit také potřeby odborného vzdělávání pedagogů v oborech gastronomických a služeb, které v současné době je nedostačující a často zcela chybí. Cílem odborného vzdělávání poskytovaného na SOŠ je mimo jiné také těsné sepjetí teorie a praxe a „vzdělávání pro život“, tj. vzdělávání, jako příprava na profesní život žáků a následně také absolventů. Dlouhodobým problémem a nedostatkem dalšího odborného vzdělávání pedagogů je zejména to, že učitelé odborných předmětů, odborného výcviku a učební praxe oborů gastronomických a služeb často nestačí držet krok s rozvojem oboru v profesní sféře a současně také je velice obtížné vytvořit metodické týmy napříč školami vyučujícími stejné nebo příbuzné obory vzdělání, v rámci kterých by mohli spolupracovat, seznamovat se s novými trendy, sdílet výukové materiály apod. Důsledkem toho také může v některých ohledech být i to, že pak ani absolventi nemusí být připraveni na profesní život tak, jak by si představovaly nejen školy, ale i zaměstnavatelé, kteří pak musí v rámci adaptační doby nové zaměstnance na realitu v zaměstnání - při výkonu povolání dovzdělávat. 
Jedním z důvodů je především nedostatek peněz na školách, který způsobuje, že již existující zaběhnuté odborné vzdělávací akce jsou pro jejich vysoké ceny pedagogům nedostupné, jednak také to, že z finančních důvodů nejsou dostupné ani technologie a postupy s používáním nových a netradičních surovin a materiálů, nebo pokud dostupné jsou, přicházejí opožděně. Důvodem může být také i to, že pedagogové nejsou připraveni (motivováni) žáky s nimi seznamovat.
Dalším negativním atributem současného stavu odborného školství je klesající ochota a zájem žáků k seberozvoji a zvyšování odborných znalostí a kompetencí zejména klasickou cestou. 

Část 3 – Spolupracující subjekty
Zapojení spolupracujících subjektů:
· Integrovaná střední škola Slavkov u Brna, příspěvková organizace
· Vyšší odborná škola a střední škola Boskovice, příspěvková organizace
· Střední odborná škola Fortika, příspěvková organizace 
· Střední škola technická a gastronomická Blansko, příspěvková organizace
· Střední škola dopravy, obchodu a služeb Moravský Krumlov, příspěvková organizace
· Střední škola Gemini Brno, příspěvková organizace.
· Střední škola gastronomie, hotelnictví a lesnictví Bzenec, příspěvková organizace
· Střední průmyslová škola Edvarda Beneše a obchodní akademie Břeclav, příspěvková organizace
· Integrovaná střední škola Hodonín, příspěvková organizace
· Střední škola uměleckomanažerská, s.r.o., Brno
· Střední škola umění a designu a Vyšší odborná škola Brno, příspěvková organizace  

Část 4 – Zapojení do klíčových aktivit

	KA02
	KA02 Podpora odborného vzdělávání

	Klíčová podaktivita – KA02-1
	Rozvoj Center odborného vzdělávání a jejich koordinace

	Období realizace
	09/2023 -06/2024


Popis realizace podaktivity
V Jihomoravském kraji funguje osm Center odborného vzdělávání (COV). Každé COV sdružuje školy, které vyučují obory daného zaměření (např. stavebnictví, strojírenství, zemědělství apod.) a vždy jedna škola je pověřena koordinací činností COV. Smyslem činnosti COV je sdílení zkušeností z výuky, organizace setkávání pedagogů škol, zapojování zástupců významných zaměstnavatelů do konzultací inovací v ŠVP jednotlivých škol apod. Aktivity všech Center jsou zahrnuty do RAP pro oblast odborného vzdělávání.
V rámci činnosti COV dochází k síťování škol, vzájemné setkávání managementů škol vyučujících příbuzné obory, výměna zkušeností a příkladů dobré praxe, spolupráce při DVPP, spolupráce při organizaci soutěží odborných dovedností i při propagaci odborného vzdělávání. 
Výstup klíčové podaktivity
· Koordinace Centra odborného vzdělávání

	KA02
	KA02 Podpora odborného vzdělávání

	Klíčová podaktivita – KA02-3
	Rozvoj znalostí a dovedností učitelů odborných předmětů, praktického vyučování a odborného výcviku

	Období realizace
	09/2023 -06/2024



Popis realizace podaktivity
V průběhu realizace projektu bude vytvořena platforma pro odbornou činnost v oblasti gastronomie a služeb. Hlavními aktivitami platformy budou pravidelná vzájemná setkávání učitelů, ředitelů, zaměstnavatelů a odborné veřejnosti. Tato setkávání budou dle potřeby probíhat v různých částech kraje a většinou budou v rozsahu 3-4 hodiny. Každé setkání má svého moderátora a stanovené téma. Některá setkání budou mít vzdělávací charakter a jejich délka může dosáhnout maximálně 8 hodin. 
Odborné školy připravují a realizují odbornou a metodickou přípravu pedagogických pracovníků škol vzdělávajících žáky ve stejných nebo příbuzných oborech. COV příslušných oborů (specializací) budou realizovat workshopy a odborná setkání garantů těchto oborů jednotlivých odborných škol nebo ředitelů středních škol zařazených do COV s cílem koordinace rozvoje technických oborů a předávání si zkušeností a příkladů dobré praxe.
Výstup klíčové podaktivity
2x setkání 6 metodických týmů (1 – cukrář, pekař, 2 – gastronomie, 3 - kadeřnice, kosmetička, 4 – fotograf, aranžér, 5 – cestovní ruch, hotelnictví, 6 – management)
MI u klíčové podaktivity
	Monitorovací indikátory:

	 Č. MI
	Název MI 
	Počet MI

	 512 120
	Počet školních a mimoškolních aktivit 
	

	 510 173
	Počet vzdělávacích akcí pro pracovníky ve vzdělávání 
	2

	510 172
	Počet osvětových akcí
	




	KA02
	KA02 Podpora odborného vzdělávání

	Klíčová podaktivita – KA02-4
	Přednášky odborníků z praxe, odborné exkurze, návštěvy odborných pracovišť (odborných firem)

	Období realizace
	09/2023 -06/2024



Popis realizace podaktivity
V rámci podpory odborného vzdělávání je naprosto klíčový kontakt s odbornou praxí, odbornými pracovišti firem i vědeckými a odbornými pracovníky vysokých škol.  Přednášky odborníků z praxe nebo workshopy pro pedagogy, zájemce z řad žáků SŠ budou doplňovat a rozšiřovat ŠVP oborů jednotlivých odborných škol. Klíčová podaktivita slouží k propojení praxe a spolupráce škol se zaměstnavateli, podpory co největší informovanosti o požadavcích praxe, možnostech teoretické i praktické připravenosti a kompetenční vybavenosti absolventů jednotlivých stupňů škol. Nedílnou součástí propojení teoretické a praktické připravenosti je i ukázka odborných pracovišť zaměstnavatelů s odborným výkladem formou odborných exkurzí nebo návštěvy odborných pracovišť. Cílovou skupinou setkání, přednášek odborníků z praxe – zástupců zaměstnavatelů a odborných exkurzí budou jak učitelé SŠ, tak žáci těchto škol.
Výstup klíčové podaktivity
· 20x kurz pro učitele a žáky SŠ  
· 20x odborné přednášky pro učitele SŠ 
· 9x exkurze na odborná pracoviště 



MI u klíčové podaktivity
	Monitorovací indikátory:

	 Č. MI
	Název MI 
	Počet MI

	 512 120
	Počet školních a mimoškolních aktivit 
	29

	 510 173
	Počet vzdělávacích akcí pro pracovníky ve vzdělávání 
	20

	510 172
	Počet osvětových akcí
	




	KA02
	KA02 Podpora odborného vzdělávání

	Klíčová podaktivita – KA02-5
	Zvýšení motivace a zájmu žáků o odborné a polytechnické vzdělávání

	Období realizace
	09/2023 -06/2024


Popis realizace podaktivity
V rámci podpory odborného a polytechnického vzdělávání je důležité podporovat a zvyšovat motivaci a zájem žáků o toto vzdělávání. Motivované žáky je možné podpořit formou kroužků, které jsou otevřené všem zájemcům ze SŠ. V omezeném množství je možné motivovat i žáky ZŠ a podpořit u žáků zájem o techniku a odborné vzdělávání.
Výstup klíčové podaktivity
· 15 kroužků SŠ

MI u klíčové podaktivity
	Monitorovací indikátory:

	 Č. MI
	Název MI 
	Počet MI

	 512 120
	Počet školních a mimoškolních aktivit 
	15

	 510 173
	Počet vzdělávacích akcí pro pracovníky ve vzdělávání 
	

	510 172
	Počet osvětových akcí
	



Část 5 – Celkové monitorovací indikátory za všechny aktivity partnera

	Monitorovací indikátory:

	 Č. MI
	Název MI 
	Počet MI

	 512 120
	Počet školních a mimoškolních aktivit 
	44

	 510 173
	Počet vzdělávacích akcí pro pracovníky ve vzdělávání 
	23

	510 172
	Počet osvětových akcí
	0



Část 6 – Plánované veřejné zakázky

	Plánované veřejné zakázky

	 
	Název veřejné zakázky
	Částka

	 
	 
	

	 
	 
	





