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Domov ve Vézi, prispévkova organizace
Adresa: 582 56 Véz 1

IC: 60128089

DIC:

jako zadavatel supervize

a

Mgr. Milos Havlik
jako supervizor

uzaviraji tuto supervizni smlouvu:

1. Predmét smlouvy
Tato smlouva upravuje podminky provadéni externi tymové a individualni supervize.
2. Kontaktni osoba

Kontaktni osobou je hlavni sestra. Kontaktni osoba vede evidenci probéhlych supervizi a
domlouvd se supervizorem terminy supervize vtymové formé (nejméné s 30dennim
predstihem), koordinuje se supervizorem pfip. zmény terming.

3. Misto a ¢as supervize
3.1. Supervize probihaji v prostorach organizace.

3.2. Supervize probiha v tymové nebo individualni formé z pravidla 5-6x za kalendarni. Tymova
supervize trva zpravidla 3 hodiny a individualni 1 hodinu.

4. Témata a cile supervize
4.1. Obecnym cilem:
4.2. Supervizni témata a cile pro supervizi:

Cil 1: Odstranit u cilovych skupin obavy vyjadrfit se k tématim bez nasledki

il 2: Zjistit skuteény stav moznych problému u cilovych skupin o kterych se nemluvi oficialné
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a pfesto existuji a nejsou famou, nebo jsou vnimany jako zdsadni pro zlepSeni pracovniho
prostfedi, pracovnich podminek, mezilidskych vztahli, neumérné narocnost na splnéni
pracovnich povinnosti a obecné vnimani vytvareni podminek pro praci vedoucimi pracovniky.

5. Hodnoceni supervize
Hodnoceni supervize probiha nasledujicimi zptsoby:

5.1. Pfi kazdé supervizi je vénovan dostatecny Cas reflexi probéhlé supervize, predevsim reflexi
naplnéni aktualni zakazky.

5.2. Hodnoceni supervize probéhne vidy po 5-6 superviznich konzultacich, tj. 1x rocné.
Hodnoceni probiha ustné (pfimo na supervizi). Na zékladé probéhlého hodnoceni zhotovi
supervizor supervizni zpravu, kterou predklada zadavateli supervize. Po kazdé supervizi
vyhotovi supervizor zapis s feSenymi tématy a s pfipadnymi navrhy.

5.3. Po predloZeni rocni supervizni zpravy zadavateli se setkava zadavatel, supervidovani a
supervizor k hodnoticimu setkani. Hodnotici setkani je uréeno k diskusi o skute¢nostech,
které jsou uvedeny v supervizni zpravé. Vystupy z tohoto setkani mohou vyvolat zmény
v provadeéni supervize, tedy i v této smlouvé.

6. Supervizni dokumentace a zachazeni s ni

6.1. Zaznam ze supervize vbodech a témata pofizuje supervizor. Zaznam je uréen pro
supervidované a supervizora. V pfipadé vzajemné domluvy se supervizorem ho predklada
supervizorovi ke komentafi. Schvaleny zapis supervidovanymi je predloZen zadavateli
supervize. /

6.2. Celkovou supervizni zpravu predkladd supervizor 1x roéné. Soucasti zpravy je prehled
probéhlych supervizi, prehled superviznich témat, hodnoceni probéhlych supervizi
supervidovanymi a supervizorem, doporuceni supervizora. Supervizni zpravu predklada
supervizor supervidovanym ke komentarim a pfipadné dodatklim dfive nezZ ji predloZi
zadavateli supervize. Supervizni zprava je k dispozici vSem ucastnikim této supervizni
smlouvy.

7. Platebni podminky

7.1. Supervizorovi naleZi za sjednané supervize odména ve vysi -/superviznl' den;
¢astka je fakturovana.

7.2. V pfipadé, Ze se supervize neuskutecni, z divod(, které nejsou na strané supervizora
(supervidovani se nedostavi bez omluvy nebo se omluvi v dobé kratsi nez 48 hod.), uctuje

supervizor smluvenou supervizi, jako by probéhia.
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8. Presahy a odkazy

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

Supervize probihajici podle této smlouvy je soucasti supervizniho systému v organizaci, tj.
v ramci organizace probiha vice supervizi vedenych vice supervizory. Zjisti-li supervizor, ze
téma projedndvané v supervizi vyzaduje jiny supervizni prostor (napf. supervize
vrcholného managementu, pfipadova supervize, téma, které se tyka nepritomného ¢lena
supervize fizeni), oznaci tento pfesah, ten se pak stava soucasti zapisu. Supervidovani
zodpovidaji za preneseni tématu do jinych supervizi.

Pokud zadavatel supervize svolava supervizory plsobici v organizaci, aby mohlo byt
(vy)hodnoceno fungovani supervizniho systému, supervizor je povinen se setkani
zUcastnit a pfipravit se na néj dle pozadavk( zadavatele.

Zjisti-li supervizor, Ze vystupy ze supervize nelze realizovat v ramci tymu, posild je se
souhlasem supervidovanych zadavateli supervize i mimo terminy uréené pro supervizni
zpravy.

Odkazy do jinych tymovych prostor(i (porada vedeni, metodicka porada apod.) jsou
béZnou soucasti supervize; jakmile k odkazani dojde, zapiSe se do zapisu ze supervize.

Supervidovani, které dochazeji na supervizi tymu, prinaseji pisemné podnéty ze supervize
do pravidelnych porad (vidy na nejbliz3i poradu po supervizi). Opatieni ma zpriahlednit
skuteénost, Ze zminéna supervize je logicky zaClenéna do systému fizeni organizace.

9. Prava a povinnosti jednotlivych stran

9.1.

9.2.

9.3.

Povinnosti zadavatele: zajistit misto supervize, platit radné a vcas dohodnutou cenu,
poskytovat informace o zménach v organizaci. Zadavatel ma pravo si vyzadat setkani vsech
smluvnich stran tykajici se probihajicich supervizi i mimo planované schiizky (viz bod 5.3.).

Povinnosti supervidovanych: pfipravovat se na supervizi, psat zaznamy ze supervize.
Supervidovani maji pravo na supervizi v dohodnutém rozsahu a kvalité. Supervidovani
mohou vyvolat setkdni viech smluvnich stran, aby dohodli nezbytné zmény tykajici se
rozsahu a kvality supervize.

Povinnosti supervizora: seznamit se s chodem organizace a s poskytovanymi sluzbami,
za¢inat a konéit supervizi vdohodnutych terminech a casech, poskytovat supervizi
v souladu s dobrou praxi sluzby, fizeni a supervize. Supervizor ma pravo na vlastni
supervizi supervize. Super\fizor ma pravo si vyzadat setkani vSech smluvnich stran tykajici

se probihajicich supervizi i mimo terminy sjednané v bodé 5.3.
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10. Etika a micenlivost
10.1. Supervidovani se Fidi pfi své praci Etickym kodexem organizace.

10.2. Supervizor se fidi ve své praci etickymi principy EAS (Evropska asociace supervize).
Dokument je pFilohou smlouvy (pfiloha 2).

10.3. Ml¢enlivost: vsichni pfitomni dodrzuji ml¢enlivost o udajich osobni povahy tykajici se
supervidovanych nebo jejich podfizenych. Pokud ma ¢len tymu davodné podezieni, Ze
doslo k poruseni mlcenlivosti, pfinasi toto téma zpét do supervize.

11. Platnost smiouvy

11.1. Tato smlouva je uzavirana na obdobi 09/23-10/2023. Na zakladé vzdjemné dohody miZe
byt prodlouzena, nejdéle viak do prosince 2027.

11.2. Kterykoliv z uéastnik( smlouvy muize smlouvu vypovédét ve vypovédni lhaté 2 mésice.
Je v3ak povinen sdélit ddvody, které ho k tomu vedou, a jednat o tom spole¢né se vsemi
smluvnimi stranami. Z jednani je pofizen zapis se zaznamenanim stanovisek vSech
smluvnich stran; zapis obdrzi vSechny smluvni strany.

11.3. Smlouva se muze priibézné ménit, pokud to vyZaduje probihajici supervize a dohodnou-
li se na zméné vsichni ucastnici smlouvy.

11.4. Smlouva je zhotovena ve 2 kopiich.

11.5. Smlouva plati ode dne podpisu vSech smluvnich stran.

podpis zadavatele

V dne 12. zari 2023 i V dne 12. zari 2023

Domov ve veli,
pFispévkové organizace
‘ Podpis ‘
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