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Vyaétovani mzdovych nakladi za dobu Ggasti zaméstnanci na vzdélévaci aktivits 2a obdobi
Zaméstnavatel : UNISERVIS HASEK, s.r.o. 160: 25719980
Nézev vzdelavac aktivity: Skoleni podnikového systému spravy majetku ONTRACK Skupina
Uvadéjle pouze mzdové nakiady Zené za dobu Ugasti zame na vzaélavaci aktivits ©
Intenzita podpory|  max. die dohody
198,00
Potet priplatek 100% za hodinu, ti. max
proplacenych celkem 33 000,00 Pripadné mzdové naklady z
hodin ve vuce (byl -li za mésic jinych dohod ®
Dawm | die dochazky | Hrubé mzda | schvélen v | zadobu na odvod [ Predpokiadany " © donon

2 Jméno Prijment Titul | _narozeni 460min. | zahodinu® | dosti)® | vzdélavani® | poistného® Soutet® | Uvazek " | za mésic celkem | _Pfispévek UP naklady - dohody

1 |ro00000 300000000 20000000¢ 1 0,00 0,00

2 [ x000000¢ JOOOO0NK X000 X00000K 1 0,00 0,00

3 [xo00000¢ 300000000 X000 | 20000000¢ 1 0,00 0,00

4 [ 5000000¢ J00000X X00000K 1 0,00 0,00

5 [000000¢ 300000000 20000000¢ 1 0,00 0,00

6 [x000000¢ JO0000X X00000K 1 0,00 0,00

7 |ro00000¢ 300000000 X000 | 20000000¢ 1 0,00 0,00

8 [x000000¢ JO0000X X00000K 1 0,00 0,00

9 [x000000¢ 300000000 20000000¢ 1 0,00 0,00

10 {00000 JOOO0NK YOOX XO0000K 1 0,00 0,00

11 {00000 300000000 20000000¢ 1 0,00 0,00

12 | 500000 JOOO0NK XOOX XO0000K 1 0,00 0,00

13 {00000 300000000 20000000¢ 1 0,00 0,00

14 | 500000 JOOOO0NK XO00000K 1 0,00 0,00

15 {x000000x 300000000 20000000¢ 1 0,00 0,00

16 | 50000000¢ JOOO0NK XO0000K 1 0,00 0,00

17 {00000 300000000 20000000¢ 1 0,00 0,00

18 | 500000 JOOO0NK XO0000K 1 0,00 0,00

19 {30000000¢ 300000000 20000000¢ 1 0,00 0,00
Vypiite pouze bila pole

dokladat evidenci dochazky s uvedenim poétu hodin za kazdého Zastnika vzdélavaci aktivity. Narokované mzdové naklady musi odpovidat mzdovym nakladim

1Hv souladu s bodem I11.5 dohody bude & soucasné s timto
za hodiny Géasti {1 na vzdélavaci akiivité.

2) Uvedte hrubou mzdu zaméstnance za dobu tasti zaméstnance na vzdglavaci aktivits. Uvedena mzda je ofisténa o pohybiivé slozky mzdylplatu, které nesouvisi se vzdélavénim (jako napr. pravideiné a mimoradné odmany, priplatky za praci

pfestas, pfiplatek za pobyt na rizikovém pracovisti dalsi). V pfipads, Ze Zadatel jiz v Zadosti odavodnil vzdgldvani mimo pracovni dobu a nedostal zamitavé stanovisko, mizZe pozadat i o &stku na uhradu pfiplatkd za prestasovou préci. U potencidinich

zaméstnanc nechte prazdné.

3) Uvedte eastku priplatku, kterou nérokujete za mésic. Vypocet pfiplatku prilozte na zvIastni pfiloze vyGttovani. U potencidinich zaméstnanci nechte prazdné.

4) hruba mzda na hodinu krat pocet hodin v dochazce + pfiplatek (pokud bylo proplaceni priplatku schvaleno rozhodnutim komise)

5) Soucet astky pojistného na socidini zabezpeSeni, prispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na verejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe odvadi z vymeiovaciho zékladu zaméstnance, a to za dobu Ugasti zaméstnance

na vzdslavaci akivits.

6) Souget sloupcil "Hrubé mzda za dobu na vzdalavani" a "Odvod pojistného.

7) Odpovida vysi ivazku (viz. priloha 1), kdy hodnota 1 znamend tvazek v rozsahu stanovené tydenni pracovni doby podie § 79 zakona &. 26212006 Sb., zakoniku prace, ve znéni pozdgjsich predpisi. V pripads kratsi pracovni doby dle § 80 uvedte

VY8i Gvazku na 2 desetinn mista).

8) Uvedte eastku mzdovych nklada za daného zaméstnance a prislusny mésic, pozadovanou v ramci dalSich dohod tykajici se projektu POVEZ Il a to ve formétu: &4stka a Eislo jiné dohody. Pokud se dany zaméstnanec nedcastni vzdélavacich aktivit

souvisejicich s jinymi dohodami, pole nevypliiuite.

9) Zaméstnavatel je povinen vsechny zmény nahlasit v souladu s ustanovenimi dohody. Bude-li zjistén nesoulad se schvalenymi inkami, které nebyly

proplaceny.

Prohlaseni zaméstnavatele: Prohlasuji, Ze vy3e uvedené tdaje jsou pravdive’ a ze hruba mzda za uvedeny mésic a v uvedené vysi byla zaméstnancim zucétovana k vyplaté a po
zakonnych srazkach vyplacena nejpozdéji v den doru&eni vykazu Uradu prace CR. Dale prohlasuji, Ze pojistné na socialni zabezpeéeni a prispévek na statni politiku

ji na vefejné zd tni pojisténi , které zaméstnavatel za sebe odvadi z vymérovaciho zakladu zaméstnance, za uvedeny mésic a v uvedené vysi byly
odvedeny nEJpozdejl v den doruéeni vykazu Uradu prace CR.

UP CR, nebudou néklady uznany a

Datum: 05.10.2023 jméno, prijment, funkce a podpis opravn&né osoby
Vyfizuje: 3000000
Telefon: 3000000
Email mlejnkova@uniservi ooooooc, jdnatel spoleénost it

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci I
reg. €. C2.03.152/0.0/0.0/15_021/0000053
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