HOTELOVÁ ŠKOLA
Vršovická 43, 101 00 Praha 10
IČ: 60461713 IZO: 000638552
Zastoupena: Mgr. Petrem Vomelou, ředitelem školy
na straně jedné jakožto příkazcem, dále jen „příkazce“

a

Ing. Jana Majchráková
Bydliště: Manželů Starých 1566, 250 92 Šestajovice
IČ: 09723315
datum narození: 08. 08. 1985
bankovní spojení: 1576828083/0800
na straně druhé jakožto příkazníkem dále jen „příkazník“

uzavírají

dle ustanovení § 2430 a násl. zák. č. 89/2012 Sb., občanského zákoníku,

SMLOUVU PŘÍKAZNÍ 
Výše uvedené strany prohlašují, že jsou oprávněni tuto smlouvu podepsat a k platnosti smlouvy není třeba podpisu jiných osob.

I.

Předmět smlouvy

1.1. Předmětem této smlouvy je úplatné obstarání níže specifikované záležitosti příkazce příkazníkem, které spočívá v zajištění veškerých prací spojených se zpracováním mzdové a personální agendy na PC pomocí programu VEMA a jeho pravidelné aktualizace, zejména: 
– výpočet výplaty a zaúčtování platu a dalších plnění poskytovaných zaměstnancům, srážek z platu, agendy daní ze závislé činnosti, pojistného na sociální a zdravotní pojištění a výpočet dávek nemocenského pojištění
· vedení ELDP, mzdových listů
· zařazování zaměstnanců do platových tříd podle Katalogu prací a do platových stupňů

· příprava a sepisování pracovněprávních smluv, vedení personální evidence, sepisování žádostí o důchod

· zpracování výkazů týkajících se mzdové agendy pro nadřízené orgány a statistických výkazů
1.2. Příkazník se zavazuje záležitost obstarat a postupovat při tom poctivě, pečlivě a s odbornou péčí, jak je vymezena v § 5 odst. občanského zákoníku, s použitím každého prostředku, kterého vyžaduje povaha obstarávané záležitosti, podle pokynů příkazce a v souladu s jeho zájmy, které jsou příkazníkovi známy. Příkazník je povinen bezodkladně příkazci sdělovat všechny příkazníkem zjištěné skutečnosti, které by mohly ovlivnit či změnit pokyny či jemu známé zájmy příkazce. 
1.3. Příkazník je povinen příkazci průběžně úplně a pravdivě podávat zprávy o postupu obstarávání záležitosti a jeho výsledcích, a to v ústní podobě k dotazu příkazce kdykoli, a také v podobě písemného reportu o měsíčním zpracování mezd, předkládaného příkazci ke schválení jedenkrát za kalendářní měsíc před konečným zpracováním mezd, nejpozději vždy k 8. dni měsíce následujícího za měsíc předchozí.
1.4. Příkazník je povinen vykonávat činnost podle této smlouvy osobně, využití třetích osob za tímto účelem, ani svěření obstarání záležitosti třetí osobě, není přípustné.
1.5. Příkazce se zavazuje sdělovat příkazníkovi včas všechny skutečnosti a předkládat listiny, potřebné k řádnému plnění ze závazku, zřízeného touto smlouvou. Při podpisu této smlouvy 
předává příkazce příkazníkovi za tímto účelem následující materiály, což obě strany níže svými podpisy rovněž stvrzují: 
a) Mzdové listy 
b) Sjetiny 
c) Podklady pro mzdy 
d) Osobní spisy stávajících pracovníků
e) Protokoly PSSZ, ELDP, žádosti o starobní důchod
f) Statistické výkazy
g) Daně
h) ostatní doklady, dokumenty a informace nezbytné k výkonu činnosti podle této smlouvy. 

1.6. Příkazce se zavazuje umožnit příkazníkovi vstup do objektu školy na adrese: 
Vršovická 43, 101 00 Praha 10.
1.7. Obě strany se zavazují poskytovat si při plnění ze závazku zřízeného touto smlouvou potřebnou součinnost.
II.

Čas plnění

2.1. Příkazník bude poskytovat činnost dle této smlouvy pravidelně tak, aby byl dodržen stanovený výplatní termín platů, tj. 9. den v měsíci, eventuálně lhůty stanovené obecně závaznými právními předpisy.

III.

Doba trvání příkazu
3.1. Tato smlouva je uzavřena na dobu neurčitou v trvání od 1. 9. 2023.

IV.

Odměna
4.1. Úplata za činnost příkazníka podle této smlouvy (dále jen „odměna„) je stanovena dohodou smluvních stran v paušální měsíční výši: 24.900,- Kč. Příkazník není plátcem DPH.

4.2. Úhrada bude prováděna měsíčně, bezhotovostním převodem, na základě faktury vystavené dnem zpracování PAM agendy za dané období, se 14denní splatností. 
4.3. Smluvní cena může být případně navýšena o míru inflace české koruny. V tomto případě je příkazník oprávněn zvýšit po dohodě s příkazcem sjednanou měsíční částku. 
V.

Odstoupení od smlouvy

5.1. Od této smlouvy může příkazník odstoupit, ocitne-li se příkazce opakovaně v prodlení s úhradou odměny, po dobu delší než 15 - ti dnů.
5.2. Od této smlouvy může příkazce odstoupit, poruší-li příkazník některou povinnost, uvedenou 
ve článku VII. 

5.3. Účinky odstoupení od této smlouvy nastanou dnem, kdy bude písemné odstoupení strany odstupující druhé straně doručeno.
5.4. Odstoupí-li některá ze stran od této smlouvy, ať již na základě smluvního ujednání či ustanovení zákona, stanovují strany svá další práva a povinnosti, trvající i po odstoupení od smlouvy, takto:

a) strany vstoupí neprodleně v jednání za účelem smírného vyřešení jejich vztahů,

b) příkazník je povinen do 14 dnů ode dne, kdy nastanou účinky odstoupení, vrátit příkazci veškeré peněžní částky, které z titulu této smlouvy obdržel.
c) příkazník je povinen ve stejné lhůtě vrátit příkazci veškeré materiály, uvedené ve článku I, bod 1.5.,
d) strana, která porušila smluvní povinnost, jejíž porušení bylo důvodem odstoupení od této smlouvy, je povinna druhé straně nahradit náklady s odstoupením spojené. Tím není dotčen nárok na náhradu škody ani povinnost zaplatit smluvní pokutu.
VI.

Smluvní pokuta
6.1.     Strany této smlouvy si sjednávají pro případ, že příkazník poruší povinnosti stanovené v předmětu smlouvy, povinnost příkazce zaplatit příkazníkovi smluvní pokutu 100,- Kč za každý případ porušení povinnosti.
6.2. Strany této smlouvy si sjednávají pro případ prodlení příkazce s úhradou odměny, k níž je 
podle článku IV., bod 4.1 povinen, povinnost příkazce zaplatit příkazníkovi smluvní pokutu ve výši 
0,01 % z dlužné částky za každý den prodlení.
6.3. Smluvní pokuta je splatná do 10 dnů poté, co bude písemná výzva jedné strany v tomto směru druhé straně doručena.
6.4. Povinností zaplatit smluvní pokutu, jak je specifikována ve článku VI., bod 6.1, není dotčeno právo na náhradu škody, a to ani co do výše, v níž případně náhrada škody smluvní pokutu přesáhne. Povinnost zaplatit smluvní pokutu může vzniknout i opakovaně, její celková výše není omezena.
6.5. Povinnost zaplatit smluvní pokutu, jak je specifikována ve článku VI.,  body 6.1. až 6.4., trvá i po skončení trvání této smlouvy, jakož i poté, co dojde k odstoupení od ní některou ze stran či oběma stranami.
VII.
Povinnost mlčenlivosti

7.1.   Příkazník se zavazuje zachovávat mlčenlivost o personálních údajích zaměstnanců a externích pracovníků příkazce a zdržet se veškerých aktivit, které by mohly poškodit dobré jméno či zájmy příkazce. Dále se příkazník zavazuje nevyužít údajů, získaných od příkazce ani těch, o nichž se dozvěděl v důsledku jeho vztahu k příkazci založeného touto smlouvou, pro sebe či pro jiného ani neumožnit jejich využití třetím osobám jinak, než za účelem řádného plnění ze závazku, zřízeného touto smlouvou. Tyto povinnosti trvají i po skončení účinnosti této smlouvy, jakož i poté, co dojde k odstoupení od ní některou ze stran či oběma stranami.
VIII.

Závěrečná ujednání

8.1. Tuto smlouvu lze měnit či doplňovat pouze písemnými dodatky, podepsanými oběma stranami. 
Všechny v této smlouvě uvedené přílohy jsou její nedílnou součástí. Platnosti a účinnosti tato smlouva nabývá podpisem oběma stranami.
8.2. Tuto smlouvu lze vypovědět pouze písemnou formou. Výpovědní doba je dvouměsíční a začíná běžet prvním dnem kalendářního měsíce následujícího po doručení a končí uplynutím posledního dne příslušného kalendářního měsíce.
8.3. Nastanou-li u některé ze stran okolnosti bránící řádnému plnění této smlouvy, je povinna
to bez zbytečného odkladu oznámit druhé straně.
8.4. Tato smlouva je vypracována ve dvou vyhotoveních, z nichž jedno náleží každé smluvní stran.
8.5. Tato smlouva se řídí úpravou dle zák. č. 513/1991 Sb., obchodního zákoníku. Veškeré údaje a informace, které si strany sdělily při uzavírání této smlouvy, jsou považovány za důvěrné, přičemž žádná ze stran je nesmí zpřístupnit či sdělit třetí osobě ani je použít v rozporu s jejich účelem pro potřeby vlastní. Poruší-li některá strana tuto povinnost a obohatí-li se tím, vydá druhé straně to, oč se obohatila.
8.6. Smluvní strany po jejím přečtení prohlašují, že souhlasí s jejím obsahem, že smlouva byla sepsána určitě, srozumitelně, na základě jejich pravé a svobodné vůle, bez nátlaku na některou ze stran. Na důkaz toho připojují své podpisy.
V Praze dne 31. 8. 2023
	…………………………………………
	……………………………………

	                        Příkazce

             Mgr. Petr Vomela
          HOTELOVÁ ŠKOLA
                   ředitel školy
	Příkazník

Ing. Jana Majchráková
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