Eviden¢ni cislo: 064/2022

Dodatek ¢. 1
ke smlouvé uzavrené dne 25. 1. 2023, interni ¢islo Klienta FNB-SML-202303-0577

Smluvni strany:

1. Fakultni nemocnice Bulovka

se sidlem: Budinova 67/2, 180 81 Praha 8

zastoupena: Mgr. Janem Kvackem, feditelem nemocnice
ICO: 00064211

DIC: CZ00064211

bankovni spojeni: Ceska narodni banka

Cislo uctu: 16231081/0710

datova schranka: n9hiezm

(déle jen ,Klient")

2. Elanor a.s.

zapsana: v OR u Méstského soudu v Praze pod sp. zn. B 25583
se sidlem: Jemnicka 1138/1, Michle, 140 00 Praha 4
zastoupena: Mgr. Aljou Businou, ¢lenem predstavenstva

ICO: 15887219

DIC: CZ15887219

Bankovni spojenti: CSOB, as.

Cislo actu: 304931760/0300

datova schranka: 8x53hba

(dale jen ,Poskytovatel”)

(Klient a Poskytovatel spole¢né téz , Smluvni strany” nebo jednotlivé jako ,,Smluvni strana”)
uzaviraji nize uvedeného dne, mésice a roku tento

Dodatek €. 1 ke smlouvé uzaviené dne 25. 1. 2023
(dale jen ,Dodatek")

Clanek 1.
Uvodni ustanoveni

Smluvni strany uzaviely dne 25. 1. 2023 smlouvu o poskytnuti multilicence HR portalu, jeho
implementace a servisni podpory, na zakladé které se Poskytovatel zavazuje Klientovi poskytnout 1
(jednu) casové neomezenou hromadnou sitovou multilicenci pro 3 500 aktivnich zaméstnanct a uzivaci
prava HR portalu (softwarové feSeni systému fizeni lidskych zdrojd, pro oblast Systém dochazky a
Planovani smén a provést jednorazovou implementaci HR portalu a moduld, zahrnujici Gvodni analyzu,
zpracovani konceptu implementace a ostatnich &innosti uvedenych ve smlouvé, véetné poskytovani
standardni servisni podpory (SLA) pro HR portal (tj. udrzba systému, vzdalené opravy, aktualizace
databaze agend, aktualizace v rdmci minor verzi) na dobu neurcitou, interni ¢islo Klienta FNB-SML-
202303-0577 (dale téz jen ,Smlouva").



Eviden¢ni cislo: 064/2022

Smluvni strany se timto v souladu s ¢l. XI. odst. 5 Smlouvy dohodly na zméné Smlouvy v rozsahu
specifikovaném v ¢l. Il. tohoto Dodatku, a to z divodd provedeni navaznych praci na Upravu jinych
aplikaci, kterych implementace neni upravena a nespada pod Smlouvu, pficemz tyto Upravy jsou
nezbytné pro radné dokonceni pInéni dle Smlouvy a soucasné je na zakladé rozhodnuti Klienta z dlivodu
velké komplexity testovani o rozdéleni testovani do nékolika mésici postupné v ramci rdznych
organizacnich jednotek, nezbytné provést zmény v ramcovém harmonogramu, ktery tvofi nedilnou
soucast Smlouvy jako jeji Pfiloha ¢. 2.

Clanek 1L
Zmény Smlouvy

Smluvni strany se dohodly na zménach Smlouvy:
- Odstavec 3.3 ¢l. Il. Smlouvy se rusi a nahrazuje novym odstavcem v nasledujicim znéni:

»3.3 Poskytovatel protokoldrné preda HR portdl Klientovi do rutinniho nepretrzitého provozu
splnénim zavazki uvedenych v odst. 2.4, pism. a) a pism. b) tohoto cldnku Smlouvy, a to
nejpozdeji do 12 (dvandcti) mésicii ode dne tcinnosti Smlouvy.”

- Znéni Prilohy ¢. 2 Smlouvy — Harmonogram poskytnutych sluzeb se rusi a nahrazuje novym
znénim této pfilohy, ktera tvofi nedilnou soucast tohoto Dodatku.

Clanek I
Zavérecna ustanoveni

Ustanoveni Smlouvy nedotéend timto Dodatkem zlistavaji beze zmény.

Tento Dodatek je vyhotoven ve dvou stejnopisech s platnosti originalu, z nichz kazda ze Smluvnich stran
obdrzi po jednom vyhotoveni, nejedna-li se o pfipad, kdy je Dodatek vyhotoven v jediném elektronickém
originalu, ke kterému zastupci Smluvnich stran pfipoji své elektronické podpisy.

Tento Dodatek nabyva platnosti a Uc¢innosti dnem jeho podpisu obéma Smluvnimi stranami.

Smluvni strany shodné a svobodné prohlasuji, Ze bez vyhrad souhlasi se zvefejnénim Gdaji uvedenych
v Dodatku v souladu se zadkonem ¢. 340/2015 Sb., o registru smluv, a berou na védomi, Ze Klient uverejni
tento Dodatek v registru smluv za podminek a ve |h(té dle zakona o registru smluv.

Nedilnou soucasti tohoto Dodatku je nové znéni Pfilohy ¢. 2 Smlouvy — Harmonogram poskytnutych
sluzeb

Smluvni strany prohlasuji, ze si tento Dodatek pred jeho podpisem precetly, ze Dodatek po vzajemném
projednani uzaviraji podle jejich pravé a svobodné vile, urcité a vazné, na dikaz ¢ehoz pfipojuji své
podpisy.

V Praze dne 22. 9. 2023 V Praze dne 19. 9. 2023
Mgr. Jan Kvacek Mgr. Alja BusSina
feditel nemocnice Clen predstavenstva

Fakultni nemocnice Bulovka Elanor a.s.
Klient Poskytovatel
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Priloha ¢. 2 -Harmonogram poskytovani sluzeb

Ramcovy Harmonogram Mésice
Podpis smlouvy T
Analyza, zpracovani celkového konceptu implementace T+2

Implementace (instalace a konfigurace databaze, HR portélu a pozadovanych modull) | T+3
do 5 mésicd od Gcinnosti smlouvy

Skoleni pro dvé Grovné pozic (pro spravce aplikace a hlavni uzivatele zadavatele) v T+4
ramci implementace

Zkusebni provoz HR portéalu na dobu 1 mésice a bezplatné poskytnuti pfistupd k uzivani | T+5
HR portalu zadavatelem

Priprava na prenos konfigurace a aktualizace testovaciho prostiedi T+8
Pfiprava vstupd pro duplicitni zpracovani - celonemocnicné T+9
Testovani- celonemocnic¢né T+10
Pfedani HR portalu do rutinniho nepfretrzitého provozu akceptacnim protokolem a T+11

aktivace multilicence/pfedani pfistupu pro pfislusné webové rozhrani systému HR
portalu nebo licenéniho aktivacniho klice (max. Do 12 mésici ode dne Ucinnosti
smlouvy)

Pfedani do provozu T+12

*Harmonogram je uveden bez customizaci nad standard v EGJE

*Pro customizace bude stanoven samostatny termin po uzavieni analyzy, neni soucdsti
standardni dodavky




