DODATEK C. 1 KE SMLOUVE C. OSV/23/20465
o poskytnuti icelové dotace v dotacnim fizeni na podporu
socialnich sluzeb poskytovanych v souladu se zakonem ¢. 108/2006

Sh., o socialnich sluzbach
uzaviené podle §10a zakona €. 250/2000 Sb. o rozpodétovych pravidlech tzemnich rozpoét(l, ve znéni
pozdé&jSich predpisl, podle ¢asti paté (§§ 159 — 170) zakona &. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni
pozdgjSich predpist, a v souladu s Metodikou pro poskytovani ucelovych dotaci v roce 2023 na
podporu socialnich sluZzeb poskytovanych podle zakona ¢. 108/2006 Sb., ve znéni pozdéjsich
predpisa,

Smluvni strany:

Poskytovatel: Pardubicky kraj,

adresa: Komenského namésti 125, 532 11 Pardubice

IC: 70892822

DIC: CZ 70892822

bankovni spojeni: Ceska spotitelna a.s.

&islo uctu: 1643542/0800

zastoupeny: JUDr. Martinem Netolickym, Ph.D., hejtmanem Pardubického kraje

(déle jen ,poskytovatel”) na strané jedné

Prijemce: Rodinné Integraéni Centrum, z. s.
adresa: namésti Republiky 2686, 530 02 Pardubice
IC: 27026728

DIC:

bankovni spojeni: Komeréni banka, a. s.

¢islo uctu: 35-4976500267/0100

zastoupeny. I
(dale jen ,pFijemce") na strane druhe

L
Mezi smluvnimi stranami byla dne 6. 3. 2023 uzaviena smlouva ¢ OSV/23/20465 o poskytnuti
ucelove dotace v dota€nim fizeni na podporu socidlnich sluZzeb poskytovanych v souladu se zékonem
¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach (dale jen ,smlouva“). Smluvni strany se dohodly na nasledujici
zméné vySe uvedené smiouvy:

1) Clanek I, odst. 7 nové zni:

Socialni sluZba dle €lanku l. odst. 4 této smlouvy bude poskytovana v rozsahu:

a) Kvantitativni idaje zavislé na celkové mife naplnéni rozpoctu: minimalné 3 600 hodin pfimé péce
za kalendaini rok

b) Kvantitativni idaje nezéavislé na celkové mife naplnéni rozpodétu:

¢) Kapacita pobytovych sluZeb dle §48, 49, 50 a 52:

2) Clanek I, odst. 2 nové zni:

Ucelova dotace se poskytuje v celkové maximalni vysi 406 000 K& (slovy: &tyti sta Sest tisic korun
Geskych).

Postup stanoveni vy3e dotace je uveden v pfiloze &. 1, kterd je nedilnou sougasti této smlouvy.

3) Méni se pfiloha €. 1 — Postup stanoveni vySe dotace a to dle niZe pfilozeného znéni.




4)

6)

‘J' r. Viartin Netolicky, Ph.
hejtman Pardubického kraje

.
Ostatni ustanoveni smlouvy, ktera nejsou dotéena timto dodatkem, se neméni.
Dodatek €. 1 nabyva platnosti okamzikem jeho podpisu posledni ze smluvnich stran a uginnosti
dnem jeho uvefejnéni v registru smiuv.
Smluvni strany se dohodly, Ze poskytovatel bezodkladné po uzavieni odesle dodatek k Fadnému
uvefejnéni do registru smiuv vedeného Digitalni a informaéni agenturou. O uvefejnéni dodatku
poskytovatel pfijemce bezodkladné informuje, nebyl-li jeho kontakini udaj uveden pfimo do
registru smluv jako kontakt pro notifikaci o uveiejnéni.
Smluvni strany prohladuji, ze zadna ¢ast dodatku nenaplfiuje znaky obchodniho tajemstvi (§ 504
z. ¢. 88/2012 Sb., ob&ansky zakonik).
Smluvni strany berou na v&domi, Ze nebude-li dodatek zvefejnén ani do tfi mésicl od jeho
uzavfeni, je nasledujicim dnem zrusen od poc¢atku.
Je-li dodatek €. 1 uzaviran v listinné podobég, vyhotovuje se ve dvou stejnopisech s originalnimi
podpisy smluvnich stran, z nichz kazdd obdrzi po jednom vyhotoveni. V pfipadé elektronické
podoby dodatku se vyhotovuje v jednom elektronickém vyhotoveni s pfipojenymi digitalnimi
podpisy obou smluvnich stran, tj. podepsan zplsobem, se kterym zvlastni pravni pfedpis (zakon
€. 297/2016 Sb., zakon €. 300/2008 Sb.) spojuje ucinky vlastnoruéniho podpisu.
Smiuvni strany prohla$uiji, Ze byl tento dodatek sepsan na zakladé pravdivych Gdajli, podle jejich
svobodné a vazné vile nikoliv v tisni a za napadné nevyhodnych podminek a na diikaz toho
pfipojuji své vlastnoruéni podpisy.
Pravni jednani bylo projednano nha jednani Zastupitelstva Pardubického kraje dne 19. 9. 2023 a
schvaleno usnesenim Z/331/23.

reditelka




Priloha &. 1: Postup stanoveni vy$e dotace

Obecny:
Vstupni Udaje: planovany pocet hodin pfimé péce, pomér pracovnikll na hlavni pracovni pomér nebo
dohodu o pracovni €innosti a pracovnik(i na dohodu o provedeni prace (zohlediiuje se, pokud je vétsi
nez 5 %)

Celkoveé optimalni naklady na sluzbu tvofi sou¢et mzdovych nakladl na jednotlivé pracovniky v
socidlnich sluzbach véetné dohod o provedeni prace; mzdovych nakladl ostatnich pracovnik(
(zahrnujici i socialni pracovniky) a provoznich nakladl. Podil pifmé prace pracovnika v socidlnich
sluzbach je 75 %. Podil ostatnich pracovnikli je 20 % na celkovém poé&tu pracovnikil. Podil ostatnich
nakladd je 25 % na celkovych nakladech.

Mzdové naklady na pracovniky v pfimé péci

Pocet hodin piimé péée / 0,75 = potfebny fond pracovni doby pracovnikil v pfimé pééi

Potfebny fond pracovni doby pracovnikd v socidlnich sluzbach / 1736 hodin (roéni pracovni fond) =
pocet Uvazki pracovnikl v socialnich sluzbach (zaokr. na 0,05 nahoru)

Pomér Gvazkd pracovnikll v socidlnich sluzbach na hlavni pracovni pomér nebo dohodu o pracovni
ginnosti x 440 000 K& + pomér Uvazkl pracovnik(l na dohodu o provedeni prace x 334 000 K&

Mzdové naklady ostatnich pracovniki
(poet Uuvazk( pracovnik(l v socialnich sluzbach x 20/80, zaokrouhleny na 0,05 nahoru) x 571 000
K&, maximainé 3 uvazky

Provozni naklady
(Mzdové naklady + mzdové naklady na ostatni pracovniky) x 25/ 75

Celkové optimalni naklady tvofi sou¢et mzdovych nékladl, mzdovych naklad( ostatnich pracovnik( a
provoznich nakladu.

Konkrétné:

vstupni Udaje:

planovany podet hodin pfimé péce 4 500
pomér uvazkl pracovnikl v socialnich sluZbach na HPP nebo DPC 51 %
_pomér tvazkud pracovnikl v socidinich sluzbach na DPP (jen pokud je vét§i neZ 5%) 49 %
vypocet:

mzdové naklady pracovniki pfimé péce:

... pocet uvazkd pracovniku v socialnich sluzbach (zaokrouhleno na 0,05 nahoru) 3,5
...mzdové naklady pracovnik(i na HPP nebo DPC 785 400
...mzdové naklady pracovnikil na DPP 572 810
mzdové naklady ostatnich pracovnikii:

...podil ostatnich pracovnikd (max. 3 Uvazky) 0,90
...mzdové naklady ostatnich pracovnik 513 900
provozni nhaklady: 624 037
celkové optimalini naklady: 2 497 000
Uhrady od uZivateld 495 000
Uhrady od zdravotnich poji§toven 0




vyrovnavaci platba (rozdil celkovych optimainich naklad(i a dhrad od uZivateld i Uhrad od

zdravotnich pojistoven) 2002 000
podil financovani Pk - Gi¢elova dotace 75 %
podil financovani Pk - viceleté financovani 10 %
Ideéini padil financovani Pk 85 %
optimalni varianta financovani sluzby: (podil z vyrovnavaci platby) 1702 000
¢astka viceleté financovani 0
tastka piiznana v ramci programu Podpora dostupnosti socidlnich sluzeb v Pardubickém

kraji 1296 000
Pozadavek organizace na Uéelovou dotaci 2023 841 000
koneéna varianta financovani sluzby po odeéteni dotace viceletého financovani

socialni sluzby se zohlednénim poZadavku organizace 406 000
dosud vyplaceno 212 000
doplatek Ucelové dotace po 2. kole 194 000




