
SMLOUVA O SPOLUPRACIpR! zAJ rSrEui pRAKTtcxEno vvueovex  iuzaviend  nlZe uveden6ho  dne, m6sice a roku mezi smluvnlmi stranami,  ktenimijsou:
Gtobus eR, v.o.s.teo: 63473291se sidlem Kosteleck6 822175,  Praha 9  eakovice, PSe: 196 00v obchodnim  rejstiiku  veden6m  M6stskfm  soudem v Praze zapsand  v oddile A,, vloZce 79154zastoupenAnazlkladd plne moci panem  Mgr. Robertem Safr6nkem, ieditelem hypermarketuGlobus Opava(ddle jen,,spolednost")

a
Stiedni Skola  hotelnictvl a sluZeb a Vy55i odborn6 Skola,  Opava, pilsp6vkovd  organizaceteo’.72s416s1se sldlem TyrSova  867t34, Opava, PSe: 746 95adresa Skoly  Husova  6, Opava,  PSe  : 746 01v obchodnim  rejstiiku veden6m krajskfm  soudem v Ostravd zapsand  v oddile Pr., vloZce  1 103zastoupend Mgr, Martinem  Ruskfm,  ieditelem Skoly(d6le jen  ,,5kola")
(spolednost  a Skola budou take spoledn6  oznaCovdny  jako  ,,smluvni  strany")

I.Ptedm6t smlouvy
1 .  PiedmStem  t6to smlouvy je spolupr6ce pii zaji5tdni praktick6ho  vyu6ovdnl  26kti v udebnimoboru:

2953H/01 Pekai2954H101  Cukrii6651H/01 Prodavad6551H/01 Kuchai  di5nik.2956H/01 Reznik
Praktick6 vyu6ovdnl Zdk0 bude probihat v hypermarketu  spolednosti na adrese Globus  eR,v.o.s. T65inskii 83, 746 01 Opava (d6le jen ,,pracovi5t6"). ZAci mohou  vykonSvatneproduktivni i  produktivni dinnosti. V piipad6 vykondvdnI produktivni 6innosti budespolednost platit odmrinu v souladu  s 61.  lV. teto smlouvy.

ll.Pr6va a povinnosti  spolednosti
Spolednost zajisti piistup Zdkfr na pracovi5t6 v jednotlivfch  Skolnich  letech, tj., v2dy od 1.9.dan6ho kalenddiniho  roku do 30.6. n6sledujiciho  kalend6inlho  roku (v piipad6 odliSneorganizace Skolniho roku  iv dob6 hlavnich pr6zdnin,  tj. od 1.7. do 31.8. dan6ho kalend6iniho
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roku),  kde umo2ni prakticke vyuCovdni ZAkil, a to dle dohody se Skolou a v souladu  s udebnimiosnovami a se znalostmi  a schopnostmi  lekil.
Spolednost  se zavazu)e,2e  pro praktick6  vyu6ov6ni  26kft:  zajisti  pracovni podminky odpovidajici  pilslu5nfm prdvnim piedpis0m;  ve spoluprdci se Skolou poskytne  26kr}m ndstroje, n6iadl a zaiizeni,  vdetn6  ochrannfchpom0cek, pro 6innost piid6lenou pii praktick6m  vyu6ovdni;  sezndmi  ZAky s piedpisy o zaji5t6nf  bezpe6nosti  prdce a ochrany  zdravi pii pr6ci;  vytvoii  dasovf prostor pro stravovAni  Zilkil, piipadn6  umo2nl  stravov6ni  v prostordchpracoviStS;  povede  evidenci  dochizky  ZAkit;  umo2ni  Skole kontrolu Zitkil na pracovi5ti  a kontrolu prfrb6hu praktickeho  vyu6ov6ni Zdkfiprostiednictvim  Skolou  pov6ienfch osob;  zajisti pov6ienou osobu, kteri bude oprAvn6na ke v5em 0konim  dle teto smlouvy apisemn6 o ni informuje  Skolu.
Skola a spolednost  se pied zahdjenim  praktick6ho vyudovdni dohodnou o rozsahu zapojenipedagogickiich a nepedagogickfch pracovnik0 do praktick6ho  vyu6ov6ni, piipadn6 dal5ipodrobnosti potiebne pro idrdnf  pr0b6h praktick6ho  vyu6ov6ni,
Dopustlli se Zdk na pracoviSti  jedndni nesluditeln6ho s iddnfm vfkonem praktick6hovyu6ov6ni  (kr6de2, nevhodn6 chov6ni apod.)  nebo nedostavlli  se Z6k opakovan6  beznAleliteomluvy na praktick6 vyu6ovdni, je spole6nost opr6vn6na prakticke vyudovdni  ZAkajednostrann6  ukondit;  prakticke  vyudovdni ZAka v takov6m piipad6 skondi okam2ikemdorudenl ozn6meni spolednosti  o ukondeni prakticke  vyu6ov6ni  26ka Skole.

ilt.PrAva a povinnosti Skoly
Skota se zavazuje,  2e pii praktick6m  vyudovdni zekil’.  zajistl  iddnf pr0b6h praktick6ho  vyu6ov6ni  ze strany 26k[t,  zajisti pov6ienou osobu, kter6 bude opr6vn6na  ke v5em 0kon&m dle teto smlouvy apisemn6 o n[ informuje  spolednost;  zajisti kontrolu LAkil na pracovi5ti a kontrolu pr0b6hu praktickeho vyu6ov6ni  Zdkfrprostiednictvim  osobni ndv5t6vy  nebo  telefon6tu Skolou  pov6ien6 osoby,  a to minim6ln62x m6si6n6  (minimdln6 1x v lich6m a minim6lnd  1x v sud6m tfdnu), ztoho alespofi 1xosobni n6v5t6vou;  zajisti, 2eZAci budou pii praktick6m  vyu6ov6nlvhodn6  obledenia obutia  2e budou vlastnitzdravotni  pr0kaz,  Na pracovi5t6  se 26ci dopravuji sami a na vlastnl n6klady.
Stola se d6le zavazuje nepiekradovat sjednanf podet 2dkfr pro prakticke vyudovdni.
Nejpozd6ji ke dni zahdjeni praktickeho vyudov6ni piedlo2i  Skola spolednosti  jmennf seznamzekb, kteil budou ve spolednosti  absolvovat praktickd vyudovdni  (d6le jen ,,seznam").  Seznambude aktualizov6n  v2dy k prvnimu dni piislu5neho Skolniho roku, piipadnd v pr0b6hu  Skolnlhoroku dle skutedn6ho  stavu.  St<ola nebude  seznam m6nit bez souhlasu  spolednosti,  ledaZe byk tomu mdla zAvaZn! d0vod.
Skota se zavazuje  zveiejnit  tuto smlouvu  v registru  smluv  tak, jak ji ukl6d6 zAkon  6,. 340t2015Sb., o zvl65tnich podmink6ch ridinnosti n6kterfch smluv, uveiejflov6ni t6chto  smluv a oregistru smluv (zdkon o registru  smluv).
V piipad6,  2e po ukondeni  t6to smlouvy bude uzaviena  mezi Skolou  a spolednosti smlouva ospoluprdci pii zaji5tdni praktick6ho  vyu6ovdni na dal5i Skolni rok (d6le jen ,,dalSi smlouva"),potom se Skola zavazuje vyvinout maxim6lni  0sili k tomu, aby se praktick6ho  vyudovdni  na
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zAkladd  dal5l smlouvy z06astnili 25ci, kteil se budou z0dasthovat praktickeho vyudovdni  nazitkladd t6to smlouvy.

tv.Odmdna  za produktivni  dinnost
Za produktivni 6innost poskytuje  spolednost  26k0m odm6nu.
VlSe m6si6nl odmdny  za produktivnl 6innost26ka pro stanovenou tlidennl pracovni dobu 40hodin dinl 30% minim6lnl  mzdy. Spolednost  je opr5vn6na  vyi5i m6si6ni odm6ny  za produktivnidinnost Zdka po dohod6 se Skolou zvf5it,  a to zejm6na s ohledem na vfsledky dinnosti 26kapii praktick6m  vyu6ov6ni,
Pii jine d6lce stanoven6  tfdenni pracovni doby nebo v piipad6, 2e 26k nevykon5valproduktivnl  dinnost  po dobu cel6ho m6sice, se vf5e mr5sidni  odmdny za produktivni  dinnostIm6rn6 upravl.

V.Zpracov Ani a ochrana osobnich 0dajri
Pr6va a povinnosti  smluvnich stran, pokud  jde o zpracov6ni  a ochranu osobnich  ridaj0,  jsoustanoveny v pifloze  6. 1 teto smlouvy, kter6 je nedilnou sou66st[  t6to smlouvy (ddle jen,,piiloha o zpracovdni a ochrand  osobnich  0daj0"). Pro 0dely uveden6 piilohy je prospolednost u2[v6no oznadeni  ,,Globus"  a pro Skolu  oznadeni ,,Skola".
Smluvni strany  berou na v6domi, 2e piiloha o zpracovlnI a ochran6  osobnich rldajr] obsahujezAvazn,6  povinnosti  smluvnlch stran,

vt.ZAvEred,n6  ustanoveni
Tato smlouva  se uzavir{ na dobu urcitou,  podinaje  dnem 1. 9. 2023 a konde  dnem 30. 6. 2024.
Tuto smlouvu  lze ukondit  na zdklad6  dohody  obou smluvnich stran nebo vyipovddi s tiim6si6nlvfpov6dnl lh0tou, kdyZ vyipovddni  lhr]rta zadinl b62et prvnlm dnem m6slce n6sledujlciho  podorudeni vlipovddi druhe smluvni stran6.
Tato smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech,  z nichl kaldl smluvnl  strana  obdrZi pojednom.

V Opav6, dne
$llrdri  tkola  hotehictu(  or sluiebr Vy$Sidbornii $kola, 0pava,  piispdvkovdorganizacc
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Piiloha  1

Zpracov6ni  a ochrana osobnich 0daj0
l.  Definice

,,Bezpeenostni  incident’  je jak6koli skutedn6 nebo domn6l6  (i) ztrAta, znideni nebo krdde2
bsoOnicn 6daj0; (ii) neopr6vn6ne pouZiti, poskytnuti, zisk6ni,  pozm6n6n[,  zpiistupn6ni nebo
jakekoli jine neopr6vn6n6  Zpracov6ni Osobnlch  ldaj0.’,,osobni rtdaje"jsou  jakekoii 0dr1e,  informace nebo zAznamy, ktere piimg nebo nepilmo  identifikuji
iyzickou  orobu’(subjekt 0daj0) nebo se tlkaji identifikovateln6  fyzick6 osoby, zejm6na  jm61o,.dr".",  telefonni 6islo, emailbvd  adresa,  0daje o platebni kart6,  identifikadni  6islo 6ako ngRi, r99le
6islo nebo daiov6  identifika6ni 6islo), datum narozeni,  6islo pr0kazu totoZnosti, dislo  iidi6skeho
prgkazu,  l6kaiske a jin6 zdrav otni zAznamy,  jako2 ijak6kolijine 0daje umoZfrujici  identifikacifyzicke
osoby, ktere Globus nebo jak6koli  tieti osoba, kter6  jednd jm6nem  Globusu,  zpracov|vA v souvislosti
se smlouvou.,,Zpracov1nf’ znamend  jakoukoli operaci nebo soubor operaci s Osobnimi 0daji nebo souborybioOnicn 1daj&, ktere  jsou prov6d6ny pomoci 6i bez pomoci automatizovanfch  postup0, jako je
shrom62d6ni, zaznameneni,  uspoi6d6ni, strukturov6ni, ulo2eni,  piizpfisobeni nebo pozm6n6ni,
vyhled6ni,  nahl6dnuti, pouZiti,  zpiistupn6ni pienosem,  Siieni nebo jakekoliv jine zpiistupn6ni,sliazeni 6i zkombinovdni, omezeni, vymaz nebo znideni.ll.  Zpracovinl a ochrana Osobnich  fdai0
Globus se timto zavazute ZpracovAvat  Osobni  0daje v souladu  s platnlmi pr6vnimi piedpisy  a
zavazuje  se spolupracovat se Skolou a poskytnout ji veSkerou  nezbytnou rozumnd poZadovanou
soudinnost  k za1i5t6ni naklddAni  s Osobnimi 0daji v souladu  s prdvnimi piedpisy.
Skota se zavazuje ziskat od ka2d6h o ZAka  (dAle  jen ,,Subjekt ridaifi") souhlas se ZpracovAnim
Osobnich 0daj0,  tj. zejmena  souhlas k pied6v6ni  Osobnich 0daj0,  ke kter6mu  bude dochdzelmezi
Skolou a Globusem  v souladu  s touto piilohou.S[ola se zavazu je, 2e ve$ker6  Osobni 0daje, kter6 Globusu pied6,  budou piesne  a v piipad6
potieby aktualizovan6, piim6ien6,  relevantni a omezen6 na nezbytn!  rozsah ve vztahu k [ielu, pro
kterf jsou ZpracovAvAnY.  .  !.Cf o6rr  je oprdvn6 nZprLcovAvat  Osobni 0daje v souladu  s piikazy a pokyny Skoly, av5ak  v piipad6,
Ze se Globus bude domnivat, 2e takovy?’to  pokyn  je v rozporu  s prAvnimi piedpisy nebo by vytistil vjejich poru5eni,  je povinen  Skolu okam2it6  informovat.’CioOub  neni o[rAvn6n pied6vat nebo zpiistuphovat  Osobni ridaje  tietim osob6m 6i externim
spolupracovnikrhm  Globusu  bez piedchozlho  pisemn6ho souhlasu  Skoly,dtooi. nenl povinen plnit informadnl povinnost v rozsahu dle 6l6nku  13 a 14 obecn6ho naiizenl o
ochran6 osobnich 6daj& (EU) 2016/679 ve vztahu  kSubjekt&m  0dajir;  tuto informadnl povinnost  je
povinna  plnit Skola.bloOrs  je povinen  zajistit, Ze Osobni 0daje budou  zabezpedeny pied  jejich neoprdvn6nlm  0nikem
6i Bezpednostnim  incidentem odpovidajicimi  technickfmi  a jinlmi prostiedky.  Globus je zejmena
povinen  piijmout ve5kefA rozurpn6 odek6vateln6  opatieni  a / nebo omezeni  administrativni,  fyzick6,
iechnick6  (vdetn6 etektronickfch) a vytvoiit piislu5n6  procedurdlni  pojistky  proti Bezpednostnimincidentlrm.  Globus zajisti, ie k Osobnim  0dajirm  budou mit piistup pouze jim opr6vn6ni
zam6stnanci,  kteil budou n6leZitd  proSkoleni  v oblasti ochrany osobnich 0dajfr a budou  zavAzAni
ml6enlivosti  v souvislosti  se ZpracovAv6nim  Osobnich 0daj[t.V piipad6, 2e u Globusu dojde k Bezpe6nostnimu  incidentu, je Globus povinen  bez zbytedn6ho
od’t l"d, Skolu  informovat  o rozsahu  Bezpednostniho  incidentu,  jeho pii6in6 (pokud  jiZ bude znAma),
rozsahu piijatfch opatieni kzamezeni  dalSiho Bezpednostniho  incidentu  a opatienich  piijatfch
k n6prav8. btoOus  je povinen udinit  ve5ker6  kroky sm6iujici  k zamezeni  dal5iho  Bezpednostnihoincidentu a je povinen  vyvinout ve5ker6 rozumn6 poZadovane 0sili k n6prav6 a piijeti novfch
bezpe6nostnictr  opatieni,  pokud se st6vajici opatieni projevijako nedostate6n6.
Globus  je povinen poskytnout  St<ole ve5kerou nezbytnou soudinnost  v souvislosti  s pro5etiov6nim
Bezpednostniho  incidentu  6i poZadovanou soudinnost  v souvislosti  s jedn6nim 6i iizenim u
dozorov6ho orgdnu.
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10. Globus se zavazuje,2e na piedchozi plsemnou  Z5dost  a vdohodnut6m  termlnu  umoZnI Skoteprovedenl  auditu nebo inspekce, nejvi5e  v5ak jednou za kalend6ini rok a v rozsahu  maxim6ln6dvou hodin. Skola  je oprdvn6na prov6d6t audit nebo  inspekci  prostiednictvim  tietich osob pouzev pilpad6, Ze s provedenlm  auditu danou osobou  bude Globus  souhlasit;  souhlas  nebude Globusembezdfrvodn6  odmitnut. Skola se zavazuje, 2e audit nebo inspekce budou  provedeny  tak, aby nebylnaruSen bdZny chod dinnosti Globusu.11. Globus  je povinen  informovat St<otu  nejpozd6ji do 3 dnfr o dorudeni  jakekoliv  26dosti  st6tnich 6ijinfch veiejnoprdvnlch  orgdn0  o sd6leni Osobnich 0daj0.12. Globus  je povinen  uchovdvat  Osobnl 0daje pouze po dobu nezbytnou  pro  jejich Zpracov{ni.  Jakmilepomine  d&vod pro jejich ZpracovAv6nl,  je Globus povinen Osobni Udaje zlikvidovat.13. Globus  je ddle povinen  na poZdddni  Skoly poskytnout soudinnost  v piipad6, 2e Subjekt 0daj0 budeuplathovat sv6 z6konnA  prfva,  tedy zejmena poZadovat  informace o rozsahu Zpracovdvdni  svlichOsobnich  0dajrl, pr6vo na opravu, omezeni  ZpracovAni nebo na vyimaz. Skola  je povinna o tomtoGlobus  neprodlen6  pisemn6  informovat  a soudasnd  d6t Globusu  p[semn6 pokyny k dalSImu postupu(napi.  opravit nesprdvnf  Osobnl 0daj, vymazat Osobn[ 0daj apod.).
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