) SMLOUVA O SPOLUPRACI
PRI ZAJISTENi PRAKTICKEHO VYUCOVANI

uzaviena nize uvedeného dne, mésice a roku mezi smluvnimi stranami, kterymi jsou:

Globus CR, v.o.s.

ICO: 63473291

se sidlem Kostelecka 822/75, Praha 9 - Cakovice, PSC: 196 00

v obchodnim rejstiiku vedeném Méstskym soudem v Praze zapsana v oddile A., vioZce 79154
zastoupena na zakladé plné moci panem Mgr. Robertem Safrankem, feditelem hypermarketu
Globus Opava

(dale jen ,spole¢nost’)

a

StFedni §kola hotelnictvi a sluZzeb a Vys§si odborna 8kola, Opava, pfispévkova organizace

ICO: 72547651

se sidlem Tyr§ova 867/34, Opava, PSC: 746 95

adresa $koly Husova 6, Opava, PSC: 746 01

v obchodnim rejstiiku vedeném krajskym soudem v Ostravé zapsana v oddile Pr., vioZzce 1103
zastoupena Mgr. Martinem Ruskym, feditelem Skoly

(dale jen ,Skola“)

(spole¢nost a $kola budou také spole¢né oznadovany jako ,smluvni strany®)

I
Pfedmét smlouvy

1.  Pfedmétem této smlouvy je spoluprace pfi zajisténi praktického vyuéovani Zaka v ué¢ebnim
oboru:

29-53-H/01 Pekar
29-54-H/01 Cukrar
66-51-H/01 Prodavacd
65-51-H/01 Kuchar — ¢isnik.
29-56-H/01 Reznik

2. Praktické vyuéovani zaki bude probihat v hypermarketu spole¢nosti na adrese Globus CR,
v.0.s. T&&inska 83, 746 01 Opava (dale jen ,pracovisté’). Zaci mohou vykonavat
neproduktivni i produktivni ¢&innosti. V pfipadé vykonavani produktivni cinnosti bude
spoleénost platit odménu v souladu s &l. V. této smlouvy.

Il
Prava a povinnosti spolec¢nosti
1. Spole&nost zajisti pristup zak( na pracovisté v jednotlivych 8kolnich letech, tj., vZdy od 1.9.

daného kalendarniho roku do 30.6. nasledujiciho kalendarniho roku (v pfipadé odlisné
organizace $kolniho roku i v dobé hlavnich prazdnin, tj. od 1.7. do 31.8. daného kalendarniho
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roku), kde umozni praktické vyucovani zaku, a to dle dohody se Skolou a v souladu s ucebnimi

o

osnovami a se znalostmi a schopnostmi zaku.

Spolecnost se zavazuje, Ze pro praktické vyucovani zaku:

- zajisti pracovni podminky odpovidajici prislu§nym pravnim predpistim;

- ve spolupraci se $kolou poskytne Zakim nastroje, naradi a zafizeni, véetné ochrannych
pomucek, pro ¢innost pridélenou pfi praktickém vyucovani;

- seznami zaky s predpisy o zajisténi bezpeénosti prace a ochrany zdravi pfi praci;

- vytvoii Gasovy prostor pro stravovani zaku, pfipadné umozni stravovani v prostorach
pracovisté,

- povede evidenci dochazky zaku,;

- umozni 8kole kontrolu zakl na pracovisti a kontrolu prubéhu praktického vyucovani zaku
prostiednictvim $kolou povérenych osob;

- zajisti povérenou osobu, kterd bude opravnéna ke v8em uUkonim dle této smlouvy a
pisemné o ni informuje Skolu.

Skola a spoleénost se pfed zahajenim praktického vyuéovani dohodnou o rozsahu zapojeni
pedagogickych a nepedagogickych pracovnikl do praktického vyu€ovani, pfipadné dalSi
podrobnosti potfebné pro rfadny pribéh praktického vyucovani.

Dopusti-li se Zak na pracovisti jednani neslucitelného s Fadnym vykonem praktickeého
vyucovani (kradez, nevhodné chovani apod.) nebo nedostavi-li se Zak opakované bez nalezité
omluvy na praktické vyucovani, je spoleénost opravnéna praktické vyucovani Zaka
jednostranné ukongit; praktické vyuéovani zaka v takovém pfipadé skonci okamzikem
doru¢eni oznameni spoleénosti o ukonceni praktické vyucovani zaka Skole.

M.
Prava a povinnosti skoly

Skola se zavazuje, Ze pfi praktickém vyudovani zaku:

- zajisti radny pribéh praktického vyucovani ze strany zaku,

- zajisti povérenou osobu, ktera bude opravnéna ke véem uUkonim dle této smlouvy a
pisemné o ni informuje spole¢nost;

- zajisti kontrolu zak( na pracovisti a kontrolu pribéhu praktického vyuéovani zaku
prostfednictvim osobni navstévy nebo telefonatu Skolou povérené osoby, a to minimalné
2x mési¢né (minimalné 1x v lichém a minimalné 1x v sudém tydnu), z toho alespon 1x
osobni navstévou;

- zaijisti, Ze Zaci budou pfi praktickém vyuéovani vhodné obleéeni a obuti a Ze budou vlastnit
zdravotni prikaz. Na pracovisté se zaci dopravuji sami a na vlastni naklady.

Skola se dale zavazuje nepiekradovat sjednany po&et 2akl pro praktické vyusovani.

Nejpozdéji ke dni zahajeni praktického vyucovani predlozi Skola spoleénosti jmenny seznam
zaku, kteri budou ve spole¢nosti absolvovat praktické vyuéovani (dale jen ,seznam"). Seznam
bude aktualizovan vzdy k prvnimu dni pfislusného $kolniho roku, pfipadné v prubéhu skolniho
roku dle skuteéného stavu. Skola nebude seznam ménit bez souhlasu spoleénosti, ledaze by
k tomu méla zavazny duvod.

Skola se zavazuje zvefejnit tuto smlouvu v registru smluv tak, jak ji uklada zakon &. 340/2015
Sb., o zvlastnich podminkach ucinnosti nékterych smiuv, uvefejiiovani téchto smluv a o
registru smluv (zakon o registru smluv).

V pfipadé, Zze po ukon&eni této smlouvy bude uzaviena mezi Skolou a spole¢nosti smlouva o
spolupraci pfi zajisténi praktického vyu€ovani na dalsi skolni rok (dale jen ,dalsi smlouva®),
potom se Skola zavazuje vyvinout maximalni Usili k tomu, aby se praktického vyuéovani na



zakladé dalSi smlouvy zucastnili Zaci, ktefi se budou zUg&astfiovat praktického vyudovani na
zakladé této smlouvy.

Iv.
Odmeéna za produktivni éinnost

Za produktivni €innost poskytuje spoleénost Zakim odménu.

Vyse mési¢ni odmény za produktivni ¢innost Zaka pro stanovenou tydenni pracovni dobu 40
hodin ¢ini . minimalni mzdy. Spole¢nost je opravnéna vysi mésiéni odmény za produktivni
¢innost Zaka po dohodé se Skolou zvysit, a to zejména s ohledem na vysledky &innosti Zaka
pfi praktickém vyucovani.

Pri jiné délce stanovené tydenni pracovni doby nebo v pfipadé, Ze zak nevykonaval
produktivni ¢innost po dobu celého mésice, se vy$e mésiéni odmény za produktivni innost
umeérné upravi.

V.
Zpracovani a ochrana osobnich tdaju

Prava a povinnosti smluvnich stran, pokud jde o zpracovani a ochranu osobnich Gdajt, jsou
stanoveny v pfiloze €. 1 této smlouvy, ktera je nedilnou soudasti této smlouvy (dale jen
,pFiloha o zpracovani a ochrané osobnich udaji). Pro uéely uvedené prilohy je pro
spole¢nost uzivano oznaéeni ,Globus” a pro $kolu oznadeni ,Skola“.

Smluvni strany berou na védomi, Ze pfiloha o zpracovani a ochrané osobnich Udaji obsahuje
zavazné povinnosti smluvnich stran.

VL.
Zavérecna ustanoveni

Tato smlouva se uzavira na dobu uréitou, poéinaje dnem 1. 9. 2023 a konée dnem 30. 6. 2024

Tuto smlouvu Ize ukongit na zakladé dohody obou smluvnich stran nebo vypovédi s tfimésiéni
vypovédni lhdtou, kdyZ vypovédni Ihita zagina bézet prvnim dnem mésice nasledujiciho po
dorucéeni vypovédi druhé smluvni strané.

Tato smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichZ kazda smiluvni strana obdrzi po
jednom.

Stredai Skoda hotelmictvi 2 siuzel
& Vy33i edbornd Skota, Bpava,
piispévkovd organizace

V Opavé, dne 1. q 202}3 TyrSova 867/34, 74601 Opava

10:72547651, DIC:CZ72542651

spoleénost skola
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Zpracovani a ochrana osobnich udaju

l. Definice

,Bezpecénostni incident' je jakakoli skute¢na nebo domnéla (i) ztrata, zniceni nebo kradez
Osobnich Udajti; (i) neopravnéné pouziti, poskytnuti, ziskani, pozménéni, zpfistupnéni nebo
jakékoli jiné neopravnéné Zpracovani Osobnich udaju.

_Osobni tdaje" jsou jakékoli Udaje, informace nebo zaznamy, které pFimo nebo nepiimo identifikuji
fyzickou osobu (subjekt udajl) nebo se tykaji identifikovatelné fyzické osoby, zejména jmeéno,
adresa, telefonni &islo, e-mailova adresa, Udaje o platebni karte, identifika&ni &islo (jako napf. rodné
&islo nebo dafiové identifikaéni &islo), datum narozeni, &islo prikazu totoznosti, Cislo fidic¢ského
priikazu, lékafské a jiné zdravotni zaznamy, jakoz i jakékoli jiné Gdaje umoznujici identifikaci fyzicke
osoby, které Globus nebo jakakoli tfeti osoba, ktera jedna jménem Globusu, zpracovava v souvislosti
se smlouvou.

,Zpracovani* znamend jakoukoli operaci nebo soubor operaci s Osobnimi Udaji nebo soubory
Osobnich udajt, které jsou provadény pomoci ¢i bez pomoci automatizovanych postupt, jako je
shromazdéni, zaznamenani, uspoifadani, strukturovani, uloZeni, pfizplsobeni nebo pozménéni,
vyhledani, nahlédnuti, pouziti, zpfistupnéni prenosem, ifeni nebo jakékoliv jiné zpfistupnéni,
sefazeni &i zkombinovani, omezeni, vymaz nebo zniceni.

il Zpracovani a ochrana Osobnich udaji

Globus se timto zavazuje Zpracovavat Osobni Udaje v souladu s platnymi pravnimi predpisy a
zavazuje se spolupracovat se Skolou a poskytnout ji veskerou nezbytnou rozumné pozadovanou
souginnost k zajisténi nakladani s Osobnimi udaji v souladu s pravnimi predpisy.

Skola se zavazuje ziskat od kazdého zaka (dale jen ,Subjekt adaju‘) souhlas se Zpracovanim
Osobnich udaju, tj. zejména souhlas k piedavani Osobnich Udajl, ke kterému bude dochazet mezi
Skolou a Globusem v souladu s touto pfilohou.

Skola se zavazuje, ze veskeré Osobni udaje, které Globusu preda, budou presné a v pfipadé
potiieby aktualizované, pfiméfené, relevantni a omezene na nezbytny rozsah ve vztahu k ucelu, pro
ktery jsou Zpracovavany.

Globus je opravnén Zpracovavat Osobni daje v souladu s piikazy a pokyny Skoly, avak v pfipadé,
3e se Globus bude domnivat, ze takovyto pokyn je v rozporu s pravnimi pfedpisy nebo by vyustil v
jejich poruseni, je povinen Skolu okamzité informovat.

Globus neni opravnén predavat nebo zpfistupfiovat Osobni Udaje tretim osobam ¢i externim
spolupracovnikiim Globusu bez pfedchoziho pisemného souhlasu Skoly.

Globus neni povinen plnit informaéni povinnost v rozsahu dle ¢lanku 13 a 14 Obecného nafizeni o
ochrané osobnich udajti (EU) 2016/679 ve vztahu k Subjektim Gdajd; tuto informacni povinnost je
povinna plnit Skola.

Globus je povinen zajistit, Ze Osobni Udaje budou zabezpeceny pred jejich neopravnénym unikem
& Bezpetnostnim incidentem odpovidajicimi technickymi a jinymi prostfedky. Globus je zejména
povinen piijmout veskera rozumné oéekavatelna opatieni a / nebo omezeni administrativni, fyzicka,
technicka (véetné elektronickych) a vytvofit piislusné proceduraini pojistky proti Bezpecnostnim
incidentim. Globus zajisti, Zze k Osobnim udajim budou mit pfistup pouze jim opravnéni
zaméstnanci, ktefi budou nalezité prodkoleni v oblasti ochrany osobnich udaji a budou zavazani
mi&enlivosti v souvislosti se Zpracovavanim Osobnich udaju.

V pfipadé, Zze u Globusu dojde k Bezpecnostnimu incidentu, je Globus povinen bez zbyte¢ného
odkladu Skolu informovat o rozsahu Bezpedénostniho incidentu, jeho pficiné (pokud jiz bude znama),
rozsahu pfijatych opatieni k zamezeni dal$iho Bezpecnostniho incidentu a opatrenich pfijatych
k napravé. Globus je povinen ucinit veskeré kroky sméfujici k zamezeni dal§iho Bezpeénostniho
incidentu a je povinen vyvinout vedkeré rozumné pozadované usili k napravé a pfijeti novych
bezpeénostnich opatfeni, pokud se stavajici opatfeni projevi jako nedostatec¢na.

Globus je povinen poskytnout Skole veskerou nezbytnou soucinnost v souvislosti s prosetifovanim
Bezpeénostniho incidentu & pozadovanou soucinnost v souvislosti s jednanim ¢&i fizenim u
dozorového organu.
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10.

1

12:

1.3t

Globus se zavazuje, Ze na predchozi pisemnou Zadost a v dohodnutém terminu umozni Skole
provedeni auditu nebo inspekce, nejvy$e v8ak jednou za kalendarni rok a v rozsahu maximainé
dvou hodin. Skola je opravnéna provadét audit nebo inspekci prostrednictvim tretich osob pouze
v pfipadé, Ze s provedenim auditu danou osobou bude Globus souhlasit; souhlas nebude Globusem
bezdlvodné odmitnut. Skola se zavazuije, Ze audit nebo inspekce budou provedeny tak, aby nebyl
narusen bézny chod ¢innosti Globusu.

Globus je povinen informovat Skolu nejpozdéji do 3 dnli o doruéeni jakékoliv Zadosti statnich &i
jinych verejnopravnich organl o sdéleni Osobnich udaju.

Globus je povinen uchovavat Osobni udaje pouze po dobu nezbytnou pro jejich Zpracovani. Jakmile
pomine duvod pro jejich Zpracovavani, je Globus povinen Osobni Udaje zlikvidovat.

Globus je dale povinen na pozadani Skoly poskytnout souginnost v pipadé, e Subjekt Gidaji bude
uplathovat sva zakonna prava, tedy zejména pozadovat informace o rozsahu Zpracovavani svych
Osobnich Udajl, pravo na opravu, omezeni Zpracovani nebo na vymaz. Skola je povinna o tomto
Globus neprodlené pisemné informovat a souasné dat Globusu pisemné pokyny k dal$imu postupu
(napf. opravit nespravny Osobni udaj, vymazat Osobni udaj apod.).



