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SMLOUVA
o zarazeni odsouzenych do prace

Clanek 1.
Smluvni strany

1. CESKA REPUBLIKA

Vézeniska sluzba Ceské republiky

se sidlem Soudni 1672/1a, 140 67 Praha 4,

Zastoupenda: Vrchnim radou plk. Mgr. Jifim Ruprechtem, feditelem Vazebni véznice
Olomouc, na z4klad& povéteni generdlniho feditele €. j.: VS-52860-6/CJ-2016-800020-SP
adresa vé€znice:

Vazebni véznice Olomouc, Svermova 2, 771 57 Olomouc

postovni adresa: postovni pfihradka 84, 771 57 Olomouc, ISDS: gpnd4z7

1CO: 00212423

DIC: neni platcem DPH v hlavni ¢innosti

Bankovni spojeni: CNB Ostrava, &islo uétu: 6015-27834881/0710

(déle jen ,,vazebni véznice™) na strané jedné

2. Cesk4 republika — Krajské Feditelstvi policie Olomouckého kraje

Sidlo: t¥. Kosmonautii 189/10, Hodolany, 779 00 Olomouc

Zastoupend: plk. Mgr. Toméa$em Landsfeldem, feditelem Krajského feditelstvi
ICO: 72051795

DIC: neni platcem DPH

bankovni spojeni: CNB, pobogka Ostrava

¢islo uétu: 20931881/0710

kontaktni osoba: Karel Vlach, vedouci automobilniho oddéleni

e-mail: karel.vlach@pcr.cz
ID datové schranky: 6jwhpv6

(dale jen ,,firma*) na strané druhé

uzaviraji tuto smlouvu v souladu s ustanovenim § 30 odst. 2 zakona ¢. 169/1999 Sb., o vykonu
trestu odnéti svobody:
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Clanel 11.
Uvodni ustanoveni

. Pfedmétem této smlouvy je zafazeni odsouzenych, t. ¢. ve vykonu trestu odnéti svobody ve

Vazebni véznici Olomouc do price. Prace budou vykonavany pro firmu na nestieZeném
pracovidti v objektu firmy na adrese Holicka 1270/20, Olomouc 779 00. Pii dodryeni podminck
této smlouvy a po predchozim souhlasu vazebni véznice, mohou byt prace vykondvany i na

Jinych pracovistich firmy, maximalné viak do vzdélenosti 25 km od Olomouce.

. Vazebni véznice podle svych moZnosti a pozadavki firmy zatadi do prace pro firmu

2 odsouzené.,

. Odsouzeni budou vykondvat myti a &i§téni vozidel a dal§i pomocné prace spjaté¢ s adrzbou

vozového parku firmy a tidrzbou objekti a arealii firmy.

. Pracovni doba odsouzenych je stanovena v jednosménném provozu s pracovni dobou 7 hodin

denng, a to v pracovni dny od 07:00 — 14:30 hodin. V uvedené pracovni dobé je zahrnuta
prestivka na jidlo a oddech v délce 30 minut dle zdkona ¢. 262/2006 Sb.. zikoniku prace, ve
znéni pozdgjsich predpist (ddle jen ,zakonik prace*). Na zdkladé dohody obou stran je mozné
dojednat jinou pracovni dobu, prodlouzenou dobu nebo mimoiadné pracovni smény ve dnech
pracovniho klidu.

Clének 111,
Vybér, doprava a stravovini odsouzenych

Vazebni véznice zajisti, aby k zafizeni do prace u firmy byli vybrani odsouzeni zdravotné
zpusobili vykondavat sjednané prace.

Vazebni v€znice zajisti na zadost firmy vyménu pracovné zafazenych odsouzenych, ktefi fadné
neplni své pracovni povinnosti nebo poskozuji zdjmy firmy. Firma miZe po projednani
s feditelem vazebni véznice odmitnout zafazeni odsouzeného do prace, jestlize se zjisti jeho
zdravotni nebo odborna nezptisobilost k vykonu pozadovanych praci.

Premisténi odsouzenych z vazebni véznice na pracovi§té firmy a zpét do vazebni véznice
zajisti firma prostiednictvim svych pracovnikil, svymi vozidly a na své naklady. Odchod
z vazebni véznice piiméfené pred zapodetim pracovni doby a zp&t do vazebni véznice se budou
odsouzeni piepraveni ihned po ukonéeni pracovni doby.

Stravovani odsouzenych 1x za sménu zajisti firma. Vazebni véznice uhradi za odebranou
stravu astku ve vysi penézitého limitu stanoveného ve vnitinim predpisu VS CR o stravovani.
Vazebni véznice do 5. dne nasledujiciho kalendainiho mésice po mésici, ve kterém byla strava
poskytnuta, sd€li firm¢ pocet odebranych obédd. Firma je povinna nejpozdéji do 20. dne
daného mésice odeslat vazebni véznici fakturu za néklady spojené se stravovanim véznénych
osob. Stravni limity jsou stanovené v NGR v platném znéni. Vazebni véznice je povinna
informovat firmu o penéZnich limitech stravného.



Clanek IV.
Bezpednost a ochrana zdravi odsouzenych p¥i prdci, poZarni ochrana, hygiena a poskytovani
zdravotnickych sluZzeb

1. Firma vybavi odsouzené b&Znym pracovnim odévem a obuvi. Firma je povinna dbat o ochranu
zdravi odsouzenych pii praci a poskytne odsouzenym veskery potiebny specidlni pracovni
oddv, natadi, ochranné a pracovni pomicky, myci, Cistici a desinfekéni prostiedky. Dale firma
poskytne socialni zatizeni dle obecnych piedpisli (moZnost myti, toalety, atp.)

2. Firma prokazatelné& proskoli odsouzené v piislusnych piedpisech bezpeénosti a ochrany zdravi
pii praci a poZérni ochrany. Zaroveii firma odpovida za odborné zaskoleni odsouzenych, pokud
budou provadét ¢innost, ktera toto proskoleni vyzaduje. Zapisniky bezpenosti prace zajisti
firma.

3. Pii vytvafeni podminek k dodrzovani BOZP, protipoZarnich a hygienickych pfedpisti ma firma
stejné povinnosti, jaké ma podle zvlastnich pravnich piedpisi vii€i svym zamé&stnancim.

4. Pred zafazenim do préace a pred kazdym pievedenim odsouzeného na jiny druh price musi
firma zajistit prokazatelné seznameni odsouzeného s piedpisy k zajisténi BOZP a PO, které je
odsouzeny povinen dodrZovat. Skoleni BOZP a PO je nutné kazdy rok opakovat.

5. Poskytovani zdravotnickych sluzeb zajisti vazebni véznice vrozsahu a za podminek
stanovenych obecnymi predpisy.

6. Poskytnuti prvni pomoci na pracovisti zajisti firma, kterd je zaroveil povinna v souladu
s piislusnymi predpisy vést evidenci a provadét registraci pracovnich trazi odsouzenych.
Zé4znam o pracovnim trazu odsouzeného zpracuje firma v souladu s NV ¢. 201/2010 Sb. a
doruéi v 2 vytiscich s originalnimi podpisy poskozeného, svédki, statutarniho zastupce firmy a
razitkem firmy do 5 pracovnich dni do vazebni vé€znice. Za Skodu na zdravi, vzniklou
pracovnim urazem, odpovida firma.

7. Firma je povinna zjistovat pfi¢iny pracovnich turazii a nemoci z povolini odsouzenych
a soustavné vytvafet podminky pro bezpe¢nou a zdravotné nezavadnou praci.

Clanek V.
Rizeni pracovni ¢innosti odsouzenych, povinnosti firmy

1. Po dobu zafazeni odsouzenych do prace Fidi jejich pracovni &innost a pracovni piikazy vydava
povéfeny zaméstnanec firmy. Firma je povinna udrZovat si vhodnym zpiisobem o odsouzenych
nepietrzity piehled.

2. Firma spoleéné s vazebni v&znici zajisti, aby odsouzeni dodrzovali pracovni dobu, plnili
svédomité pracovni tkoly a pracovni piedpisy a Setrné hospodafili s prostiedky svéfenymi
a poskytnutymi jim firmou.

3. NemiiZe-li odsouzeny konat prici z divodu prostojii, nebo vyzaduje-li to nezbytna provozni ¢i
jind potieba firmy, lze odsouzeného se souhlasem feditele vazebni véznice pievést na jinou
vhodnou préaci odpovidajici zdravotnimu stavu odsouzeného.

4, Pracovni podminky, pracovni doba a podminky uloZené price piesCas se u odsouzenych
zatazenych do zaméstnani fidi zakonikem préace. Prace pfestas je moZnéd pouze v pracovnich
dnech, a to pouze na zékladé pisemné zadosti (postaci elektronickou formou — e-mailem) firmy
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s udanim data, specifikace piescasové pracovni doby a jména odsouzeného. Zadost musi byt
adresovana zaméstnanci vazebni véznice povéienému zaméstnavinim odsouzenych nejpozdéji
do 14:00 hod. dne, na ktery je o prestas Zadédno. Zadost se ma za schvalenou pouze po podpisu
reditele vazebni véznice nebo jeho zastupet.

UrCeni pracovnici vazebni véznice jsou opravnéni provadét kontroly odsouzenych na
pracovisti. Firma je povinna tyto kontroly strpét a umoZnit pracovnikiim vazebni véznice
provadeét jejich kontrolni €¢innost v rozsahu stanoveném pravnimi a vnitinimi piedpisy.

Firma musi dusledné provadét kontrolu néstrojii a néfadi vydavaného zaméstnanym
odsouzenym, které potiebuji ke své pracovni ¢innosti. Zvlastni pozornost je tieba vénovat
predchazeni moznosti zneuziti tohoto nafadi.

I

Firma je povinna zajistit fadnou udrzbu pracovidté a jeho vybaveni véetng predepsanych revizi
strojli a zafizeni a neprodleng odstranovat zjiténé zavady.

Firma pouci své pracovniky o jejich povinnostech pfi styku s odsouzenymi, zejména o tom, 7e
styk s odsouzenymi je piipustny jen za okolnosti souvisejicich s plnénim pracovnich tkolu.
K tomu jsou piislusni pracovnici firmy povinni seznamit se s prohlasenim podle pozadavku
vazebni véznice (viz pfiloha ¢. 1 k této smlouve).

Firma zamezi vhodnymi kontrolnimi a technickymi prostfedky pfinaSeni alkoholickych napoji,
omamnych latek pripadné jinych, vazebni véznici nepovolenych, piedméti svymi pracovniky
na pracovisté odsouzenych. Pokud zjisti pozivani alkoholu, popt. jinych omamnych latek nebo
nedovoleny styk s cizi osobou, ihned informuje vazebni véznici.

Firma odpovida za to, Ze na pracovisti nebude ve vztahu k odsouzenym maien cel vykonu
trestu odnéti svobody (zdkon &. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni
pozdgjSich piedpisi) a fadu vykonu trestu odnéti svobody (Vyhlaska MS ¢&. 345/1999 Sb.,
kterou se vydava fad vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni pozdgjsich piedpisi). Zejména
Jim nebude umoZnéno piebirani nebo piedavani listovnich a balikovych zasilek, telefonovani
apod.

Clének VL.
Cena za prici odsouzenych a fakturace

Za kazd¢ho odsouzeného zafazencho v I. skuping dle nafizeni vlady ¢. 361/2017 Sb., o vysi a
podminkich odménovani odsouzenych zatazenych do prace ve vykonu trestu odnéti svobody,
ve znéni pozdgjSich pfedpist, uhradi firma ¢astku stanovenou v § 3 odst. 1 pism. a) tohoto
piedpisu v i¢inném znéni (pozn. ke dni uéinnosti této smlouvy v zdkladu éastku 5.500,- K& za
kalendaini mésic, od 1. 1. 2020 ¢astku ve vy§i 50 % minimalni mzdy za mésic, kiera bude
umérné poniZena dle fondu odpracovanych hodin) a déle také socialni a zdravotni pojiténi.
Toto zatazeni se mlZe v pribéhu zaméstnavani ménit v souvislosti se zménou charakteru
vykondvané prace. Fakturace sjednané &astky v plné vydi je podminéna splnénim vykonové
normy v poZadovan¢ kvalité po zapracovani odsouzenych a vyuzitim stanoveného fondu
pracovni doby. Piipadné ohodnoceni vyssiho pracovniho vykonu provede vazebni véznice
v souginnosti s firmou. Davky nemocenského pojisténi poskytuje odsouzenym vazebni véznice,
stejné tak provede rozaétovani odmén odsouzenych.

Podklady pro fakturaci piedlozi firma vazebni véznici nejpozdéji do 4. dne nésledujiciho
kalendarniho mésice.



. Vazebni véznice vystavi firm& do 5. dne nésledujiciho mésice fakturu za naklady spojené se
zaméstnavanim odsouzenych dle ptedanych podkladi. Tato faktura je splatna do 13. dne téhoZ
mésice.

. Vazebni véznice pozaduje od firmy 50% piedpokladané kalkulované vyse finan¢nich
prostiedki vzdy v piislusném kalendainim mésici vykonu prace odsouzenych s terminem
thrady nejpozd&ji do 23. dne piisludného kalendainiho mésice, a to na zdklad¢ faktury
vystavené vazebni véznici. Finanéni vyrovnani kalendainiho mésice bude nejpozdéji do 13.
dne nésledujiciho kalendainiho mésice s tim, Ze v den roziétovani banka hotovost pfipsala na
tcet vazebni véznice.

. Pro piipad, Ze firma neprovede uhradu pracovni odmény a ostatnich plateb vazebni véznici ve
Thiité uvedené v bodé 3. Elanku VI. této smlouvy (do 13. dne nasledujiciho mésice) a v bode
4. ¢lanku VI. (vZdy do 23. v mésici) a zpisobem uvedenym tamtéz, je firma dle dohody
smluvnich stran povinna zaplatit vazebni véznici Grok z prodleni ve vysi 0,05 % z dluzné
Sastky za kazdy i jen zapolaty den prodleni stim, Ze prodleni skonéi teprve Uplnym
zaplacenim dluzné ¢&astky. Kumulace trokii z prodleni za jednotliva plnéni je moZnd.
Povinnost firmy vi¢i vazebni véznici je splnéna pfipsanim fakturovanych castek na ucet
vedeny u CNB v Ostravé, ¢islo Gétu 6015-27834881/0710, variabilni symbol VS-3794000.

Clének VIL
Odpovédnost za Skodu

. Pii posuzovani odpovédnosti za Skodu, kterou zpiisobi odsouzeny zavinénym poruSenim
povinnosti pfi plnéni pracovnich tikolti nebo v piimé souvislosti s nimi, se postupuje podle
obecné platnych predpisi (zdkonik prace). Vysi poZadované nahrady Skody projedna firma
s vazebni véznici predem.

. Vazebni v&znice neodpovida za Skodu, kterou firmé zplsobi odsouzeny poruSenim povinnosti
pii plnéni pracovnich tkoli nebo v piimé souvislosti snimi. Déle neodpovidd za Skodu
vzniklou firmé propusténim odsouzenych z vykonu trestu odnéti svobody v disledku amnestie,
nebo tim, Ze odsouzeny nenastoupi do préace pro onemocnéni, karanténu nebo ze zdvaznych
bezpetnostnich divodil.

. Firma odpovidé za $kodu zpiisobenou odsouzenému pii plnéni pracovnich dkolit nebo v piimé
souvislosti s nimi podle zvlastniho zdkona (zakonik prace).

Firma se zavazuje uhradit veSkeré ndklady vzniklé v souvislosti s pifpadnym pracovnim
irazem zaméstnavanych osob na sjednaném pracovisti, ke kterému dojde v rameci sjednané
prace. Veskeré ndhrady budou feSeny v souladu se zakonikem préce a internimi piedpisy
firmy.

Clanek VIIIL.
Mimoradné udalosti

. Pfi vzniku mimotadnych udélosti zajisti firma, aby byla tato informace ihned oznadmena
referentu zaméstnavani véznénych osob vazebm véznice na tel. EEETREEE pifpadné na
operaéni stfedisko vazebni véznice - tel. i ST (Pokud dojde k drazu,
ktery Vy?adu_]e piijezd rychlé zachranné b]UZb)’, bude na uvedeny kontakt volano az po zajisténi
prvni pomoci.)”

2. Mimoiadna udalost je napf.:

&



- pokud dojde na pracovisti k urazu odsouzeného,

- pokud z jakéhokoliv diivodu skonéi pracovni doba odsouzenych difv,

- pokud dojde k jiné nepfedvidatelné situaci (napf. napadeni odsouzenym nebo napadeni
odsouzeného, poziti alkoholického napoje odsouzenym apod.).

Clanek IX.
Zaveéreéna ustanoveni

Smlouvu lze ménit nebo dopliiovat pouze pisemnymi o&islovanymi dodatky, které musi byt
podepsany obéma stranami.

Prava a povinnosti touto smlouvou vyslovné neupravené se ¥idi obecné platnymi piedpisy,
zejména zdkonikem prace a zdkonem €. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody, ve
znéni pozd€jSich pfedpist, vyhlaSkou MS &. 345/1999, kterou se vydava ¥ad vykonu trestu
odnéti svobody, ve znén{ ve znéni pozdéjsich piedpist a zakonikem price.

Tato smlouva se uzavird na dobu neuréitou.

Vazebni véznice i firma miZou smlouvu vypovédét pisemné bez udani divodii. Vypovédni
Ihita €in{ jeden mésic, pfitemZ pocind béZet od prvého dne mésice nasledujiciho po dorudeni
vypovédi.

OkamZitou vypovéd’ lze ucinit, nastanou-li okolnosti na vazebni véznici nezavislé, které
zabrani plnéni smluvnich povinnosti a nelze na smluvnich stranich spravedlivé poZzadovat
plnéni smluvnich podminek. OkamZitou vypovéd’ Ize déle udinit v piipadé, kdy smluvni strana
i pies pisemné upozornéni neplni své povinnosti vyplyvajici ztéto smlouvy. OkamZitou
vypovédi zanikd smlouva dnem nésledujici po dni, kdy projev vile opravnéné strany byl
dorucen druhé strang.

Obé smluvni strany se zavazuji k vzdjemné vst¥icné spolupréci pii napliiovani predmétu této
smlouvy.

Tato smlouva je vyhotovena ve étyfech stejnopisech, z nichZ kazd4 strana obdrzi dva vytisky.

Tato smlouva nabyvé platnosti dnem jejiho podpisu ob&ma smluvnimi stranami a G&innosti
dnem jejiho zvefejnéni v registru smluv dle zakona &. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach
ucinnosti nékterych smluv, uvefejiiovéani téchto smluv a o registru smluv, ve znénf pozdgjsich
piedpisi.

Prilohou €. 1 této smlouvy je pouleni pro civilni zaméstnance, pracujici na pracoviiti
s odsouzenymi, se kterym je firma povinna viechny zaméstnance seznimit.

V Olomouci dne: 6 -05- 7019 V Olomouci dne: 06 -05- 2019

Za firmu: Za vazebm ezmcr

plk. Mgr. 1
feditel Krajského reditclstw policie plk. Mgr. Jifi Ruprecht
Olomouckého kraje feditel vazebni véznice




Priloha €. 1 ke Smlouvé o zarazeni odsouzenych do prdace

Pouceni
pro zaméstnance, ktefi se pfi vykonu price stykaji s odsouzenymi

Clanek 1.

Zamé&stnanctim, ktefi pracuji s odsouzenymi nebo pfi vykonu prace piichazeji s nimi do

styku, pfip. maji moznost vejit ve styk s odsouzenymi, je zakazano:

1.

DonéSet na pracovi§té alkoholické ndpoje, omamné latky, vybusniny, léky, mobilni
telefony apod. a predavat je nebo poskytovat odsouzenym. Také je zakdzano piedavat
rizné vzkazy, dopisy, balic¢ky, ¢i jinou formou zprostiedkovat styk odsouzenych s treti
osobou.

Vstupovat v podnapilém stavu do prostort, kde pracuji nebo se pohybuji odsouzeni.
Zneuzivat odsouzenych k riznym usluham a pracim pro osobni prospéch, pfijimat od
nich jakékoliv predméty a vyrobky, pfijimat nebo piedévat (zapijcovat) jakékoliv
mnozstvi penéz, zprostiedkovévat jim jakékoliv Ustni, telefonické nebo pisemné vzkazy a
spojeni s jejich pfibuznymi a zndmymi.

Predédvat odsouzenym potraviny v jakékoliv forme a kufivo vCetné tabaku.

Vést s odsouzenymi rozhovory o vécech, které¢ s vykonem prace a plnénim pracovnich
Gkoll nesouviseji, sdélovat jim osobni problémy a tdaje osobniho charakteru, hovofit s
odsouzenymi o jejich trestné cinnosti, poskytovat jim informace, které k plnéni
pracovnich ukolt nepotfebuji a jeZ by mohli zneuzit k Gt€ku nebo jiné nedovolené
¢innosti.

Clanek II.

Zaméstnanci, ktefi pracuji s odsouzenymi nebo pifi vykonu prace piichazeji s nimi do

styku, jsou povinni:

i

Strpét kontrolni Ukony pfislusnika Vazebni véznice Olomouc, jestlize zjistil, Ze
zamestnanec porusil zakaz uvedeny v ¢lanku I. bodu 1 — 3 a v dané situaci nema mozZnost
provést kontrolni tkon ve spolupréci s opravnénym vedoucim firmy. Kontrolnimi tukony
jsou zejména otevieni osobniho zavazadla, zpfistupnéni prostoru v motorovém vozidle,
provedeni prohlidky skfitiky na osobni véci na pracovisti ¢i v 8atné apod.

Uzamknout v prostoru, kde pracuji odsouzeni motorové vozidlo v kazdém piipadé
vzdéaleni se od vozidla vyjma vozidel svéfenych odsouzenému k provedeni stanovené
prace, vozidel nepojizdnych nebo havarovanych a vozidel, na kterych jsou pracovniky
firmy provadény servisni nebo obdobné tkony.

Odkladat své osobni véci a cennosti na misto k tomu uréené, aby byly zabezpeceny proti
odcizeni.

Zaméstnanci firmy, ktefi jsou povéfeni organizovanim a fizenim prace odsouzenych,
musi mit staly prehled o odsouzenych a o plnéni jejich pracovnich tkold po celou
pracovni dobu (vyuZivani pracovni doby, dodrZzovani bezpecnosti a ochrany zdravi pii
praci, kvalité prace, éerpani fadnych prestavek, zdrzovani se pouze v misté uréeném pro
vykon prace apod.).

Vzdy upozornit zaméstnavatele na to, Ze se odsouzeni pohybuji mimo vymezeny prostor
nebo Ze maji piistup do nepovolenych $aten a prostort firmy.



Clanek I11.

Ke splnéni tcelu pracovniho zafazeni odsouzenych u firmy a v zdjmu dobré spoluprace

s Vazebni véznici Olomouc, jsou zaméstnanci povinni:

I

Odmitnout zadosti odsouzenych o riizné formy nedovolenych styk(i uvedenych v ¢&lanku
L. bodu 1 a 3 a tyto piipady neodkladné oznamit svému vedoucimu (nadfizenému), ktery
je povinen toto bezodkladn¢ hlasit referentu zaméstnavani véznénych osob vazebni
véznice na tel ki slindpripadné na operaéni stfedisko Vazebni véznice Olomouc —

Sdélit prostiednictvim svého vedouciho neodkladné na operaéni stiedisko Vazebni
véznice Olomouc porusovani nebo neplnéni pracovnich povinnosti odsouzenymi,
zejména bezdlivodné a nepovolené opusténi stanoveného mista vykonu prace nebo jiné
jednani nasvédCujici tomu, Ze odsouzeny piipravuje nebo se jiz dopousti prestupku ncbo
trestné ¢innosti.

Oznamit prostiednictvim svého vedouciho i jakékoliv podezieni ¢i poznatek naznacujici,
ze odsouzeni porusuji své vySe uvedené povinnosti, mafi u¢el vykonu trestu nebo péchaiji
trestnou ¢innost.

Zaméstnanci, kteri porusi néktery ze ziakaza uvedenych v ¢linku I. bodu 1 a 3 se

vystavuji nchezpedi trestniho stihani za pachani trestného ¢inu mareni vykonu ufedniho
rozhodnuti (mafeni ii¢elu vykonu trestu) podle § 337 trestniho zikoniku, pFipadné jiného
trestného ¢inu.



