EVROPSKA UNIE

Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

U

Urad prace CR Pfiloha €. 3

RAMCOVA DOHODA O REALIZACI PORADENSKYCH PROGRAMU

uzaviena v navaznosti na § 131 a nasl. zakona &. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek,

ve znéni pozdéjSich predpisu (dale takeé jen ,ZZVZ") a na vysledek otevieného zadavaciho

fizeni na vefejnou zakazku s nazvem:

OL - Poradenské c¢innosti v Olomouckém kraji Il

Cast VzZ:
Cislo dohody:

Smluvni strany
Objednatel:

sidlo:

zastoupena:
ICO:

kontaktni a faktura¢éni adresa:

bankovni spojeni:
Cislo uctu:

ID datové schranky:
(dale jen ,objednatel)

a

Dodavatel:
sidlo:
zastoupena:
ICO:

kontaktni a fakturac¢ni adresa:

bankovni spojeni:
Cislo uctu:
ID datové schranky:

(déle jen ,dodavatel”)

€. 3: Pracovnépravni minimum
Por 3/2023

Ceska republika - Urad prace Ceské republiky
Dobrovského 1278/25, Praha 7

Ing. Jifi Sabata, feditel Krajské pobogky UP CR v Olomouci
72496991

Urad prace Ceské republiky - Krajska poboéka v Olomouci,
Vejdovského 988/4, 779 00 Olomouc

Ceska narodni banka

37820811/0710

a2azprx

Agentura Parole s.r.0.

Kaprova 42/14, Staré Mésto, 110 00 Praha 1
Bc. Vladimir Vitvar, jednatel

27285359

Jakoubka ze Stfibra 140, 430 01 Chomutov
Komeréni banka, a.s.
123-2303730237/0100

5t7jn8k

uzavrely nize uvedeného dne, mésice a roku nasledujici Ramcovou dohodu o realizaci

poradenskych program( (dale také jen ,Ramcova dohoda®):
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I.  Uvodni ustanoveni

1.1 Smluvni strany se dohodly na uzavieni této Ramcové dohody o realizaci poradenského

programu:

Pracovnépravni minimum

1.2 Tato Ramcova dohoda obsahuje podrobné specifikovana prava a povinnosti smluvnich
stran pro realizaci poradenského programu a tvofi pravné zavazny zaklad pro uzavirani
jednotlivych Dohod o provedeni poradenské €innosti na zakladé vyzvy k plnéni ze strany
objednatele. V pfipadech, které nejsou vyslovné upraveny jednotlivymi Dohodami o
provedeni poradenské c&innosti, je tfeba vychazet ze znéni této Ramcové dohody,
pfipadné platné pravni upravy.

1.3 Jednotlivé Dohody o provedeni poradenské &innosti budou uzavirany v souladu s
ustanovenim § 105 zakona &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich
predpisu (dale také jen ,Zakon o zaméstnanosti“) a vyhlaskou €. 518/2004 Sb., kterou
se provadi zakon €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisu.

1.4 Poradenské programy budou realizovany v ramci Evropského socidlniho fondu+/
Evropského socialniho fondu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale také jen
,OPZ"), pfipadné z dalSich naslednych operaénich programu, a z prostfedkl statniho
rozpo&tu Ceské republiky véetné aktivni politiky zaméstnanosti.

1.5 Uzavfeni této Ramcové dohody navazuje na zadavaci fizeni k vefejné zakazce
,OL - Poradenské €innosti v Olomouckém kraji lll* (dale také jen ,vefejna zakazka“
nebo ,zadavaci fizeni®).

1.6 V pfipadech, které nejsou v této Ramcové dohodé vyslovné upraveny, jsou pro
dodavatele zavazné podminky objednatele uvedené v Zadavaci dokumentaci k vefejné
zakazce, a poté v dodavatelem pfedlozené nabidce do pfedmétné Casti vefejné zakazky.
Toto stanovené poradi pro vykladova pravidla je v pfipadé nejasnosti a sport zavazné.

1.7 V pfipadé rozporu mezi Zadavaci dokumentaci k vefejné zakazce a zavaznym textem

této Ramcové dohody plati ustanoveni uvedena v Ramcové dohodé.

Il. Predmét dohody

2.1 Dodavatel se po dobu ucinnosti této Ramcové dohody zavazuje postupné zajistovat pro

objednatele realizaci poradenského programu uvedeného v bodé 1.1 této Ramcové
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dohody podle jednotlivych Dohod o provedeni poradenské E&innosti uzavienych na

zakladé pozadavkul a potieb objednatele v souladu s touto Ramcovou dohodou.

2.2 Pro realizaci poradenského programu Pracovnépravni minimum se sjednavaji

nasledujici podminky plnéni:

a.
b.

celkovy rozsah poradenského programu ¢ini: 9 hodin/1uéastnik,
mista konani poradenského programu: Jesenik, Olomouc,

Prostg&jov, Prerov, Sumperk,

c. pocet u€astnikl poradenského programu: 1 290,

. maximalni vySe ceny za jednoho uc¢astnika poradenského programu &ini:

1 730,57 21% 2 093,99

[ll. Zavazky smluvnich stran

3.1 Dodavatel se dale zavazuje:

a.

realizovat poradensky program v plném rozsahu za podminek stanovenych pro tento

typ poradenského programu v konkrétni Dohodé o provedeni poradenské Cinnosti;

. realizovat poradensky program za podminek stanovenych v této Ramcové dohodé a

Vv jeji pfiloze €. 1 s nazvem Specifikace poradenského programu;

c. realizovat poradensky program v ¢eském jazyce, neni-li dale stanoveno jinak;

d. seznamit u€astniky poradenského programu s pfedpisy o bezpecénosti a ochrané

zdravi pfi praci a s predpisy o pozarni ochrané majici vztah k poradenskému
programu, zajistit jejich bezpecnost a ochranu zdravi béhem celého poradenského

programu;

. mit zajiStény prostory v mistech konani splnujici podminky dané pfilohou €. 1 této

Ramcové dohody, prostory musi byt zajistény ve v8ech mistech konani
poradenského programu, ktera jsou specifikovana v pfiloze €. 1 této Ramcové
dohody s nazvem Specifikace poradenského programu, a to ve vzdalenosti do 1 km
od nejblizSi stanice hromadné dopravy vcetné méstské (1 km zde predpoklada
maximalné 20 minut chuze);

v pfipadé zmény schvalenych prostor pro konani poradenského programu b&hem
realizace vefejné zakazky pozadat objednatele o souhlas se zménou prostor, a to
minimalné 14 dnul pred za¢atkem poradenského programu, bez pisemného souhlasu

objednatele nelze zmény prostor provadét;
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g. zajistit, aby vnitfni usporadani prostor odpovidalo charakteru a cildm poradenského
programu;

h. zajistit nadoby na tfidény odpad v prostoru pro konani poradenského programu;

i. zajistit podpis Evidence dochazky (prezencni listiny) ucastniki poradenského
programu za kazdy den konani poradenstvi, tyto Evidence dochazky (prezenéni
listiny) budou dodavatelem doruéeny spole¢né s vystupnimi doklady k ukonéenému
poradenskému programu povéfenému pracovnikovi objednatele (specifikace
vystupnich dokladu, které dodavatel dolozi po ukonéeni poradenského programu,
jsou uvedeny vpfiloze €. 1 této Ramcové dohody s nazvem Specifikace
poradenského programu);

j. zaijistit pro kazdou Dohodu o provedeni poradenské cinnosti vedeni samostatné
Evidence dochazky (prezenéni listiny);

k. v pfipadé potfeby objednatele zajistit soubéznou realizaci poradenskych programu;

|. predlozit Evidenci dochazky (prezencni listiny) pfi pfipadné kontrole objednatele nebo
jiného kontrolniho organu;

m. dorucit objednateli vystupni doklady nejpozdéji do 14 dnd po ukon&eni poradenského
programu;

n. neprodlené, nejpozdéji do 8 kalendarnich dn(, informovat objednatele (telefonicky,
pisemné), pokud:
¢ UcCastnik poradenského programu na poradensky program nenastoupi,
¢ UcCastnik poradenského programu piestane na poradensky program dochazet,

e UcCastnik poradenského programu porusuje predpisy €i fady odborného zafizeni,
e nastanou dalSi zavazné skuteCnosti, zejména prekazky v poradenském programu;

0. umoznit objednateli kontrolu dodrZzovani sjednanych podminek pro poradensky
program;

p. mit po celou dobu trvani Rdmcové dohody uzavieno platné pojisténi pro pfipad své
odpovédnosti za Skodu na zdravi zpusobenou pfi poradenské €innosti dle § 23 odst.
2 pism. b) vyhlasky €. 518/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisl, s pojistnym
plnénim ve vysi minimalné 1 mil. K& Dodavatel je na Zadost objednatele povinen
doklad o existenci takového pojisténi objednateli bezodkladné pfedlozit;

g. dodrzovat pracovnépravni pfedpisy, a to zejména, nikoliv vdak vyluéné, piedpisy
upravujici mzdy zaméstnanct, pracovni dobu, placené prescasy, bezpecnost prace
apod. V pfipadé vyuziti poddodavatele je dodavatel povinen zavazat poddodavatele

k dodrzeni této podminky;
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r. pouzivat osobni Udaje o u€astnicich poradenského programu poskytnuté
objednatelem a ziskané vlastni innosti odborného zafizeni v souladu se zdkonem &.
110/2019 Sb., o zpracovani osobnich Udaji a v souladu s Nafizenim Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob
v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji a o volném pohybu téchto udaji a o
zruSeni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich udaju).

3.2 Objednatel se zavazuje provést vybér ucastniki poradenského programu a jejich

seznam predat dodavateli vzdy nejpozdéji ke dni zahajeni poradenského programu.

Podminky uzavirani Dohod o provedeni poradenské ¢innosti

4.1 Poradensky program bude realizovan v souladu s touto Ramcovou dohodou na zakladé
jednotlivych Dohod o provedeni poradenské Cinnosti, které stanovi pocet ucastniki
poradenského programu, termin zahajeni a ukonéeni poradenského programu a
celkovou cenu poradenského programu, pfiéemz budou vychazet z obecnych podminek
této Ramcové dohody a obecné platnych pfedpist. Pfilohou téchto Dohod o provedeni
poradenské Cinnosti bude vzdy jmenny seznam uc€astnikl poradenského programu.
Zavazny text konkrétni Dohody o provedeni poradenské cinnosti stanovi v souladu
s touto Ramcovou dohodou pfed jejim uzavienim vzdy objednatel.

4.2 Objednatel ma pravo kdykoli v dobé plnéni dle této Ramcové dohody zaslat dodavateli,
se kterym je uzaviena Ramcova dohoda, pisemnou Vyzvu k poskytnuti plnéni
poradenského programu (dale také jen ,Vyzva“) uvedeného v bodé 1.1. této Ramcové
dohody. Vyzva je navrhem na uzavieni Dohody o provedeni poradenské cinnosti.
Objednatel ve Vyzvé urci predpokladany pocet ucastnikli poradenského programu pfi
dodrzeni alespori minimalniho poctu ucastniki poradenského programu, ktery byl
stanoven objednatelem v pfiloze &. 1 této Ramcové dohody s nazvem Specifikace
poradenského programu, a vzdy rovnéz uvede pozadovany termin konani
poradenského programu.

4.3 Dodavatel je povinen pisemné reagovat na Vyzvu objednatele nejpozdéji do dvou
pracovnich dnu ode dne doruceni Vyzvy, a to tim zpisobem, Ze Vyzvu potvrdi nebo se
S objednatelem pisemné dohodne jinak. Potvrzenim Vyzvy se dodavatel zavazuje
uskute€nit poradensky program v souladu s podminkami uvedenymi ve Vyzvé a v
terminu stanoveném Vyzvou. Vzajemnou pisemnou dohodou Ize v oduvodnénych

pfipadech sjednat zménu podminek a terminu stanovenych ve Vyzvé.
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PInéni Ramcové dohody na zakladé Dohody o provedeni poradenské €innosti bude
dodavatelem realizovano minimalné za takovych podminek, na jejichz zakladé byla
s dodavatelem Ramcova dohoda uzaviena.

Dohody o provedeni poradenské Ccinnosti zasila objednatel dodavateli datovou
schrankou, doporucené postou nebo pfedava osobné a dodavatel je povinen dorudit
originaly podepsanych Dohod o provedeni poradenské €innosti objednateli obratem
Zpét.

Poradenské programy budou zabezpelovany pouze poradci, jejichz seznam dolozil
dodavatel v nabidce do predmétné casti vefejné zakazky. Jakékoli zmény v tymu
poradctl podléhaji schvaleni objednatelem.

Dodavatel je povinen pfipadné zmény v tymu poradcli objednateli pisemné oznamit pied
samotnym zahajenim realizace konkrétniho béhu poradenského programu. Dodavatel
je povinen relevantnimi doklady dolozit objednateli, Zze navrhovany poradce spliuje
pozadavky na kvalifikaci stanovené objednatelem v Zadavaci dokumentaci k vefejné
zakazce, a je tak opravnén zabezpecCovat realizaci daného poradenského programu.
Zménu je mozné provést az po pfedchozim pisemném souhlasu objednatele. Zadost o
schvaleni nového poradce je tfeba pfedat objednateli minimalné 7 dnl pfed zacatkem
poradenského programu, bez pisemného souhlasu objednatele nelze zmény v tymu
poradcUl provadét.

Nastanou-li b&hem uc€innosti Ramcové dohody jakékoli zmény v kvalifikaCnich
predpokladech, které dodavatel ve své nabidce prokazoval na dobu urlitou (tj.
s pfesnym datovym urenim, do kdy dany kvalifikaéni pfedpoklad splfiuje), je dodavatel
sam bez pfedchozi vyzvy objednatele povinen pfedlozit objednateli pisemné pred
uplynutim doby, po kterou dany kvalifikaCni pfedpoklad splfuje, s pfedstihem relevantni
dokumenty dokladajici splnéni pfislusné &asti kvalifikace. Jedna-li se o kvalifikacni
predpoklady prokazané dodavatelem v jeho nabidce na dobu neurcitou, je tento povinen
vzdy automaticky a okamzité oznamit objednateli jakékoli zmény v téchto kvalifikacnich
predpokladech.

Dodavatel zajisti, aby kazdy ucCastnik poradenského programu v ramci zpétné vazby
vyplnil po skon&eni poradenského programu (mozno anonymné) Dotaznik hodnoceni
poradenského programu (dale také jen ,Dotaznik). Dodavatel pfeda objednateli
originaly Dotazniku jako soucast vystupnich dokladd k ukonéenému poradenskému
programu. Vzorové Dotazniky obdrzi dodavatel od objednatele pfed zahajenim

poradenského programu.
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Vystupni dokumentace po ukon&eni poradenského programu bude doru¢ena na
prisludna pracovisté Krajské pobocky UP CR v Olomouci.

4.10 Dodavatel bude vyzadovat 100% dochazku ucastnikl poradenskych programl. V
pfipadé vaznych ddvodu Ize objednatelem omluvit maximainé 20 % absence z
celkového poctu hodin tak, aby byl dodrZzen predpoklad uspé&3ného absolvovani
poradenského programu.

4.11 Dodavatel je povinen pisemné informovat objednatele o kazdé zméné& a vSech
skuteénostech majicich vliv na fadné plnéni dle této Ramcové dohody. Tato povinnost
se vztahuje také na zmény identifikacnich, kontaktnich &i jinych Gdajl, které dodavatel
predlozil objednateli v nabidce do pfedmétné Casti vefejné zakazky. V pfipadé zmén
uvedenych v bodech 3.1 pism. e), 4.7, 4.8, a v ¢lanku VI. této Ramcové dohody,
postupuje dodavatel v souladu s jejich znénim.

4.12 V ramci jednoho béhu poradenského programu mize byt sou€asné uzavieno vice

Dohod o provedeni poradenské cCinnosti.

V. Cena, terminy plnéni a platebni podminky

5.1 Poradensky program bude realizovan v konkrétnich terminech sjednanych
v jednotlivych Dohodach o provedeni poradenské ¢innosti. Objednatel uhradi dodavateli
cenu poradenského programu stanovenou vV jednotlivych Dohodach o provedeni
poradenské d¢innosti v zavislosti na poctu uc€astnikl konkrétniho poradenského
programu a vysi ceny za jednoho ucastnika poradenského programu uvedené v bodé
2.2. pism. d) této Ramcové dohody. Pfedpokladana hodnota plnéni dle této Ramcové
dohody ¢&ini maximalné 4 644 000,- K¢ bez DPH.

5.2 Cenazarealizaci poradenského programu uvedeného v bodé 1.1. této Ramcové dohody
je stanovena jako nejvyse pfipustna a platna po celou dobu pInéni vefejné zakazky. V
cené jsou obsazeny veskeré prace a €innosti potfebné pro fadné spinéni pfedmétu této
Ramcové dohody. Objednatel nepfipousti prekroCeni nabidkové ceny vyjma zmény
sazeb DPH.

5.3 Dodavatel je opravnén objednateli plné fakturovat ndklady na poradensky program za
ucastniky, ktefi do poradenského programu skute¢né nastoupi a fadné ho ukonéi.
V pfipadé, Ze ucastnik poradensky program fadné nedokonci, je dodavatel opravnén
fakturovat objednateli pouze pomérnou c&ast opravnéné vzniklych a skutecné
vynalozenych nakladi poradenského programu, ktera se vypocte jako: cena za 1
ucastnika poradenského programu / celkovy pocet hodin poradenského programu na 1

uCastnika dle bodu €. 2.2 této Ramcové dohody x skuteCny pocet absolvovanych hodin.
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5.4 Dodavatel provede fakturaci bezprostfedné, nejpozdéji do 14 dnu po ukonceni
poradenského programu. Lhuata splatnosti faktur bude stanovena minimalné na 21
kalendarnich dnu po prokazatelném doruceni faktury na adresu pfislusného pracovisté
objednatele — Krajské poboégky Ufadu prace v Olomouci.

5.5 Zaplacenim faktury se pro ucely této Ramcové dohody rozumi pfipsani prislusné ¢astky
na ucCet dodavatele. Faktura musi obsahovat veSkeré naleZitosti dafiového dokladu
podle platnych obecné zavaznych pravnich predpisd. V pfipadé financovani
z prostfedku Evropského socialniho fondu+/Evropského socialniho fondu musi faktura
obsahovat nazev a registracni Cislo projektu. Objednatel si vyhrazuje pravo pred
uplynutim Ihity splatnosti vratit fakturu, pokud neobsahuje pozadované nalezitosti nebo
obsahuje nespravné cenové udaje. Opravnénym vracenim faktury prestava bézet
plvodni Ih(ita splatnosti. Opravena nebo pfepracovana faktura bude opatfena novou
Ih(tou splatnosti dle bodu 5.4 této Ramcové dohody.

5.6 Pokud se objednatel s dodavatelem v Dohodé o provedeni poradenské CcCinnosti
nedohodnou jinak, posledni faktura v kalendafnim roce musi byt objednateli doru¢ena
nejpozdéji 15. prosince pfislusného roku, plnéni fadné ukoncena po tomto datu je
dodavatel opravnén fakturovat v roce nasledujicim.

5.7 Platby budou probihat vyhradné v CZK a rovnéz veskeré cenové udaje budou v této
méné.

5.8 Objednatel nebude poskytovat zalohy.

5.9 Dodavatel je povinen vratit poskytnuté finanéni prostfedky nebo jejich &ast, pokud
nedodrzi sjednané podminky nebo pokud mu jeho zavinénim byly poskytnuty nepravem
nebo ve vy3Si Castce, nez mu nalezely (ustanoveni § 105 odst. 3 pism. f) Zakona o
zaméstnanosti). Vraceni poskytnutych finanénich prostfedk( bude provedeno ve lhaté a

zplUsobem stanovenym ve vyzveé objednatele.

VI. Poddodavatelé

6.1 V pfipadé, ze je v prubéhu realizace pInéni dle této Ramcové dohody nutné zajistit
poddodavatele &i provést zménu poddodavatele, je dodavatel takovou zménu opravnén
provést pouze po pfedchozim pisemném souhlasu objednatele na zakladé pfedlozeni
relevantnich dokladld o splnéni kvalifikace poddodavatelem. Zménou na pozici
poddodavatele nesmi dojit k podstatné zméné této Ramcové dohody.

6.2 Dodavatel je povinen jakoukoliv Zadost o zménu ohledné poddodavateld pfedem

pisemné dorucit objednateli. V zadosti dodavatel ozna¢i poddodavatele, odlvodni
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zajisténi ¢i zménu poddodavatele a vymezi rozsah plnéni poskytovaného dle této
Ramcove dohody timto poddodavatelem.

6.3 Dodavatel je povinen smluvné zavazat poddodavatele pfiméfené ke vSem povinnostem
dodavatele vyplyvajicim pro poddodavatele z této Ramcové dohody. VUci objednateli
odpovida dodavatel za realizaci plnéni podle této Ramcové dohody zajiStovanych

poddodavateli stejné, jako by je zajistoval sam.

VIl Smluvnipokuta

7.1 V pfipadé, Ze dodavatel opakované porusi jakoukoli povinnost vyplyvajici z této
Ramcové dohody, na jejiz poruSeni byl dodavatel v souvislosti s realizaci poradenského
programu dle této Ramcové dohody jiZz objednatelem upozornén, je objednatel opravnén
pozadovat smluvni pokutu ve vysi 10 % z ceny pfislusného poradenského programu
(jednoho béhu) dle uzaviené Dohody/Dohod o provedeni poradenské ¢innosti, k némuz
se vztahuje poruSeni povinnosti vyplyvajici z této Ramcové dohody. Nevztahuje-li se
poruseni povinnosti ke konkrétnimu poradenskému programu (jednomu béhu) a
nejedna-li se o poruseni povinnosti, za které byla sjednana smluvni pokuta dale
v bodech 7.2., 7.3. a 7.4. této Ramcové dohody, bude smluvni pokuta ¢init 5 000 K& za
kazdé jednotlivé poruseni téchto povinnosti vyplyvajici z této Ramcové dohody.

7.2 'V pfipadé, Zze dodavatel nezrealizuje poradensky program (pfislusny béh) v terminu
stanoveném Vyzvou, kterou pisemné potvrdil, nebo, v oduvodnénych pfipadech, v
terminu stanoveném vzajemnou pisemnou dohodou dle bodu 4.3 této Ramcové dohody,
je objednatel opravnén pozadovat smluvni pokutu ve vysi 10 000 K¢&.

7.3 V pfipadé, Ze dodavatel porusi povinnost sjednanou v bodé 3.1. pism. g), v bodé 4.7 a
v bodé 9.1. této Ramcové dohody, je objednatel opravnén pozadovat smluvni pokutu ve
vysi 10 000 K¢.

7.4 'V pfipadé, Zze dodavatel porusi povinnost pisemné reagovat na Vyzvu objednatele do
dvou pracovnich dnG uvedenou v bodé 4.3 této Ramcové dohody, je objednatel
opravnén pozadovat smluvni pokutu ve vysi 10 000 K¢.

7.5 Smluvni pokuta je splatna do 14 dnlG ode dne doru€eni pisemného pozadavku na
zaplaceni smluvni pokuty dodavateli. Pisemny poZadavek musi obsahovat pfesnou
specifikaci poruSeni povinnosti vyplyvajici z této Ramcové dohody, Casové ureni
skute¢nosti, zakladajici pravo objednatele na smluvni pokutu a zpusob uhrady pokuty.

7.6 UkoncCenim doby trvani této Ramcové dohody nezanika pravo objednatele na uhradu

smluvni pokuty.
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7.7 Ujednanim o smluvni pokuté neni dot€en narok objednatele na nahradu 8kody v &astce

prevysujici hodnotu smluvni pokuty.

7.8 Smluvni pokutu je objednatel opravnén zapocist proti pohledavce dodavatele, zejména
pak proti jeho naroku na zaplaceni platby za realizaci poradenského programu.
7.9 Ujednani o smluvni pokuté touto Ramcovou dohodou neupravena se fidi ustanovenimi

zakona €. 89/2012 Sb., obCanského zakoniku, ve znéni pozdéjSich predpist (dale také

jen ,ObcCansky zakonik®).

VIll. Podminky spoluprace

8.1 Dodavatel bere na védomi, Ze je jako dodavatel sluzeb hrazenych z vefejnych financnich
prostfedkll osobou povinnou spoluplisobit pfi vykonu finan¢ni kontroly ve smyslu
ustanoveni § 2 pism. e) zakona &. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé

a 0 zméné nékterych zakond, ve znéni pozdéjSich predpisu.

IX. Povinnost mic¢enlivosti

9.1 Obé strany se zavazuji b&éhem plnéni této Ramcové dohody i po jejim ukonceni
zachovavat miCenlivost o v8ech skutecnostech, o kterych se dozvi od druhé smluvni

strany v souvislosti s plnénim této Ramcové dohody.

X. Doba trvani smluvniho vztahu

10.1 Ramcova dohoda nabyva platnosti dnem podpisu obéma smluvnimi stranami a uc¢innosti
dnem jejiho uvefejnéni prostfednictvim registru smluv dle zakona &. 340/2015 Sb., o
zvlastnich podminkach u€innosti nékterych smluv, uvefejiiovani téchto smluv a o registru
smluv (zakona o registru smluv), ve znéni pozdé&jSich pfedpisu. Uverejnéni do registru
smluv zajisti objednatel po podpisu Ramcové dohody.

10.2 Ramcova dohoda se uzavira na dobu urcitou, a to na 4 roky ode dne nabyti jeji u¢innosti.

10.3 Ramcova dohoda muze byt pfed€asné ukoncena:

a. vyCerpanim predpokladané hodnoty plnéni dle bodu 5.1. této Ramcové dohody;

b. pisemnou dohodou obou smluvnich stran, pokud nastanou okolnosti, které brani
dalSimu Fadnému plnéni smluvnich zavazku nékterou ze smluvnich stran. Dohoda o
ukonceni této Ramcové dohody musi obsahovat divody ukonéeni a zplsob Uplného
vyporadani vzajemnych prav a zavazkl( a musi byt podepsana opravnénymi zastupci

obou smluvnich stran;
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c. odstoupenim od této Ramcové dohody, a to v pfipadech, kdy néktera ze smluvnich
stran porudi nékterou povinnost uvedenou v této Ramcové dohodé, pfipadné
prislusné pravni predpisy. Odstoupit od dohody je opravnéna ta smluvni strana, ktera
svou povinnost neporus$ila. Odstoupeni musi byt pisemné a u&inky odstoupeni
nastavaji dnem doruéeni pisemného oznameni o odstoupeni druhé smluvni strané;

d. pisemnou vypovédi nékteré smluvni strany bez udani ddvodu ve dvoumésicni
vypovédni [h(té, pficemz tato pocina bézet prvnim dnem mésice nasledujiciho po
doruceni vypovédi druhé smluvni strané.

Objednatel je dale opravnén vypovédét Ramcovou dohodu nebo od ni odstoupit z

davodu dle § 223 ZZVZ.

Pfi pred€asném ukonceni této Ramcové dohody jsou smluvni strany povinny postupovat

tak, aby pokud mozno nedoslo k naruSeni zapocatého poradenského programu, resp.

jeho béhu. Dodavatel je v kazdém pfipadé povinen vyvinout maximalni usili k tomu, aby
dokoncil zapoc€aty béh poradenského programu, ledaze mu objednatel pisemné sdéli,

Ze na dokonceni netrva. Dodavatel nema narok na zaplaceni ceny za sluzby za

nedokoncéeny béh poradenského programu, ledaze se s objednatelem dohodne jinak.

111

11.2

Radné provedeni poradenské éinnosti

Za fadné provedeni poradenské Cinnosti na zakladé této Ramcové dohody se povazuje

pouze takové poskytnuti sluzeb, které zcela naplni poZadavky stanovené touto

Ramcovou dohodou, pravnimi predpisy, jakoz i vybranymi metodikami Evropského

socialniho fondu+/Evropského socialniho fondu, zejména pozadavky na v&asnost,

kvalitu, dostupnost, nediskriminacni pfistup, jakoZz i splnéni veskerych smluvnich

zavazku z této Ramcové dohody vyplyvajicich. Za zavazky vyplyvajici z této Ramcové

dohody se povazuji rovnéz zavazky, vyplyvajici ze zadavacich podminek k pfedmétné

vefejné zakazce a dale zavazky, jejichz spinéni dodavatel deklaroval podanim nabidky

na vefejnou zakazku.

V pfipadé, Ze ze strany dodavatele nebudou dodrzeny ¢i naplnény pozadované

podminky Fadného poskytnuti sluzeb, ma objednatel pravo:

a. pozadovat na dodavateli okamzitou napravu vzniklého stavu, a to na naklady
dodavatele; a /nebo

b. neposkytnout platbu za sluzby, které nebyly poskytnuty fadné; a/nebo

c. uplatnit vi¢i dodavateli sjednanou smluvni pokutu a narok na nahradu Skody (viz

¢lanek VII. této Ramcové dohody); a/nebo
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d. vypovédét tuto Ramcovou dohodu &i odstoupit od této Ramcové dohody (viz bod 10.3

pism. c) a pism. d) této Ramcové dohody).

XIl. Zavérecéna ustanoveni

12.1

12.2

12.3

12.4

12.5

12.6

12.7

Prava a povinnosti touto Ramcovou dohodou nebo Dohodou o provedeni poradenské
¢innosti neupravené nebo upravené jen Castecné se Fidi ustanovenimi ObCanského
zakoniku, Zakona o zaméstnanosti a pfedpisy souvisejicimi, vZdy v platném a uéinném
znéni.

Dodavatel se zavazuje plnit informaéni povinnost, ktera vyplyva ze skute¢nosti, Ze plnéni
vefejné zakazky bude realizovano v ramci projektd Evropského socialniho
fondu+/Evropského socialniho fondu, a s tim souvisejici zajisténi publicity daného
operacniho programu platného pfi realizaci zakazky. V souladu s publicitou budou
oznacena osvédceni Ci certifikaty o absolvovani poradenského programu.

Objednatel je opravnén po uplynuti kazdého roku ucinnosti Ramcové dohody pozadovat
na dodavateli prokazani kvalifikace nebo jeji ¢asti maximalné v rozsahu, ktery byl
pozadovan v zadavacim fizeni na tuto Ramcovou dohodu. Dodavatel prokaze kvalifikaci
v objednatelem uréeném rozsahu na zakladé pisemné vyzvy objednatele. Lhita pro
prokazani splnéni kvalifikace bude odpovidat minimalné rozsahu, v jakém byla
stanovena |hita pro prokazovani splnéni kvalifikace pfi zadavani Ramcové dohody.
Lhuata pro prokazani spinéni kvalifikace po€ina bézet dnem doruceni vyzvy objednatele
dodavateli.

Jakykoliv spor vznikly z této Ramcové dohody, pokud se jej nepodafi urovnat jednanim
mezi smluvnimi stranami, bude rozhodnut k tomu vécné pfislusnym soudem, pficemz
soudem mistné prislusnym k rozhodnuti bude na zakladé dohody smluvnich stran soud
uréeny podle sidla pfislusné Krajské pobo¢ky UP CR. Zarover je vyloudeno pouZiti
rozhoddiho fizeni.

Pro pfipad, ze kterékoliv ustanoveni této Ramcové dohody se stane neplatnym nebo
neucinnym, smluvni strany se zavazuji bez zbyteénych odkladi nahradit takové
ustanoveni novym, pfiemz tim neni dotéena platnost nebo uc€innost ostatnich Casti
Ramcové dohody. Tim nejsou dotéena ustanoveni § 222 ZZVZ.

Ramcova dohoda muze byt doplfiovana nebo ménéna pouze pisemnymi, vzestupné
Cislovanymi dodatky, podepsanymi obéma smluvnimi stranami. Pisemnou formu musi
mit také veskeré jiné dohody smluvnich stran souvisejici s touto Ramcovou dohodou.
Smluvni strany prohladuji, Ze si text Ramcové dohody Ffadné precetly, souhlasi s jejim

obsahem, dohoda nebyla sepsana v tisni ani pod natlakem, vyjadfuje svobodnou vali
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obou smluvnich stran a neni jednostranné nevyhodna pro zadnou smluvni stranu. Na

ddkaz svého souhlasu tuto Ramcovou dohodu obé& smluvni strany potvrzuji svymi

podpisy.

Priloha, ktera je nedilnou soucasti této Ramcové dohody:

Specifikace poradenského programu

Cast ¢&. 3: Pracovnépravni minimum

Cilem poradenského programu je vybavit u€astniky poradenského programu teoretickymi
znalostmi a praktickymi dovednostmi k posileni kompetenci v oblasti pracovnépravni.
Ugastnici ziskaji pfehled o zakladnich pravech a povinnostech zaméstnance a zaméstnavatele
vymezenych pravnimi pfedpisy (zakonik prace, ob&ansky zakonik, zakon o zaméstnanosti).
Seznami se s moznostmi ochrany zaméstnancu a nauci se hledat odbornou pravni pomoc.
DalSim cilem poradenského programu je informovat u€astniky o odpovédnosti pfi pravnich
ukonech, diskriminaci a ochrané zaméstnance a upozornit na rizika pfi pravnich ukonech.
Poradensky program pfispéje k motivaci a aktivizaci u€astnikd a posili pravni védomi

ucastnikld v oblasti pravnich norem souvisejicich s hledanim budouciho zaméstnani.

Cilova skupina:

UchazeCi o zaméstnani, zajemci o zaméstnani a ucastnici pracovni rehabilitace (dale jen

,2acastnici“), ktefi potfebuji ziskat i posilit znalosti v oblasti pracovnépravni problematiky.

Predpokladana hodnota ¢asti zakazky a predpokladany pocéet uéastniki:

Pfedpokladana hodnota poradenského programu (K&/osoba): 3 600 KE bez DPH.
Predpokladana hodnota plnéni této ¢asti vefejné zakazky je 4 644 000 K& bez DPH.
Predpokladany pocet uc¢astnikl poradenského programu za celou dobu pInéni verejné
zakazky je 1 290.

Kapacita poradenského programu (1 béhu):

- Minimalné 6 ucastnikl, maximalné 12 ucastnikil, pokud se dodavatel nedohodne se
zadavatelem jinak.

- Vybér ucastnikd provadi zadavatel.

Obsah poradenského programu:
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- uvod a seznameni s obsahem poradenského programu,

- seznameni s pfedpisy o BOZP a PO,

- obecny Uvod do problematiky prava, pravni minimum, ob&ansky zakonik,

- prehled o zakladnich pravech a povinnostech ob€ana, zaméstnance a zaméstnavatele,
vymezenych pravnimi predpisy,

- zakonik prace, zakon o zaméstnanosti a souvisejici pravni predpisy,

- vznik, trvani a ukoncéeni pracovniho poméru a souvisejici problematika,

- pracovni smlouva — forma, nalezitosti, platnost,

- dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér (DPP, DPC),

- odvody socialniho a zdravotniho pojisténi (zaméstnanec a osoba samostatné vydéleéné
¢inna),

- odpovédnost pfi pravnich a pracovnépravnich ukonech,

- diskriminace a ochrana zaméstnance, rizika pfi pravnich ukonech,

- podminky naroku na pobirani dlichodu, typy dichodu,

- moznosti ochrany zaméstnancu (odbory, kolektivni smlouva),

- instituce a spole€nosti nabizejici odbornou pomoc,

- pravnické a advokatni sluzby.

Pouzivané metody:

- skupinové poradenstvi doplnéné interaktivnimi prvky a diskusi,
- vyklad formou prezentace v Powerpointu nebo v jiném obdobném programu s vyuZitim

poskytnutych studijnich a informacénich materiall, doplnény kazuistikou.

Forma poradenského programu:

- prezencéni,

- skupinové poradenstvi.

Vystupni doklady:

Pro zadavatele:

1. Kopie osvédcéeni o absolvovani poradenského programu pro kazdého ucastnika.
Osvédceni bude pfedano jen v pripadé, ze uc€astnik absolvuje min. 80 % poradenského

programu (zavazny vzor bude pfedan po podpisu Ramcové dohody).
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Original zavére€né pisemné zpravy na kazdého u€astnika poradenského programu.
Zavéreéna zprava bude zpracovana 2x: 1x pro UP a 1x pro G&astnika (viz 7.bod). (Zavazny
vzor bude pfedan po podpisu Ramcové dohody.)

Original zavéreéného protokolu, ktery bude obsahovat seznam osob, které poradensky
program Uuspésné absolvovaly / nedokoncily (s uvedenim davodu), datum ukoncéeni a pocet
absolvovanych hodin (zavazny vzor bude pfedan po podpisu Ramcové dohody).

Original dotazniku hodnoceni poradenského programu na kazdého ucastnika
hodnotici kvalitu poradenského programu a praci poradce (zavazny vzor bude pfedan
po podpisu Ramcové dohody).

Original evidence dochazky (prezenc¢ni listina) obsahujici potvrzeni o seznameni
s predpisy 0o BOZP a PO, se jmennym seznamem ucastnik( a jejich podpisy (zavazné vzory

budou pfedany po podpisu Ramcové dohody).

Pro ucéastnika:

6.

Original osvédéeni o absolvovani poradenského programu pro kazdého ucastnika.
Osvédceni bude pfedano jen v pfipadé, Ze u€astnik absolvuje min. 80 % poradenského
programu (zavazny vzor bude pfedan po podpisu Ramcové dohody).

Original zavére¢né pisemné zpravy na kazdého uc€astnika poradenského programu (viz

2. bod). (Zavazny vzor bude pfedan po podpisu Ramcové dohody.)

DalSi pozadavky:

V pfFipadé financovani poradenského programu z ESF+/ESF musi byt Vystupni doklady pod

body 1-7 opatfeny povinnym minimem publicity?.

Pozadavky na minimalni materialné technické vybaveni prostor a i¢astnikt:

Samostatné prostory v kazdém misté realizace poradenského programu, které odpovidaji
hygienickym normam pro vzdélavaci prostory (Cista, prostorna, oknem vétratelnad mistnost
s pfistupem denniho svétla a socialni zafizeni pro u€astniky) s moznosti vytvofeni vhodné
atmosféry pro zajisténi skupinového programu, vybavené pocitatem pro poradce
s pfipojenim k internetu, napojenym na tiskarnu, dataprojektorem a promitacim platnem

nebo promitaci plochou ke kvalitni projekci prezentace.

1 Dodavatel pfijima informacéni povinnost dle aktualnich pravidel pro publicitu a vizualni identitu Operaéniho
programu Zaméstnanost (viz: http://www.esfcr.cz), pfipadné nasledného opera¢niho programu pro programovaci
obdobi 2021 — 2027.
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Prostory se musi vZdy nachazet v misté vzdaleném do 1 km od nejbliZ8i stanice hromadné
dopravy v€etné méstské (1 km zde predpoklada maximalné 20 minut chuze).

Prezentace v PowerPointu &i v jiném obdobném programu.

Kazdy ucastnik obdrzi od dodavatele podklady k poradenskému programu v tisténé
podobé, psaci potfeby a papiry (pfipadné poznamkovy blok).

V prabéhu poradenského programu ob¢&erstveni pro Ucastniky zdarma (minimalné voda,

kava, ¢aj).

Casovy rozsah poradenského programu (1 béhu):

Poradensky program bude mit celkovy rozsah 9 hodin skupinového poradenstvi,
pficemz 1 hodina = 60 minut. (Pfestavky se nezapoditavaji do ¢asového rozsahu
poradenského programu.)

Celkova délka trvani poradenského programu bude maximalné 1 tyden.

Poradensky program bude probihat v uréené pracovni dny, poc€et schiizek: 2.

Denni rozsah poradenského programu bude maximalné 5 hodiny.

Poradensky program bude probihat v éasovém rozmezi 8:00 az 14:30 hodin. Pfesny
Casovy harmonogram poradenského programu je v ramci tohoto rozmezi libovolny.
Zadavatel si vyhrazuje pravo realizovat poradensky program i v dobé letnich prazdnin.

V pfipadé potfeby je dodavatel povinen zajistit soub&Znou realizaci poradenskych

programa.

Povinnosti dodavatele:

Seznamit ucCastniky poradenského programu s predpisy o BOZP a PO majici vztah
k poradenskému programu, zajistit jejich bezpe€nost a ochranu zdravi béhem celého
poradenského programu.

Dodavatel predlozi zadavateli pfed zahajenim kazdého béhu poradenského programu
tematicky plan vcetné jeho Casového rozvrhu. Pfipadnou zménu terminu konani

poradenského programu musi dodavatel zadavateli ohlasit minimalné den pfedem.

Mista konani:

Jesenik, Olomouc, Prostéjov, Prerov, éumperk.
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