
Stiedni Skola hotelnictvi a sluieb a Vy55i odborn6 Skola, Opava,
piispdvkovd  organizace

Smlouva o obsahu,  rozsahu a podmink6ch praktick6ho  vyuEov6nf (o uEebn[ praxi]pro 5koln i rok 2023 I 2024
uzavfend podle 5 65 odst.  2 o 3 zdkono i. 561/2004  Sb., o piedikolnim,  zdkladnim, stiednim, vyiiim odbornim  o jindm
vzddldvdni (ikolski zdkon), ve znini pozdijiich piedpistt,  o g 12 o I 13 vyhldiky i. 13/2005  Sb. o stiednim  vzddldvdni a
vzddldvdni  v konzervatoii,  ve zndni  pozdijiich pfedpisl,  a I 397 zdkono i. 262/2006  Sb., zdkonik prdce, ve zndnipozdijiich pfedpisl mezi smluvnimi stronomi:
Stiedni Skola hotelnictvi  a sluieb a Vy55i odbornd  5kola, Opava, plispEvkov6  organizace
se sidlem:
te:zastoupenS:kontakt:
(ddle  jen  ,,5kola")  na stran6  jedn6
a
CPt Hotels, a. s.
se sidlem:
te:zastoupend:

TyrSova  34,746 0l Opava72547657Mgr. Martinem Ruskfm, ieditelem Skolytel.: 553 7tt 628, skola@sshsopava.cz

Bedvdiova  2087114,100 00 Praha 1.0
47L16757
lng. Janem Kratinou, dlenem  sprdvni rady

(diile  jen ,,poskytovatel")  na stranE druh6
l.  Zdkladni ustanoveni

L.  Skota je prdvnickou osobou a piisp6vkovou  organizaci.  HlavnidinnostiSkoly  je v,ichova, stiedo5kolsk6a vy55i odborn6 vzd6l6vdni v oblasti veiejn6ho  stravovdni, hotelnictvi  a cestovniho  ruchu. V r6mcihlavnidinnosti potfebuje Skola zajistit  pro idky stiedo5kolsk6ho vzddliiviini  udebni  praxi.2.  Smluvni strariy se dohodly,  ie i6ci Skoly  budou vykondvat  udebni praxi podle t6to smlouvy  uposkytovatele.  Poskytovatel  doloiil Skole  pied podpisem t6to smlouvy,  ie je oprdvnEn k podnikdnive
shora uveden6m oboru.3.  Poskytovatel se touto smlouvou  zavazuje  umoinit  iiik0m  Skoly v’ikon udebni praxe  ve sv6m zaiizenipodle platntch udebnich  osnov  a tematicktch  pliin0 za niie uveden’ich podmfnek.

tt.  Druh wkon5van6  iinnosti
7.  Ziici Stoty budou u poskytovatele  vykondvat udebni praxi na pozicich.receptnl,  kuchai/kuchaika,ilSnik/servirka a/nebo pokojskd.  Poskytovatel  se zavazuje  idkrim piidElovat  priici odpovldajici t6to

smlouvE  a kvalifikaci, pro kterou jsou  iiici Skolou piipravoviini.
lll.  Misto konini ufebni praxe

1.  Udebni  praxe  bude vykondvdna  v provozovn6 poskytovatele  na adrese:a) lmperial Hotel  Ostrava, Tyr5ova 5,702 00 Ostrava  2
kontaktni  osoba: Lenka Sl[vov6, l.slivova@cpihotels.com, +420 599 O99 7L2b) Quality  Hotel ostrava  City, Hornopolni  33L3 / 42, 7o2 oo Moravskd  ostrava
Kontaktni  osoba: 

stiedni  ikola  hotelnictvi a sluieb a Vyiii  odborn6  5kola, opava, piispEvkovd  organizace
TyfioyaA6il34,746  01  Opava,  elektronickri  podatelna  !!!Qp1@pqqg!.92, Datov6 schrdnka:zuv5ema
F  | +4zo  ss37aa  628  /  E­mail:  skola@sshsopava.cz  /  www.sshsopava.cz.lC:ps+l6st  I  DlLCZ72s4765a /  i.0.:  KBOpava rc7­43g7ao287loaoo  Stfenka  124

Prispdvkovaorsffi,f  f,ffi !hhiF

ilI norEls  ­I­Y^L



x stiedni Skola hotelnictvf  a sluieb a vy55i odborn6 5kola, rpiispEvkovd  orga n izace

lV.  Podminkvspolup16cepov6ien’ichzam6stnancfi
Skota  Je povinna zvolit pov6ien6ho  zamEstnance  (ddle  jen ,,pov6ien1i zamdstnanec  Skoly"), kteni budezodpov6dn’i  za udebni  praxi. Rovndi  poskytovatel je povinen zvolit si povdien6ho  zamdstnance  (d;ilejen ,,povdienf zamdstnanec poskytovatele"),  kterf bude zodpov6dn’i  za pr0bdh  a hodnoceni  praxeidk0. Pov6ien’i zam6stnanec  Skoly a povdien’i  zam6stnanec poskytovatele jsou povinni spoluvzdjemn6 spolupracovat  v rdmci zaji5t’oviinIa  proviid6ni udebni praxe  idk0 Skoly. Jm6na pov6ien’ichzam6stnanc0  budou uvedena v Dohodd  o spoluprdci.Povdienri  zam6stnanec  poskytovatele je povinen zejm6na:a)  pr:ov6st hodnoceni udebni  praxe  iSka na  tiskopise, kterf mu piedloZi iiik bdhem udebni  praxe,b)  v6st evidenci o prtibdhu udebni  praxe u kaid6ho  jednotliv6ho  iSka s uvedenfm konkr6tni  dobyproduktivni dinnosti,c)  podat Skole neprodlend  zprdvu o jak6mkoli jedndni  i5ka, kter6 by bylo v rozporu s dobnimimravy  di obecn6 uzndvanlimi pravidly mezilidsk’ich  vztah0,d)  informovat povdien6ho  zamEstnance  Skoly o nepiitomnosti  Ziika na udebni praxi.Skola  se zavazuje:a)  poskytnout  poskytovateli  k v,ikonu udebni praxe i6ky, kteiijsou  dostatednd  du5evn6 vysp6li,  abymohli zodpovddnd  vykondvat udebnlpraxi  mimo 5kolu, kteiijsou bez0honnia  kteiijsou  k v’i konuudebni  praxe zdravotnd zp0sobili,b)  poudit  iiiky o povinnosti  zachovat mldenlivost o v5ech skutednostech, o kterlich  se pii vrikonuudebni  praxe dozvi, s v’ijimkou skutednostiobecndho  charakteru,  kte16  maji povahu pracovnichpostupfi,  se ktenimi se majiidci sezndmit b6hem udebni  praxe,c)  poudit  i6ky o povinnostiiidit se obecn6 zdvazn’fmi prdvnimipiedpisy  upravujicimichod  zaiizeniposkytovatele, jakoi i o povinnosti sezndmit  se s vnitinimi piedpisy poskytovatele a o povinnostidbiit po dobu v’ikonu uiebni praxe  pokyn0  a piikaz0 osob pov6ien’ich v rdmci  t6to smlouvyk vedeni odborn6  praxe poskytovatelem,d)  zajistit, aby v5ichni  jeji  i6ci mdli platnri  zdravotni  pr0kaz,e)  ohliisit pisemnd  poskytovateli  piipadn6  zmdny v dochdzce  iiik0 na udebnf praxi,f)  poskytnout organizaci evidenci  dochiizky  student0 za ridelem prokiizdni  odpodtu na podporuodborn6ho  vzddldvii ni dle 534  f Ziikona  o da ni z piijm u i.58611992  Sb. po ukonieni zdafiovaclhoobdobi.

V.  Termin  a d6lka praxe
Poskytovatel  se touto smlouvou  zavazuje umoinit  iiik0m Skoly v’ikon udebni  praxe  pro 5kolni  rok202312024.  Udebni praxe bude probihat v obdobich od 4. 9. 2O23 do 13. 6.2024.  easov’i rozvrh  udebnipraxe  musi blit stanoven tak, aby d6lka udebn[ praxe  po dohodnutou dobu nepiesdhla u jednotliv6hoidka v jednotliv’ich kalenddinich  dnech  5 hodin denn6. Po dohod6 a pii mimoiiidn’ich akcich  je moinopracovni dobu upravit. Zdci mohou pracovat  jen v rannich a odpolednich  sm6ndch.Poskytovatel m0ie odmitnout poskytnuti praxe  iiikfrm pouze v piipad6,  ie z|vaind okolnostizp0sobily, ie poskytovatel  neni schopen  zajistit praxi v dohodnut6m rozsahu.  Skola m0ie odmltnoutposkytnuti  idk0 k praxi v piipad6,  ie zdvaind okolnosti  zp0sobily,  ie Skola nenf schopna  zajistitposkytnutiZdk0  k praxi v dohodnut6m  rozsahu  (napi.  nemoc  iiik0, malri podet  iiik0 ve tifddch).

Vl.  Zp0sob  odmEfiovdni
Zalrim 2.a3. rodnikfi  ndleiidle  5122 odst.  l zdkona  t..567/2oo6Sb.  za hodinu  produktivnidinnostiminimiilnd 30 % minim6lni  mzdy. Produktivnidinnost  idk0  je stanovena ieditelem Skoly na minimiiln62 hodiny z celkov’ich 5 hodin udebni praxe.
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7.
2.

(  ;,,*1,",11#::f^1;::rnictvi  a sruzeb a vviii odborn6 skora, opava,
Odmena za produktivni dinnost  by m6la b,it vyplScena  pravidelnd  jako odmEna mdsidni (pokud  iikproduktivnIdinnost v dandm mdsici vykondvat),  jak plyne zS L22a zdkona 8.567/2OO6Sb.  o minimdtnimzd6. Po dohod6 se Skolou,  je moZno odmdnu vypliicet  v piedem dohodnutrfch  intervalech.Vll.  Poskvtov6ni  n6stroi0  a n6iadi
Poskytovatel se zavazuje  poskytnout  iiik0m bezplatnd ve5ker6 potiebn6  ndstroje,  niiiadi a pracovnfpom0cky nutn6 k v’fkonu udebni  praxe.co se ttde pracovniho  odEvu,  jsou  idci povinni pracovat  v oddvu, kteni pouiivaji pii Skolnichspoledensk’ich  akcich a laboratornich  cvidenich,  vdetnd  jmenovky  idka, nebo v od6vu poskytovatete.Vlll. Zp0sob  dopraw a iizdn6
Ziicilsou povinni se dopravovat  do mlsta kondni udebni praxe individudlnE na vlastni niiklady.

tx.
Poskytovatel odpovidii  za bezpeEnost a ochranu zdraviiiik0 pii vykoniiviini udebni praxe.Poskytovatel  je zejm6na  povinen:’  Provdst v prvniden  ndstupu i5k0 pro5kolenfo bezpednosti,  hygienE a ochranE zdravi pii priici apoiArni ochranE  podle platn’ich prdvnich piedpisfi.  o pro5kolen  I idka bude poskytovatelemproveden ziipis, kteni Ziik stvrdi svtm podpisem.  odmitne­li  idk z6pis podepsat, nebude kv’ikonu udebni  praxe  u poskytovatele  piipu5t6n..  HiidnE  dbiit pfedchdzenivzniku  pracovnich 0raz0.’  Vybavit  iiiky bezplatn6 ve5kenimi potiebn’imi  pracovnimi  pom&ckami/od6vem, kter6 jsoupotiebn6 pro  i6dnf v’ikon udebni praxe.OdpovEdnost za Skodu se iidi ustanovenim  S 391 ziikon a E. 262/200O Sb., ziikoniku prdce,  ve zn6nipozddjSich piedpis0.

X.  Stravov6ni
Poskytovatelje  povinen poskytnout  iiikim 0,5 hodinovou  piestiivku na jidlo a oddech  v rozmezlod  11do 15 hodin/v  piipadE  odpoledni praxe se piestiivka stanovi po odpracovdni  min. 2 hodin. e"rp,lnipiestiivky na jidlo a oddech  se nezapodftdvii  do d6lky udebni praxe.Poskytovatel  se zavazuje,  ie po dobu v’ikonu udebni praxe poskytne  Ziik0m  persondlnI  stravovdnI(obdd nebo vedeii dle sm6ny)  a pitn,i  reiim (persondlnidai)  beiplatnE.Cena  jednoho obdda se urduje  kalkulacf  takto:

finandnf normativ potravin   Kd vd. DpH’  vdcnd a stravovaci reiie    Kd vd. DpHcena obEda celkem:  KE vi. DpH
odbdr stravy bude na provozovnE denn6 zaznamendn a po skondenl mdsice  bude celkovri  podetodebran’fch  jidel vy0dtovdn’ Po skondenl mEsice je vystavena  faktura  za odebr:an6  ob6dy. Dafiorlidoklad (faktura)  bude splatnii do 30 kalendiiinich  dn0 od dorudeniskole.  ,

Xl.  PIedEasn6 ukonEeni  praxe
Poskytovatel  je opriivn6n okamiit6  ukondit  v’ikon udebni  praxe i6ka, ktert bude  jednat v rozporus dobrtimi  mravy  di obecn6  uzndvan’imi pravidly mezitidsk’ich  vztah0 nebo kteni poruSi obecnd  zdvazn6
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F  "�cStiedni Skola hotelnictvi  a sluieb a Vy55i odbornd 5kola, Opar i IE­.piisp6vkovd  organizace raOF­,i: Sd5o"tE U­E..!r) ­^{)a5;7ikytovatfi  ) jliOiaare!F

(
prdvnl piedpisy di bude vykazovat probl6my  s pracovni disciplinou.  Tuto skutednost  je pospovinen Skole ozndmit  bez zbytedn6ho  odkladu.

Xll. Ostatni  uiedndni
1.  Na iiiky se pii odborn6  praxi vztahuji ustanoveni  zdkona t,. 262/2006  Sb., ziikonik prdce, ve zn6nipozddjSich  piedpis0,  zejm6na ustanovenf t’ikajici se pracovni doby, bezpetnosti  a ochrany zdravi piipriici, p6de o zam6stnance  a pracovnf podminky  Zen a mladistv’ich,  a dalSi  piedpisy  o bezpednosti  aochran6 zdravi pii priici.

Smlouva  se uzavird  na dobu urditou.Smlouva  m0Ze  brit vypovdzena  jakoukoli  smluvnistranou, a to v pfsemn6  podob6. VlipovEdnidoba  je
3 m6sice a zadind  b6iet od prvniho  dne kalenddiniho  mdsice ndsledujiciho po dorudeniv’ipov6di.Tato smlouva mfiZe  zaniknout  i vzdjemnou dohodou  smluvnich stran stvrzenou pisemn6  obdmasmluvnimi stranami.Smlouvu  lze m6nit  pouze pisemnE na zdklad6 dohody obou smluvnfch  stran.Tato Smlouva  nab’ivd platnosti dnem  jejlho podpisu  ob6ma  smluvnimi  stranami a ridinnosti  dnem, kdyvyjddienl souhlasu  s obsahem ndvrhu smlouvy dojde druh6 smluvni  stran6, pokud nestanovi zdkon d.34O120L5  Sb., o zvld5tnfch podminkdch  tidinnosti n6ktenich smluv, uveiejfiovdni  t6chto smluv a oregistru  smluv (ziikon  o registru  smluv), jinak. V takov6m piipadE  Smlouva nabfvd platnosti dnem jejihopodpisu  smluvnimi  stranami a ridinnosti uveiejndnim  v registru smluv.Smluvnistrany  se dohodly, ie pokud  se na tuto smlouvu  vztahuje povinnost uveiejnEniv  registru  smluvve smyslu  z6kona  i.34012015  Sb., o zvldStnich  podmink6ch 0dinnosti  ndkteryich smluv, uveiejfioviinitdchto smluv a o registru  smluv  (ziikon o registru  smluv), provede  uveiejn6ni  v souladu se zdkonem5kola.Vztahy mezi Smluvnimi  stranami  v’islovn6 v t6to Smlouvd neupraven6  se iidi prdvnim  iddem eesk6republiky a ddle zejmdna  naiizenfm  Evropsk6ho parlamentu a Rady (EU) d. 2016/679 o ochrandfyzick’ich osob v souvislosti se zpracovdnim  osobnich [daj0 a o voln6m  pohybu  tdchto 0dajri.Osobni 0daje obsaien6  v t6to smlouv6 budou smluvnfmi stranami zpracovdny  pouze pro 0dely pln6nipr6v a povinnostivyplfvajfcich  zt6to smlouvy;  k jin’im (del0m nebudou  tyto osobniridaje smluvnimistranami  pouiity. Smluvni strany pii zpracovdnI osobnich ridajfi dodrZuji platn6 priivni piedpisy.Podrobn6 informace o ochrand osobnich 0daj0  jsou uvedeny na oficiiilnich webov,ich strdnkiich  lkolywww.sshsopava.cz.10. Tato smlouva se vyhotovuje  ve dvou stejnopisech, piidemi  kaidd smluvni  strana  obdrii jednovyhotoveni.7L. Smlouvu si ob6 strany iiidnE piedetly, sjejim obsahem  souhlasi, coi potvrzuji  podpisy osoboprdvn6n’ich jednat za smluvnI  strany.

V Opav6 dne: 27.G, zo*La­  Vprazedne:  20’ 06’ 2025

SllednJ  lltola ha Vy5tf  o_dbor
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za Skolu: pliqpdv_koTyr$ova  867/MlC:72547651, 
za poskytovatele:

Stiednl Skola  hotelnicwi  a sluieb a Vy5ii  odborn6  ikola,  opava, pilspivkovi organizaceTyrlova867fi4,746  01 Opava,  elektronickri  podatelna  YH59pl@p9:I0gk{2,  Datov6 sch16nka:zuv5ema
T:+42o553711628  / E­mail:  skola@sshsopava.cz  / www.sshsooava.cz,It:7254765t I Dl1tcz72s476sa /  i.0.:  KBopava  ao7­43g7toz87loaoo Strilnka  4 z 4

Sedvdlova  2081/il  471 t67s7,


