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Vyrozumění o schválení žádosti o výměnu zaměstnanců 

 v rámci projektu Podpora odborného vzdělávání 

zaměstnanců II – v režimu „de minimis“ – kolové výzvy 
 

Č. j.:UPCR-OL-2023/127852 

 

Úřad práce České republiky – Krajská pobočka v Olomouci, kontaktní 

pracoviště Olomouc 

Zastoupený: Mgr. Milenou Vykoukalovou, ředitelkou Odboru zaměstnanosti 

kontaktní pracoviště Olomouc 

 

 

Žadatel:          Clean4you s.r.o. 

IČO:                28618165 

Zastoupený:   xxx  

 

Vážený pane, 

dovoluji si Vám oznámit, že Vaší žádosti o výměnu zaměstnanců  u žádosti reg. 

č.POVEZ/3/2023/002817 o příspěvek v rámci projektu Podpora odborného 

vzdělávání zaměstnanců II reg. č. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, se tímto na 

základě doporučení hodnotící komise ze dne 7.9.2023 vyhovuje. Žádost byla 

schválena Úřadem práce České republiky – kontaktním pracovištěm Olomouc 

v následujícím rozsahu a za následujících podmínek: 

 

I. Specifikace vzdělávací aktivity: 

 

Název: 
Projektové řízení-nástroje a techniky řízení 

projektu 

Schválená výše nákladů dle HK: 100 000,00 Kč 

Maximální příspěvek na vzdělávací 

aktivitu: 
  85 000,00 Kč 

Minimální rozsah vyuč. hodin (včetně 

ověření získaných znalostí a 

dovedností): 40 

Výuka: 39 

Závěrečná zkouška: 1 

Počet zapojených zaměstnanců: 10 

Počet zapojených potenciálních 

zaměstnanců: 
0 

Předpokládaný termín realizace: září - říjen 2023 

  

Příspěvek na mzdové náklady: 79 200,00 Kč 
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V Olomouci  dne: 

 

 

 

 

-------------------------------- 

 Mgr. Milena Vykoukalová 

ředitelka Odboru zaměstnanosti 

kontaktního pracoviště Olomouc 

 

 

 

Převzal (datum, podpis): 

 

 

Stručné shrnutí v rámci věcného hodnocení žádosti: 

Firma žádá o výměnu zaměstnanců navržených na vzdělávací aktivitu:  

 

Původně navržená zaměstnankyně paní xxx, narozená xxx na pracovní pozici 

Logistik montáží je nahrazena zaměstnankyní paní xxx, narozenou xxx na pracovní 

pozici: Back office Workouty. Navrhovaná paní xxx nebyla dosud podpořena. 

Ostatní náležitosti původního vyrozumění zůstávají beze změn. 

 

Na žádost žadatele se prodlužuje termín výběru dodavatele do 29. 9. 2023. 


