Evropska unie E)
Evropsky socialni fond

Operacni program Zaméstnanost  Urad prace €R

Vyrozumeéni o schvaleni zadosti o prispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il —
V rezimu ,,de minimis“ — kolové vyzvy

v

C. j.: UPCR-KV-2023/54166-20141003

Urad prace Ceské republiky — Krajska pobocka v Karlovych Varech, Kontaktni

pracovisté Sokolov

Zastoupeny: Ing. Blankou Jenikovou, MBA, freditelka Odboru kontaktniho
pracovisté Sokolov

Zadatel: PBS Technics s.r.o.
ICO: 25239104
Zastoupeny: Volkerem Weingartnerem, jednatelem

Vazena pani/Vazeny pane,

dovoluji si Vam oznamit, Ze Vase Zadost reg. ¢.: POVEZ/3/2023/001888 o pfispévek
v ramci projektu  Podpora odborného vzdélavani zaméstnancd Il reg. ¢&.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporu€eni hodnotici
komise ze dne 28. 4. 2028 schvalena Uradem prace Ceské republiky — Krajskou
pobocCkou v Karlovych Varech, kontaktnim pracovistém v Sokolové v nasledujicim
rozsahu a za nasledujicich podminek:

|. Specifikace vzdélavaci aktivity:

Prohlubovani kvalifikace svarecu pfi

Nazev: L . . .
svarfovani nerezovych vyrobkd

Prispévek na mzdoveé naklady

internich lektord: 12 800 K¢

Prispévek na mzdové naklady

NN . . 47 520 K&
vzdélavanych zaméstnancu:

Minimalni rozsah vyuc. hodin (v€etné | vyyuka: 39 hodin & 60 minut

ovéreni ziskanych znalosti a

dovednosti): Zaveérecna zkouska: 1 hodina a 60 minut
Pocet zapojenych zaméstnanc: 6

Pocet zapojenych potencialnich 0

zameéstnancu:

Pfedpokladany termin realizace: 1.5.2023 - 30.9. 2023

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053



Evropska unie E)
Evropsky socialni fond

Operacni program Zaméstnanost  Urad prace €R

Il. Podminky
Uvedené specifikace jsou zavazné.

Vyuctovani zaméstnavatel doklada ve vysi 100 % skute¢né vynaloZenych nakladu.
Do rezimu ,de minimis“ bude zapoctena pouze skuteC¢né vyplacena podpora ze
strany UP CR, nejvy$e tedy &astka odpovidajici vy$e uvedenym pfispévkiim na
mzdové naklady internich lektorl a mzdové naklady vzdélavanych zaméstnancu.

Zadatel se zavazuje ve |hté do 31. 8. 2023 dolozit Ufadu prace Ceské republiky
doklady o kvalifikaci a odborné praxi lektora v souladu s ¢lankem V. 10 Podminek
pro zajemce o vstup do projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu |l.

Realizace vzdélavaci aktivity mize byt zahajena aZz po podepsani Dohody o
zabezpeceni vzdélavaci aktivity zaméstnanct a potencialnich zaméstnancu internim
lektorem a poskytnuti pfispévku v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani
zaméstnancu 11, reg.¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053.

Vzdélavani musi byt ukonéeno nejpozdéji do 31. 10. 2023.

V Sokolové dne 28. 4. 2023

Ing. Blanka Jenikova, MBA,
feditelka Odboru kontaktniho pracovisté Sokolov
za Urad prace CR

Pfevzal (datum, podpis):

Struéné shrnuti v ramci vécného hodnoceni zadosti:

Obchodni spolec¢nost PBS Technics s.r.o. byla zaloZena jiz v roce 1999. Za dobu své
existence si firma vybudovala dominantni postaveni na trhu s mobilni
protipovodniovou zabezpecCovaci technikou k ochrané mést, obci, vefejnych,
prumyslovych a soukromych objektd pfed niCivou silou zaplavovych vod. Mezi
vyznamné vyrobky spole¢nosti patfi hradidla, stavidla a pfehradnikové uzavéry. Tyto
produkty je mozné pouzit pro Cisticky odpadnich vod, regulace pritoka fek, regulace
pro vodni elektrarny. Produkty jsou vyrabény ze zakladnich konstrukénich oceli nebo
z vysoce kvalitnich nerezovych oceli.

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Svarovani je provadéno v modernich vyrobnich halach vykonnymi svafovacimi
pulznimi agregaty v metodach MIG-MAG, WIG (TIG), déleni materialu je provadéno
pomoci CNC paliciho stroje (plasma, autogen). Svare€sky personal PBS Technics
s.r.o. je proskolen a veden svareCskym Inzenyrem, svare€skym specialistou (EWS) a
kontrolorem jakosti svafovani (vizualni kontroly svaru — CSN-EN 1SO 17637).

Spolegnost Usp&sné dodava vyrobky také do Francie, Rakouska, USA, Ciny a v
neposledni fadé do arabskych zemi.
Podnik v sou€asné dobé zaméstnava 50 osob. Hlavnim odvétvim c&innosti

zameéstnavatele je Vyroba nozifskych vyrobku, nastroju a Zelezarskych vyrobkua (CZ-
NACE: 257).

Pfedmétem vzdélavaci aktivity: Prohloubeni kvalifikace svareCu pfi svafovani
nerezovych vyrobkl je dukladné proSkoleni zaméstnancl svafe€l v oblasti vyroby
nerezovych vyrobkd. Vzdélavani bude probihat formou interniho lektora, tedy
zaméstnance podniku, ktery ma potfebné znalosti a dlouholeté zkuSenosti se
zhotovovanim vyrobkl z nerezovych oceli a byl povéfen podnikem, aby v
pozadované oblasti proSkolil i dalSi zaméstnance. Do vzdélavani je zafazeno 6
pracovnikl na pozici svarec, ktefi jiz absolvovali potfebné svareci kurzy a jsou drziteli
platnych certifikatd s evropskou uznatelnosti a uz maiji zakladni znalosti a zkuSenosti
s vyrobou pfedmétu z nerezovych oceli.

Vyuka bude probihat v prostorach Zadatele o pfispévek v Rotave, tak aby bylo
dosazeno co nejlepSiho vysledku Skoleni odrazejiciho stav podniku a cil, kterého
chce Zzadatel dosahnout. Absolvovanim vzdélavaci aktivity ziska zaméstnavatel
kvalifikované pracovniky — svarecCe

Navrhované vzdélavani se pro v8echny navrZzené zaméstnance jevi jako ucelné a
nezbytné.

Cilem vzdélavani je vytvofit a zdokonalit dovednosti a pracovni postupy Skolenych
pracovnikl v oblasti vyroby nerezovych vyrobku. V Zzadosti je uvedena i konkrétni
vazba na rozvoj podniku ve vice oblastech (napf. zvySeni kvality vyrobkul, ziskani
novych zakazek pfedevSim od zahraniCni Klientely, zajisténi zastupnosti
zaméstnancl, ekonomické cile), ale neni dostatecné prikazna. Realizace vzdélavaci
aktivity je nezbytnou soucasti setrvani zaméstnancl v podniku.

Jedna se o neakreditované vzdélavani. Zvolené vzdélavani je tzv. obecné, tzn.
prenositelné, znalost bude mozné uplatnit i u jiného zaméstnavatele. Pro pracovni
pozici vybranych zaméstnancu plati, Ze poptavka po této pozici ze strany
zameéstnavatell v regionu pfevySuje nabidku ze strany zajemcu. Rozsah vzdélavaci
aktivity je pfiméfeny vzdélavacim potfebam a zaméfeni vzdélavaci aktivity.

Do vzdélavaci aktivity neni zafazeno nad 20 % ucastniki ve véku 54+ let. Do
vzdélavaci aktivity nejsou zafazeni OSVC — fyzické osoby s/bez zamé&stnancli nebo
zameéstnanci/potencionalni zaméstnanci z mikropodnik(

Hodnotici komise se shodla na schvaleni zadosti.
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