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a slureb avvsIr odburna skoial opava,

Smlouva o obsahu, rozsahu a podmink6ch praktick6ho vyuiovSni i5k0 stiednich
odborn'fch uiiliSt' a stiedisek praktick6ho vyuEovdni

uzavfend podle 5 65 odst. 2 o 3 zdkono i. 551/2004 Sb., o pfedlkolnim, zdklodnim, stlednim, vyilim odborndm o jindm vzdCldvdni

(ikolskizdkon),vezndni pozdCjlich pfedpisL, a 5 72o 5 T3vyhldikyt.13/2OOS Sb.ostiednimvzditdvdniavzddldvdni, i
konzervatofi, ve zndni pozddjiich pfedpisl, o 5 i91 zdkono t. 262/2006 5b., zdkonik prdce, ve zndni pozddjlich pfedpisl mezi I
smluvnimi stranami:

StledniSkola hotelnictvi a sluieb a Vy55i odbornd Skola, Opava, piispEvkovC organizace
se sidlem: Tyr5ova 867/34,746 OL Opava

zastoupen6: Mgr. Martinem Ruskrim, ieditelem Skoly

le : 725476sL
Dle: C27254765t
(ddle jen ikola)

a

BIVOJ a.s.

se sldlem: Jatedni 2884/23a, Opava 746 01

zastoupen6: MVDr.JanemLazeck'fm,piedsedoupiedstavenstva
le : 60793031 

revvv t'r vvsr 
I

Dle: C260793031
(ddle jen poskytovotel)

Cr. r
PiedmEt smlouvy

1. Piedm6tem smlouvy je stanoveni podminek realizace praktick6ho vyudov6ni idk0 Skoly v dan6m oboru vzd6ldni na

pracoviSti poskytovatele v dohodnut6 dob6 a obsahu odborn6 piipravy v souladu s rdmcovrim a Skolnfm

vzd6l6vaclm programem, platnfmi z6konn'imi ustanovenimi a dalSimi dohodnut'imi podminkamit6to smlouvy:

Obor/Oboryvzd6l6nl (k6d a ndzev): 29-56-H/Ol [eznik- uzenii
Misto kon6ni praktick6ho vyudovSni (adresa): BlvOJ, a.s., Jatetni 2884123a,746 Ot Opava
Obdobirealizace praktick6ho vyudoviini: 1.9.2023 do 30. 5. 2024

2. Praktick6 vyudovdni iiik0 na pracoviSti poskytovatele je realizovdno pod vedenim a za dozoru pov6ien'ich

zam6stnanc0 poskytovatele (d6le jen ,,instruktor") ve spoluprdci s povEien'im pedagogick'im pracovnfkem Skoly.

3. Poskytovatel prohla5uje, ie md oprdvndni k podnikatelsk6 dinnosti v oboru, ve kter6m bude realizov6no praktick6 I

vyuiovdnl doloien'fm u priivnick6 osoby piedmdtem podnikiini ve rnipisu z obchodn[ho rejsti[ku a u fyzick6 osoby

iivnostenskrim listem.

etz
Drilka a dasovf rozvrh odborndho vfcviku a jeho zaji5tEni

1. Zadiitek pracovnf doby i6k0 se fidi ziikonkem pr6ce, pracovni dobou poskytovatele a zailnit
v piipad6 dopolednfho vyudovdni nejdifve v 7 hodin a kondi v piipad6 odpolednfho vyudovdnI nejpozd6ji ve 20 hod.
V od0vodn6nfch piipadech m0ie ieditel 5koly v denni form6 vzd6l6vdni urdit zatdtek dopoledniho vyuioviini i6kfi
druh'ich, tietich a dtvrt'ich rodnfk0 od 6 hodin a konec odpoledniho vyudoviinf i6k0 tietfch a dtvrt'ich roinik0 ve 22

hodin. T'fdenni rozvrh praktick6ho vyudoviini i6k0 musi bft upraven tak, aby mezi koncem jednoho vyudovaciho
dne a zaddtkem ndsledujiciho dne odpodinek i6k0 trval alespofi 12 hodin.

2. Piestdvka v prdci m0Ze b'it shodnii s piestdvkou stanovenou pro pracovniky poskytovatele, ale musi b'it v souladu s

piisluinrimi ustanovenfmi z6konlku priice. Poskytovatel zabezpedi moZnost triiveni piestiivky i6k0 ve vyhrazenrich,
k jidlu urden'ich, popi. jidlo zajiStujicich, prostordch provozniho pracoviSt6. D6lka piestdvek se nezapodit6v5 do
doby trvdni vyudovaciho dne.

stiedni ikola hotelnictvi a sluieb a Vy35i odborn6 ikola, Opava, piispEvkov6 organizace

fyriova867h4,746 01 Opava, elektronicki podatelna ltlsQUOpo msk.cz, Datov6 sch16nka:zuv5ema

T : +42o SS37\r628 / E-mail: skola@sshsopava.cz / www.sshsopava.cz,
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Ct. e

Zfvazky poskytovatele praktick6ho vyulovCni

1. Poskytovatel umoin( na svrich pracoviStich uvedenfch v dl. 1.1 v,fkon praktick6ho vyudovdni iiika. Praktick6

vyudovdnf bude probfhat v prostor6ch, kter6 budou odpovfdat hygienick'im normilm a dalS[m poiadavk0m ochrany

veiejn6ho zdrav(. ZatUm se speciiilnfmi vzddldvac[mi potiebami Wtvoii podminky odpovidajicijejich potiebdm.

2. iflk nebude vykoniivat prdce a dinnosti, kter6 nesouvisf s praktick'im vyutov6nlm podle Skolniho vzd6liivacfho
programu. Poskytovatel se zavazuje k tomu, Ze iAk bude vykon6vat pouze pr6ce a dinnosti, kter6 navazujf na

piisluinf obor vzd6ldni a s nim piimo souvisf. Organizadni zaji5t6ni a realizace dinnosti pii praktick6m vyudoviini
i6ka budou Skole poskytnuty bezilplatn6.

3. Poskytovatel zajist'uje bezpednost a ochranu zdravi idk0 pii praktick6m vyudovdni s ohledem na rizika moin6ho
ohroienfjejich iivota a zdravi pii praktick6m vyuiovdni.

4. Poskytovatel jmenuje instruktora idk0 z iad kvalifikovan'fch, odborn6 a mo16lnd schopnrich zamdstnanc0 k vedeni
iiik0 a dozoru praktick6ho vyuiovdni. Reditel Skoly schvaluje osobu instruktora. Pisemnou smlouvu o vedeni idk0
uzavie s instruktorem Skola.

5. lnstruktor f zce spolupracuje s pov6ien'fm pedagogick'im pracovnfkem Skoly, kter6mu poskytovatel umoini vstup
na pracoviStd, kde praktick6 vyuiovdnf idk0 probihd. Hodnocenf i6k0 provddi povdien'i pedagogick'f pracovnlk ve

spoluprdci s instruktorem. Hodnocenf se provddi vidy po ukondeni .pracovnlho tVdne i6kt1. lnstruktor d6le

spolupracuje s osobou podle el. 4 bodu L t6to smlouvy.

6. lnstruktor vede soudasnd nejv'i5e 6 i6k0 a to v ndvaznosti na rizika moin6ho ohroienljejich iivota a zdravi, kter6
se tfkajf rnikonu prdce, a v souladu s naifzenfm vl6dy d. 2ttl20L0 Sb., o soustavd obor0 vzd6ldvdni v zdkladnim,

stiednim a vy55[m odborn6m vzd6liiviini, ve zndni pozddj5ich piedpis0. lnstruktor zabezpeduje praktick6 vyufoviini
pro i6ky, spodivajici v osvojovdni si zdkladnich dovednosti, dinnosti a n6vyk0, zhotovenI vrirobk0, ve vrikonu sluieb
nebo ve rnikonu praci, kter6 maji materiillnI hodnotu.

7. Poskytovatel umoinl iediteli Skoly nebo jim povdien6 osob6, ziizovateli Skoly a eesk6 Skolni inspekci vstup do
prostor, kde probfh6 praktick6 vyudovdni v rozsahu potiebn6m pro provedeni koordinadnfch a kontrolnich 6innosti.

8. Poskytovatel se zavazuje, Ze budou dodrioviiny podminky BOZP i6ka, vdetnE jeho prokazatelndho vstupniho
pro5koleni i5k0 o piedpisech BOZP a PO platnrich pro pracoviSt6 poskytovatele a Skolenf BOZP k pouiivanVm

stroj0m, ndiad[m a technologickyim celk0m.

9. Poskytovatel zajisti prostorovd a materiiilni vybavenl pracovi5t6, stroje a ndiadi, osobnf ochrann6 pracovni
prostiedky odpovfdajlci potiebdm vriuky oboru vzd6ldv6nI uveden6ho v dl. 1.1, platnVm hygienick'im a ziikonnfm
normdm k zajiSt6ni bezpednosti a ochrany zdravi pii proviidEni uiuky idkri a zam6stndviini mladistuich v rozsahu

stanoven6m zvlS5tnimi priivnimi piedpisy (zdkonik prdce, a naiizenf vliidy d. 49512001Sb., kterrimi se stanovi
rozsah distfcich a dezinfekdnich prostiedk0).

10. Poskytovatel poskytne i6kfim osobni ochrann6 pracovni prostiedky.

11. Poskytovatel zajisti i6k0m moinost vyuifvat prostory a zaiheni pracoviSt6 vdetn6 Saten a soci6lniho zalizen{.

ProvoznI ndklady vynaloiend na zajiSt6nI praktick6ho vyutovdni podle t6to smlouvy na pracoviSti poskytovatele na

z6kladE t6to smlouvy hradi poskytovatel.
12. Po dobu pr0bEhu praktick6ho vyudovdni nese poskytovatel odpov6dnost za bezpednost, ochranu zdravi a hygienu

pii priici i6ka, dle 5 101 ai 108 zdkoniku prdce. Ve spoluprdci s pov6ien'im pedagogick'im pracovnikem Skoly zajisti
pro5etienf piisluin'imi orgiiny piipadn6 $razy i6kit a zajistf niipravnd opatfeni. Pracovnf iraz i6ka neprodlend
oznAm( Skole a za5le Skole kopii z6znamu o drazu.

13. Nezleti16 idky uvohiuje instruktor z praktick6ho vyudoviinI pouze na z6klad6 pisemn6 iiidosti podepsan6 zdkonntim

zdstupcem i6ka, nebo iSka piedd instruktor piimo jeho zdkonn6mu z6stupci.

14. V pifpad6 zAvainilch okolnosti je poskytovatel oprdvn6n rozhodnout o tom, 2e iAk nebude pokraEovat v
praktick6m Wudov5nl a to zejm6na v pifpadech, kdy i6k zixalntim zp0sobem poru5i platn6 a ddinn6 prdvnf
piedpisy, internf piedpisy, s nimiZ byl sezndmen, pravidla slu5n6ho chov6n[, dochdzku v dob6 praktick6ho

vyudovdnI a ostatni n6leZitosti upraven6 touto dohodou.
15. Poskytovatel odpovidd iSkovi za 5kodu, kterii mu vznikla poru5enfm prdvnich povinnostf poskytovatelem nebo

(razem na pracovi5ti.

StiednlBkola hotclnlcwla slulcb a Vylslodbornd 5kola, opava, pilsp6vkov6 organizace

lyrtoya 86il34,746 ot opava, elektronick6 podatelna VHSop(i oo-msk.cz, Datov6 sch16nka:zuv5ema

T:+42o55j7u628 / E'mail: skola@sshsopava.cz / www.sshsopava.cz,
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tt. +
Zivazky Skoly

1. Zamdstnanec Skoly pov6ienV ieditelem Skoly a odpovEdn'i za pr0b6h a realizaci praktick6ho vyudov6nf je Magda

le5inski (diile jen ,,koordindtor"). Koordiniitor poskytuje instruktorovi metodickou pomoc pii zabezpedov6ni

pr0bdhu praktick6ho vyudoviin[ a zastupuje Skolu pii jedndni navazujicl na tuto smlouvu a je kontaktni osobou v

komunikaci s poskytovatelem. Koordiniitor je pov6ien kontrolnl dinnosti podminek uskutedfiovdnf praktick6ho

vyudoviini.
2. Koordiniitor pledd zdstupci poskytovatele pied zahdjenlm praktick6ho vyudovdnf ziipisniky bezpednosti prdce,

deniky evidence praktick6ho vyudov6n[, RVP a SVP oboru vzdEl6n( uveden6ho v dlSnku 1.1.
g. St<ola ve spolupr6ci s poskytovatelem zajistf prokazatelnfm zp0sobem sezndmeni instruktor0 idk0:

a) se ziikladnfmi pojmy, ziisadami a zptsoby pedagogick6 prSce s iiiky,
b) s piedpisy BOZP, PO, a vyhldSkou E. !80/2015 Sb., (vyhl65ka o zakiizan'ich pracfch a pracovi5tich),

c) s obsahem, zp0sobech a cilech proviid6nI praktick6ho vyudovdniiiik0,
d) s obsahem riimcorlfch vzddl6vacfch program0, Skolnich vzddl6vacfch program0 a s organizacf v'iuky.

+. Skola v piipadE potieby umoini instruktor0m ridastnit se pedagogick'ich a metodick'ich akci a porad 5koly.

s. Skola ve spolupriici s poskytovatelem prokazatelnE zajistf poudeni idka o bezpednosti a ochrand zdravfv souvislosti
s konkrdtnim praktick'im vyudovilnim. Ziirovefi zajisti z6kladn( poudeni iiika o obecn'ich principech zachoviivdnf
mlienlivosti a ochrany dat poskytovatele, se kteni mi se pii vVkonu praktick6ho vyuioviinI u poskytovatele setkii.

e. Skola poudi iiiky o jejich pr6vech a povinnostech pii praktick6m vyudov5ni na pracoviStich poskytovatele. Vybavi
idka osobnfmi a ochrannrimi prostiedky a pomrickami dle vnitini sm6rnice Skoly v piipad6, pokud nebudou
zajiSt6ny poskytovatelem a provdii, zdai6ci na pracoviSti obdrieli potiebn6 osobnI ochrann6 pracovni prostfedky.

Z. Skola provddi kontroly zp0sobilosti pracovnich a hygienick'ich podminek pracovi5t6 poskytovatele pied podpisem

t6to smlouvy, pied zahdjenfm praktick6ho vyudovdni a dle potieby v pr0bEhu praktick6ho vyu6ov6ni a to
prostf ednictvim koordindtora.

8. Ve5ker6 pracovni a kiizefisk6 piestupky irik0 pii praktick6m vyudoviini ieS[ v souladu se Skolnfm iddem a dal5imi
platnrimi piedpisy z oblasti rnichovy a vzddl6vdnii6k0 na stiednich Skoldch.

g. Skola zajisti ziikladni pojist6ni i6ka a spln6ni podmlnky zdravotnl zp0sobilosti iiik0 dle I 3 odst. 5 a $ 59 5kolsk6ho

zdkona. Na odpovEdnost i6k0 se vztahuji ustanoveni zdkoniku priice.

10. Skola je oprdvnEna prov6dEt kontrolu dochiizky a niiplnE dinnosti idk0 povdienrim ziistupcem Skoly, a to v terminu
piedem dohodnut6m s instruktorem.

11.skola piedii poskytovateli potiebn6 podklady o dochdzce Z6krl b6hem praktick6ho vyudovdni za rjtelem umoin6ni
dafiov6ho odpodtu podle piislu5nrich priivnich piedpis0.

12.Skola pied6 poskytovateli potiebn6 informace k nezbytn6 ripravE podm[nek odborn6ho vzd6liivdni pro i6ky se

speci6lnimi vzddldvacimi potiebami odpovidajici jejich potiebiim.
13. Odpov6dnost za piipadn6 Skody zp0soben6 iiiky nebo Z6k0m pii praktick6m vyudov6ni na zdklad6 tdto smlouvy se

ffdi ustanovenimi $ 391 ziikoniku prdce.

Cr. s
OdmEna za produktivnI Einnost

1. Dle $ 122 z6kona 8.56t/20O4 Sb. o pied5kolnim, zdkladnim, stiednfm, vy$3im odborn6m a jin6m vzd6liiv5ni
(Skolskf zdkon) v platn6m zn6n[ ndleil iSkrim stiednfch 3kol, kteii vykondvaji v r6mci odborn6ho vricviku
produktivnI dinnost odm,Ena za kaidou hodinu produktivnI prilce. Za produktivni dinnost se povaiuje dinnost, kterd
piinii5ipiijem.

2. Vriie mdsidni odm6ny se urduje podle rozsahu a kvality produktivni dinnosti i6ka po konzultaci s uditelem/kou
odborn6ho rnicviku. Celkovd v,i$e mEsidni odm6ny se zaokrouhluje na cel6 koruny nahoru. Podklad pro vyplaceni
odm6ny vyhotovl uditel odborn6ho rnicviku a schviili zdstupce Poskytovatele. Na ziiklad6 schviilen6ho podkladu
vyplati Poskytovatel odm6nu i6k0m v hotovosti a to nejpozd6ji v den, kteni mii Poskytovatel urden jako uiplatni
term[n pro sv6 kmenov6 zamdstnance.

3. Z6k0m 1. - 3. rodnlku ndleif dle $ 122 vri5e jmenovan6ho z6kona za hodinu produktivnf dinnosti minim6ln6 30 %
minim6lnI mzdy.

Stiedni Skola hotelnicwi a sluieb a Vyiii odborni ikola, opava, piispdvkovi organizace
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Cl. s
Uzavienf a ukonieni smlouvy

1. Tato smlouva se uzavfrd na dobu urditou, a to od L. g,2O23 do 30,6.2024 ]

2. Smluvnl strany se dohodly, ie tato smlouva zanikd: I

a) uplynutim sjednan6 doby jejiho trvdni, nebo pisemnou dohodou obou smluvnlch stran, nebo pisemnou

rni pov6df, kdy kterdkoli ze stran je oprdvn6na ddt v'ipov6d'z t6to smlouvy, a to i bez uvedeni d0vodu, piidemi

v'ipov[d'musi brft pfsemnii a musi b'it dorudena druhd smluvni stran6. Vripovddnl lh0ta 6ini tii m6sfce a jeji bEh

poilnd prvnim dnem po jejim dorudeni druh6 smluvni stran6,
b) pozbyde-li ndkterii ze smluvnfch stran zp0sobilosti k proviid6nf dinnostf, kter6 jsou piedmdtem t6to smlouvy,

na z6klad6 piisluin6ho pr6vniho piedpisu nebo rozhodnutim kompetentnfho o196nu,

c) odstoupenfm od smlouvy v piipadd jejiho podstatn6ho poru5eni, za kter6 se povaiuje zejm6na poruSenl

ustanoveni smlouvy o zajiStdni bezpednosti a ochrany zdravi pii prdci a o poidrni ochranE.

d) v ostatnich piipadech presumovanrich platnou prdvni ripravou.

3. Prfvni vztahy touto smlouvou upraven6 se iidi piisluln'fmi ustanovenfmi obdansk6ho zdkoniku, ziikoniku priice,

Skolsk6ho ziikona a jeho provdd6cich piedpis0.

4. V piipad6, ie jak6koliv ustanoveni t6to smlouvy bude neplatn6 nebo nevymahateln6 na ziiklad6 jak6hokoliv

ustanovenI pifslu5n6ho z6kona se smluvni strany zavazuji uzaviit dodatek k t6to smlouv6, jimi takovii ustanovenI

budou nahrazena, piidemZ se smluvnf strany i nadiile budou ildit zb'ivajicimi ustanoven[mi t6to smlouvy.

5. Smlouva mriie brit m6ndna nebo doplfiov6na pouze formou pfsemn'ich dodatk0 podepsanVch ob6ma smluvnimi

stranami.
5. Tato smlouva se uzavlr6 na dobu urditou a nab'ivri platnosti dnem jejiho podpisu obEma smluvnfmi stranami a

ddinnosti dnem, kdy vyjiidieni souhlasu s obsahem ndvrhu smlouvy dojde druh6 smluvn[ stran6, pokud nestanovf

zdkon d. 340/20L5 Sb., o zvlSStnich podminkiich riiinnosti n6ktenfch smluv, uveiejriovdni tdchto smluv a o registru

smluv (zdkon o registru smluv), jinak. V takov6m piipadd Smlouva nab'iv6 platnosti dnem jejfho podpisu smluvnfmi

stranami a ddinnosti uveiejn6nfm v registru smluv.

7. Smluvni strany se dohodly, ie pokud se na tuto smlouvu vztahuje povinnost uveiejn6ni v registru smluv ve smyslu

zdkona e. 34Ol2Ot5 Sb., o zvliiStnich podminkiich rjdinnosti n6ktenich smluv, uveiejfiovdni t6chto smluv a o
registru smluv (zdkon o registru smluv), provede uveiejnEnI v souladu se zdkonem 3kola.

et. z
ZdvEreEnii ustanoveni

L. prdva a povinnosti v t6to smlouvd v'islovnd neupraven6 se iidl piislu5n'imi priivnlmi piedpisy desk6ho prdvnfho

i5du.

I Z. Osobnf (daje obsaien6 v t6to smlouvd budou smluvnfmi stranami zpracovdny pouze pro ridely plnEni prdv a

i povinnosti vypl,ivajicich zt6to smlouvy; k jin'im riiel0m nebudou tyto osobni rldaje smluvnfmi stranami pouZity.

I Smluvni strany pii zpracovdni osobnich ridaj0 dodriuji platn6 priivni piedpisy. Podrobn6 informace o ochrand
I osobnich (daj0 jsou uvedeny na oficiSlnfch webornich strdnkdch Skoly www.sshsopava.cz

3. Smlouvu si ob6 strany i5dn6 piedetly, s jejim obsahem souhlasf, coi potvrzujf podpisy osob oprdvndnrich jednat za

smluvn( strany.
4. Tato smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichi po jednom rnitisku obdrii kaZdd ze smluvnich stran.

5. Smluvnistrany prohlaSuji, Ze se podm[nkami tdto smlouvy na zdkladE vzdjemn6 dohody iidily jii ode dne dojedndni

podpisu t6to smlouvy a veSkerd svd vzdjemnd pln6ni poskytnut6 ode dne dojedniini podpisu t6to smlouvy do dne

nabytf ildinnosti t6to smlouvy povaiuji za plndni poskytnutd podle t6to smlouvy.

Stiedni Skola hotelnictvi a sluieb a VyiSi odborni ikola, opava, piispEvkovi organizace
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Stiedni Skola holelnictvi a sluleb
a Uy55t odbornd tkola, Opava,
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strany prohlaiuji, ie se podmfnkami t6to smlouvy na ziiklad6 vziiiemnd dohody iidily jii
podpisu t6to smlouvy a veikerd sv6 vzdjemnd plndniposkytnutd ode dne dojedniinf

ode dne

pisu t6to
do dne nabytl 0iinnosti t6to




