
IČO:

skupina

PČ Datum

Počet 

vyučovacích 

hodin

Od - do

1 19.09.2023 8 7:30-16:00

2 21.09.2023 8 7:30-16:00

3 04.10.2023 8 7:30-16:00

4 05.10.2023 8 7:30-16:00

5 25.10.2023 8 7:30-16:00

6 26.10.2023 8 7:30-16:00

7

8

9

Focus People s.r.o.

Plán výuky

příloha č.5 dohody č.: 

Za Dálnicí 510, 267 53 Žebrák

BEA-MN-18/2023

Štíhlá výroba – analýza současného stavu a spokojenosti či nespokojenosti s tímto stavem, definování firemních potřeb, uspořádání firemních procesů, ztráty a 

plýtvání, přidaná a nepřidaná hodnota, přehled nástrojů LEAN. 5S – štíhlé pracoviště. TPM (řízení údržby). SMED. Kaizen. Poka-Yoke. Value stream mapping. 

Systém tahu. Zvýšení produktivity. Efektivita práce.

Vzdělávací zařízení:

Mubea, spol. s r.o.

Vylepšení komunikace mezi pracovníky. Komunikace s podřízenými. Rozdělování práce. Vykazování výsledků. Komunikace v teamu.

probíraná témata

Štíhlá výroba – analýza současného stavu a spokojenosti či nespokojenosti s tímto stavem, definování firemních potřeb, uspořádání firemních procesů, ztráty a 

plýtvání, přidaná a nepřidaná hodnota, přehled nástrojů LEAN. 5S – štíhlé pracoviště. TPM (řízení údržby). SMED. Kaizen. Poka-Yoke. Value stream mapping. 

Systém tahu. Zvýšení produktivity. Efektivita práce

Místo výuky:

Štíhlá výroba – analýza současného stavu a spokojenosti či nespokojenosti s tímto stavem, definování firemních potřeb, uspořádání firemních procesů, ztráty a 

plýtvání, přidaná a nepřidaná hodnota, přehled nástrojů LEAN. 5S – štíhlé pracoviště. TPM (řízení údržby). SMED. Kaizen. Poka-Yoke. Value stream mapping. 

Systém tahu. Zvýšení produktivity. Efektivita práce

Zaměstnavatel:

Název vzdělávací aktivity:

62417215

Jména lektorů: XXXXXXXX

POVEZ II 

(CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000

053)

2.skupinaŠtíhlé procesy ve výrobě

Štíhlá výroba – analýza současného stavu a spokojenosti či nespokojenosti s tímto stavem, definování firemních potřeb, uspořádání firemních procesů, ztráty a 

plýtvání, přidaná a nepřidaná hodnota, přehled nástrojů LEAN. 5S – štíhlé pracoviště. TPM (řízení údržby). SMED. Kaizen. Poka-Yoke. Value stream mapping. 

Systém tahu. Zvýšení produktivity. Efektivita práce

Vylepšení komunikace mezi pracovníky. Komunikace s podřízenými. Rozdělování práce. Vykazování výsledků. Komunikace v teamu.

Závěrečná zkouška.

Podpora odborného vzdělávání zaměstnanců II

reg. č. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053

C S15



PČ Datum

Počet 

vyučovacích 

hodin

Od - do probíraná témata

10

11

12

Vyplňte pouze bílá pole

XXXXX

Číslo telefonu:

XXXXX

XXXXX

Datum:

Vyřizuje:

Email:
RNDr. Ing. Vladimír Uhlíř, MBA, na základě plné moci

jméno, příjmení, funkce a podpis oprávněné osoby30.08.2023

(razítko)

Podpora odborného vzdělávání zaměstnanců II

reg. č. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053

C S15


